ZARZADZENIE NR 722/2026
PREZYDENTA MIASTA KRAKOWA
Z. DNIA 24 kwietnia 2026 r.

w sprawie planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli w 2026 roku
oraz okreslenia zasad przyznawania dofinansowania nauczycielom zatrudnionym
w szkolach i placowkach prowadzonych przez Gmin¢ Miejska Krakow

Na podstawie art. 30 ust. 112 pkt 4 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2025 r. poz.
1153, 1436 oraz z 2026 r. poz. 252) iart. 32 ust. 1 i ust. 2 pkt 4, art. 92 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca
1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2025 r. poz. 1684 oraz z 2026 r. poz. 252), art. 70a ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2024 r. poz. 986, 1871, z 2025 r. poz. 620, 1160, 1661,
1188, 1189, 1792 1 1849 oraz z 2026 r. poz. 187) i rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowe;j z dnia 23 sierpnia
2019 r. w sprawie dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli, szczegélowych celow szkolenia
branzowego oraz trybu i warunkoéw kierowania nauczycieli na szkolenia branzowe (Dz. U. z 2023 r. poz. 2628),
zarzadza si¢ co nastgpuje:

§ 1. W Dbudzecie Miasta Krakowa na 2026 rok =zaplanowano S$rodki
na doskonalenie zawodowe nauczycieli w wysokosci 0,8 % planowanych rocznych $rodkéw
przeznaczonych w 2026 r. na wynagrodzenia osobowe nauczycieli zatrudnionych w szkotach
i placowkach prowadzonych przez Gmine Miejska Krakow, tj. 11 313 550 zt. Dysponentami
tych srodkoéw zostaja:

1) dyrektorzy szkot i placowek — srodki finansowe w tacznej wysokosci 3 654 220 zt ujete sa
w planach finansowych szkoét 1 placowek na rok 2026 w dziale 801 rozdziale 80146 i dziale
854 rozdziale 85446 zadaniu ,,APO - Dzialalno$¢ podstawowa”;

2) dyrektorzy poradni psychologiczno - pedagogicznych — $rodki finansowe w lacznej
wysokosci 3 503 000 zt ujete s3 w planach finansowych poradni psychologiczno -
pedagogicznych na rok 2026 na organizacj¢ 1 wspomaganie szkot i placowek w dziale 854
rozdziale 85446 zadaniu ,,WPP - Wsparcie samorzadowych szkét i placowek
o$wiatowych”;

3) dyrektor VI Liceum Ogo6lnoksztatcacego — srodki w wysokosci 50 000 zt ujete sa w planie
finansowym VI Liceum Ogo6lnoksztatcacego na rok 2026 w dziale 801 rozdziale 80146 -
w zwigzku z realizacjg zadania ,,MMR - Matura Migedzynarodowa”;

4) Miejskie Centrum Obstugi Oswiaty w Krakowie — srodki finansowe w tacznej wysokosci
4 106 330 zl ujete sa w planie finansowym Miejskiego Centrum Obstugi Oswiaty
w Krakowie na rok 2026 w dziale 801 rozdziale 80146 i dziale 854 rozdziale 85446
w zadaniu MCOO/APO —,,Dziatalnos$¢ podstawowa”, w tym 200 000 zt przeznacza si¢ na
,» Wsparcie samorzadowych szkot technicznych i branzowych”.

§ 2. 1. Srodki, o ktorych mowa:

1) w § 1 pkt 1 zaplanowane sg na koszty udziatu nauczycieli w formach ksztatcenia,
tj. konferencjach, seminariach, wykladach, warsztatach, szkoleniach, studiach
podyplomowych oraz innych formach doskonalenia zawodowego nauczycieli



2)

3)

prowadzonych odpowiednio przez placéwki doskonalenia nauczycieli, uczelnie oraz inne

podmioty, ktorych zadania statutowe obejmuja doskonalenie zawodowe nauczycieli,

w § 1 pkt 2 zaplanowane s3 na finansowanie wspomagania szkot 1 placowek oraz sieci

wspotpracy 1 samoksztatcenia dla nauczycieli, prowadzonych przez placowki doskonalenia

nauczycieli, poradnie psychologiczno — pedagogiczne, w tym poradnie specjalistyczne

1 biblioteki pedagogiczne;

w § 1 pkt 4 zaplanowane sg na:

a) dofinansowanie czgsci oplat za ksztalcenie pobieranych przez uczelnie lub placowki
doskonalenia zawodowego nauczycieli i na koszty szkolen branzowych,

b) wsparcie samorzadowych szkoét technicznych i1 branzowych w realizacji szkolen
majacych na celu podnoszenie kwalifikacji nauczycieli specjalistycznych zawodow.

2. Podziatlu srodkéw dokonuje dyrektor wydziatu Urzedu Miasta Krakowa wtasciwego do

spraw o$wiaty na podstawie planowanych rocznych srodkéw przeznaczonych w 2026 r. na
wynagrodzenia osobowe nauczycieli zatrudnionych w szkotach 1 placéwkach prowadzonych
przez Gming Miejska Krakow oraz na podstawie przestanych zgtoszen na zapotrzebowania
na szkolenia.

1)

2)

§ 3. Ustala sie:
zasady przyznawania szkolom i placowkom prowadzonym przez Gming Miejska Krakow
srodkow na rozne formy doskonalenia zawodowego stanowigce zatacznik nr 1
do zarzadzenia;
zasady udzielania dofinansowania nauczycielom zatrudnionym w szkotach i placowkach
prowadzonych przez Gming Miejska Krakéw do optat za ksztalcenie pobieranych przez
uczelnie lub placowki doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz tryb powotania
1 dzialania Komisji ds. przyznawania ww. dofinansowan stanowigce zalacznik nr 2
do zarzadzenia.

§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Dyrektorowi Wydziatu Urzedu Miasta Krakowa

wlasciwego do spraw oswiaty, Dyrektorowi Miejskiego Centrum Obstugi O$wiaty
w Krakowie oraz Dyrektorom samorzadowych szkot i placowek.

§ 5. Traci moc zarzadzenie nr 851/2025 Prezydenta Miasta Krakowa z dnia 7 kwietnia

2025 r. w sprawie planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli w 2025
roku oraz okre$lenia zasad przyznawania dofinansowania nauczycielom zatrudnionym
w szkotach i placowkach prowadzonych przez Gming Miejska Krakow.

§ 6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

z up. PREZYDENTA MIASTA

Maria Klaman

Zastepca Prezydenta Miasta Krakowa



