
Załącznik 1 do zarządzenia nr 570/2026 Prezydenta Miasta Krakowa z dnia 26 marca 

2026 r. 

 

 

1. Członkami Rady mogą być przedstawiciele organizacji działających na rzecz rozwoju 

przedsiębiorczości, promocji gospodarczej Krakowa lub których cele statutowe obejmują 

działania wspomagające te obszary. 

 

2. Ustalając skład Rady, celem zapewnienia jak najszerszej reprezentatywności wśród 

organizacji, o których mowa w ust. 1, Prezydent Miasta Krakowa kieruje się  

w szczególności: liczbą podmiotów zrzeszonych w danej organizacji oraz skalą 

zatrudnienia w zrzeszonych podmiotach: 

 

1) w przypadku zrzeszania do 50 podmiotów zatrudniających łącznie do 200 osób:  

1 przedstawiciel; 

2) w przypadku zrzeszania do 50 podmiotów zatrudniających łącznie w przedziale 201- 500 

osób: 2 przedstawicieli; 

3) w przypadku zrzeszania do 50 podmiotów zatrudniających łącznie w przedziale 501- 1000 

osób: 3 przedstawicieli; 

4) w przypadku zrzeszania do 50 podmiotów zatrudniających łącznie w przedziale powyżej 

1000 osób: 4 przedstawicieli; 

5) w przypadku zrzeszania powyżej 50 do 100 podmiotów zatrudniających łącznie do 200 

osób: 2 przedstawicieli; 

6) w przypadku zrzeszania powyżej 50 do 100 podmiotów zatrudniających łącznie  

w przedziale 201- 500 osób: 3 przedstawicieli; 

7) w przypadku zrzeszania powyżej 50 do 100 podmiotów zatrudniających łącznie  

w przedziale 501- 1000 osób: 4 przedstawicieli; 

8) w przypadku zrzeszania powyżej 50 do 100 podmiotów zatrudniających łącznie  

w przedziale powyżej 1000 osób: 5 przedstawicieli; 

9) w przypadku zrzeszania powyżej 100 podmiotów zatrudniających łącznie do 200 osób:  

3 przedstawicieli; 

10) w przypadku zrzeszania powyżej 100 podmiotów zatrudniających łącznie  

w przedziale 201- 500 osób: 4 przedstawicieli; 

11) w przypadku zrzeszania powyżej 100 podmiotów zatrudniających łącznie  

w przedziale 501- 1000 osób: 5 przedstawicieli; 

12) w przypadku zrzeszania powyżej 100 podmiotów zatrudniających łącznie  

w przedziale powyżej 1000 osób: 6 przedstawicieli. 

 

3. Do ustalania wartości, o których mowa w ust. 2, przyjmuje się stan na ostatni dzień roku 

poprzedzającego powołanie Rady. Określając ilość osób zatrudnionych uwzględnia się 

roczną jednostkę pracy.  

 

 

 

 

 


