Zalacznik 1 do zarzadzenia nr 570/2026 Prezydenta Miasta Krakowa z dnia 26 marca
2026 r.

1. Czlonkami Rady moga by¢ przedstawiciele organizacji dziatajacych na rzecz rozwoju
przedsigbiorczosci, promocji gospodarczej Krakowa lub ktorych cele statutowe obejmujg
dzialania wspomagajace te obszary.

2. Ustalajac sktad Rady, celem zapewnienia jak najszerszej reprezentatywnosci wsrod
organizacji, o ktorych mowa w ust. 1, Prezydent Miasta Krakowa kieruje si¢
w szczeg6lnosci: liczbg podmiotéw zrzeszonych w danej organizacji oraz skala
zatrudnienia w zrzeszonych podmiotach:

1) w przypadku zrzeszania do 50 podmiotéw zatrudniajacych tgcznie do 200 oséb:
1 przedstawiciel;

2) w przypadku zrzeszania do 50 podmiotéw zatrudniajacych tacznie w przedziale 201- 500
0s6b: 2 przedstawicieli;

3) w przypadku zrzeszania do 50 podmiotow zatrudniajacych tacznie w przedziale 501- 1000
0s6b: 3 przedstawicieli;

4) w przypadku zrzeszania do 50 podmiotow zatrudniajacych tagcznie w przedziale powyzej
1000 os6b: 4 przedstawicieli;

5) w przypadku zrzeszania powyzej 50 do 100 podmiotéw zatrudniajacych tacznie do 200
0s6b: 2 przedstawicieli;

6) w przypadku zrzeszania powyzej 50 do 100 podmiotéw zatrudniajacych *Iacznie
w przedziale 201- 500 os6b: 3 przedstawicieli;

7) w przypadku zrzeszania powyzej 50 do 100 podmiotéw zatrudniajacych Iacznie
w przedziale 501- 1000 oso6b: 4 przedstawicieli;

8) w przypadku zrzeszania powyzej 50 do 100 podmiotéw zatrudniajacych *Iacznie
w przedziale powyzej 1000 osob: 5 przedstawicieli;

9) w przypadku zrzeszania powyzej 100 podmiotow zatrudniajacych tacznie do 200 osob:
3 przedstawicieli;

10)w przypadku zrzeszania powyzej 100 podmiotow  zatrudniajacych tacznie
w przedziale 201- 500 osob: 4 przedstawicieli;

11)w  przypadku zrzeszania powyzej 100 podmiotow  zatrudniajacych 1acznie
w przedziale 501- 1000 oso6b: 5 przedstawicieli;

12)w przypadku zrzeszania powyzej 100 podmiotow  zatrudniajacych tacznie
w przedziale powyzej 1000 osob: 6 przedstawicieli.

3. Do ustalania warto$ci, o ktorych mowa w ust. 2, przyjmuje si¢ stan na ostatni dzien roku
poprzedzajacego powotanie Rady. Okreslajac ilo$¢ oséb zatrudnionych uwzglednia sie
roczng jednostke pracy.



