ZARZADZENIE NR 235/2025
PREZYDENTA MIASTA KRAKOWA
Z. DNIA 04 lutego 2025

w sprawie zakresu nadzoru Wydzialu Sportu nad Zarzadem Infrastruktury Sportowej
w Krakowie oraz samorzadowymi placowkami opiekunczo-wychowawczymi
o charakterze sportowo-rekreacyjnym

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2024 r. poz. 1465,
1572, 1907, 1940), zarzadza si¢, co nastgpuje:

§ 1. Wprowadza si¢ nastgpujacy zakres nadzoru Wydziatu Sportu (SP) nad Zarzadem
Infrastruktury Sportowej w Krakowie (ZIS), ktory odbywa si¢ we wspolpracy z Il Z-ca
Prezydenta Miasta Krakowa:

1) w odniesieniu do gospodarki finansowej ZIS w zakresie:

a) prawidtowosci 1 terminowosci pobierania dochodow,

b) prawidtowosci wykorzystania §rodkoéw finansowych, w tym w zakresie realizowanych
zadan,

c¢) dokonywania wstepnej oceny celowosci wydatkow na etapie planowania,

d) realizacji wlasciwych procedur,

e) efektywnosci 1 skuteczno$ci realizacji planow w ukladzie zadaniowym na podstawie
miernikéw stopnia realizacji celow,

f) opiniowania projektow zmian w planie finansowym.

2) w odniesieniu do dzialalno$ci merytorycznej i organizacyjnej w zakresie:

a) realizacji zatozen zawartych w politykach, planach, strategiach,

b) wyznaczania celow i kierunkdéw dziatan biezacych i1 inwestycyjnych w oparciu
o strategie, polityki, programy oraz wytyczne Prezydenta Miasta Krakowa,

c) ustalania kluczowych wskaznikow efektywnosci dziatan (KPI), ustalenia celow
mierzalnych na kazdy rok budzetowy,

d) weryfikacji zgodno$ci rocznych i1 wieloletnich planéw dziatania z przyjetymi celami i
kierunkami,

e) weryfikacji projektoéw budzetu 1 zapisow w wieloletniej prognozie finansowej pod katem
mozliwo$ci realizacji wyznaczonych celow oraz gospodarnosci, efektywnosci i
celowos$ci wydatkéw inwestycyjnych 1 biezacych,

f) monitorowania realizacji celow na podstawie ustalonych kluczowych wskaznikow
efektywnosci,

g) monitorowania zarzadzania ryzykiem nie osiggni¢cia ustalonych celow,

h) identyfikacji odchylen w realizacji celow oraz przyczyn powstania odchylen,

1) formulowania rekomendacji zmian w planie rzeczowym i finansowym,

j) oceny realizacji celéw na podstawie ustalonych wskaznikow,

k) nadzoru nad dziatalno$cig statutowa,

1) zglaszania propozycji i inicjowania przeprowadzenia audytoéw 1 kontroli.

3) w odniesieniu do polityki kadrowej i organizacyjnej w zakresie weryfikacji zasobow
kadrowych 1 organizacyjnych pod katem mozliwosci realizacji wyznaczonych celow.

§ 2. Wprowadza si¢ nastgpujacy zakres nadzoru SP nad dziatalno$cig samorzadowych
placowek opiekunczo — wychowawczych o charakterze sportowo — rekreacyjnym
(Migdzyszkolny Osrodek Sportowy Krakow ,,Wschod”, Miedzyszkolny Osrodek Sportowy



Krakoéw ,, Zachod”, Krakowski Szkolny Osrodek Sportowy), zwanych dalej placoéwkami, w
odniesieniu do nadzoru i monitorowania ich dziatan merytorycznych i organizacyjnych w
zakresie:
1) przestrzegania przepisOw dotyczacych organizacji pracy;
2) przestrzegania obowigzujacych przepisow dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy
uczniow, stuchaczy i pracownikéw;
3) sprawozdawczosci Systemu Informacji Oswiatowej;
4) ewidencji 1 kontroli realizacji prowadzonych zaje¢ wynikajacych z obowigzujacych
przepisow;
5) wykonywania zadan zleconych przez SP;
6) formutowania w wyniku przeprowadzonych kontroli, zalecen pokontrolnych;
7) realizacji wspotpracy oraz wymiany doswiadczen pomiedzy placéwkami;
8) ustalania oceny pracy dyrektorow placowek;
9) wydawania opinii 1 przygotowywanie wnioskOw w sprawach powierzania stanowisk
kierowniczych w placowkach oraz odwotywania z tych stanowisk;
10) koordynacji dziatan zwigzanych z opracowaniem i aktualizacjg standardow funkcjonowania
placowek w obszarach nalezacych do kompetencji SP;
11) opracowywania wytycznych do arkuszy organizacji pracy placéwek oraz ich zatwierdzanie;
12) sporzadzania oraz przekazywania informacji do biura prasowego o przedsigwzieciach
1 wydarzeniach planowanych przez SP;
13) obstugi Zintegrowanego Systemu Zarzadzania Os$wiatg, zwanego dalej ,,systemem”
w zakresie:
a) monitorowania dziatan prowadzonych przez placowki,
b) nadzorowania przestrzegania zasad ochrony przetwarzania danych osobowych (Polityka
Bezpieczenstwa Informacji),
c¢) zglaszania potrzeb dokonania zmian w systemie;
14) przygotowywania projektow aktow prawnych dotyczacych zakladania, likwidacji lub
reorganizacji placowek oraz upowaznien i pelnomocnictw dla dyrektorow placowek;
15) przejmowania dokumentacji likwidowanych placéwek;
16) organizowania, monitorowania i korekty sieci oraz zespolow placowek;
17) wspotpracy z Kuratorium Oswiaty w Krakowie, w szczegdlnosci dotyczace;:
a) uzyskania opinii dla zatozenia, reorganizacji, likwidacji placéwki,
b) oceny pracy dyrektorow placowek,
c¢) skarg na prace dyrektoréw placowek,
d) powierzania stanowisk dyrektoréw placowek.

§ 3. 1. Kierujacy ZIS 1 placowkami zobowigzani sg do informowania o rozpoczynajacych
si¢ audytach i1 kontrolach prowadzonych przez podmioty zewnetrzne oraz wewngtrzne Gminy
Miejskiej Krakow, a takze przekazywania ich wynikéw - nie pozniej niz w ciggu 3 dni
roboczych od uzyskania - do Dyrektora SP oraz do niezwlocznego poinformowania go o
sposobie realizacji zalecen 1 wnioskow pokontrolnych, o ile takie zostaty sformutowane.

2. Dyrektor SP w ramach realizowanego nadzoru przekazuje do uzgodnienia wnioski,
zalecenia, propozycje dziatan czy aneksowania istotnych formalnych dokumentéw II Z-cy
Prezydenta Miasta Krakowa

§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Dyrektorowi SP, II Z-cy Prezydenta Miasta
Krakowa oraz kierujgcym ZIS oraz placowkami.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 lutego 2025 r.

PREZYDENT MIASTA KRAKOWA
Aleksander Miszalski
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