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ZARZĄDZENIE NR 1432/2024 
PREZYDENTA MIASTA KRAKOWA 

Z DNIA 9 maja 2024 r.  
«TableEnd:SzablonAktyKierowania» 

w sprawie przyjęcia i przekazania pod obrady Rady Miasta Krakowa projektu uchwały 
Rady Miasta Krakowa zmieniającej uchwałę nr XCVII/2509/18 w sprawie określenia 
wysokości opłat za korzystanie z wychowania przedszkolnego uczniów objętych 
wychowaniem przedszkolnym w przedszkolach prowadzonych przez Gminę Miejską 
Kraków 

 
Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2024 r. 

poz. 609), zarządza się co następuje:  
 

§ 1. Postanawia się przyjąć i przekazać pod obrady Rady Miasta Krakowa projekt 
uchwały Rady Miasta Krakowa zmieniającej uchwałę nr XCVII/2509/18 w sprawie określenia 
wysokości opłat za korzystanie z wychowania przedszkolnego uczniów objętych 
wychowaniem przedszkolnym w przedszkolach prowadzonych przez Gminę Miejską Kraków. 
 

§ 2. Wykonanie zarządzenia powierza się Sekretarzowi Miasta Krakowa. 
 

§ 3. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 



druk nr       projekt Prezydenta Miasta Krakowa 

UCHWAŁA NR 

RADY MIASTA KRAKOWA 

z dnia  

zmieniająca uchwałę nr XCVII/2509/18 w sprawie określenia wysokości opłat za 
korzystanie z wychowania przedszkolnego uczniów objętych wychowaniem 
przedszkolnym w przedszkolach prowadzonych przez Gminę Miejską Kraków 
 

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 8 i art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.  
o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2024 r. poz. 609), w związku z art. 52 ust. 1 pkt 1 i ust. 7 
ustawy z dnia 27 października 2017 r. o finansowaniu zadań oświatowych (Dz. U. z 2023 r. 
poz. 1400 i 2005  oraz z 2024 r. poz. 123) uchwala się, co następuje: 

§ 1. W uchwale nr XCVII/2509/18 Rady Miasta Krakowa z dnia 14 marca 2018 r.  
w sprawie określenia wysokości opłat za korzystanie z wychowania przedszkolnego uczniów 
objętych wychowaniem przedszkolnym w przedszkolach prowadzonych przez Gminę Miejską 
Kraków (Dz. Urz. Woj. Małopolskiego poz. 2240, z 2022 r. poz. 6867 oraz z 2023 r. poz. 4729) 
w § 3 ust. 2 otrzymuje brzmienie: 

 
„2. Za każdą godzinę korzystania przez dziecko z nauczania, wychowania i opieki,  

o których mowa w ust. 1 pkt 1 ustala się opłatę w wysokości 1,44 zł.” 
 
§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Prezydentowi Miasta Krakowa. 
 
§ 3. 1. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym Województwa 

Małopolskiego. 
2. Uchwała wchodzi w życie z dniem 1 września 2024 r. 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



UZASADNIENIE 
 

 W związku z art. 52 ust. 7 ustawy z dnia 27 października 2017 r. o finansowaniu zadań 
oświatowych (Dz. U. z 2023 r. poz. 1400  i 2005 oraz z 2024 r. poz. 123)  tj. „Minister właściwy 
do spraw oświaty i wychowania ogłasza w Dzienniku Urzędowym Rzeczypospolitej Polskiej 
„Monitor Polski” w terminie do końca marca roku, w którym jest dokonywana waloryzacja,  
o której mowa w ust. 4, wysokość wskaźnika waloryzacji oraz maksymalną wysokość kwoty 
opłaty, o której mowa w ust. 1 (opłata za korzystanie z wychowania przedszkolnego), po 
waloryzacji” i obwieszczeniem Ministra Edukacji z dnia 27 lutego 2024 r. w sprawie wysokości 
wskaźnika waloryzacji oraz maksymalnej wysokości opłaty za korzystanie z wychowania 
przedszkolnego przedstawia się niniejszy projekt uchwały. 
 
 Koszt utrzymania dziecka w przedszkolu samorządowym ulega ciągłemu zwiększeniu, 
obecnie wynosi 21 251,73 zł. Wpływ na koszt utrzymania dziecka w przedszkolu mają m.in. 
wynagrodzenia osób tam zatrudnionych. Obecnie w przedszkolach samorządowych 
zatrudnionych jest 1.456 etatów pracowników administracji i obsługi. Zgodnie  
z rozporządzeniem Rady Ministrów z dnia 14 września 2023 r. w sprawie wysokości 
minimalnego wynagrodzenia za pracę oraz wysokości minimalnej stawki godzinowej w 2024 r. 
minimalne wynagrodzenie wynosi 4 242 zł (to o 642 złotych więcej niż w roku poprzednim), a 
od 1 lipca 2024 r. minimalne wynagrodzenie wynosić będzie 4 300 zł czyli wzrośnie o 700 
złotych w stosunku do 2023 r. W związku z powyższym pracownicy otrzymają podwyżkę 
wynagrodzenia miesięcznego, a szacunkowy koszt realizacji ww. rozporządzenia wyniesie ok. 
1,2 mln zł. Nie bez wpływu na wydatki miasta są również podwyżki wynagrodzenia 
zasadniczego kadry pedagogicznej. W przedszkolach zatrudnionych jest 1,3 tys. etatów 
nauczycieli, wprowadzone w styczniu 2024 r. podwyżki wynagrodzenia zasadniczego to 
wydatek roczny w wysokości ok. 31,4 mln zł.   
 
 Podkreślić należy, że zadania z zakresu wychowania przedszkolnego są zadaniami 
własnymi gminy, na które gmina nie otrzymuje subwencji oświatowej, poza subwencją na 
dzieci sześcioletnie oraz dotacją z budżetu państwa na realizację zadań w zakresie wychowania 
przedszkolnego. Co roku Gmina Miejska Kraków dopłaca do zadań oświatowych, w roku 2023 
dopłata wyniosła prawie 46% własnych środków, które w dużej mierze pochodzą z dochodów 
gminy (podatek od nieruchomości, opłaty za transport, itp.). Do zadań nieobjętych subwencją 
oświatową w tym właśnie do zadania związanego z prowadzeniem przez Gminę Miejską 
Kraków przedszkoli dopłata w roku 2023 wyniosła 83,70%.  
 
 Zgodnie z art. 52 ust. 8 ustawy o finansowaniu zadań oświatowych ww. uchwała reguluje 
również maksymalną wysokość opłat ponoszonych przez rodziców dzieci uczęszczających do 
niesamorządowych publicznych placówek wychowania przedszkolnego na terenie Miasta 
Krakowa.    
 

Niniejsza regulacja: 

 nie wymaga zwiększenia zatrudnienia do obsługi realizacji zadania  
 nie wymaga poniesienia innych dodatkowych wydatków na funkcjonowanie Urzędu 

Miasta Krakowa lub miejskiej jednostki organizacyjnej, 
 nie będzie powodować w przyszłości dodatkowych kosztów niż ponoszone przed jej 

wprowadzeniem. 


