
         Załącznik nr 7                
         do zarządzenia Nr 583/2023   
         Prezydenta Miasta Krakowa  
         z dnia 3 marca 2023 r. 

 

 
Wniosek 

o zwolnienie z odbycia części praktycznej służby przygotowawczej 
pracownika samorządowego 

 
 

Na podstawie art. 19 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach 
samorządowych (Dz. U. ................................................................ (* wskazać publikatory 
ustawy aktualne  na dzień sporządzania wniosku) wnoszę o zwolnienie z odbycia służby 
przygotowawczej: 
 
Pana/i/…………………………………….......................................................................... 
 
urodzonego/urodzonej dnia …………………….  
 
zatrudnionego/zatrudnionej  na stanowisku…….…........................................................ 
 
w Wydziale/Biurze……………………………………........................................................ 

 
UZASADNIENIE 

 
 
 

        
 
 
 
 
 

Analiza wniosku przez pracownika  Stanowiska ds. Pracowniczych: 
........................................................................................................................................
................................................................................................ 
.................................................................................................................... 
........................................................................................................................................ 
 
Stanowisko Dyrektora  Magistratu: 
........................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................ 
 
 
 


