ZARZADZENIE Nr 3813/2021
PREZYDENTA MIASTA KRAKOWA
z dnia 23 grudnia 2021r.

M sprawie szczegolowego zakresu dzialania oraz podzialu na wewnetrzne komorki
organizacyjne Wydzialu Gospodarki Komunalnej i Klimatu

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2021 r. poz. 1372,
1834) zarzadza sig¢, co nastepuje:

§ 1. Wydziatem Gospodarki Komunalnej i Klimatu, zwanym dalej Wydziatem, kieruje
Dyrektor Wydziatu (GK—N), przy pomocy Zastgpcéw Dyrektora.

§ 2. 1. W sktad Wydziatu wchodza nastgpujace wewnetrzne komorki organizacyjne:

1) Referat Organizacyjno — Budzetowy GK-01
2) Referat Rozwoju Systemu Transportu GK-02
3) Referat Gospodarki Odpadami Komunalnymi i Czystosci GK-03
4) Stanowisko Promocji Zrownowazonej Mobilnosci GK-04
5) Referat Infrastruktury Komunalnej GK-05
6) Referat Energetyki GK-06
7) Referat Analiz Transportowych GK-07
8) Referat Edukacji Klimatyczne;j GK-08.

2. W strukturze Wydziatu usytuowany jest Pelnomocnik Prezydenta Miasta Krakowa ds.
Edukacji Klimatycznej, podlegly bezposrednio Prezydentowi Miasta Krakowa, ktorego zakres
dzialania okres$la odrgbne Zarzadzenie Prezydenta Miasta Krakowa. Obstuge kancelaryjno-
biurowg Pelnomocnika Prezydenta Miasta Krakowa ds. Edukacji Klimatycznej zapewnia
Wydziat.

§ 3. 1. Dyrektorowi Wydzialu podlegaja bezposrednio:

1) Zastepca Dyrektora ds. Rozwoju Systemu Transportu GK-ZI
2) Zastepca Dyrektora ds. Rozwoju Infrastruktury Komunalnej i Energetyki GK-ZII
3) Referat Organizacyjno - Budzetowy GK-01
4) Referat Gospodarki Odpadami Komunalnymi i Czystosci GK-03.
2. Zastgpey Dyrektora ds. Rozwoju Systemu Transportu podlegaja bezposrednio:
1) Referat Rozwoju Systemu Transportu GK-02
2) Stanowisko Promocji Zrownowazonej Mobilnosci GK-04
3) Referat Analiz Transportowych GK-07.
3. Zastepcy Dyrektora ds. Rozwoju Infrastruktury Komunalnej i Energetyki podlegaja
bezposrednio:
1) Referat Infrastruktury Komunalne;j GK-05
2) Referat Energetyki GK-06
3) Referat Edukacji Klimatycznej GK-08.

§ 4. Do zakresu dziatlania Referatu Organizacyjno - Budzetowego (GK-01) nalezy:
1) organizacja i koordynacja pracy Wydzialu poprzez:

a) opracowywanie projektow wewnetrznych uregulowan, w tym: zarzadzen i polecen
stuzbowych, odnoszacych si¢ do zakresu dziatania Wydziatu,

b) prowadzenie ewidencji 1 nadzor nad terminowsg realizacja uchwat Rady Miasta
Krakowa, uchwat Rad 1 Zarzadow Dzielnic oraz wnioskow 1 opinii Komisji Rady
Miasta Krakowa, zarzadzen i polecen stluzbowych Prezydenta Miasta Krakowa, a
takze Dyrektora Magistratu, zgtaszanych skarg 1 wnioskow,

¢) prowadzenie ewidencji 1 nadzoru nad poprawnos$cig i terminowoscig przygotowywania
projektéw odpowiedzi na: interpelacje, wnioski radnych, interwencje postow RP



2)

3)

4)

5)
6)
7)
8)
9
10)
11)

12)
13)

14)

15)

1 senatorow RP, korespondencje od Przewodniczacego Rady Miasta Krakowa, a takze
nadzor nad terminowo$cig realizacji wynikajacych z nich zobowigzan,

d) prowadzenie ewidencji kart ushug/procedur zewngtrznych i instrukeji,

¢) prowadzenie ewidencji i nadzor nad procedurami wewnetrznymi okreslajagcymi tryb
zatatwiania spraw nalezacych do kompetencji Wydziatu,

f) sporzadzanie zbiorczych informacji 1 zestawien, koordynacja przygotowania
odpowiedzi na polecenia, pisma okdlne itp.,

g) prowadzenie obstugi kancelaryjno-biurowej Wydziatu oraz Pelnomocnika Prezydenta
Miasta Krakowa ds. Edukacji Klimatycznej,

h) organizacja i zapewnienie prawidlowego obiegu informacji wewngtrznej, w tym
wlasciwego obiegu korespondencji;

wspotpraca z  wewngtrznymi  komoérkami  organizacyjnymi  Wydzialu  przy

przygotowywaniu projektow:

a) uchwat Rady Miasta Krakowa,

b) zarzadzen i polecen stuzbowych Prezydenta Miasta Krakowa i Dyrektora Magistratu,

¢) pelnomocnictw, upowaznien Prezydenta Miasta Krakowa itp., ich ewidencja
1 aktualizacja;

wspotpraca z Wydziatem Organizacji i Nadzoru w zakresie:

a) wynagrodzen, nagréd kwartalnych, dodatkéw specjalnych, szkolen pracownikéw,
delegacji stluzbowych, naboru na wolne stanowiska urzg¢dnicze, przygotowywania
okresowych ocen kwalifikacyjnych pracownikow, spraw socjalnych,

b) przygotowywania projektow uchwat, zarzadzen, polecen stuzbowych, petnomocnictw,
upowaznien itp.;

koordynacja realizacji dzialan zwigzanych z Systemem Zarzadzania Jakoscig i Polityka

Bezpieczenstwa Informacji: wspotpraca z Inspektorem Ochrony Danych w zakresie

przetwarzania danych oraz obstuga aplikacji informatycznej System Ewidencjonowania

Zbioréw, Administrowania i Monitorowania SEZAM,;

koordynacja publikacji na stronach: Biuletynu Informacji Publicznej Miasta Krakowa,

Miejskiej Platformy Internetowej Magiczny Krakow w zakresie zadan realizowanych

przez Wydzial;

koordynacja i udzielanie odpowiedzi na zapytania w Internetowym Dzienniku Zapytan;

koordynacja spraw w zakresie udostgpniania informacji publicznej na wniosek w zakresie

zadan Wydziatu i prowadzenie teczek tych spraw;

koordynacja spraw w zakresie ponownego wykorzystania informacji sektora publicznego

1 prowadzenie teczek tych spraw;

przygotowywanie planu zamowien publicznych dla zadan realizowanych przez Wydziat

we wspoOlpracy z komodrkami organizacyjnymi Wydziatu;

prowadzenie ewidencji i nadz6r nad majatkiem trwatym, gospodarowanie sktadnikami

majatkowymi powierzonymi Wydziatowi,

prowadzenie ewidencji pieczeci 1 pieczatek urzedowych, w tym: skladanie

zapotrzebowania, przekazywanie ich pracownikom, prowadzenie ewidencji kasacji;

prowadzenie spraw zwigzanych z bezpieczenstwem i higieng pracy;

prowadzenie spraw osobowych pracownikow Wydzialu, w tym m.in.: listy obecnosci,

ksigzki wyj$¢ stuzbowych i1 prywatnych, planu urlopéw wypoczynkowych, etatyzacji,

zakresOw czynnosci, kart badan lekarskich, sporzadzania zestawien godzin
nadliczbowych;

sporzadzanie zamowien na:

a) materialty i wyposazenie biurowe w systemie informatycznym Internetowy System
Zaopatrzenia ISZ,

b) materiaty eksploatacyjne, sprzet, druki,

¢) bilety komunikacji miejskie;j;

prowadzenie spraw budzetowych, w tym m.in.:

a) przygotowywanie wnioskow budzetowych niezbgdnych do realizacji zadan,

b) prowadzenie rozliczen finansowych zadan,

¢) przygotowywanie sprawozdan okresowych i rocznych z realizacji budzetu,

d) przygotowywanie projektu budzetu;



e) rejestracja umoéw, zlecen 1 ich rozliczanie we wspolpracy z komoérkami

organizacyjnymi Wydziatu i podmiotami zewngtrznymi;

1)

2)

3)

4)

§ 5. Do zakresu dziatania Referatu Rozwoju Systemu Transportu (GK-02) nalezy:
ksztattowanie polityki rozwoju systemu transportu Gminy Miejskiej Krakéw, zgodnie
z zasada zrOwnowazonego rozwoju;

okreslanie strategicznych kierunkéw rozwoju systemu transportu Gminy Miejskiej

Krakow poprzez:

a) udzial w opracowywaniu lub ewaluacji strategii rozwoju miasta, aglomeracji,
wojewoOdztwa,

b) formulowanie polityki transportowej Gminy Miejskiej Krakow i monitorowanie jej
realizacji,

c) ewaluacja i monitorowanie realizacji Programu obstugi parkingowej dla Miasta
Krakowa,

d) udzial w okre$laniu standardow funkcjonowania systemu publicznego transportu
zbiorowego,

e) udzial w okre$laniu dlugoterminowej polityki w zakresie integracji systemu
taryfowego w transporcie zbiorowym,

f) opracowywanie planu zréwnowazonego rozwoju publicznego transportu zbiorowego,

g) opracowywanie planu rozwoju sieci drogowe;j,

h) opracowywanie studium podstawowych tras rowerowych;

programowanie rozwoju systemu transportu poprzez:

a) udziat w opracowywaniu wytycznych 1 opiniowaniu studium uwarunkowan
1 kierunkéw zagospodarowania przestrzennego Miasta Krakowa oraz miejscowych
planow zagospodarowania przestrzennego,

b) opiniowanie materiatow do decyzji o warunkach zabudowy i ustaleniu lokalizacji
inwestycji celu publicznego w zakresie kolizji z planowanymi inwestycjami
komunikacyjnymi,

¢) opiniowanie wnioskéw dotyczacych przejmowania, zbywania mienia gminnego
1 podzialow  geodezyjnych  zwigzanych z  planowanymi inwestycjami
komunikacyjnymi,

d) koordynowanie dzialan w zakresie ochrony planowanych korytarzy transportowych,

¢) opiniowanie wnioskow o wydanie decyzji o zezwoleniu na realizacj¢ inwestycji
drogowej w zakresie analiz powigzan projektowanych drog z innymi drogami
publicznymi,

f) opiniowanie wnioskow o wydanie decyzji o ustaleniu lokalizacji linii kolejowe;j
w odniesieniu do terendw nieobjetych aktualnymi planami zagospodarowania
przestrzennego oraz w odniesieniu do ochrony samorzadowych obiektow
infrastruktury,

g) udzial w okreslaniu stref ptatnego parkowania oraz czystego transportu, a takze zasad
ich funkcjonowania,

h) udzial w opracowywaniu wytycznych w zakresie parametrow drog,

i) analizowanie potrzeb inwestycyjnych w zakresie systemu transportu,

j) przyjmowanie informacji o zamiarze likwidacji linii kolejowych oraz ocena skutkow
1 podjecie stosownych dziatan,

k) realizacja projektéw wspotfinansowanych ze $rodkdéw zewnetrznych, wynikajacych
z zakresu funkcjonowania Referatu;

koordynowanie przygotowania i realizacji niezb¢dnych dziatan zwigzanych z realizacja

przez wyznaczony podmiot zadan na poziomie Gminy Miejskiej Krakow, wynikajacych z

przepiséw ustawy o elektromobilnos$ci i paliwach alternatywnych w tym:

a) przygotowywanie analiz kosztow 1 korzysci zwigzanych z wykorzystaniem, przy
$wiadczeniu ustug komunikacji miejskiej, autobuséw zeroemisyjnych oraz innych
srodkow transportu, w ktoérych do napedu wykorzystywane sa wylacznie silniki,
ktérych cykl pracy nie powoduje emisji gazow cieplarnianych lub innych substancji
objetych systemem zarzadzania emisjami gazow cieplarnianych,

b) przygotowanie informacji o liczbie i udziale procentowym pojazdow elektrycznych,



5)

c) przygotowanie raportow dotyczacych punktow do ladowania na obszarze gminy
zainstalowanych w ogo6lnodostepnych stacjach tadowania,

d) opracowywanie planu budowy ogolnodostepnych stacji do tadowania pojazdéw
elektrycznych;

wspotpraca z przedstawicielami samorzadow lokalnych oraz innymi instytucjami

1 organizacjami w zakresie rozwoju 1 integracji systemu transportu ze szczegdlnym

uwzglednieniem obszaru metropolitalnego, w tym dzialania w zakresie Szybkiej Kolei

Aglomeracyjne;.

§ 6. Do zakresu dziatania Referatu Gospodarki Odpadami Komunalnymi i Czystosci

(GK-03) nalezy:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

we wspotpracy z wlasciwymi do spraw gospodarki komunalnej miejskimi podmiotami

gospodarczymi oraz miejskimi jednostkami organizacyjnymi:

a) okreslanie strategicznych kierunkéw rozwoju Gminy Miejskiej Krakéw w zakresie
gospodarki odpadami komunalnymi, gospodarki o obiegu zamknigtym, czystosci
miasta oraz cmentarnictwa poprzez:

— przygotowywanie 1 opiniowanie koncepcji rozwojowych oraz opracowan
studialnych,

— opracowywanie 1 opiniowanie materialdow stuzacych okresleniu kolejnosci
realizacji strategicznych zadan inwestycyjnych,

— udziat w opracowywaniu kierunkdw rozwoju,

— aktualizacje 1 weryfikacje zalozen, koncepcji, planow, programoéw, itp.,

b) planowanie i programowanie rozwoju Gminy Miejskiej Krakdw poprzez tworzenie
wieloletnich planéw 1 programéw, w tym m.in.:

— analizowanie potrzeb inwestycyjnych w zakresie gospodarki odpadami
komunalnymi, gospodarki o obiegu zamknigtym i czysto$ci miasta,

— dzialania koordynacyjne w zakresie kompleksowej informacji dotyczacej
gospodarki odpadami komunalnymi, gospodarki o obiegu zamknigtym i czystosci
miasta;

prowadzenie rejestru dzialalnosci regulowanej w zakresie odbierania odpadow

komunalnych od wtascicieli nieruchomosci,

wydawanie decyzji administracyjnych na prowadzenie przez przedsigbiorce dziatalnosci

w zakresie:

a) oprozniania zbiornikow bezodptywowych i transportu nieczystosci ciektych,

b) prowadzenia grzebowisk i spalarni zwtok zwierzecych i ich czgsci;

wydawanie decyzji administracyjnych o przytaczenie nieruchomosci do istniejgcej sieci

kanalizacyjnej;

wydawanie decyzji w sprawie nakltadania kar pieni¢znych oraz decyzji w sprawach

udzielania ulg w sptacie zobowigzan z tytutu niepodatkowych naleznosci budzetowych

o charakterze publiczno-prawnym na przedsiebiorce:

a) odbierajacego odpady komunalne od wtascicieli nieruchomosci,

b) prowadzacego punkt selektywnego zbierania odpadéw komunalnych,

c) zbierajacego odpady komunalne;

d) prowadzacego dzialalnos¢ w zakresie oprozniania zbiornikow bezodptywowych
1 transportu nieczystosci ciektych;

prowadzenie ewidencji:

a) zbiornikow bezodpltywowych,

b) przydomowych oczyszczalni $ciekdw,

c¢) pojemnikéw do selektywnej zbiorki odpadéw (dzwondw) oraz zglaszanie szkod
(podpalenia, dewastacje), uczestnictwo w wizjach w terenie;

przyjmowanie i weryfikacja sprawozdan od podmiotow:

a) odbierajacych odpady komunalne od wtascicieli nieruchomosci,

b) prowadzacych punkt selektywnego zbierania odpadéw komunalnych,

c¢) zbierajacych odpady komunalne,



d) prowadzacych dzialalnos¢ w =zakresie oprozniania zbiornikow bezodptywowych
1 transportu nieczystosci ciektych;

8) sporzadzanie sprawozdan z realizacji zadan z zakresu gospodarowania odpadami
komunalnymi na terenie Gminy Miejskiej Krakoéw;

9) sporzadzanie analizy stanu gospodarki odpadami w Gminie Miejskiej Krakow;

10) przeprowadzanie kontroli przedsiebiorcow odbierajacych:

a) odpady komunalne od wtascicieli nieruchomosci,

b) nieczystosci ciekte ze zbiornikdw bezodptywowych;

11) przeprowadzanie kontroli wtascicieli nieruchomosci, ktérzy nie sg obowigzani do
ponoszenia oplat za gospodarowanie odpadami komunalnymi na rzecz gminy, w zakresie
posiadania umow korzystania z ustug wykonywanych przez przedsigbiorce odbierajacego
odpady komunalne, a takze dowoddw uiszczenia optat za powyzsze ustugi;

12) przeprowadzanie kontroli witascicieli nieruchomosci, ktérzy pozbywajg si¢ z terenu
nieruchomosci nieczystosci ciektych oraz osadow $Sciekowych, w zakresie posiadanych
umoéw  korzystania z uslug wykonywanych przez przedsigbiorce posiadajacego
zezwolenie na prowadzenie dziatalnosci w zakresie oprézniania zbiornikdéw
bezodptywowych 1 transportu nieczystosci ciektych, a takze dowodoéw uiszczenia optat za
powyzsze ustugi;

13) realizacja zadania w zakresie ponoszenia przez Gmine Miejska Krakéw kosztow
przekazania odpadéw komunalnych przez wilascicieli nieruchomo$ci podmiotowi
odbierajagcemu te odpady od wiascicieli nieruchomosci, wpisanemu do rejestru
dziatalnosci regulowanej, gdy Gmina Miejska Krakéw nie realizuje obowigzku
odbierania odpadow komunalnych od wtascicieli nieruchomosci;

14) realizacja zadania w zakresie organizacji oprozniania zbiornikow bezodpltywowych od
wlascicieli nieruchomosci, ktorzy nie zawarli uméw z przedsiebiorcg posiadajagcym
zezwolenie na prowadzenie dzialalnosci w zakresie oprozniania zbiornikow
bezodptywowych oraz transportu nieczysto$ci ciekltych na terenie Gminy Miejskiej
Krakow

15) nadzor strategiczny nad utrzymaniem czystosci i porzadku na terenie Gminy Miejskiej
Krakéw oraz nad Zintegrowanym Systemem Gospodarowania Odpadami Komunalnymi,
m.in. poprzez kontrol¢ realizacji:

a) umowy o S$wiadczenie ustug publicznych w  zakresie gospodarki odpadami
komunalnymi, zawartej pomiedzy Gming Miejska Krakow a Miejskim
Przedsigbiorstwem Oczyszczania Sp. z 0.0.,

b) umowy o $wiadczenie ustug publicznych w zakresie utrzymania czysto$ci i porzadku
na terenie Gminy Miejskiej Krakoéw, zawartej pomiedzy Gming Miejskg Krakow a
Miejskim Przedsigbiorstwem Oczyszczania Sp. z 0.0.;

16) nadzér merytoryczny i finansowy umowy zawarte] pomiedzy Gming Miejskg Krakow a
Krakowskim Holdingiem Komunalnym SA, okre$lajacej szczegétowe warunki ustalania
wysokosci 1 przekazywania przez Gmine Miejska Krakow kwoty rekompensaty naleznej
lub wyptacanej Krakowskiemu Holdingowi Komunalnemu S.A. tytulem $wiadczenia
uslug publicznych w zakresie termicznego przeksztatcania odpadow komunalnych w
Zaktadzie Termicznego Przeksztatcania Odpadow;

17) werytikacja stawek optat za wustugi publiczne w zakresie gospodarki odpadami
komunalnym i czystosci;

18) koordynacja 1 monitorowanie realizacji przez Gmin¢ Miejska Krakow zapisow
Cyrkularnej Strategii dla Krakowa i1 Planu Gospodarki Odpadami Wojewddztwa
Matopolskiego;

§ 7. Do zakresu dzialania Stanowiska Promocji Zré6wnowazonej Mobilno$ci (GK-04)
nalezy:
1) inicjowanie, wspieranie i koordynowanie badan i dziatan innowacyjnych sluzacych
polityce rozwojowej systemu transportu i mobilno$ci miejskie;j;
2) inicjowanie oraz kompleksowa realizacja dzialan promujacych zréwnowazong mobilnos¢,



3)

4)

5)
6)
7)

8)

9)

1)

2)

3)

4)

5)
6)

7)

wsrod mieszkancow Krakowa, z uwzglednieniem ich podziatu na rézne grupy docelowe
(np. dzieci i mtodziez, studenci, pracownicy krakowskich instytucji, osoby starsze);
prowadzenie dzialan edukacyjnych w zakresie mobilnosci w krakowskich szkotach
podstawowych i ponadpodstawowych;

organizacja  konferencji, dzialan edukacyjno-szkoleniowych, kampanii, akcji
promocyjnych i happeningdw dotyczacych promowania zachowan zgodnych z ideg
zrobwnowazonej mobilnosci miejskiej oraz Polityka Transportowa Miasta Krakowa;
koordynacja prac zwigzanych z opracowaniem i monitorowaniem realizacji Planu
Zréwnowazonej Mobilno$ci Metropolii Krakowskiej (tzw. SUMP);

wspoltpraca z organizacjami pozarzadowymi w kwestiach promocji zrownowazonej
mobilnosci;

realizowanie dzialan majacych na celu promowanie i rozpowszechnianie mobilnosci
aktywne;j;

zapewnianie wktadu merytorycznego (wynikajacego z realizowanych projektéw oraz
monitorowania trendow  $wiatowych) do opracowan, strategii 1  polityk
przygotowywanych w Wydziale oraz w innych komorkach Urz¢du Miasta Krakowa;
zapewnianie wsparcia organizacyjnego oraz dotyczacego finansowania i rozliczania
projektow wspotfinansowanych ze zrodet zewngtrznych (w szczegodlnosci projektow
unijnych), realizowanych w Wydziale.

§ 8. Do zakresu dziatania Referatu Infrastruktury Komunalnej (GK-05) nalezy:
wspotpraca w zakresie zaopatrzenia w wodg, odprowadzenia i oczyszczania $ciekow,
odwodnienia i ochrony przeciwpowodziowej z miejskimi podmiotami gospodarczymi
oraz miejskimi jednostkami organizacyjnymi;

ksztattowanie polityki rozwoju Gminy Miejskiej Krakow w zakresie zaopatrzenia

w wode, odprowadzenia i oczyszczania $ciekéw, odwodnienia 1 ochrony

przeciwpowodziowej, zgodnie z zasadg zrbwnowazonego rozwoju,

okreslanie strategicznych kierunkéw rozwoju Gminy Miejskiej Krakéw w zakresie

zaopatrzenia w wode, odprowadzenia i oczyszczania $ciekOw, odwodnienia i ochrony

przeciwpowodziowej poprzez:

a) udzial w opracowywaniu lub ewaluacji strategii rozwoju Miasta, aglomeracji
1 wojewddztwa,

b) przygotowywanie koncepcji rozwojowych, opracowan studialnych, zatozen, planow
1 programdw oraz opiniowanie opracowan wykonanych przez inne podmioty,

c) udzial w opracowywaniu 1 aktualizacji programéw inwestycyjnych, w tym
Wieloletniej Prognozy Finansowej dla strategicznych elementow systemow
zaopatrzenia w wode, odprowadzenia i oczyszczania $ciekow, odwodnienia i ochrony
przeciwpowodziowej;

planowanie i programowanie rozwoju Gminy Miejskiej Krakow w zakresie zaopatrzenia

w wode, odprowadzenia i oczyszczania $ciekdw oraz odwodnienia poprzez:

a) opracowywanie wytycznych i opiniowanie miejscowych planéw zagospodarowania
przestrzennego,

b) opiniowanie materiatdow do decyzji o warunkach zabudowy i ustaleniu lokalizacji
inwestycji celu publicznego w zakresie infrastruktury wodno-kanalizacyjnej,

c) opiniowanie plané6w rozwoju 1 modernizacji urzadzen wodociggowych oraz
kanalizacyjnych,

d) opiniowanie planéw aglomeracji dla terenéw, na ktérym zaludnienie lub dziatalnos¢
gospodarcza sg wystarczajaco skoncentrowane, aby $cieki komunalne byly zbierane
1 przekazywane do oczyszczalni §ciekéw albo do koncowego punktu zrzutu tych
sciekow;

opracowanie planu adaptacji Miasta do zmian klimatu i monitorowanie jego realizacji;

koordynacja prac prowadzacych do opracowania Strategii Klimatycznej Krakowa

1 monitorowanie jej realizacji;

koordynacja dziatah Miasta prowadzacych do rozwigzania organizacyjnych,

ekonomicznych, technicznych, spotecznych i ekologicznych probleméw zwigzanych

z osiggnigeciem przez Miasto Krakow neutralnosci klimatycznej poprzez zarzadzanie



8)

10)

11)

portfelem projektow ,,Zeroemisyjny Krakow;

koordynacja wdrazania rekomendacji Krakowskiego Panelu Klimatycznego;

opiniowanie wnioskow o udzielenie zezwolenia na prowadzenie zbiorowego zaopatrzenia
w wodg 1 zbiorowego odprowadzania §ciekow;

przeprowadzanie kontroli w zakresie przestrzegania zgodno$ci wykonywanej dziatalno$ci
z udzielonym zezwoleniem na prowadzenie zbiorowego zaopatrzenia w wode
1 zbiorowego odprowadzania $ciekow;

zatwierdzanie ocen ryzyka w zakresie majagcym na celu zapewnienie nalezytej jakoS$ci
produkcji, dystrybucji i kontroli jako$ci dostarczanej wody;

12) zatwierdzanie informacji o dziataniach planowanych do podjecia w okresie

13)
14)
15)

16)

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

wnioskowanym o udzielenie zgody na odstgpstwo z zakresu zbiorowego zaopatrzenia
w wodg;

akceptowanie planow dziatan naprawczych z zakresu zbiorowego zaopatrzenia w wodg;
identyfikacja ptatnikdéw i ustalanie wysokoS$ci optat za utracong retencj¢ naturalna;
wydawanie decyzji administracyjnych, udzielanie informacji a takze rozpatrywanie
reklamacji dotyczacych optat za utracong retencj¢ naturalng;

prowadzenie dziatan informacyjnych dotyczacych zaopatrzenia w wode, odprowadzenia i
oczyszczania $ciekow i odwodnienia.

§ 9. Do zakresu dziatania Referatu Energetyki (GK-06) nalezy:

wspotpraca w zakresie energetyki z miejskimi podmiotami gospodarczymi oraz

miejskimi jednostkami organizacyjnymi;

ksztattowanie polityki rozwoju Gminy Miejskiej Krakéw w zakresie energetyki, zgodnie

z zasada zrOwnowazonego rozwoju;

okreslanie strategicznych kierunkéw rozwoju Gminy Miejskiej Krakéw w zakresie

energetyki poprzez:

a) udzial w opracowywaniu lub ewaluacji strategii rozwoju Miasta, aglomeracji
1 wojewddztwa,

b) przygotowywanie koncepcji rozwojowych, opracowan studialnych, zatozen,
koncepcji, planéw 1 programoéw w zakresie energetyki oraz opiniowanie opracowan
wykonanych przez inne podmioty,

c) udzial w opracowywaniu 1 aktualizacji programéw inwestycyjnych, w tym
Wieloletniej Prognozy Finansowej, dla strategicznych elementow systemu
energetycznego;

planowanie 1 programowanie rozwoju Gminy Miejskiej Krakow w zakresie energetyki

poprzez:

a) opracowywanie wytycznych i opiniowanie miejscowych planéw zagospodarowania
przestrzennego,

b) opiniowanie materiatow do decyzji o warunkach zabudowy i ustaleniu lokalizacji
inwestycji celu publicznego w zakresie infrastruktury energetyczne;j,

c) opiniowanie planéw rozwoju w zakresie zaspokojenia zapotrzebowania na ciepto,

d) monitorowanie zgodnosci plandw przedsigbiorstw energetycznych dzialajacych na
terenie gminy z zatozeniami do planu zaopatrzenia w cieplo, energi¢ elektryczna
1 paliwa gazowe,

e) opiniowanie planowanych dzialah zwigzanych z zarzadzaniem zuzyciem energii,
efektywnoscig energetyczng oraz wykorzystaniem alternatywnych zrédet energii,

koordynacja 1 obstuga zadan zwigzanych z monitorowaniem zuzycia mediow

w gminnych budynkach uzytecznosci publicznej;

koordynacja i obsluga zadan zwigzanych z grupowym zakupem energii elektrycznej

1 gazu dla podmiotow gminnych i innych podmiotéow $wiadczacych ustugi publiczne na

terenie Gminy Miejskiej Krakow;

koordynacja pracy doradcow ds. klimatu i srodowiska, ktorych zadaniem jest:

a) tworzenie przysztych scenariuszy klimatycznych dla Miasta,

b) prowadzenie lokalnych akcji edukacyjno-informacyjnych w zakresie ograniczenia
zmiany klimatu,



8)
10)

11)
12)

13)

1)

2)

3)
4)

6)

7)

8)

10)

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

c) wspotpraca z przedsigbiorcami, wspolnotami, spotdzielniami mieszkaniowymi oraz
pozostatymi interesariuszami.

opracowanie planu gospodarki niskoemisyjnej i monitorowanie jego realizacji;

koordynacja dziatan w zakresie inwentaryzacji emisji gazéw cieplarnianych;

opracowanie planu dzialah na rzecz zréwnowazonej energii i klimatu (SECAP)

1 monitorowanie jego realizacji;

prowadzenie dziatan informacyjnych dotyczacych energetyki;

wspotpraca z uczelniami i1 o$rodkami badawczymi przy wdrazaniu innowacyjnych

rozwigzan z energetyki, w tym dotyczacych dystryktu dodatniego energetycznie;

realizacja projektu LIFE-IP EKOMALOPOLSKA ,,Wdrazanie Regionalnego Planu

Dziatan dla Klimatu i Energii dla wojewddztwa matopolskiego”, identyfikowalnego pod

akronimem projektu: LIFE-IP EKOMALOPOLSKA/LIFE19 IPC/PL/000005, w ramach

ktorego funkcjonuja doradcy ds. klimatu i §rodowiska.

§ 10. Do zakresu dziatania Referatu Analiz Transportowych (GK-07) nalezy:
przygotowanie materiatbw niezbednych do zlecenia opracowan studialnych
1 koncepcyjnych dla zadan inwestycyjnych oraz ich realizacja;

opracowywanie rozwigzan elementoOw systemu transportu majacych znaczenie w jego
funkcjonowaniu ze wzgledu na: wilasciwg obstuge terenow przyleglych, sprawnosé¢
funkcjonalng ruchu pieszego, kotowego 1 transportu zbiorowego oraz opiniowanie
opracowan w tym zakresie wykonanych przez inne podmioty;

analizowanie potrzeb inwestycyjnych w zakresie systemu transportu;

opracowywanie kompleksowych badan ruchu;

udziat w opracowywaniu wytycznych i opiniowaniu projektu studium uwarunkowan
1 kierunkoéw zagospodarowania przestrzennego Miasta Krakowa;

udziat w opracowywaniu wytycznych 1 opiniowaniu miejscowych planoéw
zagospodarowania przestrzennego;

opracowywanie prognoz ruchu kotowego i prognoz potrzeb przewozowych w transporcie
zbiorowym dla miejskich dokumentéw strategicznych, projektow miejscowych planéw
zagospodarowania przestrzennego i inwestycji transportowych oraz prowadzenie baz
danych w tym zakresie;

opracowywanie modeli i prognoz emisji i imisji zanieczyszczen od zrodet liniowych;
udziat w opracowywaniu i aktualizacji programow inwestycyjnych, w tym Wieloletniej
Prognozy Finansowej dla strategicznych elementéw systemu transportu;

realizacja projektow wspotfinansowanych ze S$rodkow zewngtrznych, wynikajacych
z zakresu funkcjonowania Referatu.

§ 11. Do zakresu dziatania Referatu Edukacji Klimatycznej (GK—08) nalezy:

we wspotpracy z komoérkami organizacyjnymi Urzedu Miasta Krakowa oraz miejskimi
jednostkami organizacyjnymi, opracowanie 1 wdrozenie kompleksowego programu
edukacyjno-informacyjnego w zakresie wyzwan klimatycznych 1 $rodowiskowych,
skierowanego do mieszkancoéw 1 mieszkanek Krakowa;

koordynacja prac zmierzajacych do utworzenia Centrum Edukacji 1 Doradztwa
Klimatycznego;

zapewnienie efektywnej edukacji, informacji i doradztwa klimatycznego na poziomie
dzielnic;

szeroka promocjainwestycji 1 projektow realizowanych w ramach transformacji
klimatycznej Miasta;

stworzenie ram dla wspolpracy oraz systemu zachet dla sektora biznesu, majacych na
celu ograniczenie zuzycie energii 1 zwigkszenie wykorzystania energii odnawialnej;
udziat w wydarzeniach krajowych i1 zagranicznych z zakresu edukacji klimatycznej;
organizacja inicjatyw, kampanii, wydarzen, konkursow, warsztatow, prelekcii,
konferencji, w tym tworzenie materiatbw promocyjnych i1 edukacyjnych, z zakresu
edukacji klimatycznej, w tym dotyczacej adaptacji Miasta do zmian klimatu,

zwickszanie $wiadomosci klimatycznej mieszkancéw 1 mieszkanek Krakowa oraz
wspieranie postaw i dziatan proklimatycznych;



9)

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

1)

2)

3)

4)

wspotpraca z Biurem Prasowym oraz innymi komoérkami organizacyjnymi Urzgdu Miasta
Krakowa - wlasciwymi w sprawach promocji i marketingu oraz miejskimi jednostkami
organizacyjnymi i spotkami miejskimi, w zakresie informacji o dziataniach Gminy
Miejskiej Krakow dotyczacych transformacji klimatycznej i adaptacji Miasta do zmian
klimatu.

§ 12. Wydziat:

we wspotpracy z komoérkami organizacyjnymi Urzedu Miasta Krakowa oraz miejskimi

jednostkami organizacyjnymi, odpowiada:

a) za planowanie, koordynacj¢ oraz monitorowanie dzialan w zakresie gospodarki
komunalnej, obejmujgcej zaopatrzenie w wode, odprowadzenie S$ciekow,
gospodarowanie wodg opadowa, zaopatrzenie w cieplo, energi¢ elektryczng i paliwo
gazowe, gospodarowanie odpadami komunalnymi, gospodarke cyrkularna,
utrzymanie czysto$ci, cmentarnictwo oraz transport,

b) za przygotowanie, monitorowanie 1 koordynacj¢ strategii klimatycznej Miasta,
obejmujacej kwestie energetyczne, transportowe, komunalne, adaptacje do zmian
klimatu i wdrazanie gospodarki cyrkularnej;

w obszarze objetym pkt. 1, wyznacza kierunki strategiczne, opracowuje polityki i

programy oraz rekomenduje wilasciwym merytorycznie komoérkom organizacyjnym

Urzedu Miasta Krakowa 1 miejskim jednostkom organizacyjnym dziatania, a takze

przeprowadza ewaluacj¢ ich realizacji;

opiniuje w zakresie merytorycznym wieloletnie i roczne plany rzeczowo-finansowe oraz

sprawozdania finansowe wraz ze sprawozdaniami zarzadu z dziatalnos$ci, wtasciwych do

spraw gospodarki komunalnej, miejskich podmiotow gospodarczych;

opiniuje w zakresie merytorycznym plany rzeczowo-finansowe, pétroczne informacje

oraz sprawozdania, z ich realizacji, wlasciwych do spraw gospodarki komunalnej

miej skich jednostek organizacyjnych;

opiniuje przygotowane przez wlasciwe do spraw gospodarki komunalnej miejskie

jednostki organizacyjne 1 miejskie podmioty gospodarcze, akty normatywne oraz

przygotowuje projekty zarzadzen Prezydenta Miasta Krakowa i uchwatl Rady Miasta

Krakowa w tym zakresie;

koordynuje przygotowywanie stanowisk (opinii) Prezydenta Miasta Krakowa

w sprawach merytorycznych wymagajacych wspotpracy (wspdtdziatania) wiasciwych do

spraw gospodarki komunalnej miejskich jednostek organizacyjnych 1 miejskich

podmiotdéw gospodarczych;

sprawuje nadzor merytoryczny nad realizacjg uméw wsparcia i uméw wykonawczych

zawieranych przez Gmine Miejska Krakow dla realizacji przedsiewzigé¢ 1 projektow

z zakresu gospodarki komunalnej;

wspolpracuje z komoérkami organizacyjnymi Urzgedu Miasta Krakowa i jednostkami

w zakresie tworzenia i1 aktualizacji baz danych niezbednych do zarzadzania Gming

Miejska Krakow;

wspolpracuje z przedstawicielami samorzadow lokalnych oraz innymi instytucjami

1 organizacjami w zakresie rozwoju infrastruktury komunalnej, ze szczegdlnym

uwzglednieniem obszaru metropolitalnego;

inicjuje oraz bierze udzial w projektach krajowych 1 migdzynarodowych bedacych

w zakresie kompetencji Wydziatu.

§ 13. Wszystkie wewnetrzne komoérki organizacyjne Wydziatu sg odpowiedzialne za:
prawidtowe pod wzgledem rzeczowym 1 terminowym wykonanie obowigzujacych
zarzadzen, instrukcji oraz innych polecen dotyczacych dziatalno$ci Wydziatu;
opracowywanie projektéw odpowiedzi na: interpelacje, wnioski Komisji Rady Miasta
Krakowa, interwencje poselskie i senatorskie oraz wnioski o udost¢pnienie informacji
publicznej;

przygotowywanie projektow uchwat Rady Miasta Krakowa, zarzadzen Prezydenta Miasta
Krakowa;

udziat w opracowywaniu zmian przepisOw prawa miejscowego we wspoOtpracy



z wlasciwymi jednostkami miejskimi;

5) przygotowywanie projektow aktow kierowania;

6) prowadzenie spraw zwigzanych z pozyskiwaniem $rodkow zewnetrznych, w tym takze
srodkow unijnych;

7) przygotowywanie projektow umow, zlecen oraz wspotudzial przy ich rozliczaniu
1 sprawozdawczosci;

8) przygotowanie specyfikacji istotnych warunkow zamowienia oraz udziat w komisjach
przetargowych;

9) opracowywanie materialéw informacyjnych i sprawozdawczych;

10) przygotowywanie i przekazywanie analitykowi budzetowemu Wydziatu:

a) materiatow do projektu budzetu,
b) informacji do harmonogramu wydatkow;

11) prawidlowe pod wzgledem formalnym i merytorycznym publikowanie informacji w:

a) Biuletynie Informacji Publicznej Miasta Krakowa 1 wspotprace z redakcja Biuletynu
Informacji Publicznej Miasta Krakowa w zakresie publikowania informacji,

b) Miejskiej Platformie Internetowej Magiczny Krakow,

¢) Serwisie Informacyjnym Urz¢du Miasta Krakowa;

12) biezaca aktualizacj¢ ustug publicznych, w szczegdlnosci w zakresie mozliwosci
zalatwienia spraw zwigzanych z tymi ustugami poprzez Internet za posrednictwem
elektronicznej Platformy Ustug Administracji Publicznej (ePUAP);

13) prawidlowa publikacje, pod wzgledem formalnym i merytorycznym ustug publicznych
na elektronicznej Platformie Uslug Administracji Publicznej (ePUAP);

14) dyscypling pracy i nalezyte wykorzystanie czasu pracy;

15) przestrzeganie obowigzujacych przepisow BHP 1 ppoz.;

16) realizacj¢ zadan w zwigzku ze wspolpraca z Zespotem Zarzadzania Kryzysowego Miasta
Krakowa;

17) przestrzeganie przepisOw ustawy o ochronie informacji niejawnych, przepiséw innych
ustaw dotyczacych tajemnic prawnie chronionych oraz ustawy o ochronie danych
osobowych,;

18) przestrzeganie przepisow Polityki Bezpieczenstwa Informacji Urzedu Miasta Krakowa;

19) prawidlowe pod wzgledem formalnym i merytorycznym uzytkowanie wskazanych
systemdéw Systemu Informatycznego Urzedu Miasta Krakowa;

20) skutki prawne 1 szkody materialne wynikte z tytulu niedopetnienia obowigzkow
stuzbowych;

21) nalezyte dbanie o powierzone wyposazenie biurowe i1 sprzet oraz powierzony do
eksploatacji sprzet informatyczny;

22) rejestrowanie korespondencji zgodnie z obowigzujagcymi wytycznymi;

23) archiwizowanie dokumentacji zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

24) wykonywanie polecen przetozonego w sprawach nieuregulowanych zakresem
obowigzkow.

§ 14. Graficzny schemat organizacyjny Wydziatu stanowi zalacznik do niniejszego
zarzadzenia.

§ 15. Traci moc zarzadzenie Nr 577/2020 Prezydenta Miasta Krakowa z dnia 5 marca

2020 r. w sprawie szczegdtowego zakresu dziatania oraz podzialu na wewnetrzne komorki
organizacyjne Wydzialu Gospodarki Komunalne;.

§ 16. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Dyrektorowi Wydziatu.

§ 17. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 lutego 2022 r.



