Zalacznik nr 2 do Regulaminu

Ramowy wzor ogloszenia
o otwartym konkursie ofert oraz naborze na czlonkéw komisji konkursowej

OGLOSZENIE

PREZYDENT MIASTA KRAKOWA/DYREKTOR MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY
SPOLECZNEJ/DYREKTOR MIEJSKIEGO CENTRUM PRZECIWDZIAEANIA
UZALEZNIENIOM !

OGLASZA OTWARTY KONKURS OFERT

ORAZ
NABOR NA CZELONKOW KOMISJI KONKURSOWEJ

na realizacic w formie wsparcia/powierzenia ' zadania publicznego w zakresie

Tytul zadania publicZnego: ..............ccooiiiiiiii e e 3

KomoOrka realizufaea: ...........c.oooiiiiiiiiieeeeie e

Planowana wysokos$¢ sSrodkow publicznych na realizacje zadania: .................................. 4
Termin realizacji zadania: .................coocoiiiiirii e s >
Miejsce realizacji zadania: ..ot 6

Srodki przeznaczone na realizacje przedmiotowego zadania publicznego: Gmina Miejska
Krakoéw w roku biezgcym oraz w roku ........... 14 nie przeznaczyta/przeznaczyla ° na realizacje
przedmiotowego zadania publicznego $rodkow finansowych w wysokosci .......... 15 74,

Warunki realizacji zadania publicznego:

UWAGA: Przed przystapieniem do opracowywania oferty, nalezy zapoznaé sie
z obowigzujacym Regulaminem otwartych konkursow ofert w Gminie Miejskiej
Krakéw, wprowadzonym zarzadzeniem Prezydenta Miasta Krakowa nr... 7 dnia... oraz

ZASADY PRZYZNAWANIA DOTACJI:

1. Dofinansowanie dla organizacji pozarzadowe]j nastapi w trybie wsparcia/powierzenia !
realizacji zadania publicznego.

2. Wymagany minimalny wkilad finansowy oferenta (rozumiany jako Srodki finansowe
wiasne lub Srodki pochodzqce z innych Zrodel przyznane na realizacje zadania
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publicznego bedgcego przedmiotem ogtaszanego konkursu ofert) wynosi ........... % kwoty
wnioskowanej dotacji. Oferty niezawierajgce wymaganego minimalnego wkiadu
finansowego nie bedq rozpatrywane 8.

Wymagany minimalny wktad osobowy (w tym Swiadczenia wolontariuszy i praca

spoteczna cztonkow) oferenta WynOSi ..........e.... %. Oferty niezawierajqce wymaganego
minimalnego wktadu osobowego nie bedqg rozpatrywane 8.
Wymagany minimalny wktad rzeczowy oferenta wynosi ................ %.8

Oferty niezawierajagce wymaganego minimalnego wkladu osobowego/rzeczowego nie
beda rozpatrywane.®

W celu wyeliminowania podwdjnego dofinansowania, z budzetu Miasta moze by¢
przyznana tylko jedna dotacja na realizacj¢ konkretnej oferty zgloszonej do konkursu
w ramach poszczeg6lnych zadan.

W przypadku zlecania realizacji zadania publicznego organizacjom pozarzadowym, ktore
ztozyly oferte wspolng, w umowie o wsparcie/powierzenie realizacji zadania publicznego
wskazane zostang prawa 1 obowiazki kazdej z organizacji lub podmiotdw wymienionych
w art. 3 ust. 3 ustawy, w tym zakres ich $wiadczen skladajacych si¢ na realizowane
zadanie.

Beneficjentami realizowanego zadania publicznego moga by¢ wylacznie mieszkancy
Gminy.

Oferent zobowigzany jest do niepobierania optat z tytutu wszelkich dziatan prowadzonych
w ramach realizacji zadania publicznego od jego beneficjentow. /Dopuszcza sie
pobieranie oplat od beneficjentow zadania publicznego pod warunkiem, Ze oferent
realizujgcy zadanie publiczne prowadzi dziatalnos¢ odplatng pozZytku publicznego,
z ktorej przychod catkowicie przeznacza na dziatalnosé statutowq °.

Terminowe zloZenie poprawnej i kompletnej oferty nie jest rownoznaczne z przyznaniem
dotacji.

Po rozstrzygnigciu otwartego konkursu ofert, w przypadku, gdy oferent otrzyma dotacje
w wysokosci nizszej niz wnioskowana, przed podpisaniem umowy oferent
OTAZ  eeovveieereenneene 10 dokonujg uzgodnien, ktorych celem jest doprecyzowanie
warunkow i zakresu realizacji zadania publicznego lub odstepuja od jego realizacji.
Decyzja o przyznaniu dotacji nie jest decyzja administracyjng w rozumieniu przepisOw
kodeksu postepowania administracyjnego i nie przystuguje od niej odwotlanie.

Warunkiem przekazania dotacji jest zawarcie umowy w formie pisemnej pod rygorem
niewaznosci.

Dotacja zostanie przekazana zgodnie z przepisami ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r.
o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (4. Dz. U. z 2016r. poz. 1817 z pozn.
zm.) po podpisaniu umowy z wytonionym oferentem.

Upowaznieni przedstawiciele oferenta zobowigzani sg do osobistego zgloszenia si¢ w
........................................................................ 10 w celu uzgodnienia warunkdéw umowy,
w terminie do 14 dni od ogloszenia wynikéw konkursu.

Niedotrzymanie powyzszego terminu jest rdwnoznaczne z rezygnacja Z przyznanej
dotacji.

Oferent przyjmujac zlecenie realizacji zadania zobowigzuje si¢ do wykonania zadania
publicznego w zakresie i na zasadach okre§lonych w umowie, o ktérej mowa w pkt. 13.
Oferent, ktoremu udzielono dotacji na realizacj¢ zadania publicznego bedzie zobowiazany
do prowadzenia wyodrebnionej ewidencji ksiegowej $rodkow otrzymanych z dotacji
na realizacj¢ umowy oraz wydatkéw dokonywanych z tych srodkéw.

Dotacje udzielone z budzetu Miasta wykorzystane niezgodnie z przeznaczeniem, pobrane
nienaleznie lub w nadmiernej wysokosci podlegaja zwrotowi do budzetu wraz
z odsetkami w wysokosci okres§lonej jak dla zalegtosci podatkowych.



Zalacznik nr 2 do Regulaminu

20. Z wykonania zadania publicznego objg¢tego umowa, w tym z zaangazowania Srodkow

wilasnych w jego realizacje, oferent sporzadza sprawozdania, zgodne ze wzorem
okreslonym w aktualnym Rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej (zalacznik
nr 1 do ogloszenia) w terminach okreslonych w umowie dotacyjne;.

SPOSOB I TERMIN SKEADANIA OFERT:

1.

Organizacja pozarzadowa zainteresowana udzialem w niniejszym otwartym konkursie
ofert, rejestruje si¢ w systemie informatycznym NAWIKUS - Narzedzie Analizy
Wartosci Kontraktowanych Ustug Spotecznych, na stronie internetowej pod adresem
https://www.gwa.nawikus.krakow.pl/ i tworzy Profil Organizacji.

Zatozony Profil stuzy do sporzadzenia i przeslania oferty za posrednictwem systemu
informatycznego NAWIKUS.

Obligatoryjnym jest laczne skladanie oferty do otwartego konkursu: w postaci
elektronicznej z  wykorzystaniem  systemu informatycznego NAWIKUS -
https://www.gwa.nawikus.krakow.pl/ lub www.nawikus.krakow.pl oraz w wersji
papierowej, wygenerowanej przez system informatyczny NAWIKUS.

Jezeli osoby uprawnione do podpisania oferty nie dysponuja pieczatkami imiennymi,
podpis musi by¢ zlozony petlnym imieniem i nazwiskiem (czytelnie) z zaznaczeniem
petnionej funkcji.

Termin skladania ofert na realizacj¢ zadania publicznego uptywa ................ T o0 godz.
............. 12 Oferty nalezy dostarczy¢ osobiscie, wystaé pocztg
lub kurierem w zaklejonych, opieczgtowanych pieczecia Oferenta/Oferentow kopertach
wylgcznie do siedziby .......ccooooviiiiiiieieeeee 3, pok. nr .......cc........ -z

zaznaczeniem na kopercie nazwy 1 adresu oferenta/oferentow oraz tytulu zadania
publicznego, ktorego dotyczy oferta.

Oferty zlozone w innych lokalizacjach Urzgdu Miasta Krakowa lub MJO lub dostarczone
po uptywie terminu sktadania ofert (decyduje data wptywu do .......cccoeeveeveeiiiniennnnne. 13)
uznane beda za niespelniajagce wymogoéw formalnych.

TRYB I KRYTERIA STOSOWANE PRZY WYBORZE OFERTY ORAZ TERMIN
DOKONANIA WYBORU OFERT:

1.

Do zlozenia ofert w konkursie uprawnione sg organizacje pozarzadowe prowadzace

dziatalno$¢ pozytku publicznego odpowiednio do terytorialnego zakresu dziatania

Gminy, niedzialajagce w celu osiagnigcia zysku oraz ktorych dziatalno§¢ statutowa

obejmuje

Warunkiem przystgpienia do konkursu jest wypelnienie wtasciwego formularza oferty,

zgodnego ze wzorem okre§lonym w aktualnym Rozporzadzeniu Ministra Pracy

i Polityki Spotecznej (zalacznik nr 2 do ogloszenia) przy wykorzystaniu generatora

wnioskoéw aplikacyjnych dostepnego na stronie internetowej

www.gwa.nawikus.krakow.pl lub www.nawikus.krakow.pl

Po wypehieniu formularza, ofert¢ nalezy wydrukowaé, podpisaé przez osobe/y

upowazniong/e do reprezentacji i dostarczy¢ osobiscie do siedziby ............ccceenne... 13

pok. nr ... lub przesta¢ poczta lub kurierem (decyduje data wplywu do
13

............................... ).

Oferent winien przedstawi¢ oferte zgodnie z zasadami uczciwej konkurencji, gwarantujac

wykonanie zadania w sposob efektywny, oszczedny 1 terminowy.



https://www.gwa.nawikus.krakow.pl/
https://www.gwa.nawikus.krakow.pl/
http://www.nawikus.krakow.pl/
http://www.gwa.nawikus.krakow.pl/
http://www.nawikus.krakow.pl/

10.

11.

12.

13.

Zalacznik nr 2 do Regulaminu

Oferent odpowiada za rzetelno$¢, poprawno$¢ i kompletno$¢ oferty oraz zawartych
w niej informacji.

Komisja konkursowa opiniuje oferty w terminie do 60 dni od daty okreslajacej koncowy
termin sktadania ofert.

Komisja konkursowa proponuje wysokos$¢ kwot dotacji w oparciu o kryteria okreslone
W niniejszym ogloszeniu.

Oferta nie podlega ocenie 1 zostaje odrzucona z powodu nastepujacych bledow
formalnych:

1)  zlozenie oferty po terminie,

2)  zlozenie oferty w sposob niezgodny z ogloszeniem konkursu (tj. np.
z pominigciem systemu NAWIKUS, przestanie faksem, e-mailem),

3) zlozenie formularza oferty bez wymaganych zalacznikow (jesli sa wymagane),

4)  zlozenie oferty na niewlasciwym formularzu, innym niz okreslony w ogloszeniu
o konkursie,

5)  niewypekienie wszystkich punktéw formularza oferty,

6) zlozenie oferty przez organizacje pozarzadowa, ktora zgodnie z celami
ujawnionymi w Krajowym Rejestrze Sadowym lub innym rejestrze lub ewidencji
nie prowadzi dziatalno$ci w dziedzinie objetej konkursem,

7)  zlozenie oferty nie w jednoznacznie zdefiniowanym zakresie zadania publicznego,

8) zlozenie oferty niepodpisanej przez osoby upowaznione do tego zgodnie
z danymi ujawnionymi w Krajowym Rejestrze Sadowym lub w innym
dokumencie potwierdzajagcym status prawny podmiotu 1 umocowanie 0sOb go
reprezentujagcych. W przypadku zmian osobowych w reprezentacji organizacji
pozarzadowej nieujawnionych na dzien skladania oferty w KRS, dla wykazania
umocowania do dziatania w imieniu Oferenta nalezy przedtozy¢ uchwale podjeta
we wlasciwym dla Oferenta trybie oraz potwierdzenie ztozenia wniosku
o dokonanie wpisu zmian w KRS,

9)  zlozenie oferty niezawierajgcej wymaganego wkladu finansowego oferenta
okreslonego w ogloszeniu konkursowym (jesli wymagane),

10) zlozenie oferty niezawierajgcej wymaganego minimalnego wkladu osobowego
(w tym Swiadczenia wolontariuszy i praca spoleczna czlonkow) okreslonego
w ogloszeniu konkursowym (jesli wymagane),

11) zlozemie oferty niezawierajgcej wymaganego wktadu rzeczowego oferenta
okreslonego w ogtoszeniu konkursowym (jesli wymagane).

Komisja konkursowa moze zada¢ od oferentoéw dodatkowych informacji oraz wyjasnien

dotyczacych ztozonych ofert, m. in. odno$nie dzialalnosci statutowej oferenta w

kontekscie zakresu zadania publicznego w ogloszonym konkursie ofert.

Komisja dokonuje oceny oferty pod wzgledem formalnym na podstawie karty oceny

formalnej stanowiacej zalgcznik nr 3 do ogloszenia.

Po przeprowadzeniu oceny formalnej oferty, komisja konkursowa sporzadza listg ofert

spetniajacych wymogi formalne 1 liste ofert nie spetniajagcych wymogoéw formalnych.

Komisja konkursowa po =zaopiniowaniu ofert spetniajacych wymogi formalne,

przystepuje do ich oceny pod wzglegdem merytorycznym, zgodnie z karta oceny

merytorycznej, stanowiaca zalacznik nr 4 do ogloszenia, zawierajaca szczegéltowe

kryteria oceny merytorycznej.

Ocena merytoryczna dokonywana jest w oparciu o nastepujace kryteria:

1) mozliwos¢ realizacji zadania publicznego przez organizacje pozarzadowa lub
podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy,

2) kalkulacje kosztow zadania publicznego, w tym w odniesieniu do zakresu
rzeczowego zadania,
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3) jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacje osob, przy udziale ktoérych organizacja
pozarzadowa lub podmioty okreslone w art. 3 ust. 3 ustawy beda realizowaé zadanie
publiczne,

4) planowany przez organizacj¢ pozarzadowg lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3
ustawy udzial srodkow finansowych witasnych lub §rodkéw pochodzacych z innych
zrodet na realizacje zadania publicznego (w przypadku, o ktérym mowa
w art. 5 ust. 4 pkt. 2 ustawy),

5) planowany przez organizacj¢ pozarzagdowa lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3
ustawy, wktad rzeczowy, osobowy, w tym $wiadczenie wolontariuszy i prace
spoteczng cztonkow,

6) analiz¢ 1 ocen¢ realizacji zleconych zadan publicznych w przypadku organizacji
pozarzadowej lub podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy, ktore w latach
poprzednich realizowaly zlecone zadania publiczne biorgc pod uwage rzetelnosé
1 terminowos$¢ oraz sposob rozliczenia otrzymanych na ten cel srodkow.

Ostatecznego wyboru ofert wraz z decyzja o wysokosci kwoty dotacji dokonuje

Prezydent lub osoba przez niego upowazniona.

Kazdy w terminie 30 dni od dnia ogloszenia wynikow konkursu moze zada¢ uzasadnienia

wyboru lub odrzucenia oferty.

Wyniki otwartego konkursu ofert, komdrka merytoryczna zamieszcza niezwlocznie:

1) w Biuletynie Informacji Publicznej Miasta Krakowa,

2) na tablicy ogtoszen Urzedu lub MJO.

oraz udostgpnia si¢ je w:

17.

1) miejskim portalu dla organizacji pozarzadowych www.ngo.krakow.pl,

2) Systemie Informatycznym NAWIKUS, w portalu: www.nawikus.krakow.pl.

Otwarty konkurs ofert moze zosta¢ uniewazniony w przypadku, gdy:

1) nie zostanie ztozona zadna oferta,

2) zadna ze zlozonych ofert nie bedzie spelnia¢ wymogdéw zawartych w niniejszym
ogloszeniu.

ZASADY UZYTKOWANIA SYSTEMU NAWIKUS

1.

[98)

Zgodnie z zarzadzeniem nr 2851/2017 Prezydenta Miasta Krakowa z dnia 27.10.2017r. w
sprawie wprowadzenia w GMK systemu NAWIKUS — Narzedzia Analizy Wartosci
Kontraktowanych Ustug Spotecznych i regulaminu jego funkcjonowania, Generator
Whnioskow Aplikacyjnych (GWA) jest obligatoryjnym narz¢dziem pomocniczym
w przygotowaniu oferty, urealnienia harmonogramu i kosztorysu oraz sprawozdania
z realizacji zadania publicznego.

Regulamin dziatania systemu NAWIKUS okre$la ww. zarzagdzenie PMK.

Ogtoszenie o konkursie znajduje si¢ w portalu informacyjnym www.nawikus.krakow.pl.
Organizacja dokonuje rejestracji profilu na stronie internetowej
www.gwa.nawikus.krakow.pl.

Rejestracja profilu organizacji musi nastgpi¢ co najmniej 24 godziny przed zakonczeniem
terminu sktadania ofert, z pominigciem dni ustawowo wolnych od pracy.

W przypadku stwierdzenia jakichkolwiek btedow czy zastrzezen do poprawnej pracy
systemu, organizacja powinna dokona¢ zgloszenia na adres
nawikus.krakow@um.krakow.pl najpézniej 12 godzin przed zakonczeniem terminu
skladania ofert okreslonym w ogloszeniu z pominieciem dni wolnych od pracy.
Oferta ztozona w wersji papierowej musi posiada¢ taki sam prefix, jak ta zlozona
W systemie.
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8. Minimalne wymagania techniczne, ktére musza by¢ spelnione, by organizacja mogta
korzysta¢ z systemu informatycznego NAWIKUS: komputer z dostepem do Internetu,
przegladarka internetowa z obstugg HTMLS - zalecana Mozilla Firefox/Waterfox
(w wersji 44 lub wyzszej), Internet Explorer (w wersji 9 lub wyzszej), zalecane
minimalne ustawienie rozdzielczosci ekranu: 1280x1024.

9. Z uwagi na wykorzystywane technologie, zaleca si¢ prace z jednego loginu w danym
momencie, tylko i wylacznie nad jedng oferta.

10. Za wazng uznaje si¢ oferte wyslang z wykorzystaniem systemu oraz ztozong w wersji
papierowej w miejscu wskazanym przez oglaszajacego konkurs.

INFORMACJE O KONKURSIE:

Informacje dotyczace otwartego konkursu ofert mozna uzyska¢ od poniedziatku do pigtku
W €0AZ. eveieiiieeieeee e W ettt et e et e et e e et e e e e e aa e e araeenaaeeenaaeas

e W pok. NI ...ccoveevennennne lub pod numerem tel. .........coccoeiiiiiiiiinnin. w przypadku
zagadnien dotyczqcych zasad wypetniania formularza oferty i jej sktadania,
e w pokoju Nr ..o, lub pod numerem tel. ........ccccoennen.

w zakresie funkcjonowania systemu NAWIKUS.

PREZYDENT MIASTA KRAKOWA/DYREKTOR MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY
SPOLECZNEJ/MIEJSKIEGO CENTRUM PRZECIWDZIALANIA UZALEZNIENIOM !
OGLASZA NABOR NA CZL.ONKOW KOMISJI KONKURSOWEJ:

1. Ogtasza si¢ naboér do komisji konkursowej w celu dokonania oceny ofert ztozonych przez
organizacje pozarzadowe w otwartym konkursie ofert na realizacj¢ zadania publicznego
W ZAKIESIE: o.vvevveveeniereerecte et 2 na realizacje zadania pn. ..........c.cccoeveeuenane. 3

2. Komisja konkursowa powotywana jest w celu opiniowania ofert ztozonych w ramach
otwartego konkursu ofert na realizacje zadania publicznego okreslonego w niniejszym
ogloszeniu.

3. W sktad komisji konkursowej wchodzi do 7 oséb z prawem glosu:

1) przewodniczacy komisji - przedstawiciel komoérki merytorycznej, odpowiedzialnej
za dany konkurs,

2) do trzech przedstawicieli komorki merytorycznej, w tym zastgpca przewodniczacego,

3) do trzech os6b wskazanych przez organizacje pozarzadowe, Krakowska Rada
Dziatalno$ci Pozytku Publicznego moze rekomendowac jedna z nich.

4. Do prac komisji konkursowej przewodniczacy komisji moze zaprosi¢ z glosem
doradczym osoby posiadajace specjalistyczng wiedz¢ w dziedzinie obejmujacej zakres
zadan publicznych, ktorych konkurs dotyczy.

5. W skfad komisji konkursowej nie moga wchodzi¢ osoby wskazane przez organizacje
pozarzadowe, biorace udziat w konkursie.

6. Komisja konkursowa powolywana jest przez Prezydenta lub osobe przez niego
upowazniong w drodze zarzadzenia.

7. Prezydent lub osoba przez niego upowazniona wybiera do komisji przedstawicieli
organizacji pozarzadowych 1 innych podmiotow sposrod zgloszonych wczesniej
kandydatur, kierujac si¢ przy tym posiadang przez nich specjalistyczna wiedza
w dziedzinie obejmujacej zakres zadania publicznego, ktérego dotyczy konkurs ofert.

8. Kandydaci muszg spetia¢ facznie nastepujace kryteria:

1) sa obywatelami RP i korzystaja w petni z praw publicznych,
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2) nie podlegaja wylaczeniu okreslonemu w art. 24 ustawy z dnia 14 czerwca 1960r. —
kodeks postgpowania administracyjnego (tj. Dz. U. 2017r. poz. 1257 z p6zn. zm.),

3) maja doswiadczenie w przedmiocie okreslonego zadania publicznego oraz w zakresie
dzialalnosci organizacji pozarzadowych lub podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3
ustawy,

4) wyrazaja zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych zgodnie z ustawg z dnia
29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (tj. Dz. U. z 2016r. poz. 922),

5) zglosza swoja kandydature poprzez formularz zgloszeniowy, stanowigcy zalgcznik
nr 5 do ogloszenia, podpisany i1 wypelniony przez samego kandydata lub tez przez
podmiot zglaszajacy kandydata/kandydatke.

Udziat w pracach komisji konkursowej jest nieodptatny i za udzial w posiedzeniach jej

cztonkom nie przystuguje zwrot kosztow podrozy.

Termin zglaszania kandydatow uptywa z dniem 16 roku o godz.

............ 17 Wypetniony formularz zgloszeniowy wraz z zatacznikami nalezy sktada¢ w

siedzibie .......ccccoeveriennnnn. 19 pok. NI .o, lub przesta¢ pocztg elektroniczng na

AATES: oo 18

Pracownicy komorki merytorycznej Urzedu powotywani do komisji konkursowej przez

Prezydenta oraz pracownicy MJO powotywani do komisji konkursowych przez Dyrektora

MJO s3 zobowigzani do wypelnienia jedynie o$wiadczenia o bezstronnosci przy

opiniowaniu ofert w stosunku do oferentoéw biorgcych udzial w konkursie ofert.

WAZNE DOKUMENTY:

1. Regulamin przeprowadzania przez Gming otwartych konkurséw ofert na realizacje przez
organizacje pozarzadowe zadan publicznych okre$la zarzadzenie nr ...... 19 Prezydenta z
dnia ......... 19

Tryb powotywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w
otwartych konkursach ofert okresla zatacznik nr 1 do Programu Wspotpracy Gminy
Miejskiej Krakéw na rok .... ?° z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami
okreslonymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalno$ci pozytku
publicznego 1 o wolontariacie, przyjety uchwala Rady Miasta Krakowa nr
............................. 2Lz dnia ... 2r

Obowigzujace formularze oferty i sprawozdania z realizacji zadania dost¢pne sa na stronie
internetowej Biuletynu Informacji Publicznej Miasta Krakowa: www.bip.krakow.pl,
w miejskim portalu dla organizacji pozarzadowych: www.ngo.krakow.pl, a takze w
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W procesie przygotowania oferty, a nastgpnie realizacji zadania publicznego rekomenduje
sig stosowanie ,,Standardow realizacji ustug publicznych” okreslanych w zatgczniku do
uchwaty nr VI/72/15 Rady Miasta Krakowa z dnia 28 stycznia 2015r. w sprawie przyjecia
"Wieloletniego Programu Wspolpracy Gminy Miejskiej Krakow z organizacjami
pozarzgdowymi na lata 2015-2018".%>

ZALACZNIKI DO OGLOSZENIA:

zalacznik nr 1 — formularz sprawozdania z realizacji zadania publicznego, zgodny ze wzorem
okreslonym w aktualnym Rozporzadzeniu;

zalacznik nr 2 — formularz oferty, zgodny ze wzorem okre§lonym w aktualnym
Rozporzadzeniu;


http://www.bip.krakow.pl/
http://www.ngo.krakow.pl/

Zalacznik nr 2 do Regulaminu

zalacznik nr 3 — karta oceny formalnej oferty;
zalacznik nr 4 — karta oceny merytorycznej oferty;
zalacznik nr 5 — formularz zgloszeniowy do komisji konkursowe;.



Przypi
1

20
21

22

Zalacznik nr 2 do Regulaminu

sy:

Nalezy wybra¢ jedna z opcji zlecania zadania publicznego do realizacji, zgodnie
z zarzadzeniem Prezydenta o woli ogloszenia konkretnego konkursu ofert.

Nalezy wpisa¢ sfer¢ zadania publicznego, w ramach ktérego oglaszany jest konkurs
ofert w oparciu o art. 4 ust. 1 ustawy.

Nalezy poda¢ konkretny tytut zadania publicznego, na ktéry oglaszany jest konkurs
ofert.

Nalezy uzupehi¢ konkretng kwote, zgodnie z planowanym budzetem komorki
organizacyjnej Urzedu lub MJO na realizacje danego zadania publicznego oraz
zgodnie kwotg wynikajaca z zarzadzenia Prezydenta o woli ogloszenia konkretnego
konkursu ofert.

Nalezy poda¢ konkretny termin planowanej realizacji zlecanego zadania publicznego.
Nalezy konkretnie okres§li¢ miejsce realizacji planowanego do zlecenia zadania
publicznego.

Miejsce na okreslenie szczegblowych warunkéw realizacji danego zadania
publicznego okreslane kazdorazowo przez konkretng komorke merytoryczng
oglaszajaca dany otwarty konkurs oferty.

Zapis do zastosowania wylacznie w przypadku planowania zlecania zadania
publicznego w trybie wsparcia.

Nalezy wybra¢ jedng z opcji.

Nalezy poda¢ nazwe¢ konkretnej komodrki merytorycznej oglaszajacej dany konkurs
ofert.

Nalezy poda¢ konkretng date zakonczenia naboru ofert do danego konkursu ofert,
uwzgledniajacg dzien, miesigc, rok.

Nalezy poda¢ konkretna godzing zakonczenia naboru ofert do danego konkursu ofert,
Nalezy poda¢ nazwe komoérki merytorycznej Urzedu lub MJO (wraz z dokladnym
adresem) do ktorej oferent musi dostarczy¢ wersj¢ papierowg oferty.

Nalezy wpisa¢ rok poprzedzajacy planowany termin zlecanego zadania publicznego,
Nalezy poda¢ konkretna kwote dotacji jedynie w przypadku jej wydatkowania.

Nalezy poda¢ konkretng date zakonczenia naboru cztonkéw do komisji konkursowej
do danego konkursu ofert.

Nalezy poda¢ konkretng godzing zakonczenia naboru cztonkéw komisji konkursowej
do danego konkursu ofert.

Nalezy poda¢ adres mailowy komorki merytorycznej oglaszajacej nabor na cztonkow
komisji konkursowe;.

Nalezy wpisa¢ obecnie obowigzujace zarzadzenie Prezydenta, z linkiem do Biuletynu
Informacji Publicznej Miasta Krakowa.

Nalezy poda¢ konkretny rok, na ktéry obowigzuje program wspolpracy.

Nalezy pisa¢ aktualnie obowigzujaca uchwate RMK w sprawie przyjecia programu
wspotpracy GMK z organizacjami pozarzadowymi na dany rok, z linkiem do
Biuletynu Informacji Publicznej Miasta Krakowa.

Podlega aktualizacji w przypadku uchwalenia kolejnego programu wieloletniej
wspotpracy.



Zalacznik nr 2 do Regulaminu

Ramowe wzory zalacznikow do ogloszenia konkursowego

Zalacznik nr 1 - formularz sprawozdania z realizacji zadania publicznego zgodny ze
wzorem okre§lonym w aktualnym Rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spolecznej

Zalacznik nr 2 — formularz oferty zgodny ze wzorem okreslonym w aktualnym
Rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spoleczne;j
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Zalacznik nr 2 do Regulaminu

zalacznik nr 3

KARTA OCENY FORMALNEJ OFERTY

DANE OFERTY

1. Rodzaj zadania publicznego okre$lonego
w konkursie

2. Tytul zadania publicznego

3. Nazwa i adres organizacji

4. Numer oferty

KRYTERIA FORMALNE. OFERTA SPEENIA WYMOGI FORMALNE, JEZELI: TAK/ NIE*

1. Oferent ztozyt ofert¢ w terminie okre$§lonym w ogloszeniu o konkursie.

2. Oferta ztozona w sposob zgodny z ogloszeniem.

3. Oferta zawiera wymagane zataczniki (jesli wymagane).

4. Oferta ztozona na wlasciwym formularzu.

5. Oferta posiada wypetnione wszystkie punkty formularza.

6. Oferta ztozona przez podmiot uprawniony, ktory zgodnie z celami ujawnionymi w Krajowym Rejestrze Sadowym lub innym rejestrze lub
ewidencji prowadzi dziatalno$¢ w dziedzinie objetej konkursem.

7. Oferta ztozona w jednoznacznie zdefiniowanym zakresie zadania.

8. Oferta podpisana przez osoby do tego upowaznione, zgodnie z zapisami KRS lub innego dokumentu potwierdzajacego status prawny
podmiotu i umocowanie 0s6b go reprezentujgcych.

9. Oferta zawiera wymagany wktad finansowy. (jesli wymagane).

10. Oferta zawiera wymagany wktad osobowy (w tym $wiadczenia wolontariuszy i praca spoteczna cztonkow). (jesli wymagane).

11. Oferta zawiera wymagany wklad rzeczowy. (jesli wymagane).

Uwagi Komisji dotyczace oceny formalnej, w odniesieniu do poszczegélnych kryteriéw oceny formalnej

Podpisy czlonkéw Komisji:

Oferta spetnia wymogi formalne / nie spelnia wymogow
formalnych™ i podlega/nie podlega™ ocenie merytorycznej (podpis Przewodniczacego Komisji)

* wpisa¢ we wlasciwa rubryke.
** niepotrzebne skre$
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zalacznik nr 4

KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ

Zalacznik nr 2 do Regulaminu

DANE OFERTY

1.

Rodzaj zadania publicznego
okreslonego w konkursie

Tytut zadania publicznego

Nazwa i adres organizacji

Numer oferty

Kryteria oceny merytorycznej oferty

Skala
punktacji

Liczba punktéw przyznanych przez czlonkow
Komisji

Suma
punktéw

Srednia
arytmetyczn
a

Mozliwos¢ realizacji zadania publicznego
przez oferenta, w tym*:
udokumentowane* doswiadczenie w realizacji
podobnych projektow;
istnienie wewnetrznej struktury zarzadzania
odpowiedniej do wielkoSci organizacji, jej
etosu, celow i funkcji;
posiadane przez organizacje certyfikaty;
wdrozone normy jakosci;
W' przypadku oferty wspolnej ziozonej przez
kilka podmiotow, ocenia si¢ zasoby i potencjat

wszystkich podmiotow razem.
* katalog kryteriow ruchomy w zaleznosci od rodzaju
zadania i mozliwosci ich weryfikacji

od 0 pkt
do 5 pkt

Kalkulacja Kkosztow realizacji zadania
publicznego, w tym:

2a) w odniesieniu do zakresu rzeczowego

12




Zalacznik nr 2 do Regulaminu

zadania publicznego: w ocenie oferty beda

brane pod uwage m.in. zaktadane rezultaty np.*:

— celowos¢ 1 adekwatno§¢ planowanych
kosztow merytorycznych i kosztow obstugi
zadania,

— sposob oszacowania wydatkow
* katalog kryteriow ruchomy w zaleznosci od rodzaju
zadania i mozliwosci ich weryfikacji

od 0 pkt
do 8 pkt

2b) koszt osobowy obslugi zadania
publicznego (wskazany w ofercie w poz. 8.II
kalkulacji przewidywanych kosztow zadania)
finansowany

z dotacji przekroczy 15%°/  wysokosci
wnioskowanej dotacji, to oferta otrzymuje 0 pkt

* zakres % kosztéw obstugi zadania publicznego okreslany
w zaleznosci od rodzaju zadania

od 0 pkt
do 1 pkt

2c) przeznaczenie, co najmniej 20%
planowanych Srodkow finansowych
wlasnych na pokrycie kosztow
administracyjnych obshugi zadania
publicznego® (wskazanych w ofercie w poz.
8II kalkulacji przewidywanych kosztow
zadania):

- za nieprzeznaczenie lub przeznaczenie < 20% -
0 pkt,

- za przeznaczenie > 20% - 1 pkt.

* dotyczy wsparcia realizacji zadania

od 0 pkt
do 1 pkt

3a) Proponowana jakos$¢ wykonania zadania

publicznego’: przy ocenie oferty beda brane pod

uwage:

— diagnoza potrzeb,

— proponowane sposoby zapewnienia jakosci
wykonania zadania,

— planowane do osiagnig¢cia mierniki i
wskazniki,

— identyfikacja ryzyk,

od 0 pkt
do 10
Dpkt
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Zalacznik nr 2 do Regulaminu

— liczba uczestnikow zadania i sposob
rekrutacji uczestnikow,

— zaktadane cele i opis zaktadanych rezultatow
realizacji zadania (rezultaty realizacji
zadania w ujeciu jakosciowym, ilosciowym,
a takze jaki bedzie ich wptyw na
poprawe/zmiang sytuacji odbiorcow
zadania),

— adekwatnos¢ celow do zdiagnozowanych
potrzeb,

— metodologia ewaluacji realizacji zadania i
propozycje narzedzi ewaluacji,

— ocena sposobu dziatania i metod pracy w
odniesieniu do potrzeb odbiorcow zadania,

— deklaracja wspotpracy z innymi podmiotami
przy realizacji zadania w celu zwickszenia
skutecznosci i1 efektownosci realizacji
zadania,

— dodatkowe dziatania majace wptyw na
jakos¢ realizacji zadania, przekraczajace
zakres okreslony w warunkach konkursu,

— liczba planowanych wydarzen, konferencji,
form aktywnosci, liczba materiatow
informacyjnych.

* katalog kryteriéw ruchomy w zaleznosci od rodzaju
zadania i mozliwosci ich weryfikacji

3b) Kwalifikacje i doSwiadczenie osob, przy Od 0 pkt
udziale ktorych oferent bedzie realizowaé do 4 pkt
zadanie publiczne.

Planowany przez oferenta udzial Srodkéw

finansowych wlasnych lub Srodkéw

pochodzacych z innych Zrédel na realizacje od 1 pkt
zadania publicznego™: do 3 pkt

za minimalny 10%/ wktad finansowy — 1 pkt,
za wktad finansowy >10% - <=15% - 2 pkt,
za wkiad finansowy >15% i wiecej 3 pkt.™
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Zalacznik nr 2 do Regulaminu

k3 . . . .e .
dotyczy wylqcznie wsparcia realizacji zadania
Kk . 7. . .
zakresy % ruchome w zaleznosci od rodzaju zadania

Planowany przez oferenta wklad rzeczowy: od 0 pkt
do 2 pkt

Planowany przez oferenta wklad osobowy,
w tym S$wiadczenia wolontariuszy i praca
spoleczna czlonkow:

za min. 10%/.. ! wktad — 1 pkt,

za wkiad >10% - <= 15% - 2 pkt, od I pkt
za wklad >15% i wiecej — 3 pkt” do 3 pkt
Max. Akceptowana stawka godzinowa pracy
wolontaryjnej Wynosi 40,00 7k,
z zastrzezeniem, ze stawka godzinowa musi by¢
zroznicowana w zaleznoSci od rodzaju pracy
wykonywanej przez wolontariusza.

* zakresy % ruchome w zaleznosci od rodzaju zadania

Rzetelno$¢ i terminowos$¢ oraz sposéb
rozliczenia dotychczas otrzymanych Srodkow
na realizacje zadan publicznych™: od 0 pkt
Przy ocenie oferty beda brane pod uwagg: do 3 pkt
— liczba i rodzaj zrealizowanych w latach
.............. zadan publicznych,
—  koszt projektow,
6. — opinie 1 rekomendacje instytucji i
podmiotow udzielajacych dotacji na
zrealizowane projekty,

— sposob rozliczenia dotychczas
otrzymanych $rodkéw na realizacje
zadan publicznych.

5

katalog kryteriow ruchomy w zaleznosci od rodzaju
zadania i mozliwosci ich weryfikacji

RAZEM:

Maksymalna liczba punktéw = 40 pkt/36 pkt”
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Minimalna liczba punktéw konieczna do otrzymania dotacji = 20 pkt/18 pkt*
UWAGA: minimalna liczba punktéow nie gwarantuje otrzymania dotacji. Dotacje przyznawane sa wg listy rankingowej, do wyczerpania
puli Srodkow

* w przypadku powierzenia realizacji zadania

Pod

isy oceniajacych oferte:

Zalacznik nr 2 do Regulaminu

1

Przewodniczacy Komisji — przedstawiciel komorki merytorycznej, odpowiedzialnej za dany
konkurs ofert

2 | Przedstawiciel komorki merytorycznej odpowiedzialnej za dany konkurs ofert
3 | Przedstawiciel komorki merytorycznej odpowiedzialnej za dany konkurs ofert
4 | Przedstawiciel komorki merytorycznej odpowiedzialnej za dany konkurs ofert
5 | Przedstawiciel organizacji pozarzagdowej lub podmiotow wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy
6 | Przedstawiciel organizacji pozarzadowej lub podmiotow wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy
7 | Przedstawiciel organizacji pozarzadowej lub podmiotow wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy

Uwagi i rekomendacje Komisji w odniesieniu do poszczegdélnych kryteriow oceny merytorycznej oferty:

1. Mozliwos¢ realizacji zadania publicznego przez oferenta

2. Kalkulacja kosztéw realizacji zadania publicznego, w tym:

2a) w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania publicznego

2b) koszt osobowy obstugi zadania publicznego
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Zalacznik nr 2 do Regulaminu

Podpis Przewodniczgcego Komisji:
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Zalacznik nr 2 do Regulaminu

zalacznik nr 5

FORMULARZ ZGLOSZENIOWY KANDYDATA/KANDYDATKI
do prac w Komisji konkursowej powolywanej przez Prezydenta/Dyrektora Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej/Dyrektora Miejskiego Centrum Przeciwdziatania Uzaleznieniom
'do opiniowania ofert ztozonych w otwartym konkursie ofert na realizacje zadania
publicznego w zakresie .................oceiuinnnn. 01 PR ”

DANE KANDYDATA/TKI

Imig i nazwisko

Adres do korespondencji
(miejscowosc¢, kod, ulica...)

Adres e-mail

Nr telefonu

Posiadane przez kandydata/tke¢ kwalifikacje i umiejetnosci przydatne podczas pracy w komisji konkursowej
(krotko opisac):

OSWIADCZENIE KANDYDATA/KANDYDATKI

Oswiadczam, Ze:

1. Wyraiam zgode na uczestnictwo w pracach komisji konkursowej powolywanej przez
Prezydenta/Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej/Dyrektora Miejskiego Centrum
Przeciwdzialania Uzaleinieniom 1 ds. opiniowania ofert zloionych na realizacje zadania
publicznego L7 o Y 1N
22 N Jednoczesnie zobowiqzuje sie do zachowania poufnosci prac
komisji konkursowej do czasu rozstrzygnigcia otwartego konkursu ofert.

Jestem obywatelem/tkq RP i korzystam 7 peini praw publicznych.

Nie podlegam wylgczeniu okreslonemu w art. 24 ustawy 7 dnia 14 czerwca 1960r. — Kodeks

postepowania administracyjnego (. j. Dz. U. 7 2017r. poz. 1257).

4. Nie pozostaje wobec oferentow biorgcych udzial w konkursie w takim stosunku prawnym Ilub
Sfaktycznym, ktory moglby budzi¢ uzasadnione wqtpliwosci, co do mojej bezstronnosci.

5. Moj udzial w pracach komisji konkursowej powolywanej przez Prezydenta//Dyrektora Miejskiego
Osrodka Pomocy Spolecznej/Dyrektora Miejskiego Centrum Przeciwdziatania Uzaleinieniom ! ds.
opiniowania  ofert  zloionych  na  realizacje  zadania  publicznego w  zakresie:
................................................... DPHe  cevveiiniiiiieiiniiecsassnsssssnsenssesss  Hi€  powoduje
konfliktu interesow w stosunku do oferentow uczestniczgcych w konkursie ofert .

6. W ostatnich trzech latach od daty wszczecia procedury konkursowej nie pozostawalem/am w
stosunku pracy lub zlecenie 7 wnioskodawcq oraz nie bylem/lam czlonkiem wladz jakiegokolwiek z
wnioskodawcow biorgcych udzial w konkursie.

7. Posiadam doswiadczenie w zakresie dzialalnosci na rzecz organizacji pozarzgdowych lub podmiotow
wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci poiytku publicznego i o wolontariacie, tj. od roku:

wN

! Prosz¢g wpisa¢ dat¢ rozpoczgcia dzialalnosci na rzecz organizacji pozarzadowych lub podmiotéw wymienionych
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Zalacznik nr 2 do Regulaminu

8.  Zapoznalem/lam si¢ 7 trescig ogloszenia o naborze na czlonkow komisji konkursowej powolywanej
przez Pregydenta Miasta Krakowa w celu opiniowania zloZonych ofert w ramach otwartych
konkursow ofert na realizacje zadania publicznego w zakresie ............ccovieieininnennennn pn.
gy eeeeesttuttattttesttnttnttenttntenssnniensns ? i pryyjmuje jg bez zastrzeien oraz uzyskatem/lam wszelkie
informacje niezbedne do zloZenia niniejszego zgloszenia;

9. Zapoznalem/-tam si¢ 7 zasadami udziatu przedstawicieli organizacji pozarzgdowych/podmiotow
wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci poiytku publicznego i o wolontariacie w
komisjach konkursowych Urzedu Miasta Krakowa i wyraiam zgode na umieszczenie mnie w bazie
czlonkow komisji konkursowych Urzedu Miasta Krakowa?.

10. Deklaruje¢ prawdziwos¢ podanych wyiej danych i zgodnie 7 ustawq z dn. 29.08.97r. o Ochronie
danych Osobowych (tj. Dz. U. 7 2016r. poz. 922.) i wyraZam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu wyboru cztonkow komisji konkursowych w
otwartych konkursach ofert Urzedu Miasta Krakowa.

Podpis kandydata/
kandydatki :

DANE PODMIOTU ZGLASZAJACEGO KANDYDATA

Nazwa podmiotu

Adres podmiotu

Nr telefonu

Adres e-mail

OSWIADCZENIE ORGANIZACJI POZARZADOWEJ ZGELASZAJACEJ KANDYDATA/
KANDYDATKE

Oswiadczamy, Ze zapoznalismy si¢ 7 zasadami udzialu przedstawicieli organizacji pozarzgdowych/podmiotow
wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci poiytku publicznego i o wolontariacie w komisjach
konkursowych Urzedu Miasta Krakowd’i zglaszamy ww. kandydata/kandydatke na czlonka komisji
konkursowej Urzedu Miasta Krakowa.

Podpisy i pieczgcie
cztonkow Zarzadu
organizacji/podmiotu:

w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

2 Regulamin powotywania, funkcjonowania i pracy komisji konkursowych okresla zafgcznik nr 1 do Programu Wspélpracy Gminy Miejskiej
Krakéw na rok 2018 z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami okreslonymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o
dzialalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie, przyjety uchwalq Rady Miasta Krakowa Nr .............c.cccooouevcevien e e

3 Organizacje/podmioty  zglaszajace swojego  kandydata/kandydatk¢ na czlonka komisji nie musza by¢é tozsame
z organizacjami/podmiotami, w ktorych dziatalno$¢ zaangazowany jest cztonek i wykonuje w nich okreslone funkcje.
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