Zatacznik Nr 1

do Zarzadzenia Nr
Prezydenta Miasta Krakowa
z dnia

Regulamin okreslajacy zasady przyznawania szkolom i placowkom prowadzonym przez
Gmine¢ Miejska Krakow srodkow na rézne formy doskonalenia zawodowego.

1. Ze $rodkdw corocznie planowanych w budzecie Miasta Krakowa na doskonalenie zawodowe
nauczycieli wyodrebnia si¢ pule $rodkow z przeznaczeniem na rézne formy doskonalenia
zawodowego nauczycieli.

2. Srodki, o ktérych mowa w ust. 1 przekazywane beda do szkét i placowek w planie
finansowym na dany rok budzetowy.

3. Srodki przekazywane szkotom i placowkom powinny by¢ przeznaczone na:

1) organizacje doskonalenia zawodowego,

2) oplaty za kursy kwalifikacyjne i doskonalace, seminaria oraz inne formy doskonalenia
zawodowego dla nauczycieli skierowanych przez dyrektora szkoty lub placowki,

3) refundacj¢ kosztow przejazdéw oraz zakwaterowania i wyzywienia nauczycieli, ktorzy na
podstawie skierowania udzielonego przez dyrektora szkoty lub placéwki uczestnicza
w réznych formach doskonalenia zawodowego, a w szczeg6lnosci uzupetniajg lub podnosza
kwalifikacje.

4. Podzialu $rodkoéw dokonuje si¢ na podstawie liczby etatow kalkulacyjnych w szkotach

1 placoéwkach prowadzonych przez Gming Miejska Krakow.

5. Szczegodtowe zasady doptat do form doskonalenia zawodowego nauczycieli, w zalezno$ci od
potrzeb opracowuja dyrektorzy szkot i placowek uwzgledniajac:

1) wyniki ewaluacji wewnetrznej i zewnetrznej oraz wynikajace z nich wnioski,

2) wyniki odpowiednio egzaminu gimnazjalnego, egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje
w zawodzie 1 egzaminu maturalnego,

3) zadania zwigzane z realizacjg podstawy programowej,

4) wymagania wobec szkot 1 placowek okreslone w przepisach wydanych na podstawie art. 21a
ust. 3 ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o§wiaty,

5) wnioski nauczycieli o dofinansowanie form doskonalenia zawodowego.

6. W przypadku wykonania planu finansowego szkoty i placowki na dany rok budzetowy oraz
w zwigzku z brakiem wystarczajacych §rodkow na doskonalenie zawodowe nauczycieli,
ktérego organizacja wynikla z biezacych potrzeb dyrektor szkoty, placowki moze
wnioskowa¢ do wydzialu Urzedu Miasta Krakowa wlasciwego do spraw oswiaty
o zwigkszenie planu finansowego na obowigzujacy rok budzetowy.

7. Warunkiem ubiegania si¢ o zwigkszenie planu finansowego szkoty 1 placéwki na dany rok
budzetowy jest ztozenie w wydziale Urzedu Miasta Krakowa wtasciwego do spraw oswiaty
wniosku o dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli wg wzoru stanowigcego
zatgcznik do niniejszego regulaminu.

8. Wnioski o dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli na dany rok budzetowy
powinno si¢ sktada¢ w wydziale Urzedu Miasta Krakowa wlasciwego do spraw oswiaty
minimum 30 dni przed jego planowanym rozpoczgciem, nie pozniej niz 15 listopada danego
roku budzetowego.



9. Wnioski o zwiekszenie planu finansowego szkoly, placowki na doskonalenie zawodowe
nauczycieli beda rozpatrywane w kolejnosci ich zlozenia, az do momentu wyczerpania
srodkow zaplanowanych na dany rok w budzecie Miasta Krakowa na dofinansowanie ww.
form doskonalenia zawodowego.

10. O przyznaniu dofinansowania decyduje Dyrektor wydziatlu Urzedu Miasta Krakowa
wlasciwego do spraw o$wiaty 1 przekazuje informacj¢ dyrektorowi szkoly, placowki
w terminie 30 dni od daty zlozenia wniosku.

11. Dyrektorzy szkoét i placowek do 30 listopada danego roku, sktadaja do wydziatu Urzedu
Miasta Krakowa wiasciwego do spraw oswiaty wnioski o dofinansowanie doskonalenia
zawodowego nauczycieli w nastgpnym roku budzetowym uwzgledniajac czynniki okreslone
w ust. 5.

12. Dyrektorzy szkét 1 placowek do 31 stycznia danego roku, skladaja do wydzialu Urzedu
Miasta Krakowa wlasciwego do spraw oswiaty sprawozdanie ze sposobu wykorzystania
w roku poprzednim $rodkéw na rézne formy doskonalenia zawodowego nauczycieli.



