ZARZADZENIE Nr 2955/2017
PREZYDENTA MIASTA KRAKOWA
Zz dnia 07.11.2017 r.

w sprawie przyjecia i przekazania pod obrady Rady Miasta Krakowa projektu uchwaty
Rady Miasta Krakowa w sprawie ustalenia miesi¢cznej kwoty dotacji na dzialalnosé¢
Centrum Integracji Spolecznej w 2018 r.

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2017 r.
poz. 1875), zarzadza si¢, co nastgpuje:

§ 1. Postanawia si¢ przyja¢ i przekaza¢ pod obrady Rady Miasta Krakowa projekt
uchwaly Rady Miasta Krakowa w sprawie ustalenia miesi¢cznej kwoty dotacji na dziatalnos¢
Centrum Integracji Spotecznej w 2018 r.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Miasta.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



druk nr projekt Prezydenta Miasta Krakowa

UCHWALA NR
RADY MIASTKA KRAKOWA

z dnia

w sprawie ustalenia miesiecznej kwoty dotacji na dziatalno§¢ Centrum Integracji Spotecznej
w2018 r.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2017 r. poz. 1875), art. 10 ust. 4 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r.
o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. z 2016 r. poz. 1828), art. 4! ust.1 pkt 7 ustawy z dnia 26
pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci 1 przeciwdzialaniu alkoholizmowi (Dz. U.
7 2016 r. poz. 487), uchwala sig¢, co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ w 2018 r. miesieczng kwot¢ dotacji na dzialalnos¢ Centrum Integracji
Spotecznej] w wysokosci 600 zt brutto na jednego uczestnika zaje¢ reintegracji zawodowej
1 spotecznej oraz 600 zt brutto na jednego pracownika Centrum Integracji Spoteczne;.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Miasta Krakowa.

§ 3. Uchwatla wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2018 r.



UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 4! ust. 1 pkt 7 ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu
w trzezwos$ci 1 przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz. U. z 2016 r. poz. 487) w ramach
prowadzenia dziatan zwigzanych z profilaktyka i rozwigzywaniem problemow alkoholowych
oraz integracji spotecznej osob uzaleznionych od alkoholu do zadan wtasnych gmin nalezy
m.in. wspieranie zatrudnienia socjalnego poprzez organizowanie i finansowanie centrow
integracji spoteczne;.

Zgodnie z art. 10 ust. 1 i 4 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym
(Dz. U. z 2016 r. poz. 1828), dziatalnos¢ Centrum Integracji Spolecznej finansowana jest
z dotacji pochodzacej z dochodow wlasnych gminy, w tym przeznaczonych na realizacje
gminnego programu profilaktyki 1 rozwigzywania problemow alkoholowych, a kwota dotacji
w przypadku, gdy instytucjg tworzacg Centrum Integracji Spolecznej jest organizacja
pozarzadowa, jest ustalana jako iloczyn kwoty okreslonej uchwatg rady gminy oraz sumy
liczby uczestnikow zajg¢ reintegracji zawodowej 1 spotecznej prowadzonych w Centrum
1 liczby pracownikow Centrum, wedlug stanu na koniec miesigca, 1 wyptacana co miesiac,
przez okres dzialalnosci Centrum, w terminie do 10 dnia miesigca nast¢pujacego po miesigcu,
za ktory zostata przyznana dotacja.

Proponuje si¢, aby miesieczna kwota dotacji na dzialalno$¢ Centrum Integracji
Spotecznej w 2018 roku wynosita 600 zt brutto na jednego uczestnika zaje¢ reintegracji
zawodowej 1 spotecznej oraz 600 zt brutto na pracownika Centrum Integracji Spoteczne;.
W 2017 r. kwota dotacji na dziatalno$¢ Centrum Integracji Spotecznej wynosita 600 zt brutto.

Srodki finansowe z dotacji przekazanej przez Gmine Miejska Krakoéw beda
przeznaczone na dziatalno$¢ Centrum Integracji Spolecznej, w tym m.in. na wynagrodzenia
pracownikow, na zakup materiatow niezb¢ednych do prowadzenia zaje¢ reintegracji
zawodowej 1 spotecznej, a takze poniesienie kosztow zwigzanych z dziatalnoscig Centrum.
Ponadto udzielona dotacja zostanie przeznaczona na dofinansowanie kosztéw ponoszonych
w zwigzku z zapewnianiem uczestnikom positkow.

Przyjecie uchwaty nie ma bezposredniego wptywu na dochody i wydatki Gminy
Miejskiej Krakow. Srodki na dofinansowanie Centrum Integracji Spolecznej w 2018 r.
zostang ujete w planie finansowym Wydziatu Spraw Spotecznych Urzedu Miasta Krakowa.

Ponadto przyjecie uchwaly nie bedzie wymagato zwigkszenia zatrudnienia,
zwigkszenia wydatkow na funkcjonowanie Wydzialow Urzedu Miasta Krakowa lub miejskich
jednostek organizacyjnych, a takze w przysztosci nie beda ponoszone inne dodatkowe koszty
niz wskazane powyzej.



