ZARZADZENIE Nr 2375/2017
PREZYDENTA MIASTA KRAKOWA
z dnia 25.09.2017 r.

w sprawie realizacji Projektu pt. ,,Rodzicu, nie jestes sam!”

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U.z2016 1. Nr 446, 1579, 1948, z 2017 r. poz. 730, 935) zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1.1. W celu realizacji Projektu pn. ,,Rodzicu, nie jeste§ sam!” zwanego dalej Projektem
powotuje si¢ Komitet Sterujacy, zwany dalej Komitetem, w sktadzie:
1)Witold Kramarz — Przewodniczacy - Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej;
2)Michal Marszalek — Z-ca Przewodniczacego - Biuro ds. Ochrony Zdrowia UMK
3)Lukasz Hobot —Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej;
4)Aleksander Waszkielewicz —Fundacja Instytut Rozwoju Regionalnego,
5)dr Anna Rdest —Fundacja Instytut Rozwoju Regionalnego;
6)Bozena Rozmus —Fundacja Instytut Rozwoju Regionalnego;
7)dr n. med. Jerzy Friediger — Szpital Specjalistyczny im. Stefana Zeromskiego
SPZ0Z w Krakowie;
8)dr n. o zdr. Agnieszka Marzecka — Szpital Miejski Specjalistyczny im. Gabriela
Narutowicza w Krakowie;
9)dr Zofia Forys$ — Szpital Specjalistyczny im. Ludwika Rydygiera w Krakowie;
10) prof. dr hab. n. med. Hubert Huras — Szpital Uniwersytecki w Krakowie;
11)lek. med. Renata Pietruszka — Centrum Medyczne UJASTEK Sp. z o.0.
2. Zadaniem Komitetu jest kompleksowy nadzor nad realizacja Projektu, a w szczego6lnosci:
1)ocena stanu realizacji Projektu w odniesieniu do zatozonych celow;
2)konsultacja i pomoc merytoryczna dla Zespotu Eksperckiego w zakresie realizacji
zadan wynikajacych z wniosku o dofinansowanie Projektu;
3)podejmowanie decyzji w kluczowych sprawach w trakcie realizacji Projektu;
4)rozstrzyganie zaistniatych sporow;
5)podejmowanie decyzji w sprawie zmian koniecznych w trakcie realizacji Projektu;
6)okreslenie trybu 1 zasad kontroli finansowej Projektu;
7)wydawanie rekomendacji i polecen Zespotom Projektowemu i Eksperckiemu;
8)przyjmowanie raportu z realizacji zadan przypisanych partnerom Projektu.
3. Dyrektorzy szpitali nadzoruja realizacj¢ zadan powierzonych do realizacji w ramach
przyznanej dotacji.
4. Spotkania Komitetu organizowane sag w zaleznosci od potrzeb, jednak nie rzadziej niz raz
na kwartat.
5. Komitet podejmuje decyzje wickszo$cia gloséw przy obecnosci przynajmniej polowy
sktadu. W przypadku réwnej liczby gloséw decyduje gtos Przewodniczacego.
6. W pracach Komitetu moga uczestniczy¢ roOwniez inne osoby nie bedace jego cztonkami,
zapraszane przez Przewodniczacego Komitetu, celem konsultacji i wydawania opinii.

§ 2. Powoluje si¢ Zespot Projektowy do realizacji Projektu, zwany dalej Zespolem,
w skladzie:
1) Wioletta Matejczyk — Przewodniczaca Zespolu, Miejski Os$rodek Pomocy
Spotecznej;
2) Maria Pietak— Fraczek — Z-ca Przewodniczacej, Biuro ds. Ochrony Zdrowia
UMK
3) Rafal Stawiany — Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej;
4) Beata Pali$ — Biuro Funduszy Europejskich UMK



5) Joanna Piwowonska — Fundacja Instytut Rozwoju Regionalnego.
2. Przewodniczacy Zespotu odpowiada za realizacj¢ Projektu oraz stosowanie podejscia
partnerskiego w Projekcie.
3. Zastepca Przewodniczacego Zespotu odpowiada za:
1) koordynacj¢ zadan przypisanych szpitalom wynikajacych z zalozen Projektu,
w tym w zakresie wykorzystania przekazywanej dotacji;
2) przesytanie do akceptacji dyrektorom szpitali informacji nt. wypracowywanych
dokumentow, w tym kolejnych wersji sktadowych modelu wsparcia rodzin;
3) wymiang informacji pomigdzy szpitalami.
4. Zadaniem Zespotu jest:
1) realizacja dziatan zgodnie zatoZzeniami, tj. przyjetym harmonogramem i budzetem;
2) rozliczanie Projektu;
3) biezacy monitoring Projektu;
4) zglaszanie probleméw oraz potencjalnych ryzyk w realizacji Projektu oraz
przedstawianie propozycji reakcji na nie;
5) wnioskowanie do Komitetu Sterujgcego koniecznych zmian w ramach przyjetych
zalozen,;
6) przygotowanie raportOw nt. stanu realizacji Projektu.
5. Spotkania Zespotu organizowane sg w zaleznosci od potrzeb, jednak nie rzadziej niz raz na
miesigc.
6. Za wymian¢ informacji, biezacy kontakt pomigdzy czlonkami Zespolu odpowiada
Przewodniczacy Zespotu.

§ 3.1. Powotuje si¢ Zespot Ekspercki do realizacji Projektu w skladzie:
- Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej:
1) Katarzyna Kadela — Przewodniczaca Zespotu;
2) Malgorzata Drézdz;
3) Agnieszka Stupkiewicz;
- Biuro ds. Ochrony Zdrowia:
4) Maria Pietak-Fraczek;
5) Paulina Kulinska;
6) Monika Dgbrowska —Hain;
- Fundacja Instytut Rozwoju Regionalnego
7) Joanna Piwowonska;
- Eksperci merytoryczni ds. wezesne] pomocy rodzinom w instytucjach testujacych:
8) Barbara Wojnarska — Szpital Specjalistyczny im. Stefana Zeromskiego
SPZOZ w Krakowie;
9) Agnieszka Marzecka — Szpital Miejski Specjalistyczny im. Gabriela
Narutowicza w Krakowie,
10) Beata Nowak —Szpital Specjalistyczny im. Ludwika Rydygiera w Krakowie;
11) lek. med. Andrzej Jaworowski —Szpital Uniwersytecki w Krakowie;
12) Katarzyna Bialek —Centrum Medyczne UJASTEK Sp. z o.0.
2. Zadaniem Zespotu Eksperckiego jest realizacja zadan merytorycznych wynikajacych z
zatozen Projektu zgodnie z harmonogramem budzetu, a w szczego6lnosci:
1) szczegotowe rozpoznanie sytuacji wyjsciowej w Polsce w zakresie udzielanego
wsparcia rodzicom, ktérym urodzito si¢ dziecko;
2) sporzadzenie raportu na temat wsparcia realizowanego obecnie w Gminie
Miejskiej Krakow;
3) wspolpraca z partnerem ponadnarodowym, ktéorym jest Urzad ds. Socjalnych
1 Mlodziezy we Frankfurcie nad Menem;




4) opracowanie raportu na temat wsparcia realizowanego we Frankfurcie nad
Menem;

5) wypracowanie skltadowych modelu dostosowanego do warunkéw polskich
rekomendowanych dla instytucji wdrazajacych;

6) opracowanie instrukcji stosowania modelu z opisem zastosowanych narzedzi
wsparcia wraz z programem szkolen w oparciu o raport z analizy wynikéw
przygotowanych na podstawie przeprowadzonego testu oraz wiedzy partnera
ponadnarodowego;

7) przygotowanie informacji do zamieszczenia na stronach internetowych oraz
informatora (publikacji);

8) przygotowanie ostatecznej wersji modelu wraz z informacja na temat szkolen
z wlaczenia ojcoOw do pehlienia rol rodzicielskich oraz informacji na temat
programéw profilaktycznych kierowanych do mezczyzn w ramach wspierania
dzialan na rzecz wyrdwnywania szans kobiet i m¢zczyzn;

9) przygotowanie rekomendacji dla instytucji, ktére wdroza i beda stosowaé
zaadaptowane rozwigzanie w tym przygotowanie praktycznych wskazowek.

3. Zespdt Ekspercki spotyka si¢ cyklicznie, nie rzadziej niz raz w miesigcu poczawszy od
pazdziernika 2017 r.

§ 4. Przewodniczacy Komitetu Sterujacego 1 Zespotow Projektowego 1 Eksperckiego
organizuja prac¢ podlegtych zespotdéw, uzgadniaja terminy 1 miejsca posiedzen oraz wskazuja
osoby odpowiedzialne za przygotowanie protokoléw ze spotkan.

§ 5. Przewodniczacy Zespotu Projektowego przekazuje do Komitetu Sterujgcego informacje
o stanie realizacji poszczegdlnych zadan wynikajacych z wniosku o dofinansowanie.

§ 6. Szczegdlowy zakres zadan koniecznych do realizacji Projektu ,,Rodzicu, nie jeste§ sam!”
dla Biura ds. Ochrony Zdrowia UMK i Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Krakowie
okresla zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 7. Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Dyrektorowi Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej oraz Dyrektorowi Biura ds. Ochrony Zdrowia.

§ 8. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



