ZARZADZENIE Nr 1789/2017
PREZYDENTA MIASTA KRAKOWA
z dnia 12.07.2017 r.

w sprawie zmiany zarzadzenia Nr 3004/2015 w sprawie ustalenia zasad wynagradzania
kierujacych miejskimi jednostkami organizacyjnymi oraz okresSlenia maksymalnego
miesi¢ecznego wynagrodzenia Kierujacych miejskimi jednostkami organizacyjnymi i ich
zastepcow.

Na podstawie art. 33 ust. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z 2016 1. poz. 446, 1579 1 1948, z 2017 1. poz. 730 1 935), art. 7 pkt 3 i art. 39 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 902, Dz.U. z 2017 r. poz. 60) zarzadza si¢, co
nastgpuje:

§ 1. W zalgczniku Nr 2 do zarzadzenia Nr 3004/2015 Prezydenta Miasta Krakowa z dnia
9 listopada 2015 r. w sprawie ustalenia zasad wynagradzania kierujacych miejskimi
jednostkami organizacyjnymi oraz okre§lenia maksymalnego miesigcznego wynagrodzenia
kierujacych miejskimi jednostkami organizacyjnymi 1 ich zastgpcOw wprowadza si¢
nastepujace zmiany:

1) § 2 otrzymuje brzmienie:

,»$ 2. 1. Ustala si¢ maksymalng kwot¢ wynagrodzenia zasadniczego dla:

1) kierujacych placéwkami opiekunczo — wychowawczymi, szkotami lub placoéwkami
oSwiatowymi oraz zlobkami w wysokosci 6.000 zt,

2) kierujacych domami pomocy spotecznej w wysokosci 7.500 z1,

3) kierujacych Zarzadem Cmentarzy Komunalnych, Miejskim Centrum Profilaktyki
Uzaleznien, Grodzkim Urzedem Pracy, Straza Miejska Miasta Krakowa, Zarzadem
Zieleni Miejskiej w wysokosci 8.000 zt,

4) kierujacych Zarzadem Infrastruktury Komunalnej i Transportu, Miejskim Osrodkiem
Pomocy Spotecznej, Zarzadem Infrastruktury Sportowej, Zarzadem Budynkow
Komunalnych, Zespotem Ekonomiki O$wiaty, Zarzadem Inwestycji Miejskich
w wysokosci 9.000 zt,

2. Ustala si¢ maksymalng kwote dodatku funkcyjnego dla:

1) kierujacych placowkami opiekunczo — wychowawczymi, szkotami lub placéwkami
o$wiatowymi oraz ztobkami w wysokosci 1.800 zt,

2) kierujagcych domami pomocy spoteczne; w wysokosci 2.000 zt,

3) kierujacych Zarzadem Cmentarzy Komunalnych, Miejskim Centrum Profilaktyki
Uzaleznien, Grodzkim Urzedem Pracy, Strazag Miejska Miasta Krakowa, Zarzagdem
Zieleni Miejskiej w wysokosci 2.500 zt,

4) kierujacych Zarzadem Infrastruktury Komunalnej 1 Transportu, Miejskim O$rodkiem
Pomocy Spotecznej, Zarzadem Infrastruktury Sportowej, Zarzadem Budynkow
Komunalnych, Zespotem FEkonomiki Os$wiaty, Zarzadem Inwestycji Miejskich
w wysokosci 3.500 z1.”;

2) § 4 otrzymuje brzmienie:
»§ 4. Maksymalne wynagrodzenie miesigczne zastgpcOw kierujacych miejskimi
jednostkami organizacyjnymi, z wyjatkiem zastepcow dyrektorow szkét lub placowek
o$wiatowych, nie moze przekracza¢ 90% wynagrodzenia kierujacych miejskimi
jednostkami organizacyjnymi. Wymienione ograniczenie nie obejmuje sktadnikow
wynagrodzenia przyznanych pracownikowi, ktory zadeklarowat rozwigzanie stosunku
pracy w zwiazku z przej$ciem na emeryture.”



§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Dyrektorowi Wydziatu Organizacji i Nadzoru.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.



