ZARZADZENIE Nr 439/2014
PREZYDENTA MIASTA KRAKOWA
z dnia 14.02.2014 r.

w sprawie Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta Krakowa.

Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2013 r., poz. 594,
poz. 645 i poz. 1318) zarzadza si¢, co nastepuje:

Wprowadza si¢ Regulamin Organizacyjny Urzedu Miasta Krakowa w nast¢pujacym
brzmieniu:
ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. Regulamin Organizacyjny Urzedu Miasta Krakowa okres§la organizacje i zasady jego
funkcjonowania.

§ 2. Illekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

1) ,,Miescie” - nalezy przez to rozumie¢ Gming Miejska Krakow,

2) ,,Powiecie”’- nalezy przez to rozumie¢ Gming Miejskg Krakow wykonujaca zadania
powiatu na zasadach okreslonych w ustawie o samorzadzie powiatowym,

3) ,,Radzie” - nalezy przez to rozumie¢ Rade Miasta Krakowa,

4) ,,.Dzielnicy” - nalezy przez to rozumie¢ Rady 1 Zarzady Dzielnic Krakowa,

5) ,,Prezydencie” - nalezy przez to rozumie¢ Prezydenta Miasta Krakowa,

6) ,,Zastepcy Prezydenta” - nalezy przez to rozumie¢ Zastgpce Prezydenta Miasta Krakowa,

7) ,,Pelnomocniku Prezydenta” - nalezy przez to rozumie¢ Pelnomocnika Prezydenta Miasta
Krakowa realizujacego zadania wyznaczone przez Prezydenta Miasta Krakowa w drodze
odrebnego zarzadzenia,

8) ,,Sekretarzu” - nalezy przez to rozumie¢ Sekretarza Miasta Krakowa,

9) ,Skarbniku” - nalezy przez to rozumie¢ Skarbnika Miasta Krakowa (Gléwnego
Ksiegowego Budzetu),

10) ,,Zastepcy Skarbnika” - nalezy przez to rozumie¢ Zastepce Skarbnika ds. Polityki
Rachunkowo$ci Miasta,

11) ,,Magistracie” - nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miasta Krakowa,

12) ,,Dyrektorze Magistratu” — nalezy przez to rozumie¢ osobe kierujaca Magistratem, na
podstawie upowaznienia Prezydenta, bedaca réwniez Dyrektorem Wydzialu Organizacji
1 Nadzoru Urzedu Miasta Krakowa,

13) ,,wydziale” - nalezy przez to rozumie¢ wydzial Urzedu Miasta Krakowa lub komorke
organizacyjna wchodzaca w sktad Urzedu Miasta Krakowa na prawach wydziatu,

14) ,,dyrektorze wydziatu” - nalezy przez to rozumie¢ dyrektora wydzialu Urzgdu Miasta
Krakowa, dyrektora lub kierownika komorki organizacyjnej wchodzacej w sktad Urzedu
Miasta Krakowa na prawach wydziahu,

15) ,,Regulaminie” - nalezy przez to rozumie¢ Regulamin Organizacyjny Urzedu Miasta
Krakowa,

16) ,,miejskich jednostkach organizacyjnych” - nalezy przez to rozumie¢ jednostki
organizacyjne utworzone przez Miasto w celu realizacji jego zadan, nie wchodzace w sktad
Urzedu Miasta Krakowa 1 nie bgdace spotkami prawa handlowego,

17) ,,podmiotach gospodarczych” - nalezy przez to rozumie¢ spotki prawa handlowego,
ktérych Miasto jest akcjonariuszem/udzialowcem i fundacje.

18) ,,zarzadzaniu strategicznym” — nalezy przez to rozumie¢ ogél dzialan informacyjno
decyzyjnych, ktorych celem jest rozstrzyganie o kluczowych problemach Miasta,



z uwzglednieniem uwarunkowan zewngtrznych i wewnetrznych; obejmuja one okreslanie
celow, planow, zadan oraz monitorowanie realizacji tych celow 1 zadan, a takze
podejmowanie dziatan korygujacych w przypadku znaczacych odchylen od strategii i planow,
19) ,zarzadzaniu operacyjnym” — nalezy przez to rozumie¢ ogot zadan informacyjno
decyzyjnych, dotyczacych biezacej realizacji zadan Urzgdu Miasta Krakowa, nie obejmujacy
zarzadzania strategicznego,

20) ,.kontroli zarzadczej” — nalezy przez to rozumie¢ ogédt dziatan podejmowanych dla
zapewnienia realizacji celow i zadan, okreslonych w szczegolnosci w Strategii Rozwoju
Miasta oraz w budzecie Miasta w sposob zgodny z prawem, efektywny, oszczedny
1 terminowy.

§ 3. 1. Prezydent przy pomocy Magistratu wykonuje uchwaty Rady i zadania Miasta
okreslone przepisami prawa.

2. W Magistracie funkcjonujg nastepujace stanowiska ZastepcoOw Prezydenta:

1) Zastgpca ds. Inwestycji i Infrastruktury,

2) Zastepca ds. Edukacii,

3) Zastgpca ds. Rozwoju Miasta,

4) Zastepca ds. Kultury 1 Promocji Miasta.

3. Zakres dziatania ZastgpcoOw Prezydenta, o ktéorych mowa w ust. 2 reguluje odrgbne
zarzadzenie Prezydenta.

4. W przypadkach okreslonych odrebnymi przepisami Prezydent wykonuje zadania, o ktoérych
mowa w ust. 1, takze przy pomocy miejskich jednostek organizacyjnych oraz podmiotow
gospodarczych.

§ 4. 1. W skiad Magistratu wchodza na prawach wydzialu nastgpujace komorki
organizacyjne:

1) Biuro ds. Ochrony Zdrowia,

2) Biuro Kontroli Wewngtrznej,

3) Biuro Funduszy Europejskich,

4) Biuro Planowania Przestrzennego,

5) Biuro Skarbnika,

6) Biuro Miejskiego Konserwatora Zabytkow,

7) Kancelaria Prezydenta,

8) Kancelaria Rady Miasta i Dzielnic Krakowa,

9) Urzad Stanu Cywilnego,

10) Wydziat Architektury i Urbanistyki,

11) Wydziat Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego,

12) Wydziat Budzetu Miasta,

13) Wydziat Edukacji,

14) Wydziat Ewidencji Pojazdow i Kierowcow,

15) Wydziat Finansowy,

16) Wydziat Geodez;ji,

17) Wydziat Gospodarki Komunalnej,

18) Wydziat Ksztaltowania Srodowiska,

19) Wydziat Informacji, Turystyki i Promocji Miasta,

20) Wydziat Informatyki,

21) Wydziatl Inwestycji,

22) Wydzial Kultury i Dziedzictwa Narodowego,

23) Wydzial Mieszkalnictwa,

24) Wydzial Obstugi Urzedu,

25) Wydziat Organizacji i Nadzoru,



26) Wydziat Planowania i Monitorowania Inwestycji,

27) Wydzial Podatkow 1 Optat,

28) Wydziat Skarbu Miasta,

29) Wydzial Spraw Administracyjnych,

30) Wydziat Spraw Spotecznych,

31) Wydziat Sportu,

32) Wydziat Rozwoju Miasta,

33) Zespo6t Audytu Wewnetrznego,

34) Zespo6t Radcow Prawnych.
2. Wydziatami kieruja dyrektorzy, z wyjatkiem Zespolu Audytu Wewnetrznego, ktorym
kieruje Audytor Generalny, Urzedu Stanu Cywilnego, na czele ktérego stoi Kierownik
posiadajacy status dyrektora wydziatlu oraz Zespotu Radcéw Prawnych, ktorym kieruje
Koordynator Obstugi Prawne;.
3. Kazdy z dyrektorow wydziatéw sprawuje kontrole zarzadczg, w odniesieniu do podlegltych
im stuzbowo pracownikow.

§ 5. Zakres dziatania Sekretarza, Skarbnika i Dyrektora Magistratu oraz szczegdlowy zakres
dziatania 1 podzial na wewnetrzne komorki organizacyjne poszczegdlnych wydziatow
regulujg odrgbne zarzadzenia Prezydenta.

§ 6. 1. W Magistracie funkcjonuja nastgpujace stanowiska Pelnomocnikéw Prezydenta
uwarunkowane zapisami ustawowymi oraz wynikajace z realizacji przez Prezydenta
obligatoryjnych dla Miasta zadan:

1) Ds. Ochrony Informacji Niejawnych,

2) Ds. Systemu Zarzadzania Jako$cia.
2. W Magistracie funkcjonujg ponadto nastepujace stanowiska Pelnomocnikéw Prezydenta:

1) Ds. Os6b Niepelnosprawnych,

2) Ds. Polityki Spoteczne;,

3) Ds. Przedsigbiorczosci,

4) Ds. Rodziny.
3. W Magistracie funkcjonuja Doradcy Prezydenta w obszarach prawnym i gospodarki
miejskie;.
4. Zakres dziatania Pelnomocnikéw Prezydenta, o ktérych mowa w ust. 1 1 2 reguluja odrgbne
zarzadzenia Prezydenta.
5. Do rozwigzywania probleméw zwigzanych z funkcjonowaniem Miasta, Prezydent moze
rowniez powota¢ w drodze odrebnego zarzadzenia zespoty zadaniowe.

ROZDZIAL 11
KIEROWNICTWO MAGISTRATU

§ 7. 1. Kierownikiem Magistratu jest Prezydent.

2. Prezydent jest zwierzchnikiem sluzbowym pracownikow Magistratu oraz kierownikow
miejskich jednostek organizacyjnych.

3. Prezydent moze w drodze odrebnego zarzadzenia upowazni¢ ZastepcOw Prezydenta,
Sekretarza, Skarbnika, Dyrektora Magistratu, Pelnomocnikéw oraz dyrektorow wydziatow do
wykonywania niektérych uprawnien zwierzchnika stuzbowego pracownikow, o ile przepisy
prawa nie stanowig inaczej.

4. Prezydent sprawuje zwierzchnictwo w stosunku do powiatowych stuzb, inspekcji i strazy.
5.Prezydent pelni  funkcj¢ = Walnego  Zgromadzenia/Zgromadzenia ~ Wspolnikéw
w  jednoosobowych  spotkach Miasta 1 odpowiednio wykonuje uprawnienia



akcjonariusza/udzialowca w spotkach, w ktorych Miasto ma akcje/udzialy. Prezydent moze
sprawowac te funkcje za posrednictwem upowaznionych przez siebie przedstawicieli.
6.Prezydent moze powierzy¢é pracownikom Urzedu Miasta Krakowa obowigzki
1 odpowiedzialnos¢ w zakresie gospodarki finansowej, rachunkowo$ci 1 zamowien
publicznych na podstawie obowigzujacych w tym zakresie przepisow prawa.

§ 8. 1. Odrebne zarzadzenie Prezydenta okresla szczegotowy zakres zadan Miasta,
powierzonych w zarzadzanie strategiczne 1 operacyjne Zastepcom Prezydenta oraz
Skarbnikowi, Sekretarzowi 1 Dyrektorowi Magistratu, a takze innym odpowiednio
umocowanym osobom.

2. Skarbnik, jako Glowny Ksiggowy Budzetu, organizuje i nadzoruje biezaca dzialalno$¢
finansowg Miasta oraz uczestniczy w tworzeniu programoOw rozwoju Miasta w zakresie
finansOw. Zastgpca Skarbnika prowadzi dzialania zwigzane z analiza i opracowywaniem
wytycznych i ogolnych zasad polityki rachunkowos$ci Miasta oraz nadzorem nad ich
realizacja.

3. Dyrektor Magistratu, dziatajgc z upowaznienia Prezydenta, zapewnia sprawne
funkcjonowanie Magistratu, nadzoruje i koordynuje dziatalno$¢ wydziatéw oraz wykonuje
uprawnienia zwierzchnika stuzbowego w stosunku do pracownikéw Magistratu, przy czym
uprawnienia zwierzchnika stuzbowego w stosunku do Zespotu Radcéw Prawnych sa
wykonywane z zachowaniem przepisOw ustawy o radcach prawnych.

§ 9. W przypadku nieobecnosci Prezydenta, ZastepcoOw Prezydenta, Skarbnika, Sekretarza
i Dyrektora Magistratu zastepstwo ustala Prezydent.

§ 10. Prezydent kieruje Magistratem poprzez podpisywanie:
- zarzadzen,

- pism okolnych,

- polecen stuzbowych.

§ 11. Prezydent moze upowazni¢ Zastepcow Prezydenta oraz innych pracownikow Magistratu
do wydawania w swoim imieniu decyzji w indywidualnych sprawach z zakresu administracji
publiczne;.

ROZDZIAL 111
ZAKRESY DZIALANIA WYDZIALOW

§ 12. Do zakresu dziatania Biura ds. Ochrony Zdrowia naleza sprawy ochrony zdrowia
mieszkancoOw. Biuro sprawuje nadzor nad szpitalami miejskimi, Zakladem Opiekunczo —
Leczniczym i ztobkami miejskimi.

§ 13. Do zakresu dzialania Biura Kontroli Wewnetrznej naleza sprawy kontroli
organizacyjno prawnej, finansowej, rozpatrywania skarg i wnioskOw oraz inwentaryzacji.

§ 14. Do zakresu dziatania Biura Funduszy Europejskich nalezg sprawy opracowywania
standardow dziatania w obszarze pozyskiwania $rodkéw pomocowych, realizowania
wyznaczonych zadan w procesie pozyskiwania $rodkow pomocowych oraz rozeznawania
mozliwos$ci pozyskiwania innych alternatywnych Zrédet finansowania inwestycji miejskich.

§ 15. Do zakresu dziatania Biura Planowania Przestrzennego naleza sprawy planowania
przestrzennego i urbanistyki.



§ 16. Do zakresu dziatania Biura Skarbnika naleza sprawy dotyczace: wieloletniego
planowania finansowego, w tym Wieloletniej Prognozy Finansowej z prognoza kwoty dtugu
publicznego, zarzadzania 1 obstugi zadluzenia Miasta, lokowania wolnych $rodkéw
pienigznych w wybranych bankach, Generalnego Rejestru Uméw i1 Zlecen, koordynacji
podsystemoéw informatycznych obshugujacych dziatalno$¢ finansowa zgodnie z wytycznymi
Polityki Rachunkowo$ci Miasta, prowadzenia egzekucji naleznosci cywilno-prawnych
i publicznoprawnych przez Urzad Miasta Krakowa.

§ 17. Do zakresu dzialania Biura Miejskiego Konserwatora Zabytkow nalezy realizacja
zadan powierzonych wynikajacych z Porozumienia pomiedzy Wojewoda Matopolskim
a Gming Miejska Krakoéw reprezentowana przez Prezydenta Miasta Krakowa zawartego
w Krakowie w dniu 11 maja 2010 r. w sprawie powierzenia prowadzenia niektorych spraw
z zakresu wilasciwosci Matopolskiego Wojewodzkiego Konserwatora Zabytkow
(Dz. Urz. Woj. Matopolskiego z 2010 r., Nr 283, poz. 1887) oraz zadan wiasnych
wynikajacych z kompetencji samorzadu w zakresie ochrony zabytkéw 1 opieki nad
zabytkami.

§ 18. Do zakresu dziatania Kancelarii Prezydenta naleza sprawy zwigzane
z funkcjonowaniem gabinetdéw Prezydenta, Zastgpcow Prezydenta oraz niektérych
Pelnomocnikéw Prezydenta, przygotowywania udzialu w oficjalnych spotkaniach
i uroczystosciach panstwowych, wspolpracy krajowej oraz zagranicznej.

§ 19. Do zakresu dzialania Kancelarii Rady Miasta i Dzielnic Krakowa nalezg sprawy
obslugi organizacyjnej, kancelaryjno - biurowej Rady, Przewodniczacego Rady
1 Wiceprzewodniczacych oraz Dzielnic Miasta.

§ 20. Do zakresu dzialania Urzedu Stanu Cywilnego naleza sprawy przyjmowania
oswiadczen majacych wpltyw na stan cywilny i rejestracji stanu cywilnego oraz wydawanie
stosownych dokumentow.

§ 21. Do zakresu dziatania Wydzialu Architektury i Urbanistyki naleza sprawy z zakresu
administracji architektoniczno-budowlanej, wydawania decyzji o warunkach zabudowy
1 zagospodarowania terenu, decyzji o ustaleniu lokalizacji drogi, decyzji o zezwoleniu na
realizacj¢ inwestycji drogowej oraz za§wiadczen o samodzielnosci lokali.

§ 22. Do zakresu dziatania Wydzialu Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego naleza
sprawy bezpieczenstwa i porzadku publicznego, obrony cywilnej oraz sytuacji kryzysowych.

§ 23. Do zakresu dzialania Wydzialu Budzetu Miasta nalezg sprawy przygotowania projektu
budzetu Miasta, jego zmian oraz prowadzenie ksiegowosci finansowej, ewidencji
1 sprawozdawczo$ci budzetu Miasta.

§ 24. Do zakresu dziatania Wydzialu Edukacji naleza sprawy oswiaty, w tym szkot,
przedszkoli i innych placowek oswiatowo - wychowawczych. Wydzial sprawuje nadzér nad
Zespotem Ekonomiki O$wiaty, szkotami, przedszkolami i innymi placéwkami o$wiatowo -
wychowawczymi.

§ 25. Do zakresu dziatania Wydzialu Finansowego nalezg sprawy prowadzenia ksiagg
rachunkowych w zakresie wykonania planu finansowego Magistratu, sprawozdawczosci
z realizacji tego planu, realizowania zobowigzan zgodnie z tym planem.



§ 26. Do zakresu dzialania Wydzialu Geodezji naleza sprawy regulacji standw prawnych
gruntow, podziatu nieruchomosci oraz prowadzenia miejskiego zasobu geodezyjno —
kartograficznego. W strukturze organizacyjnej wydzialu funkcjonuje stanowisko Geodety
Powiatowego.

§ 27. Do zakresu dziatania Wydzialu Gospodarki Komunalnej nalezg sprawy rozwoju
elementow gospodarki komunalnej, tworzenia wieloletnich planéw i programéw rozwoju
infrastruktury komunalnej Miasta oraz ich monitorowanie. Wydziat $cisle wspotpracuje
z Zarzadem Infrastruktury Komunalnej i Transportu, Zarzadem Cmentarzy Komunalnych
oraz miejskimi spotkami komunalnymi w zakresie pozyskiwania niezbednych danych
1 informacji celem przygotowywania odpowiednich opinii, stanowisk czy projektow.

§ 28. Do zakresu dziatania Wydzialu Ksztaltowania Srodowiska naleza sprawy ochrony
1 ksztattowania srodowiska, w tym ochrona wod, powietrza i zieleni, jak réwniez zadania
z zakresu rolnictwa, le$nictwa, zwierzat, geologii i funduszy ekologicznych. W strukturze
organizacyjnej wydziatu funkcjonuje stanowisko Geologa Powiatowego.

§ 29. Do zakresu dziatania Wydzialu Informacji, Turystyki i Promocji Miasta nalezg
sprawy polityki informacyjnej, turystyki i promocji Miasta. Wydzial $cisle wspotpracuje
z Krakowskim Biurem Festiwalowym w zakresie pozyskiwania niezbednych danych
1 informacji celem przygotowywania odpowiednich opinii, stanowisk czy projektow.

§ 30. Do zakresu dzialania Wydzialu Informatyki nalezg sprawy: obshugi informatycznej
Magistratu, elektronicznej obstugi mieszkancoOw z uwzglednieniem powszechnie dostepnych
rozwigzan internetowych oraz koordynacja dzialan zwigzanych z objgciem wspdlnymi
rozwigzaniami informatycznymi Urzedu Miasta Krakowa 1 miejskich jednostek
organizacyjnych.

§ 31. Do zakresu dzialania Wydzialu Inwestycji naleza sprawy nadzorowania
przygotowywania i realizacji wybranych zadan inwestycyjnych.

§ 32. Do zakresu dzialania Wydzialu Ewidencji Pojazdow i Kierowcow nalezg sprawy
rejestracji pojazdow 1 wydawania praw jazdy oraz kontroli i nadzoru nad stacjami
diagnostycznymi 1 osrodkami szkolenia.

§ 33. Do zakresu dzialania Wydzialu Kultury i Dziedzictwa Narodowego naleza sprawy
kultury Miasta. Wydziat sprawuje nadzor nad miejskimi instytucjami kultury (z wyjatkiem
Krakowskiego Biura Festiwalowego) oraz wspdlpracuje z innymi instytucjami kultury.

§ 34. Do zakresu dzialania Wydzialu Mieszkalnictwa nalezg sprawy gospodarowania
mieszkaniowym zasobem Miasta za wyjatkiem sprzedazy lokali mieszkalnych bedacych
wlasnoscig Miasta. Wydziat $cisle wspoélpracuje z Zarzadem Budynkow Komunalnych
w zakresie pozyskiwania niezbednych danych 1 informacji celem przygotowywania
odpowiednich opinii, stanowisk czy projektow.

§ 35. Do zakresu dziatania Wydzialu Obstugi Urzedu nalezg sprawy infrastruktury i obstugi
technicznej Magistratu.

§ 36. Do zakresu dziatania Wydzialu Organizacji i Nadzoru naleza sprawy organizacji
1 funkcjonowania Magistratu oraz personalne pracownikow Magistratu 1 kierownikow
miejskich jednostek organizacyjnych.



§ 37. Do zakresu dziatania Wydzialu Planowania i Monitorowania Inwestycji nalezg
sprawy planowania i monitorowania inwestycji strategicznych i programowych w ujeciu
wieloletnim oraz rocznym.

§ 38. Do zakresu dziatania Wydzialu Podatkéw i Oplat nalezg sprawy wymiaru podatkdéw
i oplat, poboru i ewidencji ksiegowej podatkéw i optat lokalnych, poboru i ewidencji
ksiegowej naleznosci cywilnoprawnych, orzecznictwa podatkowego, kontroli powszechnosci
1 prawidtowos$ci opodatkowania oraz udzielania pomocy w ramach ustawy o postepowaniu
w sprawach dotyczacych pomocy publicznej.

§ 39. Do zakresu dziatania Wydzialu Skarbu Miasta nalezg sprawy pozyskiwania praw do
dysponowania nieruchomos$ciami na rzecz realizacji inwestycji miejskich oraz sprzedazy
lokali mieszkalnych, uzytkowych 1 garazy bedacych wlasnoscia Miasta, nabywania
1 wywlaszczen nieruchomosci, ograniczania sposobu korzystania z nieruchomosci,
odszkodowan, gospodarowania wiasnym i powierzonym Miastu mieniem za wyjatkiem
spraw, ktore dotycza nieruchomosci dla celow mieszkalnych.

§ 40. Do zakresu dzialania Wydzialu Spraw Administracyjnych naleza sprawy ewidencji
ludnosci 1 dowodoéw osobistych, statego rejestru wyborcow, kwalifikacji wojskowej, obrotu
napojami alkoholowymi, organizowania imprez, przyjmowania rzeczy znalezionych.

§ 41. Do zakresu dzialania Wydzialu Spraw Spolecznych naleza sprawy pomocy spotecznej,
swiadczen o charakterze socjalnym, profilaktyki uzaleznien oraz wspdipracy z organizacjami
pozarzadowymi. Wydziat $cisle wspotpracuje z Miejskim Os$rodkiem Pomocy Spotecznej
oraz Miejskim Centrum Profilaktyki Uzaleznien w zakresie pozyskiwania niezbednych
danych i informacji celem przygotowywania odpowiednich opinii, stanowisk czy projektow.

§ 42. Do zakresu dzialania Wydzialu Sportu nalezg sprawy kultury fizycznej i promocji
sportu. Wydzial $cisle wspotpracuje z Zarzadem Infrastruktury Sportowej w zakresie
pozyskiwania niezbednych danych i informacji celem przygotowania odpowiednich opinii,
stanowisk czy projektow. Wydziat sprawuje nadzoér nad placoéwkami sportowo-rekreacyjnymi
prowadzonymi przez Miasto.

§ 43. Do zakresu dzialania Wydzialu Rozwoju Miasta naleza sprawy zwigzane
z opracowywaniem 1 wdrazaniem Strategii Rozwoju Krakowa, prowadzeniem Banku
Informacji o Miescie, rewitalizacja, komunikacjg spoleczng, obstuga inwestora oraz
wspieraniem przedsiebiorczosci.

§ 44. Do zakresu dziatania Zespolu Audytu Wewnetrznego nalezg sprawy przeprowadzania
audytow organizacyjnych 1 finansowych Magistratu oraz miejskich jednostek
organizacyjnych.

§ 45. Do zakresu dziatania Zespolu Radcow Prawnych naleza sprawy $wiadczenia pomocy
prawnej Prezydentowi, Radzie oraz wydziatom.

§ 46. Szczegélowy zakres dzialania wydzialow, ich podzial na wewnetrzne komorki
organizacyjne oraz symbole literowe stosowane dla celow kancelaryjnych okresla Prezydent
w drodze odrgbnych zarzadzen.
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§ 47. Postepowanie kancelaryjne w Magistracie oraz jednolity rzeczowy wykaz akt okresla
wlasciwe rozporzadzenie Prezesa Rady Ministrow.

§ 48. Zasady podpisywania pism i dokumentéw okresla Prezydent w drodze odrebnych
zarzadzen.

§ 49. Wewnetrzny porzadek i1 rozktad czasu pracy Magistratu, zapewniajacy mieszkancom
Miasta zalatwianie spraw w dogodnym dla nich czasie, okresla Regulamin Pracy Urzedu
Miasta Krakowa ustalony przez Prezydenta w drodze odrebnego zarzadzenia, po uzgodnieniu
ze zwigzkami zawodowymi.

§ 50. Schemat organizacyjny Urzedu Miasta Krakowa i zarzadzania Miastem Krakowem
stanowi zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 51. Tracg moc:

1) zarzadzenie Nr 2237/2013 Prezydenta Miasta Krakowa z dnia 29 lipca 2013 r. w sprawie
Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta Krakowa,

2) zarzadzenie Nr 2383/2013 Prezydenta Miasta Krakowa z dnia 14 sierpnia 2013 r.
w sprawie zmiany zarzadzenia Nr 2237/2013 Prezydenta Miasta Krakowa z dnia 29 lipca
2013 r. w sprawie Regulaminu Organizacyjnego Urzgdu Miasta Krakowa.

§ 52. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



