ZARZADZENIE NR 3493/2013
PREZYDENTA MIASTA KRAKOWA
Z. DNIA 2013-12-03

w sprawie powolania Koordynatorow programow realizujacych Strategi¢ Rozwoju
Krakowa

Na podstawie art. 30 ust. 1 w zw. z art. 33 ust. 1 i 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst
jednolity Dz. U. z 2013 r. poz. 594, 645 i 1318), zarzadza si¢ co nastgpuje:

§1
Stownik pojeé:

1. Dziedzina zarzadzania — jednolity pod wzglgdem merytorycznym obszar dziatan Gminy
Miejskiej Krakow, obejmujacy zblizony przedmiotowo zakres ushug publicznych: (1)
przestrzen i architektura, (2) transport i komunikacja, (3) gospodarka komunalna, (4)
ochrona $rodowiska, (5) oswiata i wychowanie, (6) bezpieczenstwo publiczne, (7)
mieszkalnictwo, (8) kultura 1 ochrona dziedzictwa narodowego, (9) sport i rekreacja, (10)
zdrowie, (11) pomoc spoteczna, (12) przedsigbiorczos¢, (13) spoteczenstwo obywatelskie,
(14) turystyka i promocja, (15) nauka i technologie informatyczne.

2. Instrukcja opracowywania Programoéw — przyjete odrebnym aktem kierowania
wytyczne dla opracowywania Programéw realizujacych Strategi¢ Rozwoju Krakowa.

3. Koordynator dziedziny - osoba powotana zarzadzeniem Prezydenta Miasta Krakowa,
odpowiedzialna za identyfikacje, gromadzenie 1 analiz¢ danych niezbgdnych do
zarzadzania Dziedzinami zarzadzania.

4. Koordynator programu — kierujacy komorka organizacyjna Urz¢du Miasta Krakowa lub
miejska jednostka organizacyjna koordynujaca Program, wskazany przez Prezydenta
Miasta Krakowa w zarzadzeniu o przystapieniu do opracowania Programu. Do zadan
Koordynatora programu nalezy opracowanie, koordynacja realizacji oraz monitorowanie
Programu.

5. Program - przyjety aktem kierowania dokument planowania sredniookresowego (czasem
takze dlugookresowego), bedacy podstawowym instrumentem realizacji Strategii
Rozwoju Krakowa.

6. Wskazniki kontekstowe — wskazniki obrazujace trendy i zjawiska postrzegane jako
miary charakteryzujace stan 1 dynamikg¢ rozwoju Dziedziny/Dziedzin zarzadzania
obrazujacych istotne aspekty sytuacji spoteczno — gospodarczej Gminy Miejskiej Krakow.
Wartos¢ wskaznikéw kontekstowych zalezna jest od zespotu czynnikow wewngtrznych 1
zewngtrznych w makroskali, dlatego przyjmuje si¢, ze wptyw dziatah samorzadu na ich
warto$ci jest zaden Ilub niewielki - zwlaszcza w perspektywie Sredniookresowe;.
Wskazniki kontekstowe moga stuzy¢ do benchmarkingu, w tym do poréwnan z innymi
miastami referencyjnymi. (np.: demografia, stopa bezrobocia, uwarunkowania
przyrodniczo — klimatyczne, struktura wyksztalcenia mieszkancow, liczba o0sob
niepetnosprawnych, etc.).

7. Wskazniki strategiczne — wskazniki, ktorych warto$¢ jest — lub powinna by¢ - zalezna od
dziatan samorzadu. Wskazniki strategiczne sa najcz¢sciej wskaznikami rezultatu,
definiowane sa dla poszczegdlnych Dziedzin zarzadzania i wykorzystywane sa do oceny
stopnia osiagnigcia srednio lub dtugofalowych celow Strategii Rozwoju Krakowa, w
szczegblnosci celow (deklaracji wynikow) Programow (np. % odpadow poddanych
recyklingowi, zmiana poczucia bezpieczenstwa, ocena jakosci ustug transportowych,
odsetek maturzystow, ktorzy zdali mature z matematyki z ocenq > dobrq....).



§2

1. Powoluje si¢ Koordynatoréw programéw w osobach kierujacych komoérkami
organizacyjnymi Urzedu Miasta Krakowa 1 miejskimi jednostkami organizacyjnymi,
zgodnie z zalacznikiem do niniejszego Zarzadzenia.

2. W przypadku zaprzestania petlienia funkcji przez kierujacego komorka organizacyjna
Urzgdu Miasta Krakowa lub miejska jednostka organizacyjna albo likwidacji, podziatu
lub potaczenia komorki organizacyjnej Urzedu Miasta Krakowa lub miejskiej jednostki
organizacyjnej — Koordynatorem danego Programu zostaje nast¢pca na stanowisku
kierujacego komorka organizacyjna Urzedu Miasta Krakowa lub miejska jednostka
organizacyjng albo ten z kierujacych utworzona lub wydzielona komorka organizacyjna
Urzedu Miasta Krakowa lub miejska jednostka organizacyjna, w ktorego kompetencji
znajduje si¢ dany Program, z uwzglgdnieniem ust. 3.

3. Powierzenie koordynacji Programem kazdorazowo zatwierdza Dyrektor Magistratu,
ktérego upowaznia si¢ do aktualizacji zalacznika do niniejszego Zrzadzenia.

§3

1. Zobowiazuje si¢ Koordynatoréw programéw do podjecia dziatan w celu aktualizacji
obowiazujacych Programéw, tak aby byly zgodne z wytycznymi Instrukcji
opracowywania programow.

2. Zobowiazuje si¢ Koordynatorow programéw do wyznaczenia termindw aktualizacji, o
ktorej mowa w ust. 1 zgodnie z zatacznikiem do niniejszego Zarzadzenia.

3. Koordynatorzy programéw wspotpracowaé bgda z Koordynatorami dziedzin w zakresie
identyfikacji lub okreslenia Wskaznikow kontekstowych 1 Wskaznikow strategicznych
istotnych z punktu widzenia Programu.

4. Koordynatorzy programow przesla informacje, o ktorych mowa w ust. 1 do Wydzialu
Rozwoju Miasta do dnia 31 grudnia 2013 r.

5. Wydziat Rozwoju Miasta przygotuje szczegdlowy harmonogram aktualizacji Programéow
do dnia 31 stycznia 2014 r.

§4
Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Zastepcy Prezydenta Miasta Krakowa ds. Rozwoju
Miasta Krakowa.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



