ZARZADZENIE NR 3034/2013
PREZYDENTA MIASTA KRAKOWA
Z. DNIA 2013-10-23

w sprawie przyjecia i przekazania pod obrady Rady Miasta Krakowa autopoprawki
do projektu uchwaly Rady Miasta Krakowa w sprawie Regulaminu okreslajacego
niektore zasady wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w przedszkolach, szkolach
i innych placowkach prowadzonych przez Gmin¢ Miejska Krakow — druk nr 1473.

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity: Dz. U.
z 2013 r. poz. 594 1 645) zarzadza sig, co nastgpuje:

§1.

Postanawia si¢ przyja¢ i przekaza¢ pod obrady Rady Miasta Krakowa autopoprawke do
projektu uchwaty Rady Miasta Krakowa w sprawie Regulaminu okreslajacego niektore
zasady wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w przedszkolach, szkotach iinnych
placowkach prowadzonych przez Gming Miejska Krakéw — druk nr 1473, w brzmieniu
zalacznika do niniejszego zarzadzenia.

§2.

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Miasta.

§ 3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



Zalacznik

do zarzadzenia Nr 3034/2013
Prezydenta Miasta Krakowa
z dnia 2013-10-23

AUTOPOPRAWKA
PREZYDENTA MIASTA KRAKOWA

do projektu uchwaly Rady Miasta Krakowa w sprawie Regulaminu okreslajacego
niektore zasady wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w przedszkolach, szkolach
i innych placéwkach prowadzonych przez Gmin¢ Miejskg Krakow — druk nr 1473.

Na podstawie § 33 ust. 1 Statutu Miasta Krakowa stanowiacego zatacznik do uchwaty Nr XLVIII/435/96 Rady
Miasta Krakowa z dnia 24 kwietnia 1996 roku w sprawie Statutu Miasta Krakowa (tekst jednolity z 2005 r.
Dz. Urz. Wojewddztwa Matopolskiego Nr 256 poz. 1804 z pézn. zm.) postanawia si¢, co nastgpuje:

W projekcie uchwaly Rady Miasta Krakowa w sprawie Regulaminu okre$lajacego niektére
zasady wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w przedszkolach, szkotach iinnych
placowkach prowadzonych przez Gming Miejska Krakow — druk nr 1473 - § 6 ust. 5
zatacznika do uchwaly otrzymuje brzmienie:

,»J. Indywidualnie przyznana kwota dodatku motywacyjnego dla dyrektora szkoty okreslona
w ust. 4, w szczego6lnie uzasadnionych przypadkach, w tym za realizacje dodatkowych
zadan przydzielonych przez Prezydenta Miasta Krakowa moze by¢ podniesiona do 90 %
stawki bazowej, a dla nauczyciela zajmujacego stanowisko zastgpcy dyrektora w szkole,
w ktorej dyrektor nie jest nauczycielem moze by¢ podniesiona do 50 % stawki bazowej.”

UZASADNIENIE

Przedmiotowy przepis w projekcie uchwaty nie uwzgledniat stanowiska zastgpcy
dyrektora. Z uwagi na konieczno$¢ zawarcia stosownej tresci w tym wzgledzie proponuje si¢
zapis jak wyze;j.



