ZARZADZENIE NR 14/2011
PREZYDENTA MIASTA KRAKOWA
Z. DNIA 12.01.2011

w sprawie szczegolowego zakresu dzialania oraz podzialu na wewnetrzne komorki
organizacyjne Wydzialu Gospodarki Komunalnej.

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2001 r.
Nr 142, poz. 1591 z pézn. zm.), art. 35 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (tekst
jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592 z pézn. zm.), zarzadza sig, co nastgpuje:

§1
1. Wydziatem Gospodarki Komunalnej kieruje Dyrektor, ktéremu podlega
Zastegpca Dyrektora. GK-N
§2
W sktad Wydziatu wchodza nastepujace wewnetrzne komorki organizacyjne:
1. Stanowisko Organizacyjno — Budzetowe GK -01
2. Referat Planowania Rozwoju Systemu Transportowego
1 Infrastruktury Komunalnej Miasta GK -02
3. Stanowisko Przedsigwzi¢¢ Rozwojowych i Badawczych GK - 03
§3
1. Dyrektorowi Wydziatu podlegaja bezposrednio:
1) Zastgpca Dyrektora GK-Z
2) Stanowisko Organizacyjno — Budzetowe GK -01

2. Zastgpcy Dyrektora Wydziatlu podlegaja:
1) Referat Planowania Rozwoju Systemu Transportowego
i Infrastruktury Komunalnej Miasta GK -02
2) Stanowisko Przedsigwzie¢ Rozwojowych i Badawczych GK-03

§4
Do zakresu dzialania Stanowiska Organizacyjno — Budzetowego (GK — 01) naleza sprawy:
1. Organizacja i koordynacja pracy Wydziatu poprzez:

1) prowadzenie obslugi kancelaryjno — biurowej oraz organizacj¢ 1 zapewnienie
prawidtowego obiegu informacji wewnetrznej, w tym wilasciwego obiegu poczty
otrzymywanej i wysytanej przez Wydziat,

2) opracowywanie projektow wewngtrznych uregulowan odnoszacych si¢ do zakresu
dzialania Wydziatu,

3) prowadzenie ewidencji i nadzoru nad terminowoscia realizacji uchwat: Rady Miasta, Rad
1 Zarzadéw Dzielnic oraz wnioskoéw 1 opinii Komisji Rady, zarzadzen, decyzji, polecen
stuzbowych Prezydenta Miasta Krakowa, a takze Dyrektora Magistratu, zglaszanych
skarg i wnioskow,

4) prowadzenie ewidencji 1 nadzoru nad poprawnoscia i terminowoscia przygotowywania
projektow odpowiedzi na: interpelacje, wnioski radnych, interwencje postow RP
1 senatoréw RP, korespondencj¢ od Przewodniczacego Rady Miasta a takze nadzor nad
terminowoscia realizacji wynikajacych z nich zobowiazan,

5) prowadzenie ewidencji procedur zewnegtrznych i wewngtrznych okreslajacych tryb
zatatwiania spraw nalezacych do kompetencji Wydziatu — koordynacja spraw zwiazanych
z ich aktualizacja,
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*

10.
11.

Do

6) powiadamianie wlasciwych komoérek organizacyjnych Wydzialu o wukazaniu sig
przepisoOw dotyczacych ich zakreséw dziatania,

7) sporzadzanie zbiorczych informacji i zestawien, koordynacja przygotowania odpowiedzi
na polecenia, pisma okolne itp.

Wspotpraca z komodrkami organizacyjnymi Wydziatu przy przygotowywaniu projektow

uchwat, zarzadzen itp.

Prowadzenie spraw zwiazanych z realizacja procedur zamowien publicznych dla zadan

realizowanych przez Wydzial.

Prowadzenie spraw w zakresie udostgpniania informacji w Biuletynie Informacji Publicznej,

w Miejskiej Prezentacji Internetowej Magiczny Krakow w zakresie zadan realizowanych

przez Wydzial oraz udzielanie odpowiedzi w Internetowym Dzienniku Zapytan.

Realizacja dziatan zwiazanych z Systemem Zarzadzania JakoScia.

Prowadzenie ewidencji majatku trwatego oraz gospodarowanie sktadnikami majatkowymi

Wydziatu.

Sporzadzanie zamoéwien na materiaty biurowe, druki i sprzgt oraz bilety komunikacji

miejskiej oraz ich rozdysponowanie dla potrzeb Wydziatu.

Organizacja druku i kolportazu dokumentéw opracowywanych w Wydziale.

Wspoéltpraca z Wydziatem Organizacji i Nadzoru w zakresie wynagrodzen, spraw socjalnych,

szkolen pracownikéw Wydziatu.

Prowadzenie Biblioteki Wydziatu.

Prowadzenie spraw budzetowych, w tym przygotowywanie wnioskow budzetowych

niezbednych do realizacji zadan, prowadzenie rozliczen finansowych zadan,

przygotowywanie sprawozdan okresowych i rocznych z realizacji budzetu, przygotowywanie

projektow budzetu.

§5

zakresu dzialania Referatu Planowania Rozwoju Systemu Transportowego

i Infrastruktury Komunalnej Miasta (GK — 02) nalezg sprawy:

1.

2.

Ksztaltowanie polityki rozwoju systemu transportowego oraz gospodarki komunalnej

zgodnie z zasada zrGwnowazonego rozwoju.

Okreslanie strategicznych kierunkdw rozwoju miasta oraz tworzenie wieloletnich planow

1 programow rozwoju poprzez:

1) udziat w pracach dot. programowania i opiniowania koncepcji rozwojowych, opracowan
studialnych 1 rozwiazan w aspekcie zapewnienia najbardziej efektywnych warunkow
rozwoju systemu transportowego, gospodarki komunalne;j,

2) udzial w opracowywaniu i aktualizacji programow inwestycyjnych dla strategicznych
elementéw systemu transportu i gospodarki komunalne;j,

3) opracowywanie 1 opiniowanie materiatdw stuzacych okresleniu kolejnosci realizacji
strategicznych zadan inwestycyjnych w zakresie transportu i gospodarki komunalnej,

4) udziat w opracowywaniu kierunkéw rozwoju w zakresie zbiorowego zaopatrzenia
w wodg 1 zbiorowego odprowadzania $ciekow,

5) udzial w opracowywaniu kierunkow rozwoju w zakresie gospodarki odpadami,

6) udzial w opracowywaniu kierunkéw rozwoju w zakresie odwodnienia,

7) opracowywanie, monitoring, aktualizacje i weryfikacje zalozen do planu zaopatrzenia
w ciepto, energi¢ elektryczna i paliwa gazowe stosownie do zmian w polityce
energetycznej panstwa oraz zmian przepisOw prawnych,

8) monitorowanie zgodnos$ci plandw przedsigbiorstw energetycznych dziatajacych na terenie
gminy z zatozeniami do planu zaopatrzenia w ciepto, energi¢ elektryczna i paliwa
gazowe,



9) realizacje zadan zwiazanych =z poszanowaniem energii oraz pozyskiwaniem
alternatywnych zrodet energii.

Zarzadzanie rozwojem systemu transportowego i1 gospodarki komunalnej poprzez:

1) opracowywanie wytycznych i opiniowanie planow zagospodarowania przestrzennego,

2) opracowywanie koncepcji rozwojowych oraz prace studialne w aspekcie zapewnienia
najbardziej efektywnych warunkow rozwoju systemu transportowego, infrastruktury
komunalnej i gospodarki energetyczne;j,

3) okreslanie zasad integracji podsystemow transportowych,

4) okreslanie zasad polityki taryfowej oraz dzialania w zakresie ksztaltowania systemu
taryfowego w gospodarce komunalnej i transporcie zbiorowym,

5) opiniowanie rozwigzan elementéw systemu transportu majacych zasadnicze znaczenie
w jego funkcjonowaniu ze wzgledu na: wlasciwa obsluge terendw przyleglych,
sprawno$¢ funkcjonalna ruchu pieszego i kotowego oraz transportu zbiorowego,

6) opiniowanie plandw rozwoju sieci cieplowniczej, gazowej, energetycznej
1 o$wietleniowej oraz gospodarki wodno — $ciekowej,

7) ochrong korytarzy transportowych pod planowane inwestycje komunikacyjne,

8) dziatania koordynacyjne w kontek$cie posiadania kompleksowej informacji z zakresu
melioracji, odwodnienia 1 ochrony przeciwpowodziowe;.

Udziat w opracowywaniu strategii rozwoju wojewddztwa w zakresie gospodarki

energetycznej, infrastruktury komunalnej, drogowej oraz transportu zbiorowego.

Wspodtpraca z komoérkami organizacyjnymi Urzedu Miasta 1 jednostkami w zakresie

tworzenia i aktualizacji baz danych niezb¢dnych do zarzadzania miastem.

Wspoéldziatanie w zakresie kreowania wizerunku zréwnowazonego rozwoju miasta,

przyjaznej S$rodowisku gospodarki komunalnej poprzez organizowanie seminariow,

konferencji 1 warsztatow tematycznych.

Wspotpraca z przedstawicielami samorzadow lokalnych oraz innymi instytucjami

1 organizacjami w zakresie rozwoju i integracji systemu transportu, rozwoju infrastruktury

komunalnej oraz ochrony zrodet zaopatrzenia w wode w celu tworzenia partnerstw na rzecz

rozwoju infrastruktury miejskiej ze szczegdlnym uwzglgdnieniem obszaru metropolitarnego.

Udziat w opracowywaniu zmian przepisOw prawa miejscowego w dziedzinie infrastruktury

komunalnej i transportu.

Realizacja innych zadan, ktore nie sa przypisane do realizacji przez odpowiednie miejskie

jednostki zwiazanych z gospodarka komunalng w tym spraw ewentualnych odszkodowan za

zdarzenia powstale na terenie objetym realizacja tych zadan.

§6

Do zakresu dzialania Stanowiska Przedsi¢wzi¢¢ Rozwojowych i Badawczych (GK — 03)
naleza sprawy:
1. Inicjowanie, wspieranie i koordynowanie badan i dziatan innowacyjnych stuzacych polityce

2.
3.

rozwojowej gospodarki komunalnej 1 systemu transportu.

Analiza trendow $wiatowych w zakresie gospodarki komunalnej i systemu transportu.
Wspoéltpraca z komoérkami organizacyjnymi Urzedu w zakresie monitorowania kierunkow
polityki Unii Europejskiej i Panstwa w celu stworzenia sprzyjajacych warunkéw dla
realizacji polityki Miasta oraz wprowadzania innowacji Ww systemie transportowym i
infrastrukturze komunalne;j.

Prowadzenie analiz makroekonomicznych poszczegélnych gal¢zi gospodarki komunalnej
w zakresie ich wzajemnego powiazania i oddzialywania.

Wspoéldziatanie w zakresie mozliwosci aplikacji 1 absorpcji  funduszy unijnych,
strukturalnych i pomocowych z zakresu systemu transportowego i gospodarki komunalne;j.



6.

Realizacja badawczo-wdrozeniowych projektow unijnych z zakresu rozwoju systemu
transportowego 1 gospodarki komunalne;.

§7

Dyrektor Wydziatu parafuje projekty uchwat Rady Miasta Krakowa, zarzadzen, opinii,
pelnomocnictw, upowaznien, polecen shuzbowych Prezydenta Miasta Krakowa oraz projekty
polecen stuzbowych Dyrektora Magistratu.

§8

Wszystkie wewnetrzne komorki organizacyjne Wydzialu sa odpowiedzialne za:

1.
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9.

10.
11
12.
13.

14.
15.

16.
17.

18.
19.

Prawidlowe pod wzglegdem rzeczowym 1 terminowym wykonanie postanowien
obowiazujacych zarzadzen, instrukcji oraz innych polecen dotyczacych dziatalnosci
Wydziatu.

Opracowywanie projektow odpowiedzi na: interpelacje, wnioski Komisji Rady Miasta
Krakowa, interwencje poselskie i senatorskie oraz wnioski o udostgpnienie informacji
publiczne;j.

Przygotowywanie projektow aktéw kierowania.

Przygotowanie specyfikacji istotnych warunkéw zamowienia oraz udzial w komisjach
przetargowych.

Opracowywanie materiatow informacyjnych i sprawozdawczych.

Przygotowywanie i przekazywanie analitykowi budzetowemu Wydziatu:

1) materiatow do projektu budzetu,

2) informacji do harmonogramu wydatkow.

Prawidlowe pod wzgledem formalnym 1 merytorycznym publikowanie informacji
w Biuletynie Informacji Publiczne;.

Prawidlowe pod wzgledem formalnym 1 merytorycznym publikowanie informacji
w Migjskiej Platformie Internetowej Magiczny Krakow.

Prawidtowe pod wzgledem formalnym i merytorycznym publikowanie informacji w Serwisie
Informacyjnym UMK.

Dyscypling pracy i nalezyte wykorzystanie czasu pracy.

. Przestrzeganie obowiazujacych przepiséw BHP i ppoz.

Realizacje zadan wynikajacych ze wspodlpracy z Powiatowym Zespotem Reagowania
Kryzysowego.

Przestrzeganie przepisOw ustawy o ochronie informacji niejawnych, przepiséw innych ustaw
dotyczacych tajemnic prawnie chronionych oraz ustawy o ochronie danych osobowych.
Przestrzeganie przepisow Polityki Bezpieczenstwa Informacji Urzgdu Miasta Krakowa.
Prawidlowe pod wzglgdem formalnym i merytorycznym uzytkowanie wskazanych systemow
SI UMK.

Skutki prawne i szkody materialne wynikte z tytutu niedopetnienia obowiazkéw stuzbowych.
Nalezyte dbanie o powierzone wyposazenie biurowe i sprz¢t oraz powierzony do eksploatacji
sprzgt informatyczny.

Archiwizowanie dokumentacji zgodnie z obowiazujacymi przepisami.

Wykonywanie polecen przetozonego w sprawach nieuregulowanych zakresem obowiazkow.

§9

Wydziat $cisle wspoélpracuje z Zarzadem Infrastruktury Komunalnej i Transportu, Zarzadem
Cmentarzy Komunalnych oraz miejskimi spétkami komunalnymi w zakresie pozyskiwania
niezbednych danych i1 informacji celem przygotowywania odpowiednich opinii, stanowisk czy
projektow.



§ 10
Schemat organizacyjny Wydzialu Gospodarki Komunalnej stanowi zatacznik do niniejszego
zarzadzenia.

§ 11
Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Dyrektorowi Wydziatu Gospodarki Komunalne;.

§ 12
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania z moca obowiazujaca od 1 stycznia 2011 r.



