ZARZ ADZENIE NR 1573/2010
PREZYDENTA MIASTA KRAKOWA
Z DNIA 1 lipca 2010 roku

w sprawie okreslenia zakresu uprawniaa i obowigzkow Skarbnika Miasta Krakowa.

Na podstawie art. 33 ust. 3 i 4 ustawy z dnia 8cand©990 r. o samagdzie gminnym (tekst jednolity z 2001 r.
Dz. U. Nr 142, poz. 1591 z pd. zm.), art. 54 i 262 ustawy z dnia 27 sierpni@@@ o finansach publicznych
(Dz. U. z 2009 r. Nr 157, poz. 1240) zgiza s¢, co nastpuje:

§1

Zarzadzenie okr&la zakres wykonywania uprawmiei obowiazkow Skarbnika Miasta
Krakowa, w tym zakres nadzoru powierzonego mu pianaz relacje pomdzy Skarbnikiem,
a Zastpca Skarbnika ds. Polityki Rachunkowe Miasta i podlegtymi mu wydziatami.

§2

llekro¢ w niniejszym zargdzeniu jest mowa o:

1
2.
3.
4
5
6.

7.

10.

11.

.Miescie” - nalery przez to rozumieGmire Miejska Krakéw,

.Prezydencie” - naley przez to rozumiePrezydenta Miasta Krakowa,

~Skarbniku” - naley przez to rozumieSkarbnika Miasta Krakowa,

.Magistracie” - naley przez to rozumieUrzad Miasta Krakowa,

,Dyrektorze Magistratu” - naley przez to rozumigosolz kierujaca Magistratem, &daca
rowniez Dyrektorem Wydziatu Organizacji i Nadzoru Jdu Miasta Krakowa,
.wydziale” - naley przez to rozumie wydziat Urzdu Miasta Krakowa lub komoegk
organizacyja wchodzaca w sktad Urzdu Miasta Krakowa na prawach wydziatu,
.dyrektorze wydziatu” - naley przez to rozumie dyrektora wydzialu Uradu Miasta
Krakowa, dyrektora lub kierownika komorki organiypej wchodacej w skiad Urzdu
Miasta Krakowa na prawach wydziatu,

.Zarzadzaniu strategicznym” - nalg przez to rozumie ogét dziata informacyjno-
decyzyjnych, ktérych celem jest rozstrzyganie ockbwych problemach Miasta,
z uwzgkdnieniem uwarunkowazewretrznych i wewrtrznych; obejmujcy okrelanie
celow, planéw, zada wymaganych wskaikOw oraz monitorowanie realizacji tych
celow i zada, a take podejmowanie dziadakorygupcych w przypadku ich znagzych
odchyler od strategii i planow,

.Zarzadzaniu operacyjnym” - natgy przez to rozumie ogot dziata informacyjno-
decyzyjnych dotyczych bieacej realizacji zada Urzedu Miasta Krakowa, nie
obejmupcy zaradzania strategicznego,

.pionie” - nalezy przez to rozumie podporadkowane Skarbnikowi wydziaty, miejskie
jednostki organizacyjne i podmioty gospodarcze,

.Kolegium Prezydenckim” — nahly przez to rozumie kolegium sktadajce s¢

z Prezydenta, Zagicow Prezydenta, Skarbnika Miasta, Sekretarza Blid3yrektora
Magistratu.



§3

1. Do zakresu obowrzkow Skarbnika Miasta natg:

1) kontrasygnowanie czyndo prawnych mogcych spowodow@ powstanie
zobowhzan pienkznych,

2) kontrasygnowanie czyndo prawnych polegagych na zaaganiu kredytow
i pozyczek oraz emisji papierow wasmowych, jak rownie udzielaniu payczek,
poreczen i gwarancji,

3) Skarbnik Miasta ma prawo odmdwikontrasygnaty. Wéwczas dokonuje jej na
pisemne polecenie Prezydenta. W przypadku, gdy nghki@ polecenia stanowitoby
przestpstwo albo wykroczenie Skarbnik powiadamia o tyndqREliasta Krakowa
i Regionaln Izb¢ Obrachunkow w Krakowie.

2. W celu realizacji swoich zad&karbnik ma prawo:

1) zada¢ od dyrektorbw wydziatdbw i miejskich jednostek amngaacyjnych
w formie ustnej lub pisemnej nieglinych informacji i wyjanien, jak rownie
udostpnienia do wgldu dokumentéw i wylicze bedacych zrodiem tych informacji
I wyjasnien;

2) wnioskowa do Prezydenta o okilenie trybu, wedtug ktorego mapy¢ wykonywane
przez wydziaty i miejskie jednostki organizacyjmeace niezédne do zapewnienia
prawidtowaci gospodarki finansowej oraz ewidencji ¢gowej, kalkulacji kosztow
I sprawozdawczi finansowej.

3. Pion Skarbnika obejmuje naptijace obszary merytoryczne, w szczegétno
1) przygotowanie projektu budtu Miasta, jego zmian oraz prowadzeniegf@WaCI

finansowej, ewidencji i sprawozdawaézobudzetu Miasta,

2) prowadzenie kgg rachunkowych w zakresie wykonania beti Miasta,
sprawozdawczei Magistratu, realizowania zoboszian zgodnie z planem
finansowym Magistratu, prowadzenia egzekucji @aabéci cywilno-prawnych
i publiczno-prawnych Magistratu,

3) wymiaru podatkéw i optat, poboru i ewidencji égdwej podatkow i optat lokalnych,
poboru i ewidencji ksgowej nalenosci cywilnoprawnych, orzecznictwa
podatkowego oraz kontroli powszecloia prawidtowaici opodatkowania,

4) udzielanie pomocy w ramach ustawy o0 gpsivaniu w sprawach dotygzych
pomocy publicznej,

5) wieloletniego planowania finansowego, w tym Wietnlej Prognozy Finansowej
Z opracowywaniem prognozy kwoty dtugu publicznego,

6) zarzdzania diugiem, lokowania wolnych $rodkow pien¢znych
w wybranych bankach,

7) Generalnego Rejestru Umow i Zléce

8) koordynacji podsysteméw informatycznych obshagygh dziatalné¢ finansow
miasta,

9) kreowania Polityki Rachunkowoi Miasta.

4. Pion Skarbnika obejmuje wydziaty wymienione w zazeniu widciwym ds. okrélenia
zakresOw nadzoru nad zadaniami Gminy Miejskiej Kwakwykonywanego przez
Prezydenta Miasta Krakowa, Zgstow Prezydenta Miasta Krakowa, Skarbnika Miasta
Krakowa, Sekretarza Miasta Krakowa, Dyrektora Migts, Petnomocnika Prezydenta
Miasta Krakowa ds. Kultury.

5. Skarbnik w zakresie powierzonego mu pionu przewagnizespotom zadaniowym
opracowugcym dokumenty o charakterze programowym lub opacymn je przed
przedstawieniem ich do zatwierdzenia Prezydentowi.

6. W zakresie okrdonym w odebnych upowanieniach lub petnomocnictwach Prezydenta,



Skarbnik reprezentuje Miasto w stosunkach Zgrgnych oraz
w kontaktach z podmiotami, organami i instytucjmajowymi i zagranicznymi.
7. Skarbnik wspotpracuje z odpowiednimi dla jego olbszaerytorycznego instytucjami
finansowymi.
§4

Skarbnik Miasta powierza Zagpicy Skarbnika ds. Polityki Rachunkoseo Miasta zakres
zada i odpowiedzialnéci:

1. Opracowanie wytycznych i ogolnych zasad PolitykcRankowdci Miasta oraz nadzor
nad ich realizagj

2. Ustalenie wytycznych w oparciu o obazujace przepisy prawne oraz wyniki kontroli
i audytéw dotyczcych ustalenia polityki rachunkowa.

3. Akceptowanie w formie parafowania regulacji weivanych w zakresie polityki
rachunkow@ci.

4. Przygotowanie upowaien Prezydenta dotyazych powierzenia innym osobom
obowiazkOéw i odpowiedzialnéci w zakresie gospodarki finansowej prowadzonej
w oparciu o ustawo finansach publicznych.

5. Przygotowanie upowaien Prezydenta dotygezych powierzania innym osobom
obowiazkow i odpowiedzialnéci w zakresie rachunkowoi w oparciu 0 ustaw
o rachunkowséci.

6. Merytoryczny nadzor nad prowadzeniem egzekucji zmakei cywilno-prawnych
I publiczno-prawnych Magistratu.

7. W celu realizacji swoich zadaZastpca Skarbnika ds. Polityki Rachunkosgd Miasta
ma prawo:

1) zadat od dyrektorow wydziatdbw i miejskich jednostek omgacyjnych oraz
pracownikow realizujcych polityke rachunkowéci Gminy Miejskiej Krakéw
w formie ustnej lub pisemnej niegnych informacji i wyjdnien,

2) wnioskow& do Prezydenta za gr@dnictwem Skarbnika przeprowadzenie kontroli
i audytow w zakresie polityki rachunkowam,

3) otrzymywania do wiadon$gi zalecé& pokontrolnych oraz protokotéw kontroli
i sprawozdania z audytow w zakresie polityki radiamosci,

4) w przypadku sporow poralzy dyrektorami wydziatdw w powierzonym mu zakresie
przedstawia propozycje rozwazan Skarbnikowi.

§5

1. Skarbnik zarzdza strategicznie obszarami wymienionymi w 8 3 Bst.korzystajc
z pomocy Zaspcy Skarbnika ds. Polityki Rachunko$eo Miasta oraz podlegtych
wydziatow.

2. Zarzmdzanie strategiczne, o ktérym mowa w ust.1l, obeirmastpujace uprawnienia
I obowiazki:
1) projektowanie kierunkéw polityki Miasta w obszaragiimienionych w 8§ 3 ust. 3,
2) monitorowanie realizacji celow polityki Miasta wkzasie okrélonym w pkt 1),
3) rekomendowanie przggia kierunkéw i celéw okidonych w pkt 1) i 2) do strategii

rozwoju Miasta oraz rekomendowanie zmian w tym esi@ w przytych

dokumentach,

4) opiniowanie kryteriow wyboru zadainwestycyjnych do Wieloletniej Prognozy
Finansowej,

5) wyznaczanie zadao charakterze priorytetowym, na dany rok i w pekspwie
wieloletniej,



6)
7)

8)

9)

monitorowanie procesu wykonania planéw i zadacharakterze priorytetowym,
uczestniczenie w  ustalaniu  wskakow  realizacji zada planowych
i zada o charakterze priorytetowym,

dokonywanie oceny realizacji zadav oparciu 0 raporty zawiergje ustalone
wskazniki,

dokonywanie oceny i interpretacji odchyled zataen planéw, analiza przyczyn ich
powstania oraz podejmowanie inicjatyw w zakresikwidacji niepaadanych
odchylen.

3. Skarbnik nadzoruje zagdzanie operacyjne w pionie, korzyst@jz pomocy Zagpcy
Skarbnika ds. Polityki Rachunkow® Miasta i podlegltych mu wydziatdbw oraz
wykorzystupc wyniki monitorowania realizacji zadabiezacych opracowywanych
okresowo przez Wydziat Organizacji i Nadzoru.

§6

W zwiazku z funkcjonowaniem Kolegium Prezydenckiego, Shi:

1)
2)

3)
4)

5)

uczestniczy w cyklicznych posiedzeniach Kolegiurezydenckiego,

prezentuje, przygotowany przez wdavy wydziat i miejskie jednostki organizacyjne,
opis zagadnie nalezacych do jego obszaru merytorycznego i stamoyeh temat
Kolegium Prezydenckiego,

przedstawia stanowisko dotyce danej sprawy,

zapewnia opracowanie, przez wiavy podlegly wydziat, materiatdbw dotyazych
obrad i dostarczenie ich uczestnikom Kolegium PRdemgkiego we wkxiwym
terminie,

opracowuje i przedktada projekty proponowanych traggnie¢ w zakresie
zagadnié nalezacych do podlegtego mu pionu.

§7

W  odniesieniu do wydziatbw w podlegtym pionie, Skak wykonuje
w szczegOInéci nastpujace uprawnienia i obowkki:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

zatwierdza, przygotowane przez dyrektoréw wydziatdpvojekty dokumentéw
strategicznych,

zatwierdza, przygotowane przez dyrektorow wydziatghany zada podlegtych
wydziatow,

nadzoruje proces okresowego monitorowania wykonazada, na podstawie
ustalonych wskanikdw obliczanych w ramach systemu zalzania jakécia oraz na
podstawie opinii przygotowywanych przez podlegtedmigty i Wydziat Organizacji
i Nadzoru,

dokonuje oceny sprawozilaz wykonania zada na podstawie oggnictych
wskaznikbw oraz opinii przygotowanych przez Wydziat Omgaacji i Nadzoru
i Wydziat Budzetu Miasta. W tym zakresie dokonuje oceny odahyleg/konania
planowanych zada oraz przyczyn powstania odchfglena podstawie informacji
i opinii podleglych wydziatbw dotyexrych tych odchyle Skarbnik inicjuje
dziatania niezkdne do podjcia w zakresie likwidacji niegadanych odchylg,
opiniuje  wnioski 0 zmiag poziomu wynagrodze dyrektoréw wydziatow
I zastpcow dyrektorow wydziatow,

opiniuje wymogi kwalifikacyjne oraz warunki pracy ptacy przy naborze na
stanowiska kierownicze.



§8
Uprawnienia i obowizki Skarbnika w zakresie podpisywania pism i dokntbe oraz
przyjmowania i rozpatrywania skarg, wnioskéw i miencji okrélaja odrcbne zarzdzenia
Prezydenta Miasta Krakowa

§9

Traci moc zarzdzenie Nr 766/2008 Prezydenta Miasta Krakowa z @di&wietnia 2008 r.
w sprawie okréenia uprawnié i obowiazkow Skarbnika Miasta Krakowa..

§10

Zarzadzenie wchodzi wycie z dniem podpisania.

Prezydent Miasta Krakowa
I-



