ZARZADZENIE NR 81/2009
PREZYDENTA MIASTA KRAKOWA
Z. DNIA 19 stycznia 2009 r.

w sprawie przyjecia i przekazania pod obrady Rady Miasta Krakowa projektu uchwaly
Rady Miasta Krakowa w sprawie uchylenia uchwaly Nr VI/70/07 Rady Miasta Krakowa
z dnia 14 lutego 2007 r.

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001
r. Nr 142 poz. 1591 z p6ézn. zm.) zarzadza sig, co nastgpuje :

§1

Postanawia si¢ przyjac i przekaza¢ pod obrady Rady Miasta Krakowa projekt uchwaty
Rady Miasta Krakowa w sprawie uchylenia uchwaty Nr VI/70/07 Rady Miasta Krakowa
z dnia 14 lutego 2007 r. w sprawie powotania czlonkéw komisji dyscyplinarnej II instancji
orzekajacej w sprawach odpowiedzialnosci dyscyplinarnej pracownikow samorzadowych
mianowanych.

§2

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Miasta.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Prezydent Miasta Krakowa
/-1



druk nr projekt Prezydenta Miasta Krakowa

UCHWALA NR
Rady Miasta Krakowa
z dnia

w sprawie uchylenia uchwaty Nr VI/70/07 Rady Miasta Krakowa z dnia 14 lutego
2007 r.

Na podstawie art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1591 z p6zn. zm.) Rada Miasta Krakowa uchwala, co nastgpuje

§1

Traci moc uchwata Nr VI/70/07 Rady Miasta Krakowa z dnia 14 lutego 2007 r. w
sprawie powotania czlonkéw komisji dyscyplinarnej II instancji orzekajacej w sprawach
odpowiedzialno$ci dyscyplinarnej pracownikow samorzadowych mianowanych.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podj¢cia.



UZASADNIENIE

Zgodnie z nowa regulacja zawarta w ustawie z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2008 r. Nr 223 poz. 1458) pracownicy
samorzadowi zatrudniani sa na podstawie wyboru, powolania oraz umowy o pracg.
Obecnie mianowani pracownicy do 31 grudnia 2011 r., zachowuja status pracownikow
mianowanych.

Jednakze w sprawach o ukaranie — moca przywotanej wyzej ustawy — dotychczasowe
przepisy przewidujace odpowiedzialno$¢ pracownikow samorzadowych mianowanych przed
komisja dyscyplinarna I instancji ztozona z pracownikow samorzadowych mianowanych oraz
odwolawcza komisja dyscyplinarng II instancji zlozona z radnych Miasta Krakowa stracity
moc obowiazujaca i zostaly zastapione ogdlnie obowiazujacymi przepisami Kodeksu pracy,
ktore kwestie ukarania pracownika samorzadowego mianowanego pozostawiaja w gestii
pracodawcy.

W zwiazku z powyzszym w celu dostosowania przepisow do obowiazujacych w tej
materii uregulowan, obowiazujaca uchwata Nr VI/70/07 Rady Miasta Krakowa z dnia 14
lutego 2007 r. traci moc.



