ZARZADZENIE NR 40/2009
PREZYDENTA MIASTA KRAKOWA
Z. DNIA 9 stycznia 2009 r.

w sprawie zmiany zarzadzenia Nr 459/2007 Prezydenta Miasta Krakowa z dnia 5 marca
2007 roku w sprawie przyznawania dodatkow specjalnych dla pracownikéw Urzedu
Miasta Krakowa.

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz.
1591, z p6zn. zm.) oraz § 7 ust. 1 1 § 10 zarzadzenia Nr 18/2007 Prezydenta Miasta Krakowa z dnia 3 stycznia
2007 r. w sprawie Regulaminu Organizacyjnego Urzgdu Miasta Krakowa (tekst jednolity: zarzadzenie Nr 5/2008
Prezydenta Miasta Krakowa z dnia 2 stycznia 2008 r. z p6zn. zm.) zarzadza sig, co nastgpuje:

§1

1. § 2 zarzadzenia Nr 459/2007 Prezydenta Miasta Krakowa z dnia 5 marca 2007 roku
w sprawie przyznawania dodatkow specjalnych dla pracownikow Urzedu Miasta Krakowa
otrzymuje brzmienie:

1.  Przyznaje si¢ dyrektorom wydzialow roczna pulg $rodkéw z przeznaczeniem

na dodatki specjalne dla pracownikéw podlegtego wydzialu, zatrudnionych na

stanowiskach urze¢dniczych.

2. Pule, o ktorej mowa w ust. 1, dla poszczegolnych wydzialow okreséla corocznie

Dyrektor Magistratu. Informacja o wysokosci puli przyznanej na dany rok

kalendarzowy przekazywana jest dyrektorom wydzialow przez Referat Kadr

w Wydziale Organizacji i Nadzoru do dnia 5 stycznia danego roku kalendarzowego.

3. Wysoko$¢ puli na dodatki specjalne dla poszczegdlnych wydziatow

uzalezniona jest od:

1) planu etatow w wydziale na dany rok kalendarzowy pomniejszonego o:

a) etaty pracownikow zatrudnionych na stanowiskach innych niz
urzednicze,

b) etaty pracownikow zatrudnionych na stanowiskach dyrektorow
wydziatlow 1 ich zastgpcoOw, Pelmomocnikow Prezydenta Miasta
Krakowa, Gléwnego Architekta Miasta, Glownego Plastyka Miasta,
Miejskiego Rzecznika Konsumentow, Przewodniczacego Powiatowego
Zespotu Orzekania o Niepelnosprawnos$ci, Rzecznika Prasowego oraz
zatrudnionych na stanowiskach ds. opracowania studium uwarunkowan
i kierunkéw zagospodarowania przestrzennego Miasta Krakowa,

2) wielkosci wydziatu,

4. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor Magistratu moze zdecydowac o
przyznaniu wyzszej puli na dodatki specjalne, niz okreslona w sposob
wskazany w ust. 3 lub zdecydowaé o przyznaniu dodatku specjalnego spoza
puli.

5. W razie zmiany planu etatow w trakcie roku kalendarzowego Dyrektor
Magistratu dokonuje korekty przyznanej puli.”



2. § 6 zarzadzenia Nr 459/2007 Prezydenta Miasta Krakowa z dnia 5 marca 2007 roku
w sprawie przyznawania dodatkow specjalnych dla pracownikow Urzedu Miasta Krakowa
otrzymuje brzmienie:

1. Zarzadzenie niniejsze nie dotyczy dodatkéw specjalnych przyznawanych:

1)
2)

3)

pracownikom w przypadkach okreslonych w art. 6 ust. 3 1 4 regulaminu
wynagradzania,

pracownikom niektorych wydzialow za przynalezno$¢ do izby architektow,
urbanistow lub budowlanej,

pracownikom obslugujacym sekretariaty Prezydenta Miasta Krakowa,
Zastgpcow Prezydenta Miasta Krakowa, Sekretarza Miasta, Skarbnika
Miasta, Pelomocnikéw Prezydenta Miasta Krakowa, Dyrektora
Magistratu i Przewodniczacego Rady Miasta Krakowa.

2.  Dodatki specjalne, o ktorych mowa w ust. 1 przyznawane sa ze srodkow spoza
puli, o ktérej mowa w § 2 niniejszego zarzadzenia.”

§2

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Dyrektorowi Magistratu.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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