ZARZ ADZENIE NR 1003/2009
PREZYDENTA MIASTA KRAKOWA
Z DNIA 12 maja 2009 r.

W sprawie przyjecia i przekazania pod obrady Rady Miasta Krakowa pojektu uchwaty
Rady Miasta Krakowa w sprawie zatozenia Szkoty Policealnej dla Dorostych nr 13
z siedzily w Krakowie, os. Tyshclecia 38 i whczenia jej do Zespotu Szkét Poligraficzno
— Ksiggarskich im. Zenona Klemensiewicza w Krakowie, osl'ysiaclecia 38.

Na podstawie art. 32 ust. 2 pkt 1 ustawy z dniaéswca 1998 roku o samadzie powiatowym (tekst
jednolity z 2001 r. Dz.U. Nr 142 poz. 1592 zpbézm.)zarzadza st, co nasipuije:
81

Postanawia giprzyjac¢ i przekazé pod obrady Rady Miasta Krakowa projekt uchwaty
Rady Miasta Krakowa w sprawie zaémia Szkoty Policealnej dla Dorostych nr 13 z sibglz
w Krakowie, os. Tysiclecia 38 i whczenia jej do Zespotu Szkét Poligraficzno —d€girskich
im. Zenona Klemensiewicza w Krakowie, os. hgtecia 38.

§2
Wykonanie zarzdzenia powierza giSekretarzowi Miasta Krakowa.
§3

Zarzadzenie wchodzi wycie z dniem podpisania.

Prezydent Miasta Krakowa
/-1



druk nr projekt Prezydenta Miasta Krakowa

UCHWALA
Rady Miasta Krakowa

z dnia

w sprawie zataenia Szkoty Policealnej dla Dorostych nr 13 z siedr w Krakowie,
0s. Tyshclecia 38 i whczenia jej do Zespotu Szkot Poligraficzno — Kggarskich
im. Zenona Klemensiewicza w Krakowie, os. Tygclecia 38.

Na podstawie art. 12 pkt 8 lit. i, art. 40 ust. 1zwiazku z art. 92 ust 1 pkt 1 i ust. 2
ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samdmze powiatowym (tekst jednolity z 2001r. Dz. U.
Nr 142, poz. 1592 z @a. zm.) oraz art. 5 ust. 5a i art. 58 ust. 1 i &wg z dnia 7 wrzaia
1991r. o systemieswiaty (tekst jednolity z 2004 r. Dz. U. Nr 256 pd&572 z pén. zm.)
Rada Miasta Krakowa uchwala, co rasie:

§1

Z dniem 1 wrzénia 2009 roku zaktadaesiSzkok Policealr dla Dorostych nr 13
z siedzila w Krakowie os. Tysiclecia 38, i wicza s¢ ja do Zespotu Szkdét Poligraficzno
— Ksiggarskich im. Zenona Klemensiewicza w Krakowie, Ogsiaclecia 38.

§2

Nadaje s statut Szkole Policealnej dla Dorostych nr 13 wnlieniu zafcznika
do uchwaty.

§3

Srodki finansowe na funkcjonowanie w okresie od Zeimia do 31 grudnia 2009 roku
Szkoty wymienionej w 81 w wysokoi 25.867 zt ujte @4 w planie finansowym Zespotu
Szkét Poligraficzno-Ksigarskich na rok 2009, w dziale 801 rozdz. 8013010898, 4110,
4120, 4440 zadaniu ,Prowadzenie placéwki” Nr ZSRRODO.

§4
Wykonanie uchwaty powierzagsiPrezydentowi Miasta Krakowa.
§5

Uchwata wchodzi wzycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzidwni
Urzedowym Wojewodztwa Matopolskiego.



UZASADNIENIE

Dyrektor Zespotu Szkot Poligraficzno — IKgarskich wysipit do Wydziatu
Edukacji Urzdu Miasta Krakowa z wnioskiem o zaemie, w ramach struktury
organizacyjnej Zespotu, nowego typu szkoty — szkodficealnej dla dorostych. Zdaniem
dyrektora Szkoty, wiele os6b jest zainteresowankshtatceniem w szkole policealnej dla
dorostych, jak réwniz ze wzgédu na dae zainteresowanie pracodawcow. Zespot Szkot
Poligraficzno - Kstgarskich posiada odpowiednie warunki tj. dadydaktyczma oraz
wykwalifikowana kadr pedagogicze do uruchomienia nowego typu szkoty. Kandydatami
do szkoly policealnej mag by¢ absolwencisrednich szkét ponadgimnazjalnych. Szkota
policealna kdzie ksztatai dorostych w systemie zaocznym, w zawodzie techgifkoavych
proceséw graficznych — symbol cyfrowy zawodu 31)(5Zawdd ten jest zgodny
z Rozporzdzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 26 czzaw2007 r. w sprawie
klasyfikacji zawoddw szkolnictwa zawodowego (Dz.Nt. 124, poz. 860)Zatozenie szkoty
policealnej rozszerzy i uatrakcyjni ofertedukacyjm Zespotu Szkot Poligraficzno -
Ksiggarskich. Stworzy osobom dorostym, ktore pragpodnosté swoje kwalifikacje,
mozliwos$é uzyskania atrakcyjnego zawodu, na ktory istniejgedzapotrzebowanie na rynku
pracy. Zgodnie z art. 39 ust. 5 ustawy o systerdigiaty, dyrektor szkoty prowadzej
ksztatcenie zawodowe, w porozumieniu z organem adayeym szko¢ i po zasggnieciu
opinii kuratora éwiaty oraz opinii powiatowej rady zatrudnienia uataawody, w ktérych
ksztatci szkota. Matopolski Kurators@iaty, pismem Nr KPU.II.JN.511/26/08 z dnia 14 Bpc
2008 r. wyrazit pozytyws opinic co do propozycji ksztatcenia w zawodzie: technik
cyfrowych proceséw graficznych w szkole policeali®yrektor Zespotu Szkot Poligraficzno
- Ksiggarskich zwrocit s o oping, w przedmiotowej sprawie, do Powiatowej Rady
Zatrudnienia przy Prezydencie Miasta Krakowa, kt@raUchwale Nr 30/2008 z dnia
15.10.2008r. pozytywnie zaopiniowata proponowanyah

Utworzenie Szkoly Policealnej dla Dorostych kszie& w zawodzie technik
cyfrowych procesow graficznych spetni oczekiwagiadowiska lokalnego co do rozwoju
edukacji w Krakowie.

Utworzenie Szkoty Policealnej dla Dorostych jest gotywu na dochody Miasta.

Utworzenie Szkoty Policealnej dla Dorostycledaie miato wptyw na wydatki
Miasta. Srodki finansowe na funkcjonowanie Szkoty wymienipive 81 w wysokéci
24517 zt ute @ w planie finansowym Zespotu Szkdot Poligraficznoldgmrskich
na rok 2009, w dziale 801 rozdz. 80130, §8401004#120, 4440 zadaniu ,Prowadzenie
placowki” Nr ZSPK/1/2009. Poniesione koszty w okeesod 1 wrzénia 2009
do 31 grudnia 2009 w rozbiciu na poszczegoélne pafagvynios:

w paragrafach ptacowych:

84010 19.777,00
§4110 3.057,00
84120 485,00
8 4440 1.198,00
SUMA: 24.517,00
w paragrafach rzeczowych:
84210 100,00
8 4260 1.000,00
8 4300 150,00
§ 4370 100,00
SUMA: 1.350,00

RAZEM SUMA: 25.867,00



W zwiazku z funkcjonowaniem w strukturze Zespotu Techmkulzupetniggcego dla
Dorostych (forma zaoczna) wyliczone wydatki rzeceowotycace nowej szkoty nie
zwigksza kosztow utrzymania. Nie zajdzie rownigotrzeba zatrudniania dodatkowych
pracownikow administracji i obstugi, ani dodatkowyaptat rzeczowych.

Planowane koszty zwzane z funkcjonowaniem szkoty od stycznia do gradni
2010 roku w rozbiciu na poszczegolne paragrafy wgno

§ 4010 40.477,00
§4110 6.258,00
§ 4120 992,00
§ 4440 2.452,00
§ 4210 500,00
§ 4260 4.000,00
§ 4300 1.000,00
§ 4370 300,00

SUMA: 55.979,00

W 2009 roku liczba godzin dla nauczycieli dajeznie 1,5 etatu. W 2010 roku w okresie
od stycznia do sierpniagizie to 18 godzin (1 etat). Natomiast od wrza do grudnia
2010 roku godziny dla nauczyciekdn stanowity 1,07 etatu.

Regulacja ta nie wymaga poniesienia innych dodaykbw wydatkébw na
funkcjonowanie Urgdu Miasta Krakowa.

Zespo6t Szkét Poligraficzno-Kejarskich spetnia warunki niegiine do ksztalcenia
w Szkole Policealnej dla Dorostych, tj. posiada adgdna baz dydaktycza,
co potwierdza opinia Matopolskiego Kuratoréawiaty.

Utworzenie Szkoly Policealnej dla Dorostych nie pow powodowa
w przyszigci innych dodatkowych kosztéw.

Projekt uchwaty jest aktem prawa miejscowego.



Zalacznik
do uchwaty Nr
Rady Miasta Krakowa z dnia

STATUT
Szkoty Policealnej dla Dorostych w Krakowie

Podstawa prawna:

* ustawa o systemieswiaty dnia 7 wrzenia 1991 r. o systemieswiaty (tekst jednolity: Dz. U.z 2004 r. Nr 256
poz. 2572 z pén. zm.),

» ustawa z dnia 26 stycznia 1982 roku Karta Nauckyqieekst jednolity: Dz. U. z 2006 r. Nr 97 poz.467
z p&n. zm),

* rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja0R r. w sprawie ramowych statutow
publicznego przedszkola oraz publicznych szkét (Dzz 2001r. Nr 61 poz. 624 z fid zm.),

* rozporzdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwiat2007 r. w sprawie warunkow i sposobu
oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidéwuctaczy oraz przeprowadzania sprawdzianéw i egZamin
w szkotach publicznych (Dz. U. Nr 83 poz. 562 zm&m.),

* rozporzdzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z daid lutego 2009 r. zmienige rozporzdzenie
w sprawie warunkow i trybu przyjmowania uczniéw sitkét publicznych oraz przechodzenia z jednych wypé
szkét do innych (Dz.U. Nr 31, poz. 208),

* rozporzdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 26 czeav&D07 r. w sprawie klasyfikacji zawodow
szkolnictwa zawodowego (Dz. U. Nr 124, poz. 86@znpzm.),

* rozporzdzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z diia lutego 2002 r. w sprawie ramowych planéw
nauczania w szkotach publicznych (Dz. U. Nr 15,.da2 z pén. zm.).

ROZDZIAL |
NAZWA, TYP | SIEDZIBA SZKOLY

§1
1. Szkota wchodzi w sktad Zespotu Szkot Poligraficz Ksegarskich w Krakowie zwanego
dalej ,Zespotem Szkot'.
2. Nazwa szkoty: Zespdt Szkot Poligraficzno-&garskich — Szkota Policealna dla Dorostych
nr 13 w Krakowie, zwana dalej ,Szld}
3. Siedzila Szkoty jest Miasto Krakow.
4. Organem prowadeym Szkot¢ jest Gmina Miejska Krakow.
5. Organem sprawagym nadzor pedagogiczny jest Matopolski Kuratemiaty.
6. Nazwa Szkoty tywana jest w petnym brzmieniu. Na pieciach mae by uzywany
skrét nazwy.

§2
1. Szkota jest szkota publiczndla dorostych na podbudowie programowegdniej szkoty
ponadgimnazjalne;j.
2. Cykl ksztatcenia w Szkole trwa 2 lata.

§3
1. Ksztatcenie w Szkole odbywa siv zawodzie technik cyfrowych proceséw graficznych.
2. Dyrektor Szkoly, w porozumieniu z organem prom@§m, po zasignicCiu opinii
kuratora éwiaty oraz powiatowej rady zatrudnienia, iaoustalé inne zawody, w ktérych
bedzie ksztatai Szkofa.
3. Ksztatcenie w Szkole odbywa; siv formie zaocznej.



4. W przypadku ksztatcenia w formie zaocznej kotasje zbiorowe dla stuchaczy odbywaj
sie we wszystkich semestrach co dwa tygodnie przezdiwa

ROZDZIAL II
CELE | ZADANIA SZKOLY

§4
1. Szkota realizuje cele i zadania wynd@g z przepisbw prawa swiatowego,
a w szczegolni:
1) dazy do wszechstronnego rozwoju stuchacza poprzez drajm realizacg zada
w zakresie nauczania, ksztalcenia ugtregci i wychowania kdacych naturala
konsekweng poprzedniego etapu nauczania,
2) umaliwia osobom dorostym uzupetnianie wyksztalcenialolzywanie lub zmian
kwalifikacji zawodowych,
3) ksztatci umiegjtnosci stuchaczy w celu wykorzystania zdobytej wiedzy wspotczesnym
swiecie I przygotowuje do poelfia pracy.
2. Szkota realizuje zadania poprzez:
1) wiasciwa organizagg procesu dydaktycznego i wychowawczego z zastos@wani
systemu oceniania zgodnego ze stosownymi przepisamiwzgkdnieniem zasad
bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy,
2) organizowanie ze¢ dodatkowych dla stuchaczy z uwzdhieniem ich zainteresowa
3) ksztaltowanie odpowiednich postaw wobec wsp&oegoswiata, a w szczegolsoi
obywatelskiej, patriotycznej, etycznej i moralne;.

§5
Dziatalng¢ edukacyjna Szkoty okéna jest przez szkolny zestaw programéw nauczania.

ROZDZIAL IlI
ORGANIZACJA SZKOLY

§6
1. Szczeg6tow organizaci nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkoiny
okresla arkusz organizacji Szkoty opracowany przez dynekna podstawie ramowego planu
nauczania — do dnia 30 kwietnia zk@go roku. Arkusz organizacji zatwierdza organ
prowadacy Szkot do dnia 30 maja danego roku.
2. W arkuszu organizacji Szkoly zamieszcza 8 szczegolngci: liczbe pracownikow
szkoly, liczlz godzin zag¢ edukacyjnych finansowanych Zeodkow przydzielonych przez
organ prowadgy oraz liczle godzin zag¢ prowadzonych przez poszczegdlnych
nauczycieli.

87
Terminy rozpocgcia i kaaczenia zaj¢ dydaktyczno-wychowawczych, przedwiatecznych
oraz ferii zimowych i letnich okégja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

§8
Organizagt statych, obowjzkowych i nadobowizkowych zag¢ dydaktycznych
i wychowawczych okrda tygodniowy rozktad zaf ustalony przez Dyrektora Szkoty



na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnegawzgédnieniem zasad ochrony
zdrowia i higieny pracy.

§9
1. Podstawow jednostlq organizacyjn Szkoty jest oddziat.
2. Liczba stuchaczy w oddziale wynosi co najmniej 3

§10
1. Zagcia edukacyjne w ramach ksztatcenia zawodowegmostace realizagj podstaw
programowych ksztaticenia zawodowego, orazaaj edukacyjne w ramach ksztalcenia
0golnego, stanowce realizagj podstawy programowej ksztatcenia ogolnego ustaldiee]
Szkotly,  organizowane w oddziatach lub zespotachdryoddziatowych.
2. Nauczyciele prowadey zagcia w danym oddziale twogzzespot, ktérego zadaniem jest
w szczegolnéci ustalenie dla danego oddziatu zestawu program&weczania, obejmagego
program nauczania w danym zawodzie oraz progranuczaeia z zakresu ksztatcenia
ogolnego.
3. W uzasadnionych przypadkach poszczegolnecizapdukacyjne w ramach ksztatcenia
zawodowego mag by¢ prowadzone na terenie innych jednostek organizgcign
w szczegolnéci szkdt wyzszych, Centrum Ksztatcenia Ustawicznego, Centrumtdésenia
Praktycznego, @odkdéw doksztatcania i doskonalenia zawodowegaaograwcow.
4. Szczegotow organizacgt praktycznej nauki zawodu olitaja odrebne przepisy.

§11
1. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.
2. W uzasadnionych przypadkach dopuszczaosganizags zag¢ edukacyjnych w innym
wymiarze, nie dhaszym jednak m 60 minut, zachowdg ogolny tygodniowy czas zsij,
ustalony w tygodniowym rozkitadzie zdéj wynikajacym z zatwierdzonego arkusza
organizacji Szkoty, z uwzegtinieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

8§12
1. Szkota prowadzi bibliotek ktéra jest pracowni szkolra stuzaca do realizacji potrzeb
I zainteresowda stuchaczy oraz doskonalenia warsztatu pracy naigzyc
2. Biblioteka jest czynna w godzinach uthwiajacych stuchaczom dogi do jej zbiorow
podczas zaf lekcyjnych i po ich zakéczeniu.
3. W bibliotece zatrudnianasnauczyciele - bibliotekarze, zadaniem, ktorych:jest
1) udostpnianie ksizek i innychzrodet informaciji,
2) tworzenie warunkéw do poszukiwania, pmizowania i wykorzystywania informacji
z r&znychzrodet oraz efektywne postugiwanie siechnologa informacyjm,
3) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainsea stuchaczy oraz wyrabianie
I pogkbianie u stuchaczy nawyku czytania i uczen¢a si
4) organizowanie rnorodnych dziaka rozwijajacych wraliwos¢ kulturows i spotecza.
4. Szczego6towe zadania nauczycieli bibliotekarzyed Dyrektor Szkoty w zakresie
czynngci.
5. Nauczyciele -bibliotekarze pragujw oparciu o regulamin biblioteki i catoroczny plan
pracy zgodny z planem pracy Szkoty.
6. Zasady wspoétpracy biblioteki szkolnej ze studzewi i nauczycielami oraz innymi
bibliotekami okreéla regulamin pracy biblioteki.



ROZDZIAL IV
ORGANY SZKOLY

§13
1.0rganami Szkotyss
1) Dyrektor Szkoty,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Samorzd Stuchaczy.
8§14

1.Dyrektor Szkoty:

1) kieruje dziatalnécia Szkoly i reprezentujej na zewatrz,

2) sprawuje nadzor pedagogiczny,

3) sprawuje opiek nad stuchaczami oraz stwarza warunki harmonijnegawoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozotoe,

4) realizuje uchwaly Rady Pedagogicznej ptaljv ramach jej kompetencji stanaaych,

5) przedstawia Radzie Pedagogicznej, przynajmnieq dazy w roku szkolnym ogdlne
wnioski wynikapce ze sprawowania nadzoru pedagogicznego,

6) opracowuje arkusz organizacji Szkoty,

7) dysponuje srodkami okrélonymi w planie finansowym placowki i ponosi
odpowiedzialné¢ za ich prawidtowe wykorzystanie,

8) organizuje administracyjnfinansow i gospodarcz obstug: placowki,

9) wykonuje inne zadania wynikaje ze szczegdtowych przepisow dogmzh organizacji
i funkcjonowania Szkoty.

2.Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla mdtnionych w Szkole nauczycieli
i pracownikéw nie bdacych nauczycielami.

3.Dyrektor w szczegolrici decyduje w sprawach:

1) zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz innych mnanikow szkoty; gtdwnego kegowego
zatrudnia po zasgnigciu opinii Skarbnika Miasta,

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar gikeawych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty,

3) wyskpowania z wnioskami w sprawach odznagzeagrod i innych wyrénien dla
nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkoty.

4.Dyrektorem Szkoty jest Dyrektor Zespotu Szkot.

§15
1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem $ziedlizupcym statutowe zadania
dotyczce ksztatcenia, wychowania i opieki.
2. Rad Pedagogiczn tworza wszyscy pracownicy pedagogiczni bez wggl na wymiar
i forme zatrudnienia.
3. Przewodniczcym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.
4. Zebrania Rady Pedagogicznej srganizowane przed rozpactem roku szkolnego,
w kazdym okresie (semestrze) w zwku z zatwierdzeniem wynikow klasyfikowania
i promowania stuchaczy, po zalezeniu rocznych ze¢ szkolnych oraz w miar biezacych
potrzeb. Zebrania mag by¢ organizowane na wniosek organu sprawego nadzor
pedagogiczny, z inicjatywy przewodnicego, organu prowadeego szkad
albo co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogicznej.



5. Przewodniczry prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagoggzoraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej oklaw o terminie i porgdku zebrania
zgodnie z regulaminem Rady.

6. Rada Pedagogiczna posiada kompetencje stac®wi sprawach:

1) zatwierdzania plandw pracy Szkoty,

2) przygcia statutu szkoty lub jego nowelizaciji,

3) wynikow klasyfikacji i promocji stuchaczy,

4) skrélenia z listy uczniéw ,

5) innowacji i eksperymentow pedagogicznych w Sekol

6) ustalania organizacji doskonalenia zawodowegmzyieli,

7) ustalania regulaminu dziatakoo Rady.

7. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczeg@no

1) organizagj pracy Szkoty w tym tygodniowy rozktad zaj lekcyjnych i pozalekcyjnych,
2) projekt planu finansowego Szkoty,

3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom aatzz®, nagréd i innych wyrnien,

4) propozycje Dyrektora w sprawach przydziatu ngoedom statych prac i ze§ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnyzhig¢ — dydaktycznych,
wychowawczych i opiekiczych.

8. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt stalbimjago zmiany.

9. Rada Pedagogiczna aeowystpowa: z wnioskiem do organu prowagtego Szkai
o odwotanie z funkcji Dyrektora lub do Dyrektoraodwotanie nauczyciela z innej funkcji
kierowniczej w Szkole.

10. Uchwaly Rady Pedagogicznej podejmowang 2wykla wickszdcia gloséw
w obecndci co najmniej potowy jej cztonkow.

11. Dyrektor Szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat zgednych z przepisami prawa
i zawiadamia o wstrzymaniu uchwaly organ prow@yzSzkokt oraz organ sprawagy
nadzér pedagogiczny.

12. Nauczycielesg zobowhzani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedele Rady
Pedagogicznej, ktore mggnarusz¢ dobro osobiste ucznidw, ich rodzicow, a #ak
nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

13. Rada Pedagogiczna dziata w oparciu o wkasnylaeun, ktory nie mee by sprzeczny
ze statutem Szkoty. Zebrania Rady Pedagogicznerstokotowane.

§16
1. W szkole dziata Samaya Stuchaczy, ktory twoez wszyscy stuchacze Szkoty.
2. Zasady wybierania i dziatania organéw Sarpuzokréla regulamin uchwalony przez
0got stuchaczy w gtosowaniu rownym, tajnym i powsegym.
3. Regulamin Samogdu Stuchaczy nie ni@ byt sprzeczny ze Statutem Szkoty.
4. Samorzd Stuchaczy mie przedstawida Radzie Pedagogicznej i Dyrektorowi Szkoty
whnioski i opinie we wszystkich sprawach Szkoty, asrczegolnéci dotyczicych realizacji
podstawowych praw stuchaczy takich jak:
1) prawo do zapoznawania Sz programem nhauczania, z jegostie, celem i stawianymi
wymaganiami,
2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny pp&iw W nauce i zachowaniu,
3) prawo do organizacjtycia szkolnego umdiwiajace zachowanie wéagiwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym, a nmiwoscia rozwijania i zaspokajania wihasnych
zainteresowa,
4) prawo organizowania dziatalkwm kulturalnej, dwiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wiasnymi potrzebami i @wvosciami organizacyjnymi, w porozumieniu
z Dyrektorem Szkoty,



5) prawo wyboru nauczyciela peioego rot opiekuna Samorrlu Stuchaczy.

8§17
1. Organy Szkoly wspéidziatnj ze soh, stosujc zasad zapewnienia kademu z nich
mozliwosci swobodnego dziatania w ramach posiadanych upeswn
2. Pome¢dzy organami nalg zapewnté obieg informacji o podejmowanych decyzjach
i planowanych dziataniach.
3. Rozwihzywanie sporéw mizy organami Szkoty odbywa esi przy zachowaniu
nastpujacych zasad:
1) dyrektor rozstrzyga sprawy sporneedny Rad Pedagogiczn a Samorzdem Stuchaczy,
2) sprawy sporne railzy Dyrektorem a pozostatymi organami Szkoty razgja organ
prowadzacy lub organ nadzoru pedagogicznego wzatéci od rodzaju spraw.
4. Podejmowane decyzje w sprawach spornych susyg zgodne z obowaizujacym
Statutem i uwzgldniac kompetencje poszczegdlnych organow.

ROZDZIAL V
PRACOWNICY SZKOLY

§18
1. Szkota zatrudnia zgodnie ze stosownymi przegisam
1) nauczycieli, wychowawcow i innych pracownikowdagogicznych,
2) pracownikéw ekonomicznych i administracyjnych,
3) pracownikow obstugi.
2. Szczegobtowe zadania pracownikOw pedagogicznyal administracji i obstugi okéka
Dyrektor Szkoty w zakresach czyrion
3. Szkota mée zatrudnid wolontariuszy na zasadach olomych w odebnych przepisach.

§19
1. Nauczyciel jest odpowiedzialny za jakoi wyniki swojej pracy oraz za bezpiecztwo
powierzonych jego opiece stuchaczy.
2. W swoich dziataniach nauczyciel jest zobgainy do kierowania si dobrem ucznia jako
wartcscia nadrzdna.
3. Do zada nauczyciela naley w szczegoIngi:
1) realizowanie zada statutowych Szkoty,
2) rzetelne realizowanie oboyzkow, zwtaszcza w zakresie organizacji i przebipgecesu
dydaktyczno-wychowawczego,
3) ocenianie uczniow zgodnie z zasadami oceniasiamtrzszkolnego,
4) poszanowanie god#ém osobistej stuchacza,
5) wspieranie stuchacza w jego rozwoju i udzielam& pomocy w przezwyetaniu
niepowodzé szkolnych,
6) doskonalenie swoich umetosci i podnoszenie poziomu wiedzy,
7) dbanie o powierzorngodki dydaktyczne i spez szkolny.
4. Nauczyciel wykonuje inne zadania, zlecone prixgektora w ramach realizacji
programéw i plandw pracy szkoty.
5. Nauczyciel odpowiada za poziom swojej pracy @awtznej, wychowawczej
i opiekwczej.



§ 20
1. Nauczyciele prowadey zagcia w danym oddziale, wychowawcy klas i speégli
pracupcy z uczniami mog tworzy zespoty przedmiotowe, wychowawcze, problemowo-
zadaniowe.
2. Prag zespotu kieruje przewodnigzy powotany przez Dyrektora Szkoty na wniosek
zespotu.
3. Do zada zespotdéw w szczegOllho naleza:
1) wybor programOw nauczania i wspoildziatanie wlizeaji zada dydaktycznych
i wychowawczych,
2) opracowanie kryteriow oceniania stuchaczy, sposdadania osgnie¢ stuchaczy
I stymulowanie rozwoju stuchaczy,
3) planowanie, opracowywanie i opiniowanie pland@utorskich programow nauczania,
innowacji,
4) organizowanie wewgtrzszkolnego doskonalenia zawodowego nauczycietadiztwo.

§21
1. Dyrektor Szkoty powierza kdy oddziat opiece wychowawczej jednemu z nauczyciel
uczcych w tym oddziale, zwanemu dalej ,wychowaivc
2. Do zada wychowawcy klasy nale:
1) realizacja programu wychowania, opieki i prdftiki w powierzonym zespole
z uwzgkdnieniem celdw i zada statutowych Szkoty,
2) poznawanie warunkowycia stuchaczy, ich stanu zdrowotnego i potrzeb,
3) otaczanie opiek wychowawcza wedtug indywidualnych programéw kdego ze swoich
wychowankow,
4) swop postaws | dziataniami wspieranie rozwoju psychofizycznegéuckaczy,
ich zdolIngci i zainteresow,
5) tworzenie warunkéw sprzyjgych przygotowaniu dozycia w zespole, rodzinie,
spoteczeéstwie,
6) udzielanie pomocy w przezwyganiu niepowodze szkolnych,
7) rozwiazywanie konfliktow w zespole stuchaczy orazday stuchaczami, a spoteczem
Szkoty,
8) wspotdziatanie z nauczycielami ucymi w danym oddziale, z pedagogiem szkolnym,
psychologiem i innymi specjalistami w celu uzyskawszechstronnej pomocy dla stuchaczy,
9) planowanie i organizowanie wspolnie ze stuchagzéznych formzycia spotecznego,
10)wykonywanie czynnii administracyjnych dotyezych oddzialu zgodnie z agbnymi
przepisami.
3. Wychowawca ma prawo do:
1) wspétdecydowania ze stuchaczami o programietaziavychowawczych i opiekiczych
na dany rok szkolny,
2) uzyskania pomocy merytorycznej i metodycznemejgpracy wychowawczej opiekazej
od Dyrektora Szkoty i Rady Pedagogicznej.

§ 22
Dyrektor Szkoty, za zgad organu prowadgego Szkai, maze tworzy dodatkowe
stanowiska wicedyrektorow lub inne stanowiska kiericze.



ROZDZIAL VI
ZASADY REKRUTACJI UCZNIOW DO SZKOLY

§23
1. Do Szkoty przyjmowaniss absolwenci liceum ogélnoksztatego, liceum profilowanego,
liceum uzupetniajcego, technikum uzupetniggego oraz technikum.
2. O przygciu kandydatow na pierwszy semestr decyduje konwiasdectw.

ROZDZIAL VI
UCZNIOWE SZKOLY

§24
1. Szkota zapewnia warunki bezpiecznego pobytihsicy w szkole poprzez:
1) prawidtowo opracowany tygodniowy rozktadgajz zachowaniem zasad higieny pracy,
2) petry opielke w czasie trwania zeg,
3) petnienie dyurow przez nauczycieli podczas przerwedaylekcyjnych,
2. Za realizagj zadan wymienionych w ust. 1 odpowiedzialny jest Dyrekt&tory mae
ustal& zasady i formy ich wykonania.

§25
1. Stuchacz ma prawo do:
1) wiaciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia i nauazamaliwiajacego rozwijanie
zainteresowd zdolndci zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej,
2) zapoznania §i z procesem nauczania, jegostie, celami i wymaganiami edukacyjnymi,
3) poszanowania godf@ wiasnej, nietykalngci osobistej oraz dyskrecji
w sprawach prywatnych,
4) swobody wyraania myli i przekona jezeli w ten sposéb nie uwlacza to niczyjej
godndaci osobistej,
5) wplywania na zycie szkoly przez dziataldé samoradowa | zrzeszania 8i
w organizacjach dziatlggych na terenie Szkoty,
6) uczestniczenia i wspolorganizowania, zgodnie #fasmymi potrzebami, imprez
kulturalnych, rozrywkowych i sportowych pod opiekauczycieli i za wiedg Dyrektora,
7) reprezentowania szkoty wagego rodzaju konkursach, turniejach, zawodach spgrth
itp.
8) korzystania ze wsparcia i pomocy Szkoty polgggjna:
a) zyczliwym, podmiotowym traktowaniu w procesie dydaino - wychowawczym,
b) udostpnianiu, zgodnie z warunkami i rdowvosciami Szkoty, spratu, srodkow
dydaktycznych, biblioteki oraz pomieszézszkolnych,
9) pomocy w przypadku trudéa w nauce /pomoc hauczyciela, pomoc kefska
10) organizowania pod opigk nauczyciela kot zainteresowaw ktorych udziat jest
dobrowolny,
11) zgtaszania Dyrektorowi, nauczycielom wnioskémwag i postulatow dotyazych
wszystkich spraw stuchaczy,
12) opieki socjalnej przyznawanej na wniosek stozha wychowawcy, Samadu
Stuchaczy — zgodnie z obaujacymi w tym zakresie przepisami,
13) indywidualizacji nauczania w przypadku wrodzcmyub nabytych deficytow i zabunze
takich jak dysleksja, dysgrafia, wady wymowy, stuctwzroku itp. (w przypadku wad
ukrytych wymagane jest przedinie stosownego gaiadczenia lekarskiego),
14) biezacej oceny stanu swojej wiedzy i umggjosci, ktéra:
a) powinna by dokonywana systematycznie i obiektywnie,



b) powinna by jawna i ustalona na podstawie znanych stuchaczoytekdw,

¢) powinna by uzasadniona komentarzem nauczyciela wystaoegjo oceeg,

d) nie mae by uzalezniona od zachowania stuchacza,

e) powinna odzwierciedéarzeczywiste wiadoniei i umiejtnosci stuchacza,
15)wypoczynku podczas przerwgdzylekcyjnych.

2. Stuchacz ma obowzek:

1) przestrzega obowikzujace przepisy prawne i padkowe wydane przez wiadze
panstwowe, samorgowe, dyrektora szkoty oraz zawarte w statucie §zko

2) db& o zdrowie i bezpiecZstwo swoje i kolegdw, wystrze§asie wszelkich natogow ,
przestrzega zasad higieny osobistej,

3) informow& dyrekcg szkoty, nauczycieli o zaistniatych zagemiach dotyczcych zycia
lub zdrowia,

4) natychmiast poinformowa opiekuna, pedagoga szkolnego Iub dyrekcj
0 zaobserwowanych sytuacjach dogmxh handlu, posiadania lubzgavania narkotykow
na terenie szkoty lub jej okolicy,

5) zachowywéa si¢ zgodnie z przytymi normami wspdtycia spotecznego i dobrego
wychowania,

6) wykazywa troske w stosunku do ludzi starszych i niepetnosprawnych,

7) zachowywda sic w sposoOb uprzejmy w stosunku do nauczycieli, prakdw szkoty,
kolezanek i kolegow,

8) systematycznie i aktywnie uczestni€zy zagciach lekcyjnych orazyciu szkoty,

9) usprawiedliwia nieobecné¢ na zagciach szkolnych do 14 dni od rozpgcim nauki po
nieobecnéci,

10) podporadkowa: si¢ regulaminom obowazujacym w zaktadzie pracy, w ktérym odbywa
praktyki,

11) db& o wspolne dobro na terenie Szkoty poprzez:

a) poszanowanie mienia szkolnego,

b) utrzymanie czystai we wszystkich pomieszczeniach szkolnych,

12) naprawé poczynione przez siebie szkody w terminie do 14 miwtasny koszt lub
pokry¢ koszty naprawy,

13) by¢ tolerancyjnym wobec o0séb o innych przekonaniadgifeych i swiatopoghdowych,
14) db& o schludny i estetyczny wygl i dostosowa swaj stroj do miejsca i okoliczidoi
/zagcia dydaktyczne, praktyczne, sportowe, turystycipe, nost stréj galowy podczas
uroczystdci szkolnych i imprez okoliczriciowych. Stroj galowy dla dziewgk to biata
bluzka i granatowa lub czarna spddnica, strgj ggldia chtopcow to garnitur lub marynarka
ze spodniami w ciemnym kolorze, jasna koszulawita

3. Stluchaczom zabraniasi

1) picia alkoholu i palenia tytoniu na terenie dgko

2) przychodzenia na zgjia w stanie nietrzevym,

3) posiadania, zgwania i rozprowadzania narkotykow i innysfodkow odurzajeych,

4) wprowadzania na teren szkoty oséb postronnych,

5) noszenia ubiorow i symboli satanistycznych, ehigtycznych, nazistowskich oraz
typowych dla sekt i subkultur,

6) stuchania urdzen audio, wideo i korzystania z telefondbw komérkowyeh lekcjach
/urzadzenia te musg by¢ wytaczone podczas trwania lekciji/.

§ 26
1. Stluchacz, ktory stwierdzie zostaly naruszone jego prawa ,zeavnie&¢, w terminie
siedmiu dni roboczych od powzia wiadomdci o naruszeniu praw stuchacza, w formie
pisemnej - skarg do Dyrektora Szkoty za geednictwem wychowawcy



2. Ztozona skarga musi zawidraopis sytuacji i konkretne zarzuty dotyce naruszenia
prawa stuchacza.

3. Dyrektor w cagu trzydziestu dni od jej zkenia rozpatruje skagg

4. W przypadku zasadém ztozonej skargi wydaje decygjo podgciu stosownych dziafa
przywracagcych maliwos¢ korzystania z okidonych uprawnigé. W przypadku, gdy
naruszenie praw stuchacza spowodowato niekorzystmstpstwa dla niego podejmuje
czynnaci likwidujace ich skutki.

§ 27
1. Nagrod moze otrzyma stuchacz, grupa lub zespot klasowy.
2. Nagroda mize by¢ udzielona w nagpujacej formie:
1) pochwata opiekuna klasy
2) pochwata dyrektora szkoty
3) nagroda rzeczowa
4) list pochwalny
3. Nagroda mize by przyznana za:
1) wyr&zniajace i wzorowe wyniki w nauce oraz frekwegcjgdy srednia ocen wynosi
minimum 4,5,
2) prag spotecza,
3) osigniecia w dziedzinie kultury i sportu,
4) w wyjatkowo uzasadnionych przypadkach nagroa@noze otrzyma& stuchacz nie
spetniajcy wymogow zawartych w punkcie 3.1.
4. Nagroda mze by przydzielona na wniosek osoby, grupy oso6b, saatorzszkolnego,
instytucji po odpowiednim udokumentowaniu .

§28
1.Stuchacz mize zosté ukarany za nieprzestrzeganie Statutu Szkoty:
1) upomnieniem wychowawcy klasy,
2) nagaa wychowawcy klasy,
3) nagana dyrektora szkoty,
4) skra&leniem z listy stuchaczy.
2. Od nataonej kary stuchacz nie odwot& si¢ do Dyrektora Szkoty, w terminie siedmiu
dni od dnia natgenia kary.
3. Od kary nateonej przez Dyrektora Szkoty stuchacz zemdwotd si¢ w formie pisemne;j
do Rady Pedagogicznej, w terminie siedmiu dni ad datazenia kary.
4. Rada Pedagogiczna mao poda¢ uchwak upowaniajaca dyrektora do skrdenia
stuchacza z listy stuchaczy bez gradacji kar wegéinaci za:
1) posiadanie,aywanie narkotykow i handel nimi,
2) spaywanie alkoholu na terenie szkoty,
3) kradzie, pobicie, wymuszenie lub inne przgsttwa kryminalne,
4) brutalne i wulgarne zachowanie wobec nauczycietacownikow szkoty, koleanek
i kolegow,
5) umylng dewasta@ mienia szkolnego oraz niszczenie i falszowanie duutacii
szkolnej,
6) stale uchylanie si od obowazkéw szkolnych a w szczegokw za liczne
nieusprawiedliwione nieobecfm oraz ucieczki z za§,
7) popetnionego poza Szlkot prawnie udowodnionego przepstwa.
5. Dyrektor swaj decyzg o skrdleniu z listy stuchaczy przedstawia narpie, ktore
powinno zawier& podstaw prawra, uzasadnienie stanowiska szkoly, opis nagannego



zachowania lub inne przyczyny skienia jak réwnie informacg o mazliwosciach

i sposobie odwotaniagiod tej decyzji.

6. Dyrektor Szkoty przed pogjiem decyzji o skrdeniu stuchacza zobowdany jest
zastgna¢ opinii Samoradu Stuchaczy.

7. Stuchacz ma prawo odwotasic od kary wymienionej w ust. 4 pkt 7 w terminie 14i dn
do Malopolskiego Kuratorium &viaty za pdérednictwem dyrektora szkoty, w odniesieniu
do ust. 4 pkt 1- 6 organem odwotawczym jest dyneldpkoty. Do czasu ostatecznego
rozstrzygnecia Stuchacz powinien uegzcz& do szkoty. Wyjtek stanowi decyzja dyrektora
o skréleniu z listy stuchaczy opatrzona rygorem natyclstoaej wykonalnéci.

8. Kazda kara mee by zawieszona na okres nie dbzy niz sz&¢ mieskcy na prébe
zainteresowanego Stuchacza, pozetou pisemnego peczenia przez samaid Stuchaczy,
samorad klasowy. Decyzj w tej sprawie podejmuje Rada Pedagogiczna istkmnearunki
zawieszenia kary.

8§29
1. Skrélenie z listy stuchaczy nmie nasipi¢ jezeli stuchacz nie zgtosit si do Szkoty
w ciagu dwdch miesicy od rozpocgcia roku szkolnego bez podania przyczyny nieobgzino
i mimo dziat& podgtych przez Szkat
2. Skrdlenie z listy stuchaczy nie nasipi¢ gdy stuchacz nie ueszcza do Szkoty
nieprzerwanie przez okres dwoch mgeygibez usprawiedliwienia.

§ 30
1. O skrélenie z listy stuchaczy nmme wnioskowa przedstawiciel Rady Pedagogicznej,
po przedstawieniu uzasadnienia Slaria.
2. Skrélenie z listy stuchaczy nagiuje na podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej
i po zasggnicciu opinii Samorzdu Stuchaczy.
3. Dyrektor wydaje decygj dotyczca skrelenia stuchacza i powiadamia go o skeaiu
w terminie 14 dni od daty skilenia.

ROZDZIAL VIII
ZASADY OCENIANIA, KLASYFIKOWANIA | PROMOWANIA SLUCH  ACZY

§31
W Szkole stosuje si zasady oceniania, klasyfikowania i promowania shaealy
oraz przeprowadzania sprawdziandw i egzamindw wotazk publicznych, zgodnie
z obowhzujacymi przepisami prawaswiatowego.

§32
1. W przypadku ksztalcenia w formie zaocznej poalstaoceniania i klasyfikowania
stuchaczas egzaminy semestralne przeprowadzane z poszczegabiygwiazkowych zagé
edukacyjnych, okidonych w szkolnym planie nauczania. Egzamin serakstrz zagé
praktycznych ma foren zadania praktycznego. Stuchacz zdaje wzdigen semestrze
egzaminy semestralne, w formie pisemnej, z dwoclzegmiotow zawodowych
podstawowych dla zawodu, w ktoryme siksztatci. Wyboru przedmiotow zawodowych
dokonuje Rada Pedagogiczna. De¢yxy tej sprawie podaje sido wiadomdci stuchaczy
na pierwszych zagiach w kadym semestrze.



2. Do egzaminu semestralnego dopuszcgaskichacza, ktory ugszczat na obowzkowe
konsultacje oraz uzyskat z wymaganyéWiczen i prac kontrolnych oceny pozytywne.
W przypadku gdy stuchacz otrzymat ogenegatywn z pracy kontrolnej, jest obowzany
wykona, w terminie okrélonym przez nauczyciela prowagego dane zegia edukacyjne,
druga pracg kontrolm.

3. Do egzaminu semestralnego z@oby réwniez dopuszczony stuchacz, ktory nie
uczszczat z przyczyn usprawiedliwionych na obgskiowe konsultacje, jeli

z wymaganyclktwiczen i prac kontrolnych uzyskat oceny pozytywne.

4. Stuchacz Szkoty ksztajcej w formie zaocznej, ktéry z przyczyn usprawietbinych nie
przystpit do egzaminu semestralnego w wyznaczonym teeniradaje ten egzamin
w terminie dodatkowym, wyznaczonym przez Dyrektd®zkoty. Termin dodatkowy
wyznacza & po zakdiczeniu semestru jesiennego niezmiéj niz do kaca lutego
lub po zakéczeniu semestru wiosennego nigmqiéj niz do dnia 15 wrzéia.

5. Oceny z ogci pisemnej i cgsci ustnej egzamindw semestralnych ustatawsedtug skali,

o ktérej mowa w § 37 ust.1.

6. Stuchacz Szkoty, w przypadku ksztalcenia w fermaaocznej, ma@ by zwolniony

Z czxsci ustnej egzaminu semestralnegaeje z czsci pisemnej tego egzaminu otrzymat
ocerg co najmniej bardzo dobr oraz w cagu semestru byt aktywny na gzejach,
a z wymaganychiwiczea i prac kontrolnych uzyskat oceny pozytywne.

7. Zwolnienie, o ktorym mowa w ust. 6, jest rOwnazmne ze zdaniem egzaminu
semestralnego i uzyskaniem z danyclkk&@adukacyjnych semestralnej oceny klasyfikacyjnej
zgodnej z ocen uzyskam z czsci pisemnej egzaminu semestralnego.

8. W przypadku ksztatcenia w formie zaocznej, shezhmae zdawdéd egzamin poprawkowy
w wyniku uzyskania niedostatecznej oceny klasyfykagj z jednych obowizkowych zag¢
edukacyjnych. Egzaminy poprawkowg przeprowadzane po kdym semestrze. Egzamin
poprawkowy przeprowadza nauczyciel prowgyzdane zacia edukacyjne po zakozeniu
semestru jesiennego w terminie do&a lutego | po zakzeniu semestru wiosennego w
terminie do dnia 15 wrZaeia. Egzamin poprawkowy z zdj praktycznych i zai
laboratoryjnych ma forg zada praktycznych.

9. Egzamin poprawkowy zdajezsw formie ustne;j.

10. Egzamin poprawkowy nie dotyczy &aj edukacyjnych, z ktorych stuchaczowi
wyznaczono, zgodnie z ust. 4, dodatkowy termin egza semestralnego.

§33
1. Ocenianiu podlegajosigniccia edukacyjne stuchacza.
1) Ocenianie oggni¢¢ edukacyjnych stuchacza polega na rozpoznawaniwz praaczycieli
poziomu i pospoéw w opanowaniu przez stuchacza wiadéond umiejgtnosci w stosunku
do wymaga edukacyjnych wynikacych z podstawy programowej, oki@nej w odebnych
przepisach, i realizowanych w szkole programéw man@ uwzgldniajpcych £ podstaw.
Ocenianie osgnig¢ edukacyjnych stuchacza odbywa ¢ siw ramach oceniania
wewmtrzszkolnego.
2. Ocenianie wewgirzszkolne ma na celu:
1) informowanie stuchacza o poziomie jegoagrie¢ edukacyjnych oraz pagiach w tym
zakresie,
2) udzielanie pomocy stuchaczowi w samodzielnynm@tganiu swojego rozwoju,
3) motywowanie stuchacza do dalszych pp&w w nauce,
4) umaliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i tooke pracy dydaktyczno-
wychowawczej.
3. Ocenianie wewgirzszkolne obejmuje:



1) formutowanie przez nauczycieli wymagaedukacyjnych, niezfinych do uzyskania
poszczegolnych semestralnych ocen klasyfikacyjzyohowazkowych zag¢ edukacyjnych,
2) ocenianie biece stuchaczy,

3) ustalanie semestralnych ocen klasyfikacyjnyehg edukacyjnych ,

4) ustalanie warunkow i trybu uzyskaniaasyych nk przewidywane semestralnych ocen
klasyfikacyjnych z zai edukacyjnych.

8§34
1. Nauczyciele na pogtku roku szkolnego informaj stuchaczy o wymaganiach
edukacyjnych  niezlnych do uzyskania poszczegdlnych semestralnych n oce
klasyfikacyjnych, wynikajcych z realizowanego przez siebie programu nauazani
0 sposobach sprawdzania aggiie¢ edukacyjnych stuchaczy oraz o warunkach i trybie
uzyskania wysze] ni przewidywana semestralnej oceny klasyfikacyjnej ¢@&aj
edukacyjnych.

8§35
1. Oceny s jawne dla stuchacza.
1) Na wniosek stuchacza nauczyciel, pisemnie w itgem7 dni od zlagenia wniosku,
uzasadnia ustalanocerz.
2) Na wniosek stuchacza sprawdzone i ocenione miseprace kontrolne oraz inna
dokumentacja dotyaza oceniania stuchacza sidostpniane do wgldu stuchaczowi.

§ 36

1. Oceny bieace i semestralne oceny klasyfikacyjne zeé&ajedukacyjnych ustala ¢i
w stopniach wedtug nagiujacej skali:

1) stopié celujacy: 6

2) stopié bardzo dobry: 5

3) stopié dobry: 4

4) stopié dostateczny: 3

5) stopié dopuszczajcy: 2

6) stopié niedostateczny: 1

2. W biezacym ocenianiu dopuszcza: sstosowanie znakow ,plus” (+) i ,minus” (-).

3. Oceny klasyfikacyjne z zg@ edukacyjnych ustala ¢ipo kadym semestrze. Oceny
klasyfikacyjne z obowizkowych za¢¢ edukacyjnych stanowi podstaw do promowania
stuchacza na semestr programowasezy lub ukdéczenia przez niego szkoty. Stuchacz jest
promowany po kadym semestrze.

§ 37

1. Jeeli w wyniku Kklasyfikacji semestralnej stwierdzome, poziom osignie¢ edukacyjnych
stuchacza unienatiwi lub utrudni kontynuowanie nauki w semestrzegnamowo wyszym,
szkota, w miag mozliwosci, stwarza uczniowi sza@uzupetnienia brakow.

2. Stuchacz mee nie by klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich ¢aj
edukacyjnych, jeeli brak jest podstaw do ustalenia semestralnenyddasyfikacyjnej

z powodu nieobecroi ucznia na zariach edukacyjnych przekraczeych potow czasu
przeznaczonego na te @ap w szkolnym planie nauczania.

3. Dla stuchacza nieklasyfikowanego z ¢Zajpraktycznych z powodu usprawiedliwionej
nieobecnéci Szkota organizuje zgia umaliwiajace uzupetnienie programu nauczania
i ustalenie semestralnej oceny klasyfikacyjnejjz&graktycznych.



4. W przypadku nieklasyfikowania stuchacza ze¢&ajedukacyjnych w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjme$we s¢ ,nieklasyfikowany”.

5. Ustalona przez nauczyciela semestralna ocersgfidacyjna z zaj¢c edukacyjnych jest
ostateczna, z zasteaniem ust. 7.

6. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna setestocena klasyfikacyjna z z4j
edukacyjnych mee by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, z zagaaem ust.
7 — 18.

7. Stuchacz mee zgtosé zastrzeenia do Dyrektora Szkoty, jeli uzna,ze semestralna
ocena klasyfikacyjna z zgj edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepigpaawa
dotyczicymi trybu ustalania tej oceny. Zastteaia mog by¢ zgtoszone w terminie 7 dni
od dnia zakaczenia zaj¢ dydaktyczno - wychowawczych.

8. W przypadku stwierdzeniae semestralna ocena klasyfikacyjna ze&agdukacyjnych
zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawacdatymi trybu ustalania tej oceny,
dyrektor szkoty powotuje komigj ktora przeprowadza sprawdzian wiaddoio
I umiejetnosci stuchacza, w formie pisemnej i ustnej, oraz lastsemestraln ocergy
klasyfikacyjma z danych zai edukacyjnych.

9. Termin sprawdzianu, o ktdrym mowa w ust. 8, unj@ase ze stuchaczem.

10. W sktad komisiji, o ktérej mowa w ust. 8, wchgdz

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmay w Szkole inne stanowisko kierownicze - jako
przewodniczcy komisji,

2) nauczyciel prowadzy dane zagjcia edukacyjne,

3) dwoch nauczycieli Szkoty lub innej szkoty tegameego typu prowadeych takie same
zagcia edukacyjne.

11 Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 10 pkt 2, x@doy¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wiasa prasbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadks¢takim
przypadku Dyrektor Szkoty powotuje innego nauczliciprowadzcego takie same zgjia
edukacyjne, z tymze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkobhstpuje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

12. Ustalona przez komésjsemestralna ocena klasyfikacyjna zzagdukacyjnych nie mie
by¢ nizsza od ustalonej wcaeiej oceny. Ocena ustalona przez komigpst ostateczna,
z wyjatkiem niedostatecznej semestralnej oceny klasyjikag z zag¢ edukacyjnych, ktéra
moze by zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

13. Z prac komisji sponriza s¢ protokét zawierajcy w szczegOlnsi:

1) skiad komisiji,

2) termin sprawdzianu, o ktérym mowa w ust. 8,

3) zadanie (pytania) sprawdzee,

4) wynik sprawdzianu oraz ustalprocerg

14. Do protokotu, o ktérym mowa w ust. 13, gitda s¢ pisemne prace stuchacza i zath
informacg o ustnych odpowiedziach ucznia.

15. Stuchacz, ktory z przyczyn usprawiedliwionyel przysapit do sprawdzianu, o ktorym
mowa w ust. 8, w wyznaczonym terminie, Zza@rzysipi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.

16. Przepisy ust. 7 — 18 stosujec sbdpowiednio w przypadku semestralnej oceny
klasyfikacyjnej z zaj¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkgoye tym,
ze termin do zgloszenia zastreé wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona pkeezsg jest ostateczna.

17. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego s@paz s¢ protokot zawierajcy
w szczegolngci:

1) skiad komisiji,

2) termin egzaminu poprawkowego,



3) pytania egzaminacyjne,

4) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskamcere.

18. Stuchacz, ktéry z przyczyn usprawiedliwionychie nprzystpit do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, xeoprzysipi¢c do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty, rdenpej niz do kaica wrzénia.

19. Stuchacz, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowsigootrzymuje promocji ha semestr
programowo wyszy i powtarza semestr.

20. Stuchacz otrzymuje prome@cjna semestr programowo wszy jezeli ze wszystkich
obowiazkowych zag¢ edukacyjnych, okidonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat
semestralne oceny klasyfikacyjnesye od oceny niedostatecznej.

21. Stuchacz, ktory nie spemnit warunkow o#tomych w ust. 20nie otrzymuje promocji
na semestr programowo wszy | powtarza semestr.

§ 38
1. Stuchaczowi powtarzgjemu semestr przed uptywem 3 lat od daty przerwaaiaki
zalicza st te obowazkowe zagcia edukacyjne, z ktorych uzyskat poprzednio serakst
ocere kwalifikacyjna wyzszz od oceny niedostatecznej, i zwalnigd sjo z obowizku
uczszczania na te zgjia.
2. Stuchaczowi, ktéry w okresie 3 lat przed rozgogzm nauki w Szkole zdat egzaminy
eksternistyczne z zakresu poszczegolnych ojpkeiwych zag¢ edukacyjnych, okronych
w szkolnym planie nauczania, zalicza ste zagcia i zwalnia st go z obowizku
uczeszczania na nie.
3. W przypadku zwolnienia, o ktérym mowa w ustwldokumentacji przebiegu nauczania
wpisuje s¢ ,zwolniony z obowazku uczszczania na zegia” oraz podstaw prawmn
zwolnienia.
4. W przypadku zwolnienia, o ktérym mowa w ustw2dokumentacji przebiegu nauczania
wpisuje s¢ ,zwolniony z obowiazku uczszczania na zeégia” oraz podstaw prawrg
zwolnienia. Zwolnienie jest rownoznaczne z otrzyreansemestralnej oceny klasyfikacyjnej
z danych za€ edukacyjnych zgodnej z ocen uzyskam w wyniku egzaminu
eksternistycznego.
5. Dyrektor Szkoty zwalnia stuchacza z obamkiu realizacji zaj¢ edukacyjnych ,Podstawy
przedsgbiorczaci”, jezeli przedtay on swiadectwo ukaczenia szkoty dagej wyksztatcenie
srednie, z ktérego wynikage zrealizowat on te zggjia.
6. Szczegotowe zasady zwalniania stuchacza z elz&wiodbycia praktycznej nauki zawodu
w catasci lub w czsci regulup przepisy dotyczce warunkédw i sposobu oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy orprzeprowadzania sprawdzianow
i egzaminéw w szkotach publicznych.

ROZDZIAL IX
POSTANOWIENIA KO NCOWE

§ 39
1. Szkota wchodzi w skfad Zespotu Szkot, ktéry jesinostls budzetowa.
2. Zasady gospodarki finansowej Szkoty glkag odrebne przepisy.

8§40
Szkota prowadzi i przechowuje dokumentaggodnie z odfbnymi przepisami.

8§41
1. Szkota aywa pieczci urzgdowej zgodnie z odbnymi przepisami.



2. Tablice i piecgcie Szkoty zawieraj nazwe Zespotu Szkot i nazgv Szkoty.
3. Piecz¢ urzedowa Szkoty nie zawiera nazwy Zespotu Szkot.

§42
Szkota wydaje stuchaczofwiadectwa i inne dokumenty zgodnie z galrymi przepisami.

§43
Kwestie nie uregulowane w niniejszym Statucie raguBtatut Zespotu Szkot.



