ZARZADZENIE NR 111/2008
PREZYDENTA MIASTA KRAKOWA
Z. DNIA 23 stycznia 2008 r.

w sprawie powolania Powiatowego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego.

Na podstawie art.17 ust. 4, 5, 6 w zwiazku z art.3 pkt 6 oraz art. 26 ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 r. o zarzadzaniu
kryzysowym (Dz. U. Nr 89 poz. 590) zarzadza si¢ co nastgpuje:

§1

Powotuje si¢ Powiatowy Zespot Zarzadzania Kryzysowego, zwany dalej Zespotem, w sktadzie:
1. Szef Zespotu — Prezydent Miasta Krakowa,
2. Zastgpca Szefa Zespotu - Sekretarz Miasta Krakowa,
3. Sekretarz Zespohu - Dyrektor Wydzialu Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego Urzedu
Miasta Krakowa,
4. Czlonkowie Zespotu:
1) Dyrektor Magistratu,
2) Komendant Miejski Panstwowej Strazy Pozarnej w Krakowie,
3) Komendant Miejski Policji w Krakowie,
4) Komendant Strazy Miejskiej Miasta Krakowa,
5) Dyrektor Krakowskiego Zarzadu Komunalnego w Krakowie,
6) Dyrektor Zarzadu Drog i Transportu w Krakowie,
7) Panstwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny w Krakowie,
8) Powiatowy Inspektor Nadzoru Budowlanego w Krakowie,
9) Powiatowy Lekarz Weterynarii w Krakowie,
10) Prezes Miejskiego Przedsigbiorstwa Wodociagow i Kanalizacji S.A.,
11) Prezes Miejskiego Przedsigbiorstwa Energetyki Cieplnej S.A.,
12) Prezes Miejskiego Przedsigbiorstwa Oczyszczania Sp. z 0.0. w Krakowie,
13) Prezes Miejskiego Przedsigbiorstwa Komunikacyjnego S.A.,
14) Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Krakowie,
15) Dyrektor Krakowskiego Pogotowia Ratunkowego,
16) Przedstawiciel Instytutu Meteorologii i Gospodarki Wodnej, Oddzialu w Krakowie,
17) Przedstawiciel Rejonowego Zarzadu Gospodarki Wodnej w Krakowie,
18) Dyrektor Krakowskiego Zwiazku Spotek Wodnych,
19) Prezes Krakowskiego Wodnego Ochotniczego Pogotowia Ratunkowego,
20) Kierownik Dziatu, Dysponent Operacyjny Telekomunikacji Polskiej S.A.,
21) Przedstawiciel Karpackiego Operatora Systemu Dystrybucyjnego Sp. z 0.0. w Tarnowie,
22) Kierownik Wydzialu Nadzoru Sieci i Elektrowni Zakladu Energetycznego ,,Enion"
w Krakowie,
23) Koordynator ds. pomocy psychologicznej z Osrodka Interwencji Kryzysowej w Krakowie,
24) Dyrektor Wydziatu Informatyki Urzedu Miasta Krakowa,
25) Dyrektor Wydziahi Ksztattowania Srodowiska Urzedu Miasta Krakowa,
26) Dyrektor Biura Infrastruktury Miasta Urzedu Miasta Krakowa,
27) Dyrektor Wydziatu Spraw Administracyjnych Urzedu Miasta Krakowa,
28) Dyrektor Wydziatu Edukacji Urzgdu Miasta Krakowa,



29) Dyrektor Wydziatu Swiadczen Socjalnych Urzedu Miasta Krakowa,
30) Dyrektor Wydziatu Spraw Spotecznych Urzedu Miasta Krakowa,
31) Dyrektor Biura ds. Ochrony Zdrowia Urzedu Miasta Krakowa,

32) Rzecznik Prasowy Prezydenta Miasta Krakowa.

§2

1. Szef Zespotu, w miarg potrzeb i w zaleznosci od rodzaju zagrozenia, moze poszerza¢ sktad
Zespotu o przedstawicieli innych jednostek organizacyjnych i instytucji nie wymienionych
w§ 1.

2. Wejscie w sktad Zespolu osob reprezentujacych podmioty nie podlegajace Prezydentowi Miasta
Krakowa wymaga wyrazenia przez nie pisemnej zgody na przyjecie funkcji czlonkowskiej
w Zespole.

§3

W szczegbdlnie uzasadnionych przypadkach cztonek Zespotu moze, za zgoda Szefa Zespoh,
wyznaczy¢ pisemnie swego zastgpcg do udziatu w pracach Zespotu.

§4

Zadania Zespotu okresla regulamin funkcjonowania Zespohu, ktéry stanowi zalacznik nr 1 do
niniejszego Zarzadzenia.

§5

1. Miejsce pracy Zespotu miesci si¢ w Zintegrowanym Centrum Zarzadzania Kryzysowego
w budynku Komendy Miejskiej Panstwowej Strazy Pozarnej w Krakowie przy
ul. Rozrywka 26 w Krakowie.

2. Zapasowe miegjsce pracy Zespotu tworzy si¢ w budynku Urzedu Miasta Krakowa na osiedlu
Zgody 2 w Krakowie.

§6

W budzecie Miasta Krakowa na 2008r. i nastgpne lata tworzy si¢ rezerwe celowa na realizacje
zadan wlasnych z zakresu zarzadzania kryzysowego. Szczegdltowe zasady dysponowania w/w
rezerwa celowa zostana okreslone odrgbna procedura po uchwaleniu budzetu.

§7

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Dyrektorowi Wydzialu Bezpieczefstwa i Zarzadzania
Kryzysowego Urzedu Miasta Krakowa.
§8

Traci moc zarzadzenie Nr 804/2007 Prezydenta Miasta Krakowa z dnia 10 kwietnia 2007r.
w sprawie utworzenia Powiatowego Zespotu Reagowania Kryzysowego.

§9
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
Prezydent Miasta Krakowa
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11.
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16.
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Zatacznik Nr 1 do zarzadzenia Nr 111/2008
Prezydenta Miasta Krakowa
z dnia 23 stycznia 2008 r.

REGULAMIN FUNKCJONOWANIA
POWIATOWEGO ZESPOLU ZARZADZANIA
KRYZYSOWEGO W KRAKOWIE

ROZDZIALT
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

. Zespot pelni funkcje doradcza i wykonawcza decyzji i polecen Prezydenta Miasta Krakowa

w sytuacjach kryzysowych.

. Pracami Zespotu kieruje Szef Zespotu.
. W przypadku zaistnienia okoliczno$ci uniemozliwiajacych Szefowi Zespotu sprawowanie

jego funkcji, powierza on kierowanie pracami Zespotu - Zastepcy Szefa Zespotu.

. W przypadku zaistnienia okolicznosci uniemozliwiajacych sprawowanie obowiazkow przez

Zastepce Szefa Zespohu, Szef Zespolu moze wyznaczy¢ sposrod cztonkdéw Zespotu osobe
pelniaca obowiazki Zastgpcy Szefa Zespotu.

. Zespot dziata na podstawie rocznego planu pracy zatwierdzonego przez Szefa Zespohu.
. Posiedzenie Zespotu zwoluje Sekretarz Zespolu na polecenie Szefa Zespolu w sktadzie

adekwatnym do wystgpujacego zagrozenia kryzysowego, ustalajac jego termin oraz osoby
odpowiedzialne za przygotowanie i zreferowanie poszczegdlnych punktéw posiedzenia.

. Kazdy czlonek Zespolu zobowiazany jest przedktada¢ Szefowi Zespotu propozycje dziatan

zgodnie z kompetencjami.

. W przypadkach wymagajacych natychmiastowej analizy i oceny zagrozen oraz koordynacji

dziatan ratowniczych Szef Zespolu moze zwolaé posiedzenie Zespolu w trybie
natychmiastowym.

. Materialy na posiedzenie Zespoli przygotowuja kazdorazowo osoby odpowiedzialne za

przygotowanie i zreferowanie poszczegolnych punktow danego porzadku posiedzenia.
Materiaty, o ktorych mowa w pkt 9, powinny by¢ opracowane w formie syntetycznej,
zawieraC propozycje rozstrzygnigc, okresla¢ sposdb realizacji, spodziewane efekty i skutki
proponowanych rozwiazan.

Opracowane materialy przedktada si¢ Sekretarzowi Zespolu, co najmniej na 7 dni przed data
posiedzenia.

Obecnos$¢ czlonkéw Zespotu zaproszonych na posiedzenie Zespohu jest obowiazkowa.

Zesp6t wyraza swoje opinie w formie ustalen. Ustalenia winny zawieraé: tres¢, termin
realizacji, podmioty odpowiedzialne za ich wykonanie.

O sposobie realizacji zatwierdzonych przez Szefa Zespohlu ustalen przez osoby oraz inne
podmioty zobowiazane do ich wykonania, kierownicy jednostek organizacyjnych, ktorych te
ustalenia dotycza, w okreslonym terminie, informuja Szefa Zespohlu na pismie.

Pogotowie i alarm przeciwpowodziowy oglasza Prezydent Miasta Krakowa — Szef Zespotu.
Wnhiosek o ogloszenie pogotowia lub alarmu przeciwpowodziowego przygotowuje Wydziat
Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego na podstawie oceny sytuacji (stanu wody na
wodowskazach w Bielanach i w Smolicach oraz prognozowanej sytuacji hydrologiczne;j
i meteorologicznej w zlewni powyzej Krakowa).

W razie koniecznosci podjgcia dziatan z zakresu reagowania kryzysowego projekty
niezbednych zarzadzen, polecen Iub wystapien do wlasciwych organow przygotowuje
Sekretarz Zespotu.

Kazdy cztonek Zespotu zobowiazany jest do znajomosci procedur dziatan, kierowanej przez
niego jednostki, w sytuacjach kryzysowych.



) ROZDZIAL 1T
OGOLNY ZAKRES OBOWIAZKOW SZEFA, ZASTEPCY SZEFA
I SEKRETARZA ZESPOLU

§2

Do obowiazkéw i uprawnien Szefa Zespohu nalezy w szczegdInosci:

1) kierowanie pracami Zespotu,

2) zatwierdzanie rocznego planu pracy Zespotu,

3) przydzielanie zadan czlonkom Zespotu,

4) dysponowanie rezerwa celowa na realizacje zadan wlasnych z zakresu zarzadzania
kryzysowego, na podstawie odrgbnych uregulowan,

5) podejmowanie dzialan, w fazie reagowania, z pomini¢gciem obowiazujacych w Urzedzie
Miasta Krakowa procedur.

§3

Do obowiazkéw Zastepcy Szefa Zespohu nalezy:
1) wykonywanie obowiazkow Szefa Zespolu w czasie jego nicobecnosci,
2) realizowanie polecen Szefa Zespohu,
3) przedktadanie wnioskow w sprawach, o ktérych mowa w § 2 pkt 2 — 5.

§4

Do obowiazkéw Sekretarza Zespotu naleza zadania okreSlone w §1 pkt 6, 11 i 16 oraz
zapewnienie obshigi organizacyjno - technicznej prac Zespolu przy pomocy Powiatowego
Centrum Zarzadzania Kryzysowego, a w szczegdlnosci:

1) powiadamianie czlonkéw Zespohu i 0s6b zaproszonych na posiedzenia Zespotu o terminie

oraz tematyce posiedzenia,

2) sporzadzanie protokotéw z posiedzen Zespotu,

3) przekazywanie ustalen Zespotu do realizacji wlasciwej jednostce organizacyjne;j,

4) prowadzenie zbioru protokotow i ustalen.

ROZDZIAL 111
ZAKRES DZIAL ANIA ZESPOLU

§5

1. Zespot pracuje w fazach zapobiegania, przygotowania, reagowania i odbudowy:

1) w fazie zapobiegania Zespdl podejmuje dzialania, ktére redukuja lub eliminuja
prawdopodobienstwo wystapienia sytuacji kryzysowych (Art. 3 pkt 1 Ustawy z dnia 26
kwietnia 2007r. o zarzadzaniu kryzysowym) albo w znacznym stopniu ograniczaja ich
skutki,

2) w fazie przygotowania Zespdt podejmuje dzialania planistyczne dotyczace sposobow
reagowania na czas wystapienia sytuacji kryzysowych, a takze dziatania majace na celu
powigkszenie zasobow sil i sSrodkow niezbgdnych do efektywnego reagowania,

3) w fazie reagowania Zespdl podejmuje dziatania polegajace na zapewnieniu pomocy
poszkodowanym, zahamowaniu rozwoju wystgpujacych zagrozen oraz ograniczeniu strat



1 zniszczen,

4) w fazie odbudowy Zespot podejmuje dziatania majace na celu przywrocenie zdolnosci
reagowania, odbudowe¢ zapasu shizb ratowniczych oraz odtworzenie kluczowej dla
funkcjonowania miasta infrastruktury.

2. Do zadan Zespotu nalezy:

1) ocena wystepujacych i potencjalnych zagrozenh mogacych mie¢ wptyw na bezpieczenstwo
publiczne i prognozowanie tych zagrozen,

2) przygotowywanie propozycji dzialan i przedstawianie Prezydentowi Miasta wnioskow
dotyczacych wykonania, zmiany lub zaniechania dziatan ujgtych w planie reagowania
kryzysowego,

3) przekazywanie do wiadomosci publicznej informacji zwiazanych z zagrozeniami,

4) opiniowanie powiatowego planu reagowania kryzysowego,

5) kierowanie i koordynowanie dzialan,

6) realizowanie procedur wynikajacych z planu reagowania kryzysowego,

7) wnioskowanie o przeprowadzenie ewakuacji oraz koordynowanie dzialan zwiazanych
z ewakuacja ludno$ci, mienia i zwierzat z miejsc szczegdlnie zagrozonych,

8) wnioskowanie o wykonanie pilnych prac zabezpieczajacych,

9) wnioskowanie o odbudowe zapaséw stuzb ratowniczych,

10) koordynowanie dziatalnosci podlegtych miejskich jednostek organizacyjnych, inspekcji
istrazy, zobowiazanych do wspoldzialania w sytuacjach zagrozenia kryzysowego,
w ramach uzgodnionych procedur,

11) zobowiazanie odpowiednich jednostek do inwentaryzacji szkod i strat w infrastrukturze
miejskiej wraz z przedstawieniem programu naprawczego i kontrola jego realizacji.

12) sporzadzanie koncowego raportu z uwzglednieniem przyczyn, przebiegu akcji, jej skutkow
i wnioskoéw na przysziosé,

13) zabezpieczenie funkcjonowania miasta w sytuacjach kryzysowych pod wzgledem:
* zaopatrzenia w zywno$¢, wode, energie elektryczna, gaz, energie cieplna,
* zapewnienia komunikacji publicznej i utrzymania drog,
* zapewnienia lacznosci w czasie prowadzenia dziatan,

14) koordynacja uzycia $rodkéw technicznych w akcjach ratowniczych na terenie miasta wg
kompetencji,

15) dysponowanie zasobami magazynu przeciwpowodziowego i obrony cywilne;j,

16) zapewnienie opieki lekarskiej i pomocy spotecznej osobom poszkodowanym w wyniku
sytuacji kryzysowe;j.



