Zahcznik Nr 1 do Zargdzenia Nr 810./2007
Prezydenta Miasta Krakowa
z dnia 10i&tmia 2007 r.

Zasady organizacji pracy szkot podstawowych (SP ni3, 22, 30, 51, 68, 107,
133, 144, 162), gimnazjow (G nr: 12, 14, 37), zespo szkoét
ogolnoksztalacych (ZSO nr: 7, 8, 9, 11, 12, 14, 15, 16, 17, 38, 52),
zespotow szkot ogolnoksztafeych integracyjnych (ZSOl nr: 1, 2, 3, 4, 5, 6,
7) i sportowych (ZSOS nr: 1, 2), Zespotu Szkot Odypioksztatcacych
Mistrzostwa Sportowego w roku szkolnym 2007/2008.

|. Zasady sporadzania arkusza:

1. Arkusz organizacji pracy szkoty winien obejmawaytacznie obowizkowe zagcia
edukacyjne wynikace ze szkolnego planu nauczania ustalonego dlagdatypu szkoty i
oddziatu.

Podstawa prawna: Rozpadzenie MENIS z dnia 12 lutego 2002 r. w sprawie oarych
planéw nauczania w szkotach publicznych (Dz.U. @20 Nr 15 poz. 142 z p6.zm.).

2. Srednia liczebn&: oddziatéw w catej szkole powinna wynési
a. w szkole podstawowej - 25 uczniéw, przy czym mierzy st oddziatow klas
pierwszych o liczebri@i mniejszej ni 20 ucznidw, z wyjtkiem liczebndci
oddziatébw integracyjnych okfénej w punkcie 12 niniejszych zasad
i liczebnaci oddziatébw w szkotach jednagjowych, leacych na obrzeach
miasta,

b. w gimnazjum - 27 uczniéw, przy czym nie tworzy sddziatow o liczebni
mniejszej nt 23 ucznidw, z zastrzeniem liczebnéci oddziatow
integracyjnych okrdonej w punkcie 12 niniejszych zasad.

3. Dyrektorzy szkot planaj w arkuszu organizacji pracy szkoty liezbddziatow klas
pierwszych uwzgldniajac liczbe ucznidw zamieszkatych w obwodzie szkoly. Dzieci
zamieszkate poza obwodem szkoly statowiogs uzupetnienie liczebrsoi oddziatu
tworzonego w oparciu o dzieci zamieszkate w obwedzimiag wolnych miejsc. Tworzenie
nowego oddziatu klasowego w oparciu o dzieci spoganu maliwe jest jedynie przy
spetnieniu warunkéw okgnych w zdaniu 1 i 2 punktu niniejszego oraz wnkuaie 2
niniejszych zasad. Nalg unika tworzenia oddziatéw o liczebba na granicy podziatu klas
na grupy.

Podstawa prawna: Rozpadzenie MENIS 2z dnia 20.02.2004 r. w sprawie wkéum

i trybu przyjmowania uczniéw do szkét publicznyctan przechodzenia z jednych  typow
szkét do innych (Dz.U. z 2004 r. Nr 26 poz. 232).

4. Nie tworzy s¢ oddziatow klas IV w szkole podstawowej o liczekcionniejszej ni
22 uczniow w szkotach, w ktorych liczba oddziatdasklll jest wiksza od dwaoch.



5. Oddziaty klas ,0” tworzy s w przedszkolu albo w oddziale przedszkolnym
zorganizowanym w szkole podstawowej w oparciu eczzamieszkuace w rejonie, przy
scistej wspotpracy dyrektoréw obu placowek. Oddziatyiera s¢ pod warunkiemze ich
liczebnad¢ wynosi 25 uczniéw (minimalna liczebéto 20 uczniéw). Tygodniowy wymiar
godzin zaj¢ prowadzonych z dzéeni 6 letnimi wynosi 25 godzin zegarowych oraz dwa
razy 0,5 godz. zegarowej z&jz religii na oddziat.

Podstawa prawna: 8 6 Ramowego statutu publicznegedpzkola oraz 8 5 Ramowego
statutu publicznej szkoty podstawowej stargmych zafczniki nr 1 i nr 2 do Rozpogzzenia
MENIS z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowychusfav publicznego przedszkola oraz
publicznych szkét (Dz.U. z 2001 r. Nr 61 poz. 62d&n.zm.

6. Warunki podziatu oddziatéw na grupy oraz liczefdhgrup okrgla nizej wymienione
Rozporadzenie MENIS. Nie przyznajecsiiodatkowych godzin z tytutu podziatu na grupy w
przypadku przyznania godzin pozostgch do  dyspozycji dyrektora na
zwickszenie liczby godzin z& edukacyjnych, ktére podlegajpodziatowi na grupy.
Godziny do dyspozycji dyrektora powinny dyprzeznaczone na potrzeby poszczegolnych
oddziatow.

Podstawa prawna: 8 6 Rozpauzenia MENIS z dnia 12 lutego 2002 r. w sprawieoarych
planébw nauczania w szkotach publicznych (Dz.U. zO020Nr 15 poz. 142

z p&n.zm.)

7. W arkuszu organizacji pracy szkoty nalaimiesci¢ zagcia edukacyjne "Wychowanie
do zycia w rodzinie" w liczbie godzin wynikagej z rozporzdzenia MEN z dnia
12.08.1999r. (Dz.U. Nr 67.poz. 756 zzpamianami) i wyliczonej zgodnie§3 ust.1 ww.
rozporadzenia. Liczk godzin w wymiarze tygodniowym, przedstawion postaci utamka -
przyjmujc w roku szkolnym 2007/08 liczl®0 tygodni - nalgy umiesci¢ w tab. Il arkusza.
Szkoty podstawowe i licea realiauj"Wychowanie dazycia w rodzinie" w ramach godzin do
dyspozyciji dyrektora, a gimnazja w ramach modutuSvVO

8. Liczba godzin zai edukacyjnych okionych w ramowych planach nauczaniaz@o
zost& zwigkszona z tytutu prowadzenia przez szkot innowacji pedagogicznych
przedstawionych Malopolskiemu Kuratorowi sdaty i zatwierdzonych przez organ
prowadacy szkot w terminie do 31 marca roku poprzedzago rok szkolny, w ktérym
planowane jest rozpoezie innowacji.

Podstawa prawna: 8 2 ust. 3 § 4 Rozpdrenia MENIS z dnia 9 kwietnia 2002 r. w
sprawie warunkéw prowadzenia dziat@itioinnowacyjnej i eksperymentalnej przez
publiczne szkoty i placéwki (Dz.U.z 2002 r. Nr F®z. 506).

9. Nauczanie indywidualne organizuje dyrektor szkotyodnie z Rozpowdzeniem
MENIS z dnia 29 stycznia 2003 r. w sprawie sposioloybu organizowania indywidualnego
nauczania dzieci i mtodzig (Dz.U. z 2003 r. Nr 23 poz. 193).

10. Decyzg o przyznaniu uczniowi 2 godzin rewalidacji indywalnej (z wyhczeniem
ucznidw Kklas integracyjnych) wydaje dyrektor szk@o otrzymaniu orzeczenia poradni
psychologiczno-pedagogiczne] kiegcgj ucznia do ksztalcenia specjalnego.¢iaj te w
zakresie korekcji wad postawy, wad wymowy, oriejifaizestrzennej i poruszaniazshauki
jezyka migowego lub innych alternatywnych metod koikacji oraz inne wynikajce z
programdw nauczania - winny dyealizowane przez odpowiednich specjalistow.
Podstawa prawna: Rozpadzenie MENIS z dnia 12 lutego 2002 r. w sprawie oarych
planéw nauczania w szkotach publicznych (Dz.U. @20 Nr 15 poz.142 z pa.zm.)
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11. Obowiazkowy tygodniowy wymiar godzin dla dyrektorow i wedyrektorow reguluje
nizej wymieniona uchwata Rady Miasta Krakowa. Godzponadwymiarowe mag by¢
przydzielane dla kadry kierowniczej tylko w przygadnaturalnego przekroczenia pensum.
Realizacja godzin ponadwymiarowych w ramach tzwsipatw ,dorg&nych” przez kady
kierownicz moze mie€ miejsce tylko w szczegdlnie uzasadnionych przypablkza zgod
Wydziatu Edukacji UMK.

Podstawa prawna: Uchwata Nr LIX/481/00 Rady Mia&takowa z dnia 30 sierpnia 2000r. w
sprawie szczegotowych zasad udzielania i rozmiarkek nauczycielom, ktérym powierzono
stanowiska kierownicze w szkotach lub placéwkachz szczegotowych zasad zwalniania od
obowiazku realizacji tygodniowego obowzkowego wymiaru godzin zgj dydaktycznych,
wychowawczych i opiekiczych — z pén. zm. ugtymi w uchwale Nr LXXXV/864/05 Rady
Miasta Krakowa z dnia 31.08.2005 r. i uchwale NfI1080/06 Rady Miasta Krakowa z
dnia 31.08.2005 r.

12.  Warunkiem przycia uczniow niepetnosprawnych do oddziatu integraayo jest:
- orzeczenie 0 potrzebie ksztatcenia specjalneggzkole integracyjnej
lub oddziale integracyjnym wydane przez rejoaovporadng
psychologiczno-pedagogiczn
- skierowanie wydane przez Wydziat Edukacji UMK.

a. Liczba uczniéw w oddziale integracyjnym powinna wgid 20, w tym od 3 do
5 uczniow niepetnosprawnych.

b. Oddzialom integracyjnym przyznaje¢sidodatkowo 1 etatatznie -
nauczyciela posiadgego kwalifikacje wymagane do zajmowania stanowiska
nauczyciela w odpowiednich typach i rodzajach sgeggh szkét oraz
odpowiednich  specjalistbw w celu wspotorganizowaniesztalcenia
integracyjnego. Dyrektor szkoty ustala gaf, w ktorych ze wzghbu na
potrzeby edukacyjne dzieci i miodzye niepetnosprawnych oraz
niedostosowanych spotecznie, uczestnieew. nauczyciele i specjati —
zgodnie z zapisem 8 5 Rozpadzenia MENIS z dnia 18 stycznia 2005 r. w
sprawie warunkow organizowania ksztatcenia, wychoava opieki dla dzieci
i miodziezy niepetnosprawnych oraz niedostosowanych  spoiecam
przedszkolach, szkotach i oddziatach ogélnoglrsich lub integracyjnych
(Dz.U. Nr 19 poz. 167). Tygodniowy wymiar godzinadlych nauczycieli
wynosi — 18.

13.  Organizacja klas i szkot sportowych oraz szkét misttwa sportowego:
a. Rekrutacja uczniéow do klas sportowych powinna byikaxczona przed
zakaczeniem rocznych zgj dydaktyczno-wychowawczych.
b. Liczba ucznidéw w klasach sportowych powinna wyaasi najmniej 20.
c. Tygodniowy wymiar godzin za¢ sportowych wynosi:
- w klasach i szkotach sportowych 10 godzin, w tym obowzkowe zagcia
wychowania fizycznego przeviease w ramowym planie nauczania,
- w szkotach mistrzostwa sportowed.6 godzin, w tym obowtkowe zajcia
wychowania fizycznego przewidziane w ramowym plaraeczania.
d. Liczba uczniéw w grupiéwiczeniowej wynosi - co najmniej 10.



e. Tworzenie klas sportowych koedukacyjnych nie zmowptywa na
zwigkszenie liczby godzin zg sportowych wynikajcych z podziatdbw na
grupy¢éwiczeniowe.

Podstawa prawna: Rozpadzenia MENIS z dnia 30.07.2002 r. (Dz.U. Nr 126 .p0278) w
sprawie warunkow tworzenia, organizacji oraz dzieeklas i szkét sportowych oraz szkoét
mistrzostwa sportowego.

14.  Wynagrodzenie dla nauczycieli za sprawowanie ogiekizielanie pomocy uczniom,
ktorym przydzielono indywidualny program lub tok ukd maoze by realizowane
wytacznie w ramach przyznanyérodkéw na zajcia pozalekcyjne.

Podstawa prawna:§8 7 Rozpauzenia MENIS z dnia 19 grudnia 2001 r. w sprawie
warunkéw i trybu udzielania zezwalena indywidualny program lub tok nauki oraz
organizaciji indywidualnego programu lub toku nafixz.U. z 2002 r. Nr 3 poz. 28).

15. Wszystkie vacaty, w tym rowniew niepetnym wymiarze, obowzkowo naley
zgtaszé do Grodzkiego Urgdu Pracy oraz do Banku Ofert Pracy dla Nauczywidlirzedzie
Miasta Krakowa, ul. Stachowicza 18.

16.  Zatrudnianie nauczycieli:

a. zarejestrowanych w Banku Ofert Pracy dla Nauczyciel

b. scisle z wymogami okrdonymi w art. 9 i 10 ustawy z dnia 26 stycznia 1982
Karta Nauczyciela (tekst jednolity Dz.U. z 2006Nt 97 poz.674 z po
zmianami), zwanej dalej ustaworaz rozporgdzeniem MENIS z dnia 10
wrzesnia 2002 r. w sprawie szczego6towych kwalifikacji mgganych od
nauczycieli oraz ok&enia szkot i wypadkdéw, w ktorych mipa zatrudnié
nauczycieli niemacych wyszego wyksztatcenia lub ukczonego zaktadu
ksztatcenia nauczycieli (Dz.U. z 2002 r. Nr 155.4@88 z pan.zm.),

c. z zachowaniem okswnych ponkej priorytetow:

- zatrudniania czynnych zawodowo nauczycieli, kfétrma prae w wyniku

zmian organizacyjnych placéwek uniethwiajacych dalsze zatrudnienie,

likwidacji placowek éwiatowych ( art. 20 ustawy),

- zatrudniania nauczycieli, ktérzy zgodnie z &2 ustawy winni uzupeinéa

godziny brakujce do obowjzujacego pensum godzin,

- zatrudniania absolwentow szkot z pelnymi  kwahbftlami okrélonymi

w rozporadzeniu MENIS wymienionym w pkt b,

- zatrudniania, wylcznie na czas ok§lny nauczycieli emerytow i rencistow z

petnymi kwalifikacjami, po 31 sierpnia 2007 r., wytnie po uzyskaniu

zaswiadczenia o braku innych ofert pracy z Banku Oferacy dla Nauczycieli

w UMK i Grodzkiego Urzdu Pracy.

17. Nauczycielom oddziatéw przedszkolnych zatrudnidnwic szkotach podstawowych,
w ktorych utworzono oddziaty klas zerowych przgslie prawo do urlopu
wypoczynkowego w wymiarze 35 dni roboczych w @astalonym w planie urlopéw.
Podstawa prawna: art. 64 ust. 3 ustawy z dnia @&isia 1982 r. Karta Nauczyciela (tekst
jednolity: Dz.U. z 2006 r. Nr 97 poz. 674 z4pdzm.).

18. Informacg o ilosci zrealizowanych godzin ponadwymiarowych i dosach
zastpstw w szkotach z wiagnobstug finansowa dyrektorzy przesytaj do Wydziatu
Edukacji do dnia 10 kalego miesica. Informaa w sprawie tych godzin zrealizowanych w



szkotach obstugiwanych przez Zespoty Ekonomikéwl@aty do Wydziatu Edukacji
dostarczaj te Zespoty.

19.  Limity etatow pracownikow pedagogicznych:
a. Wicedyrektorzy: liczba stanowisk wicedyrektora lezaiona jest od liczby
oddziatow (wliczajc takze oddziat klasy ,0”) i nie mee przekroczy trzech
etatow wicedyrektorow:

12 - 25 oddziatéw - 1 etat.
26 - 46 oddziatow - 2 etaty
powyzej 46 oddziatow - 3 etaty

W poniedziatki i czwartki nie naky planow& zag¢ dydaktycznych prowadzonych przez
dyrektorow szkot.

b. Pedagog szkolny (psycholog): nie mniej 0,5 etatu, a nie wcej niz 2,5
etaty w zalenaosci od typu szkoty i liczby uczniéw.

W szkole podstawowej - Wymiar etatu
liczba uczniéw

Do 299 uczniow 0,5

300 - 600 uczniow 1,0

601- 1000 uczniéw 1,5

Pow. 1000 uczniéw 2,0

W gimnazjum - Wymiar etatu
liczba uczniéw

Do 299 uczniéw 1,0

300 - 600 uczniéw 1,5

601- 1000 uczniéw 2,0

Pow. 1000 uczniow 2,5

c. Bibliotekarze: nie mniej @i 0,5 etatu, a nie wtej niz 2,0 etatu w zalaosci
od liczby uczniow.

Liczba uczniéw wymiar etatu
do - 300 0,5
301 - 600 1,0
601 - 700 1,2
701 - 800 1,4
801 - 900 1,6
901 - 1000 1,8
Powyzej 1000 2,0

Godziny pracy biblioteki, w tym réwniepracowni multimedialnych powinny bytak
rozplanowane, aby umlwi¢ uczniom korzystanie z niej rowmiepo zagciach
lekcyjnych. Do liczby ucznidéw doliczaegsnauczycieli korzystagych z biblioteki (ilg¢
etatow kalkulacyjnych).
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d. Swietlica: Dla uczniéw oddziatow ,0” oraz klas | ¥ Iszkoly podstawowe;j,
ktorzy musza diuzej przebywdéd w szkole ze wzgdu na czas pracy ich
rodzicow (prawnych opiekundw), organizadjojazdu do szkoty lub inne
okolicznagci wymagajce zapewnienia uczniowi opieki w szkole, szkotfa
organizuje swietlice. Liczba etatow wychowawcow wwietlicy szkolnej
uzalezniona jest od liczby grup i czasu przebywania dareéwietlicy, liczba
dzieci w grupie powinna wynasi25. Grupy organizuje giw oparciu o plan
lekcji uczniéw faktycznie uegzczagcych doswietlicy.

do 25 uczniéw 1,0 etat - 26 godzir
od 26 - 51 uczniow 1,5 - 39
52 - 78 2,0 - 52
79 -104 2,5 - 65
105 -130 3,0 - 78
131 - 155 3,5 - 91
156 -181 4,0 - 104
182 -207 4,5 - 117
208 -233 5,0 - 130

Podstawa prawna: 8§ Ramowego statutu publicznej szkoly podstawowe] igaty
zahcznik nr 2 do Rozpordzenia MENIS z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie rayaw

statutow publicznego przedszkola oraz publicznygkols(Dz.U. z 2001 r. nr 61 poz. 624
z p&niejszymi zmianami).

20.  Limity etatow pracownikdw administracji szkolnejie mniej nk 0,5 etatu, a nie
wiegcej niz 2 etaty, w zalenosci od liczby ucznidw :

Wymiar etatu:
do 200 uczniéw - 0
Prac. administracji od 201 do 500 ucznidw - 1,
od 501 do 1000 uczniow - 1,
powyzej 1000 uczniow - 2,(

‘-‘UTUU-I

21. Limity etatdbw pracownikébw ekonomicznych w szkotagrowadacych wilasia
obstug: finansowa: nie mniej nk 0,5 etatu, a nie wcej niz 2,5 etatu, w zalaosci od liczby
uczniow:

do 500 ucznidow 1,0 etat

od 501 do 800 uczniw 1,5 etatu

od 801 do 1200 uczniow 2,0 etaty

Powyzej 1200 ucznidéw 2,5 etatu




22. Liczba etatéw na obstgdginansowa w szkotach samobilansigych wymienionych w
8 1 ust. 1 Zarmzenia Nr 2457/2005 Prezydenta Miasta Krakowa a @8i grudnia 2005 r.
zgodnie z § 1 ust. 2 tego zadzenia.

23.Limity etatow pracownikow obstugi:
a. konserwator, wgna, szatniarz, st#d nocny — #cznie, w zaleénosci od
warunkéw w jakich szkotfa funkcjonuje:

- szkota bez szatni - 3 etaty

- szkota bez szatni - y$dnim obcizeniu godzinowym sal lekcyjnych w
ciagu jednego dnia, co najmniej 9 godzin lekcyjnydrednie obcizenie godzinowe
obliczamy dziedc tygodniow liczbe godzin dydaktycznych realizowanych w szkole gz
godzin realizowanych przez: pedagoga-psychologéagmega wspomagajego, nauczyciela
zatrudnionego wswietlicy i bibliotece, godzin nauczania indywidnagjo wliczonego
nauczycielom do pensum) przez liezlpomieszcze dydaktycznych ( przy czym
pomieszczenia do zg w grupach liczoneasjak 0,5) i przez licz dni nauki w tygodniu,

tj. 5 - 4 otat

- szkota z szatni- 4 etaty,
- w szkotach liezych mniej nk 150 uczniéw maksymalna liczba etatéw — 3,

b. personel sprgtajacy: jeden etat na 1000°npowierzchni do spegania (naley
wytaczy¢ pomieszczenia niezytkowane na potrzeby szkoty),

c. obsada stotéwki szkolnej: liczba etatow pracownikstetéwki uzaleniona
jest od liczby wydawanych obiadow dla uczniow i meze przekroczy 6
etatow, w tym 1 etatu intendenta i 1 etatu kucharki

na pierwsze 50 obiaddéw 1 etat W tym tylko jeden
na kade nastpne peitne 25 obiadow 0,5 etatu etat kucharki
podkuchennej
do 50 obiadow 0,25 etatu
intendentki
od 51 do 100 obiadéw 0,5tetat
intendentki
powaej 100 obiadow 1,0 etat
intendentki

Przy ustalaniu etatyzacji stotowki szkolnej uwertylia s¢ tylko liczbe uczniéw danej
szkoty korzystajcych ze stotéwki ( z wyjkiem: Szkota Podstawowa nr 24, nr 25,
nr 130, Gimnazjum nr 13)

d. w przypadku ogollnego zatrudnienia w szkole przedapcego 100 o0s6b
przyznaje si dodatkowo 0.25 etatu w celu zatrudnienia pracoomilstuzby
bhp.,

e. palacze CO - zgodnie z normami zatrudnienia.

Nie przewiduje si dodatkowego zatrudnienia w celu obstugi kottowaritomatyzowanej.

24. W ramach posiadanych limitéw etatow dla adminigtraobstugi dopuszczalne jest
przesungcie etatow ponedzy stanowiskami. Decyduje o tym dyrektor szkoty.



25.  Pracownikéw administracji, ekonomicznych i obstagizna zatrudnié wytacznie na
stanowiskach wymienionych w rozpadzeniu Rady Ministrow z dnia 2 sierpnia 2005 r. w
sprawie zasad wynagradzania pracownikéw samdorzych zatrudnionych w jednostkach
organizacyjnych samagdu terytorialnego (Dz.U.z 2005 r. Nr 146 poz. 1238¥n. zm.).

26.  Organizac} pracy zespotow szkoét ogolnoksztgdgch naley opracowa w oparciu o
zasady organizacji pracy szkét wchadgch w skitad danego zespotu, come w
niniejszym zadczniku oraz zgodnie z olglenymi nizej zasadami:

a. etatyzacy wicedyrektora, pedagoga, bibliotekarza, praco@wikadministracji i
obstugi, pracownikéw ekonomicznych nate nalicz& wg niniejszych zasad
uwzgkdniajac liczbe uczniow i oddziatdwdcznie dla catej placowki,

b. etatyzaag} pracownikéw stotowki naley nalicza& biorac pod uwag ilos¢ wydawanych
obiadéw dla uczniéw wszystkich typow szkot wehgazeh w skiad zespotu.

27.  Arkusze organizacji pracy szkot najewypetnia na wzorach opracowanych dla
poszczegodlnych typow szkét wehagdych w skiad zespotu.

28. W projekcie arkusza nalg pod& liczbg¢ nauczycieli, w podziale na stopnie awansu
zawodowego, przyspujacych do posfpowan kwalifikacyjnych lub egzaminacyjnych w roku
szkolnym 2007/2008, ze wskazaniem terminOwetia przez nauczycieli wnioskéw o
podicie tych posipowan (tabela nr V w arkuszu).

Podstawa prawna: art. 9d ust. 8 ustawy z dnia @&ista 1982 r. Karta Nauczyciela (tekst
jednolity: Dz.U. z 2006 r. Nr 97 poz. 674 zzpem.)

29. W przypadku zmiany parametrow pracy szkoly wysgok@onych we wzorze
aneksu dyrektor przesyta do Wydzialu Edukacji aneksszczeg6towym uzasadnieniem
zmian (na odwrocie) oraz z opaniKuratorium QGwiaty i zakladowych organizacji
zwigzkowych. Zatwierdzony aneks jest podsiade wprowadzenia zmian w szkole. Aneksy
przesyta si w terminach: do 20 wrzaia 2007 r. i do 20 lutego 2008 r.

Podstawa prawna: Rozpadzenie MENIS z dnia 12 lutego 2002 r. w sprawie oarych
planbw nauczania w szkotach publicznych (Dz.U. z020r. Nr 15, poz. 142
Z p&n.zm.)

30. Ze wzgkdu na specyfik pracy szkoly i szczegolne warunki w jakich szkptacuje
Dyrektor Wydziatu Edukacji UMK mee przyzné dodatkowe etaty np. dla :
a. szkot funkcjonugcych w dwoch budynkach lub o wielosegmentowej
zabudowie z kilkoma weégiami - w wymiarze do 1 etatu,
b. szkdt integracyjnych, szkét prowagzch oddziaty integracyjne i szkot z
oddziatami terapeutycznymi acznie do 4 etatéw pedagogicznych,
c. szkot sportowych — do 1 etatu,
d. szkot prowadzcych 10 godzinne oddziaty przedszkolne — 0,5 etatikady
oddziat,
e. szkot organizujcych grupowy dowdz dzieci do szkoly — do 0,5 etatu
nauczycielawietlicy.

31. Dyrektor szkoty opracowuje arkusz organizacji pra&zkoty w roku szkolnym

2007/08 zgodnie z niniejszymi zasadami, a w sprgweyznania dodatkowej etatyzacji, o
ktdrej mowa w punkcie 30 niniejszych zasad, skipdmo (wraz z arkuszem) skierowane
do dyrektora Wydzialu Edukacji UMK ze szczegotowymasadnieniem potrzeby wzrostu



etatyzacji. Decyzj w sprawie przyznania dodatkowe] etatyzacji pod¢gmuayrektor
Wydziatu Edukacji UMK po dokonaniu szczegétowej lanasytuacji danej placéwki.

32. Zawieranie dodatkowych umoéw o peacwynikajacych z dlugoterminowego
zastpstwa jest dopuszczalne wgknie na czas okény, w porozumieniu z gtdwnym
ksicgowym placéwki lub Zespotu Ekonomiki s@iaty, jezeli placowka obstugiwana jest
przez ZEO.

33. Zobowizuje Paistwa Dyrektorow do szczegélnie sumiennego przegarza
niniejszych zasad.

[I. Harmonogram sporzadzania i zatwierdzania arkuszy:

Opracowane projekty arkuszy (4 egzemplarze) zaopeme przez RadPedagogiczn
I zaktadowe organizacje zyakowe wraz ze szkolnymi planami nauczania obejoymi caty
cykl nauczania naky ztozy¢ na Dzienniku Podawczym Wydziatu Edukacji UMK, Kéak
ul. Stachowicza 18, parter. w terminie ckomym przez Dyrektora Wydziatu Edukacji.



