ZARZADZENIE NR 517/2007
PREZYDENTA MIASTA KRAKOWA
Z. DNIA 9 marca 2007 roku

w sprawie powolania Komisji Konkursowej oraz ogloszenia konkursu ofert na realizacje
miejskich programow zdrowotnych, finansowanych przez Miasto Krakéw w latach
2007-2009, w ramach Miejskiego Programu Ochrony i Promocji Zdrowia ,,Zdrowy
Krakow” 2007-2009.

Na podstawie art. 7 ust.1 pkt 5, art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tekst jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pbézn. zm.), art. 35 1 art. 54 ustawy
z dnia 30 sierpnia 1991 r. o zaktadach opieki zdrowotnej (Dz. U. Nr 91, poz. 408 z p6zn. zm.), art. 48 ustawy
z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych (Dz. U.
Nr 210 poz. 2135 z p6ézn. zm.), Rozporzadzenia Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 13 lipca 1998 r.
w sprawie umowy o udzielenie zaméwienia na $wiadczenia zdrowotne (Dz. U. Nr 93, poz. 592)
1 Rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 1 lipca 2005 r. w sprawie szczegétowych warunkow przekazywania
samodzielnym publicznym zakltadom opieki zdrowotnej $rodkéw publicznych na realizacj¢ programow
zdrowotnych i programu Zintegrowane Ratownictwo Medyczne (Dz. U. Nr 131, poz. 1099) oraz Uchwaty Nr
CXIX/1275/06 Rady Miasta Krakowa z dnia 25 pazdziernika 2006 r. w sprawie przyjgcia Miejskiego Programu
Ochrony i Promocji Zdrowia ,,Zdrowy Krakow” 2007 — 2009, zarzadza sig, co nastgpuje:

§1

1. Postanawia si¢ oglosi¢ konkurs ofert, zgodnie z art. 35 oraz art. 54 ustawy z dnia 30
sierpnia 1991 r. o zakladach opieki zdrowotnej oraz zgodnie z art. 48 ustawy z dnia
27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkow
publicznych, w celu wylonienia podmiotow realizujacych miejskie programy zdrowotne dla
mieszkancoéw Miasta Krakowa w latach 2007-2009 zwane dalej ,,programami”.

2. Wykaz programéw wybranych do realizacji wraz z podzialem s$rodkow finansowych
przeznaczonych na ich realizacj¢ stanowi zatacznik Nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

3. Zalacznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia stanowia kryteria oraz szczegdlowe wymogi
dotyczace realizacji poszczegdlnych programow.

§2
1. Zatwierdza si¢ sktad Komisji Konkursowej, zwanej dalej ,,Komisja”.
2. Postgpowanie konkursowe zostanie przeprowadzone przez Komisj¢ w sktadzie:

1) Przewodniczacy:
Andrzej Bohosiewicz — Dyrektor Biura ds. Ochrony Zdrowia UMK,

2) Czlonkowie:
a) Pawel Lipowski — Biuro ds. Ochrony Zdrowia UMK,
b) Maria Pigtak — Fraczek — Biuro ds. Ochrony Zdrowia UMK,



¢) Ryszard Osinski — Biuro ds. Ochrony Zdrowia UMK,
d) Grazyna Jedrzejewska — Biuro ds. Ochrony Zdrowia UMK.

3. Obstuge prawna Komisji zapewni Zespot Radcéw Prawnych UMK.

4.Komisja opracuje szczegdlowe kryteria oceny ofert i warunki konkursu, dokona oceny
ztozonych ofert oraz wybierze realizatorow poszczegdlnych programow.

5.Regulamin wylonienia podmiotow realizujacych w latach 2007-2009 miejskie programy
zdrowotne stanowi zatacznik Nr 3 do niniejszego zarzadzenia.

§3
1. Srodki na realizacje miejskich programéw, w zakresie $wiadczen zdrowotnych przyjetych
do realizacji w latach 2007 — 2009, w roku 2007 r. znajduja pokrycie w: planie finansowo —
rzeczowym Biura ds. Ochrony Zdrowia UMK na rok 2007: Dz. 851, Rozdz. 85149, § 4280
zakup ushig medycznych, zad. nr 1 (GWSMK) — realizacja programu profilaktyki i promocji
zdrowia.
2. Zastrzega si¢ mozliwo$¢ przesuwania s$rodkéw finansowych pomigdzy programami
w przypadku zagrozenia ich realizacji (niewykorzystanie $rodkéw finansowych przez
wykonawcow w danym roku realizacji).
3. W przypadku zagrozenia niewykorzystania $rodkow finansowych przeznaczonych na
realizacj¢ programdéw (wymienionych w zataczniku Nr 1 do niniejszego zarzadzenia)
w danym roku budzetowym dopuszcza si¢ mozliwo$¢ przeznaczenia tych srodkow na inne
programy i cele zwiazane z profilaktyka i promocja zdrowia.

§ 4
Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Dyrektorowi Biura ds. Ochrony Zdrowia UMK.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Prezydent Miasta Krakowa
/-1






Zalacznik Nr 1

do Zarzadzenia Nr 517/2007
Prezydenta Miasta Krakowa
z dnia 9 marca 2007 r.

Ustala si¢ nastgpujace programy profilaktyki zdrowotnej finansowane przez Miasto

Krakow w latach 2007 — 2009, z podziatem $rodkéw finansowych przeznaczonych na ich

realizacjg:

1. Program profilaktyki miazdzycy, cukrzycy typu 2 i nadci$nienia — 550. 000 zt;

2. Program wczesnego rozpoznawania raka piersi — 280. 000 zt;

3. Program wczesnego rozpoznawania raka szyjki macicy —200. 000 zi;

4. Program wczesnego rozpoznawania raka jelita grubego — 120. 000 zt;

5. Program profilaktyki astmy i chordb alergicznych — finansowany przez Gminny Fundusz
Ochrony Srodowiska (w wysokosci 150. 000 z);

6. Program profilaktyki wad postawy —100. 000 zk;

7. Program profilaktyki raka tarczycy — 100. 000 zt;

8. Program profilaktyki prochnicy u dzieci — 150. 000 zk;

9. Program prewencji raka prostaty — 100. 000 zt;

10. Szczepienia przeciw grypie mieszkancow Krakowa powyzej 65 roku zycia — 200. 000 zt;

11. Program profilaktyki i edukacji przedporodowej ,,Szkota rodzenia” — 100. 000 zk.



Zalacznik Nr 2

do Zarzadzenia Nr 517/2007
Prezydenta Miasta Krakowa
z dnia 9 maja 2007 r.

Kryteria oraz szczegolowe wymogi dotyczace realizacji poszczegdélnych

programow zdrowotnych.

(1) Program prewencji miazdzycy, cukrzycy typu 2 i nadciSnienia.

Szczegolowe wymagania, niezbedne do realizacji Programu, przedstawione w skali
punktowej:

Oferta rozpatrywana bedzie w nastepujqcych obszarach, zgodnie ze skalq ocen:

1. Kwalifikacje personelu medycznego realizujacego Program (skala ocen: 1— 3 pkt):

1 pkt — podstawowe kwalifikacje:

* co najmniej jedna z pielggniarek majacych realizowa¢ Program posiada ukonczony lub jest
w trakcie kursu kwalifikacyjnego w zakresie pielggniarstwa srodowiskowo — rodzinnego oraz

* co najmniej jeden lekarz (zatrudniony u oferenta przez okres, co najmniej 3 miesiecy '),
majacy realizowa¢ Program, posiada specjalizacje¢ w zakresie chorob wewngtrznych,
medycyny rodzinnej lub dysponuje, co najmniej szescioletnim doswiadczeniem zawodowym.

2 pkt — ponadpodstawowe kwalifikacje:

* co najmniej jedna z pielegniarek majacych realizowaé¢ Program posiada ukonczony kurs
kwalifikacyjny w zakresie pielegniarstwa srodowiskowo — rodzinnego oraz

* co najmniej jeden z lekarzy (zatrudniony u oferenta przez okres, co najmniej 3 miesigcy)
majacy realizowa¢ Program, posiada specjalizacj¢ w zakresie choréb wewngtrznych lub
medycyny rodzinnej

1 pkt dodatkowy — wysokie kwalifikacje:

lekarze, spetniajacy warunki jak w pkt 1 lub 2, a majacy realizowaé¢ Program, (zatrudnieni
u oferenta przez okres, co najmniej 3 miesigcy), posiadaja doswiadczenie w prowadzeniu, co
najmniej jednego profilaktycznego programu zdrowotnego, przeprowadzonych pol1999r.na
zlecenie jednostki samorzadu terytorialnego lub Ministra Zdrowia lub Narodowego Funduszu
Zdrowia.

2. Pomieszczenia, w ktorvch realizowany bedzie Program (skala ocen: 1 — 3 pkt):

1 pkt — standard podstawowy
pomieszczenia, w ktorych realizowany bedzie Program to gabinet lekarski i gabinet
przygotowawczo-zabiegowy lub gabinet zabiegowy dopuszczone pod przez Panstwowa

! Przez zatrudnienie rozumie sie umowe cywilno-prawna (umowa zlecenie lub umowa o dzieto lub inna umowa
o podobnym charakterze) lub stosunek pracy.



Inspekcje  Sanitarna, pod warunkiem realizacji zatwierdzonego tzw. programu
dostosowawczego

2 pkt— standard ponadpodstawowy

pomieszczenia, w ktorych realizowany bedzie Program to gabinet lekarski i gabinet
przygotowawczo-zabiegowy lub gabinet zabiegowy uznane przez Panstwowa Inspekcje
Sanitarng za dopuszczone pod wzgledem powierzchni, a nawet ja przekraczajace i spetniajace
w petni warunki okreslone w Zataczniku Nr 2 do powolanego Rozporzadzenia

3 pkt — standard wysoki

pomieszczenia, w ktorych realizowany bedzie Program to gabinet lekarski i gabinet
przygotowawczo-zabiegowy lub gabinet zabiegowy uznane przez Panstwowa Inspekcje
Sanitarng za dopuszczone pod wzgledem powierzchni, a nawet ja przekraczajace i spetniajace
w peli warunki okre$lone w Zalaczniku Nr 2 do powolanego Rozporzadzenia, a ponadto
gabinet pobierania prob do analiz o powierzchni, co najmniej 6 m’.

3. Dostepnos¢ do Swiadczen medycznych objetych Programem (skala ocen: 1 — 3 pkt):

1 pkt — podstawowa dostepnosé:
Program realizowany bgdzie przez 5 dni w tygodniu, w tym, co najmniej 2 dni w tygodniu nie
krocej niz do godz. 18.00

2 pkt— $rednia dostepnosé:
mozliwo$¢ rejestracji i informacji telefonicznej, Program realizowany bedzie przez 5 dni
w tygodniu, w tym, co najmniej 3 dni w tygodniu nie krocej niz do godz. 18.00

3 pkt — wysoka dostepnosé:

mozliwo$¢ rejestracji i informacji telefonicznej, Program realizowany bedzie przez 5 dni
w tygodniu, w tym, co najmniej 3 dni w tygodniu nie krocej niz do godz. 18.00 oraz w sobote,
przez co najmniej trzy godziny, ponadto begdzie prowadzona tzw. lista rezerwowa
oczekujacych na udziat w Programie

4. Dodatkowe punkty wymogi pozadane (do 6 pkt):

1 pkt - odr¢bna linia telefoniczna:

oferent zadeklaruje, ze w przypadku przyjecia jego oferty w terminie do dnia zawarcia
umowy uruchomi odr¢bng lini¢ telefoniczng (odr¢bny numer telefonu stacjonarnego),
ktéra uzywana bedzie wylacznie dla potrzeb programu lub innych programéw
profilaktycznych finansowanych ze Srodkow finansowych Miasta Krakowa.

1 pkt — posiadanie tzw. kontraktu z Narodowym Funduszem Zdrowia w zakresie
podstawowej opieki zdrowotnej

1 pkt — posiadanie, co najmniej jednego certyfikatu jakosci udzielanych $wiadczen
medycznych (w szczegdlno$ci w zakresie norm ISO i/lub akredytacji CMJ)

* Zgodnie z przepisami Zatacznika Nr 2 do Rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 10 listopada 2006 r. w
sprawie wymagan, jakim powinny odpowiada¢ pod wzgledem fachowym i sanitarnym pomieszczenia i
urzadzenia zaktadu opieki zdrowotnej (Dz. U. Nr 213, poz. 1568).



1 pkt — realizacja umowy z Urzedem Miasta Krakowa (miejski lub dzielnicowy program
zdrowotny) na poziomie, co najmniej 90% jej wartosci w roku 2006 w zakresie objetym
Programem

2 pkt - udzial w Programie ,,DE-PLAN

Maksymalna liczba punktow mozliwych do zdobvcia przez oferenta: 15 pkt.

(2) Program edukacyjno-profilaktyczny wczesnego wykrywania raka piersi.
Szczegolowe wymagania, niezbedne do realizacji Programu, przedstawione w skali
punktowej:

Oferta rozpatrywana bedzie w nastepujqcych obszarach, zgodnie ze skalq ocen:

1. Kwalifikacje personelu medvcznego realizujacego Program (skala ocen: 1 —3

pket):

Konieczne jest dolqczenie do oferty pozytywnej opinii konsultanta wojewodztwa
matopolskiego w dziedzinie diagnostyki obrazowej, potwierdzajqcej kwalifikacje kazdego z
czlonkow zespotu medycznego obstugujqcego aparat mammograficzny.

W zakresie konsultacji lekarskie;j:

1 pkt — ponadpodstawowe kwalifikacje:

co najmniej jeden z lekarzy (zatrudniony u oferenta przez okres, co najmniej 3 miesiecy °),
majacy realizowa¢ Program, posiada specjalizacje w zakresie onkologii (chirurgia
onkologiczna, ginekologia onkologiczna, onkologia kliniczna, radioterapia, chemioterapia)
lub ginekologii.

2 pkt — wysokie kwalifikacje:

co najmniej dwoch z lekarzy (zatrudniony u oferenta przez okres, co najmniej 3 miesigcy),
majacych realizowa¢ Program, posiadaja specjalizacje w zakresie onkologii(chirurgia
onkologiczna, ginekologia onkologiczna, onkologia kliniczna, radioterapia, chemioterapia)

3 pkt— bardzo wysokie kwalifikacje:

lekarze, spetniajacy warunki jak w pkt 1 lub 2, a majacy realizowaé¢ Program, (zatrudnieni
u oferenta przez okres, co najmniej 3 miesi¢cy), posiadaja doswiadczenie w prowadzeniu, co
najmniej jednego profilaktycznego programu zdrowotnego, przeprowadzonych pol1999r.na
zlecenie jednostki samorzadu terytorialnego lub Ministra Zdrowia lub Narodowego Funduszu
Zdrowia.

2. Wyposazenie w wyroby medyczne — sprzet i aparatura medyczna:

Konieczne jest dolqczenie do oferty pozytywnej opinii konsultanta wojewodztwa
matopolskiego w  dziedzinie diagnostyki obrazowej, potwierdzajqcej, ze aparat

? Przez zatrudnienie rozumie si¢ umowe cywilno-prawna (umowa zlecenie lub umowa o dzieto lub inna umowa
o podobnym charakterze) lub stosunek pracy.



mammograficzny, na ktorym wykonywane bedq badania spelnia wymagania techniczne
niezbedne dla realizacji Programu.

3. Dostepnos¢ do swiadczen medycznych objetvch Programem (skala ocen: 1 — 3

pket):

1 pkt — podstawowa dostepnosé:

odleglos¢ od najblizszego przystanku komunikacji publicznej jest wigksza niz 300 m,
Program realizowany begdzie przez 5 dni w tygodniu, w tym, co najmniej 2 dni w tygodniu nie
krocej niz do godz. 18.00

2 pkt— $rednia dostepnosé:

odlegtos$¢ od najblizszego przystanku komunikacji publicznej miesci si¢ w zakresie od 150 do
300 m, mozliwo$¢ rejestracji i informacji telefonicznej, Program realizowany begdzie przez 5
dni w tygodniu, w tym, co najmniej 3 dni w tygodniu nie kréocej niz do godz. 18.00

3 pkt — wysoka dostepnosé:

odlegto$¢ od najblizszego przystanku komunikacji publicznej jest mniejsza niz 150 m,
mozliwo$¢ rejestracji i informacji telefonicznej, Program realizowany bedzie przez 5 dni w
tygodniu, w tym, co najmniej 3 dni w tygodniu nie krécej niz do godz. 18.00 oraz w sobote,
przez co najmniej trzy godziny, ponadto bedzie prowadzona tzw. lista rezerwowa
oczekujacych na udziat w Programie

4. Dodatkowe punkty — wymogi pozadane (do 4 pkt):

1 pkt - odr¢bna linia telefoniczna:

oferent zadeklaruje, ze w przypadku przyjecia jego oferty w terminie do dnia zawarcia
umowy uruchomi odr¢bng lini¢ telefoniczng (odr¢gbny numer telefonu stacjonarnego),
ktéra uzywana bedzie wylacznie dla potrzeb programu lub innych programéw
profilaktycznych finansowanych ze Srodkéw finansowych Miasta Krakowa.

1 pkt — posiadanie tzw. kontraktu z Narodowym Funduszem Zdrowia w zakresie
objetym Programem

1 pkt — posiadanie, co najmniej jednego certyfikatu jakosci udzielanych $wiadczen
medycznych (w szczegdlno$ci w zakresie norm ISO i/lub akredytacji CMJ)

1 pkt — realizacja umowy z Urzedem Miasta Krakowa (miejski lub dzielnicowy program
zdrowotny) na poziomie, co najmniej 90% jej wartosci w roku 2006 w zakresie objetym

Programem

Maksymalna liczba punktow mozliwych do zdobycia przez oferenta: 10 pkt.




(3) Program profilaktyki i wezesnego wykrywania raka szyjki macicy.
Szczegolowe wymagania, niezbedne do realizacji Programu, przedstawione w skali
punktowej:

Oferta rozpatrywana bedzie w nastepujqcych obszarach, zgodnie ze skalq ocen:

1. Kwalifikacje personelu medycznego realizujacego Program (skala ocen: 1 —4

pkt):

1 pkt — podstawowe kwalifikacje:

* co najmniej jeden lekarz specjalista ginekolog-potoznik (zatrudniony u oferenta przez okres,
co najmniej 3 miesiecy *); co najmniej jedna potozna lub

* co najmniej dwoch lekarzy specjalistow ginekolog-potoznikéw (zatrudniony u oferenta
przez okres, co najmniej 3 miesigcy),

2 pkt — ponadpodstawowe kwalifikacje:

* co najmniej dwoch lekarzy specjalistow ginekolog-potoznikéw(zatrudniony u oferenta
przez okres, co najmniej 3 miesi¢cy); co najmniej dwie potozne; co najmniej jeden cytolog
lub

* co najmniej czterech lekarzy specjalistow ginekolog-potoznikéw; co najmniej jeden cytolog

3 pkt — wysokie kwalifikacje:

* co najmniej dwoch lekarzy specjalistow ginekolog-potoznikow(zatrudniony u oferenta
przez okres, co najmniej 3 miesi¢cy), w tym jeden lekarz majacy ukonczony kurs kolposkopii;
co najmniej dwie polozne; co najmniej dwoch cytologdw oraz jeden lekarz-patomorfolog
(konsultujacy) lub

* co najmniej czterech lekarzy specjalistow ginekolog-potoznikéw (zatrudniony u oferenta
przez okres, co najmniej 3 miesi¢cy) w tym jeden lekarz majacy ukonczony kurs kolposkopii;
co najmniej dwoch cytologdw oraz jeden lekarz-patomorfolog (konsultujacy)

1 pkt dodatkowy — bardzo wysokie kwalifikacje:

lekarze, spetniajacy warunki jak w pkt 1 lub 2, a majacy realizowaé¢ Program, (zatrudnieni
u oferenta przez okres, co najmniej 3 miesi¢cy), posiadaja doswiadczenie w prowadzeniu, co
najmniej jednego profilaktycznego programu zdrowotnego, przeprowadzonych pol1999r.na
zlecenie jednostki samorzadu terytorialnego lub Ministra Zdrowia lub Narodowego Funduszu
Zdrowia.

2. Pomieszczenia, w ktorvch realizowany bedzie Program (skala ocen: 1 — 4 pkt):

1 pkt — standard podstawowy
pomieszczenia, w ktorych realizowany bedzie Program to gabinet lekarski i gabinet
przygotowawczo-zabiegowy lub gabinet zabiegowy dopuszczone pod przez Panstwowa

4 Przez zatrudnienie rozumie sie umowe cywilno-prawna (umowa zlecenie lub umowa o dzieto lub inna umowa
o podobnym charakterze) lub stosunek pracy.



Inspekcje  Sanitarna, pod warunkiem realizacji zatwierdzonego tzw. programu
dostosowawczego

2 pkt— standard ponadpodstawowy

pomieszczenia, w ktorych realizowany bedzie Program to gabinet lekarski i gabinet
przygotowawczo-zabiegowy lub gabinet zabiegowy uznane przez Panstwowa Inspekcje
Sanitarng za dopuszczone pod wzgledem powierzchni, a nawet ja przekraczajace i spetniajace
w petni warunki okreslone w Zataczniku Nr 2 do powolanego Rozporzadzenia

3 pkt — standard wysoki

pomieszczenia, w ktorych realizowany bedzie Program to gabinet lekarski i gabinet
przygotowawczo-zabiegowy lub gabinet zabiegowy uznane przez Panstwowa Inspekcje
Sanitarng za dopuszczone pod wzgledem powierzchni, a nawet ja przekraczajace i spetniajace
w peli warunki okre$lone w Zalaczniku Nr 2 do powolanego Rozporzadzenia, a ponadto
gabinet pobierania prob do analiz o powierzchni, co najmniej 6 m2.

4 pkt — bardzo wysoki standard:

pomieszczenia, w ktorych realizowany bedzie Program to gabinet lekarski i gabinet
przygotowawczo-zabiegowy lub gabinet zabiegowy uznane przez Panstwowa Inspekcje
Sanitarng za dopuszczone pod wzgledem powierzchni, a nawet ja przekraczajace i spetniajace
w pelni warunki okre$lone w Zataczniku Nr 2 do powolanego Rozporzadzenia, a ponadto
gabinet pobierania préb do analiz o powierzchni, co najmniej 6 m2 oraz pracownia
cytologiczna

3. Dostepnosé do Swiadczen medycznych objetych Programem (skala ocen: 1 — 3 pkt):

1 pkt — podstawowa dostepnosé:
Program realizowany begdzie przez 5 dni w tygodniu, w tym, co najmniej 2 dni w tygodniu nie
krocej niz do godz. 18.00

2 pkt— $rednia dostepnosé:
mozliwo$¢ rejestracji i informacji telefonicznej, Program realizowany bedzie przez 5 dni
w tygodniu, w tym, co najmniej 3 dni w tygodniu nie krocej niz do godz. 18.00

3 pkt — wysoka dostepnosé:

mozliwo$¢ rejestracji i informacji telefonicznej, Program realizowany bedzie przez 5 dni
w tygodniu, w tym, co najmniej 3 dni w tygodniu nie krocej niz do godz. 18.00 oraz w sobote,
przez co najmniej trzy godziny, ponadto bedzie prowadzona tzw. lista rezerwowa
oczekujacych na udziat w Programie

4. Dodatkowe punkty wymogi pozadane (do 6 pkt):

1 pkt - odr¢bna linia telefoniczna:

oferent zadeklaruje, ze w przypadku przyjecia jego oferty w terminie do dnia zawarcia
umowy uruchomi odr¢bng lini¢ telefoniczng (odr¢gbny numer telefonu stacjonarnego),
ktéra uzywana bedzie wylacznie dla potrzeb programu lub innych programéw
profilaktycznych finansowanych ze Srodkow finansowych Miasta Krakowa.

> Zgodnie z przepisami Zatacznika Nr 2 do Rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 10 listopada 2006 r. w
sprawie wymagan, jakim powinny odpowiada¢ pod wzgledem fachowym i sanitarnym pomieszczenia i
urzadzenia zaktadu opieki zdrowotnej (Dz. U. Nr 213, poz. 1568).
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1 pkt — posiadanie tzw. kontraktu z Narodowym Funduszem Zdrowia w zakresie
objetym Programem

1 pkt — posiadanie, co najmniej jednego certyfikatu jakos$ci udzielanych $wiadczen
medycznych (w szczegdlno$ci w zakresie norm ISO i/lub akredytacji CMJ)

1 pkt — realizacja umowy z Urzedem Miasta Krakowa (miejski lub dzielnicowy program
zdrowotny) na poziomie, co najmniej 90% jej wartosci w roku 2006 w zakresie objetym

Programem

Maksymalna liczba punktow mozliwych do zdobvcia przez oferenta: 15 pkt.

(4) Program wczesnego wykrywania raka jelita grubego.
Szczegolowe wymagania, niezhedne do realizacji Programu, przedstawione w skali
punktowej:

Oferta rozpatrywana bedzie w nastepujqcych obszarach, zgodnie ze skalq ocen:

1. Kwalifikacje personelu medycznego realizujacego Program (skala ocen: 1—3

pket):

1 pkt — ponadpodstawowe kwalifikacje:

* co najmniej jeden z lekarzy (zatrudniony u oferenta przez okres, co najmniej 3 miesigcy °)
realizujacych Program posiada specjalizacj¢ w zakresie gastroenterologii lub chirurgii ogélnej
oraz wykonuje badanie kolonoskopowe w codziennej praktyce (minimum 500 kolonoskopii
diagnostycznych rocznie i 50 kolonoskopii zabiegowych), legitymuje si¢ posiadaniem
certyfikatu upowazniajacego do wykonywania badan endoskopowych

* co najmniej jedna z pielggniarek realizujacych Program posiada udokumentowane
przeszkolenie w zakresie pracy w pracowni endoskopowe;j

2 pkt — wysokie kwalifikacje:

* co najmniej dwoch z lekarzy (zatrudnionych u oferenta przez okres, co najmniej 3 miesigcy)
realizujacych Program, posiadaja specjalizacje w zakresie gastroenterologii lub chirurgii oraz
wykonuja badania kolonoskopowe w codziennej praktyce (minimum 500 badan rocznie
kazdy z lekarzy), legitymuja si¢ posiadaniem certyfikatu upowazniajacego do wykonywania
badan endoskopowych

* co najmniej jedna z pielegniarek realizujacych Program posiada udokumentowane
przeszkolenie w zakresie pracy w pracowni endoskopowe;j

1 pkt dodatkowy — bardzo wysokie kwalifikacje:

lekarze, spetniajacy warunki jak w pkt 1 lub 2, a majacy realizowaé¢ Program, (zatrudnieni
u oferenta przez okres, co najmniej 3 miesi¢cy), posiadaja doswiadczenie w prowadzeniu, co
najmniej jednego profilaktycznego programu zdrowotnego, przeprowadzonych pol1999r.na

® Przez zatrudnienie rozumie si¢ umowe cywilno-prawna (umowa zlecenie lub umowa o dzieto lub inna umowa
o podobnym charakterze) lub stosunek pracy.
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zlecenie jednostki samorzadu terytorialnego lub Ministra Zdrowia lub Narodowego Funduszu
Zdrowia.

2. Pomieszczenia, w ktorvch realizowany bedzie Program (skala ocen: 1 — 3 pkt):

Warunki konieczne dla dopuszczenia oferty na realizacje Programu: gabinet konsultacyjny,
oddzielny gabinet przeznaczony wylqcznie do badan kolonoskopowych z pomieszczeniem do
przebierania pacjentow i higieny intymnej, pomieszczenie do obserwacji pacjentow po
badaniu, oddzielne pomieszczenie do mycia i sterylizacji instrumentow.

1 pkt — standard podstawowy

pomieszczenia, w ktorych realizowany bedzie Program to gabinet lekarski i gabinet
przygotowawczo-zabiegowy lub gabinet zabiegowy dopuszczone pod przez Panstwowa
Inspekcje  Sanitarna, pod warunkiem realizacji zatwierdzonego tzw. programu
dostosowawczego’

2 pkt— standard ponadpodstawowy

pomieszczenia, w ktorych realizowany bedzie Program to gabinet lekarski i gabinet
przygotowawczo-zabiegowy lub gabinet zabiegowy uznane przez Panstwowa Inspekcje
Sanitarng za dopuszczone pod wzgledem powierzchni, a nawet ja przekraczajace i spetniajace
w petni warunki okreslone w Zataczniku Nr 2 do powolanego Rozporzadzenia

3 pkt — standard wysoki

pomieszczenia, w ktorych realizowany bedzie Program to gabinet lekarski i gabinet
przygotowawczo-zabiegowy lub gabinet zabiegowy uznane przez Panstwowa Inspekcje
Sanitarng za dopuszczone pod wzgledem powierzchni, a nawet ja przekraczajace i spetniajace
w peli warunki okre$lone w Zataczniku Nr 2 do powotanego Rozporzadzenia, a ponadto
gabinet pobierania prob do analiz o powierzchni, co najmniej 6 m2.

3. Wyposazenie w wyrobyv medyczne — sprzet i aparatura medyczna:

Warunki konieczne dla dopuszczenia oferty na realizacj¢ Programu:

1) co najmniej (2) kolonoskopy (przy czym dopuszcza si¢ wylacznie
automatyczne mycie 1 dezynfekcje instrumentdw), zagwarantowana
sterylizacja narz¢dzi endoskopowych;

2) dostgp do pracownii histopatologicznej wykonujacej badania materiatu,
pobranego
w trakcie kolonoskopii;

3) zestaw do znieczulenia ogdlnego z zabezpieczeniem zespotu i zabezpieczenia
anestezjologicznego;

4) 24-godzinna dostgpnosé telefoniczna dla 0séb po badaniu kolonoskopowym;

5) zaplecze operacyjne w 24-godzinnej gotowosci do leczenia powiktan;

6) zagwarantowana mozliwo$¢ konsultacji gastrologicznej, chirurgicznej
i anestezjologicznej 1 mozliwos¢ wyczerpujacej informacji o celowosci
realizowanego Programu, roli badania kolonoskopowego, jego wykonywania i
ewentualnych powiktaniach.

7 Zgodnie z przepisami Zatacznika Nr 2 do Rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 10 listopada 2006 r. w
sprawie wymagan, jakim powinny odpowiada¢ pod wzgledem fachowym i sanitarnym pomieszczenia i
urzadzenia zaktadu opieki zdrowotnej (Dz. U. Nr 213, poz. 1568).
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4. Dostepnos¢ do Swiadczen medvcznvch objetych Programem (skala ocen: 1 — 3

pke):

1 pkt — podstawowa dostepnosé:
Program realizowany begdzie przez 5 dni w tygodniu, w tym, co najmniej 2 dni w tygodniu nie
krocej niz do godz. 18.00

2 pkt— $rednia dostepnosé:
mozliwo$¢ rejestracji i informacji telefonicznej, Program realizowany bedzie przez 5 dni w
tygodniu, w tym, co najmniej 3 dni w tygodniu nie krdocej niz do godz. 18.00

3 pkt — wysoka dostepnosé:

mozliwo$¢ rejestracji i informacji telefonicznej, Program realizowany bedzie przez 5 dni w
tygodniu, w tym, co najmniej 3 dni w tygodniu nie krdcej niz do godz. 18.00 oraz w sobotg,
przez co najmniej trzy godziny, ponadto bedzie prowadzona tzw. lista rezerwowa
oczekujacych na udziat w Programie

5. Dodatkowe punkty wymogi pozadane (do 6 pkt):

1 pkt - odr¢bna linia telefoniczna:

oferent zadeklaruje, ze w przypadku przyjecia jego oferty w terminie do dnia zawarcia
umowy uruchomi odr¢bng lini¢ telefoniczng (odr¢gbny numer telefonu stacjonarnego),
ktéra uzywana bedzie wylacznie dla potrzeb programu lub innych programéw
profilaktycznych finansowanych ze Srodkéw finansowych Miasta Krakowa.

1 pkt — posiadanie tzw. kontraktu z Narodowym Funduszem Zdrowia w zakresie
objetym Programem

1 pkt — posiadanie, co najmniej jednego certyfikatu jakosci udzielanych $wiadczen
medycznych (w szczegdlno$ci w zakresie norm ISO i/lub akredytacji CMJ)

1 pkt — realizacja umowy z Urzedem Miasta Krakowa (miejski lub dzielnicowy program
zdrowotny) na poziomie, co najmniej 90% jej wartosci w roku 2006 w zakresie objetym

Programem

Maksymalna liczba punktow mozliwych do zdobvcia przez oferenta: 13 pkt.

(5) Program profilaktyki astmy i chorob alergicznych mlodziezy szkolnej.

Szczegolowe wymagania, niezbedne do realizacji Programu, przedstawione w skali
punktowej:

Etap L

Warunkiem realizacji Programu jest posiadanie tzw. kontraktu w zakresie medycyny szkolnej
przez pielegniarke (higienistke) szkolnq, zawartego w ramach powszechnego ubezpieczenia
zdrowotnego (Narodowy Fundusz Zdrowia).
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Etap II.
Oferta rozpatrywana bedzie w nastepujqcych obszarach, zgodnie ze skalq ocen:

1. Kwalifikacje personelu medycznego realizujacego Program

(skala ocen: 1 — 4 pkt):

1 pkt — podstawowe kwalifikacje:
co najmniej jeden lekarz(zatrudniony u oferenta przez okres, co najmniej 3 miesiecy °),
majacy realizowa¢ Program, posiada specjalizacj¢ w zakresie pediatrii lub alergologii

2 pkt — ponadpodstawowe kwalifikacje:
co najmniej dwoch lekarzy (zatrudniony u oferenta przez okres, co najmniej 3 miesigcy),
majacych realizowa¢ Program, posiadaja specjalizacj¢ w zakresie pediatrii oraz alergologii

3 pkt - wysokie kwalifikacje:

co najmniej dwoch lekarzy (zatrudniony u oferenta przez okres, co najmniej 3 miesigcy),
majacych realizowa¢ Program, posiadaja specjalizacjg (tzw. drugiego stopnia) w zakresie
pediatrii oraz alergologii, a ponadto jeden z tych lekarzy posiada specjalizacj¢ z alergologii
oraz specjalizacj¢ z dermatologii lub laryngologii oraz co najmniej jeden lekarz ma tytut
naukowy w dziedzinie nauk medycznych w dyscyplinie alergologia

1 pkt dodatkowy — bardzo wysokie kwalifikacje:

lekarze, spetniajacy warunki jak w pkt 1,2 lub 3, a majacy realizowa¢ Program, (zatrudnieni
u oferenta przez okres, co najmniej 3 miesi¢cy), posiadaja doswiadczenie w prowadzeniu, co
najmniej jednego profilaktycznego programu zdrowotnego, przeprowadzonych pol1999r.na
zlecenie jednostki samorzadu terytorialnego lub Ministra Zdrowia lub Narodowego Funduszu
Zdrowia.

2. Pomieszczenia, w _ktorych realizowany bedzie Program (skala
ocen: 1 — 3 pkt):

1 pkt — standard podstawowy

pomieszczenia, w ktorych realizowany bedzie Program to gabinet lekarski i gabinet
przygotowawczo-zabiegowy lub gabinet zabiegowy dopuszczone pod przez Panstwowa
Inspekcje  Sanitarna, pod warunkiem realizacji zatwierdzonego tzw. programu
dostosowawczego

2 pkt— standard ponadpodstawowy
pomieszczenia, w ktorych realizowany bedzie Program to gabinet lekarski i gabinet
przygotowawczo-zabiegowy lub gabinet zabiegowy (w ktorym przeprowadzane beda testy
alergologiczne) uznane przez Panstwowa Inspekcje Sanitarng za dopuszczone pod wzgledem
powierzchni, a nawet ja przekraczajace i spetniajace w pelni warunki okreslone w Zataczniku
Nr 2 do powotanego Rozporzadzenia

3 pkt — standard wysoki

¥ Przez zatrudnienie rozumie si¢ umowe cywilno-prawna (umowa zlecenie lub umowa o dzieto lub inna umowa
o podobnym charakterze) lub stosunek pracy.

? Zgodnie z przepisami Zatacznika Nr 2 do Rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 10 listopada 2006 r. w
sprawie wymagan, jakim powinny odpowiada¢ pod wzgledem fachowym i sanitarnym pomieszczenia i
urzadzenia zaktadu opieki zdrowotnej (Dz. U. Nr 213, poz. 1568).
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pomieszczenia, w ktorych realizowany bedzie Program to gabinet lekarski i gabinet
przygotowawczo-zabiegowy lub gabinet zabiegowy (w ktorym przeprowadzane beda testy
alergologiczne) uznane przez Panstwowa Inspekcje Sanitarng za dopuszczone pod wzgledem
powierzchni, a nawet ja przekraczajace i spelniajace w pelni warunki okreslone w Zataczniku
Nr 2 do powotlanego Rozporzadzenia, a ponadto gabinet pobierania préb do analiz o
powierzchni, co najmniej 6 m2.

3. Wyposazenie w wyroby medyczne — sprzet i aparatura medvczna
(skala ocen: 1 — 3 pkt):

1 pkt — podstawowy standard:

podstawowe wyposazenie gabinetu zabiegowego, w tym zestaw p/wstrzasowy, podstawowy
zestaw diagnostyczny alergendéw do testow punktowych i ptatkowych

2 pkt — ponadpodstawowy standard:

wyposazenie jak wyzej; ponadto rozszerzony zestaw do testow punktowych i platkowych;
spirometr testowany codziennie; aparat do EKG

3 pkt— wysoki standard:

wyposazenie jak standardzie ponadpodstawowym; ponadto pelny zestaw do testow
punktowych i ptatkowych umozliwiajacy testowanie indywidualne; aparatura do oznaczania
,»SIgE” metoda referencyjna (,,UniCAP”, ,,DPC”), ,tryptazy ECP” oraz cytologii blon
Sluzowych.

4. Dostepnos¢ do swiadczen medycznvch objetych Programem

(skala ocen: 1 — 3 pkt):

1 pkt — podstawowa dostepnosé:
Program realizowany begdzie przez 5 dni w tygodniu, w tym, co najmniej 2 dni w tygodniu nie
krocej niz do godz. 18.00

2 pkt— $rednia dostepnosé:
mozliwo$¢ rejestracji i informacji telefonicznej, Program realizowany bedzie przez 5 dni w
tygodniu, w tym, co najmniej 3 dni w tygodniu nie krdocej niz do godz. 18.00

3 pkt — wysoka dostepnosé:

mozliwo$¢ rejestracji i informacji telefonicznej, Program realizowany bedzie przez 5 dni w
tygodniu, w tym, co najmniej 3 dni w tygodniu nie krécej niz do godz. 18.00 oraz w sobote,
przez co najmniej trzy godziny, ponadto bedzie prowadzona tzw. lista rezerwowa
oczekujacych na udziat w Programie

5. Dodatkowe punkty wymogi pozadane (do 4 pkt):

1 pkt - odr¢bna linia telefoniczna:

oferent zadeklaruje, ze w przypadku przyjecia jego oferty w terminie do dnia zawarcia
umowy uruchomi odr¢bng lini¢ telefoniczng (odr¢bny numer telefonu stacjonarnego),
ktéra uzywana bedzie wylacznie dla potrzeb programu lub innych programéw
profilaktycznych finansowanych ze Srodkow finansowych Miasta Krakowa.

1 pkt — posiadanie tzw. kontraktu z Narodowym Funduszem Zdrowia w zakresie
objetym Programem
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1 pkt — posiadanie, co najmniej jednego certyfikatu jakos$ci udzielanych $wiadczen
medycznych (w szczegdlno$ci w zakresie norm ISO i/lub akredytacji CMJ)

1 pkt — realizacja umowy z Urzedem Miasta Krakowa (miejski lub dzielnicowy program
zdrowotny) na poziomie, co najmniej 90% jej wartosci w roku 2006 w zakresie objetym

Programem

Maksymalna liczba punktow mozliwych do zdobycia przez oferenta: 17 pkt.

(6) Program profilaktyki wad postawy.

Oferta rozpatrywana bedzie w nastepujqcych obszarach, zgodnie ze skalq ocen:

1. Kwalifikacje personelu medycznego realizujacego Program (skala ocen: 1—4
pkt):

1 pkt — podstawowe kwalifikacje:

* co najmniej jeden z lekarzy(zatrudniony u oferenta przez okres, co najmniej 3 miesiccy '°),
majacy realizowa¢ Program, posiada specjalizacje w zakresie pediatrii, ortopedii lub
rehabilitacji

* co najmniej jeden magister fizjoterapii lub rehabilitacji ruchowej (zatrudniony u oferenta
przez okres, co najmniej 3 miesiccy)

2 pkt — dobre kwalifikacje:

* co najmniej jeden z lekarzy(zatrudniony u oferenta przez okres, co najmniej 3 miesigcy),
majacy realizowa¢ Program, posiada specjalizacj¢ w zakresie pediatrii, ortopedii lub
rehabilitacji

* co najmniej jeden magister fizjoterapii lub rehabilitacji ruchowej(zatrudniony u oferenta
przez okres, co najmniej 3 miesigcy), majacy realizowa¢ Program, posiada specjalizacje z
zakresu rehabilitacji ruchowej

3 pkt — wysokie kwalifikacje:

* co najmniej dwoch lekarzy(zatrudnionych u oferenta przez okres, co najmniej 3 miesigcy),
majacych realizowa¢ Program, posiada specjalizacje w zakresie pediatrii, ortopedii lub
rehabilitacji oraz ukonczony (udokumentowany) kurs ,,Metody PNF” lub inny stosowany w
korekcji wad postawy

* co najmniej dwoch magistrow fizjoterapii lub rehabilitacji ruchowej(zatrudnionych u
oferenta przez okres, co najmniej 3 miesigcy), majacych realizowaé¢ Program, posiada
specjalizacje¢ z zakresu rehabilitacji ruchowej oraz ukonczony (udokumentowany) kurs
»Metody PNF” Iub inny stosowany w korekcji wad postawy

4 pkt— bardzo wysokie kwalifikacje:
* wszyscy lekarze (zatrudnieni u oferenta przez okres, co najmniej 3 miesigcy), lecz nie mniej
niz trzech, posiadaja specjalizacj¢ w zakresie pediatrii, ortopedii lub rehabilitacji oraz

10 Przez zatrudnienie rozumie sie umowe cywilno-prawna (umowa zlecenie lub umowa o dzieto lub inna umowa
o podobnym charakterze) lub stosunek pracy.
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ukonczony (udokumentowany) kurs ,,Metody PNF” lub inny stosowany w korekcji wad
postawy

* co najmniej trzech magistrow fizjoterapii lub rehabilitacji ruchowej(zatrudnionych u
oferenta przez okres, co najmniej 3 miesigcy), majacych realizowaé¢ Program, posiada
specjalizacje¢ z zakresu rehabilitacji ruchowej oraz ukonczony (udokumentowany) kurs
»Metody PNF” Iub inny stosowany w korekcji wad postawy

2. Wstepne uzgodnienia realizujacego Program (skala ocen: 1 — 2 pkt):

1 pkt - ograniczone uzgodnienia:

oferent przedstawil listy intencyjne od dyrektorow placowek oswiatowych Miasta Krakowa,
w ktorych zamierza realizowa¢ Program lub posiada tzw. kontrakt w zakresie medycyny
szkolnej w takich placéwkach

2 pkt - pelne uzgodnienia:

oferent przedstawil listy intencyjne od dyrektorow placowek oswiatowych Miasta Krakowa,
w ktorych zamierza realizowa¢ Program oraz posiada tzw. kontrakt w zakresie medycyny
szkolnej w takich placéwkach

3. Dostepnos¢ do swiadczen medycznych objetvch Programem (skala ocen: 1 — 3

pket):

1 pkt — podstawowa dostepnosé:
Program realizowany bedzie przez 5 dni w tygodniu, w tym, co najmniej 2 dni w tygodniu
gimnastyka korekcyjna rozpoczyna¢ si¢ bgdzie nie wezesniej niz o godz. 16.00

2 pkt— $Srednia dostepnosé:

mozliwo$¢ informacji telefonicznej, Program realizowany begdzie przez 5 dni w tygodniu, w
tym, co najmniej 3 dni gimnastyka korekcyjna, rozpoczynaé si¢ bgdzie nie wcze$niej niz o
godz. 16.00

3 pkt — wysoka dostepnosé:

mozliwo$¢ informacji telefonicznej, Program realizowany bgdzie przez 5 dni w tygodniu, w
tym, co najmniej 3 dni gimnastyka korekcyjna, rozpoczynaé si¢ bgdzie nie wcze$niej niz o
godz. 16.00; ponadto bedzie prowadzona tzw. lista rezerwowa oczekujacych na udzial w
Programie

4. Dodatkowe punkty — wymogi pozadane (do 5 pkt):

1 pkt - odr¢bna linia telefoniczna:

oferent zadeklaruje, ze w przypadku przyjecia jego oferty w terminie do dnia zawarcia
umowy uruchomi odr¢bng lini¢ telefoniczng (odr¢bny numer telefonu stacjonarnego),
ktéra uzywana bedzie wylacznie dla potrzeb programu lub innych programéw
profilaktycznych finansowanych ze Srodkow finansowych Miasta Krakowa.

1 pkt — posiadanie tzw. kontraktu z Narodowym Funduszem Zdrowia w zakresie
objetym Programem

1 pkt — posiadanie, co najmniej jednego certyfikatu jakosci udzielanych $wiadczen
medycznych (w szczegdlno$ci w zakresie norm ISO i/lub akredytacji CMJ)
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1 pkt — realizacja umowy z Urzedem Miasta Krakowa (miejski lub dzielnicowy program
zdrowotny) na poziomie, co najmniej 90% jej wartosci w roku 2006 w zakresie objetym
Programem

1 pkt - oferent posiada doswiadczenie w prowadzeniu, co najmniej jednego
profilaktycznego programu zdrowotnego, przeprowadzonych po1999r.na zlecenie
jednostki samorzadu terytorialnego lub Ministra Zdrowia lub Narodowego Funduszu
Zdrowia

Maksymalna liczba punktow mozliwych do zdobycia przez oferenta: 14 pkt.

(7) Program profilaktyki chorob tarczycy u kobiet po 40 roku zycia.
Szczegolowe wymagania, niezbedne do realizacji Programu, przedstawione w skali
punktowej:

Oferta rozpatrywana bedzie w nastepujqcych obszarach, zgodnie ze skalq ocen:

1. Kwalifikacje personelu medycznego realizujacego Program (skala ocen: 1— 4 pkt):

1 pkt — podstawowe kwalifikacje:
zaden z lekarzy (zatrudniony u oferenta przez okres, co najmniej 3 miesiecy ') nie posiada
specjalizacji w zakresie endokrynologii i/lub specjalizacji w zakresie radiologii 2

2 pkt — ponadpodstawowe kwalifikacje:

co najmniej jeden lekarz (zatrudniony u oferenta przez okres, co najmniej 3 miesigcy) posiada
specjalizacje¢ w zakresie endokrynologii i/lub specjalizacje w zakresie radiologii lub posiada
certyfikat wydany przez ,,Polskie Towarzystwo Ultrasonograficzne”

3 pkt — wysokie kwalifikacje:

co najmniej dwdch lekarzy(zatrudniony u oferenta przez okres, co najmniej 3 miesigcy)
posiada specjalizacj¢ w zakresie endokrynologii i/lub specjalizacj¢ w zakresie radiologii lub
posiada certyfikat wydany przez ,,Polskie Towarzystwo Ultrasonograficzne”

4 pkt— bardzo wysokie kwalifikacje:

wszyscy lekarze(zatrudniony u oferenta przez okres, co najmniej 3 miesigcy), lecz nie mniej
niz trzech, posiadaja specjalizacj¢ w zakresie endokrynologii i/lub specjalizacj¢ w zakresie
radiologii lub posiada certyfikat wydany przez ,,Polskie Towarzystwo Ultrasonograficzne”

2. Pomieszczenia, w ktorvch realizowany bedzie Program oraz wyposazenie w wyroby
medyczne (sprzet i aparatura medyczna) (skala ocen: 1 — 3 pkt):

1 pkt — standard podstawowy
pomieszczenia, w ktorych realizowany bedzie Program to gabinet lekarski i gabinet
przygotowawczo-zabiegowy lub gabinet zabiegowy dopuszczone pod przez Panstwowa

" Przez zatrudnienie rozumie sie umowe cywilno-prawna (umowa zlecenie lub umowa o dzieto lub inna umowa
o podobnym charakterze) lub stosunek pracy.
"2 W sytuacji, w ktorej badania ultrasonograficzne nie sa wykonywane przez endokrynologa.
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Inspekcje  Sanitarna, pod warunkiem realizacji zatwierdzonego tzw. programu
dostosowawczego ~ oraz sprzgt 1 aparatura medyczna (ultrasonograf) nie starsze niz (10) lat, a
posiadajacy odpowiednia glowice

2 pkt— standard ponadpodstawowy

pomieszczenia, w ktorych realizowany bedzie Program to gabinet lekarski i gabinet
przygotowawczo-zabiegowy lub gabinet zabiegowy uznane przez Panstwowa Inspekcje
Sanitarng za dopuszczone pod wzgledem powierzchni, a nawet ja przekraczajace i spetniajace
w pelni warunki okreslone w Zalaczniku Nr 2 do powolanego Rozporzadzenia oraz sprzegt
i aparatura medyczna (ultrasonograf) nie starsze niz (5) lat, a posiadajacy odpowiednia
glowice

3 pkt — standard wysoki

pomieszczenia, w ktorych realizowany bedzie Program to gabinet lekarski i gabinet
przygotowawczo-zabiegowy lub gabinet zabiegowy uznane przez Panstwowa Inspekcje
Sanitarng za dopuszczone pod wzgledem powierzchni, a nawet ja przekraczajace i spetniajace
w peli warunki okre$lone w Zataczniku Nr 2 do powolanego Rozporzadzenia, a ponadto
gabinet pobierania prob do analiz o powierzchni, co najmniej 6 m2 oraz sprzgt i aparatura
medyczna (ultrasonograf) nie starsze niz (3) lata, a posiadajacy odpowiednia gtowice

4. Dostepnos$¢ do $Swiadczen medycznych objetych Programem (skala ocen: 1 — 3 pkt):

1 pkt — podstawowa dostepnosé:
Program realizowany begdzie przez 5 dni w tygodniu, w tym, co najmniej 2 dni w tygodniu nie
krocej niz do godz. 18.00

2 pkt— $rednia dostepnosé:
mozliwo$¢ rejestracji i informacji telefonicznej, Program realizowany bedzie przez 5 dni w
tygodniu, w tym, co najmniej 3 dni w tygodniu nie krdocej niz do godz. 18.00

3 pkt — wysoka dostepnosé:

mozliwo$¢ rejestracji i informacji telefonicznej, Program realizowany bedzie przez 5 dni w
tygodniu, w tym, co najmniej 3 dni w tygodniu nie krécej niz do godz. 18.00 oraz w sobotg,
przez co najmniej trzy godziny, ponadto bedzie prowadzona tzw. lista rezerwowa

5. Dodatkowe punkty — wymogi pozadane (do S pkt):

1 pkt - odr¢bna linia telefoniczna:

oferent zadeklaruje, ze w przypadku przyjecia jego oferty w terminie do dnia zawarcia
umowy uruchomi odr¢bng lini¢ telefoniczng (odr¢gbny numer telefonu stacjonarnego),
ktora uzywana bedzie wylacznie dla potrzeb programu lub innych programéw
profilaktycznych finansowanych ze Srodkéw finansowych Miasta Krakowa

1 pkt — posiadanie tzw. kontraktu z Narodowym Funduszem Zdrowia w zakresie
objetym Programem

" Zgodnie z przepisami Zatacznika Nr 2 do Rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 10 listopada 2006 r. w
sprawie wymagan, jakim powinny odpowiada¢ pod wzgledem fachowym i sanitarnym pomieszczenia i
urzadzenia zaktadu opieki zdrowotnej (Dz. U. Nr 213, poz. 1568).
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1 pkt — posiadanie, co najmniej jednego certyfikatu jakosci udzielanych $wiadczen
medycznych (w szczegdlno$ci w zakresie norm ISO i/lub akredytacji CMJ)

1 pkt — realizacja umowy z Urzedem Miasta Krakowa (miejski lub dzielnicowy program
zdrowotny) na poziomie, co najmniej 90% jej wartosci w roku 2006 w zakresie objetym
Programem

1 pkt — oferent posiada doSwiadczenie w prowadzeniu, co najmniej jednego
profilaktycznego programu zdrowotnego, przeprowadzonych po 1999r.na zlecenie
jednostki samorzadu terytorialnego lub Ministra Zdrowia lub Narodowego Funduszu
Zdrowia.

Maksymalna liczba punktow mozliwych do zdobyvcia przez oferenta: 15 pkt.

(8) Program profilaktyki prochnicy u dzieci.

Szczegolowe wymagania, niezbedne do realizacji Programu, przedstawione w skali
punktowej:

Oferta rozpatrywana bedzie w nastepujqcych obszarach, zgodnie ze skalq ocen:

1. Kwalifikacje personelu medycznego realizujacego Program (skala ocen: 1 — 3 pkt):

1 pkt — podstawowe kwalifikacje:

co najmniej jeden z lekarzy (zatrudnionych u oferenta przez okres, co najmniej 3 miesigcy '),
majacy realizowa¢ Program, posiada specjalizacj¢ w zakresie stomatologii ogdlnej,
stomatologii zachowawczej lub w zakresie stomatologii dziecigcej

2 pkt — ponadpodstawowe kwalifikacje:

co najmniej dwoch z lekarzy (zatrudnionych u oferenta przez okres, co najmniej 3 miesigcy)
majacych realizowa¢ Program, posiadaja specjalizacj¢ w zakresie stomatologii ogolnej,
stomatologii zachowawczej lub w zakresie stomatologii dziecigcej

3 pkt - wysokie kwalifikacje:

co najmniej trzech z lekarzy (zatrudnionych u oferenta przez okres, co najmniej 3 miesigcy)
majacych realizowa¢ Program, posiadaja specjalizacj¢ w zakresie stomatologii ogolnej,
stomatologii zachowawczej lub w zakresie stomatologii dziecigcej

2. Pomieszczenia, w ktorvch realizowany bedzie Program oraz wyposazenie w wyroby
medyczne (sprzet i aparatura medyczna) (skala ocen: 1 — 3 pkt):

1 pkt — podstawowy standard:
pomieszczenia, w ktorych bedzie realizowany Program to gabinet dentystyczny o lacznej
powierzchni, co najmniej 12,0 m” przy zainstalowaniu jednego fotela dentystycznego i co

' Przez zatrudnienie rozumie sie umowe cywilno-prawna (umowa zlecenie lub umowa o dzieto lub inna umowa
o podobnym charakterze) lub stosunek pracy.
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najmniej 8,0 m® na kazdy nastepny fotel > oraz wyroby medyczne (unit stomatologiczny,
lampa polimeryzacyjna, autoklaw) nie starsze niz (10) lat

2 pkt — ponadpodstawowy standard:

pomieszczenia, w ktorych bedzie realizowany Program to gabinet dentystyczny o tacznej
powierzchni powyzej 12,0 m” przy zainstalowaniu jednego fotela dentystycznego i powyzej
8,0 m® na kazdy nastepny fotel oraz wyroby medyczne (unit stomatologiczny, lampa
polimeryzacyjna, autoklaw) nie starsze niz (10) lat

3 pkt — wysoki standard:

pomieszczenia, w ktorych bedzie realizowany Program to gabinet dentystyczny o tacznej
powierzchni powyzej 12,0 m* przy zainstalowaniu jednego fotela dentystycznego i powyzej
8,0 m® na kazdy nastepny fotel oraz wyroby medyczne (unit stomatologiczny, lampa
polimeryzacyjna, autoklaw) nie starsze niz (5) lat.

3. Wstepne uzgodnienia realizujacego Program (skala ocen: 1 — 2 pkt):

1 pkt - ograniczone uzgodnienia:
oferent przedstawil listy intencyjne od dyrektorow placowek oswiatowych Miasta Krakowa,
w ktorych zamierza realizowa¢ Program

2 pkt - pelne uzgodnienia:

oferent przedstawit listy intencyjne od dyrektorow placoéwek oSwiatowych Miasta Krakowa,
w ktorych zamierza realizowa¢ Program oraz posiada tzw. kontrakt na dziatalno$¢ szkolnych
gabinetow stomatologicznych lub umowg uzyczenia gabinetu w szkole

4. Dostepnos¢ do Swiadczen medvcznvch objetych Programem (skala ocen: 1 — 3

pkt):

1 pkt — podstawowa dostepnosé:
mozliwo$¢ rejestracji i informacji telefonicznej, Program realizowany bgdzie przez 1 dni
w tygodniu

2 pkt— $Srednia dostepnosé:
mozliwo$¢ rejestracji i informacji telefonicznej, Program realizowany bgdzie przez 2 dni
w tygodniu

3 pkt — wysoka dostepnosé:

mozliwo$¢ rejestracji i informacji telefonicznej, Program realizowany bgdzie przez 3 dni

w tygodniu ponadto bedzie prowadzona tzw. lista rezerwowa oczekujacych na udziat w
Programie

5. Dodatkowe punkty (do 5 pkt):

1 pkt - odr¢bna linia telefoniczna:
oferent zadeklaruje, ze w przypadku przyjecia jego oferty w terminie do dnia zawarcia
umowy uruchomi odrgbna linig telefoniczna (odrgbny numer telefonu stacjonarnego), ktora

'* Zgodnie z przepisami Zatacznika Nr 2 do Rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 10 listopada 2006 r. w
sprawie wymagan, jakim powinny odpowiada¢ pod wzgledem fachowym i sanitarnym pomieszczenia i
urzadzenia zaktadu opieki zdrowotnej (Dz. U. Nr 213, poz. 1568).
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uzywana bedzie wylacznie dla potrzeb programu lub innych programéw profilaktycznych
finansowanych ze $rodkéw finansowych Miasta Krakowa

1 pkt — posiadanie tzw. kontraktu z Narodowym Funduszem Zdrowia w zakresie
objetym Programem

1 pkt — posiadanie, co najmniej jednego certyfikatu jakosci udzielanych $wiadczen
medycznych (w szczegdlno$ci w zakresie norm ISO i/lub akredytacji CMJ)

1 pkt — realizacja umowy z Urzedem Miasta Krakowa (miejski lub dzielnicowy program
zdrowotny) na poziomie, co najmniej 90% jej wartosci w roku 2006 w zakresie objetym
Programem

1 pkt - co najmniej jeden z lekarzy majacy realizowac Program (zatrudniony u oferenta przez
okres, co najmniej 12 miesigcy), posiada doswiadczenie w prowadzeniu, co najmniej dwoch
profilaktycznych programoéw zdrowotnych, przeprowadzonych po 2004 roku, na zlecenie
Ministra Zdrowia, Komitetu Badan Naukowych, Narodowego Funduszu Zdrowia lub
jednostki samorzadu terytorialnego (z wylaczeniem programow finansowanych w catosci
przez podmioty prywatne)

Maksymalna liczba punktow mozliwych do zdobvcia przez oferenta: 16 pkt.

(9) Program profilaktyki raka prostaty.

Szczegolowe wymagania, niezbedne do realizacji Programu, prredstawione w skali
punktowej:

Oferta rozpatrywana bedzie w nastepujqcych obszarach, zgodnie ze skalq ocen:

1. Kwalifikacje personelu medycznego realizujacego Program (skala ocen: 1 — 4 pkt):

1 pkt — podstawowe kwalifikacje:
co najmniej jeden lekarz (zatrudniony u oferenta przez okres, co najmniej 3 miesigcy '°),
majacy realizowa¢ Program, posiada specjalizacj¢ w zakresie urologii lub chirurgii ogolne;j

2 pkt — ponadpodstawowe kwalifikacje:

co najmniej jeden lekarz (zatrudniony u oferenta przez okres, co najmniej 3 miesigcy), majacy
realizowa¢ Program, posiada specjalizacje w zakresie urologii i co najmniej jeden lekarz
zatrudniony u oferenta przez okres, co najmniej 3 miesi¢cy) posiada certyfikat wydany przez
Polskie Towarzystwo Radiologiczne

3 pkt — wysokie kwalifikacje:

co najmniej dwoch lekarzy (zatrudniony u oferenta przez okres, co najmniej 3 miesigcy),
majacych realizowa¢ Program, posiada specjalizacje w zakresie urologii i co najmniej jeden
lekarz (zatrudniony u oferenta przez okres, co najmniej 3 miesi¢cy) posiada certyfikat wydany
przez Polskie Towarzystwo Radiologiczne

16 Przez zatrudnienie rozumie sie umowe cywilno-prawna (umowa zlecenie lub umowa o dzieto lub inna umowa
o podobnym charakterze) lub stosunek pracy.
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1 pkt dodatkowy:

lekarze, spelniajacy warunki jak w pkt 1, 2 lub 3, a majacy realizowa¢ Program, (zatrudnieni
u oferenta przez okres, co najmniej 3 miesi¢cy), posiadaja doswiadczenie w prowadzeniu, co
najmniej jednego profilaktycznego programu zdrowotnego, przeprowadzonych pol1999r.na
zlecenie jednostki samorzadu terytorialnego lub Ministra Zdrowia lub Narodowego Funduszu
Zdrowia

2. Pomieszczenia, w ktorvch realizowany bedzie Program oraz wyposazenie w wyroby
medyczne (sprzet i aparatura medyczna) (skala ocen: 1 — 3 pkt):

1 pkt — standard podstawowy

pomieszczenia, w ktorych realizowany bedzie Program to gabinet lekarski i gabinet
przygotowawczo-zabiegowy lub gabinet zabiegowy dopuszczone pod przez Panstwowa
Inspekcje  Sanitarna, pod warunkiem realizacji zatwierdzonego tzw. programu
dostosowawczego'’ ponadto aparat do USG jest aparatem do ultrasonografii przezbrzusznej

2 pkt— standard ponadpodstawowy

pomieszczenia, w ktorych realizowany bedzie Program to gabinet lekarski i gabinet
przygotowawczo-zabiegowy lub gabinet zabiegowy uznane przez Panstwowa Inspekcje
Sanitarng za dopuszczone pod wzgledem powierzchni, a nawet ja przekraczajace i spetniajace
w peli warunki okreslone w Zataczniku Nr 2 do powotanego Rozporzadzenia, ponadto
aparat do USG jest aparatem do ultrasonografii przezbrzusznej oraz z glowica do badania
przezodbytniczego.

3 pkt — standard wysoki

pomieszczenia, w ktorych realizowany bedzie Program to gabinet lekarski i gabinet
przygotowawczo-zabiegowy lub gabinet zabiegowy uznane przez Panstwowa Inspekcje
Sanitarng za dopuszczone pod wzgledem powierzchni, a nawet ja przekraczajace i spetniajace
w peli warunki okre$lone w Zataczniku Nr 2 do powolanego Rozporzadzenia, a ponadto
gabinet pobierania prob do analiz o powierzchni, co najmniej 6 m2, ponadto aparat do USG
jest aparatem do ultrasonografii przezbrzusznej oraz z gtowica do badania przezodbytniczego.

3. Dostepnos¢ do $Swiadczen medycznych objetych Programem (skala ocen: 1 — 3 pkt):

1 pkt — podstawowa dostepnosé:
Program realizowany begdzie przez 5 dni w tygodniu, w tym, co najmniej 2 dni w tygodniu nie
krocej niz do godz. 18.00

2 pkt— $rednia dostepnosé:
mozliwo$¢ rejestracji i informacji telefonicznej, Program realizowany bedzie przez 5 dni w
tygodniu, w tym, co najmniej 3 dni w tygodniu nie krocej niz do godz. 18.00

3 pkt — wysoka dostepnosé:

mozliwo$¢ rejestracji i informacji telefonicznej, Program realizowany bedzie przez 5 dni w
tygodniu, w tym, co najmniej 3 dni w tygodniu nie krécej niz do godz. 18.00 oraz w sobote,
przez co najmniej trzy godziny, ponadto bedzie prowadzona tzw. lista rezerwowa

17Zgodnie z przepisami Zalacznika Nr 2 do Rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 10 listopada 2006 r. w
sprawie wymagan, jakim powinny odpowiada¢ pod wzgledem fachowym i sanitarnym pomieszczenia i
urzadzenia zaktadu opieki zdrowotnej (Dz. U. Nr 213, poz. 1568).
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4.Dodatkowe punkty — wymogi pozadane (do 4 pkt):

1 pkt - odr¢bna linia telefoniczna:

oferent zadeklaruje, ze w przypadku przyjecia jego oferty w terminie do dnia zawarcia
umowy uruchomi odr¢bng lini¢ telefoniczng (odr¢gbny numer telefonu stacjonarnego),
ktéra uzywana bedzie wylacznie dla potrzeb programu lub innych programéw
profilaktycznych finansowanych ze Srodkow finansowych Miasta Krakowa.

1 pkt — posiadanie tzw. kontraktu z Narodowym Funduszem Zdrowia w zakresie
objetym Programem

1 pkt — posiadanie, co najmniej jednego certyfikatu jakosci udzielanych $wiadczen
medycznych (w szczegdlno$ci w zakresie norm ISO i/lub akredytacji CMJ)

Maksymalna liczba punktow mozliwych do zdobvcia przez oferenta: 13 pkt.

(10) Program szczepien ochronnych przeciw grypie mieszkancow Miasta
Krakowa po 65 roku zycia.

Szczegolowe wymagania, niezbedne do realizacji Programu, przedstawione w skali
punktowej:
Oferta rozpatrywana bedzie w nastepujqcych obszarach, zgodnie ze skalq ocen:

1. Kwalifikacje personelu medycznego realizujacego Program (skala ocen: 1 — 3 pkt):

1 pkt — podstawowe kwalifikacje:

co najmniej jeden lekarz (zatrudniony u oferenta przez okres, co najmniej 3 miesigcy ),
majacy realizowa¢ Program, posiada specjalizacje w zakresie chorob wewngtrznych,
medycyny rodzinnej, geriatrii lub dysponuje, co najmniej sze$cioletnim doswiadczeniem
zawodowym.

2 pkt — ponadpodstawowe kwalifikacje:

co najmniej dwoch z lekarzy (zatrudnionych u oferenta przez okres, co najmniej 3 miesigcy),
majacych realizowa¢ Program, posiada specjalizacje w zakresie choréb wewngtrznych lub
medycyny rodzinnej, geriatrii.

1 pkt dodatkowy — wysokie kwalifikacje:

lekarze, spetniajacy warunki jak w pkt 1 lub 2, a majacy realizowaé¢ Program, (zatrudnieni
u oferenta przez okres, co najmniej 3 miesi¢cy), posiadaja doswiadczenie w prowadzeniu, co
najmniej jednego profilaktycznego programu zdrowotnego, przeprowadzonych pol1999r.na
zlecenie jednostki samorzadu terytorialnego lub Ministra Zdrowia lub Narodowego Funduszu
Zdrowia.

'8 Przez zatrudnienie rozumie sie umowe cywilno-prawna (umowa zlecenie lub umowa o dzieto lub inna umowa
o podobnym charakterze) lub stosunek pracy.
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2. Pomieszczenia, w ktorych realizowany bedzie Program (skala ocen: 1 — 3 pkt):

1 pkt — standard podstawowy

pomieszczenia, w ktorych realizowany bedzie Program to gabinet lekarski i gabinet
przygotowawczo-zabiegowy lub gabinet zabiegowy dopuszczone pod przez Panstwowa
Inspekcje  Sanitarna, pod warunkiem realizacji zatwierdzonego tzw. programu
dostosowawczego

2 pkt— standard ponadpodstawowy

pomieszczenia, w ktorych realizowany bedzie Program to gabinet lekarski i gabinet
przygotowawczo-zabiegowy lub gabinet zabiegowy uznane przez Panstwowa Inspekcje
Sanitarng za dopuszczone pod wzgledem powierzchni, a nawet ja przekraczajace i spetniajace
w petni warunki okreslone w Zataczniku Nr 2 do powolanego Rozporzadzenia

3 pkt — standard wysoki

pomieszczenia, w ktorych realizowany bedzie Program to gabinet lekarski i gabinet
przygotowawczo-zabiegowy lub gabinet zabiegowy uznane przez Panstwowa Inspekcje
Sanitarng za dopuszczone pod wzgledem powierzchni, a nawet ja przekraczajace i spetniajace
w peli warunki okre$lone w Zataczniku Nr 2 do powolanego Rozporzadzenia, a ponadto
gabinet pobierania prob do analiz o powierzchni, co najmniej 6 m* oraz bezposredni dostep do
punktu szczepien, przystosowany dla osob niepetnosprawnych

3.Dostepnosé do swiadczen medycznych objetych Programem (skala ocen: 1 — 3 pkt):

1 pkt — podstawowa dostepnosé:
Program realizowany begdzie przez 5 dni w tygodniu, w tym, co najmniej 2 dni w tygodniu nie
krocej niz do godz. 18.00

2 pkt— $rednia dostepnosé:
mozliwo$¢ rejestracji i informacji telefonicznej, Program realizowany bedzie przez 5 dni
w tygodniu, w tym, co najmniej 3 dni w tygodniu nie krocej niz do godz. 18.00

3 pkt — wysoka dostepnosé:

mozliwo$¢ rejestracji i informacji telefonicznej, Program realizowany bedzie przez 5 dni
w tygodniu, w tym, co najmniej 3 dni w tygodniu nie krocej niz do godz. 18.00 oraz w sobote,
przez co najmniej trzy godziny, ponadto bedzie prowadzona tzw. lista rezerwowa
oczekujacych na udziat w Programie

4.Dodatkowe punkty — wymogi pozadane (do 4 pkt):

1 pkt - odr¢bna linia telefoniczna:

oferent zadeklaruje, ze w przypadku przyjecia jego oferty w terminie do dnia zawarcia
umowy uruchomi odr¢bng lini¢ telefoniczng (odr¢bny numer telefonu stacjonarnego),
ktéra uzywana bedzie wylacznie dla potrzeb programu lub innych programéw
profilaktycznych finansowanych ze Srodkéw finansowych Miasta Krakowa.

1 Zgodnie z przepisami Zalacznika Nr 2 do Rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 10 listopada 2006 r. w
sprawie wymagan, jakim powinny odpowiada¢ pod wzgledem fachowym i sanitarnym pomieszczenia i
urzadzenia zaktadu opieki zdrowotnej (Dz. U. Nr 213, poz. 1568).
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1 pkt — posiadanie tzw. kontraktu z Narodowym Funduszem Zdrowia w zakresie
podstawowej opieki zdrowotnej.

1 pkt — posiadanie, co najmniej jednego certyfikatu jakosci udzielanych $wiadczen
medycznych (w szczegdlno$ci w zakresie norm ISO i/lub akredytacji CMJ)

1 pkt — realizacja umowy z Urzedem Miasta Krakowa (miejski lub dzielnicowy program
zdrowotny) na poziomie, co najmniej 90% jej wartosci w roku 2006 w zakresie objetym

Programem

Maksymalna liczba punktow mozliwych do zdobycia przez oferenta: 13 pkt.

(11) Program profilaktyki i edukacji przedporodowej ,,Szkola Rodzenia”.

Szczegolowe wymagania, niezbedne do realizacji Programu, przedstawione w skali
punktowej:

Oferta rozpatrywana bedzie w nastepujqcych obszarach, zgodnie ze skalq ocen:
1. Kwalifikacje personelu medycznego realizujacego Program (skala ocen: 1 — 3 pkt):

1 pkt — podstawowe kwalifikacje:

co najmniej jedna z poloznych majacych realizowaé¢ Program posiada ukonczony kurs
potoznej noworodkowej/rodzinnej lub co najmniej jedna z pielggniarek posiada specjalizacjg
z pielggniarstwa potozniczego; lekarz (zatrudniony u oferenta przez okres, co najmniej 3
miesiccy °’) posiada specjalizacje w zakresie ginekologii i poloznictwa; magister
rehabilitacji/fizjoterapii (zatrudniony u oferenta przez okres, co najmniej 3 miesigcy) posiada
doswiadczenie w prowadzeniu zaj¢¢ dla kobiet w ciazy

2 pkt— ponadpodstawowe kwalifikacje:

co najmniej jedna z poloznych majacych realizowaé¢ Program posiada ukonczony kurs
potoznej noworodkowej/rodzinnej lub co najmniej jedna z pielggniarek posiada specjalizacjg
z pielggniarstwa potozniczego i posiada, co najmniej (2) letnie do§wiadczenie w pracy w
szkole rodzenia; lekarz (zatrudniony u oferenta przez okres, co najmniej 3 miesigcy)posiada
specjalizacj¢ w zakresie ginekologii i poloznictwa i posiada, co najmniej (2) letnie
doswiadczenie w pracy w szkole rodzenia; magister rehabilitacji/fizjoterapii (zatrudniony
u oferenta przez okres, co najmniej 3 miesi¢cy) posiada doswiadczenie w prowadzeniu zajec
dla kobiet w ciazy i posiada, co najmniej (2) letnie doswiadczenie w pracy w szkole rodzenia

3 pkt - wysokie kwalifikacje:

co najmniej jedna z poloznych majacych realizowa¢ Program posiada ukonczony kurs
potoznej noworodkowej/rodzinnej lub co najmniej jedna z pielggniarek posiada specjalizacjg
z pielggniarstwa potozniczego i posiada, co najmniej (3) letnie doswiadczenie w pracy w
szkole rodzenia; lekarz (zatrudniony u oferenta przez okres, co najmniej 3 miesigcy) posiada
specjalizacj¢ w zakresie ginekologii i poloznictwa i posiada, co najmniej (3) letnie
doswiadczenie w pracy w szkole rodzenia; magister rehabilitacji/fizjoterapii (zatrudniony u
oferenta przez okres, co najmniej 3 miesigcy) posiada doswiadczenie w prowadzeniu zajec dla
kobiet w ciazy i posiada, co najmniej (3) letnie doswiadczenie w pracy w szkole rodzenia.

20 Przez zatrudnienie rozumie si¢ umowe cywilno-prawna (umowa zlecenie lub umowa o dzieto lub inna umowa
o podobnym charakterze) lub stosunek pracy.
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2. Pomieszczenia, w ktorvch realizowany bedzie Program (skala ocen: 1 — 3 pkt):

1 pkt — podstawowy standard:
sala seminaryjna (dla co najmniej 30 osob) i sala rehabilitacyjna wyposazona w
podstawowym zakresie (materace i drabinki, dla co najmniej 6 kobiet w ciazy)

2 pkt — ponadpodstawowy standard:
sala seminaryjna dla co najmniej 30 osob i sala rehabilitacyjna wyposazona w materace,
drabinki, pitki do ¢wiczen i worki typu ,,sako”, dla co najmniej 6 kobiet w ciazy

3 pkt— wysoki standard:

sala seminaryjna dla co najmniej 30 osob i sala rehabilitacyjna wyposazona w materace,
drabinki, pitki do ¢wiczen i worki typu ,sako”, dla co najmniej 6 kobiet w ciazy;
w bezposrednio przy sali do ¢wiczen znajduje si¢ pelny wezel sanitarny (wyposazony
w toaletg, umywalke i prysznic)

3. Dostepnos¢ do $Swiadczen medycznych objetych Programem (skala ocen: 1 — 3 pkt):

1 pkt — podstawowa dostepnosé:

mozliwo$¢ rejestracji 1 informacji telefonicznej; Program realizowany bedzie, co najmniej
jeden raz w tygodniu; w ramach Programu rozpoczynany bedzie, co najmniej jeden kurs
miesi¢cznie

2 pkt— $rednia dostepnosé:

mozliwo$¢ rejestracji i informacji telefonicznej; Program realizowany bedzie, co najmniej
trzy razy w tygodniu (mozliwo$¢ wyboru dnia zaj¢¢ praktycznych); w ramach Programu
rozpoczynany bedzie, co najmniej jeden kurs miesigcznie

3 pkt — wysoka dostepnosé:

mozliwo$¢ rejestracji 1 informacji telefonicznej; Program realizowany bedzie, co najmniej
trzy razy w tygodniu (mozliwo$¢ wyboru dnia zajec¢ praktycznych, przy czym istnie¢ bedzie
mozliwo$¢ zaje¢ praktycznych w soboty); w ramach Programu rozpoczynane bgda dwa kursy
miesigcznie; ponadto bedzie prowadzona tzw. lista rezerwowa kobiet w cigzy oczekujacych
na udziat w Programie

4. Dodatkowe punkty wymogi pozadane (do 5 pkt):

1 pkt - odr¢bna linia telefoniczna:

oferent zadeklaruje, ze w przypadku przyjecia jego oferty w terminie do dnia zawarcia
umowy uruchomi odr¢bng lini¢ telefoniczng (odr¢bny numer telefonu stacjonarnego),
ktéra uzywana bedzie wylacznie dla potrzeb programu lub innych programéw
profilaktycznych finansowanych ze Srodkow finansowych Miasta Krakowa.

1 pkt — posiadanie tzw. kontraktu z Narodowym Funduszem Zdrowia w zakresie
ginekologii i poloznictwa

1 pkt — posiadanie, co najmniej jednego certyfikatu jakosci udzielanych $wiadczen
medycznych (w szczegdlno$ci w zakresie norm ISO i/lub akredytacji CMJ)
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1 pkt - oferent posiada doswiadczenie w prowadzeniu, co najmniej dwoch
profilaktycznych programéw zdrowotnych przeprowadzonych po 1999r. na zlecenie
jednostki samorzadu terytorialnego lub Ministra Zdrowia lub Narodowego Funduszu
Zdrowia lub posiada doSwiadczenie w prowadzeniu szkoly rodzenia w ciagu ostatnich 2
lat.

Maksymalna liczba punktow mozliwych do zdobvcia przez oferenta: 14 pkt.
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Zalacznik Nr 3

do Zarzadzenia Nr 517/2007
Prezydenta Miasta Krakowa
z dnia

Podstawa przeprowadzenia konkusu ofert jest art.35 oraz art. 54 ustawy z dnia 30 sierpnia
1991 r. o zakladach opieki zdrowotnej (Dz. U. Nr 91, poz. 408 z pdzna. zm.) oraz art. 48
ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkéw publicznych (Dz. U. Nr 210 poz. 2135 z p6zna. zm.) oraz Rozporzadzenia Ministra
Zdrowia 1 Opieki Spolecznej z dnia 13 lipca 1998 r. w sprawie umowy
o udzielenie zamoéwienia na §wiadczenia zdrowotne (Dz. U. Nr 93, poz. 592) i
Rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 1 lipca 2005 r. w sprawie szczegdélowych warunkow
przekazywania samodzielnym publicznym zakladom opieki zdrowotnej srodkéw publicznych
na realizacj¢ programéw zdrowotnych i programu Zintegrowane Ratownictwo Medyczne(Dz.
U. Nr 131, poz. 1099):

Regulamin wylaniania podmiotow realizujacych w latach 2007 — 2009 miejskie
programy zdrowotne.

1) Miasto Krakow za posrednictwem Biura ds. Ochrony Zdrowia Urzedu Miasta Krakowa,
zwanym dalej Zamawiajacym oglasza w prasie lokalnej przedmiot konkursu - zakres
programow profilaktycznych przewidzianych do realizacji w roku 2007 - 2009, przekazuje
informacje dotyczace konkursu samorzadom zawodéw medycznych oraz wywiesza
informacjg na tablicy ogloszen w siedzibie Zamawiajacego.

2)Oferty sktadane beda na formularzach ofertowych, opracowanych przez Zamawiajacego do
odbioru w jego siedzibie.

3)Oferenci bgda mogli si¢ zapozna¢ z warunkami konkursu oraz materiatami informacyjnymi
o przedmiocie konkursu, w tym z projektem umowy w siedzibie Zamawiajacego.
4)Zainteresowani skladaja oferty w siedzibie Zamawiajacego w terminie 30 dni od dnia
ukazania si¢ ogloszenia prasowego, o ktorym mowa w pkt 1.

5)Komisja powotana zarzadzeniem Prezydenta Miasta Krakowa opracuje regulamin pracy
komisji oraz dokona wyboru ofert przedstawionych przez oferentow ubiegajacych si¢
o realizacj¢ programow w latach 2007 - 2009.

6)Na podstawie prac komisji dokonujacej wyboru ofert Zamawiajacy oglosi wyniki konkursu,
poprzez pisemne zawiadomienie oferentdw oraz wywieszenie informacji na tablicy ogloszen
w jego siedzibie.

7)Skargi i1 protesty moga by¢ zglaszane w terminie 7 dni, zgodnie z trybem przewidzianym
Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 13 lipca 1998 r. w sprawie
umowy o udzielanie zamowienia na $wiadczenia zdrowotne oraz art. 54 ust. 6 ustawy z dnia
30 sierpnia 1991 r. o zakladach opieki zdrowotne;j.

8)Powyzsze skargi i protesty rozpatruje Komisja, o ktorej mowa w pkt. 5.

9)Po zakonczeniu postgpowania konkursowego nastapi podpisanie umow i ich realizacja.
Podpisanie umow nastagpi w terminie do 21 dni od dnia zakonczenia post¢gpowania
konkursowego.
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