ZARZADZENIE NR 201/2007
PREZYDENTA MIASTA KRAKOWA
Z. DNIA 1 lutego 2007 roku

w sprawie podzialu na wewnetrzne komorki organizacyjne oraz szczegélowego zakresu
dzialania Wydzialu Strategii i Rozwoju Miasta.

Na podstawie art. 33 ust 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r Nr 142 poz. 1591
z pdzn. zm.) zarzadza sig, co nastgpuje:

§1

Wydziatem Strategii i Rozwoju Miasta kieruje Dyrektor.
. Dyrektorowi Wydzialu podlegaja bezposrednio:
1) Zastgpca Dyrektora ds. Finansowych,
2) Referat ds. Organizacyjnych,
3) Referat Analiz i Prognoz Rozwoju Miasta,
4) Referat Planowania Strategicznego i Ofert Inwestycyjnych,
5) Centrum Obstugi Inwestorow i Promocji Gospodarczej,
6) Stanowiska ds. Projektow i Programow Inwestycyjnych.
3. Zastepey Dyrektora ds. Finansowych podlegaja:
1) Referat ds. Programow Europejskich i Rewitalizacyjnych,
2) Referat Planowania Finansowo-Inwestycyjnego,
3) Referat ds. Rozwoju Przedsigbiorczosci.

N —

§2
W sklad Wydziatu Strategii i Rozwoju Miasta wchodza nastepujace komorki organizacyjne:
1) Referat ds. Organizacyjnych SR-01
2) Referat Analiz i Prognoz Rozwoju Miasta SR-02
3) Referat Planowania Strategicznego i Ofert Inwestycyjnych SR-03
4) Referat ds. Programéw Europejskich i Rewitalizacyjnych SR-04
5) Referat Planowania Finansowo-Inwestycyjnego SR-05
6) Referat ds. Rozwoju Przedsigbiorczosci SR-06
7) Centrum Obslugi Inwestoréw i Promocji Gospodarczej SR-07
8) Stanowiska ds. Projektow i Programow Inwestycyjnych SR-08
§3

Do zakresu dzialania Referatu ds. Organizacyjnych (SR-01) naleza sprawy:

1. Prowadzenia obstugi kancelaryjno-biurowej Wydziahu.

2. Przygotowywania projektu budzetu zadan realizowanych przez Wydziat i nadzér pod
wzgledem finansowym nad jego realizacja.



W

7.
8.

9.
10.

Opracowywania okresowych informacji, sprawozdan i analiz o dziatalnosci Wydziatu, w tym
analiz budzetowych.

Wspotpracy w realizacji procedur zamoéwien publicznych dla zadan realizowanych przez
Wydzial. Planowanie zaméwien publicznych realizowanych przez Wydzial w Systemie
Obshugi Zamoéwien Publicznych.

Prowadzenia osobowych i socjalnych spraw pracownikow Wydziatu.

Ewidencjonowania skarg, wnioskow i interpelacji dotyczacych zadan Wydziatu, prowadzenia
rejestru wpltywajacych do Wydziatlu zarzadzen Prezydenta Miasta, uchwal Rady Miasta,
wnioskow Komisji Rady Miasta.

Prowadzenia biblioteki wydzialowe;.

Przygotowania w porozumieniu z pozostalymi referatami warunkéw naboru na wolne
stanowiska w Wydziale.

Koordynacji prac zwiazanych z przygotowaniem wydawnictw w ramach Wydziatu.
Zaopatrywania pracownikow Wydzialu w materiaty biurowe.

§4

Do zakresu dziatania Referatu Analiz i Prognoz Rozwoju Miasta (SR-02) naleza sprawy:

1.

Przeprowadzania analiz, opracowywania materialdw informacyjnych 1 zestawien
poréwnawczych dotyczacych sytuacji gospodarczej i spolecznej oraz prognoz rozwojowych
miasta.

Wizualizacja informacji dla potrzeb zarzadzania miastem w zakresie wykonywanych prognoz
i analiz.

Przetwarzania informacji z zakresu opracowywanych prognoz i analiz dla potrzeb publikacji
na stronach Miejskiej Prezentacji Internetowej Magiczny Krakow.

Wspotpracy z Referatem Planowania Strategicznego i Ofert Inwestycyjnych przy aktualizacji
1 monitorowaniu realizacji Strategii Rozwoju Krakowa.

Wspotpracy z Referatem Planowania Finansowo-Inwestycyjnego przy opracowywaniu
dokumentow dla sporzadzanej oceny wiarygodnos$ci kredytowej miasta.

Opracowywania prognoz i analiz w oparciu o dane z bazy danych Banku Informacji o Miescie.
Wspotpracy z Referatem Planowania Strategicznego i Ofert Inwestycyjnych przy tworzeniu
Banku Informacji o Miescie, gromadzeniu i aktualizacji danych dla potrzeb zarzadzania
miastem.

Wspotpracy przy prowadzeniu prac zwiazanych z sondazowymi badaniami opinii publicznej
dla potrzeb planowania i biezacego zarzadzania miastem.

Wspotpracy z Referatem Planowania Strategicznego 1 Ofert Inwestycyjnych przy
opracowywaniu Raportow o Stanie Miasta w zakresie wnioskéw i tendencji oraz materialow
analitycznych dotyczacych poszczegdlnych dziedzin rozwoju miasta.

10. Wspolpracy ze wszystkimi referatami Wydziatu  Strategii 1 Rozwoju Miasta
w zakresie prognoz i analiz.
§5
Do zakresu dzialania Referatu Planowania Strategicznego i Ofert Inwestycyjnych (SR-03)
naleza sprawy:
1. Aktualizacji i monitorowania realizacji Strategii Rozwoju Krakowa.

2.

3.

Monitorowania przygotowania, wdrazania i realizacji programow sektorowych realizujacych
Strategi¢ Rozwoju Krakowa.

Wspolpracy z instytucjami i innymi podmiotami realizujacymi cele i zadania zapisane
w Strategii Rozwoju Krakowa.



o

10.

11.

12.
13.

14.

15.

16.

17.

18.
19.

20.

Wspolpracy przy przygotowywaniu programow sektorowych wynikajacych ze Strategii
Rozwoju Krakowa.

Koordynacji planéw rozwojowych miasta z planami jednostek administracji rzadowej
i samorzadowej (opiniowanie).

Opiniowania wnioskoOw o kupno, sprzedaz i wieloletnia dzierzawg mienia komunalnego pod
katem oceny przydatnosci dla realizacji polityk rozwojowych miasta oraz przygotowywania
projektoéw opinii w sprawie nabywania nieruchomosci przez cudzoziemcow.

Opiniowania planow zagospodarowania przestrzennego w zakresie wtasciwosci Wydziatu.
Prowadzenia prac studialnych i analiz zwiazanych z ksztattowaniem ofert inwestycyjnych.
Opracowywania, na podstawie informacji uzyskiwanych z wydzialow merytorycznych, ofert
dla inwestorow krajowych i zagranicznych.

Wspotpracy z Centrum Obstugi Inwestorow i Promocji Gospodarczej oraz z Wydziatlem
Skarbu Miasta w zakresie przygotowywania ofert dla inwestorow krajowych i zagranicznych.
Koordynacji i prowadzenia spraw zwiazanych z Biuletynem Informacji Publicznej w zakresie
dzialalnosci Wydziatu.

Koordynacji informacji na stronach Miejskiej Prezentacji Internetowej Magiczny Krakow.
Wspolpraca przy opracowywaniu dokumentow dla sporzadzanej oceny wiarygodnosci
kredytowej miasta.

Prowadzenia Banku Informacji o Miescie, opracowywania baz danych, gromadzenia
i aktualizacji danych dla potrzeb zarzadzania miastem, prowadzenia prac zwiazanych
z sondazowymi badaniami opinii publicznej dla potrzeb planowania i biezacego zarzadzania
miastem, wspolpracy z Referatem Analiz i Prognoz Rozwoju Miasta.

Opracowywania Raportu o Stanie Miasta przy wspolpracy z Referatem Analiz i Prognoz
Rozwoju Miasta.

Stalej aktualizacji statystyk miejskich oraz opracowywania materialow informacyjnych
dotyczacych sytuacji gospodarczej i spoteczne;.

Prowadzenia bazy danych demograficznych Krakowa z uwzglgdnieniem dziedzin
funkcjonowania miasta oraz jednostek podzialu wewnatrzterytorialnego.

Wizualizacji informacji dla potrzeb zarzadzania miastem.

Przygotowywania wnioskow do Wojewody Malopolskiego dotyczacych zmian granic
administracyjnych miasta.

Wspolpracy z Referatem Analiz i Prognoz Rozwoju Miasta w zakresie opracowywania
materiatow analitycznych i prognostycznych.

§6

Do zakresu dziatania Referatu ds. Programéw Europejskich i Rewitalizacyjnych (SR-04)
naleza sprawy:

1.

Pozyskiwania i rozpowszechniania informacji zwiazanych z dzialalno$cia samorzadoéw
terytorialnych z zakresu:

1) programow i zasad w oparciu o ktore dziata Unia Europejska,

2) popularyzacja idei integracji europejskiej,

3) biezacej polityki Unii Europejskiej majacej wptyw na dzialalno$¢ Gminy.

Redagowania i wydawania serwisu o tematyce unijnej w ramach Miejskiej Prezentacji
Internetowej Magiczny Krakow - ,,ue.krakow.pl”.

Przygotowywania wnioskow i aplikacji dla projektow, ktore stanowia podstawg do ubiegania
si¢ o $rodki finansowe z programow i funduszy Europejskich w zakresie dziatania Wydziatu.
Wykonywanie zadan w procesie realizacji projektow bedacych w obszarze dzialania
Wydziatu.

Wspotpracy z Biurem Funduszy Europejskich w zakresie zadan, o ktérych mowa w pkt 3 i 4.



6.

Podejmowania dziatan dotyczacych przygotowywania, wdrazania i realizacji programow
rewitalizacji zdegradowanych obszaro6w miejskich.

7. Udzialu w przygotowywaniu programow rewitalizacji zdegradowanych obszarow miejskich

10.

11.

we wspolpracy z merytorycznymi wydzialami, miejskimi jednostkami organizacyjnymi,
podmiotami gospodarczymi oraz zewngtrznymi w zakresie:

1) koordynacji prac nad opracowywanymi programami rewitalizacji,
2) pozyskiwania projektoéw w ramach programow rewitalizacji,
3) organizowania konkursow dotyczacych lokalnych programow rewitalizacji.

Monitorowania wydzialow, miejskich jednostek organizacyjnych oraz podmiotow
gospodarczych w ramach wdrazanych 1 realizowanych programow rewitalizacji
zdegradowanych obszaréw miejskich.
Propagowania wiedzy, przygotowywania publikacji i organizowania szkolen dotyczacych
programow rewitalizacji.

Sporzadzania wymaganych informacji, sprawozdan oraz raportow w fazie przygotowywanych,
wdrazanych i realizowanych przez Wydziat projektow.
Wspotpracy z Referatem Analiz i Prognoz Rozwoju Miasta dotyczacej gromadzenia
informacji i danych z zakresu swojego dziatania.

§7

Do zakresu dziatania Referatu Planowania Finansowo-Inwestycyjnego (SR-05) naleza sprawy:

1.

11.

Wspotpracy z Pelnomocnikiem Prezydenta Miasta Krakowa ds. Inwestycji Strategicznych
oraz Skarbnikiem Miasta Krakowa przy opracowywaniu Wieloletniego Planu Inwestycyjnego
oraz przygotowania procedury aktualizacji i ewaluacji dokumentu WPI.

Sporzadzania i aktualizacji kwartalnych harmonograméw wyptat przez Europejski Bank
Odbudowy i Rozwoju oraz Europejski Bank Inwestycyjny srodkow kredytowych — celowych.
Wspolpracy przy opracowywaniu wnioskow o wieloletnie kredyty oraz rozliczanie z EBOR
i1 EBI otrzymanych $rodkow kredytowych w podziale na transze i zadania.

Realizowania zapisow wieloletnich umow kredytowych zawartych z EBOR i EBI oraz uméw
towarzyszacych.

Sporzadzania sprawozdan i raportdéw finansowych wymaganych przez instytucje kredytujace,
dotyczacych sytuacji finansowej miasta oraz postgpu w realizacji inwestycji.

Opracowywania i przetwarzania materialow niezb¢dnych do dokonania oceny wiarygodnosci
kredytowej miasta (ratingu).

Opiniowania rocznych planéw rzeczowo-finansowych, plandéw strategicznych oraz rocznych
sprawozdan z dziatalnosci spotek miejskich pod katem finansow miasta.

Wspotpracy w zakresie finansowym przy opracowywaniu wnioskow o uzyskanie srodkow ze
zrédel zewngtrznych na realizacjg¢ zadan miasta.

Wspotpracy z Referatem ds. Programow Europejskich i Rewitalizacyjnych.

. Wspolpracy z Referatem Planowania Strategicznego i Ofert Inwestycyjnych w zakresie

aktualizacji prognozowanych kosztow zadan miejskich wynikajacych ze Strategii Rozwoju
Miasta.

Wspotpracy z Referatem Analiz i Prognoz Rozwoju Miasta dotyczacej gromadzenia
informacji i danych z zakresu swojego dziatania.

§8

Do zakresu dziatania Referatu ds. Rozwoju Przedsigbiorczosci (SR-06) naleza sprawy:

1.

Tworzenia i biezacej aktualizacji biznesowej informacji internetowe;.
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Wspotpracy z jednostkami samorzadu gospodarczego, organizacjami wspierajacymi rozwoj
gospodarczy miasta oraz krajowymi i zagranicznymi organizacjami gospodarczymi.
Koordynacji realizacji zadan wynikajacych z uchwaly Rady Miasta Krakowa z dnia
30 sierpnia 2006 r. w sprawie Programu Wspierania Rozwoju Przedsiebiorczosci w zakresie
matych i srednich przedsiebiorstw w Krakowie.

Tworzenia i biezacej aktualizacji baz danych w zakresie matych i srednich przedsigbiorstw.
Dzialalnos$ci informacyjno-szkoleniowej na rzecz MSP.

Przygotowywania i wydawania publikacji zwiazanych z tematyka malej i S$redniej
przedsigbiorczosci.

Obstugi organizacyjnej i administracyjnej prac nad Porozumieniem na rzecz rozwoju matej
i Sredniej przedsiebiorczosci w Krakowie.

Wspotpracy z Pelnomocnikiem Prezydenta Miasta Krakowa ds. Rozwoju Przedsigbiorczosci.
Wspotpracy z Referatem Analiz i Prognoz Rozwoju Miasta dotyczacej gromadzenia
informacji i danych z zakresu swojego dziatania.

10. Koordynacji pracy punktéw informacji dla przedsigbiorcow.

§9

Do zakresu dzialania Centrum Obslugi Inwestoréw i Promocji Gospodarczej (SR-07) naleza
sprawy:

1.

2.
3.
4

11.
12.
13.
14.

15.

Obshugi informacyjno-merytorycznej inwestoréw krajowych i zagranicznych.

Monitorowania na rzecz obstugiwanych inwestorow przebiegu procesu inwestycyjnego.
Przygotowania i organizacji spotkan z inwestorami.

Wspotpracy z wydzialami merytorycznymi i miejskimi jednostkami organizacyjnymi
oraz innymi instytucjami i podmiotami w zakresie obslugi inwestorow 1 procesu
inwestycyjnego.

Przygotowywania, na podstawie informacji z wydzialbw merytorycznych, materialow
do przeprowadzania negocjacji z potencjalnymi inwestorami krajowymi i zagranicznymi.
Udzielania informacji potencjalnym inwestorom w zakresie polityki inwestycyjnej miasta,
obowiazujacego prawa lokalnego oraz podstawowych uwarunkowan prawnych inwestycji
o charakterze ogo6lnokrajowym.

Wspotpracy z Referatem Planowania Strategicznego i Ofert Inwestycyjnych w zakresie
przygotowywania ofert dla inwestorow krajowych i zagranicznych oraz dziatan promocyjnych.
Promocji gospodarczej miasta we wspotpracy z odpowiednimi komdrkami organizacyjnymi
UMK.

Kreowania marki miasta Krakowa i jego gospodarczego wizerunku.

. Przygotowywania i wydawania publikacji oraz opracowywania materialdw promocyjno-

informacyjnych o charakterze gospodarczym.

Przygotowywania udziatu miasta w targach i prezentacjach gospodarczych.

Opracowywania materiatow informacyjnych dotyczacych gospodarki miasta.

Pozyskiwania informacji w zakresie potencjalnych inwestoréw krajowych i zagranicznych
oraz danych w zakresie zainteresowania inwestowaniem w miescie.

Przygotowywania oraz wdrazania koncepcji promocji wobec inwestorow krajowych
1 zagranicznych.

Wspotpracy z Referatem Analiz i Prognoz Rozwoju Miasta dotyczacej gromadzenia
informacji i danych z zakresu swojego dziatania.



§ 10

Do zakresu dziatania Stanowiska ds. Projektow i Programéw Inwestycyjnych (SR-08) naleza

sprawy:

1. Przygotowywania wybranych projektow inwestycyjnych.

2. Przygotowywania analiz i studidow przedinwestycyjnych dla wybranych inwestycji.

3. Udzialu w przygotowaniu wybranych przedsigwzig¢ inwestycyjnych miasta.

4. Wspolpracy przy opracowywaniu materiatow przetargowych oraz projektow umoéw dla
wybranych inwestycji.

5. Udzialu w opiniowaniu planéw zagospodarowania przestrzennego oraz decyzji w sprawie

warunkéw zabudowy (lub w sprawie warunkéw zabudowy i zagospodarowania terenu)
w zakresie wlasciwosci Wydziatu.

Koordynacji opracowania wieloletniego programu inwestycyjnego.

Wspotpracy w opracowywaniu programow operacyjnych wynikajacych ze Strategii Rozwoju
Krakowa.

Wspotpracy z Referatem Analiz i Prognoz Rozwoju Miasta dotyczacej gromadzenia
informacji i danych z zakresu swojego dziatania.

§11

Wszystkie wewnetrzne komorki organizacyjne Wydzialu sa odpowiedzialne za:

1.

2.

3.

e

10.
11.

12.

13.
14.

15.

Nalezyte pod wzgledem rzeczowym i terminowe wykonanie postanowien, obowiazujacych
zarzadzen, instrukcji oraz innych polecen dotyczacych dziatalnosci Wydziatu.

Opracowywanie projektow odpowiedzi na interpelacje, wnioski radnych i komisji Rady Miasta
Krakowa oraz interwencje poselskie i senatorskie.

Przygotowywanie projektow zarzadzen Prezydenta Miasta Krakowa oraz uchwat Rady Miasta
Krakowa w zakresie dziatania Wydziatu.

Realizacj¢ zadan wynikajacych ze wspotpracy z Miejskim Zespotem Reagowania
Kryzysowego.

Przygotowywanie specyfikacji istotnych warunkow zamowienia oraz udziat w komisjach
przetargowych w zakresie dotyczacym dzialania Wydziatu.

Dyscypling pracy i nalezyte wykorzystywanie czasu pracy.

Przestrzeganie obowiazujacych przepisOw bhp i ppoz.

Przestrzeganie przepisow o zachowaniu tajemnicy shizbowej i panstwowej, o ochronie
informacji niejawnych oraz o ochronie danych osobowych.

Realizowanie postanowien ustawy o dostgpie do informacji o srodowisku i jego ochronie oraz
o ocenach oddziatywania na srodowisko.

Skutki prawne i szkody materialne wynikte z tytutu niedopetienia obowiazkéw stuzbowych.
Prawidlowe i rzetelne opracowywanie projektu planu budzetu Wydzialu, nadzor nad jego
realizacja 1 opracowywanie sprawozdan z realizacji.

Nalezyte dbanie o powierzone wyposazenie biurowe 1 sprzet oraz powierzony do eksploatacji
sprzet informatyczny.

Archiwizowanie dokumentacji zgodnie z obowiazujacymi przepisami.

Sporzadzanie i opracowywanie informacji z zakresu dziatania danej komorki przeznaczonych
do upubliczniania przez Oddziat Prasowy UMK.

Wykonywanie polecen przetozonego w sprawach nieuregulowanych zakresem obowiazkow.



§12

Zalacznik do niniejszego zarzadzenia stanowi graficzny schemat Wydzialu Strategii i Rozwoju
Miasta.

§ 13
Traci moc zarzadzenie Nr 817/2006 Prezydenta Miasta Krakowa z dnia 14 kwietnia 2006 r.
w sprawie podziatu na wewngtrzne komorki organizacyjne oraz szczegétowego zakresu dzialania
Wydziatu Strategii i Rozwoju Miasta.

§ 14
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Prezydent Miasta Krakowa
/-1



Zatacznik

do Zarzadzenia nr 201/2007
Prezydenta Miasta Krakowa
z dnia 1 lutego 2007 roku
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