ZARZADZENIE NR 960/2006
PREZYDENTA MIASTA KRAKOWA
Z. DNIA 12 maja 2006 r.
w sprawie przyjecia i przekazania pod obrady Rady Miasta Krakowa projektu

uchwaly Rady Miasta Krakowa w sprawie powolania do pelnienia funkcji zastepcy
kierownika Urzedu Stanu Cywilnego w Krakowie.

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst
jednolity: Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1591 z p6zn. zm.) zarzadza sig, co nastgpuje:

§ 1
Przyjmuje si¢ i przekazuje pod obrady Rady Miasta Krakowa projekt uchwaty Rady

Miasta Krakowa w sprawie powotania do pelnienia funkcji zastgpcy kierownika Urzedu
Stanu Cywilnego w Krakowie.

§2

Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Miasta.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Prezydent Miasta Krakowa

/-1



druk nr projekt Prezydenta Miasta Krakowa
UCHWALA NR
Rady Miasta Krakowa

z dnia

w sprawie powotania do pehienia funkcji zastgpcy kierownika
Urzedu Stanu Cywilnego w Krakowie.

Na podstawie art. 6 ust. 3 ustawy z dnia 29 wrze$nia 1986 r. Prawo o aktach stanu
cywilnego /tekst jednolity: Dz. U. z 2004 r. Nr 161, poz.1688/ Rada Miasta Krakowa
uchwala, co nastepuje:

§ 1.

Powotuje si¢ Pania Agnieszkg Piasecka do pelnienia funkcji zastgpcy kierownika
Urzedu Stanu Cywilnego w Krakowie.

§ 2.

Wykonanie uchwatly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Krakowa.

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.



UZASADNIENIE

Celem podniesienia jakosci ustug §wiadczonych przez Urzad Stanu Cywilnego
mieszkancom Krakowa oraz sprostania pelnej realizacji ustawy — prawa o aktach stanu
cywilnego, koniecznym staje si¢ powotanie 0s6b do petnienia funkcji zastepcy kierownika

Urzgdu Stanu Cywilnego w Krakowie.

Elementem podniesienia jakosci ustug jest przyspieszenie zatatwiania spraw. W ostatnim

czasie ich dynamika wyraznie wzrasta.
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Biorac pod uwage fakt, iz od 1996 roku ilo$¢ zastepcoOw kierownika USC w Krakowie
pozostaje na tym samym poziomie, to przy istotnie zwigkszajacej si¢ ilosci spraw dla ich
satysfakcjonujacego pod wzgledem jakosci i szybko$ci zalatwienia, powierzenie pelnienia
funkcji o ktorych mowa wyzej dodatkowym osobom jest niezbedne.

Tym bardziej, ze tylko osoby powotane na podstawie art. 6 ust. 3 p.a.s.c. uzyskuja jako jedyne
uprawnienia do realizacji czynnosci z zakresu rejestracji stanu cywilnego w formie aktow

stanu cywilnego, decyzji i postanowien.

Tylko kierownik Urzgdu Stanu Cywilnego lub jego zastgpca moze przyja¢ oswiadczenia o
wstapieniu w zwiazek matzenski, braku okolicznosci wylaczajacych zawarcie matzenstwa,
wyborze nazwiska jakie nosi¢ beda malzonkowie i dzieci zrodzone z matzenstwa, wstapieniu
w zwiazek malzenski w wypadku grozacego niebezpieczenstwa, powrocie matzonka
rozwiedzionego do nazwiska noszonego przed zawarciem malzenstwa, uznaniu dziecka,

nadaniu dziecku nazwiska m¢za matki, zmianie imienia dziecka, o stanie cywilnym.



Tylko kierownik USC lub jego zastgpca moze podpisywac akty stanu cywilnego, zmiany
w aktach stanu cywilnego majace wplyw na ich tres¢ lub waznos¢, decyzje administracyjne,
zaswiadczenia o zdolno$ci prawnej do zawarcia malzenstwa za granica, a rowniez
malzenstwa wyznaniowego ze skutkiem cywilnym czy wreszcie zaswiadczen o stanie
cywilnym.

Kierownik USC lub jego zastgpca podpisuja rowniez odpisy i za§wiadczenia z aktow stanu
cywilnego.

Posiadajac legitymacj¢ procesowa wystepuja w sadach m. in. w sprawach moznosci lub
niemoznos$ci zawarcia matzenstwa.

Praca kierownika USC i jego zastgpcOw wymaga szczeg6Olnej starannosci, gdyz rodzaj
wykonywanych czynno$ci i charakter publiczny wydawanych dokumentéw sprawiaja, ze sa
oni osobami zaufania publicznego.

Stad tez ustawodawca w sposob szczegdlny okreslit zardéwno osoby powolane do pelnienia tej
funkcji, jak i tryb ich powolania.

Czynnos$ci kierownika USC (oraz jego zastgpcOw) nie moga byé cedowane na innych
pracownikow.

Wigkszo$¢ czynnosci kierownika USC (lub jego zastgpcy) ma wplyw na tres¢ aktu stanu
cywilnego, a zatem odpowiadaja oni za prawidtowa i zgodna z przepisami prawa rejestracje
stanu cywilnego, za gromadzenie, przechowywanie i udostgpnianie ksiag stanu cywilnego
oraz ochrong zawartych w nich danych.

Taki ich charakter pracy naklada na nich obowiazek szczegdlnej dbatosci przy sporzadzaniu
aktow, a wigc analizy i oceny przedkltadanych dokumentéw, dokonywania czynnosci
w efekcie ktorych kazdy sporzadzony akt bedzie posiadat petna moc dowodowa.

Duza dynamike ilosciowa wykazuja sprawy z zakresu zmian imion i nazwisk oraz
transkrypcji zagranicznych aktow stanu cywilnego.

W tej pierwszej dziedzinie, zgodnie z nowela ustawy o zmianie imion i nazwisk, w 2005 roku
urzedy stanu cywilnego w kraju przejely t¢ tematyke w swe kompetencje, a organem w tym
zakresie stal si¢ kierownik USC.

Rozwijajaca si¢ mozliwos¢ migracji Polakow w nowych warunkach ustrojowych,
a szczegolnie w wyniku czlonkostwa Polski w Unii Europejskiej sprawily, ze coraz wigksza
liczba zdarzen z zakresu stanu cywilnego ma swe miejsce poza granicami kraju.

Stad tez coraz wigcej transkrypcji aktow na grunt prawa polskiego, ktore w zakresie p.a.s.c.

jest mocno restrykcyjne, a wige wpis pociaga za soba konieczno$¢ uzupehnienia aktu.



Taki wachlarz realizowanych przez kierownika USC i jego zastgpcOw spraw oraz ich
ilo§ciowy wzrost przy pokazanych wyzej uwarunkowaniach spowodowat, iz dokonano —
poprzez przeprowadzony audyt wewnetrzny — okreSlenia niezbgdnej ilosci 0sob
z uprawnieniami (zastgpcow kierownika USC) dla realizacji celow Urzedu Stanu Cywilnego
w Krakowie.

W efekcie jako niezbgdne minimum przyjeto, iz konieczne jest powolanie czterech oséb do
petnienia funkcji zastgpcy kierownika USC w Krakowie. Osoby te zostaly wylonione
w trybie postepowania konkursowego. Przedstawione kandydatury otrzymaty w tym
postgpowaniu najwyzsze noty.

Na koniec nadmieni¢ nalezy, ze nie wszysey z-cy kierownika USC pelni¢ beda funkcje
organizacyjne (np. kierownika referatu). Beda to roéwniez samodzielne stanowiska pracy,
istota powolania jest bowiem mozliwo$¢ realizacji zadan a nie powierzanie funkcji

organizacyjnych.

I wreszcie — dla poréwnania ilo$¢ etatow kierownikow i1 zastgpcoéw kierownika USC

w stosunku do ilosci pracownikow w 16 USC:

kierownicy

Lp. | Urzad Stanu Cywilnego % uwagi
pracownicy

Krakow 13,8 jesli zwigkszy¢ o 4 — to bedzie 19%
1. | Nowy Sacz 40
2. | Warszawa 26 sq starania o 10 nastgpnych
zastgpcoOw- wtedy bedzie 34%

3 Czestochowa 19

4 Bydgoszcz 21

5. | Olsztyn 20

6. | Zakopane 67

7 Lodz-Batuty 43

8. | Lodz-Gorna 43

9. | Jelenia Gora 33

10. | Stupsk 37,5

11. | Legnica 60

12. | Rzeszow 26

13. | Zamo$¢ 40




