ZARZADZENIE NR 118/2006
PREZYDENTA MIASTA KRAKOWA
Z. DNIA 20 stycznia 2006 r.

w sprawie przyjecia i przekazania pod obrady Rady Miasta Krakowa projektu uchwaly
Rady Miasta Krakowa w sprawie przyjecia ,,Programu rozwoju ekonomii spolecznej,
przeciwdzialania bezrobociu oraz aktywizacji zawodowej na krakowskim rynku pracy”.

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r.
Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.) zarzadza sig, co nastepuje:

§1
Postanawia si¢ przyjac¢ i przekaza¢ pod obrady Rady Miasta Krakowa projekt uchwaty Rady

Miasta Krakowa w sprawie przyjecia ,,Programu rozwoju ekonomii spolecznej,
przeciwdziatania bezrobociu oraz aktywizacji zawodowej na krakowskim rynku pracy”.

§2

Wykonanie zarzadzenie powierza si¢ Sekretarzowi Miasta.

§ 3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Prezydent Miasta Krakowa

/-1



druk nr projekt Prezydenta Miasta Krakowa

UCHWALA NR
Rady Miasta Krakowa

z dnia

W sprawie przyj¢cia ,,Programu rozwoju ekonomii spotecznej, przeciwdziatania bezrobociu
oraz aktywizacji zawodowej na krakowskim rynku pracy”.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 1 art.40 ust.1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o
samorzadzie gminnym (tekst jednolity: Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, zm. z
2002 r. Nr 23 poz. 220, Nr 62 poz. 558, Nr 113 poz. 984, Nr 153 poz. 1271, Nr 214 poz.
1806, z 2003 r. Nr 80 poz.717, Nr 162 poz.1568, z 2004 r. Nr 102 poz. 1055,
Nr 116 poz. 1203, z 2005 r. Nr 172 poz. 1441, Nr 175 poz. 1457) Rada Miasta Krakowa
uchwala, co nastgpuje:

§1.

Przyjmuje si¢ ,,Program rozwoju ekonomii spolecznej, przeciwdzialania bezrobociu oraz
aktywizacji zawodowej na krakowskim rynku pracy”.

§ 2.
Wykonanie uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Miasta Krakowa.

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.



UZASADNIENIE.

Wychodzac naprzeciw zmianom zachodzacym w s$rodowisku spoleczno-gospodarczym
Miasta Krakowa Grodzki Urzad Pracy w Krakowie podjat si¢ opracowania ,,Programu
rozwoju ekonomii spofecznej, przeciwdzialania bezrobociu oraz aktywizacji zawodowej na
krakowskim rynku pracy” na lata 2006 - 2013, stanowiacego jeden z elementow Strategii
Rozwoju Krakowa przyjetej uchwata nr LXXV/742/05 Rady Miasta Krakowa w dniu 13
kwietnia 2005 roku. Program jest odpowiedzia na zawarty w Strategii Cel Operacyjny 1I-5
»Wzmacnianie konkurencyjno$ci rynku pracy” wpisanego w Cel Strategiczny II , Krakow
miastem  konkurencyjnej 1inowoczesnej gospodarki”. Program ma  charakter
interdyscyplinarny, taczy si¢ z innymi programami celem ktorych jest wspieranie rozwoju
polityki spotecznej i gospodarczej na lokalnym rynku pracy. Ponadto jest on komplementarny
wzgledem Celu Operacyjnego 1-7 ,,Tworzenie warunkow udzialu w rozwoju spotecznosci
osobom 1 grupom zagrozonych wykluczeniem”, gdzie zostal wykazany jako jeden z trzech
programow wspierajacych. Konkretyzacja niniejszego programu begda projekty roczne,
ktorych realizacja nastapi po otrzymaniu przez Grodzki Urzad Pracy w Krakowie limitow z
Funduszu Pracy na realizacj¢ programow przeciwdzialania bezrobociu na lokalnym rynku
pracy. Konkurencyjno$¢ rynku pracy uzalezniona jest od szeregu czynnikdéw, ktoére maja
odzwierciedlenie w Strategii Rozwoju Krakowa 1 nalezy je traktowa¢ kompleksowo.
Natomiast przedtozony program dotyczy z jednej strony specjalistycznych dziatan
okreslonych ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia 1 instytucjach rynku
pracy 1 ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spofecznej a z drugiej strony
nickonwencjonalnym dzialaniom majacym na celu aktywizacj¢ osob znajdujacych sig¢ w
trudnej sytuacji na rynku pracy. Tym zalozeniom ma sluzy¢ proponowane w programie
utworzenie 15 punktéw szybkiego posrednictwa pracy z poszerzona dziatalnoScia na rzecz
rozwoju ekonomii spolecznej. Propozycja utworzenia tak gestej sieci punktow
ukierunkowanych na szeroko rozumiang aktywizacje zawodowa ma szans¢ sta¢ si¢
pilotazowym projektem na skale krajowa. W dalszej perspektywie czasu powstale punkty
moga stanowi¢ zalazek $cislejszej wspdlpracy pomigedzy radami dzielnic, a spolecznoscia
lokalna — dzigki temu pojawi si¢ szansa na efektywniejsze wspieranie spojnosci 1 integracji
spotecznej oraz zwalczanie wykluczenia spofecznego. Jest to jedno z gldéwnych zatozen
stawianych administracji publicznej w zakresie rozwoju ekonomii spoteczne;.

Zrédlo finansowania zadan okreslonych Programem stanowi¢ beda:

— $rodki Funduszu Pracy przekazywane corocznie samorzadom powiatowym
decyzja Ministra Pracy 1 Polityki Spolecznej na realizacj¢ programow
przeciwdziatania bezrobociu na lokalnych rynkach pracy,

— $rodki Funduszu Pracy przekazywane corocznie samorzadom wojewddzkim na
realizacjg programoéw regionalnych z przeznaczeniem na ich realizacj¢ przez
powiatowe urzedy pracy,



srodki Europejskiego Funduszu Spolecznego, o ktore corocznie bedzie si¢ ubiegat
Grodzki Urzad Pracy w Krakowie z przeznaczeniem na realizacj¢ programow
wynikajacych z dziatania 1.2 1 1.3 Sektorowego Programu Operacyjnego- Rozwoj
Zasobow Ludzkich,

srodki PFRON na aktywizacj¢ zarejestrowanych w Grodzkim Urzedzie Pracy w
Krakowie osob bezrobotnych,

srodki budzetowe w przypadku przyjecia do realizacji uruchomienia do roku 2013
15-tu punktéw szybkiego posrednictwa pracy.






