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Załącznik  Nr 4
 do Zarządzenia Nr 386/2004
Prezydenta Miasta Krakowa

z dnia 15 marca 2004 r.

Zasady organizacji pracy :
- zespołów szkół ogólnokształcących, w skład których wchodzi szkoła podstawowa
- i gimnazjum,
- zespołów szkół ogólnokszałcących,  w skład których wchodzi gimnazjum i liceum

ogólnokształcące,
- zespołów szkół ogólnokształcących integracyjnych,
- zespołów szkół ogólnokształcących sportowych,
- Zespołu Szkół Ogólnokształcących Mistrzostwa Sportowego
w roku szkolnym 2004/05

I. Zasady sporządzania arkusza:

I. Organizację pracy ww. zespołów szkół należy opracować w oparciu o zasady organi-
zacji pracy szkół wchodzących w skład danego zespołu, określone w  załącznikach nr
1, 2 i 3 zgodnie z określonymi niżej zasadami:

a. etatyzację wicedyrektora,  bibliotekarza, pracowników administracji i obsługi, pracow-
ników ekonomicznych   należy naliczać uwzględniając liczbę uczniów i oddziałów
łącznie dla całej placówki,

b. etatyzację pedagoga szkolnego należy naliczać  wg zasad organizacji pracy gimnazjów,
c. etatyzację pracowników stołówki należy naliczać biorąc pod uwagę ilość wydawanych

obiadów dla uczniów wszystkich typów szkół wchodzących w skład zespołu.

II. Arkusze organizacji pracy szkół należy wypełniać na wzorach opracowanych dla po-
szczególnych typów szkół wchodzących w skład zespołu.

III. Harmonogram sporządzania i zatwierdzania arkuszy:

1. Opracowanie projektów arkuszy organizacji pracy szkół  w  4 egzemplarzach i przekaza-
nie ich wraz ze szkolnymi planami nauczania obejmującymi cały cykl nauczania, do
Wydziału Edukacji Urzędu Miasta Krakowa, Plac Wszystkich Św. ¾ - Kancelaria Magi-
stratu, stanowisko nr 6  -  do 30 kwietnia 2004 roku. Projekt arkusza winien być przed
złożeniem w Wydziale Edukacji zaopiniowany przez radę pedagogiczną oraz wizytatora
Małopolskiego Kuratorium Oświaty.

2. Udostępnienie projektów organizacji pracy szkół do wglądu przedstawicielom zakłado-
wych organizacji związkowych - od  4 do 6 maja 2004 r.

3. Do  31 maja  2004 r. należy przysłać do Wydziału Edukacji wykaz vacatów,  wykaz na-
uczycieli, z którymi planuje się rozwiązać umowę o pracę oraz wykaz nauczycieli oddele-
gowanych.


