
Imię i Nazwisko członka Zespołu Opiniującego: ............................................................................... Załącznik  Nr 4 do Zarządzenia Nr 1917/2004
  Prezydenta Miasta Krakowa  z dnia  5 listopada 2004 r.     

Pieczęć Miejskiego                                             Data posiedzenia Zespołu Opiniującego  ............  2004 r.
Ośrodka Pomocy Społecznej
w Krakowie
                                      

KARTA INDYWIDUALNEJ OCENY OFERT
OŚRODKA DLA OSÓB DOTKNIĘTYCH PRZEMOCĄ W KRAKOWIE, NA OS. KRAKOWIAKÓW 46 

OCENA MOŻLIWOŚCI REALIZACJI
ZADANIA

               
KALKULACJA

AKTUALNIE POSIADANE 
ZASOBY RZECZOWE

UKIERUNKOWANE NA 
REALIZACJEĘ ZADANIA

AKTUALNIE POSIADANE 
ZASOBY

KADROWE
UKIERUNKOWANE NA 
REALIZACJĘ ZADANIA
Z UWZGLĘDNIENIEM 
KWALIFIKACJI OSÓB 

PRZY REALIZACJI 
KTÓRYCH PODMIOT 

BĘDZIE REALIZOWAŁ 
ZADANIE

OCENA ZADAŃ 
ZLECONYCH 
W OKRESIE 

POPRZEDNIM
Z UWZGLĘDNIENIEM 

RZETELNOŚCI I 
TERMINOWOŚCI 
ORAZ SPOSOBU 

ROZLICZANIA 
OTRZYMANYCH NA 
TEN CEL ŚRODKÓW

UDZIAŁ WŁASNYCH 
ŚRODKÓW 

FINANSOWYCH W 
REALIZOWANYM 

ZADANIU

KOSZTY PROWADZENIA 
OŚRODKA
PONIŻEJ 

MAKSYMALNEJ 
WYSOKOŚCI  ŚRÓDKÓW 
PRZEZNACZONYCH NA 

TEN CEL

OCENA 
KONCEPCJI 
PROWADZENIA 

OŚRODKA
ORAZ 

MOŻLIWOŚCI 
REALIZACJI 

ZADANIA

0- 4 pkt. 0- 4 pkt. 0- 6 pkt. 0- 4 pkt. 0- 4 pkt. 0-10 pkt.

OGÓLNA SUMA 
PUNKTÓW

/3 - 8/L.P.

NAZWA 
OFERENTA

> 5% ogółu -2 pkt.
>10% ogółu -4 pkt.

3-5 % ogółu - 1 pkt.
6 –10 % ogółu - 2 pkt.
> 10 % ogółu – 4 pkt.

0- 32 pkt.
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                                                                                                                                                                                                          ..............................................................
                                                           podpis członka Zespołu Opiniującego


