ZARZADZENIE NR 332/2003
PREZYDENTA MIASTA KRAKOWA
Z. DNIA 12 marca 2003

w sprawie powolania Miejskiego Zespolu Reagowania Kryzysowego

Na podstawie art.12 ust. 1 ustawy o stanie klgski zywiotowej z dnia 18 kwietnia 2002r (Dz.U. nr 62 poz.558
z poézn. zmianami) oraz Rozporzadzenia Rady Ministrow w sprawie sposobu tworzenia gminnego zespotu
reagowania, powiatowego i wojewddzkiego zespotu reagowania kryzysowego oraz Rzadowego Zespohu
Koordynacji Kryzysowej i ich funkcjonowania z dnia 3 grudnia 2002r (Dz.U. nr 215 poz. 1818) zarzadzam, co
nastgpuje:

§1

Powoluje si¢ Miejski Zespot Reagowania Kryzysowego, zwany dalej Zespotem, w sktadzie:
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Szef Zespolu — Dyrektor Wydziatu Ochrony Ludnosci 1 Zarzadzania Kryzysowego.

I Zastgpca — Zastgpca Dyrektora Wydziatlu Ochrony Ludno$ci 1 Zarzadzania
Kryzysowego.

Zastgpca — Komendant Miejski Panstwowej Strazy Pozarne;.

Zastgpca — Komendant Strazy Miejskiej.

Sekretarz Zespotu — Kierownik Referatu Zarzadzania Kryzysowego Wydzialu Ochrony
Ludnosci i Zarzadzania Kryzysowego.

Rzecznik Prasowy Zespotu — przedstawiciel Referatu Prasowego.

Grupy robocze o charakterze statym.

Grupy robocze o charakterze czasowym.

§2

Grupami roboczymi o charakterze statym sa:
grupa planowania cywilnego,
grupa monitorowania, prognoz i analiz.

Grupg planowania cywilnego stanowi:

trzech operatorow kryzysowych z Wydzialu Ochrony Ludno$ci i Zarzadzania
Kryzysowego,

trzech dyzurnych Strazy Miejskie;j.

Grupe monitorowania, prognoz i analiz stanowi:

trzech operatorow kryzysowych  z Wydzialu Ochrony Ludno$ci i1 Zarzadzania
Kryzysowego,

trzech dyzurnych Strazy Miejskiej.

§3

Grupami roboczymi o charakterze czasowym sa:
grupa operacji i organizacji dziatan,



2) grupa zabezpieczenia logistycznego,
3) grupa opieki zdrowotnej i pomocy socjalno- bytowe;.

2. Grupg operacji 1 organizacji dzialan stanowia:
1) przewodniczacy — Komendant Miejski Panstwowej Strazy Pozarne;j,
2) cztonkowie:
a) Dyrektor Instytutu Meteorologii i Gospodarki Wodnej Oddzialu w Krakowie,
b) Komendant Miejski Policji,
c) Powiatowy Inspektor Nadzoru Budowlanego,
d) Dyrektor Matopolskiego Zarzadu Melioracji 1 Urzadzen Wodnych,
e) Panstwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny,
f) Powiatowy Lekarz Weterynarii,
g) Dyrektor Krakowskiego Zwiazku Spotek Wodnych,
h) Prezes Krakowskiego Wodnego Ochotniczego Pogotowia Ratunkowego,
1) Miejski Inzynier ds. Ochrony Krakowa przed Powodzia.
3) 2 pracownikdw Wydzialu Ochrony Ludnosci i Zarzadzania Kryzysowego.

3. Grupg zabezpieczenia logistycznego stanowia:
1) przewodniczacy — Dyrektor Wydziatu Gospodarki Komunalnej i Ochrony Srodowiska,
2) cztonkowie:

a) Dyrektor Wydziatu Spraw Administracyjnych,

b) Prezes Miejskiego Przedsigbiorstwa Wodociagow 1 Kanalizacji S.A.,

c) Dyrektor Zaktadu Energetycznego,

d) Dyrektor Zaktadu Gazowniczego,

e) Prezes Miejskiego Przedsigbiorstwa Energetyki Cieplne;,

f) Dyrektor Telekomunikacji Polskiej SA,

g) Prezes Miejskiego Przedsigbiorstwa Oczyszczania Sp. z o. o.,

h) Dyrektor Zarzadu Gospodarki Komunalnej,

1) Dyrektor Zarzadu Drog i Komunikacji,

j7)  Dyrektor Miejskiego Przedsigbiorstwa Komunikacyjnego,

k) przedstawiciel Regionalnego Zarzadu Gospodarki Wodnej w Krakowie,

3) 2 pracownikow Wydziatu Ochrony Ludno$ci i Zarzadzania Kryzysowego.

4. Grupg opieki zdrowotnej i pomocy socjalno- bytowej stanowia:
1) przewodniczacy — Dyrektor Wydziatu Spraw Spotecznych,
2) cztonkowie:
a) Dyrektor Wydziatu Edukacji,
b) Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej,
c) Dyrektor Pogotowia Ratunkowego,
3) 2 pracownikow Wydziatu Ochrony Ludnosci i Zarzadzania Kryzysowego.

§ 4

Czlonek Zespolu moze za zgoda Szefa Zespotu wyznaczy¢ swego stalego zastgpce do udziatu
w pracach Zespotu, w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.



§5

Szef Zespolu, w miarg potrzeb i w zaleznosci od rodzaju zagrozenia, moze poszerza¢ sktad
Zespotu o przedstawicieli innych jednostek organizacyjnych i instytucji nie wymienionych
w § 3.

§ 6

1. Grupy robocze o charakterze statym tworza Miejskie Centrum Zarzadzania Kryzysowego
zwane dalej Centrum.

2. Siedziba Centrum miesci si¢ w Komendzie Strazy Miejskiej przy ul. Dobrego Pasterza
116 w Krakowie.

3. Centrum funkcjonuje w systemie catodobowych dyzuréw, w oparciu o sktad grup
o charakterze statym, na podstawie obowiazujacych procedur.

4. Odpowiedzialnymi za funkcjonowanie Centrum sa Komendant Strazy Miejskiej oraz
Sekretarz Zespotu.

§7

Zasady dzialania Zespotu okre$la regulamin stanowiacy zatacznik nr 1 do niniejszego
zarzadzenia.

§ 8

1. Centrum rozpoczyna dzialanie w nieprzekraczalnym terminie 30 dni od podpisania
niniejszego zarzadzenia.

2. Siedziba Centrum powinna by¢ odpowiednio oznakowana, a jej lokalizacja podana do
publicznej wiadomosci w  sposob umozliwiajacy poinformowanie = wszystkich
mieszkancoOw miasta.

§9
1. Miejsce pracy Zespolu w petlnym sktadzie miesci si¢ w Komendzie Strazy Miejskiej przy
ul. Dobrego Pasterza 116 w Krakowie.

2. Zapasowe miejsce pracy Zespotu w pelnym sktadzie tworzy si¢ w UMK os. Zgody 2.
3. Ruchome stanowisko kierowania tworzy si¢ na bazie MPK S.A.

§10

Za zapewnienie wymaganych warunkow technicznych oraz standardéw wyposazenia Zespotu
odpowiedzialny jest Dyrektor Wydzialu Ochrony Ludnosci i Zarzadzania Kryzysowego.

§11

Funkcjonowanie Zespotu finansowane jest z budzetu miasta w ramach zadan wtasnych.



§12
Traci moc:
1. Zarzadzenie nr 113/2002 Prezydenta Miasta Krakowa z dnia 30 sierpnia 2002r. w sprawie
powotania Miejskiego Zespolu Reagowania Kryzysowego.

§13

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Prezydent Miasta Krakowa
/..]
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1.

Zalacznik nr 1 do zarzadzenia nr 332/2003
Prezydenta Miasta Krakowa
z dnia 12 marca 2003 r.

REGULAMIN
MIEJSKIEGO ZESPOLU REAGOWANIA
KRYZYSOWEGO W KRAKOWIE

ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Zespo6t dziata na podstawie rocznych plandéw pracy zatwierdzonych przez Prezydenta.
Zespot petni funkcje doradcza i wykonawceza decyzji i polecen Prezydenta w sytuacjach
kryzysowych.

Pracami Zespotu kieruje Szef Miejskiego Zespotu Reagowania Kryzysowego.

W przypadku zaistnienia okoliczno$ci uniemozliwiajacych Szefowi Zespotu sprawowanie
jego funkcji, powierza on kierowanie pracami Zespolu jednemu z Zastgpcow.

W przypadku zaistnienia okoliczno$ci uniemozliwiajacych sprawowanie obowiazkow
przez Zastegpcee, Szef Zespotu moze wyznaczy¢ sposrod cztonkdéw Zespotu osobg petniaca
obowiazki Zastepcy.

Posiedzenia Zespotu zwoluje Szef Zespotu na polecenie Prezydenta, jednak nie rzadziej
niz raz na kwartal, a takze w zaleznosci od potrzeb.

W przypadkach wymagajacych natychmiastowej analizy i oceny zagrozen oraz
koordynacji dziatan ratowniczych, Szef Zespotu moze zarzadzi¢ posiedzenie Zespotu
w trybie natychmiastowym.

Jednostki organizacyjne wchodzace w sklad grup o charakterze czasowym jesli nie
posiadaja catodobowych stuzb dyspozytorskich, w sytuacjach kryzysowych maja
obowiazek powota¢ takowe lub oddelegowac pracownika do prac w Zespole.

Stan pogotowia 1 alarmu przeciwpowodziowego oglasza Prezydent lub z jego
upowaznienia Szef Zespotu.

ROZDZIAL 11
ZAKRES DZIALANIA ZESPOLU

§2

Do zadan Zespotu nalezy w szczeg6lnosci:
1) monitorowanie wystgpujacych klgsk zywiotowych i prognozowanie rozwoju sytuacji,
2) realizowanie procedur i programow reagowania w czasie stanu klgski zywiotowe;j,



3)
4)
S)

opracowywanie i aktualizowanie planow reagowania kryzysowego,
przygotowanie warunkéw umozliwiajacych koordynacj¢ pomocy humanitarnej,
realizowanie polityki informacyjnej zwiazanej ze stanem klgski zywiotowe;.

Zespot pracuje w fazach zapobiegania, przygotowania, reagowania i odbudowy:

1)

2)

3)

4)

w fazie zapobiegania Zespdt podejmuje dziatania, ktére redukuja lub eliminuja
prawdopodobienstwo wystapienia klgski zywiotowej albo w znacznym stopniu
ograniczaja jej skutki,

w fazie przygotowania Zespdt podejmuje dziatania planistyczne dotyczace sposobow
reagowania na czas wystapienia kleski zywiotowej, a takze dziatania majace na celu
powigkszenie zasobow sit 1 §rodkow niezbednych do efektywnego reagowania,

w fazie reagowania Zespot podejmuje dziatania polegajace na zapewnieniu pomocy
poszkodowanym, zahamowaniu rozwoju wystgpujacych zagrozen oraz ograniczeniu
strat 1 zniszczen,

w fazie odbudowy Zesp6t podejmuje dziatania majace na celu przywrocenie zdolnosci
reagowania, odbudowe zapasu stuzb ratowniczych oraz odtworzenie kluczowej dla
funkcjonowania miasta infrastruktury telekomunikacyjnej, energetycznej, paliwowej
transportowej i dostarczania wody.

. Dzialania okre$lone w fazie zapobiegania i przygotowania realizowane sa przez grupy

robocze o charakterze staltym, natomiast w fazie reagowania i odbudowy przez Zespot
w pelnym sktadzie.

) ROZDZIAL 111 )
OGOLNY ZAKRES OBOWIAZKOW SZEFA ZESPOLU I ZASTEPCOW

§3

Do obowiazkoéw Szefa Zespotu nalezy w szczegolnosci:

przygotowanie rocznego planu pracy Zespotu,

opracowanie regulaminu biezacych prac Zespolu oraz dziatan w sytuacjach zagrozen
katastrofa naturalna lub awaria techniczna, noszaca znamiona kleski zywiotowej,

ustalanie przedmiotu i1 terminu posiedzen,

zawiadamianie o terminach posiedzen,

przewodniczenie posiedzeniom,

inicjowanie i organizowanie prac Zespotu,

zapraszanie na posiedzenia oséb nie bedacych cztonkami Zespotu,

przygotowanie i przeprowadzenie, przynajmniej raz w roku ¢wiczen Zespotu.

1)
2)

3)
4)

§ 4

Do obowiazkow 1 Zastgpcy nalezy wykonywanie obowiazkow Szefa Zespotu w czasie jego
nieobecnosci.

§5

Zastegpca — Komendant Miejski Panstwowej Strazy Pozarnej kieruje praca grupy operacji
1 organizacji dziatan.



§6

Zastgpca — Komendant Strazy Miejskiej odpowiada za funkcjonowanie Centrum.

§7

Do obowiazkéw Sekretarza Zespotu nalezy:

1) obstuga kancelaryjno — biurowa prac Zespotu,

2) organizacja i koordynacja prac Centrum oraz stanowisk dyzurnych majaca na celu
zapewnienie warunkoéw organizacyjno — technicznych do prowadzenia dziatan,

3) opracowanie harmonogramu dyzuréw i trybu ich peknienia,

4) nadzorowanie opracowania i aktualizacji planu reagowania kryzysowego, procedur
postepowania oraz innych dokumentdéw dziatan i prac Zespotu,

5) przygotowanie projektéw polecen stuzbowych Prezydenta dla:

Miejskiego Lekarza Weterynarii,

Powiatowego Inspektora Nadzoru Budowlanego,

Komendanta Miejskiego Policji,

Komendanta Miejskiego Panstwowej Strazy Pozarnej,

e Komendanta Strazy Miejskie;.

6) opracowywanie projektow polecen Prezydenta dla szefow shluzb, inspekcji, strazy,
organdéw jednostek pomocniczych, kierownikow jednostek organizacyjnych utworzonych
przez gming oraz wystapien do kierownikow innych jednostek organizacyjnych
o wykonanie czynno$ci niezbgdnych w celu zapobiezenia skutkom klgski lub jej
usunieciu.

§8

Do obowiazkéw Rzecznika Prasowego Zespotu nalezy:
1) reprezentowanie Zespolu w kontaktach z mediami,
2) uczestniczenie we wszystkich pracach Zespotu,

3) petnienie dyzurow podczas prowadzenia akcji.

ROZDZIAL 1V
ZAKRESY DZIAL ANIA GRUP ROBOCZYCH

§9

Zakres dzialania grupy planowania cywilnego obejmuje:

1. Pelnienie catlodobowych dyzuréw w siedzibie Centrum.

2. Pozyskanie, gromadzenie i analiza informacji o infrastrukturze technicznej, materiatowej
1 socjalne;.

3. Tworzenie i aktualizowanie planu reagowania kryzysowego.

4. Planowanie i koordynacj¢ przygotowan organizacyjnych, operacyjnych i logistycznych.

Przygotowywanie projektow decyzji koordynujacych dziatania stuzb 1 instytucji

(procedur).

e



§ 10

Zakres dzialania grupy monitorowania, prognoz i analiz obejmuje:

1. Pelnienie calodobowych dyzuréw w siedzibie Centrum.

2. Przyjmowanie informacji o zagrozeniu, dokonywanie analizy i prognozy rozwoju sytuacji
zagrozenia.

3. Wspolpraca z Rzecznikiem Prasowym Zespotu.

4. Prowadzenie ewidencji zdarzen i podjgtych dziatan.

§ 11
Do zadan Centrum nalezy rowniez:
1. Pehienie funkcji punktu kontaktowego HNS (obowiazki panstwa gospodarza na rzecz
wojsk NATO).
2. Peknienie funkcji Kancelarii Prezydenta po godzinach pracy urzedu.

§12

Zakres dziatania grupy operacji i organizacji dziatan obejmuje:

1. Kierowanie i koordynowanie dziatan.

2. Realizowanie procedur wynikajacych z planu reagowania kryzysowego.

3. Whnioskowanie o przeprowadzenie ewakuacji i udzial w jej realizacji.

4. Wnioskowanie o wykonanie pilnych prac zabezpieczajacych.

5. Sporzadzanie programdéw naprawczych wraz z przygotowaniem odpowiednich wnioskow
budzetowych.

6. Wnioskowanie o odbudowg zapasu stuzb ratowniczych.

7. Koordynowanie dziatalnosci podlegtych miejskich jednostek organizacyjnych,

odpowiedzialnych za stan techniczny urzadzen stuzacych do  ochrony
przeciwpowodziowej i odwodnienia terenu, oraz inspekcji 1 strazy zobowiazanych do
wspotdziatania w sytuacjach zagrozenia kryzysowego.

8. Zobowiazanie odpowiednich jednostek do inwentaryzacji szkod i strat w infrastrukturze
miejskiej wraz z przedstawieniem programu naprawczego i1 kontrola jego realizacji.

9. Sporzadzanie koncowego raportu z uwzglednieniem przyczyn, przebiegu akcji, jej
skutkow 1 wnioskdéw na przyszios¢.

10. Nadzorowanie robdt zwigzanych z zabezpieczaniem i przywracaniem do uzytkowania
obszaréw skazonych w wyniku zdarzenia kryzysowego.

11. Opracowanie potrzeb w zakresie $wiadczen osobistych i1 rzeczowych na rzecz zwalczania
skutkow kleski.

§13
Zakres dziatania grupy zabezpieczenia logistycznego obejmuje:
1. Zabezpieczenie funkcjonowania miasta pod wzgledem zaopatrzenia w zywnos¢, wode,

energi¢ elektryczna, gaz, energi¢ cieplna.
2. Zapewnienie komunikacji publicznej 1 utrzymania drog.
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Zapewnienie facznosci w czasie prowadzenia dziatan.

Koordynacj¢ uzycia srodkow technicznych w akcjach ratowniczych na terenie miasta wg
kompetencji.

Zabezpieczenie wyposazenia i dysponowanie zasobami §rodkow techniczno-ratowniczych
magazynu przeciwpowodziowego.

Wspotpraca przy ewakuacji ludnosci i jej mienia.

Opracowanie potrzeb w zakresie $wiadczen osobistych i rzeczowych na rzecz zwalczania
skutkow kleski.

§ 14

Zakres dzialania grupy opieki zdrowotnej i pomocy socjalno - bytowej obejmuje:

1.

2.

3.

Prowadzenie dzialan zwiazanych z ewakuacja ludnosci i jej dobytku z miejsc szczegolnie
zagrozonych.

Zapewnienie opieki lekarskiej i pomocy spotecznej osobom poszkodowanym w wyniku
zdarzenia kryzysowego.

Opracowanie potrzeb w zakresie S$wiadczen osobistych i rzeczowych na rzecz zwalczania
skutkow kleski.

§15

W stanach zagrozenia panstwa i wojny Zespot pelni funkcj¢ Zespotu Kierowania Obrong
Cywilna oraz Zespotu Kierowania Procesem Ewakuacji Ludnos$ci. Prezydent Krakowa — Szef
Obrony Cywilnej Miasta przy pomocy Zespolu wykonuje zadania wynikajace z § 3
Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 25 marca 2002r. w sprawie szczegdlowego zakresu
dzialania Szefa Obrony Cywilnej Kraju, szeféw obrony cywilnej wojewodztw, powiatow
1 gmin (Dz.U. nr 96 poz.850 z 2002r.) oraz § 9 Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 28
wrzesnia 1993r. w sprawie obrony cywilnej (Dz.U. nr 93 poz. 429 z 1993r.).



