
 

 
EK- 06.0717 - 07/08 
 Kraków, 2 kwietnia  2008 r.. 
 
Dotyczy sprawy:  informacji w przedmiocie postępowania egzaminacyjnego na stopień awansu nauczyciela 
mianowanego, w związku ze zmianą przepisów. 
 
Szanowni Państwo Dyrektorzy 
Szkół i Placówek Oświatowych 
w Krakowie 
 
 
                W związku ze zmianą z dniem 1 grudnia 2007 r. rozporządzenia Ministra Edukacji 
Narodowej i Sportu z dnia 16 listopada 2007 r. w sprawie uzyskiwania stopni awansu 
zawodowego przez nauczycieli (Dz. U. z 2007 r. Nr 214 poz. 1580)  i prowadzonymi przez 
Wydział Edukacji UMK postępowaniami egzaminacyjnymi na stopień awansu nauczyciela 
mianowanego, proszę uprzejmie o zapoznanie nauczycieli z Państwa szkół i placówek 
oświatowych z  niŜej przedstawionymi w tym przedmiocie informacjami, które będą istotne 
przy prowadzonych po zmianie przepisów ww. postępowaniach egzaminacyjnych. 
                 1. Dokumentacja załączona do wniosku o postępowanie egzaminacyjne na stopień 
awansu nauczyciela mianowanego obejmuje:  
                      a) dokumenty potwierdzające posiadane kwalifikacje zawodowe, lub ich 
poświadczone kopie, 
                      b)  akt nadania stopnia awansu zawodowego nauczyciela kontraktowego lub ich 
poświadczoną kopię, 
                  2.  Zaświadczenia dyrektora szkoły  zawierające informacje o: 
                       a) wymiarze zatrudnienia nauczyciela oraz nauczanym przez niego przedmiocie 
lub rodzaju prowadzonych zajęć w dniu wydania zaświadczenia oraz w okresie odbywania 
staŜu; w przypadku nauczyciela, który w okresie odbywania staŜu zmienił miejsce 
zatrudnienia, oraz nauczyciela zatrudnionego w kilku szkołach, w kazdej w wymiarze 
niŜszym niŜ połowa obowiązkowego wymiaru zajęć, łacznie w wymiarze co najmniej połowy 
obowiązkowego wymiaru zajęć, naleŜy załączyć zaświadczenia ze wszystkich szkół, w 
których nauczyciel był zatrudniony w okresie staŜu, 
                        b) dacie zatwierdzenia planu rozwoju zawodowego nauczyciela, 
                        c) dacie złoŜenia przez nauczyciela sprawozdania z realizacji planu rozwoju 
zawodowego, 
                        d) uzyskanej przez nauczyciela ocenie dorobku zawodowego za okres staŜu 
oraz dacie jej dokonania, a w przypadku nauczyciela, który w okresie odbywania staŜu 
zmienił miejsce zatrudnienia  - takŜe o ocenie dorobku zawodowego za okres staŜu odbytego 
w poprzednim miejscu zatrudnienia. 
                  3.  Dokumentacja składana przez nauczycieli, urlopowanych lub zwolnionych z 
obowiązku świadczenia prac na podstawie przepisów ustawy o związkach zawodowych, 
posiadający okres urlopowania lub zwolnienia z obowiązku świadczenia pracy trwający 
nieprzerwanie co najmniej 3 lata, załączona do wniosku o podjęcie postępowania 
egzaminacyjnego na stopień awansu nauczyciela mianowanego, obejmuje: 



                         a) dokumenty potwierdzające posiadane kwalifikacje zawodowe, a w 
przypadku nauczyciela kontraktowego takŜe akt nadania stopnia awansu zawodowego 
nauczyciela kontraktowego, lub poświadczone ich kopie, 
                         b) zaświadczenie pracodawcy o spełnieniu wymagań dotyczących okresów 
pracy, urlopowania lub zwolnienia od pracy, wymaganych do złoŜenia wniosku, jeŜeli 
okresów tych nie moŜna udokumentować na podstawie świadectw pracy, 
                          c) sprawozdanie z realizacji w okresie ostatnich 3 lat, zadań odpowiednio na 
rzecz oświaty, pomocy społecznej lub postępowania w sprawach nieletnich – potwierdzone 
przez właściwy organ organizacji związkowej, w której nauczyciel pełni funkcję z wyboru, z 
zastrzeŜeniem pkt. 7 rozporządzenia. 
                        3. W przypadku nauczyciela, o którym mowa w art. 9e ust. 5 Karty 
Nauczyciela – którego w okresie staŜu urlopowano lub zwolniono z obowiązku świadczenia 
pracy z tytułu pełnienia funkcji związkowych: 
                             a) odpowiednie dokumenty, o których mowa w art. § 9 pkt. 4-6 
rozporządzenia, a takŜe: 
- zaświadczenie dyrektora szkoły o wymiarze zatrudnienia nauczyciela oraz nauczanym przez 
niego przedmiocie lub rodzaju prowadzonych zajęć w okresie odbywania staŜu; w przypadku 
nauczyciela, który w okresie odbywania staŜu zmienił miejsce zatrudnienia, oraz nauczyciela, 
zatrudnionego w kilku szkołach, w kaŜdej w wymiarze niŜszym niŜ połowa obowiązkowego 
wymiaru zajęć, łącznie w wymiarze co najmniej połowy obowiązkowego wymiaru zajęć, 
naleŜy załączyć zaświadczenie ze wszystkich szkół, w których nauczyciel był zatrudniony w 
okresie staŜu.  
                      4. Zmieniony został równieŜ  zapis § 10 dotyczący ustalania składu komisji 
egzaminacyjnej. Organ powołujący komisję, zapewnia w niej udział ekspertów posiadających 
kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w szkole tego samego typu i rodzaju co 
szkoła, w której nauczyciel jest zatrudniony, z których co najmniej jeden jest zatrudniony w 
szkole tego samego typu i rodzaju oraz co najmniej jeden naucza tego samego przedmiotu lub 
prowadzi ten sam rodzaj zajęć, co nauczyciel. 
                     5. W przypadku nauczyciela, o którym mowa w art. 1 ust. 2 pkt. 3 ustawy – 
Karta Nauczyciela (nauczyciele urlopowani na podstawie przepisów ustawy z dnia 23 maja 
1991 r. o związkach zawodowych), organ powołujący komisję egzaminacyjną, ustalając skład 
komisji, zapewnia w niej udział co najmniej jednego eksperta pełniącego z wyboru funkcję 
związkową. 
                    6. W załączeniu nowy wzór wniosku  o podjęcie postępowania egzaminacyjnego 
na stopień nauczyciela mianowanego 
 
Z powaŜaniem  
 
 
 
Z-ca DYREKTORA WYDZIAŁU 
                          /---/ 
                     Jan śądło 
 
 
 
 
     Otrzymuje: 

1. Adresat. 
2. aa. 


