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Podstawa prawna:

1. Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (tekst jednolity: Dz. U. z 2020r.
poz. 1327 ze zm.) oraz akty wykonawcze do ustawy;

2. Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tekst jednolity: Dz. U. z 2019r
poz. 2215, ze zm.) oraz akty wykonawcze do ustawy;

3. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (tekst jednolity: Dz. U. z 2021 r.
poz. 1082, ze zm.) oraz akty wykonawcze do ustawy;

4. Ustawa z dnia 27 pazdziernika 2017 r. o finansowaniu zadan oswiatowych (Dz. U. z
2020r. poz. 2029) oraz akty wykonawcze do ustawy;

5. Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministréw z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie "Zasad

techniki prawodawczej" (tekst jednolity: Dz. U. z 2016r. poz. 283).
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Rozdziat 1
Przepisy definiujace

§1

llekro¢ w dalszych przepisach bedzie mowa o:

1)

2)

3)
4)

5)

6)

7)

8)
9)

szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowg nr 48 im. Szarych Szeregéw w
Krakowie;

ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
oswiatowe;

statucie — nalezy przez to rozumiec Statut szkoty;

statucie zespotu - nalezy przez to rozumieé Statut Szkoty Podstawowej nr 48 im.
Szarych Szeregéw w Krakowie;

Karcie Nauczyciela — nalezy przez to rozumieé ustawe z 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela;

Dyrektorze, Samorzadzie Uczniowskim, Radzie Rodzicdw — nalezy przez to rozumieé
organy dziatajace w szkole;

Radzie Pedagogicznej — nalezy przez to rozumiec¢ Rade Pedagogiczng zespotu;
uczniach — nalezy przez to rozumiec uczniow szkoty;

rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekundw ucznia, oraz osoby

(podmioty) sprawujgce piecze zastepczg nad uczniem;

10) wychowawcy — nalezy przez to rozumieé nauczyciela, ktérego szczegdlnej opiece

wychowawczej powierzono jeden z oddziatéw w szkole;

11) organie prowadzgcym szkote — nalezy przez to rozumie¢ Gmine Miejskg Krakow;

12) organie sprawujgcym nadzér pedagogiczny nad szkotg — nalezy przez to rozumiec

Matopolskiego Kuratora Oswiaty.
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Rozdziat 2

Postanowienia ogodlne

§2

Szkota jest oSmioletnig szkotg publiczna.

Szkota nosi imie Szarych Szeregéw.

Siedziba szkoty znajduje sie w Krakowie przy ulicy Ksiecia Jozefa 337.

Organem prowadzgcym szkote jest Gmina Miejska Krakéw, adres: pl. Wszystkich
Swietych 3/4 w Krakowie, a nadzér pedagogiczny sprawuje Matopolski Kurator
Oswiaty.

Cykl ksztatcenia trwa 8 lat i konczy sie obowigzkowym egzaminem ésmoklasisty oraz
uzyskaniem swiadectwa ukoniczenia szkoty.

Szkota umozliwia zdobycie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji okre$lonych w
podstawach programowych.

Szkota uzywa pieczeci urzedowych:

a. pieczeci podtuznej o tresci:

SZKOtA PODSTAWOWA nr 48
im. Szarych Szeregdw w Krakowie
30-243 Krakéw ul. Ksiecia J6zefa 337
tel./fax. 12 658 20 03
Nr identyf. 000699230
b. pieczeci okragtej z napisem:

SZKOtA PODSTAWOWA NR 48 W KRAKOWIE,
w srodku znajduje sie godto panstwa polskiego.
Na budynku szkoty znajduje sie tablica z napisem "PUBLICZNA SZKOtA
PODSTAWOWA NR 48 im. SZARYCH SZEREGOW W KRAKOWIE".
Na swiadectwach szkolnych i innych drukach wpisuje sie, jako nazwe szkoty: Szkota
Podstawowa nr 48 im. Szarych Szeregéw w Krakowie w Krakowie.
Nazwa szkoty jest uzywana w petnym brzmieniu. Na pieczeciach i stemplach moze

by¢ uzywany czytelny skrot nazwy.
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Rozdziat 3

Cele i zadania szkoty oraz sposob ich wykonywania

§3

Szkota realizuje cele i zadania okreslone w Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej i

ustawie, zgodnie z ideami zawartymi w Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka oraz

Konwencji o Prawach Dziecka.

W szkole mogg dziata¢ stowarzyszenia i inne organizacje, ktérych celem statutowym

jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci

dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty.

Szkota w zakresie nauczania zapewnia uczniom w szczegolnosci:

a.

nauke poprawnego i swobodnego wypowiadania sie, pisania i czytania ze
zrozumieniem;

poznawanie wymaganych poje¢ i zdobywanie rzetelnej wiedzy na poziomie
umozliwiajgcym co najmniej kontynuacje nauki na nastepnym etapie ksztatcenia;
dochodzenie do rozumienia, a nie tylko do pamieciowego opanowania
przekazywanych tresci;

rozwijanie zdolnosci dostrzegania rdéinego rodzaju zwigzkéw i zaleznosci
(przyczynowo -skutkowych, funkcjonalnych, czasowych i przestrzennych itp.);
rozwijanie zdolnos$ci myslenia analitycznego i syntetycznego;

poznawanie zasad rozwoju osobowego i zycia spofecznego;

korzystanie z ustug dostepu do internetu z zainstalowanym oprogramowaniem
zabezpieczajgcym przed dostepem do tresci, ktdre mogg stanowié zagrozenie dla

prawidtowego rozwoju psychicznego uczniéw.

Edukacja w szkole wspomaga rozwdj ucznia jako osoby i wprowadza go w zycie

spoteczne poprzez:

a. wprowadzanie ucznia w Swiat nauki, poznanie jezyka, poje¢, twierdzen i

metod wtasciwych dla wybranych dyscyplin naukowych na poziomie

umozliwiajgcym dalsze ksztatcenie;

b. rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan ucznia;

c. wprowadzanie ucznia w swiat kultury i sztuki;
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d. rozwijanie umiejetnosci spotecznych ucznia przez zdobywanie prawidtowych
doswiadczen we wspoétzyciu i wspoétdziataniu w grupie réwiesniczej.

5. W zakresie ksztatcenia umiejetnosci wykorzystania zdobywanej wiedzy szkota stwarza
uczniom warunki do:

a. planowania, organizowania i oceniania wtasnego uczenia sig;

b. skutecznego porozumiewania sie w rdznych sytuacjach, prezentacji wiasnego
punktu widzenia i brania pod uwage poglagdéw innych ludzi, poprawnego
postugiwania sie jezykiem ojczystym, przygotowania do publicznych wystgpien;

c. efektywnego wspétdziatania w zespole i pracy w grupie, budowania wiezi
miedzyludzkich, podejmowania indywidualnych i grupowych decyzji, skutecznego
dziatania na gruncie zachowania obowigzujacych norm;

d. rozwigzywania problemoéw w twérczy sposéb;

e. poszukiwania, porzagdkowania i wykorzystywania informacji z réznych zrédet;

f. odnoszenia do praktyki zdobytej wiedzy oraz tworzenia potrzebnych
doswiadczen i nawykow;

g. rozwoju sprawnosci umystowych i osobistych zainteresowan;

h. przyswajania sobie metod i technik negocjacyjnego rozwigzywania konfliktéw i
probleméw spotecznych.

6. Szkota realizuje program wychowawczo-profilaktyczny, wspierajagc w tym zakresie
obowigzki rodzicow.

7. Szkota moze organizowaé dziatalnos¢ innowacyjng i eksperymentalng, ktére nie moga
narusza¢ uprawnien uczniéw do bezptatnej nauki wychowania i opieki, a takze w
zakresie nabywania wiadomosci i umiejetnosci niezbednych do ukonczenia szkoty.

8. Szkota organizuje nauke religii oraz etyki na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach.

9. Szkota realizuje takze inne zadania wynikajgce z ustawy i wydanych na jej podstawie
aktéw wykonawczych, a w szczegdblnosci umozliwia uczniom ksztattowanie poczucia
tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej m.in. poprzez: wprowadzanie
w Swiat wartosci uniwersalnych;

a. rozwijanie wrazliwosci moralnej;

b. dbanie o kulture jezyka polskiego;
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c. wychowanie w duchu tolerancji i poszanowania godnosci cztowieka;
d. rozwijanie poczucia przynaleznosci narodowej i mitosci do Ojczyzny;
e. ksztattowanie postaw tolerancji dla odmiennosci kulturowej i narodowosciowej;
f.  kultywowanie tradycji i obyczajow;
g. zapoznanie z historig i symbolami narodowymi;
h. wychowanie w duchu poszanowania symboli narodowych.
. Szkota zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pobytu ucznidow w szkole oraz
zapewnia bezpieczenistwo na zajeciach organizowanych przez szkofe.
Szkota ksztattuje postawy i zachowania prozdrowotne, promuje zdrowy styl zycia
i aktywne formy spedzania czasu wolnego.

Dla uczniéw klas VII i VIl szkota organizuje zajecia z zakresu doradztwa zawodowego.

§4

Szkota wykonuje zadania edukacyjne m.in. poprzez:

a. realizacje celéw, tresci i zadan zawartych w podstawie programowe] ksztatcenia
ogolnego dla szkét podstawowych;

b. stworzenie szkolnego zestawu programdéw nauczania, ktéry obejmuje programy
zatwierdzone przez MEiN oraz programy autorskie opracowane przez nauczycieli
i zatwierdzone wedtug obowigzujgcych procedur;

c. realizacje ramowego planu nauczania zatwierdzonego przez MEiN;

d. prowadzenie edukacji realizowanej w formie ksztatcenia zintegrowanego w
klasach | —lll oraz nauczanie przedmiotéw w klasach IV — VIII;

e. organizowanie wychowania do zycia w rodzinie w klasach IV — VIII;

f. prowadzenie zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej, zgodnie z
potrzebami uczniow;

g. przygotowanie ucznidow do udzialu w konkursach przedmiotowych,
artystycznych, sportowych;

h. organizowanie wycieczek przedmiotowych i turystyczno-krajoznawczych;

i. umozliwienie realizowania indywidualnych programow i toku nauki;
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zapewnianie uczniom dostepu do internetu w pracowni komputerowe] oraz
salach lekcyjnych;

udziat w programach, akcjach i konkursach promujgcych zdrowy i bezpieczny styl
ZycCia;

organizowanie, w porozumieniu z organem prowadzgcym szkote, dodatkowej
bezptatnej nauki jezyka polskiego, a takze dodatkowych bezptatnych zajec
wyrownawczych dla cudzoziemcdw oraz obywateli polskich, ktérzy nie znaja
jezyka polskiego albo znajg go na poziomie niewystarczajgcym do korzystania z

nauki;

. wspotprace z rodzicami w celu zapobiegania niepowodzeniom szkolnym;

organizacje szkolnego systemu doradztwa zawodowego, okreslonego w

Rozdziale 11 statutu.

2. Szkota wykonuje zadania wychowawcze m.in. poprzez:

a.

realizacje zadan wychowawczych wynikajacych z programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty;

stworzenie szkolnego zestawu programow nauczania, ktéry obejmuje programy
autorskie opracowane przez nauczycieli i zatwierdzone wedtug obowigzujgcych
procedur;

wspotprace z rodzicami ucznidw i wspieranie ich w zakresie wychowania;
realizacje rocznych planéw pracy wychowawczej oddziatu;

prowadzenie zaje¢ wychowawczych 2z wyznaczonym przez dyrektora

wychowawcg oddziatu.

3. Szkota wykonuje zadania opiekuricze dostosowane odpowiednio do wieku uczniéw i

potrzeb  Srodowiskowych, z  uwzglednieniem obowigzujgcych  przepiséw

bezpieczenstwa i higieny m.in. poprzez:

a.

b.

petnienie dyzuréw przez nauczycieli podczas przerw miedzylekcyjnych, przed i
bezposrednio po zakonczeniu lekcji, zgodnie z Regulaminem Dyzuréw
Nauczycieli;

tygodniowy rozktad zaje¢ okreslajagcy organizacje obowigzkowych i
nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ustalony z uwzglednieniem zasad

ochrony zdrowia i higieny pracy;



SZKOtA PODSTAWOWA NR 48
SZARYCH SZEREGOW W KRAKOWIE Strona |10

M.

zapewnianie odpowiedniej liczby opiekundw w czasie organizacji imprez i
wycieczek poza teren szkoty;

prowadzenie zaje¢ z wychowania komunikacyjnego, wspodtdziatanie z
organizacjami zajmujgcymi sie ruchem drogowym;

organizacje zajec¢ Swietlicowych.

§5

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na

rozpoznawaniu, zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych

ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia i

czynnikdéw srodowiskowych wptywajacych na jego funkcjonowanie w szkole, w celu

wspierania potencjatu rozwojowego ucznia oraz stwarzania warunkéw do jego

aktywnego i petnego uczestnictwa w zyciu szkoty a takze w srodowisku spotecznym.

2. Potrzeba objecia pomocg psychologiczno-pedagogiczng ucznia w szkole wynika w

szczegdblnosci:

a.

b.

Z niepetnosprawnosci;

z niedostosowania spotecznego;

z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

z zaburzen zachowania lub emocji;

ze szczegoblnych uzdolnien;

ze specyficznych trudnosci w uczeniu sie;

z deficytéw kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;

z choroby przewlektej;

z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

z niepowodzen edukacyjnych;

z zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spedzania czasu wolnego i kontaktami Srodowiskowymi;

z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatceniem za

granica.
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3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w szkole rodzicom ucznidow i
nauczycielom polega na wspieraniu rodzicéw i nauczycieli w rozwigzywaniu
probleméw wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci
wychowawczych w celu zwiekszania efektywnosci pomocy udzielanej uczniom.

4. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne i
nieodptatne.

5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspétpracy:

a. zrodzicami ucznidw;

b. z poradniami  psychologiczno-pedagogicznymi, w  tym  poradniami
specjalistycznymi;

c. z placowkami doskonalenia nauczycieli;

d. zinnymiszkotamii placowkami;

e. z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami
dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w szczegdlnosci z inicjatywy:

a. ucznia;

b. rodzicow ucznia;

c. Dyrektora;

d. nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prowadzgcych zajecia z uczniem;
e. poradni;

f.  kuratora sadowego;

g. pracownikdéw socjalnych.

7. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezgcej pracy
Z uczniem oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow.

8. Dla ucznidw, ktérzy mogg uczeszczaé do szkoty, ale ze wzgledu na trudnosci w
funkcjonowaniu wynikajgce w szczegdlnosci ze stanu zdrowia, nie mogg realizowa¢
wszystkich zaje¢ edukacyjnych w klasach I-VIIl wspdlnie ze swoim oddziatem i
wymagajg dostosowania organizacji i procesu nauczania do ich specjalnych potrzeb
edukacyjnych organizowana jest zindywidualizowana $ciezka ksztatcenia.

9. Szczegdtowe warunki realizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej regulujg

odrebne przepisy.
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Rozdziat 4

Organy szkoty, ich kompetencje i sposoby rozwigzywania sporow

§6
Organami szkoty sa:
1. Dyrektor;
2. Rada Pedagogiczna;
3. Rada Rodzicéw szkoty;
4. Samorzad Uczniowski.
§7

1. Zadania i kompetencje Dyrektora okresla statut Szkoty Podstawowej nr 48 w
Krakowie.

2. W przypadku nieobecnosci Dyrektora, zastepuje go Wicedyrektor szkoty.

§8

1. W szkole dziata Rada Rodzicow.
2. W sktad Rady Rodzicéw wchodzi jeden przedstawiciel rodzicéw z kazdego oddziatu
szkolnego, wchodzgcych w sktad szkoty, wytoniony zgodnie z ustawa.
3. Do kompetencji Rady Rodzicéw nalezy:
a. uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty i jego zmian;
b. opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania szkoty;
c. opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora;
d. opiniowanie decyzji Dyrektora o dopuszczeniu do dziatalnosci w szkole
stowarzyszenia lub innej organizacji, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych,

a w szczegolnos$ci organizacji harcerskich, ktéorych celem statutowym jest
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dziatalnos¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty;

opiniowanie pracy nauczyciela do ustalenia oceny jego pracy zawodowej. Rada
Rodzicdw przedstawia swojg opinie na pismie w terminie 14 dni od dnia
otrzymania zawiadomienia Dyrektora o dokonywanej ocenie pracy;

opiniowanie decyzji Dyrektora w sprawie wprowadzenia obowigzku noszenia
przez ucznidw na terenie szkoty jednolitego stroju. Wzdér jednolitego stroju
okresla Dyrektor w porozumieniu z Radg Rodzicéw;

opiniowania propozycji Dyrektora dodatkowych dni wolnych od zajec

dydaktyczno-wychowawczych w szkole;

. wytaniania przedstawicieli Rady Rodzicow do udziatu w komisji konkursowej

wytaniajgcej kandydata na stanowisko Dyrektora;
opiniowania zestawu podrecznikdéw i materiatéw ¢éwiczeniowych obowigzujgcych

w szkole.

4. Rada Rodzicow moze wystepowac do Dyrektora i innych organdw szkoty, organu

prowadzgcego szkote oraz organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny z wnioskami i
opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

5. W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty Rada Rodzicow moze gromadzi¢
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych Zzrédet.

6. Rada Rodzicéw pracuje zgodnie z Regulaminem Rady Rodzicéw, ktéry stanowi

odrebny dokument. Regulamin nie moze by¢ sprzeczny ze statutem.

§9

1. Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoty.

2. Organy Samorzgdu Uczniowskiego sg wybierane i dziatajg zgodnie z Regulaminem
Samorzadu Uczniowskiego, ktdry stanowi odrebny dokument.

3. Organy Samorzadu Uczniowskiego sg jedynymi reprezentantami ogdtu uczniéw.

4. Organy Samorzgdu Uczniowskiego mogg przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej,
Dyrektorowi i Radzie RodzicoOw wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoty, a w

szczegoblnosci dotyczgce realizacji podstawowych praw uczniéw, takich jak:
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prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem i
stawianymi wymaganiami;

prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu —
zgodnie z ustalonymi zasadami;

prawo do organizacji zycia szkoty z uwzglednieniem zachowania proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wifasnych
zainteresowan;

prawo do redagowania i wydawania gazetek szkolnych;

prawo do organizowania dziatalnosci kulturalno-oswiatowej, sportowej i
rozrywkowej w porozumieniu z Dyrektorem;

prawo do wyboru nauczyciela petnigcego obowigzki opiekuna Samorzadu

Uczniowskiego.

5. Samorzad Uczniowski w porozumieniu z Dyrektorem moze podejmowa¢é dziatania z

zakresu wolontariatu.

6. Sposoéb organizacji i realizacji zadan w zakresie wolontariatu:

a.

b.

w ramach Samorzadu Uczniowskiego dziata Rada Wolontariatu;

Rada Wolontariatu zajmuje sie planowaniem i przeprowadzaniem akcji
charytatywnych na terenie szkoty;

Rada Wolontariatu moze wspétpracowaé z instytucjami i organizacjami

charytatywnymi.

§10

1. Kazdy z organéw szkoty ma zapewniong mozliwos¢ swobodnego dziatania i

podejmowania decyzji w granicach swoich kompetencji zawartych w statucie.

2. Organy szkoty dziatajg na zasadach partnerskich, wspodtpracujagc i wymieniajac

informacje o podejmowanych dziataniach lub decyzjach.

3. Kluczowe problemy szkoty sg rozwigzywane we wspdlnym dziataniu przedstawicieli

poszczegdlnych organdw. Dyrektor uczestniczy w zebraniach Rady Rodzicow oraz

Samorzadu Uczniowskiego na wniosek Przewodniczacego tego organu. Dyrektor moze
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zaprosi¢ Przewodniczgcego Rady Rodzicow lub Samorzadu Uczniowskiego na zebranie
Rady Pedagogiczne;j.
4. Rozwigzywanie sporéw miedzy organami szkoty:

a. w przypadku, gdy organ szkoty wspodfpracujacy z Dyrektorem podejmuje uchwate
(decyzje) niezgodng z prawem, Dyrektor przeprowadza postepowanie
wyjasniajace w danej sprawie celem wycofania przyczyny sporu;

b. jezeli postepowanie Dyrektora nie przynosi skutkéw pozytywnych, Dyrektor
zawiesza wykonanie uchwaty (decyzji) i powiadamia niezwtocznie organ
prowadzgcy o zaistniatej sytuacji;

c. spory miedzy pozostatymi organami szkoty sg wyjasniane i rozstrzygane przez
Dyrektora, ktéry o ich zaistnieniu winien by¢ niezwtocznie powiadomiony przez
Przewodniczgcego organu szkoty;

d. Dyrektor rozwigzuje spér w nastepujgcym toku postepowania:

— wystuchuje obydwu stron, zasiega opinii odpowiednich oséb, organdw szkoty
celem witasciwego rozeznania sporu;

— bada zgodnos¢ z prawem przedmiotu sporu;

— przedstawia stronom sporu wyniki postepowania wyjasniajgcego i sugeruje
sposdb porozumienia albo podejmuje decyzje w ramach swoich kompetencji
w celu rozwigzania sporu;

— strony sporu i osoby prowadzgce postepowanie wyjasniajgce zobowigzane s3
do poszanowania i przestrzegania prawa;

5. Organy szkoty informujg sie nawzajem o zmianach dokonywanych w regulaminach

swoich dziatalnosci.

STRZEC TRADYCJI. SIEGAC PO WIEDZE. SPOGLADAC W PRZYSZtOSC. ZOSTAWIC PO SOBIE SLAD.
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Rozdziat 5

Organizacja pracy szkoty

§11

Nauka odbywa sie w dwéch okresach roku szkolnego. Terminy rozpoczynania i
koriczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw $wigtecznych oraz ferii
zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

Termin zakonczenia pierwszego okresu wypada w dniu klasyfikacji srodrocznej, ktorej

termin corocznie ustala Dyrektor.

. Szczegétowg organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym

ustala arkusz organizacji szkoty opracowany przez Dyrektora, z uwzglednieniem
szkolnego planu nauczania, o ktérym mowa w przepisach w sprawie ramowych planéw
nauczania, zatwierdzony przez organ prowadzacy.

Organizacje statych, obowigzkowych i innych zajeé precyzuje tygodniowy rozktad zajec
ustalony przez Dyrektora na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego, z
uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

Podstawowg jednostky organizacyjng szkoty jest oddziat ztozony z ucznidw, ktorzy w
jednorocznym kursie nauki w danym roku szkolnym uczg sie wszystkich przedmiotéw
obowigzkowych okres$lonych szkolnym planem nauczania.

Oddziatem opiekuje sie nauczyciel - wychowawca.

W celu zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej, nauczyciel
wychowawca opiekuje sie danym oddziatem, w miare mozliwosci, w ciggu catego
etapu edukacyjnego (klasy | — 1l i klasy IV — VIII). Na wniosek wychowawcy Dyrektor
szkoty moze po klasie VI odwota¢ nauczyciela z funkcji wychowawcy.

Zasady tworzenia i organizacji oddziatdw oraz organizacji nauczania mniejszosci
narodowych lub grup etnicznych okreslajg odrebne przepisy.

Nauczanie etyki i jezykdw obcych moze by¢ organizowane w zespotach
miedzyoddziatowych z uwzglednieniem poziomu umiejetnosci jezykowych uczniow.
Godzina lekcyjna trwa 45 minut. Jezeli wymaga tego realizacja programu, godziny

mogg by¢ taczone w bloki po dwie jednostki, z zachowaniem zasad bhp.
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Czas trwania poszczegdlnych zaje¢ w klasach | - Il ustala nauczyciel prowadzacy te
zajecia, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zaje¢ przewidziany w ramowym planie
nauczania.

W przypadku przejScia szkoty lub poszczegdlinych grup ucznidw na system pracy
zdalnej, obowigzuje ustalony zarzadzeniem Dyrektora Regulamin pracy zdalnej. W
przypadku ustalenia w powyzszym regulaminie odmiennych przepiséw niz ustalone w
statucie szkoty, na czas pracy zdalnej zastosowanie majg zapisy Regulaminu pracy
zdalnej.

Dyrektor moze ustali¢ inng organizacje zaje¢ w danym dniu, w celu umozliwienia
uczestniczenia spotecznosci szkolnej w wydarzeniach uznanych za wazne z punktu
widzenia wychowawczego. Dyrektor ustala szczegétowg organizacje dnia i zadania
nauczycieli, szczegdlnie w zakresie zapewnienia bezpieczedstwa uczniom szkoty

uczestniczgcym w wydarzeniu.
§12

Oddziat mozna dzieli€ na grupy na zajeciach z jezykdw obcych, informatyki i
wychowania fizycznego.

Podziat na grupy jest obowigzkowy na zajeciach z jezykdw obcych i informatyki w
oddziatach liczacych powyzej 24 ucznidow.

Zajecia z wychowania fizycznego w klasach IV — VIII prowadzone sg w grupach liczacych
do 26 ucznidw.

Zajecia dla ktérych z tresci programu nauczania wynika konieczno$é¢ prowadzenia
¢wiczen, w tym laboratoryjnych odbywajg sie w grupach liczagcych do 30 oséb.

W przypadku oddziatéw liczacych odpowiednio mniej niz 25, 27 lub 31 uczniéw
podziatu na grupy na zajeciach, o ktorych mowa w ust. 2, 3 i 4 mozna dokonywac za
zgodg organu prowadzgcego szkote.

W przypadku prowadzenia zaje¢ do wyboru przez ucznidw dopuszcza sie prowadzenie
tych zajec przez nauczyciela wychowania fizycznego innego niz nauczyciel prowadzacy
zajecia klasowo-lekcyjne. Zajecia do wyboru przez ucznidw moga by¢ prowadzone w
grupach oddziatowych, miedzyoddziatowych i miedzyklasowych.

Propozycje zaje¢ do wyboru przez uczniéw sg opiniowane przez Rade Pedagogiczng i

Rade Rodzicow.
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§13

. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych ma

obowigzek kierowania sie dobrem uczniéw, troska o ich zdrowie, postawe moralng i

obywatelska, z poszanowaniem godnosci osobistej ucznia.

. Za bezpieczenstwo ucznia pomiedzy lekcjami odpowiadajg wszyscy pracownicy szkoty,

a zwilaszcza nauczyciele dyzurujgcy na wyznaczonym terenie szkoty, zgodnie z
harmonogramem dyzuréw zatwierdzonym przez Dyrektora oraz Regulaminem

dyzuréw nauczycieli stanowigcym odrebny dokument.

. Za bezpieczenstwo ucznia w czasie lekcji odpowiada nauczyciel prowadzacy zajecia, w

tym nauczyciel prowadzacy zajecia w zastepstwie osoby nieobecnej. W przypadku
realizacji zastepstwa za nieobecnego nauczyciela nauczyciel jest zobowigzany takze do
przejecia dyzuru miedzylekcyjnego za nieobecnego nauczyciela, jesli taki dyzur byt

zaplanowany, po danej lekcji.

. Za bezpieczenstwo ucznia w czasie zaje¢ prowadzonych przez szkote poza terenem

szkoty odpowiada nauczyciel, ktéremu opiece zostata powierzona grupa uczniow. W
przypadku organizacji wycieczek szkolnych za bezpieczedstwo ucznidw podczas
wycieczki odpowiada kierownik wycieczki oraz opiekunowie, zgodnie z ustalong przez

kierownika wycieczki organizacjg sprawowania bezposredniej opieki nad uczniami.

. W celu zapewnienia bezpiecznych warunkdéw nauki, wychowania i opieki budynek

szkolny oraz tereny rekreacyjno-sportowe objete s3 monitoringiem wizyjnym.

. Nauczyciele nie powinni podawac¢ uczniom zadnych lekow. W przypadku zagrozenia

zdrowia lub zycia ucznia, nauczyciel niezwtocznie udziela uczniowi pierwszej pomocy
przedmedycznej i jednoczesnie zawiadamia Dyrektora lub Wicedyrektora. W razie
stwierdzenia takiej potrzeby, kazdy pracownik jest zobowigzany do wezwania pomocy

medyczne;j.

. Pozostate zasady zapewnienia bezpieczenstwa definiujg regulaminy poszczegdlnych

pracowni, miejsc na terenie szkoty oraz wyjs¢ i wyjazdéw poza szkote, wprowadzone

zarzadzeniem Dyrektora.
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§14

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi polega na rozpoznawaniu i
zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych dziecka oraz
rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych dziecka i czynnikow
Srodowiskowych wptywajgcych na jego funkcjonowanie w szkole, w celu wspierania
jego potencjatu rozwojowego i stwarzania warunkéw do aktywnego i petnego
uczestnictwa w zyciu szkoty oraz w srodowisku spotecznym.

2. Szkofta organizuje rézne formy wspomagania dla ucznidw, ktérym z przyczyn
rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie poprzez:

a. prowadzenie doradztwa i terapii pedagogicznej;

b. zalecanie badan w poradni psychologiczno-pedagogicznej i realizowanie jej
zalecen;

c. organizowanie zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych oraz innych o charakterze
terapeutycznym;

d. prowadzenie porad dla uczniéw;

e. prowadzenie porad, konsultacji i warsztatéw dla rodzicéw i nauczycieli;

f. objecie szczegblng opieka ucznidw z opiniami i orzeczeniami poradni
psychologiczno-pedagogicznych, a takze na wniosek rodzicéw i specjalistow.

3. Do zadan pedagoga nalezy w szczegdlnosci:

a. prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych ucznidéw, w tym rozpoznawanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczed utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

b. rozpoznawanie sytuacji wychowawczych w przedszkolu i szkole w celu
rozwigzywania  probleméw  wychowawczych  stanowigcych  bariere i
ograniczajgcych aktywne i petne uczestnictwo ucznia w zyciu szkoty;

c. udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach

odpowiednich do rozpoznanych potrzeb;
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podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemdéw

dzieci i mtodziezy;

minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom

zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w Srodowisku szkolnym i

pozaszkolnym ucznidw;

inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach

kryzysowych;

pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych

mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien ucznidw;

wspieranie nauczycieli, wychowawcéw i innych specjalistow w:

— rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznidw w celu okredlenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i
ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu
szkoty,

— udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

4. Wspbdtdziatanie szkoty z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym

poradniami specjalistycznymi i innymi instytucjami $wiadczgcymi poradnictwo i

specjalistyczng pomoc uczniom i rodzicom przybiera nastepujgce formy:

a.

b.

zalecanie badan specjalistycznych dla uczniéw majgcych trudnosci w nauce;
zalecanie udziatu w zajeciach terapeutycznych dla ucznidw sprawiajgcych
problemy wychowawcze, zagrozonych uzaleznieniami, uzaleznionych lub
wymagajacych socjalizacji;

udzielanie rodzicom informacji o placéwkach swiadczgcych poradnictwo i
specjalistyczng pomoc;

organizowanie szkolen Rady Pedagogicznej, rodzicdw i uczniéw prowadzonych
przez pracownikéw placowek wspomagajgcych opieke i wychowanie;
uczestnictwo pedagoga w spotkaniach organizowanych w poradniach i innych

instytucjach swiadczgcych pomoc uczniom i rodzicom;
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f. indywidualne konsultacje pedagoga, nauczycieli i wychowawcéw w sprawach

uczniow z pracownikami poradni i instytucji opieki i wychowania.

§15

1. Dla uczniéw klas | - IV, ktdrzy muszg dtuzej przebywaé w szkole, ze wzgledu na czas
pracy rodzicow, organizacje dojazdu do szkoty lub inne okolicznosci wymagajace
zapewnienia opieki w szkole, szkota organizuje swietlice.

2. Swietlica zapewnia zajecia $wietlicowe uwzgledniajgce potrzeby edukacyjne oraz
rozwojowe dzieci i mtodziezy, a takze ich mozliwosci psychofizyczne, w szczegdlnosci
zajecia rozwijajgce zainteresowania ucznidw, zajecia zapewniajgce prawidtowy rozwdj
fizyczny oraz odrabianie lekgji.

3. W swietlicy prowadzone sg zajecia w grupach wychowawczych. Liczba uczniow w
grupie nie moze przekraczad 25.

4. Do gtéwnych zadan swietlicy w procesie wychowania nalezy:

a. poznawanie i rozwijanie zainteresowan i uzdolnien wychowankow oraz
ksztattowanie wartosciowych nawykow w zakresie zabawy i rozrywki;

b. poznawanie swojego Srodowiska;

c. pogtebianie i wzbogacanie wiadomosci o Polsce i swiecie wspdétczesnym;

d. upowszechnianie samorzadnosci jako metody wychowawczej poprzez
przyzwyczajanie do pracy w swietlicy, sprzatanie po zajeciach, dbanie o tad i
porzadek;

e. organizowanie imprez i uroczystosci w ramach wychowania spotecznego;

f. troska o zdrowie i bezpieczenstwo wychowankdéw oraz ksztattowanie
nawykdéw z zakresu higieny i zycia codziennego,

g. poznawanie osobowosci wychowankow.

5. Wspdtpraca wychowawcow swietlicy z rodzicami polega na:

a. zapewnieniu uczniom opieki wychowawczej podczas pracy rodzicéw,

b. utrzymaniu statego kontaktu z wychowawcami klas, rozmowy na temat

zachowania, postepow w nauce i warunkéw materialnych wychowankdéw.
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6. Uczestnikiem swietlicy jest uczen przyjety na podstawie karty zapisu dziecka do
Swietlicy, wypetnionej i podpisanej przez rodzicéw.
7. Szczegétowe zasady funkcjonowania $wietlicy zawarte s3 w Regulaminie Swietlicy,

stanowigcym odrebny dokument.

§16

1. Biblioteka szkolna jest pracownig szkolng, stuzgca realizacji potrzeb i zainteresowan
uczniéw, zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty, doskonaleniu pracy nauczyciela,
popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wéréd rodzicéw.

2. Z biblioteki mogg korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty oraz
rodzice.

3. Pomieszczenia biblioteki szkolnej powinny umozliwiac:

a. gromadzenie i opracowanie zbioréw;

b. korzystanie ze zbioréw na miejscu i wypozyczanie ich poza biblioteke;

c. prowadzenie przysposobienia czytelniczego i informacyjnego uczniéw (w grupach
i oddziatach).

4. Godziny pracy biblioteki powinny umozliwia¢ dostep do jej zbioréw podczas zajec

lekcyjnych.

5. Biblioteka szkolna realizuje swoje zadania poprzez:

a. zaspokajanie zgtaszanych przez uzytkownikéw potrzeb czytelniczych i
informacyjnych;

b. podejmowanie réznorodnych form pracy dydaktyczno-wychowawczej z zakresu
kierowania czytelnictwem oraz przysposobienia czytelniczego i informacyjnego;

c. koordynowanie procesu edukacji czytelniczej i procesu przygotowania ucznidw
do korzystania z informacji naukowej realizowanego przez szkote i instytucje
wychowania réwnolegtego.

6. Obowigzki nauczyciela bibliotekarza:

a. w zakresie pracy pedagogicznej:

— udostepnianie zbioréw w wypozyczalni i czytelni,

— udzielanie potrzebnych informacji czytelnikom,
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udzielanie porad przy wyborze lektury,

prowadzenie zaje¢ z przysposobienia czytelniczego i informacyjnego w
porozumieniu z wychowawcami i nauczycielami poszczegélnych przedmiotéw,
informowanie na podstawie prowadzonej statystyki wypozyczen i obserwacji
pedagogicznej o poziomie czytelnictwa w klasach,

prowadzenie réznych form upowszechniania czytelnictwa (wystawy, konkursy,

imprezy czytelnicze, spotkania z autorami);

b. w zakresie prac organizacyjno-technicznych:

gromadzenie zbiorédw zgodnie z potrzebami szkoty,

ewidencja zbioréw zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,

selekcja i konserwacja zbioréw,

sporzadzanie planu pracy, harmonogramu zaje¢ z przysposobienia
czytelniczego i informacyjnego oraz okresowych i rocznych sprawozdan,
okreslanie zasad udostepniania zbioréw,

prowadzenie inwentaryzacji zasobdéw biblioteki;

c. w zakresie obrotu podrecznikami i materiatami éwiczeniowymi:

prowadzenie dokumentacji zbioréw zgodnie z obowigzujacymi przepisami,
organizacja dystrybucji w porozumieniu z wychowawcami klas,

selekcja podrecznikow,

ustalanie potrzeb i dystrybucja nowych podrecznikéw,

ustalanie szkolnego zestawu podrecznikéw do poszczegdélnych klas, na

podstawie zgtoszen nauczycieli poszczegdlnych zajeé edukacyjnych.

7. Biblioteka gromadzi podreczniki, materiaty edukacyjne, materiaty éwiczeniowe i inne

materiaty biblioteczne.

8. Szczegétowe zasady wypozyczania i uzytkowania podrecznikdéw, materiatow

edukacyjnych, materiatow ¢wiczeniowych reguluje odrebny regulamin.

§17

1. W celu zapewnienia prawidtowe]j realizacji zadan opiekunczych, w szczegdlnosci

wspierania prawidtowego rozwoju uczniow, Szkota organizuje stotdwke szkolna.
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Korzystanie z positkdw w stotdwce szkolnej odbywa sie na zasadach okreslonych
w odrebnych przepisach.

Szczegdtowg organizacje pracy stotéwki szkolnej okresla regulamin stotédwki szkolne;.

§18

Mediacja jest podstawowg formg rozwigzywania konfliktéw i ma pierwszenstwo
przed innymi sposobami dziatania w konflikcie. Podstawg oceny i wyboru mediacji
jest dobro dziecka.

Uczniowie, nauczyciele i rodzice majg prawo do mediacji.

Mediacje maja priorytet w rozwigzywaniu konfliktow w szkole.

Pierwszeristwo ma rozwigzywanie konfliktéw wewnatrz szkoty.

Dyrektor w obszarze stosowania mediacji i edukacji rozwigzywania konfliktéw w
szkole, korzysta z opinii nauczyciela/nauczycieli posiadajgcych kompetencje i
kwalifikacje Mediatora Szkolnego.

Kierowanie spraw do mediacji nalezy do kompetencji dyrektora szkoty lub
wyznaczonej przez niego osoby.

Dyrektor z wtasnej inicjatywy lub na wniosek jednej ze stron tworzy warunki do
przeprowadzenia mediacji miedzy stronami sporu z udziatem bezstronnego
mediatora.

Szkota moze korzysta¢ z pomocy mediatorow rekomendowanych przez organ
nadzoru lub organ prowadzacy, a takie wyksztatconych w zakresie mediacji
nauczycieli zatrudnionych w tej szkole.

Mediator w swojej pracy dochowuje szczegdlnej starannosci co do zachowania
bezstronnosci i poufnosci.

W konfliktach pomiedzy uczniami priorytet majg mediacje rowiesnicze. Rada
pedagogiczna wraz z dyrektorem okreslajg zakres spraw obejmujgcych naruszenia
Statutu szkoty lub dziatan nieetycznych, ktére moga byé kierowane do mediacji
rowiesniczej

Mediator po zakonczeniu mediacji sporzagdza i dorecza stronom oraz dyrektorowi

szkoty protokot, w ktérym oznacza miejsce i czas przeprowadzenia mediacji, imie,
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nazwisko (nazwe) i adresy stron, imie i nazwisko oraz adres mediatora, a ponadto
wynik mediacji. Protokét podpisuje mediator.

Jezeli strony zawarty ugode przed mediatorem, zamieszcza sie jg w protokole albo
zatagcza sie do niego. Strony podpisujg ugode. Niemoznos$¢ podpisania ugody
mediator stwierdza w protokole.

Dyrektor szkoty przechowuje protokoty z mediacji i chroni ujawniane w toku mediacji
informacje. Bezskuteczne jest powotywanie sie na propozycje ugodowe, propozycje
wzajemnych ustepstw lub inne oswiadczenia sktadane w postepowaniu mediacyjnym
— o ile nie zostaty one potwierdzone uzgodnieniami stron konfliktu.

Ugody zawierane przed mediatorem korzystajg z waloru swobody zawierania ugéd,
jednak nie mogg sta¢ w sprzecznosci z prawem ani stanowic¢ préob obejscia prawa,
powinny by¢ zrozumiate, nie mogg zawiera¢ sprzecznosci ani narusza¢ zasad
wspotzycia spotecznego. W przypadku naruszenia waznego interesu spotecznego lub
dobra dziecka

Dyrektor szkoty ma prawo weryfikowaé zawarte przed mediatorem ugody i
kontrolowac ich skutki prawne — co dokumentuje w formie pisemnej.

Dla rozwoju kompetencji ucznidw i trwatosci ugdd zawieranych przed mediatorem
szkota wspiera rozwdj inicjatyw mediacyjnych, a szczegdlnie w obszarze mediacji
rowiesniczych — prowadzi kluby lub osrodki mediatoréw szkolnych, réwiesniczych,

mtodziezowych.

STRZEC TRADYCJI. SIEGAC PO WIEDZE. SPOGLADAC W PRZYSZtOSC. ZOSTAWIC PO SOBIE SLAD.
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Rozdziat 6
Szczegotowe warunki i sposéb

oceniania wewnatrzszkolnego uczniow.

§19

1. Ocenianiu podlegaja:

a.

b.

osiggniecia edukacyjne ucznia;

zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli

poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w

stosunku do:

a.

wymagan okreslonych w podstawie programowe] ksztatcenia ogdlnego oraz
wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw
nauczania;

wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programoéw

nauczania — w przypadku dodatkowych zajeé edukacyjnych.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,

nauczycieli oraz uczniéw danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad

wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkdw okreslonych w § 31.

4. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie w ramach

oceniania wewnatrzszkolnego, ktére ma na celu:

a.

informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz o postepach w tym zakresie;

udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o
tym, co zrobit dobrze i jak powinien sie dalej uczy¢;

udzielanie wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;
motywowanie ucznia do dalszych postepdw w nauce i zachowaniu;

dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach w

nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegoélnych uzdolnieniach ucznia;
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f.

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-

wychowawcze;.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

a.

e.

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do
otrzymania przez ucznia poszczegdlnych srédrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

ustalanie kryteridw oceniania zachowania;

ustalanie ocen biezacych i srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze ocen biezgcych i srédrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych:

— dla ucznia spetniajgcego obowigzek szkolny poza szkotg;

— dla ucznia nieklasyfikowanego z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci;
— dla ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci —

za zgodga Rady Pedagogicznej;

— dla ucznia realizujgcego indywidualny tok nauki;

ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

ustalanie warunkéw i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych
ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i
trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach

ucznia.

6. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniow oraz ich

rodzicow o:

a.

b.

wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia
poszczegblnych srdodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajec
edukacyjnych, wynikajgcych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw;
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c. warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych.

Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidéw oraz

ich rodzicéw o:

a. warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

b. warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

Wymagania edukacyjne, o ktérych mowa w ust. 6 pkt. 1, nauczyciele opracowuja

pisemnie i przechowujg w swojej dokumentacji. Kopie elektroniczng wymagan

edukacyjnych nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego przekazujg

Dyrektorowi.

Informacje, o ktérych mowa w ust. 6, nauczyciele przekazujg uczniom podczas

pierwszej w nowym roku szkolnym lekcji z nauczanego przedmiotu, a rodzicom

poprzez wychowawce - podczas pierwszego zebrania w roku szkolnym. Fakt

przekazania informacji do wiadomosci uczniéw i rodzicow nauczyciele i wychowawcy

potwierdzajg zapisem w dzienniku elektronicznym oddziatu. Wymagania edukacyjne

dostepne sg takze dla ucznidw i rodzicobw na stronie internetowej oraz w

sekretariacie szkoty.

Informacje, o ktérych mowa w ust. 7, wychowawcy przekazujg ustnie uczniom

podczas zaje¢ z wychowawcy, a rodzicom — podczas pierwszego zebrania w roku

szkolnym. Fakt przekazania informacji do wiadomosci rodzicdw wychowawcy

potwierdzajg zapisem w dzienniku elektronicznym oddziatu.

Podczas kazdego zebrania z rodzicami wychowawca sporzadza liste obecnosci

rodzicow, ktérzy wtasnorecznym podpisem potwierdzajg zapoznanie sie ze sprawami

omawianymi na zebraniu. W przypadku zebrania w formie zdalnej za potwierdzenie

obecnosci uznaje sie wydruk - raport z zebrania w ustudze MS Teams.

Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ prace z uczniem na zajeciach

edukacyjnych odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci

psychofizycznych ucznia.
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M.

13. Nauczyciel jest obowigzany dostosowac¢ wymagania edukacyjne, o ktérych mowa w

ust. 6 pkt. 1, do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci

psychofizycznych ucznia:

a.

posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie
tego orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie
edukacyjno-terapeutycznym;

posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na
podstawie tego orzeczenia;

posiadajgcego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;j,
wskazujgcg na potrzebe takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;
nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt. 1-3, ktéry jest
objety pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie
rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez
nauczycieli i specjalistéw, o ktorym mowa w odrebnych przepisach;
posiadajgcego opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania
przez ucznia okreSlonych éwiczen fizycznych na zajeciach wychowania

fizycznego — na podstawie tej opinii.

14. Dyrektor zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢éwiczen fizycznych na zajeciach

15.

16.

wychowania fizycznego na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach

wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w

tej opinii.

Dyrektor zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki na

podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej

przez lekarza, na czas okre$lony w tej opinii.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢, o ktérym mowa w ust. 14 i 15,

uniemozliwia ustalenie srédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji

przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony” albo

,Zwolniona”.
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. Dyrektor na wniosek rodzicéw oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konica nauki w szkole
ucznia z wadg stuchu, z gteboka dysleksja rozwojowa, z afazjg, =z
niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z
nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego.

W przypadku ucznia, o ktérym mowa w ust. 17, posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego moze nastgpié¢ na podstawie
tego orzeczenia.

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego w
dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie
»Zwolniony” albo ,,zwolniona”.

Uczen nie uczestniczy w zajeciach wychowania do zycia w rodzinie na podstawie
pisemnej deklaracji rodzica.

Uczen uczestniczy w zajeciach religii i/lub etyki na podstawie pisemnej deklaracji

rodzica.

§20

Nauka w roku szkolnym dzieli sie na dwa okresy
a. pierwszy — do klasyfikacji Srédroczne;j,
b. drugi — po klasyfikacji $rédrocznej, do zakoriczenia zaje¢ dydaktyczno-

wychowawczych.

Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
a. srodroczneiroczne;

b. koncowe.

STRZEC TRADYCJI. SIEGAC PO WIEDZE. SPOGLADAC W PRZYSZtOSC. ZOSTAWIC PO SOBIE SLAD.
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§21

Ocenianie zaje¢ edukacyjnych w klasach I —1II.

1.

W klasach | — Ill $srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych sa
ocenami opisowymi.
Roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé edukacyjnych, o ktérej mowa w pkt. 1 uwzglednia
poziom opanowania przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci z zakresu wymagan
okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego dla | etapu
edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z
przezwyciezaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.
W klasach | — lll stosuje sie oceny biezgce wyrazone za pomocg symboli cyfrowych
(6,5,4,3,2,1) lub oceny opisowej, zgodnie z opracowanymi wymaganiami
edukacyjnymi. Dopuszcza sie stosowanie znakow ,+”, ,-” oraz wymienionych ponizej
oznaczen majacych charakter informacyjny:

a. znak np oznacza, ze uczen zgtosit nieprzygotowanie do zaje¢;

b. znak ,0” oznacza, ze uczen byt nieobecny podczas oceniania lub ocena nie

zostata ustalona.

Przy ocenianiu nauczyciel wpisuje symbol cyfrowy (moze wpisywaé réwniez
komentarz stowny) lub ocene opisowq. Dopuszcza sie stosowanie umownych znakéw
motywacyjnych wedfug uznania nauczyciela.
Srédroczne i roczne oceny z religii i etyki w klasach | — Il s3 ustalane w stopniach,
analogicznie do zapiséw § 21 pkt. 1).
W klasach | - Il biezgce sprawdzanie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia, bedace
podstawag ustalania ocen srédrocznych i rocznych odbywa sie na podstawie:

a. wypowiedzi ustnych

b. prac pisemnych

c. sprawdzania zeszytow w zakresie poprawnosci i starannosci pisania,

samodzielnosci i kreatywnosci ucznia, sprawdzania zeszytéw w zakresie
poprawnosci i starannosci pisania, samodzielnosci i kreatywnosci ucznia;
d. praktycznej obstugi komputera, znajomosci i pracy z poznanymi programami,

rozwigzywania problemoéw z wykorzystaniem komputera;
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e. prac plastycznych powstatych w procesie twérczym, ktéorego swiadkiem jest
nauczyciel i zaangazowania w wykonywanie prac plastycznych i technicznych;

f. wktadu i zaangazowania podczas ¢éwiczen muzyczno-ruchowych, rytmicznych,
tanecznych i Spiewu;

g. wysitku wktadanego w ¢éwiczenia z zakresu sprawnosci motorycznych oraz
respektowania przepisdw réznych form rekreacyjno-sportowych.

7. Uczen, ktory nie uczestniczyt w okreslonej formie sprawdzania osiggnie¢ z powodu
nieobecnosci, jest zobowigzany do zaprezentowania wiadomosci i umiejetnosci w
terminie i formie ustalonych przez nauczyciela.

8. W klasach | - lll biezagce sprawdzanie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia w zakresie
edukacji jezykowej (jezyk obcy nowozytny), bedgce podstawg ustalania ocen
biezgcych, srédrocznych i rocznych odbywa sie na podstawie:

a. wypowiedzi ustnych
b. prac pisemnych

c. wytwordw pracy.

§22

Ocenianie zaje¢ edukacyjnych w klasach IV - VIII.

1. Srédroczne, roczne i koricowe oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych oraz z religii i etyki ustala sie w stopniach wedtug nastepujacej
skali:

a. stopien celujacy;

b. stopien bardzo dobry;
c. stopien dobry;

d. stopien dostateczny;

e. stopien dopuszczajacy;
f. stopien niedostateczny.

2. Oceny biezgce wpisuje sie do dziennika elektronicznego cyframi lub skrotami,

odpowiednio:

a. stopien celujgcy (6) cel;

STRZEC TRADYCJI. SIEGAC PO WIEDZE. SPOGLADAC W PRZYSZtOSC. ZOSTAWIC PO SOBIE SLAD.
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b. stopien bardzo dobry (5) bdb;
c. stopien dobry (4) db;
d. stopien dostateczny (3) dst;

e. stopien dopuszczajacy (2) dop;

bal

stopien niedostateczny (1) ndst.
Dopuszcza sie stosowanie nastepujgcych oznaczen, majacych charakter informacyjny:

a. znak ,np” oznacza, ze uczen zgtosit nieprzygotowanie do zajeg;

b. znak ,0” oznacza, ze uczen byt nieobecny podczas oceniania lub ocena nie

zostafa ustalona;

Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny ustalone w stopniach, o ktérych
mowa w pkt.2, lit. a - e.
Negatywng oceng klasyfikacyjng jest ocena ustalona w stopniu, o ktérym mowa w
pkt. 2 lit. f.
Wychowawca i nauczyciel klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje
ucznidow oraz ich rodzicdw o warunkach i sposobie uzyskiwania oceny wyzszej niz
przewidywalna Ustawa 44b ust. 8 - 9 kryteriach oceniania zachowania.
Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne w oparciu o stopie opanowania
osiggnieé¢ edukacyjnych zawartych w wymaganiach i wynikajgcych z Podstawy
Programowe;.
Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych dla ucznia
posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego ustala nauczyciel
prowadzacy dane zajecia edukacyjne, a w przypadku gdy w oddziale jest dodatkowo
zatrudniony nauczyciel w celu wspodtorganizowania ksztatcenia ucznidow
niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym, o ktérym mowa w odrebnych przepisach, po zasiegnieciu opinii tego
nauczyciela.
Srédroczne oceny klasyfikacyjne ustala sie w terminie wyznaczonym przez Dyrektora,
najpozniej 3 dni przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej.
Roczne oceny klasyfikacyjne ustala sie w czerwcu, w terminie wyznaczonym przez

Dyrektora, najpodzniej 2 dni przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej.
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Oceny ustalone zgodnie z pkt. 8-9 sg ostateczne, z zastrzezeniem § 24 ust. 1i § 29.
Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow.
Nauczyciel uzasadnia ustalong ocene:
a. z wiasnej inicjatywy — ustnie lub w formie komentarza do pisemnej pracy ucznia;
b. na wniosek ucznia lub jego rodzicow — ustnie, w czasie konsultacji lub w innym
terminie ustalonym wspdélnie przez zainteresowane strony;
c. na wniosek Dyrektora —w formie pisemnej.
Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostepniane:
a. uczniowi - do wgladu w czasie zaje¢ edukacyjnych lub w innym terminie
uzgodnionym z nauczycielem;
b. jego rodzicom — do wgladu w czasie zebran, konsultacji lub w innym terminie
uzgodnionym z nauczycielem.
Na wniosek ucznia Ilub jego rodzicbw dokumentacja dotyczaca egzaminu
klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz inna dokumentacja dotyczaca
oceniania ucznia jest udostepniana uczniowi lub jego rodzicom odpowiednio przez
nauczyciela, wychowawce oddziatu oraz Dyrektora do wgladu w uzgodnionym
terminie.
Ocenianie biezgce z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych pomagajacych
W uczeniu sie, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy
oraz jak powinien dalej sie uczyé.
Oceny biezgce ustalajg nauczyciele prowadzacy dane zajecia — w stopniach zgodnie z
§ 31 ust. 1 pkt. 1). Oceny biezgce moga by¢ takze ustalane i wpisywane do dziennika
elektronicznego przez nauczycieli realizujgcych zastepstwa w porozumieniu z
nauczycielem prowadzacym dane zajecia.
Biezgce sprawdzanie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia, bedgce podstawa ustalania ocen
biezacych, odbywa sie w nastepujgcych formach:
a. wypowiedzi ustne obejmujgce materiat nauczania jednej, dwdéch lub trzech

ostatnich tematow;
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b. wypowiedzi ustne obejmujgce materiat nauczania jednego lub wiecej dziatéw
programowych, zapowiadane wedtug zasad ustalonych dla sprawdziandw
pisemnych;

c. kartkédwki — krétkie pisemne sprawdziany trwajgce nie dtuzej niz 20 minut i
obejmujgce materiat nauczania z jednego, dwdch lub trzech ostatnich tematdw;

d. dyktanda;

e. sprawdziany pisemne, w tym sprawdziany diagnostyczne i egzaminy prébne,
obejmujgce materiat nauczania jednego lub wiecej dziatéw programowych;

f. ¢éwiczenia i zadania praktyczne wykonane na lekcji;

g. prace diugoterminowe i prace projektowe;

h. inne sposoby prezentacji osiggnie¢ edukacyjnych ucznia, wynikajace ze specyfiki
danych zaje¢ edukacyjnych.

Informacje o sprawdzianie pisemnym, o ktérym mowa w pkt. 17 lit. e, nauczyciel
wpisuje do dziennika elektronicznego oraz informuje uczniéw o jego zakresie, formie i
terminie co najmniej z tygodniowym wyprzedzeniem.

Kartkowki i dyktanda, o ktérych mowa w pkt. 17 lit. ¢, i d, nie wymagajg
zapowiadania.

W ciggu tygodnia mogg by¢ przeprowadzone najwyzej dwa sprawdziany pisemne.
Dopuszcza sie mozliwo$é przeprowadzenia trzech sprawdziandw pisemnych w danym
tygodniu, jezeli uczniowie wyrazg na to zgode.

W ciggu dnia mozna przeprowadzi¢ nie wiecej niz jeden sprawdzian pisemny. Jezeli
nauczyciel jest nieobecny w dniu, w ktorym miat byé przeprowadzony pisemny
sprawdzian, to termin tegoz sprawdzianu jest przeniesiony na pierwszg lekcje, ktorg
klasa ma wedtug planu z nauczycielem danego przedmiotu. Jest to niezalezne od
harmonogramu sprawdzianéw w danym tygodniu.

Nie sprawdza sie osiggnie¢ edukacyjnych ucznidéw w formie sprawdziandw pisemnych
oraz wypowiedzi ustnych w pierwszym dniu nauki po feriach zimowych, po zimowej i
po wiosennej przerwie Swigtecznej.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, plastyki, muzyki i techniki nalezy
przede wszystkim brac¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie

z obowigzkdw wynikajgcych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania
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fizycznego — takze systematyczno$¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz zaangazowania
ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizyczne;.
W przypadku, gdy obowigzkowe zajecia wychowania fizycznego realizowane w formie
do wyboru przez ucznia sg prowadzone przez innego nauczyciela niz nauczyciel
prowadzacy zajecia wychowania fizycznego w formie klasowo-lekcyjnej, srédroczng i
roczng ocene klasyfikacyjng z zaje¢ wychowania fizycznego ustala nauczyciel
prowadzacy te zajecia w formie klasowo-lekcyjnej po uwzglednieniu opinii
nauczyciela prowadzgcego zajecia wychowania fizycznego w formie do wyboru przez
ucznia.
Oceny z pisemnych form sprawdzania osiggnie¢ nauczyciel ustala, wpisuje do
dziennika elektronicznego i podaje uczniom do wiadomosci w ciggu 14 dni od daty
sprawdzianu. Sprawdzone i ocenione prace pisemne uczniéw sg przechowywane
przez nauczyciela do konca roku szkolnego.
Wszystkie oceny biezgce nauczyciele wpisujg do dziennika elektronicznego.
Nauczyciele i wychowawcy przekazujg rodzicom informacje o postepach uczniéw w
nauce i zachowaniu poprzez:

a. udostepnianie rodzicom wykazdw ocen poprzez zapisy w dzienniku

elektronicznym;

b. kontakty indywidualne z inicjatywy rodzicéw lub nauczycieli.
Uczen, ktéry uzyskat biezgcg ocene niedostateczng, ma mozliwos¢ jej poprawy w
terminie do 14 dni. Termin i forme poprawy uczen uzgadnia z nauczycielem.
Uczen, ktéry nie uczestniczyt w okreslonej formie sprawdzania osiggnie¢ z powodu
nieobecnosci, jest zobowigzany do zaprezentowania wiadomosci i umiejetnosci w
terminie i formie ustalonych przez nauczyciela.
Uczen moze ubiegac sie o ustalenie oceny biezgcej z okreslonego zakresu materiatu,
na podstawie dodatkowego sprawdzenia jego osiggnie¢ w terminie i formie
uzgodnionych z nauczycielem.
Po ustaleniu srdédrocznych ocen klasyfikacyjnych, otrzymane przez ucznia kolejne
oceny biezgce wpisywane sg do dziennika elektronicznego w rubryce przeznaczonej

na wpisywanie ocen uzyskanych w Il okresie.
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32. W przypadku stwierdzenia przez nauczyciela niesamodzielnej pracy ucznia lub
popetnienia plagiatu, uczen otrzymuje negatywng uwage z zachowania, a nauczyciel
dokonuje podczas lekcji weryfikacji wiedzy i umiejetnosci ucznia z zakresu

obejmujgcego zakwestionowang prace.

§23

1. Klasyfikacja srodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnieé edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu $rédrocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
Klasyfikacje $rédroczng przeprowadza sie na koniec pierwszego okresu nauki, w
terminie okreslonym przez Dyrektora.

2. Ustalone dla ucznia srddroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych oraz
Srédroczng ocene klasyfikacyjng zachowania odpowiednio: nauczyciele i
wychowawca wpisujg do dziennika elektronicznego.

3. Rodzice informowani sg o srddrocznych ocenach klasyfikacyjnych w formie wpiséw
ocen $rédrocznych w dzienniku elektronicznym. Informacja o umieszczeniu ocen w
dzienniku elektronicznym jest przesytana do rodzicéw przez wychowawce za
posrednictwem wiadomosci dziennika elektronicznego. Jej odczytanie jest
traktowane jako zapoznanie sie rodzica z ocenami. W przypadku nie odczytania
wiadomosci jest ona wysytana ponownie po dwéch dniach.

4. Jezeli w wyniku klasyfikacji s$rédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggniec
edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie
programowo wyzszej, szkota umozliwia uczniowi uzupetnienie brakéw, w
szczegblnosci poprzez objecie ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng na
zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

5. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnieé¢ edukacyjnych ucznia z zajeé
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych
ocen klasyfikacyjnych z tych zajec i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

6. Przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej nauczyciele

prowadzgcy poszczegdlne zajecia edukacyjne oraz wychowawca oddziatu informujg
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ucznia i jego rodzicow o przewidywanych dla niego rocznych ocenach
klasyfikacyjnych z zajeé¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej
zachowania.
W terminie ustalonym przez Dyrektora nie pdzniej niz na tydzied przed rocznym
klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym Rady Pedagogicznej nauczyciele prowadzacy
poszczegblne zajecia edukacyjne oraz wychowawca klasy wpisujg do dziennika
elektronicznego, w wyodrebnionej kolumnie, przewidywane roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych zajeé¢ edukacyjnych oraz religii, a
takze przewidywane roczne oceny klasyfikacyjne zachowania.
Nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne i wychowawca klasy
informujg uczniéw o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych ustnie, po
ich wpisaniu do dziennika lekcyjnego.
Rodzice informowani sg o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych w
formie wpiséw ocen rocznych w dzienniku elektronicznym. Informacja o
umieszczeniu ocen w dzienniku elektronicznym jest przesytana do rodzicéw przez
wychowawce za posrednictwem wiadomosci dziennika elektronicznego. Jej
odczytanie jest traktowane jako zapoznanie sie rodzica z ocenami. W przypadku nie
odczytania wiadomosci jest ona wysytana ponownie po dwdch dniach.
W ciggu dwodch dni od daty przekazania przez wychowawce oddziatu informacji o
wystawieniu przewidywanych ocen rocznych uczen lub jego rodzice mogg zwrdcié sie
odpowiednio do nauczyciela prowadzgcego dane zajecia edukacyjne lub do
wychowawcy z pisemnym wnioskiem o ustalenie rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢
edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wyiszej niz
przewidywana.
Uczen moze pisemnie ubiegad sie o uzyskanie wyziszej niz przewidywana rocznej
oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
W przypadku wniosku o ustalenie rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
wyzszej niz przewidywana nauczyciel:
a. podtrzymuje przewidywang ocene — jesli stwierdzi, ze uczen spetnit wymagania
na te ocene oraz w ciggu roku szkolnego miat wystarczajgce mozliwosci

zaprezentowania swoich osiggnie¢ edukacyjnych;
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b. moze ustali¢ ocene wyzszg niz przewidywana, w tym na podstawie dodatkowego
sprawdzenia wiadomosci i umiejetnosci ucznia — jesli stwierdzi, ze uczen spetnia
wymagania na ocene przewidywang oraz niektére wymagania na ocene wyzszg
niz przewidywana albo jesli w ciggu roku szkolnego uczen nie miat
wystarczajacych mozliwosci zaprezentowania swoich osiggnie¢ edukacyjnych.

. Dodatkowe sprawdzenie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia, o ktérym mowa w ust. 12

pkt. 2, przeprowadza sie w formie okreslonej przez nauczyciela nie pdzniej niz w ciggu

dwdch dni od daty ztozenia wniosku.

W przypadku wniosku o ustalenie rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wyzszej

niz przewidywana wychowawca:

a. podtrzymuje przewidywang ocene — jesli stwierdzi, ze jest ona zgodna z
kryteriami oceniania zachowania;

b. ustala ocene wyiszg niz przewidywana — jesli stwierdzi, ze uczen spetnia kryteria
oceny przewidywanej oraz niektére kryteria oceny wyziszej niz przewidywana
albo jesli przy jej formutowaniu nie uwzgledniono nalezycie kryteriow oceniania
zachowania.

Po rozpatrzeniu wniosku o ustalenie rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec

edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wyiszej niz

przewidywana, odpowiednio nauczyciel lub wychowawca ustnie informuje ucznia, a

pisemnie jego rodzicow o ustalonej ocenie roczne;.

Ustalone roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych i roczne oceny

klasyfikacyjne zachowania nauczyciele wpisujg do dziennika elektronicznego w

terminie ustalonym przez Dyrektora.

Laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewoddzkim lub ponadwojewddzkim

oraz laureat lub finalista ogdélnopolskiej olimpiady przedmiotowej otrzymuje z danych

zaje¢ edukacyjnych najwyzszg pozytywng roczng ocene klasyfikacyjng. Uczen, ktory
wyzej wymienione tytuty uzyskat po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ najwyzszg pozytywng koricowg ocene

klasyfikacyjna.
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§24

1. UczenA otrzymuje promocje do klasy programowo wyiszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zajeé edukacyjnych otrzymat roczne pozytywne oceny klasyfikacyjne,
z zastrzezeniem § 24 ust. 9

2. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zajeé
edukacyjnych srednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co
najmniej bardzo dobrg roczng ocene klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje promocije
do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

3. Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do
Sredniej ocen, o ktérej mowa w ust. 2, wlicza sie takze roczne oceny klasyfikacyjne
uzyskane z tych zajec.

4. W przypadku, gdy uczen uczeszczat na zajecia religii i zajecia etyki, do sredniej ocen, o
ktorej mowa w ust. 2, wlicza sie ocene ustalong jako $rednia z rocznych ocen
klasyfikacyjnych uzyskanych z tych zajec. Jezeli ustalona w ten sposdb ocena nie jest
liczbg catkowitg, ocene te nalezy zaokragli¢ do liczby catkowitej w gére.

5. Uczen, ktory nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej, powtarza klase.

6. Uczen konczy szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji koricowej otrzymat ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne.

7. Uczen konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig koncowych ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg koncowg ocene klasyfikacyjng

zachowania.

§ 25

1. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat negatywng ocene klasyfikacyjng z
jednego albo dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze przystgpi¢ do
egzaminu poprawkowego z tych zajec.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora.

3. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w formie pisemnej i ustne;j.
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Egzamin poprawkowy z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania
fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin
egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor do dnia zakonczenia rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez Dyrektora, nie pézniej niz do korica wrzesnia.

Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest
ostateczna, z zastrzezeniem § 29.

Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase.

Rada Pedagogiczna, uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w
ciggu nauki w szkole promowa¢é do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pod
warunkiem, ze te zajecia sg realizowane w klasie programowo wyzszej.

Szczegbétowe zasady przeprowadzania egzaminu poprawkowego okreslajg przepisy

wydane na podstawie art. 44zb ustawy o systemie oSwiaty.

§ 26

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zajeé
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia srédrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na tych zajeciach przekraczajacej
potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w okresie, za ktdry przeprowadzana jest
klasyfikacja.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny.

Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac

egzamin klasyfikacyjny za zgoda Rady Pedagogicznej.
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Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia:
a. o ktérym mowa w ust. 2 3;
b. spetniajgcego obowigzek szkolny poza szkoftg;

realizujgcego indywidualny tok nauki,

o

- przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pdzniej niz w dniu poprzedzajgcym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego Dyrektor uzgadnia z uczniem i jego rodzicami.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
klasyfikacyjnego w terminie ustalonym zgodnie z ust. 5, moze przystgpi¢ do niego w
dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektora.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie w formie pisemnej i ustne;j.

Podczas egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢é obecni — w charakterze obserwatordéw
— rodzice ucznia.

Egzamin klasyfikacyjny z muzyki, plastyki, techniki, informatyki i wychowania
fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna, z zastrzezeniem
§ 29.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajec
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje sie ,nieklasyfikowany” albo ,nieklasyfikowana”.

Szczegbétowe zasady przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego okreslajg przepisy

wydane na podstawie art. 44zb ustawy o systemie oswiaty.

§ 27

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia:
a. wywigzywanie sie z obowigzkdw ucznia;

b. postepowanie zgodne z dobrem szkolnej spotecznosci;

c. dbatosé o honor i tradycje szkoty;

d. dbatos¢ o piekno mowy ojczystej;
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e. dbatosé o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb;
f. godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;
g. okazywanie szacunku innym osobom.

2.  Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjna
zachowania.

3. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktdrego stwierdzono
zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen
lub dysfunkcji na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;j.

4. W klasach IV — VIl sréddroczng, roczng i koricowg ocene klasyfikacyjng zachowania
ustala sie wedtug nastepujacej skali:

a. wzorowe;

b. bardzo dobre;
c. dobre;

d. poprawne;

e. nieodpowiednie;

bl

naganne.

5. Biezgce oraz $rédroczne klasyfikacyjne oceny zachowania mogg by¢ wpisywane do
dokumentacji z zastosowaniem skrétéw — odpowiednio: wz, bdb, db, pop, ndp i ng.

6. Wpychowawca i nauczyciele na biezgco wpisujg do dziennika elektronicznego
spostrzezenia dotyczgce wywigzywania sie ucznia z jego obowigzkéw, respektowania
norm moralnych i zasad wspéfzycia spotecznego w formie pozytywnej, negatywnej
lub neutralnej. Rodzice majg staty dostep do tych wpisow.

7. Wychowawca klasy informuje rodzicow o spostrzezeniach, o ktérych mowa w ust.6
poprzez wiadomos¢ przestang za pomocg dziennika elektronicznego oraz podczas
spotkania z rodzicem.

8. Na podstawie wtasnych obserwacji oraz spostrzezen, o ktérych mowa w ust. 7,
wychowawca oddziatu co najmniej dwa razy w okresie, po zasiegnieciu opinii

pozostatych nauczycieli uczacych w tym oddziale, ustala dla kazdego ucznia biezaca
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ocene zachowania w skali, o ktérej mowa w ust. 5 i wpisuje jg do dziennika
elektronicznego.

Wychowawca klasy ustala $rédroczng i roczng ocene zachowania ucznia oddziatu po
zasiegnieciu opinii pozostatych nauczycieli uczacych w tym oddziale, pozostatych
ucznidow danego oddziatu, analizie pozytywnych lub negatywnych uwag o uczniu oraz
w oparciu o samoocene kazdego z uczniéw.

W przypadku, gdy po przekazaniu uczniowi i jego rodzicom informacji o
przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania lub po ustaleniu rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania uczen zostat ukarany nagang Dyrektora za razgce
naruszenie zasad wspotzycia spotecznego lub norm etycznych, wychowawca moze
ustali¢ roczng ocene klasyfikacyjng zachowania nizszg niz przewidywana lub ustalona
wczesniej. O swojej decyzji wychowawca klasy bezzwtocznie informuje ucznia i jego

rodzicodw oraz Dyrektora.

§28

Ocene wzorowg otrzymuje uczen, ktéry:

a. bez zastrzezen wywigzuje sie z obowigzkéw szkolnych;

b. wypetnia postanowienia regulaminéw szkolnych;

c. jest uczciwy, tzn. nie scigga na sprawdzianach, przedstawia tylko prace wykonane
samodzielnie, w swoich pracach (tj. projekty, sprawdziany, kartkowki, testy
online) nie popetnia plagiatu;

d. moze posiadac nie wiecej niz jedng uwage negatywng;

e. na tle klasy wyrdéznia sie kulturg osobistg wobec wszystkich pracownikéw szkoty i
kolegéw oraz prezentuje takg postawe na wszystkich zajeciach organizowanych
przez szkote i poza nig;

f. podejmuje sie prac na rzecz klasy, szkoty, bierze udziat w przygotowaniu
uroczystosci szkolnych;

g. nie uchyla sie od pomocy kolegom w nauce i wspieraniu ich w sprawach

zyciowych, pracuje w samorzadzie szkolnym i/lub na rzecz klasy, wspétpracuje z
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q.

wychowawcg, bierze udziat w konkursach lub inicjatywach wewnetrznych,

pomaga w organizacji imprez klasowych, dziata w zakresie wolontariatu;

. jest systematyczny w nauce i sumienny w petnieniu obowigzkéw powierzonych

mu przez nauczyciela, szczegdlnie wzorowo petni dyzury klasowe;

szanuje mienie szkolne, spoteczne oraz wtasnos¢ kolegdw;

nie ulega natogom palenia papierosdw, picia alkoholu, uzywania $rodkéw
odurzajacych i szkodliwych dla zdrowia;

dba o swoj wyglad, jest zawsze czysty i stosownie ubrany;

dotrzymuje wszystkich ustalonych terminéw;

. terminowo oddaje ksigzki do biblioteki;

dba o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych;

wspotpracuje w grupie, szanujac poglady i wysitki innych;

odnosi sie z szacunkiem do ludzi niezaleznie od: wygladu, statusu materialnego,
zawodu, wieku, przekonan, respektujac ich prawa;

reaguje na przejawy zta w swoim otoczeniu.

2. Ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a.

b.

wywigzuje sie z obowigzkéw szkolnych;

wypetnia postanowienia regulaminéw szkolnych;

jest uczciwy, tzn. nie $cigga na sprawdzianach, przedstawia tylko prace wykonane
samodzielnie; w swoich pracach (tj.,, projekty, sprawdziany, kartkowki, testy
online) nie popetnia plagiatu;

chetnie bierze udziat w pracach na rzecz klasy, szkoty i Srodowiska, wywigzuje sie
z powierzonych mu zadan przez nauczycieli, dziata w zakresie wolontariatu;

jest kulturalny, w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote i poza nig nie
przeszkadza w ich prowadzeniu, nie popada w konflikty z kolegami i osobami
starszymi, w dzienniku elektronicznym nie ma negatywnych powtarzajgcych sie
uwag;

jest prawdomowny, nie oszukuje pracownikéw szkoty i kolegéw;

bezwzglednie szanuje wtasnos¢ szkolng i kolegdw, dba o porzadek otoczenia; nie

ulega natogom;

. jest punktualny.
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3. Ocene dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a.

b.

t.

u.

przestrzega postanowien Statutu i regulaminéw szkolnych,

ma usprawiedliwione wszystkie nieobecnosci,

zazwyczaj przychodzi punktualnie na zajecia,

w szkole nosi obuwie zamienne, ma schludny i stosowny wyglad i stréj; w czasie
uroczystosci szkolnych — stréj galowy,

przygotowuje sie do zajec i przynosi przybory szkolne,

przestrzega dyscypliny na lekcjach, na przerwach oraz podczas wyjs$é klasowych i
wycieczek,

wykonuje polecenia nauczycieli i innych pracownikéw szkoty,

dba o mienie szkoty i wtasnosé innych oséb,

szanuje prace wtasngiinnych,

godnie zachowuje sie podczas uroczystosci szkolnych, konkurséw i zawoddw
sportowych,

dba o kulture stowa i nie uzywa wulgaryzmoéw

dba o bezpieczenstwo swoje i innych,

. prawidtowo reaguje na zagrozenia,

jest uczciwy i prawdomowny,

nie ulega natogom i uzaleznieniom,

rozwigzuje konflikty za pomocg rozmowy,

uzywa na co dzien zwrotdw grzecznosciowych,

okazuje szacunek innym uczniom i osobom dorostym; zachowuje sie wobec nich
taktownie, zwracane uwagi odnoszg pozytywny skutek

nie uzywa telefonu komodrkowego podczas zajec¢ szkolnych i na przerwach,

nie otrzymat kar statutowych,

ma usprawiedliwione wszystkie nieobecnosci.

4. Ocene poprawng otrzymuje uczen, ktory:

a.

b.

C.

zazwyczaj wywigzuje sie z obowigzkdéw szkolnych;
nie pracuje na miare swoich mozliwosci, niezbyt dobrze wywigzuje sie z
powierzonych zadan;

nie zawsze reaguje na przejawy zta;
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d. zdarza mu sie uczestniczyé w konfliktach, wystrzega sie przemocy;

e. w przypadku zniszczenia wtasnosci szkolnej lub prywatnej dokonuje naprawy lub
w inny sposob rekompensuje szkode;

f. w ciagu okresu otrzymuje nieliczne uwagi o niewtasciwym zachowaniu, sg to
uwagi powtarzajgce sie, ale o niewielkiej szkodliwosci;

g. wykazuje cheé wspodtpracy z wychowawcy, pozytywnie reaguje na uwagi
pracownikéw szkoty;

h. nie ulega natogom.

Ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:

a. czesto nie wywigzuje sie z obowigzkéw szkolnych;

b. nie przestrzega higieny osobistej i nie nosi sie stosownie: w przypadku dziewczat
jest to makijaz, manicure, pedicure oraz wszelkie ekstrawaganckie stroje;

c. wielokrotnie tamie postanowienia regulaminéw szkolnych;

d. ze wzgledu na swoje zachowanie stanowi zagrozenie dla siebie samego, np.
przynosi niebezpieczne narzedzia, samowolnie opuszcza teren szkoty lub oddala
sie od grupy;

e. wykazuje brak kultury, jest arogancki, agresywny i wulgarny w stosunku do
nauczycieli, personelu szkoty lub kolegdéw, ignoruje polecenia pracownikéw
szkoty;

f. w ciggu roku otrzymuje liczne i powtarzajagce sie, uwagi Swiadczace o
wielokrotnym i Swiadomym tamaniu norm zachowania;

g. narusza godnos¢ osobistg kolezanek/kolegéw oraz innych oséb;

h. zazwyczaj nie dotrzymuje ustalonych termindw.

Ocene naganng otrzymuje uczen, ktory nie spetnia powyzszych wymagan.

Uczen, ktéry dopusci sie jednego z wyszczegdlnionych ponizej czyndw otrzymuje

nagane Dyrektora. Czyny kwalifikujgce do nagany to: wytudzenie, kradziez, picie

alkoholu, palenie tytoniu, posiadanie lub zazywanie narkotykdéw, stworzenie
zagrozenia dla siebie i innych cztonkdéw spotecznosci szkolnej, sfatszowanie podpisu
rodzicow.

Otrzymanie nagany moze stanowi¢ podstawe do podjecia dziatan ze strony

Dyrektora, ktorych celem bedzie karne przeniesienie ucznia do rownolegtej klasy.
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Uczen, ktéry samowolnie opusci szkote w trakcie trwania zaje¢ (dotyczy to takie
przerw miedzylekcyjnych) otrzymuje upomnienie Dyrektora. Uczen ukarany jednym
upomnieniem moze otrzyma¢ na okres co najwyzej nieodpowiednia ocene
zachowania. Otrzymanie dwéch upomnien w okresie powoduje zastosowanie
konsekwencji opisanych w ustepie 7.

Uczen moze byé przeniesiony do réwnolegtej klasy decyzjg Dyrektora, jezeli uzna, ze

przeniesienie moze wptynaé na poprawe zachowania ucznia.

§29

W klasach | — lll Srédroczna i roczna ocena zachowania jest oceng opisowa.

Przy formutowaniu oceny z zachowania wychowawca bierze pod uwage postawe
ucznia podczas zajeé edukacyjnych w szkole i poza szkotg, podczas wyjs¢ i wycieczek
oraz gotowosc¢ ucznia do poprawy swojego zachowania.

Ocena zachowania nie ma wptywu na oceny z zaje¢ edukacyjnych i promocje do klasy
programowo wyzsze;j.

Wychowawca i nauczyciele na biezgco wpisujg do dziennika elektronicznego
spostrzezenia dotyczgce wywigzywania sie ucznia z jego obowigzkow, respektowania
norm moralnych i zasad wspéfzycia spotecznego w formie pozytywnej, negatywne;j
lub neutralne;j.

Wychowawca klasy informuje rodzicow o spostrzezeniach, o ktérych mowa w ust. 4
poprzez wiadomos¢ przestang za pomocg dziennika elektronicznego oraz podczas
spotkania z rodzicem.

Informacje o zachowaniu ucznidw klas | — Il rejestrowane sg w dzienniku
elektronicznym, przy pomocy punktéw od 1 do 4 lub za pomocg oceny opisowej,

wedtug ustalonych kryteriow w ust. 7.

§30
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1. Uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania
tych ocen.

2. Zastrzezenia, o ktérych mowa w ust. 1, zgtasza sie od dnia ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie
pozniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakoniczenia rocznych zajeé
dydaktyczno-wychowawczych.

3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami
dotyczacymi trybu ustalania tych ocen Dyrektor powotuje komisje, ktdora:

a. w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng ocene
klasyfikacyjna z danych zaje¢ edukacyjnych;

b. w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania.

4. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, o ktérym mowa w ust. 3 pkt. 1,
przeprowadza sie w formie pisemnej i ustne;j.

5. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, techniki, informatyki
i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

6. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia przeprowadza sie nie pdzniej niz w
terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen, o ktérych mowa w ust. 1. Termin
sprawdzianu Dyrektor uzgadnia z uczniem i jego rodzicami.

7. Komisja, o ktorej mowa w ust. 3 pkt. 2, ustala roczng ocene klasyfikacyjng
zachowania w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen, o ktérych mowa w ust. 1.
Ocena jest ustalana w drodze gtosowania zwyktg wiekszoscig gtoséw. W przypadku
rownej liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczgcego komisji.

8. Ustalona przez komisje, o ktérej mowa w ust. 3, roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé
edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od

ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem
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negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze byc
zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu, o ktérym
mowa w ust. 3 pkt. 1 w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w
dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektora w uzgodnieniu z uczniem i jego
rodzicami.

Przepisy ust. 1-5 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zajec edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do
zgtoszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisje, o ktérej mowa w
ust. 3, jest ostateczna.

Szczegdtowe zasady przeprowadzania sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci ucznia

okreslajg przepisy wydane na podstawie art. 44zb ustawy o systemie oswiaty.

STRZEC TRADYCJI. SIEGAC PO WIEDZE. SPOGLADAC W PRZYSZtOSC. ZOSTAWIC PO SOBIE SLAD.



SZKOtA PODSTAWOWA NR 48
IM. SZARYCH SZEREGOW W KRAKOWIE Strona |51

Rozdziat 7

Uczniowie

§31

1. Uczen w szczegdlnosci ma prawo do:

a.

nauki oraz wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami
higieny pracy umystowej;

rozwijania osobowosci, talentéw oraz zdolnosci umystowych i fizycznych;
uczestnictwa w zajeciach pozalekcyjnych, konkursach i innych formach
wspoétzawodnictwa i prezentacji osiggnieg;

zwracania sie do Dyrektora, wychowawcy, pedagoga i innych nauczycieli ze
wszystkimi problemami w celu uzyskania pomocy;

pomocy w pokonywaniu trudnosci w nauce, wyrdwnywaniu brakéw i zalegtosci;
korzystania z pomocy psychologicznej i pedagogicznej;

informacji o warunkach i sposobie oceniania wewnatrzszkolnego;

sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobdéw kontroli
postepdw w nauce i zachowaniu;

szacunku dla tozsamosci kulturowej, jezyka i wartosci, w tym wartosci
narodowych i innych kultur;

dyscypliny szkolnej wprowadzonej z poszanowaniem godnosci ucznia;
zyczliwego, podmiotowego traktowania;

opieki wychowaweczej i warunkéw zapewniajgcych bezpieczenstwo i ochrone
przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej, krzywdy lub

naduzyc¢ oraz poszanowania godnosci osobistej;

STRZEC TRADYCJI. SIEGAC PO WIEDZE. SPOGLADAC W PRZYSZtOSC. ZOSTAWIC PO SOBIE SLAD.
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m. swobodnego wyrazania wtasnych poglagdéw we wszystkich sprawach, ktére go
dotyczg, swobody mysli, sumienia i wyznania, o ile nie narusza tym dobra innych
0s0b;

n. wypoczynku i czasu wolnego, uczestnictwa w zabawach i zajeciach rekreacyjnych,
uczestnictwa w zyciu kulturalnym i artystycznym;

0. wypoczynku w czasie ferii zimowych oraz zimowej i wiosennej przerwy
Swigtecznej bez dodatkowych zadan domowych;

p. wptywania na zycie szkoty poprzez dziatalno$¢ samorzagdowg w oddziatach i
organizacjach szkolnych;

Skargi i wnioski dotyczgce naruszania praw dziecka i praw ucznia przez innego ucznia,

nauczyciela lub pracownika szkoty rozpatruje i zatatwia Dyrektor.

Skargi i wnioski dotyczace naruszania praw dziecka i praw ucznia przez Dyrektora

rozpatruje Matopolski Kurator Oswiaty.

Skarga lub wniosek moze by¢ wniesiona pisemnie lub za pomocy poczty

elektronicznej. Skarge lub wniosek mozna réwniez ztozy¢ w formie ustnej do

protokotu. W przypadku ztozenia skargi lub wniosku w formie ustnej, przyjmujacy
skarge sporzadza protokdt, w ktérym zamieszcza sie date przyjecia skargi lub
whniosku, imie i nazwisko (nazwe) i adres zgtaszajgcego oraz zwiezlty opis sprawy.

Protokdt podpisujg wnoszacy skarge lub wniosek i przyjmujacy zgtoszenie.

Do organizacji przyjmowania, rozpatrywania i zatatwiania skarg i wnioskéw majg

zastosowanie przepisy ustawy Kodeks Postepowania Administracyjnego.

§32

Uczen ma obowigzek:

a. dbac¢ o honor, tradycje i dobre imie szkoty oraz godnie reprezentowac jg na
zewnatrz;

b. okazywaé szacunek symbolom narodowym, religijnym, godnie i kulturalnie
uczestniczy¢ w uroczystosciach szkolnych;

c. systematycznie i punktualnie uczestniczy¢ w zajeciach organizowanych przez

szkote oraz w petni wykorzystywac czas przeznaczony na nauke;
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d. usprawiedliwia¢ nieobecnosci na zajeciach organizowanych przez szkote w

sposob okreslony w statucie szkoty;

e. przygotowywac sie do zaje¢, w szczegdlnosci poprzez wykonywanie zadan

domowych i nauke wtasng, a takze przynoszenie do szkoty podrecznikéw,

zeszytoéw,

¢wiczen, przyboréw szkolnych, materiatéw, stroju sportowego,

dzienniczka itp.;

f. wiasciwie zachowywac sie podczas zaje¢ organizowanych przez szkote, w tym:

zajmowac miejsce wskazane przez nauczyciela;

nie przeszkadza¢ nauczycielowi i innym uczniom;

wykonywac polecenia nauczyciela;

zabierac gtos w sposéb kulturalny;

solidnie wykonywac obowigzki dyzurnego i inne przydzielone zadania;
korzystaé ze sprzetu szkolnego zgodnie z przeznaczeniem;

przestrzegac¢ regulaminu pracowni, w ktérej odbywajg sie zajecia;
zgtaszac nauczycielowi wszelkie zauwazone zniszczenia;

korzystaé z pomieszczen szkolnych, w tym pomieszczen sanitarnych,

zgodnie z ich przeznaczeniem, wymogami higieny i kultury osobistej;

g. przestrzega¢ norm etycznych, zasad wspotzycia spotecznego oraz zasad i form

kulturalnego zachowania, w tym w szczegdlnosci:

powstrzymywac sie od wszelkich form przemocy,

zyczliwie i kulturalnie odnosic¢ sie do wszystkich oséb, w szczegdlnosci
do innych ucznidw, nauczycieli, pracownikéw szkoty i rodzicéw,
przestrzega¢ praw innych oséb, w tym prawa do poszanowania
godnosci osobiste;j,

uzywa¢ poprawnego, zrozumiatego jezyka, wystrzega¢ sie

wulgaryzmow;

h. szanowaé¢ mienie wtasne, szkoty i innych oséb, w szczegdlnosci podreczniki i

materiaty udostepnione przez szkote;

i. wswoim otoczeniu utrzymywac porzadek, fad i estetyke;

j. przestrzegac zasad higieny osobistej, dbac o zdrowie;

k. zmienia¢ obuwie po przyjsciu do szkoty, takze na zajecia pozalekcyjne;
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|.  pozostawiac obuwie i wierzchnie okrycie wyfacznie w wyznaczonych miejscach w

szatni;

m. przestrzegac zasad bezpieczenstwa, powstrzymywac sie od agresji i zachowan

godzacych w dobro innych oséb lub stwarzajgcych zagrozenie dla zycia, zdrowia

badz porzadku publicznego;

n. przestrzega¢ ustalonych zasad zachowania w czasie przerw, nie opuszczaé

samowolnie budynku szkolnego w czasie zajec i przerw miedzylekcyjnych;

0. bezwzglednie stosowaé sie do ustalen porzadkowych i organizacyjnych oraz

polecen Dyrektora, nauczycieli i innych pracownikéw szkoty;

p. przestrzegac szkolnych regulaminéw.

2. W celu unikniecia zagrozen uczniéw obowigzuje zakaz:

a.

przynoszenia na zajecia organizowane przez szkote przedmiotow, materiatow
lub substancji, ktére mogg stanowi¢ zagrozenie dla bezpieczenstwa lub
porzadku publicznego, a takze przedmiotéw wartosciowych i wiekszych kwot
pieniedzy;

przynoszenia na zajecia organizowane przez szkote papieroséow, w tym e-
papierosdéw, alkoholu, substancji psychoaktywnych, napojéw energetycznych;
palenia papieroséw, picia alkoholu, stosowania srodkéw psychoaktywnych;
samowolnego wychodzenia z sali albo oddalania sie od klasy (grupy) bez
zezwolenia nauczyciela (opiekuna);

samowolnego opuszczania szkoty;

zachowan, ktére mogg stanowié zagrozenie dla bezpieczenstwa, zdrowia,

zycia badz porzadku publicznego.

3. Rodzice ucznia sg obowigzani do zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na

zajecia szkolne. Niespetnianie obowigzku szkolnego podlega egzekucji w trybie

przepisdw o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

4. Nieobecnos$¢ ucznia na zajeciach organizowanych przez szkote usprawiedliwia

wychowawca oddziatu, na podstawie pisemnego wniosku rodzicow ztozonego

osobiscie, za posrednictwem ucznia lub przez dziennik elektroniczny.
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Whiosek o usprawiedliwienie nieobecnosci ucznia na zajeciach organizowanych przez
szkote rodzic przekazuje wychowawcy w ciggu 7 dni od dnia powrotu do szkoty. W
przypadku niedotrzymania tego terminu nieobecnos¢ ucznia na zajeciach
organizowanych przez szkote staje sie nieobecnoscig nieusprawiedliwiona.
Uczen moze zosta¢ zwolniony z jednej lub kilku lekcji albo z innej formy zajeé
zaplanowanych w danym dniu. Zwolnienie nastepuje na podstawie pisemnego
wniosku rodzicow przedstawionego wychowawcy oddziatu i nauczycielowi
prowadzgcemu zajecia, w trakcie ktorych uczern miatby by¢ zwolniony. Dopuszcza sie
ztozenie wniosku poprzez dziennik elektroniczny najpdzniej do momentu rozpoczecia
zajeC przez ucznia w danym dniu. W sytuacji, gdy rodzic/opiekun prawny zwalnia
dziecko z zaje¢, po ktorych nastepujg kolejne w danym dniu, zobowigzany jest
osobiscie je odebra¢ i po powrocie do szkoty przyprowadzi¢ do sali, w ktorej
odbywajg sie zajecia.
W sytuacjach wyjgtkowych decyzje o zwolnieniu podejmuje Dyrektor Iub
Wicedyrektor.
W przypadku, gdy uczen nie bierze udziatu w wycieczce lub imprezie, o ktédrych mowa
w przepisach w sprawie organizowania turystyki i krajoznawstwa, zobowigzany jest
do uczestniczenia w zajeciach edukacyjnych z uczniami oddziatu wskazanego przez
Dyrektora.
Podczas zaje¢ organizowanych przez szkote, z zastrzezeniem ust. 10, ucznia
obowigzuje obuwie zamienne oraz stréj, ktory powinien by¢ czysty, estetyczny,
schludny i nie ekstrawagancki. Zabronione jest noszenie przez uczniow:

a. bluzek na ramigczkach;

b. zbyt krétkich, z duzym dekoltem, odstaniajgcych plecy lub brzuch bluzek;

c. szortéw, spodenek i spddnic krétszych niz do potowy uda;

d. o0zddb zagrazajgcych bezpieczenstwu;

e. elementdéw stroju zwigzanych z klubami sportowymi lub ich emblematéw;

f. strojow, na ktérych widniejg nieprzyzwoite, wulgarne napisy/obrazki;

g. obuwia na wysokich obcasach z wytgczeniem, gdy jest czescig stroju

galowego;

h. wyzywajgcych fryzur, makijazu oraz manicure;
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i. kolczykéw w widocznych miejscach ciata, z wytgczeniem uszu;
j. tatuazy, w tym réwniez zmywalnych;
k. nakrycia gtowy.
10. W czasie zajeé¢ wychowania fizycznego uczen ma obowigzek nosic stréj sportowy, na
ktory sktada sie:
a. biaty podkoszulek z krotkim rekawem bez emblematéw klubéw sportowych;
b. spodnie sportowe dtugie lub krotkie;
c. obuwie sportowe;
d. bluze sportowg lub dres, w przypadku zajec¢ organizowanych poza budynkiem
szkoty, po wczesniejszym powiadomieniu klasy przez nauczyciela;
11. Ze wzgleddw bezpieczedstwa uczen nie powinien na zajeciach wychowania
fizycznego posiadac¢ ozdéb moggcych stanowic zagrozenie w trakcie ¢wiczen.
12. Uczen ma obowigzek nosic¢ stréj galowy:
a. W czasie uroczystosci szkolnych;
b. podczas konkurséw szkolnych oraz pozaszkolnych (z wyjatkiem konkursow, w
czasie ktorych obowigzuje stréj sportowy);
c. wdniach i podczas imprez wskazanych przez wychowawce oddziatu;
d. egzamindow.
13. Na stréj galowy sktada sie:
a. biafa koszula lub bluzka, z krétkim lub dtugim rekawem,
b. spdédnica lub sukienka co najmniej do kolan albo wizytowe, jednolite spodnie, w
kolorach czarnym lub granatowym,
c. dopuszcza sie granatowy lub czarny sweter, kamizelke, zakiet lub marynarke,

d. obuwie wizytowe na niskim lub ptaskim obcasie albo obuwie zamienne.

§33

1. Podczas pobytu w szkole ucznidow obowigzuje zakaz korzystania z telefonéw
komodrkowych i innych urzgdzen elektronicznych.
2. Stowo ,urzadzenie” uzywane w niniejszym paragrafie oznacza: telefon komérkowy,

smartwatch, tablet, odtwarzacz MP3, dyktafon, kamere lub inny, mobilny sprzet



SZKOtA PODSTAWOWA NR 48

M.

10.

11.

12.

SZARYCH SZEREGOW W KRAKOWIE Strona |57

elektroniczny umozliwiajagcy komunikacje cyfrowa, a takie cyfrowe utrwalanie,
przetwarzanie i przesytanie dzwieku lub obrazu.

Zaréwno podczas zaje¢ szkolnych, opieki $Swietlicowej, jak i zaje¢ pozaszkolnych
uczniowie i rodzice - w sytuacjach losowych - majg zapewniony kontakt poprzez
pracownika szkoty.

Uczniowie przynoszg do szkoty urzadzenia na wtasng odpowiedzialnos¢ za zgoda
rodzicow.

Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za zniszczenie, zagubienie czy kradziez
urzgdzenia przyniesionego przez ucznia.

Podczas pobytu w szkole obowigzuje catkowity zakaz uzywania urzadzen (powinny
by¢ one wyciszone badz wytaczone i schowane do plecaka), z zastrzezeniem ust. 8 -
10.

W sytuacjach losowych, w kazdym czasie, na prosbe ucznia nauczyciel sprawujgcy
opieke nad uczniem moze wyrazi¢ zgode na skorzystanie przez ucznia z urzadzenia.
Dopuszcza sie mozliwos¢ korzystania z urzadzen podczas wycieczek szkolnych za
zgoda kierownika wycieczki.

Zakaz okreslony w punkcie szdstym nie dotyczy zaje¢ organizowanych przez szkote,
podczas ktorych urzadzenia na polecenie nauczyciela, sg uzywane zgodnie z celami
prowadzonych zajed.

Nagrywanie dzwieku lub obrazu za pomocg urzadzenia jest mozliwe jedynie za zgoda
osoby nagrywanej lub fotografowanej oraz nauczyciela. Niedopuszczalne jest
nagrywanie lub fotografowanie sytuacji niezgodnych z powszechnie przyjetymi
normami etycznymi i spotecznymi oraz przesytanie tresci mogacych obrazaé inne
osoby.

Naruszenie przez ucznia zasad korzystania z urzadzenia na terenie szkoty badz
podczas wycieczek, skutkuje odnotowaniem tego zdarzenia przez nauczyciela lub
wychowawce klasy w formie negatywnej uwagi i jest uwzgledniane przy ustalaniu
biezgcej oceny zachowania ucznia.

W przypadku naruszenia przez ucznia w/w zasad ten w obecnosci nauczyciela wytacza
urzadzenie i przekazuje go do depozytu u Dyrektora. Przypadek ten zostaje

odnotowany przez wychowawce klasy w dzienniku elektronicznym, a rodzice zostajg
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w tym samym dniu poinformowani za pomocg dziennika elektronicznego o zdarzeniu

oraz o mozliwosci odbioru zdeponowanego urzadzenia.

§34

1. Uczen moze zosta¢ nagrodzony w szczegdlnosci za:

a.

b.

widoczne postepy w nauce i zachowaniu;

wysitek, pokonanie stabosci, trudnosci lub ograniczen;

rozwijanie wiasnych uzdolnien i zainteresowan;

sukcesy w konkursach oraz innych formach wspdétzawodnictwa i prezentacji
osiggnie¢;

kolezenska lub obywatelskg postawe;

prace spoteczng na rzecz szkoty lub innych oséb;

godne reprezentowanie szkoty, budowanie jej wizerunku i dobrego imienia;

spetnienie warunkéw uzyskania $wiadectwa z wyrdznieniem.

2. Ustala sie nastepujgce rodzaje nagrod dla ucznidw :

g.

podziekowanie w klasie lub na forum szkoty,

udzielenie pochwaty w klasie lub na forum szkoty,

przyznanie dyplomu lub nagrody dla laureatdw konkurséw szkolnych i
pozaszkolnych oraz za zaangazowanie w pracy na rzecz szkoty i Srodowiska,
otrzymanie Swiadectwa z wyrdznieniem za bardzo dobre wyniki w nauce i dobre
zachowanie,

pochwalenie go przez dyrektora szkoty, wychowawce klasy lub innego
nauczyciela za cechy i dokonania wyrdézniajgce go od innych uczniéw,

otrzymanie odznaki ,Srebrna 48", , Ztota 48” i ,Platynowa 48” dla ucznidéw Il
etapu edukacyjnego,

otrzymanie tytutu i Medalu Przyjaciela Szkoty

8.  Procedury przyznania odznak ,Srebrnej 48”, ,Ztotej 48" i ,,Platynowej 48”.

a.

Do otrzymania odznaki ,Srebrnej 48", ,Ztotej 48” i ,Patynowej 48” muszg by¢

spetnione wszystkie ponizsze kryteria:

— wzorowe zachowanie
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— $rednia ocen z obowigzkowych zajeé edukacyjnych co najmniej 5,00
— osiggniecia edukacyjne, sportowe, dziatalnos¢ spoteczna na terenie szkoty lub
poza nig.
b. Kapituta, przyznajac odznake, bierze pod uwage tylko osiggniecia, sukcesy i
dziatania ucznidw reprezentujacych Szkote Podstawowa nr 48 w Krakowie (nie

klub sportowy czy inng organizacje).

9. Przyznane nagrody odnotowywane sg w e-dzienniku jako uwagi pozytywne i

uwzgledniane przy wystawianiu ocen z zachowania,

§35

1. W przypadku nieprzestrzegania przez ucznia zasad moralnych, zasad wspoétzycia
spotecznego lub obowigzkdw, o ktérych mowa w § 31 — 32, stosuje sie nastepujgce
kary:

a. uwage nauczyciela wpisang do dziennika elektronicznego;

b. upomnienie wychowawcy oddziatu wpisane do dziennika elektronicznego, z
rownoczesnym powiadomieniem rodzicow;

c. upomnienie Dyrektora na wniosek wychowawcy oddziatu, wpisane do dziennika
elektronicznego, z réwnoczesnym powiadomieniem rodzicéw;

d. nagana Dyrektora na pismie;

e. zawieszenie przez Dyrektora prawa ucznia do petnienia funkcji pochodzacej z
wyboru;

f. odwotanie przez Dyrektora z funkcji petnionej z wyboru;

g. przeniesienie ucznia przez Dyrektora do réwnolegtego oddziatu;

h. przeniesienie ucznia przez Matopolskiego Kuratora Oswiaty do innej szkoty.

2. Niezaleznie od kar, o ktérych mowa w ust. 1, w uzasadnionych przypadkach Dyrektor
moze:

a. przeprowadzi¢ rozmowe dyscyplinujaca z uczniem;
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b. przedstawi¢ uczniowi i jego rodzicom kontrakt okreslajgcy zobowigzania ucznia
oraz formy wsparcia w ich realizacji ze strony szkoty;

c. zdecydowac o zawieszeniu, na czas scisle okreslony, mozliwosci udziatu ucznia w
wycieczkach innych niz przedmiotowe, imprezach, uroczystosciach lub zajeciach
nadobowigzkowych, niezwigzanych z realizacjg podstawy programowej;

d. ustali¢ wykonanie przez ucznia prac zwigzanych z naprawg wyrzadzonych szkdd;

e. ustali¢ z Rodzicami ucznia zasady poniesienia kosztéw wyrzadzonych szkdd;

f. zaproponowaé samodzielne wyznaczenie i wykonanie zadan przez ucznia za jego
aspoteczne zachowanie.

Kary i dziatania, o ktérych mowa w ust. 1 i 2, sg sSrodkami wychowawczymi, ktére

winny spowodowac oczekiwang i natychmiastowga zmiane zachowania ucznia.

Niezaleznie od dostepnych szkole s$rodkéw wychowawczych, w przypadkach

okreslonych w ustawie o postepowaniu w sprawach nieletnich, Dyrektor powiadamia

o zachowaniu lub sytuacji ucznia odpowiednio sgd rodzinny albo organy s$cigania. W

uzasadnionych przypadkach Dyrektor moze zwréci¢ sie do sadu rodzinnego o

rozpoznanie sytuacji ucznia, o zbadanie, czy wifadza rodzicielska wykonywana jest

zgodnie z jego dobrem i interesem lub o zastosowanie $rodkéw wychowawczych

innych niz dostepne szkole.

§36

Szkota informuje rodzicéw o zastosowaniu dla ucznia kary, o ktérych mowa w § 34
ust. 1 pkt. 1 poprzez wiadomos¢ w dzienniku elektronicznym oraz podczas
najblizszego zebrania z rodzicami.

Wychowawca informuje rodzicéw o zastosowaniu dla ucznia kar, o ktérych mowa w §
44 ust. 1 pkt. 2 - 7 w terminie 5 dni. Informacje o zastosowanych karach odnotowuje
wychowaweca oddziatu w dzienniku elektronicznym.

Uczen lub Rodzic ucznia majg prawo pisemnego odwotania sie od kary w ciggu 5 dni
od otrzymania wiadomosci o natozone] karze do wychowawcy klasy lub Dyrektora.
Odpowiednio wychowawca lub Dyrektor rozpatruje odwotanie w terminie 5 dni i

powiadamia na pismie ucznia i rodzicow o ostatecznym rozstrzygnieciu.
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5. W przypadku ciezkich naruszen postanowien regulaminéw szkolnych, mimo

wczesniej zastosowanych kar okreslonych w statucie, Dyrektor moze wystgpi¢ do

organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny z wnioskiem o przeniesienie ucznia do

innej szkoty.

6. Szczegdtowe zasady karnego przeniesienia do innej szkoty:

a.

Rada Pedagogiczna szkoty moze podjgé uchwate o rozpoczecie procedury

karnego przeniesienia do innej szkoty. Decyzje w sprawie przeniesienia do innej

szkoty podejmuje Matopolski Kurator Oswiaty;

wykroczenia stanowigce podstawe do ztozenia wniosku o przeniesienie do innej

szkoty:

Swiadome dziatanie stanowigce zagrozenie zycia lub skutkujgce uszczerbkiem
zdrowia dla innych uczniéw lub pracownikéw szkoty;

rozprowadzanie i uzywanie srodkéw odurzajacych, w tym alkoholu i
narkotykow;

Swiadome fizyczne i psychiczne znecanie sie nad cztonkami spotecznosci
szkolnej lub naruszanie godnosci, uczué religijnych lub narodowych;
dewastacja i celowe niszczenie mienia szkolnego;

kradziez;

wytudzanie (np. pieniedzy), szantaz, przekupstwo;

wulgarne odnoszenie sie do nauczycieli i innych cztonkéw spotecznosci
szkolnej;

stwarzanie sytuacji zagrozenia publicznego, np. fatszywy alarm o podtozeniu
bomby;

notoryczne tamanie postanowienn Statutu Szkoty mimo zastosowania
wczesniejszych srodkdw dyscyplinujacych;

zniestawienie szkoty, w tym pracownika szkoty, np. na stronie internetowej;
fatszowanie dokumentow szkolnych;

popetnienie innych czynéw karalnych w Swietle Kodeksu Karnego.

Wyniki w nauce nie mogg by¢ podstawg do wnioskowania o przeniesienie do

innej szkoty.

7. Procedura postepowania w przypadku karnego przeniesienia do innej szkoty.
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Podstawag wszczecia postepowania jest sporzadzenie notatki o zaistniatym
zdarzeniu oraz protokét zeznan Swiadkow zdarzenia. Jesli zdarzenie jest karane z
mocy prawa (kpk), Dyrektor niezwtocznie powiadamia organa scigania;

Dyrektor, po otrzymaniu informacji i kwalifikacji danego czynu, zwotuje zebranie
Rady Pedagogicznej szkoty;

Uczen ma prawo wskaza¢ swoich rzecznikédw obrony. Rzecznikami ucznia moga
by¢ wychowawca klasy, pedagog szkolny. Uczen moze sie rowniez zwréci¢ o
opinie do Samorzadu Uczniowskiego.

Wychowawca ma obowigzek przedstawi¢ radzie pedagogicznej petng analize
postepowania ucznia jako cztonka spotecznosci szkolnej. Podczas przedstawiania
analizy wychowawca klasy zobowigzany jest zachowad¢ obiektywnosc.
Wychowawca klasy informuje rade pedagogiczng o zastosowanych dotychczas
srodkach  wychowawczych i dyscyplinujgcych, zastosowanych karach
regulaminowych, rozmowach  ostrzegawczych, ewentualnej  pomocy
psychologiczno-pedagogicznej itp.;

Rada Pedagogiczna w gtosowaniu tajnym, po wnikliwym wystuchaniu stron,
podejmuje uchwate dotyczgcg danej sprawy;

Rada Pedagogiczna powierza wykonanie uchwaty Dyrektorowi;

Dyrektor informuje Samorzad Uczniowski o decyzji Rady Pedagogicznej celem
uzyskania opinii. Brak opinii samorzgdu w terminie 7 dni od zawiadomienia nie
wstrzymuje wykonania uchwaty Rady Pedagogicznej;

Dyrektor kieruje sprawe do Matopolskiego Kuratora Oswiaty;

Decyzje o przeniesieniu ucznia odbierajg i podpisujg rodzice lub prawny opiekun;
Uczniowi przystuguje prawo do odwotania sie od decyzji do organu wskazanego
W pouczeniu zawartym w decyzji w terminie 14 dni od jej doreczenia;

W trakcie catego postepowania odwotawczego uczen ma prawo uczeszczaé na

zajecia do czasu otrzymania ostatecznej decyzji.
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Rozdziat 8

Rodzice

§37

1. Do zadan rodzicéw nalezy wspodtdziatanie z Dyrektorem, Radg Pedagogiczng,

Samorzgdem Uczniowskim, organem prowadzgcym szkote i organem sprawujgcym

nadzor pedagogiczny oraz innymi instytucjami w celu optymalizacji realizowania

zadan szkoty w zakresie nauczania, wychowania, opieki i profilaktyki, poprzez:

a.

b.

wspotdziatanie ze sSrodowiskiem lokalnym;

udzielanie pomocy samorzadowi uczniowskiemu oraz organizacjom
mtodziezowym i spotecznym dziatajgcym w szkole;

uczestniczenie w planowaniu wydatkow szkoty i klasy;

podejmowanie dziatan w celu pozyskiwania srodkédw dla szkoty oraz na
dziatalno$¢ opiekunczo-wychowawczg;

decydowanie w sprawie dofinansowania réznego rodzaju imprez dla uczniéw;
pomoc w sprawowaniu opieki nad uczniami w czasie wycieczek i réznych imprez

szkolnych.

2. Wychowawcy i rodzice wspétdziatajg ze sobg w sprawach wychowania i ksztatcenia

dzieci stosujgc nastepujgce formy:

a.

zebrania wychowawcéw z rodzicami kazdej klasy we wrzesniu, inicjowane przez

wychowawce klasy, m. in. w celu:

— zapoznania rodzicow ze statutem i innymi uregulowaniami wewnetrznymi
szkoty, w tym zwtaszcza z zasadami oceniania wewnatrzszkolnego;

— zapoznania rodzicow z programem wychowawczo-profilaktycznym szkoty;

— uzgodnienia z rodzicami rocznego planu pracy wychowawczej klasy;
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— przekazania rzetelnej informacji na temat danego dziecka, jego zachowania,
postepow, sukceséw i przyczyn trudnosci w nauce;

b. $rédroczne zebrania rodzicéw, ustalone w kalendarzu pracy szkoty oraz
inicjowane przez wychowawce klasy celem:

— zapoznania rodzicow z postepami w nauce i osigganymi wynikami pracy,
zachowaniem oraz innymi uwagami o uczniach;

— ustalania z rodzicami przyczyn niepowodzen szkolnych i przedkfadania
rodzicom znanych juz przyczyn oraz ustalenia wspdlnych oddziatywan
wychowawczych w stosunku do ucznia;

— udzielanie informacji i rad o kierunkach i mozliwosciach dalszego
ksztatcenia mtodziezy;

c. zebrania przed zakonczeniem okresu w celu:

— zapoznania rodzicodw z wynikami klasyfikacji Srédroczne;j;

— uzyskania informacji z zycia szkoty

d. indywidualne spotkania rodzicow z wychowawcami i innymi nauczycielami w
celach zwigzanych z wychowaniem i nauczaniem.

3. Rodzice winni takie przejawia¢ aktywnos¢ we wspotpracy ze szkotg poprzez
indywidualne kontakty z nauczycielami, wychowawcg i organami szkoty w celu:

a. przekazywania nauczycielom i wychowawcy wtasnych spostrzezen w sprawach
ksztatcenia i wychowania dziecka, informacji o sytuacjach szczegdlnych w
srodowisku domowym i otoczeniu, ktére moga mieé wpltyw na trudnosci
wychowawcze i niepowodzenia szkolne ucznia oraz informacji o zaleceniach
stuzby zdrowia, poradni, co do sposobu postepowania w stosunku do ucznia;

b. zasiegania opinii lekarskiej, poradni psychologiczno-pedagogicznej w stosunku do
wskazanych przez szkote ucznidw;

c. usprawiedliwiania nieobecnosci dziecka w szkole;

d. rodzic ma obowigzek udzielania petnej informacji o sytuacji zdrowotnej dziecka,
majacej wptyw na jego bezpieczenstwo i prawidtowe funkcjonowanie w grupie.

4. Dla rodzicow szczegdlnie udzielajgcych sie w pracach na rzecz szkoty i klasy wreczane
sq na koniec roku szkolnego podziekowania na forum ogdlnym.

5. Rodzice dziecka podlegajgcego obowigzkowi szkolnemu sg obowigzani do:
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dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty;

zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;

zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajgcych przygotowywanie sie do zajeé;
informowania, w terminie do dnia 30 wrzesnia kazdego roku, Dyrektora szkoty
podstawowej, w obwodzie ktérej dziecko mieszka, o realizacji obowigzku

szkolnego spetnianego w inny dopuszczalny odrebnymi przepisami sposdb.

Niespetnianie obowigzku, o ktérym mowa wyzej, podlega egzekucji w trybie

przepisdw o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

Przez niespetnienie obowigzku, o ktéorym mowa w punkcie 5 ust.2, nalezy rozumieé

nieusprawiedliwiong nieobecno$¢ w okresie jednego miesigca, na co najmniej 50%

dni zaje¢ w szkole.

Zasady usprawiedliwiania nieobecnos$ci ucznia w szkole okreslone s3 w § 31

niniejszego statutu.

W przypadku, gdy zachowanie ucznia stwarza zagrozenie dla bezpieczeristwa innych

0s6b lub samego dziecka, wychowawca oddziatu, w porozumieniu z pedagogiem

szkolnym, jest zobowigzany do podjecia nastepujacych dziatan:

a.

b.

zawiadomienie rodzicéw ucznia;

zorganizowanie spotkania rodzicéw z nauczycielami pracujgcymi z dzieckiem;
zorganizowanie spotkania rodzicéw z pedagogiem lub psychologiem;
zaproponowanie badz zobowigzanie rodzicow do podjecia terapii rodziny;
wspodlne z rodzicami udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniowi
na terenie szkoty;

zawiadomienie sgdu rodzinnego, w sytuacji niepodjecia przez rodzicéw

wspotpracy zmierzajgcej do rozwigzania problemu.
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Rozdziat 9

Nauczyciele

§38

Nauczyciel w czasie lub w zwigzku z petnieniem obowigzkéw stuzbowych korzysta z

ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych.

. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawczg, opiekuiczg i jest

odpowiedzialny za jakos$¢ tej pracy oraz bezpieczeistwo powierzonych jego opiece

uczniow.

. Do szczegétowych zadan nauczycieli, oprocz wymienionych w kompetencjach Rady

Pedagogicznej, nalezy miedzy innymi:

a. ustalanie ocen biezgcych, okresowych, rocznych i kornicowych;

b. ocenianie ucznia w sposdb jawny i umotywowany, zgodnie ustalonymi z
wymaganiami edukacyjnymi;

c. informowanie ucznia na tydzien przed klasyfikacja o jego ocenach
klasyfikacyjnych;

d. realizowanie programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,

e. dokonywanie systematycznej ewaluacji swojej pracy,

f. zapewnianie bezpieczenstwa uczniom w czasie lekcji, przerw i zajec
pozalekcyjnych oraz wszelkiego typu wyjsé, wycieczek, przestrzegac przepisow
bhp i zarzadzen dyrektora szkoty w tym zakresie,

g. kontrolowanie obecnosci uczniéw na wszystkich zajeciach,

h. wspieranie kazdego ucznia w jego rozwoju,

i. dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb rozwojowych i

edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:



SZKOtA PODSTAWOWA NR 48
IM. SZARYCH SZEREGOW W KRAKOWIE Strona | 67

— posiadajgcego orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie
tego orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie
edukacyjno-terapeutycznym;

— posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na
podstawie tego orzeczenia;

— posiadajgcego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej - na
podstawie tej opinii;

— nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt. 4 lit. a — ¢, ktory
objety jest pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole - na podstawie
rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez
nauczycieli i specjalistow;

j. indywidualizowanie pracy z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach
edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznia;

k. wustalenie czasu i zasad uzupetniania przez ucznia réznic programowych przy
przechodzeniu ucznia do innego typu szkoty, klasy wyzszej, a takze - jezeli uczen
przechodzi ze szkoty niepublicznej;

I. rzetelne wykonywanie zadan ustalonych w przydziale czynnosci na dany rok
szkolny;

m. wykonywanie innych zadan przydzielonych w ramach uposazenia zasadniczego i
ptatnych dodatkdw;

n. wzbogacanie wtasnego warsztatu pracy przedmiotowej, wnioskowanie o jego
wzbogacenie i modernizacje do Dyrektora, poprzez przedstawienie planu jego
wykorzystania;

0. troszczenie sie o powierzone mu pomoce dydaktyczne i majatek szkoty;

p. udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych uczniow;

g. rzetelne prowadzenie dokumentacji obowigzkowej prowadzonych zajeé, w tym

dokumentacji wychowawcy klasy.
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4. Nauczyciel ma prawo:

a.

decydowa¢ w sprawie doboru metod, form organizacyjnych, podrecznikéw
i Srodkéw dydaktycznych w nauczaniu swego przedmiotu (prowadzeniu zajeé);
decydowa¢ o ocenie biezgcej, okresowej i rocznej postepdéw w nauce
i zachowaniu ucznidw;

whnioskowac w sprawie wyréznien, kar regulaminowych dla ucznidéw oraz udziela¢
ich zgodnie z postanowieniami niniejszego statutu;

poczatkujgcy nauczyciel wychowawca ma prawo korzysta¢c z pomocy

wyznaczonego przez dyrektora opiekuna — doswiadczonego wychowawcy.

§39

1. Zadania nauczyciela-wychowawcy:

a. programowanie i organizacja procesu wychowania w zespole klasowym, w

szczegoblnosci:

— tworzenie warunkéw do rozwoju ucznidéw, przygotowanie do zycia

— w zespole, rodzinie i spoteczenistwie; b) rozwigzywanie konfliktéw w zespole, a
takze miedzy wychowankami a spotecznoscia szkoty;

— podejmowanie dziatan wdrazajagcych zespdt do samowychowania i
samorzgdnosci.

wspotdziatanie z nauczycielami uczacymi w klasie, koordynacja ich dziatan

wychowawczych, organizacja indywidualnej opieki nad uczniami z trudnosciami

W nauce;

wspoétpraca z rodzicami wychowankow, informowanie ich o wynikach i

problemach w zakresie ksztatcenia i wychowania, wtgczanie rodzicow w

programowe i organizacyjne sprawy klasy;

prowadzenie dokumentacji obowigzkowej oddziatu i kazdego ucznia;

ma obowigzek zgtosi¢ do pedagoga szkolnego fakt, jezeli nieobecnos¢ ucznia w

okresie jednego miesigca na co najmniej 50% obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych

nie zostata usprawiedliwiona. Informacja ta powinna by¢ zgtoszona w terminie

do 3 dni nastepnego miesigca.
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informuje innych nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych lub
specjalistéw o potrzebie objecia ucznia pomocg psychologiczno- pedagogiczng w
trakcie ich biezgcej pracy z uczniem, jezeli stwierdzi taka potrzebe, oraz we
wspotpracy z nauczycielami, planuje i koordynuje pomoc psychologiczno-

pedagogiczng w ramach zintegrowanych dziatan nauczycieli.

2. Uprawnienia nauczyciela-wychowawcy:

a.

wspoétdecydowanie z samorzagdem klasowym i rodzicami o programie i planie
dziatan wychowawczych, zgodnie z rocznym planem pracy szkoty oraz
programem wychowawczo-profilaktycznym szkoty;

uzyskiwanie pomocy merytorycznej i psychologiczno - pedagogicznej od
Pedagoga szkolnego i Dyrektora;

ustalanie oceny zachowania uczniéw powierzonego opiece oddziatu, zgodnie ze
statutem szkoty;

stosowanie wtasnych form nagradzania i motywowania ucznia w porozumieniu z
klasowg Radg Rodzicéw i Dyrektorem;

wnioskowanie do Dyrektora, stuzby zdrowia i placéwek specjalistycznych w
sprawach  dotyczacych rozwigzania probleméw  zdrowotnych  swoich

wychowankow.

3. Nauczyciel - wychowawca odpowiada:

a.

b.

stuzbowo przed Dyrektorem za osigganie celdw wychowawczych w swojej klasie;
za integrowanie wysitkdw nauczycieli i rodzicéw wokét programu wychowawczo
—profilaktycznego szkoty oraz rocznego planu pracy wychowawczej klasy;

za poziom opieki i pomocy indywidualnej wychowankom bedgcym w trudnej
sytuacji szkolnej i rodzinnej;

za prawidtowos¢ prowadzenia dokumentacji obowigzkowej swojej klasy.
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Rozdziat 10

Ceremoniat szkolny

§40

1. Szkota posiada witasny sztandar, godfo, hymn i ceremoniat.
2. Wazne uroczystosci szkolne, w tym:
a. Rozpoczecie roku szkolnego;
b. Slubowanie klas I;
c. Dzien Komisji Edukacji Narodowej;
d. Wreczenie Swiadectw ukoriczenia klasy lub szkoty;
e. Uroczystosci panstwowe;
- odbywaijg sie z udziatem sztandaru.

3. Sztandar szkoty przechowywany jest w gablocie w holu gtéwnym szkoty. Sztandar jest
dla spotecznosci szkolnej symbolem Polski. Uroczystosci z udziatem sztandaru
wymagajg zachowania powagi, a przechowywanie, transport i przygotowanie
sztandaru do prezentacji - jego poszanowania.

4. Poczet sztandarowy oraz sktad rezerwowy powinien zosta¢ wytypowany z uczniow
wyrdzniajgcych sie w nauce, a takze o nienagannej postawie i co najmniej bardzo
dobrym zachowaniu w nastepujgcym sktadzie: chorgzy i dwuosobowa asysta:

a. kandydatury sktadu pocztu sztandarowego sg przedstawione przez wychowawcow
klas oraz samorzad szkolny na podczas klasyfikacyjnej rady pedagogicznej w
czerwcu;

b. sktad pocztu sztandarowego zatwierdza rada pedagogiczna, wybierajgc ucznidéw
najbardziej godnych tej funkgcji;

c. kadencja pocztu trwa rok;

STRZEC TRADYCJI. SIEGAC PO WIEDZE. SPOGLADAC W PRZYSZtOSC. ZOSTAWIC PO SOBIE SLAD.
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6.

d.

4.

uroczyste przekazanie sztandaru odbywa sie podczas uroczystosci zakonczenia

roku szkolnego klas dsmych;

decyzjg rady pedagogicznej uczniowie mogg by¢ odwotani ze skfadu pocztu

sztandarowego. W takim przypadku dokonuje sie wyboru uzupetniajgcego.

chorazy i asysta muszg by¢ ubrani w stréj galowy

Insygnia pocztu sztandarowego:

— biato-czerwone szarfy przewieszone przez prawe ramie, zwrdécone kolorem
biatym w strone kofnierza, spiete na lewym biodrze,

— biate rekawiczki.

opieke nad pocztem sztandarowym sprawujg wyznaczeni nauczyciele.

Godto szkoty stanowi tréjdzielna, zétto-niebiesko-czerwona tarcza, z wizerunkiem
bielannskego klasztoru Kamedutéw na zéttym, gérnym polu, po lewej stronie, na
polu czerwonym, z symbolami Szarych Szeregéw i Polski Walczacej, a po prawej
stronie, na niebieskim polu, biatg cyfrg 48 bedgcg numerem Szkoty.

Godto szkoty moze by¢ umieszczane na dokumentach szkolnych, pamigtkach i w
innych miejscach za zgodg Dyrektora.

Hymnem szkoty jest hymn ,Szarych Szeregow”, ktéry jest wykonywany przez

ucznidéw przy okazji niektérych wydarzen

Ceremoniat szkolny:

a. W czasie waznych uroczystosci szkolnych, o ktorych mowa w ust. 2 sztandar
wprowadzany jest na miejsce uroczystosci w asyscie pocztu sztandarowego
ztozonego z ucznidw najstarszych klas. Pocztowi sztandarowemu mogg
towarzyszyé harcerze;

b. Podczas waznych uroczystosci ich uczestnicy w godny sposdb wykonujg hymn
narodowy.

c. Podczas waznych uroczystosci elementem oprawy plastycznej jest godto

panstwowe umieszczone w widocznym miejscu.
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Rozdziat 11
Organizacja wewnatrzszkolnego systemu

doradztwa zawodowego

§ 41

1. Ogdélnym celem doradztwa zawodowego jest wspieranie ucznibw w procesie

podejmowania Swiadomych decyzji edukacyjnych i zawodowych.

2. Doradztwo zawodowe jest realizowane:

a.

w klasach | — VI na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztatcenia
ogolnego.

w klasach VIl i VIII na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu
ksztatcenia ogdlnego oraz na zajeciach z zakresu doradztwa zawodowego
prowadzonych przez doradce zawodowego lub wyznaczonego przez Dyrektora

nauczyciela.

§42

1. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegdlnosci:

a.

systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidw na dziatania zwigzane z
realizacjg doradztwa zawodowego;

prowadzenie zajec z zakresu doradztwa zawodowego, o ktérych mowa w art. 109
ust. 1 pkt 7 z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe;

opracowywanie we wspotpracy z innymi nauczycielami, w tym nauczycielami
wychowawcami opiekujgcymi sie oddziatami, psychologami lub pedagogami,
programu realizacji wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego oraz

koordynacja jego realizacji;

. wspieranie nauczycieli, w tym nauczycieli wychowawcéw opiekujacych sie

oddziatami, psychologéow Ilub pedagogéw, w zakresie realizacji dziatan

okres$lonych w programie,
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e. koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej realizowanej przez szkote, w
tym gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i

zawodowych witasciwych dla danego poziomu ksztatcenia.

2. W przypadku braku doradcy zawodowego zadania, o ktérych mowa w ust. 1 realizuje
wskazany przez Dyrektora nauczyciel, w tym nauczyciel wychowawca opiekujacy sie

oddziatem, pedagog lub psycholog.

§43

1.  Szkota realizuje doradztwo edukacyjno-zawodowe w sposdb zaplanowany.
Planowanie polega na stworzeniu Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa
Zawodowego. Strukture i zakres oraz forme dokumentu okreslajagcego
Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego dostosowuje sie do specyfiki
szkoty.

2. Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego okresla dziatania podejmowane w
Szkole w celu przygotowania uczniéw do wyboru zawodu, poziomu i kierunku
ksztatcenia.

3.  Zakres Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego obejmuje:

a. zadania jego realizatoréw (w ramach planu pracy na dany rok szkolny);

b. czas i miejsce realizacji zadan (w harmonogramie dziata na dany rok szkolny);

c. metody i narzedzia pracy (adekwatne do zaplanowanych tematéw zajeé);

d. oczekiwane efekty (m.in. oczekiwane zmiany w wiedzy, umiejetnosciach,
postawach uczniéw);

e. sposoby ewaluacji ( np. rozmowy indywidualne, ankiety);

f. sposdb organizacji wspétdziatania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi,
w tym poradniami specjalistycznymi oraz innymi instytucjami $wiadczgcymi
poradnictwo i specjalistyczng pomoc dla ucznidw i rodzicow w obszarze
doradztwa edukacyjno-zawodowego;

g. spis instytucji do wspotpracy w ramach Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa

Zawodowego.
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4. Przed stworzeniem Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego
dokonuje sie diagnozy potrzeb ucznidow, nauczycieli, rodzicéw.

5. W Szkole funkcjonuje system doradztwa edukacyjno —zawodowego, ktérego celem
w szczegolnosci jest:

a. potrzeba profesjonalnej pomocy usytuowanej blisko ucznia, ktéra ma sie
przyczyni¢ do zwiekszenia trafnosci podejmowanych decyzji edukacyjnych i
zawodowych oraz minimalizowania kosztéw psychicznych wynikajgcych z
niewtasciwych wyboréw;

b. zagwarantowanie systematycznego oddziatywania na ucznidbw w ramach
planowych dziatan;

c. udzielanie uczniom pomocy w wyborze i selekcji informacji dotyczacych
edukacji i rynku pracy, zgodnie z planowanym przez nich kierunkiem rozwoju
zawodowego;

d. doradzanie w  wyborze  Sciezki edukacyjno-zawodowej uczniom
niepetnosprawnym;

e. obnizenie spotecznych kosztow ksztatcenia dzieki poprawieniu trafnosci

wybordéw na kolejnych etapach edukacji.

STRZEC TRADYCJI. SIEGAC PO WIEDZE. SPOGLADAC W PRZYSZtOSC. ZOSTAWIC PO SOBIE SLAD.
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Rozdziat 12

Postanowienia koncowe

§44
Obstuge ksiegowo — materiatowg, finansowag i prawng szkoty prowadzi Miejskie
Centrum Obstugi Oswiaty w Krakowie na podstawie stosownej aktualnej Uchwaty
Rady Miasta Krakowa.
Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
Szkota organizuje ubezpieczenie dzieci od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw za

zgodg i odptatnoscig rodzicow.

§45

Statut Szkoty dotyczy wszystkich cztonkéw Rady Pedagogicznej, pozostatych
pracownikéw Zespotu, Rady Rodzicdw i wszystkich ucznidw i rodzicéw, ktorych dzieci
uczeszczajg do szkoty.

Wszelkie zmiany w statucie sg uchwalane przez Rade Pedagogiczng w trybie
ustalonym przez ustawe.

Rada Pedagogiczna, na wniosek Dyrektora moze uchwalac tekst jednolity statutu.
Jednolity tekst statutu dostepny jest u Dyrektora, w bibliotece szkolnej oraz na

stronie internetowej Szkoty.

STRZEC TRADYCJI. SIEGAC PO WIEDZE. SPOGLADAC W PRZYSZtOSC. ZOSTAWIC PO SOBIE SLAD.



