2.

STATUT SZKOLY

ROZDZIAL 1
INFORMACJE OGOLNE

§1
Szkota Podstawowa nr 153 im. ks. prof. Jozefa Tischnera, zwana dalej ,,szkota”, jest
o$mioletnig szkolg publiczng.

Szkota miesci si¢ w Krakowie przy ulicy Na Blonie 15d.

§2
Ustalona nazwa jest uzywana w pelnym brzmieniu.

Szkota posiada wtasny sztandar.

§3
Organem prowadzacym szkole jest Gmina Krakow.
Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Matopolski Kurator Oswiaty.
Obstuge finansowo — ksiegowa prowadzi Zespot Ekonomiki Oswiaty Krakow.

§4
Szkota uzywa pieczeci okraglej 1 stempla wg ustalonego wzoru.
Szkota prowadzi 1 przechowuje dokumentacje zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materiatowej okreslaja odrgbne
przepisy.
Dyrektor szkoty publikuje w formie obwieszczenia ujednolicony tekst statutu po kazdej

dwukrotnej jego nowelizaciji.

§5
Czas trwania cyklu ksztalcenia, wiek ucznidéw oraz ilos¢ uczniow w klasie ustalajg

odrgbne przepisy.
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Rozdzial 11
CELE 1 ZADANIA SZKOLY

§6
1. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w Ustawie — Prawo O$wiatowe zwanej dalej
,,Ustawg” oraz przepisach wydanych na jej podstawie.
2. W szczegolnosci celem szkoty jest tworzenie warunkow wspomagajacych wszechstronny
rozwoj kazdego ucznia (z uwzglednieniem jego zdolnosci i mozliwosci) w $wiadomym
I samodzielnym zdobywaniu wiedzy w atmosferze przyjazni i bezpieczenstwa na
podstawie fundamentalnych zasad moralnych (prawdomownosci, odpowiedzialnosci

i szacunku dla drugiego cztowieka).

§7

1. W zakresie nauczania szkota zapewnia uczniom przede wszystkim:

1) Nauk¢ poprawnego i swobodnego wypowiadania si¢, pisania i czytania ze
zrozumieniem.

2) Poznawanie wymaganych poje¢ 1 zdobywanie rzetelnej wiedzy na poziomie
umozliwiajacym co najmniej kontynuacje nauki na nastgpnym etapie ksztatcenia.

3) Dochodzenie do rozumienia, a nie tylko do pamigciowego opanowania
przekazywanych tresci.

4) Rozwijanie zdolnos$ci dostrzegania roznego rodzaju zwigzkéw i zaleznoSci
(przyczynowo- skutkowych, funkcjonalnych, czasowych, przestrzennych, itp.).

5) Rozwijanie zdolnosci myslenia analitycznego i syntetycznego.

6) Traktowanie wiadomosci przedmiotowych, stanowigcych warto$§¢ poznawcza samag
W sobie, w sposOb integralny, prowadzacy do lepszego zrozumienia $wiata, ludzi
i siebie.

7) Poznawanie zasad rozwoju osobistego i zycia spotecznego.

8) Poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie kultury

europejskiej.

2. Szkota stwarza wuczniom warunki do zdobywania nast¢pujacych umiejetnosci
wykorzystania zdobywanej wiedzy:
1) Planowania, organizowania i oceniania wlasnego uczenia si¢, przyjmowania coraz

wiekszej odpowiedzialnosci za wlasna naukg.
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2) Skutecznego porozumiewania si¢ w réznych sytuacjach, prezentacji wlasnego punktu
widzenia i1 brania pod uwage pogladow innych ludzi, poprawnego postugiwania si¢
jezykiem ojczystym, przygotowania do publicznych wystgpien.

3) Efektywnego wspoétdziatania i skutecznego dziatania w zespole i pracy w grupie,
budowania wigzi miedzyludzkich, podejmowania indywidualnych i grupowych
decyzji.

4) Rozwigzywania probleméw w tworczy sposob.

5) Poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z réznych zrédet oraz
efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna.

6) Odnoszenia do praktyki zdobytej wiedzy oraz tworzenia potrzebnych do$wiadczen
I nawykow.

7) Rozwoju sprawno$ci umystowych oraz osobistych zainteresowan.

8) Przyswajania sobie metod i technik negocjacyjnego rozwigzywania konfliktow
| problemow spotecznych.

3. W zakresie pracy wychowawczej szkola, wspierajac obowigzki rodzicow, zmierza do
tego, aby uczniowie w szczegolnosci:

1) Znajdowali w szkole srodowisko wszechstronnego rozwoju osobistego (w wymiarze
intelektualnym, psychicznym, spotecznym, zdrowotnym, estetycznym, moralnym,
duchowym).

2) Rozwijali w sobie dociekliwo$¢ poznawczg, ukierunkowang na poszukiwanie
prawdy, dobra 1 pigkna w §wiecie.

3) Mieli $wiadomos$¢ zyciowej uzytecznosci, zardwno poszczegdlnych przedmiotow
szkolnych, jak i catej edukacji na danym etapie.

4) Stawali si¢ coraz bardziej samodzielni w dazeniu do dobra w jego wymiarze
indywidualnym 1 spotecznym, godzac umiejetnie dazenie do dobra wlasnego
Z dobrem innych, odpowiedzialnos¢ za siebie 1 odpowiedzialno$¢ za innych, wolnos¢
wlasng z wolno$cig innych.

5) Poszukiwali, odkrywali i dazyli na drodze rzetelnej pracy do osiagnigcia wielkich
celow zyciowych 1 warto$ci waznych dla odnalezienia wtasnego miejsca w §wiecie.

6) Uczyli si¢ szacunku dla dobra wspdlnego jako podstawy zycia spotecznego oraz
przygotowywali si¢ do zycia w rodzinie, w spoteczno$ci lokalnej i panstwie w duchu
przekazu dziedzictwa kulturowego ksztattowania postaw patriotycznych.

7) Przygotowywali si¢ do rozpoznawania wartosci moralnych, dokonywania wyborow

I hierarchizacji warto$ci oraz mieli mozliwo$¢ doskonalenia sig.
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8) Ksztattowali w sobie postawe dialogu, umiejetno$é stuchania innych i rozumienia ich
pogladow, umieli wspotdziata¢ 1 wspottworzyé w szkole wspdlnote nauczycieli

i uczniow.

§8
1. Szkota posiada wiasny program wychowawczo-profilaktyczny.

2. Sposob uchwalania programu wychowawczo-profilaktycznego okresla Ustawa.

§9
1. Szkota stwarza (w miar¢ mozliwosci finansowych, lokalowych i kadrowych) warunki
wspierajagce wszechstronny rozwoj ucznia poprzez:
1) wykwalifikowang, ciggle doskonalgcg si¢ kadre,
2) staly rozwoj bazy dydaktycznej,
3) zapewnienie szerokiego wachlarza zaje¢ dla ucznia,
4) umozliwienie korzystania z dorobku kultury polskiej,
5) wspolprace z rodzing i spotecznoscia lokalna,
6) diagnozowanie i indywidualizacj¢ nauczania,
7) zaspokojenie potrzeb fizycznych, psychicznych i materialnych ucznidéw,
8) tworzenie atmosfery bezpieczenstwa i wzajemnego szacunku,
9) rozwijanie samorzadno$ci uczniow,
10) pielegnowanie tradycji szkoty,

11) tworzenie wspoélnoty szkolne;.

§ 10

1. Opieke nad uczniami przebywajacymi w szkole w czasie zajg¢ edukacyjnych
I pozalekcyjnych sprawuja nauczyciele prowadzacy zajecia.

2. Opieke nad uczniami w czasie wycieczek, wyj$¢ do kina, teatru, itp. sprawuja nauczyciele
wyznaczeni przez dyrektora szkoty.

3. Nauczyciel odpowiada za bezpieczenstwo ucznidw w czasie wszystkich zajeé
prowadzonych z uczniami oraz w czasie pelnienia dyzurow przed lekcjami i na
przerwach.

4. Wszyscy nauczyciele, niezaleznie od petnionych w danym momencie czynno$ci, maja
obowigzek reagowania i podejmowania stosownych dziatan we wszelkich zauwazonych

sytuacjach zagrazajacych bezpieczenstwu i zdrowiu uczniow.
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5. Nauczyciele, ktorzy nie s3 wychowawcami, pomagaja wychowawcom klas, szczeg6lnie
podczas wyjs¢ poza teren szkoty, wycieczek i wyjazdow.

6. W przypadku nieobecnosci w pracy wychowawcy lub innego nauczyciela, zastepstwo
petni nauczyciel wskazany przez dyrektora szkoty.

7. Wychowawcy zapoznajg uczniow z regulaminami obowigzujacymi w szkole.

8. Nauczyciele realizujg projekty 1 programy finansowane z udziatem $rodkow europejskich

wedhug zasad zawartych w odrebnych przepisach.

§11

1. Szkota, w miarg posiadanych srodkow, zapewnia uczniom higieniczne warunki pobytu.

2. Shuzba zdrowia organizuje opiek¢ medyczng nad uczniami przebywajacymi w szkole na
podstawie odrgbnych przepisow.

3. W szkole realizowane sg programy z zakresu profilaktyki i ochrony zdrowia.

4. Szkota stwarza uczniom mozliwo$¢ wyjazdu na ,zielone szkoty”, ,biate szkoty”,
uczestnictwa w wycieczkach 1 zawodach sportowych, udziatlu w miedzynarodowych
wymianach uczniéw i programach edukacyjnych, jesli takie sa w szkole realizowane.

5. Nauczyciele, pedagog szkolny i rodzice wspotpracuja w zakresie promocji zdrowego
stylu zycia 1 ochrony zdrowia ucznia.

6. Szkota zapewnia uczniom mozliwo$¢ spozycia cieptego positku (obiadu) w stotowce
szkolnej prowadzonej przez podmiot zewngtrzny na podstawie umowy zawartej
Z dyrektorem szkoty:

1) odptatnos¢ za korzystanie z positkdw ustalana jest przez prowadzacego stoldwke

W porozumieniu z dyrektorem szkoty.

Rozdzial 111
ORGANIZACJA ZESPOLOW NAUCZYCIELSKICH
§ 12
1. Dyrektor moze tworzy¢ nauczycielskie zespoty wychowawcze, problemowo-zadaniowe,
przedmiotowe i inne w ramach prac rady pedagogiczne;j.

2. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora na wniosek zespotu.

ROZDZIAL 1V
SZCZEGOLOWE WARUNKI ORAZ SPOSOB OCENIANIA
WEWNATRZSZKOLNEGO
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1)

2)

3)

§13

Ocenianiu podlegaja:

1) osiggniecia edukacyjne ucznia,

2) zachowanie ucznia.

Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli

poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiej¢tnosci w stosunku

do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej, okres$lonej

w odrgbnych  przepisach  irealizowanych w  szkole programéw  nauczania

uwzgledniajacych te podstawe.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,

nauczycieli oraz uczniow danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad

wspolzycia spolecznego inorm etycznych oraz obowigzkdéw okreslonych w statucie

szkoty.

§14

Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania

wewnatrzszkolnego.

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
postgpach w tym zakresie,

2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

3) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu,

4) dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postgpach,
trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia,

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno —
wychowawczej.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbgdnych do uzyskania
poszczegolnych §rodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zachowania,

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania,

3) ocenianie biezace i ustalanie srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
I dodatkowych zajec edukacyjnych oraz $rédrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania wedtug skali 1 w formach przyjetych w danej szkole,

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych,
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1)
2)

3)

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajac
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali, o ktorej
mowa w § 21 ust. 2, § 22 ust. 2

6) ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania,

7) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opickunom)

informacji o postepach i trudnosciach ucznia w nauce.

§ 15

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniow oraz ich rodzicow

(prawnych opiekunow) o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezb¢dnych do uzyskania poszczegolnych §rodrocznych
i rocznych ocen Kklasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania,

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych wuczniow, warunkach i trybie
uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Wychowawca oddziatu na poczatku roku szkolnego informuje uczniow oraz ich rodzicow

(prawnych opiekundow) o warunkach i sposobie oraz o kryteriach oceniania zachowania,

warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej

zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.
§ 16

Oceny sg jawne dla ucznia 1 jego rodzicoOw (prawnych opiekunow).

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunow) nauczyciel ustnie
uzasadnia ustalong oceng.

W szkole obowigzuje dziennik elektroniczny (e-dziennik) zwany dziennikiem szkolnym.

Dostep do dziennika jest bezplatny dla ucznidéw i1 rodzicow.

§ 17
Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej w tym poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono

7
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zaburzenia 1 odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sie,
uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom.

W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych, do indywidualnych

potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia nastepuje na podstawie tego orzeczenia.

§18
Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych, plastyki i muzyki
nalezy w szczegdlnosci bra¢ pod uwage wysilek wktadany przez ucznia w wywigzywanie
si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zajec.
Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, zajec
komputerowych/informatyki na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
uczestnictwa w tych zajeciach, wydanej przez lekarza oraz na czas okreslony w tej opinii.
W  przypadku zwolnienia wucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, zajec
komputerowych/informatyki w dokumentacji o przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony".
. W przypadku zwolnienia ucznia z wychowania fizycznego w ostatnim okresie roku
szkolnego, roczng ocen¢ klasyfikacyjng wystawia si¢ na podstawie $rodrocznej oceny
klasyfikacyjnej.

§ 19

. Uczniowie klasyfikowani sg dwa razy w ciggu roku szkolnego.
Terminy klasyfikacji okresla dyrektor szkotly, informujgc o tym nauczycieli, rodzicow
(opiekundéw prawnych) i uczniow.
Ocena $rodroczna ma charakter informacyjny, diagnozujacy osiggnig¢cia edukacyjne
ucznia.
Klasyfikacja §rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania
ucznia oraz ustaleniu $rdédrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
I $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
Klasyfikacja roczna w klasach | — III szkoty podstawowe] polega na podsumowaniu
osiagnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu
jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej

zachowania. Ocena ta ma forme¢ opisows.
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10.

11.

12.

Klasyfikacja roczna, poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, polega na
podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okre$lonych
w szkolnym planie nauczania, i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz
ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.
Na miesigc przed $rodrocznym i rocznym Klasyfikacyjnym posiedzeniem rady
pedagogicznej nauczyciel przedmiotu obowigzany jest poinformowaé¢ w formie pisemne;j
rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia o zagrozeniu oceng niedostateczng z danego
przedmiotu za potwierdzeniem odbioru.
Na tydzien przed rocznym Klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne informuja ucznia i jego rodzicow
(opiekunéw prawnych) o przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej poprzez wpisanie
jej do dziennika elektronicznego. Wychowawca oddziatu jest zobowigzany poinformowaé
ucznia 1 jego rodzicow (opiekunow prawnych) o przewidywanej rocznej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania poprzez wpis do dziennika elektronicznego.
Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga wystapi¢ z prosba o ustalenie
wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z  przedmiotéw
obowigzkowych, dodatkowych lub zachowania.
Uczen, ktory ubiega si¢ o podwyzszenie rocznej oceny klasyfikacyjnej z przedmiotu
obowigzkowego lub dodatkowego zwraca si¢ do nauczyciela danego przedmiotu
Z pisemng prosba (w dniu podania informacji o przewidywanych rocznych ocenach
klasyfikacyjnych lub w dniu nastgpnym) o stworzenie dodatkowych warunkow do
podwyzszenia oceny (forme¢ odpowiednio ustala nauczyciel na podstawie dokumentacji,
ktéra zgromadzit).
Uczen, ktory ubiega si¢ o podwyzszenie rocznej klasyfikacyjnej oceny zachowania
zwraca si¢ do wychowawcy oddziatu z pisemng prosba (w dniu podania informacji
o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych lub w dniu nastepnym)
0 stworzenie dodatkowych warunkéow do podwyzszenia oceny (rodzaj dzialan okresla
wychowawca oddziatu).
Uczen ubiegajacy sie o podwyzszenie oceny musi spetnia¢ wszystkie wymienione ponizej
warunki:
1) wykorzystat wszystkie wczedniejsze mozliwosci poprawy ocen ze sprawdzianow
zgodnie z przedmiotowymi regulaminami oceniania,

2) ma nie wiecej niz 35% nieobecnos$ci
9
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3) uczestniczyl w formach pomocy zalecanych przez nauczyciela,
4) nie przekroczyl dopuszczalnej iloSci nieprzygotowan przewidzianych regulaminem
oceniania przedmiotowego.

13. Niespetienie jednego z powyzszych warunkdéw nie uruchamia procedury ponownego
ustalenia oceny.

14. W przypadku podwyzszenia oceny, roczna ocena klasyfikacyjna z przedmiotu
obowigzkowego, dodatkowego lub zachowania winna by¢ ostatecznie ustalona do dnia
klasyfikacyjnego posiedzenia rady pedagogicznej.

15. Oceny roczne klasyfikacyjne z przedmiotow obowigzkowych, dodatkowych i zachowania
nauczyciele zobowigzani sg wpisa¢ do dziennika elektronicznego najpdzniej dzien przed
klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej.

16. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy zajecia.

17. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy takie zajecia. Ocena ta nie ma wptywu na promocje¢ do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

18. W szkole stosowane sg nastepujace rodzaje ocen: oceny biezace, oceny klasyfikacyjne
srdédroczne 1 roczne.

19. Oceny biezace z zaje¢ edukacyjnych w klasach I — VIII ustala si¢ wedlug nastepujacej
skali:

1) stopien celujacy — 6

2) stopien bardzo dobry — 5
3) stopien dobry — 4

4) stopien dostateczny — 3

5) stopien dopuszczajacy — 2

6) stopien niedostateczny - 1

20. Nauczyciele maja prawo uzupehi¢ skalg ocen biezacych edukacyjnych o dodatkowe

symbole: ,,+”(plus), ,,-’(minus) z wyjatkiem oceny celujgcej i niedostateczne;.

§ 20
1. Za sprawdzian pisemny (klaséwke, prace klasowa) uznaje si¢ kazda kontrolng, pisemng

prace ucznia obejmujgcg dowolny zakres tresci przeprowadzany z catym oddzialem.

10

Szkota Podstawowa nr 153 im. ks. prof. Jozefa Tischnera



2. Jako kartkéwke uznaje si¢ krotkotrwalg pisemng forme pracy kontrolnej (przewidziang na

nie dhluzej niz 15 minut) z zakresu ostatnich 3 tematow lekcji. Nauczyciel nie ma

obowigzku wczesniejszego uprzedzania o kartkowce.

3. Nauczyciel zobowigzany jest do poprawienia pisemnych prac w terminie dwdch tygodni.

Sprawdzone i ocenione pisemne prace uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie)

otrzymujg do wgladu wg ponizszych zasad:

1)

2)

uczniowie zapoznajg si¢ z poprawionymi pracami pisemnymi w szkole po rozdaniu
ich przez nauczyciela,
uczniowie maja prawo zabra¢ prace do domu i jednoczes$nie maja obowigzek zwrotu

tej pracy na kolejnej lekcji.

4. Zasady przeprowadzania sprawdzianow pisemnych w klasach od IV do VIII:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

sprawdziany pisemne sg obowigzkowe dla wszystkich uczniow,

poprawa oceny ze sprawdzianéw pisemnych jest dobrowolna i musi si¢ odby¢
w ciggu dwoch tygodni od daty rozdania prac. Uczen poprawia ja tylko raz.
O poprawg sprawdzianu wnioskuje uczen. Termin i form¢ poprawy ustala nauczyciel,
informujac o tym ucznia,

kazda ocena uzyskana podczas poprawiania sprawdzianu pisemnego wpisywana jest
do dziennika elektronicznego obok pierwszej oceny z tego sprawdzianu.

sprawdziany pisemne sa zapowiadane z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem
z podaniem zakresu zagadnien. W ciagu tygodnia mozna zaplanowaé uczniom
maksymalnie dwa sprawdziany, w ciggu dnia jeden. Nauczyciel planujacy
przeprowadzenie sprawdzianu wpisuje w dzienniku elektronicznym, w terminarzu
Klas, temat sprawdzianu z odpowiednim wyprzedzeniem, o ile nie zaplanowano juz
w danym tygodniu innych sprawdzianéw,

nauczyciel podczas kazdego sprawdzianu podaje uczniom punktacje¢, przewidziang za
poszczegdlne umiejetnosci, wiedze, zadania czy polecenia oraz liczbe punktow
wymagang do otrzymania okreslonej oceny,

wszystkie sprawdziany pisemne uczen ma obowigzek pisa¢ niezmazywalnym
dtugopisem lub pidrem,

szczegotowe zasady ustalania ocen za sprawdziany oraz prawa ucznia dotyczace

nieprzygotowania do zajec¢ sa zawarte w Przedmiotowym Systemie Oceniania.

5. Uczen ma obowigzek nadrobi¢ zaleglosci ze wszystkich przedmiotow powstatych

w wyniku jego usprawiedliwionej nieobecnosci. Czas na uzupelnienie zaleglosci jest
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liczony od dnia powrotu ucznia do szkoly i wynosi tydzien przy co najmniej
pieciodniowej absencji.

. Nie dokonuje si¢ biezgcej oceny ucznia w uzasadnionych sytuacjach losowych.
Nieprzygotowanie lub brak zadania uczen zglasza pisemnie przed rozpoczeciem danej
lekcji.

. Kazdy zgloszony brak oraz nieprzygotowanie wykraczajace poza ustalong ilo$¢ zapisang
w Przedmiotowym Systemie Oceniania, skutkujag wpisaniem oceny nicodpowiedniej

Z zachowania.

§21
Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, poczawszy od klasy IV
szkoty podstawowej, ustala si¢ w stopniach wedlug obowiazujacej skali i stosujac
nastepujace ogdlne kryteria oceniania:
Skala ocen:
1) stopien celujacy — 6
2) stopien bardzo dobry — 5
3) stopien dobry — 4
4) stopien dostateczny — 3
5) stopien dopuszczajacy — 2

6) stopien niedostateczny — 1

Ogolne kryteria oceniania:

1) Stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:

a) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu problemow
teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania danej klasy, proponuje
rozwigzania nietypowe, samodzielnie i twdrczo rozwija wilasne uzdolnienia,
rozwigzuje takze zadania wykraczajace poza program nauczania tej klasy,

b) osigga sukcesy w konkursach wiedzy, sportowych i innych, kwalifikujgc si¢ do
finaléw na szczeblu wojewodzkim (regionalnym) albo krajowym lub posiada inne
poréwnywalne osiggnigcia.

2) Stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:
a) opanowal pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okre§lony programem nauczania

przedmiotu w danej klasie oraz
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3)

4)

5)

6)

b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami, rozwigzuje samodzielnie
problemy teoretyczne i praktyczne ujete programem nauczania, potrafi zastosowac
posiadang wiedze do rozwigzywania zadan 1 probleméw w nowych sytuacjach.

Stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowal w pelni wiadomos$ci okreslonych programem nauczania w danej
klasie, ale opanowal je na poziomie przekraczajgcym wymagania zawarte
W podstawie programowej oraz

b) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe
zadania teoretyczne lub praktyczne.

Stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat wiadomos$ci i umiejetnosci okreslone w programie nauczania W danej
klasie na poziomie nie przekraczajagcym wymagan zawartych w podstawie
programowej oraz

b) rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o S$rednim
stopniu trudnosci.

Stopien dopuszczajgcy otrzymuje uczen, ktory:

a) ma braki w opanowaniu podstawy programowej, ale braki te nie przekreslaja
mozliwo$ci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu
W ciggu dalszej nauki oraz

b) rozwigzuje (wykonuje) zadania teoretyczne i praktyczne typowe, o niewielkim
stopniu trudnosci.

Stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslonych w podstawie programowej
przedmiotu nauczania w danej klasie, a braki w wiadomosciach i umiej¢tnosciach
uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu

b) oraz nie jest w stanie rozwigza¢ (wykonac) zadan o niewielkim (elementarnym)

stopniu trudnosci.

Ocena klasyfikacyjna $rodroczna i1 roczna z zaje¢ edukacyjnych nie jest $rednig

arytmetyczng ocen biezacych.

§ 22

W klasach I-VIII przyjmujemy nastgpujaca skale biezacych ocen zachowania:

1)
2)
3)

wzorowe
bardzo dobre
dobre
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4)
5)
6)

poprawne
nieodpowiednie

naganne

2. Srodroczna i rocznag oceng klasyfikacyjna zachowania, poczawszy od klasy IV szkoty

podstawowej ustala si¢ wedtug nastgpujacej skali:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

wzorowe
bardzo dobre
dobre
poprawne
nieodpowiednie

naganne

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania uczniéw w klasach 1 — III sa

ocenami opisowymi.

Biezace oceny zachowania mogg by¢ uzupetione o znak ,,+” 1 znak ,,-”.

Tre$¢ oceny zachowania:

1)
2)

stosunek do obowigzkoéw szkolnych, a zwlaszcza systematyczno$¢ i punktualno$é,

postgpowanie zgodne z dobrem szkolnej spolecznosci, respektowanie zasad

wspotzycia spolecznego 1 ogdlnie przyjetych norm etycznych, w szczegdlnosci:

a) odpowiedzialno$¢ i prawdomowno$¢,

b) okazywanie szacunku innym uczniom i wszystkim pracownikom szkoty,

c) dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne i kolegow,

d) poszanowanie pogladoéw i przekonan innych ludzi,

e) troska o mienie szkoty i jej estetyczny wyglad,

f) zachowanie si¢ w szkole i poza nig, kultura stowa i noszenie obowigzujacego
stroju szkolnego.

g) wywigzywanie si¢ z zadan powierzonych przez nauczyciela, Samorzad
Uczniowski, wykazywanie wlasnej inicjatywy w zakresie prac spolecznych na
rzecz klasy, szkoty i §rodowiska,

h) dbatos$¢ o honor i tradycje szkoty.

6. Szczegdltowe kryteria oceny zachowania ucznia:

1)
2)

Oceng wyjsciowa zachowania jest ocena dobra.
Ocen¢ wzorowg otrzymuje uczen, ktory:

a) jest pilny w nauce, jego stosunek do nauki moze by¢ wzorem dla innych,
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3)

b) przyktadnie, systematycznie i punktualnie uczgszcza do szkoty (nie ma godzin
I spoznien nieusprawiedliwionych, nie przekracza 3 usprawiedliwionych spdznien
W potroczu),

) aktywnie uczestniczy w zajeciach lekcyjnych, wykazuje si¢ duza inicjatywa
W pracy na rzecz oddzialu, szkoly i1 $rodowiska, wzorowa wywigzuje si¢
Z powierzonych mu obowiazkow,

d) dagzy do rozwijania wlasnych zainteresowan 1 zdolnos$ci, uczestniczy
w konkursach, zawodach, imprezach pozaszkolnych, szkolnych i klasowych
(godnie reprezentuje szkote, dba o jej dobre imig, osigga wysokie wyniki),

e) chetnie pomaga kolegom w przezwyciezaniu trudno$ci w nauce,

f) wzorowo dba o utrzymanie tadu i porzadku na swoim stanowisku pracy,

g) nie ulega natlogom (palenie papieroséw, picie alkoholu, uzywanie narkotykow,
srodkéw odurzajacych oraz szkodliwych dla zdrowia),

h) dba o kulturg stowa, nigdy nie uzywa wulgaryzmow,

i) dba o zdrowie innych i wlasne, zawsze przestrzega zasad bezpieczenstwa i higieny
osobistej,

J) dba o schludny wyglad, nosi zawsze stosowny stroj (w wymaganych sytuacjach
stroj galowy),

K) nosi zamienne obuwie,

I) wyrdznia si¢ kulturg osobista wobec nauczycieli i innych pracownikéw szkoty,

m)zawsze zyczliwie odnosi si¢ do kolezanek 1 kolegow, jest wzorem do
nasladowania,

n) zawsze jest prawdomowny i potrafi przyznac si¢ do biedu,

0) zawsze przygotowuje si¢ do zaje¢ szkolnych (nie dopuszcza si¢ w potroczu
zgltoszen braku zadania 1 nieprzygotowania poza wyszczegdlnionymi w PSO),

p) zawsze szanuje pracg innych i troszczy si¢ o poszanowanie mienia prywatnego,

Q) inicjuje i podejmuje zadania zwigzane z zyciem zespotu klasowego, szkoty

i spotecznosci lokalne;.

Ocene¢ bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:
a) przyktadnie, systematycznie i punktualnie uczgszcza do szkoty (nie ma godzin
nieusprawiedliwionych, dopuszcza si¢ do 5 spoznien usprawiedliwionych

w semestrze),
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4)

b) aktywnie uczestniczy w =zajeciach lekcyjnych, w zyciu szkoly i zespotu
klasowego, bardzo dobrze wywigzuje si¢ z powierzonych mu obowigzkow,

c) dagzy do rozwijania wlasnych zainteresowan 1 zdolnoSci, uczestniczy
w konkursach, zawodach, imprezach pozaszkolnych, szkolnych i klasowych
(godnie reprezentuje szkote, dba o jej dobre imig); stara si¢ osiggac¢ dobre wyniki,

d) uczestniczy w samopomocy kolezenskiej,

e) dba o utrzymanie tadu i porzadku na swoim stanowisku pracy,

f) nie ulega natogom (palenie papieroséw, picie alkoholu, uzywanie narkotykow,
srodkow odurzajacych oraz szkodliwych dla zdrowia),

g) dba o kulture stowa, nigdy nie uzywa wulgaryzmow,

h) dba o zdrowie innych i wlasne, zawsze przestrzega zasad bezpieczenstwa i higieny
osobistej,

i) dba o schludny wyglad, nosi stosowny strdj (w wymaganych sytuacjach stroj
galowy),

* N0si zamienne obuwie,

J) z szacunkiem odnosi si¢ do nauczycieli i innych pracownikoéw szkoty,

K) zawsze wlasciwie odnosi si¢ do kolezanek i kolegow,

[) jest prawdoméwny i potrafi przyznac si¢ do btedu,

m)sumiennie przygotowuje si¢ do zaj¢¢ szkolnych,

n) szanuje prace innych i troszczy si¢ o poszanowanie mienia prywatnego,

0) czesto inicjuje i podejmuje zadania zwigzane z zyciem klasy, szkoty i spotecznos$ci

lokalnej.

Ocen¢ dobra otrzymuje uczen, ktory:

a) systematycznie i punktualnie uczeszcza do szkoty (dopuszcza si¢ do 5 godzin
nieusprawiedliwionych i do 3 spdznien nieusprawiedliwionych w potroczu),

b) na ogdt aktywnie uczestniczy w zajeciach lekcyjnych, w Zzyciu szkoty i klasy,
dobrze wywiazuje si¢ z powierzonych mu obowigzkow,

¢) dazy do rozwijania wlasnych zainteresowan i zdolnosci,

d) dba o utrzymanie tadu i porzadku na swoim stanowisku pracy,

e) nie ulega natlogom (palenie papieroséw, picie alkoholu, uzywanie narkotykow,
srodkéw odurzajacych oraz szkodliwych dla zdrowia),

f) dba o kulture stowa, nie uzywa wulgaryzmow,

16

Szkota Podstawowa nr 153 im. ks. prof. Jozefa Tischnera



5)

g) dba o zdrowie innych i wlasne, zawsze przestrzega zasad bezpieczenstwa i higieny
osobistej,

h) dba o schludny wyglad, zazwyczaj nosi stosowny stroj (w wymaganych sytuacjach
stroj galowy),

1) nosi zamienne obuwie,

J) wiasciwie odnosi si¢ do nauczycieli i innych pracownikow szkoty,

k) wiasciwie odnosi si¢ do kolezanek i kolegow,

I) pomimo staran nie zawsze jest prawdomowny i nie zawsze potrafi przyzna¢ si¢ do
btedu,
* na 0got sumiennie przygotowuje si¢ do zaje¢ szkolnych,

m)stara si¢ szanowac pracg innych i troszczyé si¢ o poszanowanie mienia
prywatnego,

n) zazwyczaj podejmuje zadania zwigzane z zyciem zespotu klasowego, szkoty
i spotecznosci lokalne;j.

Ocene¢ poprawng otrzymuje uczen, ktory:

a) w miarg systematycznie i punktualnie uczeszcza do szkoly (dopuszcza si¢ do
10 godzin nieusprawiedliwionych i do 5 spdznien nieusprawiedliwionych
W potroczu),

b) rzadko aktywnie uczestniczy w zajeciach lekcyjnych i w zyciu szkoty i zespotu
klasowego,

C) nie zawsze dba o porzadek na swoim stanowisku pracy,

d) nie ulega natlogom (palenie papieroséw, picie alkoholu, uzywanie narkotykow,
srodkow odurzajacych oraz szkodliwych dla zdrowia),

e) pomimo staran o kulture stowa, zdarza mu si¢ uzywaé wulgaryzmow,

f) pomimo staran o zdrowie innych i wlasne, nie zawsze przestrzega zasad
bezpieczenstwa i higieny osobistej,

g) zazwyczaj dba o schludny wyglad i nosi stosowny strdj, zdarza si¢, ze zapomina
stroju galowego,

h) zazwyczaj nosi zamienne obuwie,

I) zdarza sig, ze jego zachowanie wobec nauczycieli i innych pracownikoéw szkoty
budzi zastrzezenia,

J) popada w konflikty z kolezankami i kolegami, ale stara si¢ rozwigzywac je bez
agresji, bywa niekolezenski,

K) zdarzaja mu si¢ ktamstwa i czesto nie potrafi przyznac si¢ do btedu,
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6)

7)

I) nie zawsze przygotowuje si¢ do zajec szkolnych,
m)zdarza mu si¢ nie szanowa¢ pracy innych,
n) rzadko podejmuje zadania zwigzane z zyciem zespotu klasowego, szkotly

I spotecznosci lokalne;j.

Ocene¢ nieodpowiednia otrzymuje uczen, ktory:

a) systematycznie uczg¢szcza na zajecia lekcyjne (pojedyncze wagary), czgsto sie
sp6znia, dopuszcza si¢ do 20 godzin nieusprawiedliwionych i do 10 spdznien
nieusprawiedliwionych w péiroczu,

b) czesto utrudnia prowadzenie zaj¢¢ lekcyjnych lub jest na nich bierny, zdarza sie,
ze lekcewazy polecenia nauczycieli, nie uczestniczy w zyciu klasy i szkoty,

C) czesto zasmieca otoczenie,

d) zdarza mu si¢ ulega¢ natogom (palenie papierosoéw, picie alkoholu, uzywanie
narkotykow, srodkow odurzajacych oraz szkodliwych dla zdrowia),

e) nie dba o kulturg stowa, uzywa wulgaryzmow,

f) nie dba o zdrowie innych i wlasne, czasami narusza zasady bezpieczenstwa,

g) nie zawsze dba o schludny wyglad i ubrania, cz¢sto zapomina stroju galowego,

h) nie przestrzega zmiany obuwia,

i) czesto jego zachowanie jest niewlasciwe wobec nauczycieli i innych pracownikow
szkoty,

J) ma czgste konflikty z kolezankami i kolegami i nie stara si¢ ich rozwigzywac bez
agresji, zdarza si¢, ze jego zachowanie zagraza bezpieczenstwu innych, bywa
niekolezenski,

K) czesto ktamie i nie potrafi przyznac si¢ do biedu,

I) sporadycznie przygotowuje si¢ do zaje¢ szkolnych. Wykazuje negatywny stosunek
do obowigzkéw szkolnych. Podejmowane dziatania wychowawcze przynosza
znikomy efekt,

m)czgsto nie szanuje pracy innych,

n) czgsto nie podejmuje zadan zwigzanych z zyciem zespotu klasowego, szkotly

I spotecznosci lokalne;j.

Ocen¢ naganna otrzymuje uczen, ktory:
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a) niesystematycznie ucz¢szcza na zajecia lekcyjne, wagaruje, czgsto si¢ spdznia, ma
powyzej 20 godzin  nieusprawiedliwionych  powyzej] 10  spdznien
nieusprawiedliwionych w potroczu,

b) notorycznie przeszkadza w prowadzeniu lekcji, lekcewazy polecenia nauczycieli,
nie uczestniczy w zyciu klasy i szkoty,

c) celowo i ztosliwie zasmieca otoczenie,

d) ulega nalogom (palenie papierosow, picie alkoholu, uzywanie narkotykow,
srodkow odurzajacych oraz szkodliwych dla zdrowia),

e) razaco nie dba o kulture stowa, uzywa wulgaryzmow,

f) nie dba o schludny wyglad i nie zawsze jest stosownie ubrany, nie nosi
w wymaganych sytuacjach stroju galowego,

g) nie przestrzega zmiany obuwia,

h) jest arogancki, zachowuje si¢ niewlasciwie wobec nauczycieli i1 innych
pracownikow szkoty,

i) dopuszcza si¢ chuliganskich wybrykow zagrazajacych bezpieczenstwu, stosuje
przemoc fizyczng (bojki, pobicia) i psychiczng (szantaz, wyludzanie, zastraszanie)
w stosunku do kolegéw, ma na nich negatywny wplyw,

J) kiamie,

K) nagminnie nie przygotowuje si¢ do zaje¢ szkolnych, lekcewazy obowigzki
szkolne. Podejmowane dziatania wychowawcze nie przynosza zadnych efektow,

I) nagminnie nie szanuje pracy innych,

m)nie podejmuje zadan zwigzanych z zyciem zespotu klasowego, szkoty
i spotecznosci lokalne;.

7. Uczen, ktory cho¢ raz dopuscit si¢ czynu razaco wykraczajacego poza powszechnie
uznane normy spoteczne (np. kradziez, rozbdj, cyberprzemoc, wymuszenie, grozby
karalne, stalking, zniszczenie mienia spotecznego oraz inne), otrzymuje oceng o jeden
stopien nizsza niz wczesniej ustalona przez wychowawce oddziatu w wyniku
klasyfikacji srodrocznej lub roczne;.

8. Nieobecno$¢ ucznia powinna by¢ usprawiedliwiona do 7 dni, liczac od momentu
powrotu dziecka do szkoty. Rodzic usprawiedliwia nieobecnos¢ za pomocg wiadomosci

do wychowawcy w dzienniku elektronicznym.

§ 23
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Srédroczng i roczng ocene zachowania ustala wychowawca klasy, uwzgledniajac wpisy
w dokumentacji szkolnej, opini¢ nauczycieli, innych pracownikow szkoty, uczniow oraz
samoocen¢ ucznia.

. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktoérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, uwzglednia si¢ wplyw stwierdzonych zaburzen
i odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno -
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

. Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna.

Po klasyfikacyjnym posiedzeniu rady pedagogicznej konczacej rok szkolny, w przypadku
razgcego naruszenia dyscypliny, bezpieczenstwa oraz zasad wspdlzycia przyjetych
w szkole, uchwatg rady pedagogicznej po uprzednim powiadomieniu rodzicow dopuszcza
si¢ mozliwo$¢ obnizenia o jeden stopien oceny zachowania ucznia.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na oceny klasyfikacyjne z zajec
edukacyjnych, promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej
4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocen¢ zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy

programowo wyzszej z wyrdznieniem.

§ 24

. Zasady rocznego klasyfikowania i promowania uczniéw oraz egzaminéw poprawkowych
reguluja odrgbne przepisy w sprawie warunkow 1 sposobu oceniania, klasyfikowania
I promowania uczniow oraz przeprowadzania sprawdzianow iegzaminéw w szkotach

publicznych wynikajace z ustawy prawo oswiatowe.

§ 25

. Uczen konczy szkole podstawowa jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg
sktadajg si¢ roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane
w klasie programowo najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych
zaj¢¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych

uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;.
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. Uczen konczy szkot¢ podstawowa z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji
koncowej uzyskat z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co

najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocen¢ zachowania.

§26
Uczniowie Kklas | - VIII na koniec roku szkolnego wpisywani sg odpowiednio:
1) uczniowie Klas I-VII — Ksiega Wzorowych Uczniow,
2) uczniowie klas VIII — Ztota Ksiega.
. W klasach I - 111 o wpisie decyduje wychowawca klasy.
. WKL IV - VIII o wpisie decyduje uzyskanie $redniej co najmniej 5.0 oraz wzorowego
zachowania.
§27
. Egzamin 6smoklasistow przeprowadzany jest w terminie i na warunkach okreslonych

przez CKE wg odrebnych przepisow.

ROZDZIAL V
DZIALALNOSC INNOWACYJNA I EKSPERYMENTALNA

§ 28
Szkota moze prowadzi¢ dzialalnos¢ innowacyjng 1 eksperymentalng zgodnie

Z obowigzujacymi przepisami.

ROZDZIAL V1
ORGANIZACJA ZAJEC DODATKOWYCH, OPIEKI I POMOCY UCZNIOM

§29

. Uwzgledniajac potrzeby rozwojowe ucznidw, szkota organizuje zajgcia dodatkowe,
stosownie do wlasnych mozliwosci:

1) kota zainteresowan,

2) zespoly wyréwnawcze,

3) zajecia korekcyjno — kompensacyjne,

4) wycieczki,

5) ,zielone szkoty”, , biate szkoty”
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6) wyjscia na spektakle teatralne i imprezy artystyczne,

7) uroczystosci szkolne i klasowe,

8) udzial uczniow w konkursach i zawodach pozaszkolnych,

9) wyjazdy w ramach wspolpracy migdzynarodowej,

10) zajecia sportowe,

11) korzystanie z zasobow biblioteki,

12) zajecia w $wietlicy szkolnej,

13) wolontariat,

14) doradztwo zawodowe.

Szkota moze réwniez organizowac inne odplatne formy zaje¢ pozalekcyjnych, zgodnie

Z zapotrzebowaniem ucznidow i rodzicow.

§ 30
Szkota umozliwia uczniom szczego6lnie uzdolnionym indywidualny tok nauki.

. Decyzje¢ w tej sprawie podejmuje dyrektor szkoty na podstawie odrgbnych przepisow.

§31
. Pedagog szkolny w porozumieniu z wychowawcami klas nadzoruje realizacj¢ obowigzku
szkolnego.
. Uczniom, ktérzy z przyczyn zdrowotnych, rozwojowych, rodzinnych lub losowych
wymagajg szczegdlnej pomocy 1 wsparcia, szkota zapewnia, odpowiednio do mozliwosci
wlasnych, r6znorodne formy opieki.

Szkota, a w szczegolnosci pedagog szkolny, prowadzi opieke psychologiczno -
pedagogiczng obejmujaca :

1) badania pilotazowe uczniow kl. Il i innych w miarg potrzeb,

2) badania diagnostyczne,

3) prowadzenie poradnictwa i rozmow profilaktycznych z uczniami i rodzicami

w szkole,

4) wywiady srodowiskowe,

5) kierowanie do poradni specjalistycznych,

6) kierowanie na rozne formy nauczania (nauczanie indywidualne, rewalidacyjne,

szkoty specjalne, osrodki wychowawcze, itp.),
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7)

8)
9)

organizowanie réznorodnych form pomocy w wyréwnywaniu i1 likwidowaniu
mikrodeficytow i zaburzen rozwojowych (zespoty wyrownawcze, zaj¢cia korekeyjno
— kompensacyjnne),

organizowanie opieki nad uczniem niepetnosprawnym,

wnioskowanie i kierowanie spraw ucznidow do sadoéw dla nieletnich oraz placowek

opieki catkowite;j.

4. Szkota, a w szczegdlnosci pedagog szkolny, podejmuje dzialania celem uzyskania

srodkoéw przeznaczonych na pomoc materialng dla uczniow.

5. Pomoc moze by¢ udzielana w formie:

1)
2)

nieodptatnego lub czesciowo ptatnego dozywianie w stoldwce szkolne;,
dofinansowania wyj$¢ na wycieczki i/lub wyjazdéw na ,,zielone szkoty” oraz biale

szkotly”.

§ 32

1. Szkota prowadzi stala wspoOtprace z instytucjami prowadzacymi dziatalno$é

profilaktyczno - opiekunczo - wychowawcza:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)

Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczng nr 2 w Krakowie,

Miejskim Os$rodkiem Pomocy Spotecznej, Gminnymi Os$rodkami Pomocy
Spotecznej,

Swietlicami srodowiskowymi i1 osrodkami terapeutycznymi,

kuratorami sgdowymi,

Policja,

Straza Miejska

i innymi instytucjami, stowarzyszeniami.

2. Organizujac wspoéldziatanie z instytucjami, o ktorych mowa w ust. 1 szkota:

1)

2)

3)
4)

5)
6)

organizuje spotkania w celu zaplanowania dziatan oraz sposobow udzielania pomocy
uczniom,

kieruje ucznidw do specjalistycznych poradni w celu zdiagnozowania ich
mozliwosci, wykrywania deficytow rozwojowych, udzielania r6znych form pomocy,
konsultuje z poradniami sposoby rozwigzywania trudnych probleméw uczniowskich,
organizuje poradnictwo dla uczniow i rodzicow dotyczace spraw dydaktyczno —
wychowawczych,

wspolnie realizuje zadania profilaktyczno - wychowawcze,

zabiega 0 zapewnienie pomocy materialnej uczniom,
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7) dokonuje wspolnych interwencji w rodzinach,
8) kieruje dzieci na zajecia terapeutyczne, Swietlicowe,

9) kieruje sprawy uczniéw do wlasciwych sadow oraz placowek opieki catkowite;j.

ROZDZIAL VII
ZASADY I FORMY WSPOLDZIALANIA SZKOLY Z RODZICAMI
§ 33

Podstawowymi dokumentami sluzagcymi do informowania rodzicow o biezacych

=

i okresowych wynikach w nauce, zachowaniu oraz innych sprawach dotyczacych
funkcjonowania dziecka w szkole jest dziennik elektroniczny.

2. Rodzice uczniéw sa zobowigzani do biezacej kontroli dziennika elektronicznego.

§ 34
1. Rodzice wspoéldziataja z nauczycielami w sprawach wychowania i1 ksztatcenia swoich

dzieci.

N

Rodzice maja prawo do:
1) znajomosci zadan dydaktyczno-wychowawczych w szkole i w danym oddziale,
2) znajomosci przedmiotowego systemu oceniania, klasyfikowania i promowania,
3) informacji o biezacych i okresowych wynikach w nauce ich dzieci,
4) rzetelnej informacji na temat osobowo$ci swojego dziecka, jego zachowania,
postepow 1 przyczyn trudnosci w nauce,
5) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowawczych i dalszego ksztalcenia
swoich dzieci,
6) w sposOb jawny wyrazania i przekazywania organowi nadzorujagcemu szkole opinii
na temat pracy szkoty.
3. Szkota organizuje spotkania z rodzicami, stwarzajagc mozliwo$¢ wymiany informacji oraz
dyskusji na tematy wychowawcze:
1) zebrania z rodzicami odbywaja si¢ co najmniej kilka razy w roku,
2) szkota organizuje "dni otwarte", w ktorych uczestniczg wszyscy nauczyciele,
3) spotkania indywidualne — rodzice moga by¢ wezwani do szkoty za pomocg dziennika
elektronicznego, telefonicznie lub listownie.

4. Szczegdtowy harmonogram spotkan z rodzicami oglaszany jest na kazdy rok szkolny,
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. Rodzice ucznidéw, ktorzy maja problemy z naukg lub zachowaniem, maja obowigzek
Scistego wspotdziatania ze szkolg w usuwaniu tych probleméow.
. Zwolnienie uczniéw z zaje¢ moze by¢ dokonywane przez rodzica wytacznie na druku

dostepnym na stronie internetowej szkoty, w sekretariacie i na portierni w szkole.

ROZDZIAL VIII
ORGANA SZKOLY
§ 35

Organami szkoty sg :

1) dyrektor szkoty,

2) rada pedagogiczna,

3) rada rodzicow,

4) samorzad uczniowski.
. W szkole moze by¢ powotana zgodnie z ustawg rada szkoty, ktéra w momencie powotania
réwniez staje si¢ organem szkoty.
. Rada rodzicow stanowi reprezentacj¢ rodzicéw ucznidow i dziala zgodnie z regulaminem
ustalonym przez siebie (ktory nie moze by¢ sprzeczny z Ustawa).

. W szkole dziata samorzad uczniowski zwany dalej samorzadem.

§ 36
Do zadan dyrektora nalezy planowanie, organizowanie, kierowanie i nadzorowanie pracy
szkoty.
Dyrektor szkoty w szczegolnosci :
1) kieruje dziatalno$cig szkoty oraz jednoosobowo reprezentuje jg na zewnatrz,
2) sprawuje nadzor pedagogiczny,
3) sprawuje opieck¢ nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego,
4) realizuje uchwaty rady szkoty oraz rady pedagogicznej, podjete w ramach ich
kompetencji stanowiacych.,
5) gospodaruje $rodkami finansowymi okreslonymi w rocznym planie finansowym
I ponosi wylaczng odpowiedzialno$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie,

6) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegdtowych,
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7) wspoldziata ze szkotami wyzszymi oraz zakltadami ksztalcenia nauczycieli
w organizacji praktyk pedagogicznych,

8) odpowiada za wilasciwg organizacje 1 przebieg egzaminu Osmoklasisty
przeprowadzanego w szkole,

9) stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczeg6lnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest
dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie i1 wzbogacanie form dzialalnos$ci
dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoty.

W ramach reprezentacji, o ktorej mowa w ust. 2 pkt 1, dyrektor szkoty jest uprawniony
do dysponowania $rodkami finansowymi szkoty, w tym do zaciggania zobowigzan w
imieniu i na rzecz szkoly do wysokosci $rodkow finansowych pozostajacych do
dyspozycji jednostki zgodnie z jej rocznym planem finansowym, z zachowaniem
przeznaczenia powyzszych srodkdw wynikajacego z postanowien powyzszego planu.
Dyrektor szkoty odpowiada za opracowanie rocznych plandéw finansowych szkoty i ich
zatwierdzenie w terminie poprzedzajacym okres ich obowigzywania.

W razie zastrzezenia sobie, na mocy odrebnych przepisow, przez organ prowadzacy
szkot¢ prawa do zatwierdzania rocznych planéw finansowych szkoly przez organy
wykonawcze organu prowadzacego szkotg, dyrektor odpowiada za terminowe
przedtozenie projektu rocznego planu finansowego tym organom do zatwierdzenia.

Za sporzadzenie planu lub projektu planu, o ktorym mowa w ust. 4 wylaczng
odpowiedzialno$¢ przed organem prowadzacym szkote ponosi jej dyrektor.

Zasady przewidziane w ust. 4 — 5 stosuje si¢ odpowiednio do wprowadzania zmian
W rocznym planie finansowym szkoty.

W ramach odpowiedzialnosci, o ktorej mowa w ust. 2 pkt 5, Dyrektor szkoty odpowiada
W szczegblnosci za:

1) prawidlowe, tj. zgodne z zapisami rocznego planu finansowego, gospodarowanie
srodkami finansowymi szkoty;

2) dokonywanie wydatkow w ramach podziatek klasyfikacyjnych obowigzujacego
planu finansowego 1 w kwotach nie przekraczajacych wysokosci w nich
przewidzianych;

3) terminowe rozlicznie za pomocg stosownych dokumentéw z organem prowadzacym

szkote srodkéw otrzymanych z budzetu tego organu;
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10.

11.
12.

13.

4) stosowanie procedur przewidzianych w ustawie o zaméwieniach publicznych przy
zakupie towaréw, ustug i robot budowlanych ze srodkow otrzymanych od organu
prowadzacego szkote, objetych rocznym planem finansowym szkoty.

Dyrektor ponosi pelng odpowiedzialnos¢ za prawidlowe tj. rzetelne, celowe, oszczedne

I efektywne gospodarowanie powierzonym mu w zarzad mieniem szkoty.

Dyrektor ponosi odpowiedzialno§¢ za wykonywanie obowigzkow w  zakresie

rachunkowosci okreslonych odrebnymi przepisami, w tym z tytutu nadzoru, réwniez
w przypadku, gdy okreslone obowigzki w zakresie rachunkowosci - z wylaczeniem
odpowiedzialnosci za przeprowadzenie inwentaryzacji w formie spisu z natury - zostang
powierzone innej osobie za jej zgoda. Przyjecie odpowiedzialno$ci przez inng osobe
powinno by¢ stwierdzone w formie pisemnej.

Dyrektor jest odpowiedzialny za calo$¢ gospodarki finansowe;.

W zakresie spraw o ktorych mowa w ust. 8 — 11 dyrektor szkoty podlega nadzorowi
organu prowadzacego szkote, na zasadach wynikajacych z odrebnych przepisow.

W zakresie spraw bezposrednio zwigzanych z podstawowa dziatalno$ciag szkolty do zadan

dyrektora nalezy w szczegolnosci:

1) opracowywanie arkusza organizacyjnego szkoty,

2) nadzor nad tworzeniem planow pracy szkoty,

3) przedktadanie radzie pedagogicznej do zatwierdzenia wynikow klasyfikacji
| promocji uczniow,

4) podejmowanie decyzji w sprawach przyjmowania uczniéw do szkoty, przenoszenia
ich do innych placowek oswiatowych lub oddzialow, przyspieszania i odraczania
obowiazku szkolnego, zwalniania uczniéw z niektorych zaje¢ edukacyjnych,

5) sprawowanie kontroli realizacji obowiazku szkolnego przez dzieci zamieszkujace
W obwodzie szkoty,

6) sprawowanie nadzoru pedagogicznego na zasadach okreSlonych w odrebnych
przepisach, a w szczeg6lnosci czuwanie nad jakos$cig pracy szkoly, planowanie,
organizowanie oraz przeprowadzanie mierzenia jakos$ci pracy,

7) opracowanie programu rozwoju szkoly z wykorzystaniem wynikOw mierzenia
jakosci pracy szkoty,

8) realizowanie zadan zwigzanych z oceng pracy nauczycieli,

9) organizowanie warunkow dla prawidlowej realizacji Konwencji o Prawach Dziecka,

10) nadzorowanie pracy zespotow nauczycielskich,

11) kontrolowanie prawidtowosci dokumentowania pracy rady pedagogicznej,
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12) nadzorowanie prawidtowego prowadzenia dokumentacji: przebiegu nauczania,

nauczycielskiej.

14. Dyrektor, jako kierownik zakladu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli

I pracownikow nie bedacych nauczycielami, w szczegdlnosci:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

15. W

decyduje o zatrudnianiu i zwalnianiu nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty,
decyduje o przyznaniu nagrod oraz wymierzaniu kar porzadkowych nauczycielom
i innym pracownikom szkoty,

wystepuje z wnioskami, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej w sprawach
odznaczen, nagréod 1 innych wyrdoznien dla nauczycieli oraz pozostatych
pracownikow szkoty,

okresla zakres zadan i odpowiedzialnosci materialnej nauczycieli i innych
pracownikow szkoty, zgodnie z przepisami Kodeksu Pracy, po zapewnieniu ku temu
niezb¢dnych warunkéow,

wspotdziata z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi, w zakresie ustalonym
odrgbnymi przepisami,

administruje zaktadowym funduszem  $wiadczen  socjalnych, zgodnie

z ustalonym regulaminem.

zakresie spraw administracyjno-gospodarczych, spraw porzadkowych, bhp

i podobnych do kompetencji dyrektora nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

9)

sprawowanie nadzoru nad dziatalno$cig administracyjno-gospodarcza szkoty,
organizowanie wyposazenia szkoty w srodki dydaktyczne 1 sprzet szkolny,
organizowanie 1 nadzorowanie pracy sekretariatu szkoty,
nadzorowanie prawidlowego wykorzystywania drukéw szkolnych,
organizowanie okresowych inwentaryzacji majatku szkolnego,
zapewnienie odpowiedniego stanu bezpieczenstwa 1 higieny pracy,
egzekwowanie przestrzegania przez ucznidOw 1 pracownikow ustalonego w szkole
porzadku oraz dbato$ci o czystos¢ 1 estetyke szkoty,
wykonywanie zadan dotyczacych planowania obronnego, obrony cywilnej
I powszechnej samoobrony,
organizowanie  przegladu technicznego obiektow  szkolnych oraz prac
konserwacyjnych i remontow.

§ 37

1. Dyrektor jest przewodniczgcym rady pedagogicznej.
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2. Zadania zwigzane z pelnieniem tej funkcji oraz tryb ich realizacji okreslaja postanowienia
regulaminu rady pedagogicznej.

3. W wykonywaniu swoich zadan dyrektor wspotpracuje z rada pedagogiczna, rodzicami
I organami samorzadu uczniowskiego.

4. Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwaty rady rodzicow oraz organu kolegialnego
samorzadu uczniowskiego, jezeli uchwata jest niezgodna =z przepisami prawa -
wyznaczajac termin na wyeliminowanie stwierdzonych uchybien. Po bezskutecznym
uplywie terminu uchwata traci moc w zakresie objetym ingerencja dyrektora.

5. O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwlocznie informuje organ sprawujacy
nadzor pedagogiczny, a w sprawach z zakresu spraw finansowych i administracyjnych
takze organ prowadzacy szkole.

6. Sposob postepowania w sprawie wstrzymania uchwat rady pedagogicznej okresla Ustawa.

§ 38
1. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie planow pracy szkoty,
2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,
3) podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych
w szkole,
4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,
5) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego w celu
doskonalenia pracy szkoty.
2. Rada pedagogiczna opiniuje w szczego6lnosci:
1) organizacje pracy w szkole, zwlaszcza tygodniowy rozktad zaje¢é lekcyjnych,
2) projekt planu finansowego szkoty,
3) wnioski dyrektora o przyznawaniu nauczycielom odznaczen, nagréod i innych
wyrdznien,
4) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac
i zajg¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.
3. Szczegdlowy zakres dzialania rady pedagogicznej stanowi regulamin rady

pedagogiczne;.

§ 39
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1. Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoty
wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach szkoty, w szczegoélnosci dotyczacych realizacji

podstawowych praw uczniow.

§ 40
1. Zgodnie z Ustawg, do czasu powotania rady szkoly, zadania rady szkoly okreslone

w Ustawie wykonuje rada pedagogiczna.

§41
1. Rada rodzicow moze wystepowa¢ do rady pedagogicznej, dyrektora, organu
prowadzacego szkole lub placowke oraz organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny
z wnioskami 1 opiniami dotyczacymi wszystkich spraw szkoly, w szczego6lnosci
dotyczacymi:
1) biezacego i perspektywicznego programowania pracy szkoty,
2) doskonalenia organizacji i warunkow pracy szkoty,
3) realizacji zadan opiekunczych szkoty,
4) organizacji dziatalno$ci majacej na celu podnoszenie kultury pedagogicznej
W rodzinie, szkole 1 srodowisku.
2. Do kompetencji rady rodzicéw nalezy:
1) uchwalanie w porozumieniu z rada pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego,
2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia Iub
wychowania szkoty,
3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty.
3. Rada rodzicéw moze podejmowac dzialania na rzecz pozyskiwania dodatkowych srodkéw
finansowych dla szkoty.
4. Szczegotowy zakres zadan i1 zasad wydatkowania funduszy rady rodzicow okresla
regulamin rady rodzicow.
§42
1. Samorzad tworzg wszyscy uczniowie.
2. Organy samorzadu s3 jedynymi reprezentantami ogétu ucznidow.
3. Zasady wybierania 1 dziatania organdw samorzadu okresla regulamin uchwalony przez
0go6l uczniow w glosowaniu rownym, tajnym 1 powszechnym.

4. Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.
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5. Samorzad moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie we

wszystkich sprawach szkoty, w szczegodlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw
uczniéw, takich jak:
1) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postgpow w nauce i zachowaniu,
2) prawo do organizacji zycia szkolnego z mozliwosécig zaspokajania i rozwijania
wlasnych zainteresowan,
3) prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej,
4) prawo organizowania dzialalno$ci kulturalnej, oS$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi
W porozumieniu z dyrektorem,
5) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzadu.
Do kompetencji samorzadu nalezy:
1) uchwalanie regulaminu swojej dziatalnosci,
2) podejmowanie dziatan z zakresu wolontariatu.
Sposob organizacji i realizacji dziatan w zakresie wolontariatu okresla paragraf 43.
§ 43
. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem podejmuje dziatania w zakresie wolontariatu.
. Uczniowie dziatajacy na rzecz wolontariatu moga realizowac te zdania w czasie wolnym
od zaje¢ edukacyjnych.
. Dziatalno$¢ uczniowska w zakresie wolontariatu jest dobrowolna i wymaga porozumienia
pisemnego z rodzicami/prawnymi opiekunami i uczniami.
. W przypadku ucznidow ponizej 13 roku zycia, mogg oni by¢ wolontariuszami w ramach
zaje¢ dodatkowych w szkole i dziala¢ pod stala opieka nauczyciela, rozwijajac swoje
zainteresowania w tym kierunku i na takich samych zasadach, jak rozwijaja swoje
umiejetnosci na zajeciach dodatkowych. W tym przypadku porozumienie podpisuja
rodzice/opiekunowie prawni.
. Uczniowie w ramach wolontariatu moga:
1) dziata¢ na rzecz $rodowiska szkolnego i lokalnych instytucji oraz organizacji
pozarzadowych,
2) szkoli¢ si¢ w zakresie tematyki potrzebnej do dziatan,
3) opracowywac¢ dokumentacje,

4) przygotowywac plan dziatan szkolnego wolontariatu.

§ 44
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4.

Organa szkoty maja prawo do swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w ramach

swoich kompetencji.

Organa szkoly dbajg o wlasciwg atmosfer¢ pracy, dobre imi¢ szkoty, sporne kwestie

zatatwiaja w sposob taktowny i kulturalny.

§ 45

W przypadku sporu miedzy organami szkoty, powotuje si¢ kazdorazowo komisje

kompetentng do rozstrzygania sporu.
Sposob delegowania cztonkdéw do komisji ustalajg organa we wlasnych regulaminach.
Komisja ustala wtasny regulamin i tok postepowania.

Po ukonczeniu pracy komisja ustala na pisSmie postanowienia wigzace dla stron sporu.

. W przypadku sporu dotyczacego dyrektora szkoty w komisji moze, w zaleznosci od

rodzaju sprawy oraz w ramach swoich kompetencji, uczestniczy¢ przedstawiciel organu

prowadzacego szkote lub sprawujacego nadzor pedagogiczny nad szkota.

§ 46

1. Trybu, o ktorym mowa w § 45 nie stosuje si¢ do postepowan uregulowanych odrebnymi

1.

przepisami, w szczeg6lnosci w sprawach:
1) odpowiedzialnosci dyscyplinarnej;
2) odpowiedzialno$ci porzadkowe;j;

3) spordow ze stosunku pracy w zakresie objetym wlasciwos$cig sadow pracy.

ROZDZIAL IX
ORGANIZACJA NAUCZANIA | WYCHOWANIA

§ 47
Okresem przeznaczonym na realizacj¢ podstawy programowej sa etapy edukacyjne:
1) klasy 1-3
2) klasy 4-8, podzielone na lata szkolne.

2. Podczas jednego etapu edukacji nauczyciel realizuje jeden z wybranych programéw

tworzacych szkolny zestaw programéw nauczania.

3. Podstawa organizacji nauczania w danym roku szkolnym jest arkusz organizacyjny

szkoly, opracowany przez dyrektora, na podstawie ramowego planu nauczania oraz

wytycznych organizacyjnych organu prowadzacego.
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4.

W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza si¢ w szczegdlnos$ci:

1) liczb¢ pracownikéw szkoty, w tym pracownikOw zajmujgcych stanowiska

kierownicze,
2) ogolng liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych finansowanych ze §rodkoéw przydzielonych
przez organ prowadzacy szkole.
§ 48

Rok szkolny podzielony jest na dwa okresy.

Termin zakonczenia pierwszego okresu ustalany jest przez dyrektora szkoty i ogtaszany
w szkolnym kalendarzu.

Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

§ 49
Organizacje statych zaje¢ edukacyjnych okresla tygodniowy rozktad zajeé, ustalony
zgodnie z podstawowymi wymogami zdrowia i higieny, racjonalnie planujacy prace
uczniéw i nauczycieli.
§50

Podstawowa jednostka organizacyjng szkoly jest oddziat ztozony z uczniow, ktorzy
W jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich zajec¢
obowigzkowych, okreslonych planem nauczania i programami dopuszczonymi do uzytku
szkolnego dla danej klasy.

Liczbg uczniow w oddziale okreslajg oddzielne przepisy.

§51
Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca wyznaczony przez dyrektora szkoty.
Jezeli nie zajda szczegodlne okolicznosci, dla zapewnienia cigglosci i1 skutecznos$ci pracy
wychowawczej, wychowawca powinien opiekowaé si¢ danym oddzialem w ciggu catego
etapu edukacyjnego.
Formy spetniania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku

ucznidow, ich potrzeb oraz warunkow srodowiskowych szkoty.

§ 52
Oddziat mozna dzieli¢ na grupy na niektorych zajeciach edukacyjnych. Zajecia, na

ktorych mozna dzieli¢ oddziat na grupy i sposéb tego podziatu okreslajg odrebne przepisy.
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§53

. Podstawowa forma pracy szkoty sg zajecia dydaktyczne prowadzone w systemie klasowo-
lekcyjnym.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie
od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zaje¢, ustalony w tygodniowym
rozktadzie zajec.

Czas trwania poszczegolnych zaje¢ w klasach | - III ustala nauczyciel prowadzacy te

zajecia, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zaj¢c ustalony dla danej klasy.

§ 54

. Niektore zajecia edukacyjne, zajgcia wyrdwnawcze, kota zainteresowan oraz inne zajecia
pozalekcyjne, mogg by¢ prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym w grupach
miedzyklasowych, a takze w formie wycieczek, wyjazdéw na ,,zielone szkoty”, ,biate

szkoty”.

§55

. Dla dzieci, ktére musza diuzej przebywa¢ w szkole ze wzgledu na czas pracy ich
rodzicow (prawnych opiekunoéw) lub organizacje dojazdu do szkotly, szkola prowadzi
swietlice.

. Do S$wietlicy przyjmowane sg dzieci na podstawie kart zgloszen sktadanych przez
rodzicéw lub prawnych opiekunow.

Czas pracy $wietlicy: od 7:00 do 17:00.

Swietlica organizuje zajecia uwzgledniajace potrzeby edukacyjne i rozwojowe dzieci,
W szczegdlnosci rozwijajace zainteresowania.

Zasady korzystania ze §wietlicy okresla ,, Regulamin Swietlicy”,

Swietlica szkolna prowadzi dokumentacje pracy wychowawczej i opiekunczej zgodnie
Z odrgbnymi przepisami.

. Nauczyciele §wietlicy wspotpracuja z nauczycielami i wychowawcami klas.

ROZDZIAL X
BIBLIOTEKA SZKOLNA
§ 56
Szkota prowadzi biblioteke.
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Biblioteka szkolna jest szkolnym centrum dydaktyczno - informacyjnym.

Biblioteka szkolna sluzy realizacji programéw nauczania i wychowania, wspiera

doskonalenie zawodowe nauczycieli, uczestniczy w przygotowaniu uczniow do

samoksztalcenia i korzystania z innych bibliotek.

§57

1. Kierunki pracy biblioteki:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

Zaspakajanie zglaszanych przez czytelnikdw potrzeb czytelniczych i informacyjnych.
Gromadzenie 1 udostgpnianie  podrgcznikow,  materiatdw  edukacyjnych
I ¢wiczeniowych.

Wspolpraca z gronem pedagogicznym w zakresie edukacji czytelniczej 1 medialnej
uczniow.

Rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabianie
| pogtebianie nawyku czytania.

Wspieranie nauczycieli w realizacji zadan wynikajacych z planu pracy szkoty, w tym
programow nauczania, wychowania oraz w pracy tworczej.

Wspdlpraca z dyrekcja szkoty w zakresie unowoczesniania bazy dydaktyczne;.

2. Bezposredni nadzor nad bibliotekg sprawuje dyrektor szkoty, ktory:

1)

2)
3)
4)
5)
6)

7)

8)

zapewnia (w miar¢ mozliwosci lokalowych i finansowych) pomieszczenia i ich
wyposazenie, warunkujgce prawidlowa pracg Dbiblioteki, bezpieczenstwo
I nienaruszalno$¢ mienia,

zapewnia wykwalifikowang kadre biblioteki,

zapewnia $rodki finansowe na dziatalno$¢ biblioteki,

kontroluje stan ewidencji i opracowania zbiorow,

zarzadza skontrum zbiorow bibliotecznych,

odpowiada za protokolarne przekazanie zbior6w przy zmianie nauczyciela
bibliotekarza,

inspiruje 1 kontroluje wspolprace grona pedagogicznego z  bibliotekg
w wykorzystywaniu zbiorow bibliotecznych,

hospituje 1 ocenia prace nauczyciela bibliotekarza.

3. Zasady zatrudniania nauczycieli bibliotekarzy oraz ich kwalifikacje okreslaja odrgbne

przepisy.
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. Biblioteka jest czynna w czasie trwania zaje¢ dydaktycznych zgodnie z organizacjg roku
szkolnego. Okres udostepniania zbioréw zostaje odpowiednio skrocony w czasie
przeprowadzania skontrum. Jeden dzien w tygodniu bibliotekarz przeznacza na prace
zwigzane z zakupem, opracowaniem i konserwacja zbiorow.
Zbiory biblioteki:
1) ksigzki, wydawnictwa informacyjne, stowniki, encyklopedie, kompendia wiedzy,
lektury wedlug ustalonego przez szkol¢ kanonu, literatur¢ naukowa
I popularnonaukowa, beletrystyke,
2) czasopisma dla nauczycieli i uczniow,
3) inne pomoce dydaktyczne (media) w miar¢ miejsca i potrzeb,
. Finansowanie wydatkéw biblioteki:
1) zbudzetu szkoty,

2) dotowanie przez rade rodzicéw lub innych ofiarodawcow.

§58
Nauczyciel bibliotekarz w szkole realizuje nastgpujace zadania:
1) Praca pedagogiczna :
a) udostepnia zbiory,
b) udziela porad w doborze literatury i prowadzi¢ rozmowy na temat przeczytanych
ksigzek 1 odbioru innych mediow,
C) organizuje prace zespotu uczniow wspotpracujacego z biblioteka,
d) prowadzi r6zne formy upowszechniania czytelnictwa,
e) wspolpracuje z srodowiskiem szkolnym i pozaszkolnym w realizacji zadan szkoty.
2) Prace organizacyjno — techniczne:
a) gromadzi zbiory zgodnie z profilem programowym i potrzebami placowki,
b) prowadzi ewidencje¢ zbiorow zgodnie z obowigzujacymi przepisami,
c) przeprowadza selekcjg zbioréw (przy wspotudziale nauczycieli),
d) opracowuje zbiory,
e) organizuje warsztat dziatalnosci informacyjne;j,
f) wyodrgbnia ksiegozbior podreczny,
g) prowadzi katalog w formie elektronicznej,
h) prowadzi dokumentacje pracy biblioteki, statystyke dzienng i okresowg, pomiar

aktywnosci czytelniczej uczniow,
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i) planuje prace biblioteki (plan dlugoterminowy i roczny), sktada roczne
sprawozdania, zawierajace ocen¢ stanu czytelnictwa,

J) doskonali warsztat swojej pracy,

§59

. Z biblioteki szkolnej mogg korzystac:

1) uczniowie,

2) nauczyciele,

3) inni pracownicy szkoty,

4) rodzice uczniow,

5) studenci odbywajacy praktyki.

. Korzystajacy z biblioteki zobowigzani sg do dbatosci o wypozyczone zbiory.

. W przypadku zniszczenia lub zagubienia ksigzki, jak réwniez innych materiatow,
czytelnik zobowigzany jest zwrdci¢ taka sama pozycje lub inng - uznang przez
bibliotekarza za rownowarto$ciowa.

. Wszystkie wypozyczone materiaty powinny by¢ zwrdcone do biblioteki przed koncem
roku szkolnego.

. Uczniom bioragcym systematyczny udzial w pracach biblioteki szkolnej moga by¢

przyznane nagrody na koniec roku szkolnego.

ROZDZIAL XI
ZADANIA NAUCZYCIELI I INNYCH PRACOWNIKOW SZKOLY

§ 60
. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikéw administracji i obstugi.
. Zasady zatrudniania nauczycieli oraz innych pracownikow, o ktérych mowa w ustgpie 1,
okreslaja odrebne przepisy.
§ 61
. Dyrektor szkoty powotuje wicedyrektora szkoty, zgodnie z odrebnymi przepisami,
ustalajac podziat kompetencji, na biezagco w kazdym roku szkolnym.
. Dyrektor szkoty, za zgoda organu prowadzacego, moze tworzy¢ dodatkowe stanowiska

wicedyrektorow lub inne stanowiska kierownicze.

§ 62

37

Szkota Podstawowa nr 153 im. ks. prof. Jozefa Tischnera



. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawcza 1 opiekuncza oraz jest
odpowiedzialny za jako$¢ 1 wyniki tej pracy i bezpieczenstwo powierzonych jego opiece
uczniow.

Formalny przydziat zaje¢ edukacyjnych oraz innych obowigzkéw reguluje na poczatku
roku szkolnego arkusz organizacyjny szkotly i wykaz przydzielonych zadan dodatkowych.

. Nauczyciel jest odpowiedzialny za bezpieczenstwo powierzonych mu uczniéw, wypeinia
zobowigzania i stosuje procedury zawarte w rozporzadzeniu Ministra Edukacji w sprawie
szczegotowych form dzialalnosci wychowawczej 1 zapobiegawczej wsrod dzieci
I mlodziezy zagrozonych uzaleznieniem,

Szczegdtowy zakres czynnosci pracownikow administracji i obstugi ustala dyrektor

szkoty.

§ 63
Do zadan i obowigzkow nauczycieli nalezy w szczego6lnosci:

1) Prowadzenie pracy dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej w powierzonych
klasach 1 zespotach zgodnie z obowigzujacymi programami i planami pracy oraz
optymalne realizowanie celéw szkoty ustalonych w tych programach i planach.

2) Prowadzenie pracy wychowawczej w czasie wszystkich swoich zajg¢ w szkole.

3) Prezentowanie postawy godnej nasladowania i dazenie do stanowienia wzoru
osobowego.

4) Stymulowanie rozwoju psychofizycznego ucznidow, ich zdolno$ci i zainteresowan
oraz pozytywnych cech charakteru w oparciu 0 rozpoznanie potrzeb uczniéw.

5) Bezstronne, obiektywne oraz sprawiedliwe ocenianie i traktowanie wszystkich
swoich uczniow.

6) Udzielanie pomocy uczniom w eliminowaniu niepowodzen szkolnych.

7) Doskonalenie umiejetnosci  dydaktycznych, podnoszenie poziomu wiedzy
merytorycznej poprzez udzial w réznych formach doskonalenia zawodowego
organizowanych przez szkote lub instytucje wspomagajace szkole.

8) Wzbogacanie wlasnego warsztatu pracy, wnioskowanie do organdéw kierowniczych
szkoly o jego wzbogacenie lub modernizacje,

9) Uczestniczenie w pracach rady pedagogicznej oraz jej zespolow w celu
wykonywania okreslonych dla nich zadan.

10) Informowanie rodzicow uczniow, wychowawce klasy, dyrekcje i radg pedagogiczna

0 wynikach dydaktyczno-wychowawczych swoich uczniow.
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11) Prawidtowe prowadzenie dokumentacji pedagogicznej przedmiotu, kota, zespotu.

2. Nauczyciel odpowiada stuzbowo przed dyrektorem szkoty w szczegdlnosci za:

1)

2)

3)

4)

5)

zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo uczniow w czasie swoich zaje¢, pelnienia opieki nad
dzie¢mi podczas imprez szkolnych, pozaszkolnych, wycieczek itp., a takze w czasie
pehienia dyzurow przed lekcjami i na przerwach,

prawidlowy przebieg procesu dydaktyczno-wychowawczego zgodny z osiggni¢ciami
wspotczesnej nauki oraz jest odpowiedzialny za jako$¢ i wyniki tej pracy,

stan warsztatu pracy, sprzetu i1 urzadzen oraz $rodkow dydaktycznych mu
przydzielonych,

nieprzestrzeganie procedury postgpowania po zaistnieniu wypadku uczniowskiego
lub na wypadek pozaru,

zniszczenie lub strat¢ elementow majatku i wyposazenia szkoty przydzielonych mu
przez kierownictwo szkoty, wynikajace z nieporzadku, braku nadzoru

i zabezpieczenia.

3. Nauczyciel ma prawo do :

1)
2)
3)
4)

5)

6)

7)

decydowania w sprawie doboru metod, form organizacyjnych, programéw,
podregcznikow i srodkoéw dydaktycznych w nauczaniu swojego przedmiotu,
decydowania o tre§ci programu prowadzonego przez siebie kota zainteresowan lub
zespotu,

decydowania o biezacej, Srodrocznej i rocznej ocenie postepow swoich uczniow,
opiniowania oceny zachowania swoich uczniow,

wnioskowania w sprawie nagrod 1 wyrdznien oraz kar regulaminowych dla swoich
uczniow,

w zakresie organizacji pracy dydaktyczno- wychowawczej przed opracowaniem
projektu organizacyjnego zna¢ planowany dla niego przydziat przedmiotow, klas,
wychowawstwa,

zawierania umoéw, za zgoda dyrektora szkoty, z uczelniami lub zakladami
ksztatcagcymi nauczycieli o odbywaniu praktyk przez studentow tych zakladow lub

uczelni.

§ 64

1. W przypadku przydzielenia wychowawstwa klasy rozszerza si¢ zakres zadan, uprawnien
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2. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,

a W szczegblnosci:

1)

2)
3)

tworzenie warunkéw wspomagajgcych rozwoj, uczenie si¢ 1 przygotowanie ucznia do
pehnienia réznych rol w dorostym zyciu,

inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych ucznia,

podejmowanie dzialan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole
uczniéw oraz pomiedzy uczniami, a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej, w tym

dorostymi.

3. Formy spelniania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane do

wieku uczniow, ich potrzeb oraz warunkow srodowiskowych szkoty.

4. W celu realizacji zadan o ktorych mowa w punkcie 2 wychowawca:

1)
2)

3)

4)

5)

otacza indywidualng opieka wychowawcza kazdego ze swoich wychowankow,
planuje wspoélnie z uczniami i ich rodzicami rézne formy zycia zespotowego oraz
ustala tre$¢ 1 forme zaj¢¢ tematycznych na godzinach wychowawczych,

wspotdziala z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadniajagc z nimi
I koordynujac ich dziatania wobec ogoélu uczniow, a takze wobec tych, ktorym
potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to zar6wno ucznidow szczegdlnie
uzdolnionych jak i majacych trudnosci),

utrzymuje kontakt z rodzicami w celu ustalenia potrzeb wychowawczo-
opiekunczych ich dzieci, wspoldziata z nimi w wychowaniu, umozliwia rodzicom
wlaczenie si¢ w sprawy zycia klasy 1 szkoty,

odpowiednio wspolpracuje z pedagogiem szkolnym 1 innymi specjalistami
Swiadczacymi kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze

zdrowotnych oraz zainteresowan i szczegolnych uzdolnien uczniow,

5. Wychowawca kontaktuje si¢ z rodzicami poprzez: zebrania klasowe, dni otwarte,

rozmowy indywidualne, dziennik elektroniczny,

6. Wychowawca wspotpracuje z klasowa rada rodzicow w sposob ustalony z rodzicami.

7. Obowigzkiem wychowawcy klasy jest zapoznanie ucznidow i rodzicoéw z zasadami

oceniania, klasyfikowania 1 promowania okreslonymi w przepisach oraz innymi

postanowieniami szczegdtowymi przyjetymi przez szkote.

8. Wychowawca wykonuje czynnosci administracyjne i prowadzi dokumentacj¢ dotyczaca

klasy zgodnie z odrgbnymi przepisami.

9. Wychowawca odpowiada stuzbowo przed dyrektorem szkoty w szczegdlnosci za:

1)

poziom pracy wychowawczej w swojej klasie,
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2)

3)

4)
5)

integrowanie wysitkow nauczycieli i rodzicow wokét programu wychowawczego
klasy i szkoty,

poziom opieki 1 pomocy indywidualnej dla swoich wychowankéw bedacych
w trudnej sytuacji szkolnej lub spoteczno-wychowawczej,

organizacj¢ i poziom kontaktoéw z rodzicami ucznidw swojej klasy,

prawidlowo$¢ prowadzenia dokumentacji swojej klasy.

10. Wychowawca ma prawo do:

1)

2)

3)

4)

5)

wspotdecydowania z rodzicami ucznidow i samorzadem klasy o programie i planie
rocznych lub dtugoletnich dziatan wychowawczych,

korzystania w swojej pracy z pomocy metodycznej i merytorycznej ze strony dyrekcji
oraz rady pedagogicznej, a takze ze strony wyspecjalizowanych w tym zakresie
placowek o$wiatowych i naukowych,

ustalenia oceny zachowania swoich wychowankow po zasiggnigciu opinii nauczycieli
I wychowawcow $wietlicy,

ustanowienia, przy wspotpracy z klasowa radg rodzicow, wlasnych form nagradzania
1 motywowania wychowankow,

wnioskowania o0 rozwigzanie probleméw zdrowotnych, psychospotecznych
I materialnych swoich wychowankéw do odpowiednich instytucji i Kierownictwa

szkoty.

§ 65

1. Poza wymienionym w § 62 — 64 zakresem, nauczyciel ma obowigzki, uprawnienia

i odpowiedzialno$¢ wynikajace z przepisow zawartych w Kracie Nauczyciela,

Regulaminie Pracy, Statucie Szkoty, Kodeksie Pracy i innych przepisach szczegdtowych

prawa pracy.

ROZDZIAL XIlI

ZASADY PRZYJMOWANIA UCZNIOW DO SZKOLY ORAZ ICH PRAWA

| OBOWIAZKI

§ 66

1. Uczniowie zamieszkali w obwodzie szkoty przyjmowani sa na podstawie zgloszenia

rodzica/opiekuna prawnego.
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. Dzieci zamieszkate poza obwodem szkoly przyjmuje si¢ do klasy | w miar¢ posiadanych
wolnych miejsc, na wniosek rodzica/opiekuna prawnego ztozony do dyrektora szkoty, po
przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego wedtug kryteriéw okreslonych przez organ

prowadzacy.

3. Decyzje¢ o przyjeciu ucznia do szkoty do kl. IT — VIII podejmuje dyrektor szkoty.

. Uczen przychodzacy z innej szkoty ze wzgledu na problemy z zachowaniem lub nauka,
zamieszkaly poza obwodem szkoty, moze by¢, na prosbe rodzicow przyjety do szkoty pod
warunkiem zobowigzania si¢ ucznia i jego rodzicow do S$cistego przestrzegania statutu
szkoty oraz innych szkolnych przepisow i wspdtpracy w usuwaniu tych problemow.

. Decyzje o przyjeciu do szkoty ucznia, o ktorym mowa w pkt. 4, podejmuje dyrektor
szkoty po konsultacji z pedagogiem szkolnym i przysztlym wychowawca.

. W przypadku niedotrzymania warunkéw przyjecia do szkoty ucznia, o ktorym mowa
w pkt. 4, rodzice sg zobowigzani do przepisania dziecka do rejonowej lub innej szkoty.

. Przyjecie ucznia do szkoty oznacza zgod¢ rodzica na publikacje wizerunku dziecka do
celoéw zwigzanych z promocja szkoty. Brak zgody nalezy zglosi¢ wychowawcy oddziatu

pisemnie podczas pierwszego zebrania w danym roku szkolnym.

§ 67

. Uczen ma prawo do:

1) wilasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy,

2) opieki wychowawczej i zapewnionych warunkéw bezpieczenstwa, ochrony przed
wszelkimi  formami  przemocy fizycznej badz psychicznej, do ochrony
| poszanowania jego godnosci,

3) zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

4) swobody wyrazania mysli i przekonan, a w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoty
oraz wyznawanej religii, jezeli nie narusza tym dobra innych osob,

5) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,

6) sprawiedliwej, obiektywnej, jawnej i systematycznej oceny oraz ustalonych
sposobow kontroli postepow w nauce,

7) pomocy w przypadku trudnosci w nauce,

8) korzystania z poradnictwa psychologicznego i zawodowego,

9) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzgtu, sSrodkow dydaktycznych, ksiegozbioru

biblioteki podczas zaje¢ szkolnych i pozalekcyjnych,
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10) wptywania na zycie szkoty poprzez dzialalno$¢ samorzadowa, dobrowolnego
zrzeszania si¢ w organizacjach dziatajgcych w szkole,

11) zgtaszania wladzom szkolnym oraz nauczycielom wszelkich propozycji i wnioskoéw
zwigzanych ze sprawami uczniowskimi poprzez swoich przedstawicieli,

12) wykorzystania na odpoczynek przerw lekcyjnych,

13) dyskrecji w sprawach osobistych,

14) korzystania z pomocy socjalnej (w miar¢ potrzeb i mozliwos$ci szkolnych),

15) wszystkich niewymienionych wyzej praw a zawartych w Konwencji o Prawach
Dziecka.

2. Uczen ma obowigzek :

1) bra¢ udzial w zajeciach edukacyjnych i rzetelnie si¢ przygotowywaé do nich oraz
zachowywac si¢ podczas ich trwania; tak, aby nie zaktocaé toku lekc;i,

2) uczy¢ sie systematycznie, pracowa¢ nad wlasnym rozwojem, aktywnie uczestniczyé
w zajeciach lekcyjnych i zyciu szkoty, rozwijajac swe zdolnosci 1 zainteresowania,

3) punktualnie przychodzi¢ do szkoly 1 nie opuszczaé zaje¢ szkolnych bez
uzasadnionych powodow,

4) usprawiedliwia¢ kazda nieobecno$¢ zgodnie z § 22 ust. 8 ostateczng decyzj¢
0 uznaniu nieobecnosci za usprawiedliwiong podejmuje wychowaweca klasy,

5) uzupelnia¢ braki wynikajace z absencji zgodnie z § 20 ust. 5,

6) informowac rodzicow o wynikach w nauce i zachowaniu,

7) odnosi¢ si¢ z szacunkiem do nauczycieli, innych pracownikoéw szkoty, uczniéw oraz
innych osob przebywajacych w szkole, zachowywac si¢ zgodnie z zasadami kultury
wspotzycia,

8) przestrzega¢ zasad bezpieczenstwa,

9) chroni¢ zdrowie i zycie whasne i innych,

10) nie stosowac uzywek (tytoniu, alkoholu, srodkéw odurzajacych i innych),

11) dba¢ o tad i porzadek oraz wspdlne dobro: sprzet, meble, urzadzenia, pracownie,
podreczniki 1 przybory szkolne,

12) nosi¢ obuwie zamienne oraz dbac¢ o higieng i stosowny wyglad § 68,

13) nosi¢ legitymacj¢ uczniowska, takze podczas wyjs¢ organizowanych poza szkote,

14) przestrzega¢ zakazu korzystania z telefonéw komoérkowych i innych urzadzen
elektronicznych w czasie zaj¢¢ lekcyjnych i przerw, dopuszcza si¢ uzywania telefonu

do celow edukacyjnych pod kontrolg nauczyciela.
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15) szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za ewentualng utrate wyzej wymienionych
przedmiotow, a korzystanie z nich wymaga zgody nauczyciela.

16) nieprzestrzeganie tego przepisu zobowigzuje ucznia do zlozenia sprzetu
elektronicznego do depozytu w sekretariacie szkoty do czasu odbioru przez rodzicow
oraz zostaje odnotowane w dzienniku elektronicznym.

17) godnie reprezentowac szkote,

18)w przypadku konieczno$ci wczesniejszego wyjscia ze szkoly: dostarczy¢
wychowawcy lub uczacemu go nauczycielowi podpisany przez rodzica/opiekuna
prawnego obowiazujacy formularz zwolnienia dziecka do domu (formularz dostepny
jest na stronie internetowej szkoty, na portierni oraz w sekretariacie szkoty).

§ 68
1. Uczen ma obowigzek dba¢ o higiene, schludny, estetyczny wyglad.
2. Niedozwolone jest:

1) farbowanie wtosow, malowanie paznokci i makijaz,

2) noszenie fryzur $wiadczacych o przynaleznos$ci do subkultur,

3) noszenie przezroczystych bluzek, odkrytych plecow, glebokich dekoltow, zbyt
kroétkich spodnic lub szortow, leginsow bez dtuzszej bluzy zakrywajacej biodra,

4) noszenie emblematéow militarnych, klubowych oraz innych wskazujacych na
przynalezno$¢ do subkultur,

5) noszenie elementow stroju wyrazajacych brak szacunku wobec praw cztowieka lub
propagujacych systemy totalitarne (komunizm, faszyzm itp.),

6) piercing z wyjatkiem tradycyjnych kolczykéw w uszach,

3. W trakcie uroczysto$ci szkolnych 1 reprezentowania szkoty na zewnatrz uczen
zobowigzany jest do noszenia stroju galowego: biata bluzka/koszula, ciemna (granatowa

lub czarna) spodnica/spodnie.

§ 69
1. W przypadku naruszenia praw ucznia, uczen lub jego rodzice moga ztozy¢ w tej sprawie
pisemng skarge do dyrektora szkoty.
2. Do rozpatrzenia skargi dyrektor powoluje komisje w sktadzie: pedagog szkolny,
wychowawca ucznia. Komisji przewodniczy dyrektor lub wicedyrektor szkoty.

3. Komisja przeprowadza postgpowanie wyjasniajace. Praca komisji jest protokotowana.
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. Na podstawie wynikow postgpowania  wyjasniajacego  dyrektor rozstrzyga
0 uwzglednieniu skargi oraz ewentualnych dziataniach zmierzajacych do likwidowania

przypadkow naruszania praw ucznia w szkole 1 informuje o tym stron¢ wnoszacg skargg.

ROZDZIAL Xll1
NAGRODY | KARY

§70

Za wzorow3a postawe 1 wybitne osiggni¢cia w nauce uczen ma prawo:

1) otrzyma¢ pochwate wychowawcy lub nauczyciela wobec uczniéw danej klasy,

2) otrzymac¢ pochwate dyrektora na apelu szkolnym,

3) w VIII klasie otrzyma¢ list pochwalny dyrektora szkoty dla rodzicow.
Udzielenie nagrody statutowej odnotowuje si¢ w dzienniku elektronicznym

§71

Za nieprzestrzeganie szkolnych przepisow uczen moze by¢ dodatkowo ukarany:

1) nagang wychowawcy klasy,

2) nagang wychowawcy z zawieszeniem mozliwosci udziatu w imprezach klasowych

i szkolnych,

3) nagang dyrektora szkoty,
W przypadku niewlasciwego zachowania uczniéw klas sportowych dodatkowo stosuje si¢:

1) udzielenie nagany przez trenera lub nauczyciela,

2) rozmowa trenera / nauczyciela z wychowawcg klasy,

3) udzielenie nagany przez dyrektora szkoty,

4) odsuniecie ucznia od zajg¢ sportowych na 1 miesigc.
O odsunigciu ucznia zostajg powiadomieni jego rodzice za posrednictwem dziennika
elektronicznego. Uczen w czasie odsuni¢cia nie przychodzi na zajecia specjalistyczne
(treningi), opieke zapewniaja mu rodzice/opiekunowie prawni, jezeli treningi wypadaja
w $rodku zaje¢ lekcyjnych uczen nie bierze w nich czynnego udziatu.

Udzielenie kary statutowej odnotowuje si¢ w dzienniku elektronicznym

§72
Rada pedagogiczna moze podja¢ uchwale o przeniesieniu ucznia do klasy rownoleglej
w szkole w przypadku, gdy, mimo stosowania roznych metod wychowawczych, uczen

nie zmienia swojego postgpowania, a w szczegolnosci:

45

Szkota Podstawowa nr 153 im. ks. prof. Jozefa Tischnera



1) razaco uchybia regulaminowi szkolnemu
2) zastosowano wszystkie kary statutowe.
2. Dyrektor moze wystapi¢ do kuratora oswiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej
szkoty w przypadku, gdy:
1) swoim zachowaniem zagraza zdrowiu i bezpieczenstwu wtasnemu i kolegow,
2) popada w konflikt z prawem (wymuszenia, rozboj, narkotyki, zastraszanie innych

ucznidéw, pobicia, kradzieze, itp.).

§73
1. W szkole, nie mogg by¢ stosowane wobec ucznia kary naruszajgce jego nietykalnosé
I godnos¢ osobista.
§74
1. Szkota ma obowigzek informowania rodzicéw lub prawnych opieckunéow dziecka
0 przyznanej mu nagrodzie lub zastosowaniu wobec niego Kkary statutowej za

posrednictwem dziennika elektronicznego.

§75
1. Uczen lub jego rodzice maja prawo odwotywania si¢ od nalozonej kary, podajac pisemne
uzasadnienie odwotania do dyrektora szkoty.
2. Do rozpatrzenia wniosku o odwolanie kary dyrektor powotuje komisje w sktadzie:
pedagog szkolny, nauczyciel uczacy ucznia. Komisji przewodniczy dyrektor szkoty.
3. Uczen oraz na zyczenie rodzicow lub szkoty rodzice biorg udziat w obradach komisji.

4. Decyzja komisji jest ostateczna.

ROZDZIAL X1V
BEZPIECZENSTWO I ZDROWIE UCZNIOW

§ 76
1. W celu zapewnienia uczniom bezpieczenstwa pobytu w szkole, ochrony przed przemoca,
uzaleznieniami, demoralizacja oraz innymi przejawami patologii spotecznej, wszyscy
pracownicy szkoly maja obowigzek przeciwdzialania sytuacjom zagrazajacym
bezpieczenstwu i zdrowiu dzieci:

1) pracownicy administracji i obstugi technicznej:
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2)

3)

a) kontroluja osoby postronne, wchodzace na teren szkoly i powiadamiaja
wychowawce klasy, pedagoga lub dyrektora szkoty o czynach zagrazajacych
bezpieczenstwu uczniow,

b) podejmujg natychmiastowg interwencj¢ wobec zachowan niebezpiecznych dla
uczniow,

nauczyciele:

a) odpowiadajg za bezpieczenstwo uczniow w czasie lekcji, przydzielonych
zastepstw 1 zaje¢ pozalekcyjnych,

b) petnig dyzury porzadkowe w budynku szkolnym przed rozpoczeciem zajec
lekcyjnych i na przerwach wedlug harmonogramu dyzuréw,

C) sprowadzajg uczniow po zakonczeniu przez nich lekcji do szatni oraz pozostajg
przy uczniach do momentu wyjscia ze szkoty.

uczniowie sg zobowigzani:

a) do wykonywania polecen nauczycieli i innych pracownikéw szkoty,

b) do przestrzegania zakazu bojek, biegania, Slizgania si¢, gry w pitk¢ na
korytarzach,

c) do nieopuszczania budynku szkolnego w czasie okre§lonym podziatem godzin
ucznia,

d) po zakonczeniu ostatniej lekcji do przechodzenia do szatni z nauczycielem
prowadzacym t¢ lekcje,

e) do przychodzenia do szkoty wedlug podzialu godzin - niedopuszczalne jest
przebywanie uczniéw na terenie szkoty przed zajeciami szkolnymi 1 po nich,

f) uczniowie, ktorzy nie uczestnicza w zajeciach religii (odbywajacych sie w trakcie
trwania przewidzianych podziatem godzin zaje¢) zobowiazani sa do przebywania

w ustalonym z wychowawcg miejscu (biblioteka, §wietlica).

Przestrzeganie ustalonych zasad kontroluje dyrekcja szkoty.

W szkole realizowane sg programy profilaktyczne.

Szkota, a w szczegdlnosci pedagog szkolny prowadzi:

1)

2)

3)
W

poradnictwo 1 rozmowy profilaktyczne z uczniami i rodzicami uczniow,
wywiady srodowiskowe,
wspolprace z instytucjami wspierajacymi dziatania szkoty.

szkole organizowane s3 spotkania prewencyjne uczniéw, rodzicow 1 rady

pedagogicznej z pracownikami policji i strazy miejskiej.
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6. Nauczyciele, pedagog szkolny i1 inni pracownicy szkoty prowadza stala wspoiprace

i doskonalenie w sprawach bezpieczenstwa uczniow.

§ 77

1. W trosce o bezpieczenstwo i zdrowie uczniéw rodzice powinni pozostawi¢ w domu
dziecko z widocznymi objawami chorobowymi (goraczka, wymioty, wysypka, katar,
kaszel i bole r6znego pochodzenia).

2. Rodzice zobowigzani sg do natychmiastowego zabrania dziecka ze szkoly w momencie
poinformowania ich o wystapieniu objawoéw chorobowych u dziecka.

3. Rodzice zobowigzani sg poinformowa¢ wychowawce o wszelkich przewlektych
chorobach dziecka, majacych wpltyw na jego funkcjonowanie w szkole (np. cukrzyca,
astma itp.) oraz ustali¢ sposoby postgpowania w przypadku nasilenia objawow choroby.

4. Nauczyciele nie majag prawa podawaé dzieciom zadnych lekéw. W szczegdlnych
przypadkach moga nadzorowac ich zazywanie, na pisemng prosbe rodzicow. Dziecko nie
moze przynosi¢ zadnych lekdw bez wczesniejszych ustaleh pomigdzy nauczycielem
a rodzicami.

5. W przypadku zlego samopoczucia lub urazu powstalego na terenie placowki szkota
zobowigzana jest do poinformowania o tym fakcie rodzicow.

6. Dzieci nie moga przynosi¢ do szkoty przedmiotéw zagrazajacych zdrowiu i zyciu np.

scyzorykow, zabawek militarnych, laserow itp.

§78

1. Budynek 1 teren szkoty objety jest nadzorem CCTV, w celu zapewnienia bezpiecznych
warunkow nauki , wychowania 1 opieki

2. Rodzice/opickunowie ucznidéw mogg odprowadzi¢ dziecko do szatni lub $wietlicy.
Rodzicom/opiekunom nie wolno wchodzi¢ do sal lekcyjnych ani przebywaé na

korytarzach podczas lekcji i przerw.
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