ROZPORZADZENIE
MINISTRA POLITYKI SPOLECZNEJ"

z dnia 14 lutego 2005 r.
w sprawie placowek opiekunczo-wychowawczych

(Dz. U. z dnia 4 marca 2005 r.)

Na podstawie art. 81 ust. 10 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. Nr 64,
poz. 593, Nr 99, poz. 1001 i Nr 273, poz. 2703) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Rozporzadzenie okresla:

1) organizacje placowek opiekunczo-wychowawczych, w tym organizacje placéwek
wielofunkcyjnych, dziatania na rzecz realizacji praw dziecka, procedury kwalifikowania,
kierowania dziecka do placowki i jego powrotu do rodziny, a takze warunki korzystania z
wolontariatu w tych placéwkach i wymagania wobec wolontariuszy;

2) liczbe dzieci pozostajacych pod opiekg jednego wychowawcy lub innego specjalisty w czasie ich

pobytu w placéwce oraz poza placéwka w zaleznosci od organizacji pracy i potrzeb dzieci;

) obowigzujacg dokumentacje dotyczaca dziecka oraz sposdb jej prowadzenia;

) standardy ustug swiadczonych w placéwkach opiekunczo-wychowawczych;

) standard opieki i wychowania obowigzujacy w placéwkach opiekunczo-wychowawczych;

) kwalifikacje zatrudnianych pracownikow i kwalifikacje dyrektora, kierownika, pracownikow

pedagogicznych oraz innych pracownikdw o specjalistycznych kwalifikacjach zawodowych
zapewniajacych zaspokojenie potrzeb dziecka w placowce.
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§ 2. llekro¢ w rozporzadzeniu mowa jest o:

1) catodobowej opiece - nalezy przez to rozumie¢ zaspokajanie potrzeb zyciowych dziecka zgodnie
z ustalonym w rozporzadzeniu standardem opieki i wychowania oraz standardami ustug
opiekunczo-wychowawczych, jezeli potrzeby te stale lub okresowo nie moga by¢ zaspokajane w
domu rodzinnym;

2) doraznej opiece - nalezy przez to rozumie¢ krotkotrwatg opieke catodobowa, ktorej celem jest
opracowanie diagnozy dotyczacej w szczegdlnosci poziomu rozwoju poznawczego i
emocjonalnego dziecka, jego stanu zdrowia, zwigzkéw z rodzing i réwiesnikami, z
uwzglednieniem wskazan wychowawczych i dydaktycznych;

3) dziennej opiece - nalezy przez to rozumie¢ wspieranie rodziny przez objecie dziecka dziataniami
wychowawczymi, opiekuriczymi i edukacyjnymi;

4) hostelu - nalezy przez to rozumie¢ czesc¢ organizacyjng placowki opiekunczo-wychowawczej
dysponujacg bazg noclegowag i zapewniajaca opieke wychowawcza, czynng przez catg dobe,
wykorzystywang w sytuacjach kryzysowych, kiedy dziecko ze wzgledéw rodzinnych musi
czasowo zamieszkac poza swojg rodzing za zgodg rodzicéw lub opiekunéw prawnych albo kiedy
rodzina musi czasowo uzyskaé schronienie;

5) podmiocie prowadzgcym - nalezy przez to rozumie¢ jednostke samorzadu terytorialnego lub
podmiot uprawniony, o ktérym mowa w art. 25 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej;

6) rodzinach zaprzyjaznionych - nalezy przez to rozumie¢ rodziny obce, ktérych cztonkowie
wspierajq dziatania wychowawcze placowki opiekuhczo-wychowawczej w zakresie zycia
rodzinnego.

§ 3. 1. Placowka opiekunczo-wychowawcza w zakresie opieki nad dzieckiem wspotpracuje z
powiatowym centrum pomocy rodzinie, zwanym dalej "centrum pomocy", oraz z rodzing dziecka, a w
zakresie zycia rodzinnego - z rodzinami zaprzyjaznionymi.

2. Placowka opiekunczo-wychowawcza moze specjalizowac sie w opiece nad dzie¢mi o
szczegoblnych potrzebach.

3. W placéwce opiekunczo-wychowawczej mogg przebywac dzieci niepetnosprawne, jezeli nie
ma uzasadnionych przeciwwskazan.
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4. Placowka opiekunczo-wychowawcza przygotowuje dzieci do samodzielnego zycia.

§ 4. 1. Placowka opiekunczo-wychowawcza typu interwencyjnego, zwana dalej "placéwka
interwencyjng", zapewnia dziecku:

1) dorazng opieke na czas trwania sytuacji kryzysowej;

2) dostep do ksztatcenia dostosowanego do jego wieku i mozliwosci rozwojowych;

3) opieke i wychowanie do czasu powrotu do rodziny naturalnej lub umieszczenia w rodzinie
adopcyjnej albo zastepczej, placéwce opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego albo
socjalizacyjnego;

4) dostep do pomocy psychologiczno-pedagogicznej odpowiedniej do zaburzen i odchylen
rozwojowych lub specyficznych trudnosci w uczeniu sie.

2. Placéwka interwencyjna przyjmuje dzieci w sytuacjach wymagajacych natychmiastowego
rozpoczecia sprawowania opieki i wychowania.

3. Do placowki interwencyjnej sa przyjmowane dzieci od 11. roku zycia na podstawie
rozstrzygniecia sgdu w sprawach opiekunczych, niezaleznie od miejsca zamieszkania. W
wyjatkowych przypadkach do placéwki interwencyjnej moga by¢ przyjmowane dzieci mtodsze.

4. Placowka interwencyjna moze specjalizowac sie w opiece nad niemowletami
przygotowywanymi do adopcji.

5. Placoéwka interwencyjna sporzadza diagnoze psychologiczno-pedagogiczng dziecka i
diagnoze jego sytuacji rodzinnej oraz ustala wskazania do dalszej pracy z dzieckiem.

6. Placowka interwencyjna informuje centrum pomocy o przebywajacych w niej dzieciach.

7. Pobyt dziecka w placowce interwencyjnej nie moze trwac diuzej niz 3 miesigce. W przypadku
gdy postepowanie sgdowe w sprawie uregulowania sytuacji prawnej dziecka jest w toku, pobyt w
placéwce interwencyjnej moze by¢ przedtuzony, nie dtuzej jednak niz o 3 miesiagce.

8. Placdéwka interwencyjna moze prowadzi¢ hostel.

§ 5. 1. Placowka opiekunczo-wychowawcza typu rodzinnego, zwana dalej "placéwkg rodzinng":
1) tworzy jedna, wielodzietng rodzine dla dzieci, ktérym nie znaleziono rodziny zastepczej lub
przysposabiajace;j;
2) wychowuje dzieci w roznym wieku, w tym dorastajace i usamodzielniajgce sie;
3) umozliwia wspdlne wychowanie i opieke licznemu rodzenstwu;
4) zapewnia dzieciom ksztatcenie, wyrownywanie opdznien rozwojowych i szkolnych;
5) ustala zasady kontaktéw dziecka z rodzicami w porozumieniu z sgdem, centrum pomocy i
osrodkiem adopcyjno-opiekuhczym.
2. Placdéwka rodzinna wspotpracuje z osrodkiem adopcyjno-opiekunczym i centrum pomocy w
celu sprawowania lepszej opieki nad dzieckiem i jego wychowania.

§ 6. Placéwka opiekurniczo-wychowawcza typu socjalizacyjnego, zwana dalej "placéwka
socjalizacyjng":

1) zapewnia dziecku opieke catodobowg i wychowanie oraz zaspokaja jego niezbedne potrzeby;
2) zapewnia zajecia wychowawcze, korekcyjne, kompensacyjne, logopedyczne, terapeutyczne,
rekompensujgce brak wychowania w rodzinie i przygotowujgce do zycia spotecznego, a
dzieciom niepetnosprawnym - odpowiednig rehabilitacje i zajecia specjalistyczne;

3) zapewnia dzieciom ksztatcenie, wyrbwnywanie op6znien rozwojowych i szkolnych;

4) podejmuje dziatania w celu powrotu dziecka do rodziny naturalnej, znalezienia rodziny
przysposabiajacej lub umieszczenia w rodzinnych formach opieki zastepczej;

5) pracuje z rodzing dziecka;

6) organizuje dla swoich wychowankéw odpowiednie formy opieki w srodowisku, grupy
usamodzielniajgce oraz kontakt z rodzinami zaprzyjaznionymi;

7) moze prowadzi¢ hostel.

§ 7. 1. Placowka wielofunkcyjna zapewnia dziecku dzienng i calodobowg opieke oraz
wychowanie, realizujac zadania przewidziane dla placéwki opiekunczo-wychowawczej wsparcia
dziennego, typu interwencyjnego i socjalizacyjnego, a takze taczy dzienne i catodobowe dziatania
terapeutyczne, interwencyjne i socjalizacyjne skierowane na dziecko i rodzine dziecka.

2. Placowka wielofunkcyjna pracuje z rodzing dziecka w celu usprawnienia jej umiejetnosci
opiekunczo-wychowawczych.

3. Placowka wielofunkcyjna moze prowadzic¢ hostel.
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§ 8. 1. Placowka interwencyjna, socjalizacyjng i wielofunkcyjng, zwang dalej "placéwka", oraz
placéwka rodzinng kieruje dyrektor.

2. Dyrektor placéwki rodzinnej jest jednoczesnie wychowawca. W razie jego nieobecnosci
placéwka rodzinng kieruje osoba wyznaczona przez podmiot prowadzacy, w uzgodnieniu z
dyrektorem.

3. Wychowawca placéwki opiekunczo-wychowawczej organizuje prace z grupg dzieci oraz prace
indywidualng z dzieckiem.

4. Wychowawca, kierujgcy procesem wychowawczym dziecka, realizuje zadania wynikajace z
indywidualnego planu pracy oraz pozostaje w statym kontakcie z rodzing dziecka, przy czym jeden
wychowawca kieruje procesem wychowawczym nie wiecej niz 8 dzieci.

5. W placéwce rodzinnej wychowawca moze taczy¢ funkcje administracyjne i obstugi.

6. Pracownik socjalny pracuje z rodzing dziecka, rozpoznaje jego sytuacje rodzinng, utrzymuje
kontakt z instytucjami wspierajgcymi te rodzine, inicjuje dziatania niezbedne do unormowania sytuaciji
rodziny i umozliwienia powrotu dziecka do rodziny.

7. Psycholog lub pedagog przygotowuje diagnoze indywidualng dziecka, prowadzi zajecia
terapeutyczne oraz poradnictwo psychologiczno-pedagogiczne dla rodzicéw dzieci przebywajacych w
placéwce.

8. Opiekun dzieciecy opiekuje sie dzieckiem do lat trzech oraz dzieckiem niepetnosprawnym.

9. Prace wychowawcy wspierajg pracownicy, ktérych zatrudnienie wynika z potrzeby
organizowania zaje¢ terapeutycznych oraz zapewnienia dzieciom prawidtowej opieki i
bezpieczenstwa.

10. Placéwka utrzymuje kontakt z pracownikami socjalnymi o$rodka pomocy spoteczne;j
wilasciwego dla miejsca zamieszkania dziecka w celu uzyskania informacji o jego sytuacji rodzinne;.

§ 9. 1. W placoéwce dziata staty zespét do spraw okresowej oceny sytuacji dziecka, zwany dalej
"statym zespotem".

2. Staly zesp6t dokonuje okresowej oceny sytuacji dziecka w celu:

ustalania aktualnej sytuacji rodzinnej dziecka;

analizy stosowanych metod pracy z dzieckiem i rodzing;

modyfikowania indywidualnego planu pracy;

zgtaszania do osrodka adopcyjno-opiekunczego dzieci z uregulowang sytuacjg prawng
umozliwiajgcg adopcje;

5) oceny stanu zdrowia dziecka i jego aktualnych potrzeb;

6) oceny zasadnosci dalszego pobytu dziecka w placéwce;

7) informowania sgdu o potrzebie umieszczenia dziecka w innej placéwce dziatajacej na podstawie
odrebnych przepiséw dotyczacych ksztatcenia i opieki zdrowotnej, takiej jak: osrodek
socjoterapii, odrodek wychowawczy, osrodek leczniczo-wychowawczy.

3. Staly zesp6t dokonuje okresowej oceny sytuacji dziecka w miare potrzeb, nie rzadziej niz co
pot roku.

4. \W skfad statego zespotu wchodza:

1) dyrektor placowki lub osoba przez niego wyznaczona;

2) pedagog, psycholog oraz pracownik socjalny, jezeli sg zatrudnieni w placéwce;

3) wychowawca kierujgcy procesem wychowawczym dziecka.

5. W skifad statego zespotu mogg wchodzi¢ inne osoby, w szczegdlnosci lekarz i pielegniarka.

6. W celu uzyskania wiedzy o sytuacji socjalnej i prawnej oraz rodzinnej dziecka do udziatu w
posiedzeniu statego zespotu sg zapraszani przedstawiciele: sadu wtasciwego ze wzgledu na miejsce
potozenia placowki, wiasciwego centrum pomocy, osrodka pomocy spotecznej, Policji, stuzby zdrowia,
instytucji oswiatowych, odrodka adopcyjno-opiekurnczego oraz organizacji spotecznych statutowo
zajmujacych sie problematykg rodziny i dziecka, a takze mogg by¢ zapraszane osoby bliskie dziecku.

7. Po dokonaniu okresowej oceny sytuacji dziecka staty zespot formutuje na pismie wniosek
dotyczacy zasadnosci dalszego pobytu dziecka w placowce.

8. Na podstawie wniosku, o ktérym mowa w ust. 7, dyrektor placéwki informuje sad o zaistnieniu
podstaw do powrotu dziecka do rodziny naturalnej albo - wobec niemoznosci powrotu dziecka do
rodziny naturalnej - podejmuje starania zmierzajgce do umieszczenia dziecka w rodzinie
przysposabiajacej, rodzinie zastepczej lub w placéwce rodzinnej.

9. Na wniosek wychowawcy lub dyrektora, po zasiegnieciu opinii statego zespotu, dziecka i jego
rodzicéw oraz centrum pomocy w powiecie wtasciwym ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka
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przed umieszczeniem w placéwce, powiat moze przenies¢ dziecko do innej placéwki tego samego
typu.

10. O przeniesieniu dziecka umieszczonego w placoéwce na podstawie orzeczenia sgdowego
powiat informuje wiasciwy sad.

§ 10. 1. W placéwce rodzinnej okresowej oceny sytuacji dziecka dokonuje dyrektor w
porozumieniu z wiasciwym osrodkiem adopcyjno-opiekunczym.

2. Dyrektora placéwki rodzinnej w sporzadzaniu indywidualnego planu pracy wspiera osrodek
adopcyjno-opiekunczy.

3. Przepisy § 9 ust. 7-10 stosuje sie odpowiednio.

§ 11. 1. Placéwka opiekunczo-wychowawcza realizuje z dzieckiem indywidualny plan pracy.

2. Wychowawca kierujgcy procesem wychowawczym dziecka w placowce opiekurczo-
wychowawczej niezwtocznie opracowuje przy udziale dziecka indywidualny plan pracy w
porozumieniu z psychologiem, pedagogiem, pracownikiem socjalnym, a takze innymi specjalistami.

3. Indywidualny plan pracy jest opracowywany na podstawie informacji dotyczacych dziecka
zawartych w dokumentach, o ktérych mowa w § 17, analizy procesu zmian rozwoju psychicznego i
fizycznego dziecka w czasie pobytu w placéwce opiekunczo-wychowawczej oraz oceny efektow pracy
socjalnej prowadzonej z jego rodzicami.

4. Indywidualny plan pracy uwzglednia w szczegdlnosci wiek, mozliwosci psychofizyczne
dziecka, jego sytuacje rodzinng i przebieg procesu przygotowania dziecka do usamodzielnienia.

5. W indywidualnym planie pracy uwzglednia sie dziatania krotkoterminowe i dtugoterminowe.

6. Indywidualny plan pracy jest modyfikowany w zaleznosci od zmieniajgcej sie sytuacji dziecka,
nie rzadziej jednak niz co pét roku.

§ 12. 1. Dzieci przebywajace w placowce mogqg tworzy¢ samorzad.

2. Organizacje samorzadu okresla regulamin uchwalony przez dzieci przebywajace w placowce.

3. Opiekuna samorzadu wybierajg dzieci sposréd pracownikéw zatrudnionych w placowce.

4. Samorzad moze przedstawia¢ dyrektorowi placéwki wnioski i opinie we wszystkich sprawach
dotyczacych funkcjonowania placéwki.

§ 13. 1. Szczegodtowg organizacje placéwki opiekunczo-wychowawczej, a takze specyfike i
zakres sprawowanej opieki okresla regulamin placowki.

2. Regulamin opracowuje dyrektor placowki opiekuriczo-wychowawczej w porozumieniu z
centrum pomocy.

3. Z regulaminem zaznajamia sie dzieci przebywajgce w placéwce opiekunczo-wychowawczej.

§ 14. 1. Do placowki opiekuhczo-wychowawczej dziecko kieruje powiat wtasciwy ze wzgledu na
miejsce zamieszkania dziecka, posiadajacy miejsce w placéwce opiekunczo-wychowawczej.

2. Jezeli powiat nie moze skierowac dziecka do placéwki opiekunczo-wychowawczej z powodu
braku odpowiedniej placowki opiekunczo-wychowawczej lub z powodu braku miejsca w takiej
placéwce niepublicznej na jego terenie, zwraca sie do innego powiatu z wnioskiem o skierowanie
dziecka do odpowiedniej placéwki opiekunczo-wychowawcze;j.

3. Powiat wydaje skierowanie do placéwki opiekunczo-wychowawczej w porozumieniu z
dyrektorem tej placowki.

4. W uzasadnionych przypadkach przyjecie dziecka na pobyt krotkotrwaty bez skierowania do
placéwki opiekunczo-wychowawczej moze nastgpi¢ na prosbe dziecka, na wniosek jego rodzicow lub
opiekundéw prawnych.

5. Placéwki opiekunczo-wychowawcze przyjmujg bez skierowania oraz bez uzyskania zgody
przedstawicieli ustawowych lub bez orzeczenia sadu kazde dziecko w wieku ponizej 13. roku zycia i
zapewniajg mu opieke do czasu wyjasnienia sytuacji dziecka w przypadkach wymagajacych
natychmiastowego zapewnienia dziecku opieki - na polecenie sedziego, doprowadzone przez Policje,
szkote lub osoby stwierdzajgce porzucenie dziecka, zagrozenie jego zycia lub zdrowia.

6. Przyjecie niemowlecia do placowki, o ktérej mowa w § 4 ust. 4, nastepuje bez skierowania
oraz bez orzeczenia sgdu. Zgtoszenia dokonujg oddziaty noworodkowe, oddziaty pediatryczne,
osrodki adopcyjne, Policja oraz inne osoby i organizacje upowaznione na podstawie odrebnych
przepisow.

w_spr_placowek_op_wychow



7. Podstawg skierowania do placowki opiekunczo-wychowawczej jest orzeczenie sgdu o
umieszczeniu dziecka w placéwce opiekunczo-wychowawczej albo wniosek rodzicow lub opiekunow
prawnych o umieszczenie dziecka w placowce opiekunczo-wychowawcze;.

8. O skierowaniu dziecka do placowki opiekunczo-wychowawczej centrum pomocy powiadamia
sad, ktéry wydat orzeczenie o umieszczeniu dziecka w placéwce opiekunczo-wychowawczej.

9. Przy kwalifikowaniu dziecka do placéwki rodzinnej uwzglednia sie odpowiednig réznice wieku
miedzy dzieckiem a dyrektorem placéwki rodzinnej tak, aby usamodzielnienie dzieci umieszczonych w
tej placéwce nastagpito przed osiggnieciem wieku emerytalnego przez dyrektora placéwki rodzinnej.

§ 15. 1. Przyjmowanie dzieci do placéwek odbywa sie przez catg dobe.

2. Dyrektor placowki, do ktorej zostato przyjete dziecko w trybie okreslonym w § 16, powiadamia
o tym fakcie niezwtocznie, nie pdzniej niz w ciggu 24 godzin, wiasciwy sad oraz centrum pomocy.

3. Centrum pomocy wspolnie z dyrektorem placéwki podejmuje niezbedne dziatania zmierzajace
do uregulowania sytuacji dziecka.

§ 16. 1. W miare posiadania wolnych miejsc, jednakze w liczbie nie wiekszej niz 15 % miejsc
przeznaczonych dla dzieci objetych catodobowa opieka, dyrektor placéwki moze przyjmowacé, celem
objecia takg opieka, dzieci na wniosek ich rodzicéw lub opiekunéw prawnych.

2. O przyjeciu dziecka do placéwki w przypadku, o ktérym mowa w ust. 1, dyrektor placowki
informuje centrum pomocy.

3. Po przyjeciu dziecka do placéwki w przypadku, o ktérym mowa w ust. 1, staly zespot
niezwtocznie dokonuje oceny sytuacji dziecka.

4. Centrum pomocy powiadamia wtasciwy sad i szkote o umieszczeniu dziecka w placoéwce.

§ 17. 1. Do skierowania do placéwki opiekunczo-wychowawczej zatgcza sie:

1) odpis aktu urodzenia dziecka, a w przypadku sierot lub potsierot rowniez odpis aktu zgonu
zmartego rodzica;

2) orzeczenie sgdu o umieszczeniu dziecka w placéwce opiekunczo-wychowawczej albo wniosek
rodzicéw o umieszczenie dziecka w placéwce opiekuhczo-wychowawczej;

3) dostepng dokumentacje o stanie zdrowia dziecka;

4) dokumenty szkolne, w szczegdélnosci Swiadectwo szkolne, karty szczepien;

5) kwestionariusz aktualnego rodzinnego wywiadu srodowiskowego wraz ze szczegdtowym opisem
sytuacji dziecka oraz dokumentacje dotychczasowych dziatahh podjetych wobec dziecka i
rodziny.

2. Dziecko z placéwki opiekunczo-wychowawczej do innej placéwki przewozi ta placowka, w
ktorej dziecko przebywato.

3. Doprowadzenie do placowki opiekunczo-wychowawczej matoletniego skierowanego na
podstawie orzeczenia sgqdu regulujg odrebne przepisy.

§ 18. 1. Przy kierowaniu do placowki opiekunczo-wychowawczej nie powinno rozdziela¢ sie
rodzenstwa.

2. Cigza matoletniej nie stanowi powodu odmowy wydania skierowania i przyjecia do placowki
opiekunczo-wychowawcze;.

§ 19. 1. Powrét dziecka do rodziny nastepuje:

1) okresowo na podstawie wniosku statego zespotu o zaistnieniu podstaw powrotu dziecka do
rodziny i gdy sad przychyli sie do tego wniosku;

2) w przypadku orzeczenia sadu o zakonczeniu pobytu dziecka w placéwce opiekunczo-
wychowawczej.

2. Dyrektor placowki opiekunczo-wychowawczej w sytuacji, o ktérej mowa w ust. 1, zawiadamia
rodzicéw lub opiekunéw prawnych, ktérzy osobiscie odbierajg dziecko z placéwki opiekunczo-
wychowawcze;.

3. W sytuacji, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 1, dyrektor placéwki opiekunczo-wychowawczej zawiera
z rodzicami lub opiekunami prawnymi dziecka umowe okreslajacg warunki okresowego powrotu
dziecka do rodziny, a w szczegolnosci zobowigzanie do realizacji przez dziecko obowigzku szkolnego
oraz zobowigzanie dyrektora placowki opiekunczo-wychowawczej do wspotpracy z rodzicami lub
opiekunami prawnymi dziecka przebywajacego okresowo poza placéwkag w zakresie wykonywanych
przez nich funkcji opiekunczo-wychowawczych.
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§ 20. 1. W przypadku samowolnego opuszczenia placéwki opiekunczo-wychowawczej przez
dziecko lub niezgtoszenia sie dziecka w wyznaczonym terminie po usprawiedliwionej nieobecno$ci,
dyrektor placowki opiekunczo-wychowawczej:

1) przeprowadza postepowanie wyjasniajace;
2) powiadamia o tym fakcie w ciggu 24 godzin rodzicéw, opiekunéw prawnych dziecka, Policje, sad
rodzinny nadzorujacy wykonanie orzeczenia oraz centrum pomocy.

2. W przypadku nieusprawiedliwionej nieobecnos$ci dziecka w placéwce opiekunczo-
wychowawczej staty zesp6t ocenia zasadno$¢ dalszego pobytu dziecka w placéwce opiekunczo-
wychowawczej i kieruje sprawe do centrum pomocy lub sadu, ktéry wydat orzeczenie o umieszczeniu
dziecka w placowce opiekunczo-wychowawcze;.

§ 21. 1. Dziatalnos¢ placowki opiekunczo-wychowawczej moze by¢ uzupetniana wykonywaniem
przez wolontariuszy swiadczen odpowiadajacych swiadczeniu pracy, ktérych celem jest w
szczegolnosci:

1) rozszerzenie zakresu opieki nad dzieckiem w placéwce opiekunczo-wychowawczej;

2) wsparcie pracy wychowawcéw przez organizowanie két zainteresowan i rozwijanie
indywidualnych zdolnosci dzieci.

2. Wolontariuszem w placéwce opiekuhczo-wychowawczej moze by¢ osoba:

1) petnoletnia;

2) ktéra oswiadczy, ze jest niekarana;

3) poinformowana przez dyrektora placéwki opiekuhiczo-wychowawczej o specyfice pracy
wychowawczej i konieczno$ci zachowania tajemnicy w sprawach dotyczacych dzieci
znajdujgacych sie w tej placowce;

4) ubezpieczona przez dyrektora placéwki opiekunczo-wychowawczej od odpowiedzialnosci cywilnej
za szkody powstate podczas pracy.

3. Wolontariusz wykonuje $wiadczenia odpowiadajace swiadczeniu pracy pod nadzorem
dyrektora placowki opiekuhczo-wychowawczej lub wyznaczonego przez niego wychowawcy.

4. Porozumienie, ktére zawiera dyrektor placéwki opiekunczo-wychowawczej z wolontariuszem,
okresla:

1) zakres, sposob i czas wykonywania przez wolontariusza $wiadczen;

2) zobowigzanie wolontariusza do dziatania w porozumieniu z osobami, o ktérych mowa w ust. 3;

3) zobowigzanie wolontariusza do zachowania tajemnicy w sprawach dotyczacych dzieci
znajdujacych sie w placéwce opiekunczo-wychowawczej;

4) postanowienie o mozliwosci jego rozwigzania.

5. Na pros$be wolontariusza dyrektor placowki opiekuriczo-wychowawczej wydaje mu pisemnag,
opinie o wykonywaniu swiadczenh odpowiadajgcych $wiadczeniu pracy na rzecz tej placéwki.

§ 22. 1. Liczba dzieci pozostajacych pod opieka jednego wychowawcy w placowce opiekunczo-
wychowawczej musi by¢ odpowiednia do potrzeb dzieci oraz rodzaju prowadzonych zajec.

2. W placéwce opiekunczo-wychowawczej w czasie zaje¢ odbywajacych sie na jej terenie pod
opieka jednego wychowawcy moze przebywac do 10 dzieci, a w placéwce opiekunczo-
wychowawczej, w ktoérej przebywa do 14 dzieci, nie wiecej niz 14 dzieci.

3. W placéwce opiekunczo-wychowawczej w czasie zaje¢ specjalistycznych pod opiekg jednego
specjalisty moze przebywac jedno lub nie wiecej niz 6 dzieci; z jednym dzieckiem lub z grupg dzieci
moze pracowac wiecej niz jeden specjalista.

4. W czasie zaje¢ odbywajgcych sie poza terenem placowki opiekunczo-wychowawczej pod
opieka jednego wychowawcy nie moze przebywac wiecej niz 14 dzieci, a w przypadku dzieci do lat
trzech lub dzieci niepetnosprawnych nie wiecej niz 3 dzieci.

5. W godzinach nocnych w placéwce opiekunczo-wychowawczej, w ktérej przebywa do 14
dzieci, opieke sprawuje jeden wychowawca, a w placéwce opiekunczo-wychowawczej, w ktorej
przebywa powyzej 14 dzieci opieke sprawuje co najmniej dwoch pracownikéw, w tym jeden
wychowawca, natomiast w przypadku, gdy warunki lokalowe nie pozwalajg na szybki kontakt
wychowawcy z dzieckiem, liczba wychowawcow sprawujgcych opieke w placéwce opiekuhczo-
wychowawczej musi gwarantowac bezpieczenstwo kazdego dziecka.

6. Dziecku przystuguje indywidualna opieka, szczegdlnie w trudnych dla niego sytuacjach.

§ 23. 1. W placéwce interwencyjnej dla kazdego dziecka prowadzi sie:

w_spr_placowek_op_wychow



1) indywidualny plan pracy;

2) karte pobytu, ktéra zawiera uzupetniana co dwa tygodnie ocene relacji dziecka z rodzicami,
funkcjonowania spotecznego dziecka w tej placowce i poza nig, nauki szkolnej dziecka,
samodzielnosci dziecka, jego stanu emocjonalnego, stanu zdrowia dziecka oraz informacje o
szczegolnych potrzebach dziecka i znaczacych dla dziecka wydarzeniach;

3) karte udziatu w zajeciach specjalistycznych z opisem ich przebiegu;

4) arkusze badan i obserwacji psychologicznych oraz pedagogicznych.

2. W placéwce socjalizacyjnej i wielofunkcyjnej dla kazdego dziecka prowadzi sie:

1) indywidualny plan pracy;

2) karte pobytu, ktéra zawiera uzupetniang co miesigc ocene relacji dziecka z rodzicami,
funkcjonowania spotecznego dziecka w tej placowce i poza nig, nauki szkolnej dziecka,
samodzielno$ci dziecka, jego stanu emocjonalnego, stanu zdrowia dziecka, oraz informacje o
szczegolnych potrzebach dziecka i znaczacych dla dziecka wydarzeniach;

3) karte udziatu w zajeciach specjalistycznych z opisem ich przebiegu;

4) arkusze badan i obserwacji psychologicznych oraz pedagogicznych.

3. W placéwce rodzinnej dla kazdego dziecka prowadzi sie:

1) indywidualny plan pracy;

2) karte pobytu, ktéra zawiera uzupetniang co miesigc informacje o znaczacych dla dziecka
wydarzeniach, w tym o postepach w nauce szkolnej, stanie zdrowia dziecka oraz ocene
aktualnej sytuacji dziecka.

§ 24. 1. Dzieciom w placéwce opiekunczo-wychowawczej zapewnia sie:

1) wyzywienie dostosowane do ich potrzeb rozwojowych;

2) dostep do opieki zdrowotnej;

3) dostep do zaje¢ wychowawczych, kompensacyjnych, terapeutycznych i rewalidacyjnych;

4) wyposazenie w:

a) odziez, obuwie, bielizne i inne przedmioty osobistego uzytku, stosownie do wieku i
indywidualnych potrzeb,
b) zabawki odpowiednie do wieku rozwojowego,
c) $rodki higieny osobistej;
5) zaopatrzenie w:
a) leki,
b) podreczniki i przybory szkolne;

6) kwote pieniezng do wtasnego dysponowania przez dzieci od 5. roku zycia, ktérej wysokos¢, nie
nizszg niz 0,5 % i nie wyzszg niz 5 % kwoty, o ktérej mowa w art. 78 ust. 2 ustawy z dnia 12
marca 2004 r. o pomocy spotecznej, ustala co miesigc dyrektor placowki opiekunczo-
wychowawczej w porozumieniu z samorzgdem placéwki, o ktorym mowa w § 12;

7) dostep przez catg dobe do podstawowych produktéw zywnosciowych oraz napojow;

8) dostep do nauki, ktéra w zaleznosci od typu placowki opiekunczo-wychowawczej odbywa sie:

a) w szkotach poza placéwka opiekunczo-wychowawcza,
b) na terenie placowki opiekunczo-wychowawczej,
¢) w systemie nauczania indywidualnego;

9) pomoc w nauce, w szczegolnosci przy odrabianiu zadan domowych, oraz w miare potrzeby przez
udziat w zajeciach wyréwnawczych;

10) uczestnictwo, w miare mozliwos$ci, w zajeciach pozalekcyjnych i rekreacyjno-sportowych;

11) optate za pobyt w bursie lub internacie, jezeli dziecko uczy sie poza miejscowoscia, w ktorej
znajduje sie placowka opiekunczo-wychowawcza;

12) pokrycie kosztéw przejazdu do i z miejsca uzasadnionego pobytu poza placéwka opiekunczo-
wychowawczg.

2. Placowka opiekunczo-wychowawcza, organizujac dziatalnos¢ kulturalng i rekreacyjna,
uwzglednia swieta i inne dni wynikajace z tradyc;ji i obyczajow.

3. W placéwce nie powinno jednoczesnie przebywaé wiecej niz 30 dzieci.

4. W placéwce rodzinnej moze przebywac od 4 do 8 dzieci; w szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach liczba dzieci moze ulec zmniejszeniu lub zwiekszeniu.

5. Placoéwka opiekunczo-wychowawcza moze znajdowac sie w budynku, ktéry posiada:

1) pokoje mieszkalne 1-5-osobowe, wtasciwie oswietlone, o powierzchni zapewniajgcej
przechowywanie rzeczy osobistych i swobodne korzystanie z wyposazenia, na ktére sktadajg sie
co najmniej dla kazdego dziecka:
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a) tozko lub tapczan,
b) szafka ilampka nocna,
c) szafa lub miejsce w szafie na przechowywanie rzeczy osobistych, odziezy i obuwia
dostosowanych do pory roku,
d) zabawki;
2) tazienki z miejscem do prania i suszenia rzeczy osobistych i toalety, w ilosci umozliwiajacej
korzystanie z nich w sposéb zapewniajgcy intymnosc¢ i zgodnosé z zasadami higieny;
3) pomieszczenia do wypoczynku wyposazone w stoliki i krzesta, telewizor, gry, zabawki, ksigzki
(nie mniej niz jedno pomieszczenie na 10 dzieci);
) miejsce do cichej nauki;
) kuchnie;
) jadalnie dla wszystkich dzieci;
) aneksy kuchenne przeznaczone do zaje¢ kulinarnych i przyrzadzania $niadan i kolacji (nie mniej
niz jeden aneks kuchenny na 10 dzieci);
8) odpowiednio wyposazone pomieszczenia do zajec terapeutycznych i sportowych;
9) pokoj do spotkan z osobami odwiedzajgcymi;
1

4
5
6
7

10) pokoj goscinny;
11) gabinet pielegniarski;
12) pokoj dla dzieci chorych;
13) pomieszczenie do prania i suszenia.
6. Przepisy ust. 5 pkt 2-4 i 6-13 nie dotyczg placowek, w ktérych przebywa do 14 dzieci,
placéwek interwencyjnych specjalizujgcych sie w opiece nad niemowletami oraz placéwek rodzinnych.

~— ~— — ~—

§ 25. W placowce opiekunczo-wychowawczej wskaznik zatrudnienia pracownikow musi by¢
okreslony w wymiarze koniecznym do zapewnienia dzieciom bezpieczenstwa i indywidualnej opieki
oraz ma uwzglednia¢ wiek dzieci, stan ich zdrowia i rozwoju oraz warunki lokalowe placéwki
opiekunczo-wychowawcze;j.

§ 26. Placoéwka opiekunczo-wychowawcza stwarza warunki do:

1) fizycznego, psychicznego i poznawczego rozwoju dziecka;

2) poszanowania podmiotowo$ci dziecka, wystuchiwania jego zdania i w miare mozliwosci
uwzgledniania jego wnioskow we wszelkich dotyczacych go sprawach oraz informowania
dziecka o podejmowanych wobec niego dziataniach;

3) zapewnienia poczucia bezpieczenhstwa;

4) dbatosci o poszanowanie i podtrzymanie zwigzkéw emocjonalnych dziecka z rodzicami,
rodzenstwem i z innymi osobami, zaréwno spoza placéwki opiekunczo-wychowawczej, jak i
przebywajacymi lub zatrudnionymi w tej placéwce;

) uczenia nawigzywania wiezi uczuciowych oraz zwigzkéw interpersonalnych;

) poszanowania potrzeb religijnych dziecka;

) zapewnienia dzieciom warunkéw sprzyjajgcych utrzymywaniu osobistych kontaktéw z rodzing;

) uczenia poszanowania tradycji i ciagtosci kulturowej;

) uczenia planowania i organizowania codziennych zaje¢ stosownie do wieku dziecka;

0) uczenia organizowania czasu wolnego, w tym uczestniczenia w zajeciach kulturalnych,
rekreacyjnych i sportowych;

11) ksztattowania u dzieci nawykdéw i uczenia zachowan prozdrowotnych;

12) przygotowywania dzieci do ponoszenia odpowiedzialnosci za wtasne postepowanie oraz uczenia

samodzielno$ci w zyciu;

13) wyréwnywania deficytow rozwojowych dzieci;

14) uzgadniania istotnych decyzji dotyczacych dziecka z jego rodzicami lub opiekunami prawnymi.

5
6
7
8
9
1

§ 27. Specjalisci pracujacy w placowce opiekunczo-wychowawczej udzielajg porad bytym
wychowankom placéwki opiekunczo-wychowawczej w okresie 3 lat po opuszczeniu przez nich tej
placéwki.

§ 28. Placéwka opiekunczo-wychowawcza:

1) umozliwia dzieciom regularne, osobiste i bezposrednie kontakty z rodzicami oraz z innymi
osobami bliskimi, z wyjatkiem przypadkéw, w ktorych sgqd zakazat lub ograniczyt ich prawo do
osobistych kontaktéw z dzieckiem;

w_spr_placowek_op_wychow



2) wspotpracuje, w zakresie opieki i wychowania dzieci, w szczegdlno$ci z:

a) centrami pomocy i osrodkami pomocy spotecznej wtasciwymi ze wzgledu na miejsce
zamieszkania lub pobytu rodzicéw dzieci,

b) osrodkami adopcyjno-opiekunczymi prowadzacymi poradnictwo i terapie dla rodzicéw dzieci,

c) szkoftami, do ktérych uczeszczaja, i szkotami, do ktérych uczeszczaty dzieci przed
umieszczeniem ich w placéwce opiekunczo-wychowawczej,

d) sadami rodzinnymi,

e) kuratorami sgdowymi,

f) organizacjami zajmujacymi sie statutowo pomocg rodzinom, dziatajgcymi w $rodowisku
rodzicow dzieci,

g) parafiami Kosciota katolickiego i jednostkami organizacyjnymi innych kosciotow i zwigzkow
wyznaniowych, wlasciwymi ze wzgledu na miejsce zamieszkania oraz deklarowang
przynaleznos¢ wyznaniowa rodzicow i siedzibe placéwki opiekunczo-wychowawcze;.

§ 29. 1. Jezeli w placowce opiekunczo-wychowawczej przebywa wychowanka bedaca w cigzy, a
placéwka ta nie moze zapewni¢ odpowiednich warunkdéw zabezpieczajacych jej potrzeby wynikajace z
tego stanu, dyrektor placowki moze starac sie o skierowanie takiej wychowanki do domu dla matek z
matoletnimi dzie¢mi i kobiet w cigzy.

2. Dyrektor placowki opiekunczo-wychowawczej powiadamia o stanie cigzy matoletniej
wychowanki jej rodzicéw, opiekunéw prawnych i sad rodzinny, stosownie do sytuacji prawnej tej
wychowanki.

§ 30. 1. Dyrektorem placéwki opiekunczo-wychowawczej moze byé¢ osoba, ktéra posiada:
1) wyksztatcenie wyzsze magisterskie:
a) na kierunku: pedagogika, pedagogika specjalna, psychologia lub
b) na kierunku w zakresie resocjalizacji, pracy socjalnej, pedagogiki opiekunczo-wychowawczej
albo
¢) nainnym kierunku uzupetnione studiami podyplomowymi w zakresie psychologii, pedagogiki
lub resocjalizaciji;
2) specjalizacje z zakresu organizacji pomocy spotecznej;
3) co najmniegj trzyletni staz pracy w placéwce opiekunczo-wychowawcze;.
2. Dyrektorem placéwki rodzinnej moze by¢ osoba, ktora:
1) posiada wyksztatcenie Srednie lub wyzsze;
2) odbyta szkolenie dla kandydatéw do prowadzenia placéwek rodzinnych i otrzymata opinie
osrodka adopcyjno-opiekunczego o posiadaniu odpowiedniego przygotowania.

§ 31. 1. W placéwce opiekuriczo-wychowawczej sg wymagane nastepujgce kwalifikacje na
stanowisku:

1) wychowawcy - ukonczone studia wyzsze:

a) na kierunku: pedagogika, pedagogika specjalna, psychologia lub

b) na kierunku w zakresie resocjalizacji, pracy socjalnej, pedagogiki opiekunhczo-wychowawczej
albo

¢) nainnym kierunku uzupetnione studiami podyplomowymi w zakresie psychologii, pedagogiki
lub resocjalizacji;

2) pedagoga - ukohczone wyzsze studia magisterskie na kierunku pedagogika albo pedagogika
specjalna;

3) psychologa - ukonczone wyzsze studia magisterskie na kierunku psychologia;

4) terapeuty - udokumentowane przygotowanie do prowadzenia terapii o profilu potrzebnym w pracy
placéwki opiekunczo-wychowawczej;

5) pracownika socjalnego - wyksztatcenie srednie lub wyzsze uprawniajgce do wykonywania
zawodu pracownika socjalnego, z tym ze osoby z wyksztatceniem srednim muszg mie¢
ukonczong specjalizacje zawodowa w zawodzie pracownik socjalny;

6) opiekuna dzieciecego - ukohczong szkote medyczng przygotowujacg do pracy w zawodzie
opiekunki dzieciecej lub studia pedagogiczne o specjalnosci opiekuhczo-wychowawczeyj;

7) lekarza i pielegniarki - odpowiednie wyksztatcenie medyczne.

2. W placéwce rodzinnej wychowawca moze mie¢ wyksztatcenie $rednie, jezeli posiada opinie
osrodka adopcyjno-opiekunczego o odpowiednim przygotowaniu do prowadzenia placéwki rodzinnej.
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3. W placéwce rodzinnej mozna zatrudni¢ tylko osobe wskazang przez dyrektora. Moze to by¢
osoba z nim spokrewniona lub spowinowacona.

§ 32. 1. Placowka opiekunczo-wychowawcza wsparcia dziennego, zwana dalej "placéwka
wsparcia dziennego", zapewnia dziecku:
1) pomoc w nauce;
2) organizacje czasu wolnego, rozwoj zainteresowan, organizacje zabaw i zaje¢ sportowych;
3) stalg prace z rodzing dziecka.
2. Specjalistyczna placéwka wsparcia dziennego, poza wymienionymi w ust. 1 formami pracy:
1) prowadzi w szczegdlnosci co najmniej jedng z nastepujgcych form pracy:
a) zajecia socjoterapeutyczne, realizowane w statych grupach dzieci, prowadzone przez co
najmniej wychowawce i terapeute,
b) oddziatywania terapeutyczne, korekcyjne, kompensacyjne i logopedyczne;
2) prowadzi indywidualne programy korekcyjne, realizowane podczas zaje¢ grupowych lub w
kontakcie indywidualnym;
3) udziela pomocy w sytuacjach kryzysowych szkolnych, rodzinnych, réwiesniczych i osobistych w
oparciu o diagnoze indywidualng dziecka i jego rodziny.
3. Praca terapeuty w specjalistycznej placowce wsparcia dziennego jest poddawana superwiz;ji
lub konsultacji.
4. Placowka wsparcia dziennego moze organizowac¢ hostel.
5. Placéwka wsparcia dziennego zapewnia dzieciom:
1) przynajmniej jeden positek dostosowany do pory dnia i czasu przebywania;
2) wyposazenie:
a) w przedmioty potrzebne do zajec,
b) w miare mozliwosci w odziez, obuwie, bielizne i inne przedmioty osobistego uzytku,
stosownie do wieku i indywidualnych potrzeb.

§ 33. 1. Placowka wsparcia dziennego funkcjonuje przez caty rok, we wszystkie dni robocze, co
najmniej 4 godziny dziennie w godzinach dostosowanych do potrzeb dzieci i rodzicow.

2. W przypadku matej liczby dzieci wymagajacych opieki w placéwce wsparcia dziennego ilos¢é
dni i godzin funkcjonowania placéwki mozna wyjatkowo dostosowa¢ do lokalnych potrzeb.

3. Placéwkg wsparcia dziennego kieruje kierownik.

4. Organizacje placéwki wsparcia dziennego okresla regulamin placéwki opracowany przez
kierownika w porozumieniu z odpowiednig jednostkg samorzadu terytorialnego.

5. Kierownik placéwki wsparcia dziennego jest jednocze$nie wychowawca. W razie jego
nieobecnosci placéwkg wsparcia dziennego kieruje osoba wyznaczona przez podmiot prowadzacy.

6. Przyjmowanie dzieci do placéwek wsparcia dziennego odbywa sie bez skierowania.

§ 34. 1. W wykonywaniu swoich zadan placéwka wsparcia dziennego o zasiegu gminnym
wspotpracuje z wtasciwym osrodkiem pomocy spotecznej, a placéwka wsparcia dziennego o zasiegu
ponadgminnym - z wlasciwym centrum pomocy.

2. Placowka wsparcia dziennego w celu wspierania funkcji opiekunczej rodziny wspotpracuje z
innymi podmiotami niz wymienione w ust. 1, w szczegdlnosci z pracodawcami, mediami,
organizacjami pozarzadowymi i Srodowiskami naukowymi.

§ 35. Przepisy § Qust. 1-7,§ 12, § 21, § 22 ust. 1i4, § 23 ust.1 pkt 3i 4 i ust. 3 pkt 2 oraz § 31
ust. 1 stosuje sie odpowiednio do placowek wsparcia dziennego.

§ 36. Osoby zatrudnione w dniu wejscia w zycie rozporzgdzenia na stanowisku wychowawcy w
placéwkach opiekunczo-wychowawczych na podstawie dotychczasowych przepiséw zachowujg
uprawnienia do zajmowania tego stanowiska.

§ 37. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia og+oszenia.2)

Y Minister Polityki Spotecznej kieruje dziatem administracji rzgdowej - zabezpieczenie spoteczne, na
podstawie § 1 ust. 2 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 15 grudnia 2004 r. w
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sprawie szczegotowego zakresu dziatania Wiceprezesa Rady Ministrow, Ministra Polityki
Spotecznej (Dz. U. Nr 265, poz. 2643).

2 Z dniem wejscia w zycie niniejszego rozporzadzenia traci moc rozporzadzenie Ministra Pracy i
Polityki Spotecznej z dnia 1 wrzesnia 2000 r. w sprawie placoéwek opiekunczo-wychowawczych
(Dz. U. Nr 80, poz. 900), zachowane w mocy na podstawie art. 159 ustawy z dnia 12 marca
2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. Nr 64, poz. 593, Nr 99, poz. 1001 i Nr 273, poz. 2703).
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