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                 Jako ść wykonania zadania  i kwalifikacji osób przy udzial e , których oferent b ędzie realizował zadanie
Kalkulacja kosztów w odniesieniu do 

zakresu rzeczowego zadania

Planowany udział środków 
finansowych własnych  lub 

pochodz ących z innych źródeł

Nazwa oferenta

Posiadanie przez 
pracowników 
kwalifikacji w 

specjalno ściach 
zawodowych 

określonych w art. 11 
ustawy z dnia 13 
czerwca 2003r. o 

zatrudnieniu 
socjalnym

Planowane działania 
wobec uczestników 
CIS w celu realizacji 

usługi polegaj ącej na 
kształceniu 

umiej ętności 
pozwalaj ących na 

pełnienie ról 
społecznych i 

osiąganie pozycji 
społecznych 

dost ępnych osobom 
niepodlegaj ącym 

wykluczeniu 
społecznemu

Planowane działania 
wobec uczestników 
CIS w celu realizacji 

usługi polegaj ącej na 
nauce planowania 
życia i zaspokajania 

potrzeb własnym 
staraniem, 

zwłaszcza przez 
możliwo ść 
osiągnięcia 

własnych dochodów 
przez zatrudnienie 

lub działalno ść 
gospodarcz ą

Programy nauczania 
zawodu, które b ędą 
realizowane w CIS

Zakładane cele i 
rezultaty realizacji 

zadania

Koncepcja działalno ści 
wytwórczej, handlowej lub 
usługowej, o której mowa 
w art. 9 ustawy z dnia 13 

czerwca 2003 r. 
o zatrudnieniu socjalnym

Zgodno ść proponowanych wydatków w 
ramach dotacji z zakresem rzeczowym 

wskazanym w art. 10 ust. 6 ustawy z dnia 13 
czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym

Udział środków własnych 
finansowych i środków 

pozyskanych z innych źródeł 
w relacji do ł ącznych kosztów 

realizacji zadania

Doświadczenie w 
realizacji zada ń z zakresu 

integracji i reintegracji 
osób zagro żonych 

wykluczeniem 
społecznym

Ocena zada ń 
realizowanych przy 
współpracy z Gmin ą 

Miejsk ą Kraków, bior ąc 
pod uwag ę rzetelno ść i 

terminowo ść oraz sposób 
rozliczenia otrzymanych 

na ten cel środków

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 12 14

0-4 pkt 0-4 pkt 0-4 pkt 0-4 pkt 0-4 pkt 0-6 pkt 0-6 pkt
poniżej 5% - 0 pkt                        

powyżej 5% do 10% -2 pkt                       
powyżej 10% do 15% - 4 pkt      

powyżej 15% - 6 pkt

0-4 pkt 0-2 pkt 0-2 pkt
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podpis osoby oceniającej:

Załącznik Nr 2 do warunków otwartego konkursu ofert
Karta indywidualnej oceny Ofert w konkursie na wsparcie realizacji zadania publicznego w zakresie 

działalności na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i społecznej osób zagrożonych wykluczeniem 
społecznym polegającego na prowadzeniu w okresie od 1 marca 2013 r. do 31 grudnia 2015 r. Centrum 

Integracji Społecznej dla mieszkańców Gminy Miejskiej Kraków

Łącznie

Planowany wkład 
rzeczowy, 

osobowy w tym 
świadczenia 

wolontariuszy i 
praca społeczna 

członków

Ocena realizacji uprzednio zleconych zada ń 
publicznych


