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Dotyczy: Informacji pokontrolnej projektu ,,Malopblska Strefa Aktywizacji i Zatrudnienia”

W dniu 13.04.2011r od Lidera projektu Firmy Reed in Partnership Poland sp. z 0.0., 00-060
Warszawa, ul. Krélewska 27, otrzymatem kopie informacji pokontrolnej dotyczacej projektu
+Matopolska Strefa Aktywizacji i Zatrudnienia”.

Informacja dotyczy kontroli przeprowadzanej przez Wojewé6dzki Urzad Pracy w dniach 9 - 11
marca, 14 - 15 marca i 28 marca 2011 roku, w ramach planowanej kontroli projektu.

Matopolska Strefa Aktywizacji i Zatrudnienia - POKL.07.02.01-12-067/09
Adres biura: ul.Malborska 65 pok. 24, 30-646 Krakéw
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KAPITAL LUDZKI Mt 1 U

NARODOWA ¢ 2l FUNDUSZ SPOLECZNY

Krakdw, dnia <wietnia 2011 r.
Znak sprawy KO-A 623-2-16/11

INFORMACJA POKONTROLNA
Dziatanie 7.2 PO KL

I. Podstawa prawna przeprowadzenia kontroii

Podstawa prawng do przeprowadzenia xontroli  przez  Instytucje  Posredniczaca
Il stopnia u projektodawcy realizujacego projekt z zakresu Programu Operacyjnego Kapital
Ludzki jest § 15 ust. 1 Porozumienia w sprawie dofinansowania dziatan w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki z dnia 17 wrzesnia 2007 r. (IXA/437/PR/4048/07) w zwigzku z art
27 ust. 1 pkt. 5 ustawy o zasadach prowadzenia polityki rozwoju z dnia 8 grudnia 2006 r. (Dz. U
2008, Nr 84, poz. 712 z pdzn. zm.).

Il. Nazwa jednostki kontrolujacej
Wojewodzki Urzad Pracy w Krakowie, Pl. Na Stawach 1, 30-107 Krakow.

-1l Osoby uczestniczace w kontroli
Marcin Cwaklinski — starszy inspektor WUP Krakow (kierownik zespolu kontrolujacego),
~lwona Kocjan — starszy inspektor WUP Krakéw.
tukasz Dygor - inspektor WUP Krakow,
CAabtie-ElZbieta Kowalska- starszy referent WUP Krakow.
upowaznienie do kontroli nr 80/POKL/2011 z dnia 08.03.2011 r., nr 96/POKL/2011 z dnia
14.03.2011 1., nr 94/POKL/2011 z dnia 14.03.2011 r. oraz nr 114/POKL/2011 z dnia 28 03.2011

V. Termin kontroli
09 ~ 11 marca 2011 r. 14-15 marca 2011 r oraz 28 marca 2011 r

V. Rodzaj kontroli
Planowa kontrola projekiu

VI. Nazwa i adres jednostki kontrolowanej
Reed in Partnership Poland Sp. z 0. 0.
00-060 Warszawa, ul. Krolewska 27
Miejsce przeprowadzenia kontroli
Reed in Partnership Poland Sp. z o. o. - Biuro projektu,
30-646 Krakdw, ul. Malborska 65
Miejski Osrodek Pomocy Spofecznej w Krakowie,
30-529 Krakdw, ul. Jozefiriska 14

VIi. Nazwa | numer kontr i Priorytet/P it ie, numer umowy, wartos$é
projektu oraz wartos¢ wydatkow zahmerdzonych do dnia kontroli

Projekt pn.: Mafopolska Strefa Aktywizacji i Zatrudnienia” nr WND-POKL.07.02.01-12-067/09

realizowany w ramach priorytetu VIl Promocja Integracji Spotecznej’, poddziatenia 7.2.1

JAktywizacja zawodowa i spoteczna 0sob zagrozonych wykluczeniem spotecznym” Programu

Operacyjnego Kapital Ludzki, nr umowy UDA-POKL.07.02.01-12-067/09-00.

Warto$¢ projektu: 5.465.100,00 zt. Stwierdzono na podstawie wniosku o dofinansowanie nr

WND-POKL.07.02.01-12-087/09, suma kontrolna: B94E-E7DC-C044-D103

Do dnia kontroli zatwierdzono 544.564.93 zt wydatkow zwiazanych z reaiizacja projektu.

Vill. Okres realizacji projektu

Od 01.01.2010 r. do 31.03.2012 r. Stwierdzono na podstawie pisma z dnia 21.02.2011 r., znak
sprawy: PIS.6223-63-3/11 dot. zmian we wniosku nr WND-POKL.07.02.01-12-067/08, suma
kontroina: BS4E-E70C-C044-D103
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IX. Zakres kontroli:

Zakres kontroli jest zgodny z upowaznieniem do kontroli znak sprawy KO-A 623-2-16/11 i dotyczy

nastepujacych zagadnier:

Prawidtowosci rozliczen finansowych

Poprawnosci dokumentacji dotyczacej personelu projektu.

Sposobu rekrutacji uczestnikdw projektu.

Sposobu gromadzenia i przetwarzania danych.

Zgodnosci danych przekazywanych we wniosku 0 platnesé w czesci dotyczace] postepu

rzeczowego oraz postepu finansowego z dokumentacja dotyczacg realizacji projekiu

dostepna w siedzibie beneficjenta.

6. Poprawnosci udzielania zamoéwien publicznych w ramach projektu / poprawnosci
stosowania zasady konkurencyjnosci.

7. Poprawnosci udokumentowania rozeznania rynku w przypadku wydatkéw, do ktérych nie
majg zastosowania zapisy ustawy PZP i zasady konkurencyjno$ci

8. Poprawncsci udzielania pomocy publicznej.

9. Sposobu realizacji dziatan promocyjnych.

10. Sposobu prowadzenia i archiwizacji dokumentacji projektu

[ NERE NI

X. Informacje na temat sp bu wyboru dok 6w do kontroli oraz doboru proby
skontrolowanych dokumentow

Préba do kontroli poszczegéinych zakreséw tematycznych zostala wybrana zgodnie

z metodologig zatwierdzong przez Instytucje Posredniczacg w ,Rocznym Pianie Kontroli

na miejscu w projektach POKL na rok 2011".

1 Proba dokumentow ksiggowych wybierana jest poprzez dobor losowy z interwatem
woparciu 0 zestawienia poniesionych wydatkow wykazanych w  zatwierdzonych
wnioskach o ptatnosc, gdzie proba wyniesie minimum 5%. W przypadku, gdy doborem
losowym z interwalem nie zostana objete wydatki z obszardw ryzyka zostanie
zastosowany dobér losowy z interwalem w przypadku wyboru min. 3% wydatkéw.
Natomiast dla pozostatych min. 2% wydatkow zostanie zastosowany dobdr wediug
profesjonalnego osadu kontrolera — ze szczegdlnym uwzglednieniem  wydatkéw
poniesionych w ramach cross-financingu, kosztéw posrednich oraz wydatkdw do ktorych
nie maja zastosowania zapisy ustawy PZP | zasady konkurencyjnoci

2. W przypadku kontroli poprawnosci dokumentacji dotyczacej personelu projektu préba
wybierana jest przypadkowo w oparciu ¢ zapisy wniosku o dofinansowanie oraz wykaz
personelu sporzadzony przez Beneficjenta. Badaniu podiega min. 10% dokumentacji
zwigzanej z personelem projekiu.

3. W przypadku kontroli rekrutacji uczestnikéw projektu weryfikacji poddawana jest
dokumentacja minimum 10% uczestnikéw projektu wybierana przypadkowo w oparciu
o wykaz uczestnikdw projekiu.

4. W przypadku kontroli poprawncéci udzielania zamowien  publicznychizasady

konkurencyjnosci, sprawdzeniu nalezy podda¢ dokumentacje | sposéb przeprowadzenia

min. 10% wszystkich przeprowadzonych postepowan podlegajacych procedurom
okreslonym w ustawie PZP lub podlegajacych zasadzie konkurencyjnoéci. Kontrolg
obejmuje sie losowo wybrane postepowania

Kontrola w zakresie sposobu gromadzenia i przetwarzania danych o uczestnikach

projektu przeprowadzana jest na probie uczestnikow wybranych do kontroli rekrutacji

uczestnikdw projektu.

6. W przypadku kontroli poprawnosci udzielonej pomocy  publicznej weryfikacji
poddawanych jest 10% beneficjentow, ktérym zostata udzielona pemoc publiczna.

Kontrolg obejmuje sie losowo wybrane podmioty.

Kentrola poprawnos¢ udokumentowania rozeznania rynku w przypadku wydatkow,

do ktérych nie majg zastosowania zapisy ustawy PZP i zasady konkurencyjnosci

przeprowadzana jest na prébie dokumentow finansowych wybranej do kontroli w zakresie
prawidtowosci rozliczen finansowych.

I

~

2 Al P
. ¥ EED . Anna Stoghlifiska
in Partnership Poland Sp. zo.0. ZA ZGOD? ;OSC Business/lanager
Biuro projektowe EFS / £

/ &
ul. Malborska 65, 30-646 Kraké ‘ in Partnershi
tel: 1263900 25 v Z ORYGINA{:EMMM i oS00




Xl Ustalenia zespotu kontrolujgcege

Wyjasnien w czasie kontroli udzielalii pani Anna Stochiinska ~ kierownik projektu (Reed In
Partnership), pan Piotr Golec dyrektor ds. operacyjnych (Reed In Partnership), pani Kamilia
Banasik-Bochun dyrektor Malopolskiego Zwiazku Pracodawcéw, pan Rafal Kunaszyk -
wspbtwtasciciel firmy Eurokreator s.c.. Michal Adamczyk ~Specjalista ds. rekrutacji i wsparcia
psychologicznego MOPS Krakow.

Sporzadzone w trakcie kontroli zestawienia, listy sprawdzajace, oswiadczenia stanowig akla
kontroli.

Opis zastanego stanu faktycznego zawarty zostal w licie sprawdzajacej stanowiacej
zatacznik nr 1 do niniejsze] informacji pokontroinej.

1 Prawidlowos¢ rozliczen finansowych.

Sprawdzono wybrane dokumenty ksiegowe z zatwierdzonych wnioskow o platnosc nr WNP-
POKL-07.02.01-12-067/09-01 oraz WNP-POKL-07.02.01-12-067/09-02 na taczng kwotg
34.386,75, co stanowi 8,31% ogotu zatwierdzonych wydatkow, w tym w ramach cross-financingu
sprawdzeno dokumenty na kwote 1.554,00 zi. Préba dokumentéw do kontroli zostata wybrana
w oparciu © zestawienie wydatkéw z zatwierdzonych wnioskéw o piatnesé. Wybierajac
dokumenty do kentroli potwierdzajace 5% wydatkow rozliczonych w zatwierdzonych wnioskach o
platnos¢, zastosowano technike doboru proby — dobor losowy z interwatem. Elementy proby
zostaty wybrane z populac]i 206 dokumentow finansowych w taki sposob, ze odleglo$e pomiedzy
kazdym wybranym elementem jest réwna interwatowi 19", przy czym pierwszy element zostat
wybrany w sposéb iosowy — 7 dokument z listy wydatkow. Oznacza to, ze co 19 wydatek liczony
po punkcie startowym poddany zostat weryfikacii

Z zatacznika 1 nr zatwierdzonego wniosku optatno$é nr WNP-POKL-07.02.01-12-0687/08-01 do
wyboru dokumentéw do proby, zostaty usunigte nastepujgce pozycje wydatkow uznane za
niekwalifikowane pismem z dnia 09.12.2010 r. znak sprawy P1S$.86223-63-2/10: 1, 2.3, 4, 5.6, 11,
20,21, 22,23, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 51,59, 680.61,62,82,88,89

Z zatgcznika 1 nr zatwierdzonego wniosku optatnosé nr WNP-POKL-07.02.01-12-067/08-02 do
wyboru dokumentéw do proby, zostaty usuniete nastepujgce pozycje wydatkéw uznane za
niekwalifikowane pismem z dnia 01.02.2011 r. znak sprawy PIS.6223-63-5/10; 115

Zbadano dokumenty finansowe ujeto w ponizsze] tabeli:

e -
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Nroo
Nr | Wylosowane . . dnra towar Kwola ~r
Lp. whiosky DCZYS‘U z ‘ pozycie Nr dokumentu Nazwa towaru Kwalifikowaina | °T
whiosku | - |
! ‘ opata za zuzycie energil w biurze |
1 4 | R projektu przy ul. Malborskiej ‘
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13 | e7 45 e Podolska (Pracownik biurowy/Asystetn | 805353 | N
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| | ds. jakosci}- 2649,38, Anna { |
| Stochlinska (kierwonik projektu)- Lo
| 424743 -Lider _ | | |
{ | | |
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102

0022/06/87/10

Lista ptac nr
L10090SA

| Zaplata za prad za okres 26.04.2010-

26.05.2010 - biuro w Krakowie

" P wynagrodzenie - dodalek
motywacyjny netto doradcow

| osobistychw A. Cioen{ 396,80 2! netto |

). E. Federowicz ( 480,81 zi netto }. A
i Stupkiewicz ( 376,82 zi netto ) za
miesiac wrzesien 2010 - partner
MOPS

121

140

Lista plac nr 7
12010

FV
18/FUSI10101244

P: wynagrodzenie brutto za miesiac
07.2010 Joanna Kubik- specjalista

ds.aktywizacji zawodowsj - 3798,00zi -

partner MZP

edukacyjnych do aktywizacji
zawodowej na szrolenie "Trening
Qrientacji na Rynku Pracy” w dn. 12-
13.08.2010 dla Beneficientow (. 15
egzemplarzy)

Koszt druku i oprawy materialow

223,26 N

159

11412010

wynajem sal w Zespole Szkol
Ogéinoksztaicacych Integracyjnych ar
7 przy ul Czarnogdrskiej na czas
szkolenia w miesiacu fipcu od 5 do 31
lipca 80 godzin (umowa ryczaltowa na
do 4 1 péi godz. dziennie)

850 N

178

8472010

15/2010

oplata za wydrukowanie materialow
promocyjnych: plakaty-1050 szt.,
ulotki-1000 szt, kubki-100 szt

517238 N

Wynagrodzenie specjalisty ds.
monitoringu i ewaluacji za lipiec,
sierpien, wrzesieft 2010 - Partner

Eurckreator (dokument wewnetrzny -
nig stanowi kosztow personelu)

Nie stwierdzono nieprawidiowosci/uchybien w kontrolowanym zakresie

2 Poprawnos$¢ dokumentacji dotyczacej personelu projektu.

Skontrolowano dokumentacie 7 z 38

projektu

Lista osob zaangazowanych w projekcie (Akta kontroli, dowod nr 2).
Nie stwierdzono nieprawidtowosci/uchybien w kontrolowanym zakresie

3 Sposob rekrutacji uczestnikow projektu.
Rekrutacji uczestnikéw do projektu dokonano zgodnie z kryteriami zawartymi w Szczegdltowym
Opisie Priorytetéw Programu Operacyjnego Kapital Ludzki 2007 — 2013 (SZOP), Wytycznych
w zakresie kwalifikowania wydatkéw w ramach PO KL, Planie Dziatania Priorytetu VI oraz
whniosku o dofinansowanie projektu nr WND-POKL.07.02.01-12-067/09.
Sprawdzono dokumentacje rekrutacyjna 37 uczestnikéw projektu z 360 osob zgodnie z pismem
z dnia 21.02.2011 znak sprawy PiS.6223-63-3/11 dot. zmian we wniosku WND.POKL.07.02.01-

12-067/09, co stanowi 10,28%.

12000 [N

L

co stanowi 18,42 % ogéiu zatrudnionego personelu

Zespot kontroiujgcy nie stwierdza nieprawidtowosci/uchybien w rekrutacii uczestnikéw projektu
w kontrolowanym zakresie
Lista uczestnikow projektu (Akta kontroli, dowaéd nr 1)

4 Sposéb gromadzenia i przetwarzania danych
Beneficjent przetwarza powierzone mu dane oscbowe uczestnikéw projektu zgodnie z umowg
0 dofinansowanie projektu nr UDA-POKL.07.02.01-12-067/09-00
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Nie stwierdzono nieprawidiowosci/uchybiert w kontrolowanym zakresie.

5 Zgodnos$¢ danych przekazywanych we wniosku o p#amosc w czescv datyczqce;
go oraz postepu finansowego z dokt
pro;ektu dostepng w sxedzlble beneficjenta.

& yczacy

5.1. Zespot kontrolujacy potwierdza zgodnos$¢ informacji zawartych w przediozonych wnioskach
o piatnosc:  nr  WNP-POKL-07.02.01-12-067/09-01, WNP-POKL-07.02.01-12-067/09-02
z dokumentacjg zgromadzona w siedzibie beneficjenta z zastrzezeniem opisanym w punkcie
511

5.1.1

. W zatgczniku nr 1 do wniosku o pfatnosé nr WNP-POKL.07.02.01-12-067/09-02
w pozycji nr 47, w kolumnie 4 data zaptaty partner - Malopoiski Zwigzek
Pracodawcow wskazat bledna date zaplaty wynagrodznia netto - 2010-07-31
natomiast prawidiowa data to 2010-07-30, w kolumnie 1 nr dokumentu beneficjent
wskazat dokument DP30, natomiast prawidiowy nr to DP27,
° W zaigczniku ar 1 do wniosku o ptatnosé nr WNP-POKL 07.02.01-12-067/09-01
w poz.14, kolumnie 2. Lider Reed In Partnership Sp. z 0.0. wpisano bégdny nr
ewidencyjny B0081/05/10 , pedczas gdy prawidiowy nr ewidencyjny to FVKR14:
. W zargezniku nr 1 do wniosku o ptatnosé nr WNP-POKL.07 02.01-12-067/09-01
w poz.43, kolumnie 2. Lider Reed In Partnership Sp. z o.0. wskazal blgdny nr
ewidencyjny BO088/5/10. podczas gdy prawidiowy nr ewidencyjny to FVKR 18,
@ W zatgczniku nr 1 do wniosku o ptatnosé nr WNP-POKL.07.02.01-12-067/08-01
w poz.67, kelumnie 1, Lider Reed in Partnership Sp. z 0.0. wskazal btedny nr
dekumentu Lista ptac nr RIPO 06-10 , podczas gdy prawidiowy nr dokumentu to
Lista ptac za czerwiec 2010 nr 7, w kolumnie nr 7 wpisano biedny nr ewidencyjny
RIPP 006-10. podczas gdy prawidlowy to Plac7, w kolumnie 6 btednie wpisano
kwote dokumeniu brutto 135.205,19 zi, podczas gdy prawidiowa kwota to
168.677.73 zi. (o$wiadczenie wyjasniajace z dnia 11.03.2011 stanowi dowéd nr 7
w aktach koniroli).
o W zatgczniku nr 1 do wniosku ¢ platnosé nr WNP-POKL.07.02.01-12-067/08-02
w poz.9, kolumnie 2, Lider Reed In Partnership Sp. z 0.0. wskazal bigdny nr
ewidencyjny BO030/06/10. podczas gdy prawidiowy nr ewidencyjny to FVKR40:
s W zalaczniku 1 do wniosku o platnosé nr WNP-POKL.07.02.01-12-067/08-02
w pozycji nr 28, w kolumnie § nazwa towaru lub ustugi Lider Reed in Parinership
Sp. z c.0 (MOPS} wskazal, iz wynagredzenie - dodatek motywacyjny dot
wrzesnia, podczas gdy, z dokumentu Zrédicwege wynika, iz dot. sierpnia.
5.2. Zespot kontrolujacy potwierdzit, ze do dnia kontroli zgednie z c$wiadczeniem beneficjenta
z dnia  08.03.2011 1, tory stanowi dowod nr 3w  aktach  Kkonirol
w realizowanym projekcie zostaty osiggniete rezuliaty twarde oraz produkty wymienione ww
oswiadczeniy, 4.0
287 uczestnikdw projekiu zakwalifikowano do udziatu w projekcie,
212 UP zakonczylo szkolenie ,Journey”,
150 UP zakonczylo Treningi Crientacii na Rynku Pracy,
57 UP zakonczylto kursy zawodowe,
53 UP rozpoczelo staze,
15 UP zakonczyto staze,
12 UP podjeto zatrudnienie
20 UP pozostawito dzieci pod opieka,
Utworzono 25 grup szkoleniowych,
Przeprowadzono 71h specjalistycznych konsultacji z prawnikiem oraz 43.5h
z psychologiem,
. Odbyto sie 1602n dydaktycznycn w ramach szkolenia Jeurney”
) Uruchemionc 1 bezplatng infolinie craz strone internetowa { zakiadka na stronie
gléwnej beneficienta).
° Stworzono 1 narzgdzie (T
° 48 UP otrzymalo wsparcie w postac! stypendiow,
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- Utworzono 9 samoobstugowych standow do poszukiwania pracy,
® QOdbyio sig 1 spotkanie z pracodawcami,
° Utworzono 3 biura przystosowane do potrzeb 0s6b niepetnosprawnych.

8 Poprawnosc udzielania zamdwiert publicznych w ramach projektu/ poprawnos$é
zasady ko yinosci.

6.1 Zgodnie z przediozonym zestawieniem zamaowien publicznych, ktory stanowi dowéd nr §
w aktach kontroli, partner projektu MOPS Krakéw do dnia kontroli w ramach
realizowanego Dprojektu przeprowadzit 4 postgpowania w sprawie ¢ udzielenie
zamowienia publicznego podlegajgce procedurom okreslonym w Uslawie z dnia 29
stycznia 2004 r. — Prawo zamowien publicznych. Skonirclowano 1 z 4 postepowan, co
stanowi 25% ogdhu, dot:

6.1.1 Swiadezenie usiug poradnictwa psychologicznego — w trybie negocjacii bez
ogloszenia, warto$¢ szacunkowa 4¢ 900,00 zt {12 998,17 euro), MCPS-
D0/271/21184/10, czest | (szacunek na 35 500,00 zt). Wyjasnienia dot. zastosowania
trybu negocjacji bez ogioszenia — akta kontroli dowod nr 6

6.2 Zgodnie z przecdiozonym zestawieniem postepowan zasady konkurencyjnoséci, ktory
stanowi dowod nr 8 w aktach kentreli, Beneficient oraz partnerzy do dnia kontroli w
ramach realizowanego projekiu przeprowadzili 61 postepowan zgodnie z zasadg
konkurencyjnosci (3 Reed in Partnership, 27 MZP, 31 Eurokreator). Skentrolowano 7 z 81
postepowan, co stanowi 11.47% ogotu dot.

6.2.1 Zapytanie ofertowe nr MSAZ/2011/02/02/11 dotyczace szkolenia dla 1 BO
w ramach kursu "Tworzenie stron www" (Eurokreator s.¢.);

8.2.2 Zapytanie ofertowe nr M8AZ/2011/02/02/19 dot. dotyczace szkolenia dla 1 BO
w ramach kursu " Grafika komputerowa” (Eurokreator s.c.) ;

623 Zapytanie ofertowe nr MSAZ/2010/12/16/1 dotyczace szkolenia dla 1 BO w
ramach kursu "Wizerunek pracownika. Negocjacje z klientem” (Eurokreator s.c.);

624 Zapytanie ofertowe dot. wyboru sal szkoleniowych na terenie powiatu
miechowskiego (Reed in Partnership 8p. z 0.0},

625 Zapytanie ofertowe dot. wyboru sal szkoleniowych na terenie Krakowa Podgérza
(Reed in Partnership $p. 2 0.0.),

6.2.6 Zapytanie ofertowe nr 8/10/2010 Kurs Pilot Wycieczek (MZP),

6 Zapytanie ofertowe nr  3/089/2010 Kurs w zakresie Licencji Zarzadey

Nieruchomosci (MZP), .
Nie stwierdzono nieprawidtowosc! w kontrolowanym zakresie

7 Pop osci udoke towania rozeznania rynku w przypadku wydatkdw, do ktérych
nie maja zastosowania zapisy ustawy PZP i zasady konkurencyjnosci.
Kentrola finansowa projektu dotyczyta okresu do dnia 31.12.2010 r., a wigc okresu przed
wejsciem w zycie obowigzku dokumentowania rozeznania rynku w przypadku wydatkéw, do
Kktérych nie majg zastosowania zapisy ustawy PZP i zasady konkurencyjnosci.

8 Poprawnosé udzielania pomocy publicznej.
Beneficjent w ramach projektu nie realizowat zadan zwiazanych z pomoca publiczna.

g Sposdéb realizacji dzialan promocyjnych.
nformacje o projekcie zostaty opracowane zgodnie z wytycznymi dotyczacymi oznakowania
projektéw w ramach Programu Operacyjrego Kapitat Ludzki
Na pedstawie sprawczons] dokumentacii stwierdza sie. ze Beneficjent realizuje czynnosci
z zakresu promocji zgodnie z zatozeniami projekiu.

10 Sposdb prowadzenia i archiwizacja dokumentacji projektu,
Dokumentacja dotyczaca projekiu jest przechowywana w sposéb zapewniajacy dostepnosé,
poufnosc | bezpieczenstwo oraz wiasciwg $ciezke audyiu

5 A2EE 2 ger

Anna Stochlifiska

' REED Businegs Manager
in Partnership Poland Sp.zo.0. i
Buro projektowe ers £ ORYGINALEM Reedin S o

ul. Malb nrska 65, 30-646 Krakow
tel: 12 63900 25




Xil. ierdzone ni i i bi

W trakcie kontroli projektu pn. ,Matopoiska Strefa Aktywizaci | Zatrudnienia”, zespot kontrolujacy
na pedstawie dokumenidéw objetych kontrolg nie stwierdza wystepowania  kosziéw
niekwalifikowainych. Stwierdzono uchybienie opisane zostaly w pki. 517 informaci
pokontroinej.

Xill. Wnioski z przeprowadzonej kontroli (ocena wedlug kryteriow)

Na pedstawie przeprowadzone] koniroli projektu zespol Kontrolujacy potwierdza prawidlowose
realizacji projektu w zakresie objetym kontrolg z zastrzezeniami opisanymi w pkt. 5.1.7. informacji
pokontrolnej

W wyniku kentroli poszezegdinych obszardw, projekt oceniono zgodnie z nastepujacym
schematem:

A. Sciezka audytu:

Kategoria 1 - Projekt jest realizowany prawidfowo, nie sq potrzebne usprawnienia,

B. Zarzadzanie projektem i personel projektu:

Kategoria 7 - P!o;ck( /esl /nalrzowamy uraw:d/owo nie sg potrzebne usprawnienia
K

Karegona 1- Projekt jest roa,/zowany prwwa‘owa nie $g potrzebne usprawmnenia
Rozliczenia finansowe:
Kategoria 1 - Projokt jest realizowany prawidlowo, nie sg potizebne usprawnienia.
E Postep rzeczowy projektu {stopien wykonania rezuitatowi produktéw/ zadan):
Kategoria 1 - Projekt jest realizowany prawidiowo, nie sg potrzebne usprawnienia.
F. Zgodnosé realizacji projektu z przepisami i zasadami wspolnotowymi i krajowymi
(w tym zamowienia publiczne):
Kalegoria 1 - Projekt jest realizowany prawidiowo, nie g polrzebne usprawnienia
G. Dziatania informacyjno — promocyjne:
Kategoria 1 - Projekt jest realizowany prawidiowo, nie sa potrzebne usgrawnienia.

Zatgcznik:
- Lista sprawdzajaca do kontroli na miejscu projekiu.
Pouczenie;
® jednostxi quje prawo ia, przed i g 3
i i co do ustalen W Informacji p Jt ich na pismie do jednostki
Kontrolujacej w terminic 14 dni od dnia wraz 2 jecnym egzomplarzom
i i P i W przez jed terminyg na
uwag do j jednostka odmawia i
W braku uwag do i p | ze strony ki jednostkl nalez do
jednostki i P 4w ciagu 14 dni Kalendarzowych od dnla otrzymania od niej
gnedmlomwcgo dokumentu,
kolejnej Kierownik jednostki w terminie 7 dni od dnia
'nfg rmacil pokontrolnei:
-przesyla Ji p | do 1e¢inostkv komrom]qcej ub
-przygotowuje w formie pisemne] ie odmowy i | przesyta je
jednostki Kontrolujace; wraz z jednym i i pokontrolne).
Brotokol o w dwoch ¥ po jednym dia jecnostki kontrolujacej | jednostki

kontrolowane . -

Podps Kierownika 7e<ru)u KOn"O:U]a"‘PO

Pcdpxsy Cz#onkox« Zespolu Kc’xt(o Data »'poéoié'kie‘(‘ownika jve'dnos\kl kontrolowanej

Krakow, dnia 74 - 04 ~ 2017 1

ro projekiowe EFS EIN P R
ul. Matborska 65, 30-646 Krakow £ W F ¥ G HY A
tel: 1263900 25
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