Miejski O$rodek Pomocy Spotecznej w Krakowie

30-529 Krakéw, ul. Jozefiniska 14, tel. +4812 616 54 27, fax. +4812 616 54 28-mail: do@poczta.mops.krakow.pl
MOPS-DG/MO/271/1-874/4/111/W A L(fé 9 /2011

Ogloszenie
ws. zaméwienia publicznego przeprowadzanego w trybie do 14 tys. euro.

Podstawa prawna: art. 4 ust. 8 ustawy ,,Prawo zaméwien publicznych” z dnia
29.01.2004 r.

Opis przedmiotu zaméwienia.

Czesé 1

Przedmiotem zamowienia jest prowadzenie przez pedagoga grupowych form wsparcia w ramach
,Klubu Rodziny” i poradnictwa indywidualnego dla Beneficjentow Programu Aktywnosci Lokalne;
Sita Rodziny i ich otoczenia, zgodnie z poniZszymi wytycznymi:

1. Termin realizacji: od dnia podpisania umowy do 31.12.2012 r.

2. Tlosé¢ godzin: 575, w tym 95 godzin w roku 2011 oraz 480 godzin w roku 2012,

3. Zakres czynnoSci:

a) Prowadzenie zajeé warsztatowych dla 0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym

b) Prowadzenie poradnictwa indywidualnego

¢) Organizacja, prowadzenie i koordynacja dziatan w ramach Klubu Rodziny

d) Wspélpraca z pracownikami projektu w zakresie wykonywanych zadan

e) Prowadzenie obowiazujacej dokumentacji: karty uczestnika PAL, miesigcznego harmonogramu
pracy Klubu Rodziny, listy obecnosci, miesigeznego sprawozdania z realizowanych dziatan, karty
wykonawcy ustugi,

f) Wykonywanie innych czynno$ci zleconych przez animatora lokalnego w ramach
zajmowanego stanowiska

g) Koordynacja wolontariatu

4, Zakres merytoryczny:

a) Ksztattowanie umiejgtnosci spedzania czasu wolnego w konstruktywny sposob

b) Ksztattowanie kompetencji w zakresie planowania, wyznaczania celow

¢) Ksztattowanie umiejetnosci zarzadzania czasem i wlasnymi zasobami

d) Ksztaltowanie umiejgtnosci komunikacyjnych

e) Ksztaltowanie postaw prospotecznych

f) Ksztaltowanie umiejgtnosci wspoldziatania w matych grupach

g) Upowszechnianie zasad wspétzycia spolecznego

5. Formy pracy:

a) Prowadzenie treningéw kompetencji spotecznych w ramach Klubu Rodziny

b) Prowadzenie grupowych form wsparcia: zajgcia edukacyjno-socjoterapeutyczne

c) Prowadzenie poradnictwa indywidualnego

6. Wykonawca, do 7 dni przed rozpoczgciem zajeé, zobowiazany jest do przedlozenia
animatorowi lokalnemu wskazanemu przez Zamawiajacego, do akceptaciji, programu zajec,

7. Wykonawca zobowiazany jest do wykonywania czynno$ci okreSlonych w ust. 3, zgodnie z
miesiecznym harmonogramem pracy sporzadzonym przez animatora lokalnego, ktory ma
prawo do wyznaczania zaje¢ w dniach od poniedziatku do soboty w godzinach od 10.00 do
19.00 z wytaczeniem dni ustawowo wolnych od pracy.

8. Miejsce realizacji: Punkt Aktywnosci Lokalnej, ul. Urzednicza 20/3, Krakéow lub innym
miejscu wskazanym przez Zamawiajacego,
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Cze$é I

Przedmiotem zamowienia jest prowadzenie przez pedagoga grupowych form wsparcia dla
Beneficjentéw Programu Aktywnoéci Lokalnej Sita Rodziny i ich otoczenia, zgodnie z ponizszymi
wytycznymi:

L.

2.
3.

Termin realizacji: od dnia podpisania umowy do 31.12.2012 r.

Toé¢ godzin: 130, w tym 50 godzin w roku 2011 oraz 80 godzin w roku 2012,

Zakres czynnosci:

a) Prowadzenie szkolen dla 0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym

b) Wspdlpraca z pracownikami projektu w zakresie wykonywanych zadaf

¢) Prowadzenie obowiazujacej dokumentacji: karty uczestnika PAL, miesigcznego
harmonogramu pracy, listy obecnosci, miesiecznego sprawozdania z realizowanych dziatan, karty
wykonawcy ustugi,

d) Wykonywanie innych czynnoéci zleconych przez animatora lokalnego w ramach
zajmowanego stanowiska

Zakres merytoryczny:

a) Ksztattowanie kompetencji liderskich Beneficjentow projektu i ich otoczenia

b) Ksztattowanie umiejetnosci podejmowania inicjatyw w spotecznosciach lokalnych

¢) Ksztaltowanie kompetencji rodzicielskich

Formy pracy: Prowadzenie grupowych form wsparcia: warsztaty kompetencji liderskich,

grupy wsparcia, zajecia edukacyjno-socjoterapeutyczne

Wykonawca, do 7 dni przed rozpoczeciem zajeé, zobowiazany jest do przedlozenia

animatorowi lokalnemu wskazanemu przez Zamawiajacego, do akceptacji, programu zajegg,

Wykonawca zobowiazany jest do wykonywania czynnosci okreSlonych w ust. 3, zgodnie z

miesiecznym harmonogramem pracy sporzadzonym przez animatora lokalnego, ktory ma

prawo do wyznaczania zajeé w dniach od poniedziatku do soboty w godzinach od 10.00 do

19.00 z wytaczeniem dni ustawowo wolnych od pracy.

Miejsce realizacji: Punkt Aktywno$ci Lokalnej, ul. Urzednicza 20/3, Krakéw lub innym

miejscu wskazanym przez Zamawiajacego,

Czesé 111

Przedmiotem zamowienia jest prowadzenie przez pedagoga terapeute grupowych form wsparcia i
poradnictwa indywidualnego dla Beneficjentow Programu Aktywnoséci Lokalnej dla Pradnika
Czerwonego ,, Aktywno$é Twojg szansg na lepsze jutro” i ich otoczenia, zgodnie z ponizszymi

wytycznymi:
1. Termin realizacji: od dnia podpisania umowy do 31.12.2012 r.
2. Tlo¢ godzin: 117, w tym 45 godzin w roku 2011 oraz 72 godzin w roku 2012,
3. Zakres czynnosci:

a) Realizacja zajeé grupowych dla rodzicow i dzieci w wieku od 4 do 8 roku zycia metoda

ruchu rozwijajacego Weroniki Sherborne (I stopien) z zaburzeniami emocjonalno —
edukacyjnymi i logopedycznymi

b) Dokonanie oceny uczynionych przez uczestnikow grupy postepdw w zakresie kontaktow,

wiezi, komunikacji i wspolpracy (rodzic — dziecko) oraz rozwoju emocjonalno —
edukacyjnego u dzieci

¢) Pehienie nadzoru nad bezpieczenstwem uczestnikow grupy — dbatos¢ o przygotowanie

sali do zaje¢ oraz wlasciwy strdj czlonkdéw grupy

d) Diagnoza uczestnikow grupy i dostosowywanie zaje¢ do ich potrzeb
¢) Poradnictwo dla rodzicow w zakresie mozliwosci wykonywania ¢wiczen w miejscu

zamieszkania z innymi cztonkami rodziny

f) Poradnictwo w zakresie doboru wilasciwych metod wychowawczych — rozwigzywanie

konfliktow rodzinnych, stosowanie nagrod i kar w wychowaniu, organizowanie czasu
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I

wolnego rodziny, bledéw wychowawczych, przyczyn i sposobow zapobiegania
niepowodzeniom szkolnym

g) Wspdlpraca z instytucjami i placowkami realizujacymi funkcje opiekuncze 1

wychowawcze nad uczestnikami grupy (przedszkola, szkoty, Swietlice)

h) Wspolpraca z logopeda w przypadku dzieci z zaburzeniami logopedycznymi oraz

)

7.

kierowanie ich do konsultacji logopedycznej
Wspélpraca z animatorem lokalnym w zakresie wymiany informacji, poradnictwa
wychowawczego i pedagogicznego oraz ustalania planéw dzialania,
Prowadzenie obowiazujacej dokumentacji: karty uczestnika PAL, miesigcznego
harmonogramu pracy, listy obecnosci, miesigcznego sprawozdania z realizowanych dziatan, karty
wykonawcy ustugi,
Wykonawca, do 7 dni przed rozpoczeciem zajgé, zobowiazany jest do przedlozenia
animatorowi lokalnemu wskazanemu przez Zamawiajacego, do akceptacji, programu zaje¢,
Wykonawca zobowiazany jest do wykonywania czynnoéci okreslonych w ust. 3, zgodnie z
miesiecznym harmonogramem pracy sporzadzonym przez animatora lokalnego, ktéry ma
prawo do wyznaczania zaje¢ w dniach od poniedziatku do piatku w godzinach od 10.00 do
20.00 z wylaczeniem dni ustawowo wolnych od pracy.
Miejsce realizacji: Punkt Aktywnoéci Lokalnej, ul. Dobrego Pasterza 72, Krakow lub innym
miejscu wskazanym przez Zamawiajacego,

Czes¢ 1V
Przedmiotem zaméwienia jest prowadzenie przez pedagoga zaje¢ edukacyjnych dla

Beneficjentéw Programu Aktywnoéci Lokalnej Grzegérzki ,,Aktywni Razem” i ich otoczenia,
zgodnie z ponizszymi wytycznymi:

L.
2.
3.
a)
b)
c)

Termin realizacji: od dnia podpisania umowy do 31.12.2012 r.
Tlo$¢ godzin: 12, w tym 6 godzin w roku 2011 oraz 6 godzin w roku 2012,
Zakres czynnoSci:
Prowadzenie zaje¢ warsztatowych dla uczestnikow PAL
Wspblpraca z pracownikami projektu w zakresie wykonywanych zadan
Prowadzenie obowiazujacej dokumentacji: karty uczestnika PAL, miesigcznego
harmonogramu pracy, listy obecnosci, miesigcznego sprawozdania z realizowanych dziatan, karty
wykonawcy ustugi.
Zakres merytoryczny: ksztattowanie kompetencji rodzicielskich
Forma pracy: organizowanie i przeprowadzenie zaje¢ edukacyjnych (w formie warsztatow) z
zakresu doboru wlasciwych metod wychowawczych — rozwigzywanie konfliktow rodzinnych,
stosowanie nagréd i kar w wychowaniu, organizowanie czasu wolnego rodziny.
Wykonawca, do 7 dni przed rozpoczeciem zajeé, zobowiazany jest do przedtozenia
animatorowi lokalnemu wskazanemu przez Zamawiajacego, do akceptacji, programu zajec,
Wykonawca zobowiazany jest do wykonywania czynnosci okre$lonych w ust. 3, zgodnie z
miesiecznym harmonogramem pracy sporzadzonym przez animatora lokalnego, ktéry ma
prawo do wyznaczania zaje¢ w dniach od poniedziatku do piatku w godzinach od 10.00 do
19.00 z wylaczeniem dni ustawowo wolnych od pracy.
Miejsce realizacji: Punkt Aktywnosci Lokalnej, ul. Semperitowcow 13, Krakow lub innym
miejscu wskazanym przez Zamawiajacego,

Warunki platnoSci:

Czes¢ I, IL TILi IV

. Wynagrodzenie platne bedzie po zakoficzeniu kazdego okresu rozliczeniowego przelewem na

rachunek bankowy Wykonawcy w ciagu 14 dni od daty przyjgeia potwierdzonej
faktury/rachunku  czeSciowego przez Zamawiajacego zatwierdzonego przez animatora
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111.

IV.

lokalnego lub pracownika go zastepujacego, za zrealizowana ilo§¢ zaje¢ ustalona na
podstawie miesigcznego sprawozdania z dziatan, karty wykonawcy ushugi oraz
prowadzonych kart uczestnikow PAL.

2. Za okres rozliczeniowy ustala si¢ miesiac kalendarzowy.

Wymogi wobec instruktora prowadzjcego zajgcia:

Czesé 1

1. Wyksztalcenie: co najmniej ukoficzone studia licencjackie na kierunku pedagogika o
specjalnosci resocjalizacja.

2. Dojwiadczenie zawodowe: doéwiadczenie w pracy z milodzieza i rodzinami w zakresie
prowadzenia grupowych form wsparcia i poradnictwa indywidualnego, facznie min. 100 godzin,

w tym wlicza sig wolontariat, praktyki Iub do$wiadczenie w pracy w Programach Aktywnosci
Lokalnej w ciagu ostatnich 3 lat.

Czesé¢ 11

1. Wyksztalcenie: co najmniej magisterskie na kierunku pedagogika,

2. Doswiadczenie zawodowe: do§wiadczenie w prowadzeniu grup liderskich min. 130 godzin w
ciagu ostatnich 3 lat; do$wiadczenie w prowadzeniu grup edukacyjnych i socjoterapeutycznych

min. 130 godzin, doéwiadczenie w pracy z miodzieza i rodzinami w zakresie prowadzenia
grupowych form wsparcia min. 130 godzin;

Czes¢ 111
1. Wyksztalcenie: co najmniej magisterskie na kierunku pedagogika,
7 Doéwiadczenie zawodowe: do$wiadczenie w prowadzeniu grupowych form wsparcia lub

poradnictwa indywidualnego z dzie¢mi w wieku 3 — 12 lat 1 rodzinami, min. 30 godzin w ciggu
ostatnich 3 lat;

Czes¢ 1V

3. Wyksztalcenie: co najmniej magisterskie na kierunku pedagogika,

4. Doéwiadczenie zawodowe: doswiadczenie w pracy z mlodziezg i rodzinami min. 50 godzin w
ciagu ostatnich 3 lat w zakresie prowadzenia form wsparcia i poradnictwa indywidualnego;

Kryteria wyboru oferty.

Czes¢IilV
Cena = 65%,
Doéwiadczenie = 35%

Cmin Dn
Ocena tgczna = ~~---=n==- X 65% + ~-memm- x 35%
Cn Dmax

Cmin — cena najnizsza spo$rod waznych ofert [PLN],

Cn — cena badanej oferty [PLN],

Dn — do$wiadczenie przedstawione w badanej ofercie [godziny],

Dmax — maksymalne do§wiadczenie spoérod waznych ofert [godziny] .

Maksymalna ilo§¢ punktowanych miesigcy
cze$¢ I: 300 godzin,
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cze$¢ IV: 150 godzin,

Czes¢ I1:

Cena = 65%,

Doéwiadczenie w prowadzeniu grup liderskich = 10%

Doéwiadczenie w prowadzeniu grup edukacyjnych i socjoterapeutycznych = 10%

Doéwiadczenie w prowadzeniu pracy z mtodzieza i rodzinami w zakresie prowadzenia grupowych
form wsparcia = 15%

Cmin DLn DEn DMn
Ocena laczna = ---=--===-n-== X 65% + —memmmmmmmeen X 10% + --mmmmmmeeee X 10% + —-emmmmmmeeee x 15%

Cn DLmax DEmax DMmax

Cmin — cena najnizsza spo$rod waznych ofert [PLN],

Cn — cena badanej oferty [PLN],

DLn — do$wiadczenie w prowadzeniu grup liderskich w badanej ofercie [godziny],

DLmax — maksymalne do§wiadczenie w prowadzeniu grup liderskich waznych ofert [godziny]

DEn — do§wiadczenie w prowadzeniu grup edukacyjnych i socjoterapeutycznych przedstawione w
badanej ofercie [godziny],

DEmax — maksymalne dogwiadczenie w prowadzeniu grup edukacyjnych i socjoterapeutycznych
sposrod waznych ofert [godziny]

DMn — do$wiadczenie w pracy z miodzieza i rodzinami w zakresie prowadzenia grupowych form
wsparcia przedstawione w badanej ofercie [godziny],

DMmax — maksymalne doéwiadczenie w pracy z mlodzieza i rodzinami w zakresie prowadzenia
grupowych form wsparcia sposréd waznych ofert [godziny]

Maksymalna ilo$¢ punktowanych godzin:

Doéwiadczenie w prowadzeniu poradnictwa: 390 godzin
Doéwiadczenie w prowadzeniu grup liderskich: 390 godzin

Doéwiadczenie w prowadzeniu pracy z mtodzieza i rodzinami w zakresie prowadzenia grupowych
form wsparcia: 390 godzin.

Czes¢ 111
Cena = 65%,
Doswiadczenie = 35%

Cmin Dn
Ocena taczna = ----------- X 65% + —mmmmnee- x 35%
Cn Dmax

Cmin — cena najnizsza sposrod waznych ofert [PLN],

Cn — cena badanej oferty [PLN],

Dn — do$wiadczenie przedstawione w badanej ofercie [godziny],
Dmax — maksymalne do§wiadczenie spoérod waznych ofert [godziny]
Maksymalna ilo$¢ punktowanych godzin: 90 godzin.

V. Pozostale warunki.
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VIL

Zamawiajacy dopuszcza skladanie ofert czeéciowych na kazda z wydzielonych czesci

zamoOwienia.

Inne, istotne dla Zamawiajacego warunki realizacji zamowienia zostaly okreSlone we wzorze

umowy, stanowiacym zataczniki nr 1 do niniejszego ogloszenia oraz w formularzach ofertowych

stanowiacych zatacznik nr 2, 3, 4 1 5 do niniejszego ogloszenia.

Wykonawca jest zwiazany ofertg przez 30 dni od daty zloZenia.

Zamawiajacy nie dopuszcza podzlecania przedmiotu zamdwienia, przedmiot zaméwienia bedzie

realizowany wylacznie przez Wykonawce, ktéry ztozy oferte.

Oferta ma uwzgledniaé wszystkie koszty zwigzane z realizacja przedmiotu zamo6wienia.

Oferty, ktére nie spelniaja wymogdw zaproszenia do zlozenia ofert beda odrzucone,

Oferty sktadane po terminie nie beda rozpatrywane,

Wykonawca zobowiazany jest wszystkie dokumenty, a takze miejsce realizacji ustugi opatrzy¢

logotypami Unii Europejskiej, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Programu Operacyjnego

Kapitat Ludzki oraz opatrzone informacja, ze projekt jest wspétfinansowany ze srodkéw Unii

Europejskiej, zgodnie z wytycznymi Ministra Rozwoju Regionalnego w zakresie informaciji i

promocji; http://www.efs.gov.pl/zpfe/strony/dokumenty.aspx

Wykonawca zobowiazuje si¢ do poddania si¢ kontroli w zakresie prawidlowej realizacji zadan w

Projekcie realizowanej przez Zamawiajacego, Instytucje Posredniczaca II stopnia oraz inne

uprawnione do kontroli podmioty, w tym:

a) wglad w dokumenty, w tym dokumenty ksiggowe, zwiazane z realizacja zadan bezposrednio
przez wykonawcg,

b) umozliwienie uprawnionym podmiotom przeprowadzenia czynnoSci kontrolnych, w tym
dostepu do swojej siedziby i miejsca realizacji zadan bezpo$rednio przez strony.

Ze strony Zamawiajacego odpowiedzialnymi za realizacjg zamowienia sa: Krystyna Rudko, tel.

12-616-54-45, P. Justyna Marka, tel. 780-579-594 (dot. 11 II czeSci zamowienia) P. Elzbieta

Maczka tel. 780-511-835 (dot. I1I czgéci zamdwienia), P. Katarzyna Biernat, tel. 780-511-837

(dot. IV cze$ci zamdwienia).

Skladanie ofert.

Oferte w postaci wypelnionego formularza ofertowego z zalaczonymi dokumentami

wymaganymi przez Zamawiajacego nalezy zlozy¢ do 28 pazdziernika 2011 r. do godz. 12.00 na
Dzienniku Podawczym MOPS przy ul. Jézefinskiej 14 w kopercie z napisem ,,Zamdwienie na
ushugi pedagogiczne w ramach Projektu systemowego ,,Pora na aktywno$¢” finansowanego ze
§rodkéw Poddzialania 7.1.1 Programu Operacyjnego Kapital Ludzki, do ktérego nie stosuje si¢

przepiséw ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zaméwien publicznych, zaméwienie nr
271/1/874/11”.

1)
2)
3)

4)

6)

Oferta ma zawierac:
nazwe i doktadny adres Wykonawcy (prosze wpisa¢ w formularz ofertowy),
date sporzadzenia oferty (proszg wpisa¢ w formularz ofertowy),
referencje potwierdzajace posiadanie wymaganego do$wiadczenia osoby, ktora bedzie
realizowata przedmiot zamoéwienia. Z referencji ma wynikaé kto wykonywat ustuge (imig i
nazwisko), liczba godzin lub miesiecy (zaleznie od czg$ci zamowienia) wykonanych ustug
zgodnych z przedmiotem zaméwienia. Referencje maja by¢ wystawione na osoby, ktore beda
wykonywaé ustuge i ktore zostaty wskazane w ofercie.
kopia dyplomu potwierdzajaca posiadane wyksztatcenie,
cene brutto laczna (okreslona z doktadno$cia do dwdch miejsc po przecinku), oraz kalkulacjg
szczegbdlowa z podaniem ceny jednostkowej za godzing realizacji przedmiotu zamoéwienia
(prosze wpisa¢ w formularz ofertowy),
§ciste okreslenie przedmiotu zamowienia (wpisano w formularzu ofertowym),
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7) termin realizacji zamOwienia (wpisano w formularzu ofertowym),
8) warunki ptatno$ci (wpisano w formularzu ofertowym),

9) oéwiadczenia wskazane w formularzu ofertowym,

10) informacje o wyksztatceniu i do§wiadczeniu Wykonawcy.

Liczba godzin doswiadczenia wskazana w ofercie ma by¢ zgodna z liczba godzin wykazana w
referencjach, o ktorych mowa w ust. 3. W przypadku gdy pomiedzy ofert a referencjami bedzie
niezgodnoéé Zamawiajacy przyjmie do oceny oferty ilos¢ godzin do§wiadczenia wynikajaca z
referencji.

Zamo6wienie wspotinansowane przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego, poddziatanie 7.1.1, projekt pn. ,Pora na aktywno$¢” — zgodnie z ,Zasadami
przygotowania, realizacji i rozliczania projektéw systemowych Osrodkéw Pomocy Spotecznej,
Powiatowych Centréw Pomocy Rodzinie oraz Regionalnego Oérodka Polityki Spotecznej w ramach

Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007 — 2013” Warszawa, 1 stycznia 2010r. i
obowiazujacym prawem.

Z powazaniem

JIYRERTOR

men Jé;ze‘?\a Grodecke

Zaltaczniki:

1. Wzdr umowy,

2. Formularz ofertowy — dot. I czgsci zamoéwienia,
3. Formularz ofertowy — dot. II czg$ci zaméwienia,
4. Formularz ofertowy — dot. III czg$ci zamowienia,
5. Formularz ofertowy — dot. IV czgéci zamoéwienia,

ZASTEPCA DYREKTORA
ds. Adminfhts cyinych

mgr Eitblara

Projekt wspétfinansowany przez Unig Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spo’fecz? go

UNIA EUROPEISKA LN
) KAPITAL LUDZKI EUROPEISKI | £ »
NARDOOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNOUSZ SPOLECZNY LR




