Wykaz zalecen w zwigzku z uchybieniami stwierdzonymi w wyniku przeprowadzenia

przegladow i kontroli w szkolach oraz placowkach oSwiatowych w roku szkolnym

2010/2011

Przedszkola i placowki o§wiatowo — wychowawcze:

Wykaz zalecen w zwiazku ze stwierdzonymi uchybieniami, w przedszkolach i placowkach

o$wiatowo-wychowawczych w roku szkolnym 2010/2011:

1.

Uaktualnienie statutow (wprowadzenie zmian wynikajacych ze zmian w przepisach
prawa),

Aktualizowanie statutow na stronach BIP,

Zaprowadzi¢ rejestr wydawanych zaswiadczen przy awansie na stopien nauczyciela

kontraktowego,

Zatwierdzanie przez dyrektora kart wycieczek,

Nalezy na biezaco monitorowac zalegltosci z tytutu korzystania z ustug przedszkola,
Doprowadzi¢ do zgodnos$ci stanu zatrudnienia w placowce z zatwierdzonym

arkuszem organizacji pracy

Szkoly podstawowe i gimnazja:

W roku szkolnym 2010/11 przeprowadzono 21 kontroli realizacji zadan dyrektora szkoty.

W wyniku przeprowadzonych kontroli wydano nastepujace zalecenia:

1.
2.

Opracowac 1 przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej do zatwierdzenia plan pracy szkoty.
Protokoty okolicznosci 1 przyczyn wypadkoéw dorgcza¢ za potwierdzeniem odbioru
rodzicom/prawnym opiekunom poszkodowanego ucznia.

Motywowac¢ nauczycieli do pracy wystgpujac z wnioskami o przyznanie nagrod i
odznaczen.

Organizowaé pracg szkoly wydajac uchwaty i1 zarzadzenia z odpowiednia podstawa
prawna.

W regulaminie Rady Pedagogicznej wprowadzi¢ zapis o sposobie potwierdzania
zaznajomienia si¢ z protokotami Rady Pedagogicznej przez nieobecnych na Radzie
nauczycieli.

Przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej do zaopiniowania wnioski dyrektora o przyznanie

nauczycielom odznaczen, nagrod i1 innych wyrdznien.



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.
22.

Przekazywa¢ organowi prowadzacemu kopig¢ protokotow z kontroli obiektow
nalezacych do szkoly pod katem zapewnienia zasad BHP po dwu tygodniowej
przerwie w dziatalnosci o$wiatowe;.

Dokona¢ aktualizacji bazy danych o$wiatowych.

Uzgodni¢ z zakladowymi organizacjami zwiazkowymi regulamin pracy.

Zobowiaza¢ pracownikow szkoty do przestrzegania ustalonego porzadku pracy, tj.
wlasciwego podpisywania si¢ na liScie obecno$ci i prowadzenia ksiazki wyjs$¢
pracownikow, potwierdzania znajomosci regulamindéw obowiazujacych w szkole oraz
podpisywania list obecnos$ci przez nauczycieli na posiedzeniach Rady Pedagogiczne;.
W pracowniach, sali gimnastycznej i sitowni wywiesi¢ w widocznym i tatwo
dostgpnym miejscu regulamin okreslajacy zasady bezpieczenstwa i higieny pracy.

Na biezaco uzupehia¢ protokoly okolicznosdci 1 przyczyn wypadkow, tj. podpisy
rodzicéw/prawnych opiekunow na protokotach powypadkowych.

Ustali¢ z Rada Pedagogiczna organizacje doskonalenia zawodowego nauczycieli
szkoty.

Przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej do zaopiniowania projekt planu finansowego.

W aktach prawnych zamie$ci¢ termin ich wej$cia w zycie.

Zapewni¢ bezpieczne i higieniczne warunki pobytu dzieci w szkole, tj. wydacé akt

prawny, ktory okreslatby tryb zwalniania ucznidow z pierwszych i ostatnich zajec.

Przekazywa¢ zastrzezenia do wustalen protokolu powypadkowego organowi
prowadzacemu
W celu usprawnienia procedury powypadkowej na najblizszym posiedzeniu Rady

Pedagogicznej wyznaczy¢ sposrdd pracownikéw szkoly osobg zastgpujaca
przewodniczacego zespotu powypadkowego.

W przypadku stwierdzenia okoliczno$ci §wiadczacych o demoralizacji nieletniego,
w szczegolno$ci naruszania zasad wspolzycia spolecznego, popelienia czynu
zabronionego, popetnienia czynu karalnego przez nieletniego zawiadamia¢ o tym
rodzicow/opiekuna nieletniego, sad rodzinny lub Policjg.

Uzyska¢ od nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty potwierdzenie zapoznania sig z
regulaminami funkcjonujacymi w szkole.

W harmonogramie dyzuréw nauczycieli uwzgledni¢ klatki schodowe w szkole.

W zarzadzeniach dyrektora przywolywac podstawe prawna.



Szkoly ponadgimnazjalne:

Kontrole przeprowadzone w roku szkolnym 2010/2011 wykazaty nieprawidlowosci

skutkujace wydaniem nastgpujacych zalecen pokontrolnych:

1.

Whiosek nauczyciela o postgpowanie kwalifikacyjne na stopien awansu zawodowego
nauczyciela kontraktowego nalezy rejestrowac zgodnie z Kpa jako wniosek formalny
I przechowywany wraz z dokumentacja zalaczona do wniosku zgodnie
Z Rozporzadzeniem MENIS z dnia 1 grudnia 2004 r. w sprawie uzyskiwania stopni
awansu zawodowego przez nauczycieli (Dz. U. z 2004 r. Nr 260, poz. 2593 z pdzn.
zm.),

Karty wycieczek zagranicznych przekazywaé do Wydziatu Edukacji Urzedu Miasta
Krakowa zgodnie z Rozporzadzeniem MENIS z dnia 8 listopada 2001 r. w sprawie
warunkow i sposobu organizowania przez publiczne przedszkola, szkoly i placowki
krajoznawstwa i turystyki (Dz. U. z 2001 r., Nr 135, poz. 1516),

Kopig protokotu potwierdzajacego przeprowadzenie kontroli  zapewnienia
bezpiecznych i higienicznych warunkow korzystania z obiektéw nalezacych do szkoty
nalezy przekazywa¢ do Wydzialu Edukacji Urzgdu Miasta Krakowa zgodnie
Z Rozporzadzeniem MENIS z dnia 31 grudnia 2002 r. W sprawie bezpieczenstwa
| higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach (Dz. U. z 2003 r.,
Nr 6, poz. 69 z p6zn. zm.).

Dokumentacj¢ powypadkowa uczniow prowadzi¢ zgodnie z rozporzadzeniem MENIS
z dnia 31 grudnia 2002 r. W sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych
I niepublicznych szkotach i placowkach (Dz. U. z 2003 r., Nr 6, poz. 69 z pdzn. zm.).
Dokumentacje awansu zawodowego nauczyciela kontraktowego uzupetni¢ zgodnie
z Rozporzadzeniem MENIS z dnia 1 grudnia 2004 r. w sprawie uzyskiwania stopni
awansu zawodowego przez nauczycieli (Dz. U. z 2004 r. Nr 260, poz. 2593 z pdzn.

zm.).

Szkoly specjalne i poradnie:

W roku szkolnym 2010/2011 przeprowadzono w Referacie Szkolnictwa Specjalnego i

Poradnictwa 23 kontrole realizacji zadan dyrektora szkoty.

W wyniku przeprowadzonych kontroli wydano nastgpujace zalecenia:



1. Zgodnie z kodeksem pracy wyznacza¢é osoby do udzielania pierwszej pomocy
przedlekarskiej,

2. Potwierdza¢ w przydziatach czynnos$ci pracownikow obstugi godziny pracy,

3. Dokonywa¢ kontroli obiektu w zakresie zasad BHP 1 przekazywacé kopie protokotu do
organu prowadzacego,

4. Prowadzi¢ rejestr wypadkow zgodnie z zasadami okreslonymi w rozporzadzeniu Rady
Ministrow z dnia. 1 lipca 2009 w sprawie ustalania okolicznosci i1 przyczyn wypadku w pracy
(Dz. U 105 poz. 180),

5. Dokonywa¢ wstepnych przeszkolen BHP pracownikéw podejmujacych prace w placowce
zgodnie z zasadami okreslonymi w Rozporzadzeniu Ministra Gospodarki i Pracy z dnia
27.07.2004 w spr. szkolenia w dziedzinie bezp. i higieny pracy (Dz. U 180 poz. 1860 z pdzn.
zm.),

6. Umiesci¢ regulamin zasad BHP w salach lekcyjnych, w tym muzycznych i gimnastycznych
oraz dokona¢ oznakowanie drogi ewakuacyjne;j,

7. Zaleca si¢ prawidlowy sposob prowadzenia ksiggi zastepstw,

8. Organizowa¢ nauczanie na podstawie aktualnego skierowania,

9. Przekazywac¢ karty NI do Wydziatu Edukacji,

10. Zachowa¢ prawidtowy sposéb prowadzenia rejestrow decyzji i zaswiadczen,

11. Weryfikowa¢ zapisy w indywidualnych terminarzach pracownikéw pedagogicznych PPP
w szczegblnosci w zakresie liczby przepracowanych godzin,

12. Zgodnie z art. 41 ust. 1 pkt. 4 ust. z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty
podejmowac¢ uchwaty Rady Pedagogicznej z uwzglednieniem zasad techniki prawodawcze]
okreslonej w rozporzadzeniu Prezesa Rady Ministrow z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie
zasad techniki prawodawczej,

13. Nalezy pracowa¢ wieloletni plan doskonalenia zawodowego nauczycieli zgodnie z § 6 ust.
1 Rozporzadzenie Ministra Edukacji 1 Sportu z dnia 29 marca 2002 r. w sprawie sposobu
podziatu §rodkoéw na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli pomigedzy budzety
poszczegdlnych wojewodow, form doskonalenia zawodowego dofinansowywanych ze
srodkow wyodrebnionych w budzetach organdéw prowadzacych szkoty, wojewoddéw, ministra
wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania oraz szczegdtowych kryteriow 1 trybu
przyznawania tych s$rodkow 3. umowy o dofinansowaniu optat za studia lub kursy
kwalifikacyjne umieszcza¢ w aktach osobowych nauczyciela,

14. Zmodyfikowaé wzor decyzji dotyczacej nadania stopnia awansu zawodowego



15. Postepowanie w sprawie nadania stopnia awansu nauczyciela kontraktowego organizowac
zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 1 grudnia 2004 r.

w sprawie uzyskiwania stopni awansu zawodowego przez nauczycieli.



