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ZARZADZENIENR # 7  12011

DYREKTORA MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY
SPOELECZNEJ W KRAKOWIE

g

ZDNIA 2006 2o

w sprawie ogloszenia otwartego naboru partneréw w zwigzku z konkursem na
wykonanie pilotazowego wdrazania standardéw uslug w zakresie bezdomnoSci
i przetestowania Modelu Gminnego Standardu Wychodzenia z Bezdomnosci, w ramach
projektu , Tworzenie i Rozwijanie Standardéw Uslug Pomocy i Integracji Spolecznej”.
Zadanie 4 — ,Dzialania w zakresie standaryzacji pracy z bezdomnymi. Opracowanie
Gminnego Standardu Wychodzenia z BezdomnoSci (GSWB)”

Na podstawie art. 28 a ust. 4 pkt | ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (t..
Dz.U. z 2009 r. Nr 84, poz. 712 z pézn.zm.) oraz § 6 ust. | Statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Spoiecznej w
Krakowie, stanowiacego zalacznik do Uchwaty Nr XXXI11/228/91 Rady Miasta Krakowa z dnia 14 pazdziernika
1991 r. w sprawie utworzenia Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Krakowie (z pézn. zm.), uchwaly Nr
CX1/1510/10 Rady Miasta Krakowa z 6 pazdziernika 2010 r. w sprawie przyjecia Programu wspolpracy Gminy
Miejskiej Krakéw z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z
dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. Nr 96, poz. 873 z p6zn.
zm.) na rok 2011 zarzadza sig, co nastgpuje:

§ 1
Oglasza sie otwarty nabér partneréw w zwigzku zkonkursem na wykonanie
pilotazowego wdrazania standardéw ustug w zakresie bezdomnodci i przetestowania Modelu
Gminnego Standardu Wychodzenia z Bezdomnosci, w ramach projektu ,,Tworzenie 1
Rozwijanie Standardéw Ustug Pomocy i Integracji Spotecznej”. Zadanie 4 — ,Dzialania w
zakresie standaryzacji pracy z bezdomnymi. Opracowanie Gminnego Standardu Wychodzenia
z Bezdomnos$ci (GSWB)”, zwany dalej naborem.

§2
Warunki otwartego naboru, w tym termin skladania ofert i kryteria stosowane przy
ocenie ofert oraz sposob tworzenia partnerstwa lokalnego, okresla zatacznik nr 1 do
zarzgdzenia.

§3

Ogloszenie o otwartym naborze stanowi zataeznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

§ 4
Powoluje sie Komisje Oceniajaca, ktérej sktad i zasady funkcjonowania okre$li zalgcznik nr 3
do niniejszego zarzadzenia.



§5
Wybér partneréw dokonany zostanie przez Prezydenta Miasta Krakowa lub osobg
przez niego upowazniong, w oparciu o liste zgloszefi, przygotowang przez Komisjg
Oceniajaca, spetniajacych kryteria naboru, opracowang na podstawie wynikdéw naboru,

§6.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Uzasadnienie.

W dniu 5 maja 2011 r. na stronie Centrum Rozwoju Zasobéw Ludzkich ogtoszono
konkurs na wykonanie pilotazowego wdrazania standardéw ustug w zakresie bezdomnosci
i przetestowania Modelu Gminnego Standardu Wychodzenia z Bezdomnodci w ramach
projektu ,,Tworzenie i rozwijanie standarddw ushig pomocy i integracji spoleczne” Zadanie
4 — ,Dzialania w zakresie standaryzacji pracy z bezdomnymi. Opracowanie Gminnego
Standardu Wychodzenia z Bezdomnosci (GSWB)” Dzialanie 1.2 Wsparcie systemowe
instytucji pomocy i integracji spolecznej Priorytet 1 Zatrudnienie i integracja spoleczna
Programu Operacyjnego Kapital Ludzki.

Zgodnie z wytycznymi zawartymi w dokumentacji konkursowej, udzial w konkursie
mogg wzigé Partnerstwa Lokalne. W sktad Partnerstwa Lokalnego, zgodnie z ppkt. 6.2
wytycznych konkursu, musi wchodzié¢ jednostka samorzadu terytorialnego szczebla gminnego
jako lider partnerstwa oraz co najmniej jedna organizacja pozarzadowa, ktéra zgodnie ze
statutem zajmuje sie problemem bezdomnosci i zagrozeniem bezdomnoscia, rozumiang jako
ubdstwo 1 wykluczenie spoleczne.

Wyboru partneréw Gmina dokonuje si¢ w drodze ogloszenia otwartego naboru
partnerow (ppkt. 7.1 a wytycznych konkursu).
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Zalgeznik nr | do Zarzadzenia nr &R0t
Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Krakowie
z 5.0¢. 201,

Warunki otwartego naboru partneréw w zwigzku z konkursem na wykonanie
pilotazowego wdrazania standardéw uslug w zakresie bezdomnosci i przetestowania
Modelu Gminnego Standardu Wychodzenia z BezdomnoS$ci, w ramach projektu
, Tworzenie i Rozwijanie Standardéw Uslug Pomocy i Integracji Spolecznej”. Zadanie 4
— ,,Dzialania w zakresie standaryzacji pracy z bezdomnymi. Opracowanie Gminnego
Standardu Wychodzenia z Bezdomnos$ci (GSWB)”, w ramach konkursu ogloszonego
przez Centrum Rozwoju Zasobéw Ludzkich

1. Cel naboru: celem naboru jest wylonienie organizacji pozarzadowych
zainteresowanych udzialem w stworzeniu Partnerstwa Lokalnego
do realizacji pilotazowego wdrazania standardow ustug w zakresie
bezdomnodci i przetestowania Modelu Gminnego Standardu
Wychodzenia z Bezdomnosci (GSWB), w ramach konkursu
ogloszonego przez Centrum Rozwoju Zasobow Ludzkich
(szczegdtowe informacje na temat konkursu znajduja si¢ na stronie
internetowej CRZL  http://www.crzl.gov.pl/strona-gs-mainmenu-
1/86-aktualnopci/424).

2. Uczestnicy naboru: podmioty okre$lone w art. 28 a ust. 4 pkt 1 ustawy z dnia 6 grudnia
2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (t.j. Dz.U. z 2009
r. Nr 84, poz. 712 z p6zn. zm.).

3. Termin skladania zgloszen: 27.06.2011 r. do godz. 9.30.

4. Miejsce skladania ofert: Dziennik Podawczy Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Krakowie, ul. Jézefinska 14, parter, pok. 004.

5. Termin dokonania oceny zgloszen: 27.06.2011 roku Dyrektor MOPS dokona wyboru
partneréw na podstawie listy zgloszen, spelniajacych kryteria naboru, opracowanej
przez Komisj¢ Oceniajaca.

6. Zglszajgcy sig¢ zobowigzani sg zlozy¢ nastgpujgce dokumenty:

1) Dane na temat zglaszajacego sig, zawarte w druku, stanowigcym zatacznik nr 1 do
warunkow, ze szczegdlnym uwzglednieniem:

- informacji na temat zasobow rzeczowych, ktérymi podmiot dysponuje: kadra
zarzadzajaca, kadra merytoryczna, potencjat lokalowy; koniecznych do realizacji
celow Partnerstwa,

- informacji na temat wyksztalcenia oraz kwalifikacji osob, ktére bedg uczestniczyly
w Partnerstwie Lokalnym,

- szezegOtowych informacji o prowadzonej dziatalnosci,

- szezegdtowych informacji o dogwiadezeniu w realizacji Projektdw skierowanych do
ludzi bezdomnych lub zagrozonych bezdomnoscia,

- informacji na temat dziatalnodci i celow statutowych najbardziej zblizonych do
obszaréw okreslonych w pkt 7 B lit a niniejszych warunkow.

2) Aktualny odpis potwierdzajacy wpis do wlasciwej ewidencji lub rejestru badz inny
dokument (jezeli odrebne przepisy nie wymagajg wpisu do rejestru lub zgloszenia do



ewidencji) okreslajacy pelng nazwe, status prawny oraz zakres prowadzonej przez
podmiot dziatalnoéci, wystawiony nie wczesniej niz 3 miesigce przed uplywem
terminu skladania ofert. Powyzszy dokument powinien jednoznacznie wskazywac
osobe/y upowazniong/e do dokonywania czynnosei prawnych w imieniu podmiotu.

3) Sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci podmiotu za 2010 rok.

Wszystkie powyzsze dokumenty i o$wiadczenia winny zosta¢ podpisane przez osobg/y/
upowazniona/e/ do reprezentacji Zgaszajacego sig, zgodnie z trescig pkt. 6 ppkt. 2
niniejszych warunkow.

7. Zakres konkursu.
A. Cel1itermin naboru zostal okreslony w pkt. 1, 3 niniejszych warunkéw.

B. Realizacja celu naboru obejmuje nastepujace czynnosci:

a) udzial w tworzeniu Partnerstwa Lokalnego do realizacji pilotazowego wdrazania
standardéow ushug w zakresie bezdomnosdei 1 przetestowania Modelu Gminnego
Standardu Wychodzenia z Bezdomnosci (GSWB).

W skiad Modelu GSWB wchodza:
- standardy mieszkalnictwa i pomocy doraznej;
- standardy w obszarze zdrowia,
- standardy w obszarze zatrudnienia i edukacji;
- standardy pracy socjalnej;
- standardy streetworkingu dla os6b bezdomnych;
- standardy partnerstw lokalnych.

b) przygotowanie oferty do ww. konkursu oraz przystapienie do realizacji dzialaf
okres$lonych w konkursie.

8. Do obowigzkoéw partneréw lokalnych wylonionych w drodze naboru, tworzacych
Partnerstwo Lokalne, bedzie nalezalo:

1) wytypowanie terenowego koordynatora badan, ktorego zadaniem bedzie wspolpraca z
Opiekunem merytorycznym Partnerstwa Lokalnego oraz odpowiedzialnos¢ za
przygotowanie i realizacj¢ diagnozy lokalnej w zakresie niezbednym na poziomie
Partnerstwa,

2) uczestnictwo w szkoleniach na temat Modelu GSWB i pilotazu,

3) uczestniczenie w spotkaniach,

4) wspolpraca z wszystkimi czlonkami Partnerstwa Lokalnego,

5) wspdlpraca z Opiekunem merytorycznym,

6) zlozenie oferty i niezbednych dokumentéw do II etapu konkursu (pilotazowe
wdrazanie standardéw ustug w zakresie bezdomnosci 1 przetestowanie Modelu
GSWB),

7) przystapienie do II etapu (w przypadku wytonienia w II etapie konkursu).
9. Przygotowanie oraz skladanie zgloszen.

1) Wszystkie koszty zwigzane ze sporzadzeniem 1 zlozeniem zgloszenia ponosi
Zglaszajgacy sie.



2) Zgloszenia nalezy sklada¢ w nieprzejrzystych i zaklejonych kopertach w Miejskim

Osrodku Pomocy Spotecznej w Krakowie ul. Jozefiniska 14, pok. 004, w terminie do
27 czerwcea 2011 r. do godz. 09.30.

3) Zgtoszenia powinny by¢ oznakowane nastgpujgco:

»Zgloszenie do otwartego naboru partneréw w zwigzku z konkursem na wykonanie
pilotazowego wdrazania standardéw uslug w zakresie bezdomnoS$ci i przetestowania
Modelu Gminnego Standardu Wychodzenia z Bezdomno$ci, w ramach projektu
»Iworzenie i Rozwijanie Standardéw Uslug Pomocy i Integracji Spolecznej”. Zadanie 4
— ,Dzialania w zakresie standaryzacji pracy z bezdomnymi. Opracowanie Gminnego
Standardu Wychodzenia z Bezdomnosci (GSWB)”.

Na kopercie winna znalez¢ si¢ pieczeé Zglaszajacego.

Zgloszenia sktadane po okreslonym w warunkach naboru terminie nie beda rozpatrywane.

10. Wybér zglaszajacego sie:

D

2)

3)

4)

Ocena zgloszeni pod wzgledem formalnym zostanie dokonana przez oglaszajacego
nabdr na kartach oceny formalnej; wzér karty oceny formalnej stanowi zatacznik Nr 2
do niniejszych warunkow.

Wybdr Zglaszajacego spelniajacego  kryteria do uczestnictwa w  Partnerstwie
Lokalnym nastapi do 27 czerwca 2011 r,

Wyniki naboru Partneréw bedg podane do wiadomosei publicznej poprzez biuletyn
informacji publicznej oraz poprzez wywieszenie na tablicy ogloszen w siedzibie
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Krakowie.

Z wylonionymi w drodze naboru Partnerami bedg prowadzone negocjacje, dotyczace
doprecyzowania celu partnerstwa, dookre$lenia zadan i ich podziatu pomigdzy
uczestnikéw partnerstwa, sposobu zarzadzania oraz innych kwestii niezbgdnych do
zawarcia partnerstwa ze wszystkimi podmiotami, ktére zgadzajg si¢ na wspdlnie
ustalone warunki.




Zalacznik Nr |
do warunkdw otwartego naboru

I. Dane zglaszajgcego /zglaszajacych

1) nazwa

2) forma prawna

00 stowarzyszenie
fundacja

koscielna osoba prawna

spoldzielnia socjalna

O
U
[0 kodcielna jednostka organizacyjna
U
0

114 ;DO

3) numer w Krajowym Rejestrze Sagdowym, w innym rejestrze lub ewidencji

4) data wpisu , rejestracji lub utworzenia

HEN NN

5) nr NIP nr REGON
HEEEEEEEN HEEEEEEEN

6) adres:

miejscowosé ulica i/lub numer domu

dzielnica lub inna jednostka pomocnicza

powiat gmina
wojewddztwo
kod pocztowy poczta




7) tel. faks

e-mail http://

8) numer rachunku bankowego

nazwa banku

9) nazwiska i imiona 0séb upowaznionych do reprezentowania zgtaszajacego /zglaszajacych:

Imig i nazwisko funkcja

10) nazwa, adres i telefon kontaktowy jednostki bezposrednio realizujacej cel naboru, o ktérym
mowa w zgloszeniu:

Nazwa

Adres

Telefon

11) osoba upowazniona do sktadania wyjasnien dotyczacych zgloszenia

Imig i nazwisko nr telefonu kontaktowego

I1. Informacja o sposobie reprezentacji zglaszajacych wobec organu administracji publicznej
wraz z przytoczeniem podstawy prawnej




III. Inne wybrane informacje dotyczgce uczestnictwa w Partnerstwie Lokalnym

1. Zasoby kadrowe przewidywane do wykorzystania w Partnerstwie Lokalnym

2. Zasoby rzeczowe zglaszajacego/zglaszajacych si¢ przewidywane do wykorzystania w
Partnerstwie Lokalnym

3. Opis prowadzonej dziatalnodci.

4. Dotychczasowe do$wiadczenia w realizacji projektéw skierowanych do ludzi bezdomnych lub
zagrozonych bezdomnoscig (ze wskazaniem, ktore z tych zadan realizowane byly we wspolpracy z
administracjg publiczng)




5. Wskazanie obszaréw spoéréd wymienionych w pkt 7 lit B warunkéw otwartego naboru
partneréw, ktére sa najbardziej zblizone do dzialalnosci zglaszajacego i celow statutowych
Zglaszajgcego.




Os$wiadezam(-y), Ze:
)

) proponowany udzial w Partnerstwie Lokalnym miesci sig w  zakresie dzialalnosci
zglaszajacego/zglaszajgcych sig ;

3) w zakresie zwiazanym z otwartym naborem, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem i przekazywaniem
danych osobowych, a takze wprowadzaniem ich do systemow informatycznych, osoby, ktérych te dane
dotycza, zlozyly stosowne o$wiadczenia zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych (t.j. Dz. U. 22002 r. Nr 101, poz. 926, z pdzn. zm.);

4) zglaszajacy sie sktadajacy niniejsza oferte nie zalega(-ja)/zalega(-ja) z oplacaniem naleznosci z tytutu
zobowigzan podatkowych/sktadek na ubezpieczenia spotecznej;

5) dane okreslone w czesei [ niniejszego zgloszenia sq zgodne z Krajowym Rejestrem Sadowym/wlasciwg
ewidencja;

6) wszystkie podane w zgloszeniu informacje sq zgodne z aktualnym stanem prawnym i faktycznym.

(podpis osoby upowaznionej
lub podpisy 0séb upowaznionych
do sktadania o$wiadczen woli w imieniu
zgltaszajacego/zglaszajacych sig l))

Zalgezniki:

1. Kopia aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego, innego rejestru lub ewidencji .

2. W przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotow skladajacych oferte wspolng niz
wynikajacy z Krajowego Rejestru Sadowego lub innego wlasciwego rejestru — dokument potwierdzajacy
upowaznienie do dzialania w imieniu zglaszajacego si¢/zglaszajacych sig.

3. Inne zataczniki (prosze wymienié, zgodnie z nadana numeracjq).

Poswiadczenie zlozenia oferty

Adnotacje urzgdowe




Zalacznik Nr 2
do warunkow otwartego naboru

KARTA OCENY FORMALNEJ ZGLOSZENIA

1. Cel naboru:

2. Nazwa i adres organizacji

3. Numer zgloszenia

4. Tytul zgloszenia

KRYTERIA FORMALNE

. Zgloszenie posiada wypelnione wszystkie punkty formularza,

fan)

. Zglaszajgey zlozyt oferlg w terminie okresionym w ogloszeniu o konkursie.

3. Zgloszenie zawiera wymagane zalaczniki.

4. Zgloszenie zlozono we wiadciwy sposob.

wn

. Zgloszenie zlozono na wlasciwym formularzu.

oN

. Zgloszenie zlozono przez podmiot uprawniony.

7. Zgtoszenie jest podpisane przez osoby do tego upowaznione zgodnie z zapisami statutu i KRS

. Uwagi dotyczace oceny formalnej:

Podpisy czionkéw Komisji Oceniajacej:

Zgloszenie spelnia wymogi formalne/nie spelnia wymogdw | 7o e D
formainych++ i podlega/nie podlega-» ocenie merylorycznej ) (pOdplS' By L
Przewodniczaceso Komisii Ocenlaiacety ]

* wpisa¢ we wiadciwa rubryke.
** nicpotrzebne skreslic
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Zatacznik nr 2 do Zarzadzenia lef—('/ /2011
Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w K?rakowie
z 2 06 SoAn

OGLOSZENIE

Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Krakowie, w zwiazku ogloszeniem przez
Centrum Rozwoju Zasobdéw Ludzkich konkursu na wykonanie pilotazowego wdrazania
standardow ustug w zakresie bezdomno$ci i przetestowania Modelu Gminnego Standardu
Wychodzenia z Bezdomnosci, oglasza otwarty nabdr na:

partnerdw spoza sektora finansowego, w zwigzku z konkursem na wykonanie pilotazowego
wdrazania standardéw ustug w zakresie bezdomnosci i przetestowania Modelu Gminnego
Standardu Wychodzenia z Bezdomnos$ci, w ramach projektu , Tworzenie i Rozwijanie
Standardéw Uslug Pomocy i Integracji Spolecznej”. Zadanie 4 — ,,Dzialania w zakresie

standaryzacji pracy z bezdomnymi. Opracowanie Gminnego Standardu Wychodzenia z
Bezdomnosci (GSWB)”

Celem naboru jest wylonienie organizacji pozarzadowych zainteresowanych udziatem
w stworzeniu Partnerstwa Lokalnego do realizacji pilotazowego wdrazania standardéw usltug
w zakresie bezdomnosci 1 przetestowania Modelu Gminnego Standardu Wychodzenia
z Bezdomnosci (GSWB).

W sktad Modelu GSWB wchodzg:

- standardy mieszkalnictwa i pomocy doraznej;

- standardy w obszarze zdrowia;

- standardy w obszarze zatrudnienia i edukacji;

- standardy pracy socjalnej;

- standardy streetworkingu dla 0s6b bezdomnych;
- standardy partnerstw lokalnych.

Celem Partnerstwa Lokalnego jest przygotowanie oferty do ww. konkursu oraz przystapienie do
realizacji dziatan okre§lonych w konkursie, to jest do wdrazania standardéw ustug w zakresie
bezdomnosei i przetestowania Modelu Gminnego Standardu Wychodzenia z Bezdomnosci,
w ramach projektu ,, Tworzenie i Rozwijanie Standardéw Ustug Pomocy i Integracji Spoleczne;j”.
Zadanie 4 — , Dzialania w zakresie standaryzacji pracy z bezdomnymi. Opracowanie Gminnego
Standardu Wychodzenia z Bezdomnosci (GSWB).

Szczegdtowe informacje na temat konkursu znajduja si¢ na stronie internetowej Centrum Rozwoju
Zasobow Ludzkich http://www.crzl.gov.pl/strona-gs-mainmenu-1/86-aktualnopci/424

Zgloszenia zostang ocenione przez Komisje Oceniajacg wedtug nastgpujacych kryteriow:
e zgodno$¢ dziatania potencjalnego partnera z celami partnerstwa;
o dotychczasowa dzialalno$¢ podmiotu i jego osiggnigcia w pracy z osobami bezdomnymi
lub zagrozonymi bezdomnoscig,
o znajomos$¢ problematyki z zakresu bezdomnoscei lub zagrozenia bezdomunoscia,
» dotychczasowe do$wiadczenie w realizacji projektow skierowanych do ludzi bezdomnych
lub zagrozonych bezdomnoscia;



s zasoby, ktorymi podmiot dysponuje: zdolnosci organizacyjne (warto$¢ poszczegdlnych
projektow); kadra zarzadzajaca, kadra merytoryczna, potencjal rzeczowy (baza lokalowa
itp.);

o wspolpraca z beneficjentem w trakcie przygotowania projektu.

Do Partnerstwa Lokalnego zostang wybrane podmioty, ktorych oferty spelniajg wyzej okreslone
kryteria.

Pozostale informacje dotyczace naboru okre$lone sg w zarzadzeniu Dyrektora MOPS
w Krakowie, ktére stanowi zalacznik do niniejszego ogloszenia. Zatacznik do ogloszenia mozna
rowniez odbiera¢ w siedzibie Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Krakowie, przy ul.
Jozefinskiej 14, pok. 116 lub w siedzibie Dzialu Pomocy Bezdomnym MOPS os. Teatralne 24
pok. 113.

Informacje o wszelkich ewentualnych zmianach w zakresie warunkoéw otwartego konkursu ofert
zostang opublikowane w Biuletynie Informacji Publicznej Miejskiego Osrodka Pomocy
Spolecznej w Krakowie a takze na miejskiej platformie informacyjnej dla Olg’le'\C_]l
pozarzadowych http:/ngo.krakow.pl/

Szczegblowych informacji udziela pracownik Og$rodka: Pani Malgorzata Kurdybacz,
tel. (12) 643 16-68.

Termin i miejsce sktadania zgloszen: 27 czerwca 2011 r. do godz. 9.30 na Dzienniku Podawczym
Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej, przy ul. Jozefinskiej 14, pok. 004.

Wybor partneréw do uczestnictwa w Partnerstwie Lokalnym nastapi do 27.06.2011 roku.

mel Jozeta O

id ecka

\



Zalgeznik nr 3
do Zarzadzenia Dyrektora MOPS
nr /G 2011

Sklad i zasady funkcjonowania Komisji Oceniajgcej

Zadaniem Komisji Oceniajgeej w sktad, ktérej wehodza:

Przewodniczgcy Komisji Konkursowe;j:

Jest:
1)
2)

3)

4)

)

Jacek Kowalczyk — Zastgpea Dyrektora Miejskiego Osdrodka Pomocy Spofeczne] w
Krakowie ds. Pomocy Srodowiskowe;.

Cztonkowie Komisji Konkursowe;j:
a. Malgorzata Kurdybacz — Dzial Pomocy Bezdomnym MOPS,
b. Elzbieta Kois - Zurek— Miejski Osrodek Pomocy Spoteczne;.

dokonanie oceny zgloszen pod wzgledem formalnym na podstawie karty oceny
formalnej, ktorej wzor okresla zatacznik nr 2 do warunkow otwartego naboru.

po przeprowadzeniu oceny formalnej zgloszen, sporzadzenie listy zgloszen
spetniajgcych wymogi formalne oraz liste zgloszen niespelniajacych wymogéw
formalnych.

dokonanie oceny zgloszen spelniajacych wymogi formalne pod wzgledem
merytorycznym. Komisja dokonuje oceny merytorycznej na podstawie formularza,
ktérego wzor okreslajg warunki otwartego naboru.

przygotowanie listy zgloszen, ktore spelniajg kryteria naboru partneréw spoza sektora
finansow publicznych z zachowaniem zasady przejrzystosci i rownego traktowania
podmiotow, ktérzy zlozyli zgloszenia w otwartym naborze partneréw w zwiazku
z konkursem na wykonanie pilotazowego wdrazania standardéw ustug w zakresie
bezdomnodci 1 przetestowania Modelu Gminnego Standardu Wychodzenia
z Bezdomnosci, w ramach projektu ,,Tworzenie i Rozwijanie Standardow Uslug
Pomocy i Integracji Spolecznej”. Zadanie 4 — ,Dziatania w zakresie standaryzacji
pracy 7z bezdomnymi. Opracowanie Gminnego Standardu Wychodzenia
z Bezdomnosci (GSWB).

przedstawienie listy zglaszajgcych, ktorzy spelniajg kryteria naboru okreslone
w ogloszeniu naboru, Dyrektorowi MOPS celem dokonania wyboru partnerow.
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