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SW.0811.22.2025.JS       Kraków,  

Nr kanc.:     

 

            Sz. P. 

       Grzegorz Sotoła 

       Prezes Katolickiego Stowarzyszenia 

       Osób Niepełnosprawnych i Ich Przyjaciół „Klika” 

       ul. Stolarska 12, 31-043 Kraków 

 

 

Dotyczy: kontroli realizacji zadań polegających na prowadzeniu Warsztatu Terapii Zajęciowej oraz 

zajęć klubowych w ramach programu "Zajęcia klubowe w WTZ". 

 

W związku z przekazanymi w piśmie z dnia 13.04.2026 r. zastrzeżeniami do treści 

protokołu znak: SW.0811.22.2025.JS dotyczącego kontroli prawidłowości realizacji przez 

Katolickie Stowarzyszenie Osób Niepełnosprawnych i Ich Przyjaciół KLIKA zadania 

polegającego na dofinansowaniu kosztów działania Warsztatu Terapii Zajęciowej przy ul. 

Podchorążych 3 i ul. Dietla 27 w Krakowie oraz realizacji programu „Zajęcia Klubowe w WTZ” 

informuję, iż zastrzeżenia ujęte w pkt A lit a-d oraz w pkt B i C nie zostają uwzględnione. 

Podkreślić należy, iż wszystkie ustalenia w treści wspomnianego protokołu poczynione zostały 

na podstawie dokumentacji okazanej kontrolującym przez Zleceniobiorcę, którego obowiązki w 

tym zakresie określa § 7 ust. 2 umowy nr W/DOT/53/MOPS/53/2023 z 23.01.2023 r. 

Szczegółowy wykaz dokumentów niezbędnych do przeprowadzenia kontroli przesłano drogą 

mailową w dniu 9.06.2025 r. 

W odniesieniu do poszczególnych wniesionych zastrzeżeń: 

Ad. A) a)  

Ujęte w protokole dane nie uwzględniały/nie uwzględniają aneksu z dnia 30.06.2020 r., gdyż 

nie przedstawiono go kontrolującym w trakcie trwania kontroli w dniach od 24.06.2025 r. do 

19.03.2026 r. Ww. dokument nie został przekazany kontrolującym również z zastrzeżeniami do 

protokołu. 

Ustaleń w protokole dokonano na podstawie udostępnionej w trakcie kontroli umowy na czas 

nieokreślony nr WTZ 2/10/2018 obowiązującej od 1.10.2018 r. 
 

Ad. A) b) 

Na podstawie udostępnionych kontrolującym dokumentów - których spis zawarty został  

w załączniku nr 1 do niniejszego pisma – dotyczących struktury zatrudnienia na stanowisku 

instruktora terapii zajęciowej, ustalono wymiar etatu podany w protokole, tj.: 

− od 1.01.2024 r. do 29.02.2024 r. zatrudnienie wynosiło 9,175 etatu; 

− od 1.03.2024 r. do 15.12.2024 r. zatrudnienie wynosiło 8,925 etatu; 

− od 16.12.2024 r. do 31.12.2024 r. zatrudnienie wynosiło 9,925 etatu. 

Dane przedstawione przez kierownika nie mają odzwierciedlenia w przekazanej dokumentacji. 
 

Ad. A) c) 

Ujęte w protokole dane nie uwzględniały/nie uwzględniają aneksu z dnia 31.05.2023 r., gdyż 

nie przedstawiono go kontrolującym w trakcie kontroli w dniach od 24.06.2025 r. do 
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19.03.2026 r. Ww. dokument nie został przekazany kontrolującym również z zastrzeżeniami do 

protokołu. 

Ustaleń w protokole dokonano na podstawie udostępnionej w trakcie kontroli umowy o pracę 

na czas nieokreślony nr WTZ 1/03/2020 obowiązującej od 1.04.2020 r. 
 

Ad. A) d) 

Skan świadectwa pracy pracownika, który zatrudniony był na stanowisku administracyjno-

kadrowym został przekazany do MOPS 8.08.2025 r. W wyniku analizy ww. dokumentu 

stwierdzono, iż ww. pracownik zatrudniony był w okresie od 1.03.2011 r. do 16.10.2024 r. 

Natomiast aneks nr 9 do umowy nr W/DOT/53/MOPS/53/2023 pomiędzy Gminą a 

Stowarzyszeniem wprowadzał zmianę w strukturze zatrudnienia w zakresie zmniejszenia etatu 

pracownika administracyjno – kadrowego od dnia 16.10.2024 r. W związku z powyższym w 

protokole wskazano jeden dzień różnicy w zakresie struktury zatrudnienia na tym stanowisku. 
 

Ad. B) 

Podczas kontroli Kierownik warsztatu przesłał listę wypłat treningu ekonomicznego pn. 

„Wypłata treningu ekonomicznego – w formie nagrody za wykonanie przetworów ze 120 km 

śliwek oraz 140 kg jabłek dla n/w uczestników biorących udział w przedsięwzięciu” [zapis 

oryginalny]. Uczestnicy, którzy otrzymali środki finansowe - zgodnie z wyjaśnieniami 

Kierownika w formie „nagród” - nie posiadali wymaganego wpisu w IPR dotyczącego udziału w 

treningu ekonomicznym. Zgodnie z § 12 ust. 1 rozporządzenia Ministra Gospodarki, Pracy i 

Polityki Społecznej w sprawie warsztatów terapii zajęciowej „Uczestnik warsztatu, który w 

ramach indywidualnego programu bierze udział w treningu ekonomicznym, może otrzymać do 

swojej dyspozycji środki finansowe w wysokości nieprzekraczającej 20% minimalnego 

wynagrodzenia za pracę”. W świetle powyższego brak jest możliwości wypłaty jakichkolwiek 

środków pieniężnych w ramach treningu ekonomicznego dla uczestników warsztatu, którzy nie 

mają w indywidualnym programie wpisu o udziale w treningu ekonomicznym. Należałoby zatem 

rozważyć doprecyzowanie zapisów w regulaminie organizacyjnym w celu uniknięcia ich 

niezgodności z przepisami nadrzędnymi. Ponadto wypłata ww. środków została wykazana w 

sprawozdaniu za IV kwartał w kategorii wydatków B.9 Środki finansowe związane z treningiem 

ekonomicznym i opisana jako „nagrody z treningu ekonomicznego” (załącznik nr 2). 
 

Ad. C) 

Podczas kontroli Kierownik warsztatu wyjaśnił, że § 10 ust. 4 Regulaminu Organizacyjnego 

dotyczy kandydatów na uczestników warsztatu, znajdujących się na prowadzonej przez 

warsztat liście osób oczekujących oraz osób, które nie uczestniczą w programie „Zajęcia 

Klubowe w WTZ”. Zgodnie z art. 10f ust. 2 ustawy o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz 

zatrudnianiu osób niepełnosprawnych, podmiot prowadzący warsztat przyjmuje i zatwierdza, 

w uzgodnieniu z PCPR, zgłoszenie osób do uczestnictwa w warsztacie. W myśl § 5 ust. 2 pkt 3 

rozporządzenia Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Społecznej w sprawie warsztatów terapii 

zajęciowej, w umowie określającej warunki i wysokość dofinansowania kosztów działalności 

warsztatu określa się liczbę uczestników warsztatu, a zgodnie z § 6 ust. 6 ww. rozporządzenia 

„nowi uczestnicy warsztatu zaczynają zajęcia od dnia rozpoczęcia dofinansowania ze środków 

Funduszu uczestnictwa w warsztacie”. Wobec powyższych zapisów udział kandydatów w 

zajęciach warsztatu naruszał ww. przepisy ustawy oraz rozporządzenia. 
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W związku z powyższym proszę o odesłanie jednego egzemplarza protokołu kontroli do 14 

dni od daty otrzymania niniejszego pisma. 

Jednocześnie informuję, iż niepodpisanie protokołu nie wstrzymuje wydania zaleceń 

pokontrolnych. 

   

Z poważaniem, 

 

Dyrektor 

Witold Kramarz 

 

 

 
 

Otrzymują: 

1x Adresat 

1x SW a/a 

Do wiadomości: 

1x DR 

 


