Krakowski Teatr Scena STU

Al. Krasiriskiego 16-18 S-6
30-101 Krakow

NIP: 677-19-34-376

Ay -
Piecze¢ Data
ZBIORCZE ZESTAWIENIE ZADAN ZA 2025 ROK
WG ROZDZIALOW 1 KATEGORII ZADAN
Nazwa i adres: Krakowski Teatr Scena STU, al. Krasinskiego 16-18, 30-101 Krakéw
w z}
Akronim / Nazwa zadania **
Dzialalno$¢ kulturalna . oy
2 i 4 a Zadania dzielnic
Dzial Kategoria Zrédla instytucji Rigeiiis
rozdzal * finansowania STU/DKI ceressn/DBR-K-./, '
1 2 3 4 5 6
4428 200 4428 200,00
921/92106 GWSMK
4428 200,00 4 428 200,00
plan po zmianach 4428 200,00 0,00 0,00 4428 200,00
Ogélem:
wykonanie 4428 200,00 0,00 0,00 4428 200,00
* Kwoty nalezy przedstawi¢ w nastgpujacej formie: plan po zmianach
wykonanie
** Tlo$¢ kolumn nalezy dostosowaé do liczby realizowanych zadan
e
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Krakowski Teatr Scena STU S-14
Al. Krasiriskiego 16-18
30-101 Krakow . ) ) ﬁ
- i KOl (R-OE

Pieczeé

Data
SPRAWOZDANIE i
Z WYKONANIA PLANU FINANSOWEGO
INSTYTUCJI KULTURY
ZA 2025 ROK
Nazwa i adres  Krakowski Teatr Scena STU, al. Krasinskiego 16-18, 30-101 Krakow
Etaty plan 25,75
wykonanie 24,75
Powierzchnia catkowita (W ImM2): ..o viiiiriirins it s e eee i ee e e svean plan: 1751 m2
wykonanie:... 1751,m2
w tym; powierzchnia uzytkowa (Wm2): ..........ooviiiiiiiiininiiiiiians plan: 1751 m2
wykonanie: 1751,m2
czeSt A w zl
Plan na Plan na Wykonanie na
Lp Wyszczegolnienie %
) 1.01.2025 r, 31.12.2025 r. 31.12.2025 r. (5:4)
I 2 3 4 5 6
I. |Przychody ogélem 10 261 000,00 11 750 200,00 11 747 275,88 99,98
1, |Przyehody zesprzedazy uslug dziatalnosci 5870 000,00 7 158 000,00 7 155 592,03 99,97
podstawowej - ogolem, w tym:
za bilety 5100 000,00 6240 000,00 6239 972,17 100,00
za programy i wydawnictwa
inne (jakie, wyszczegolnic) 770 000,00 918 000,00 915 619.86 99,74
ustugi fotograficzne, kwerendy, publikacje
reklama, sponsoring, wynajem 700 000,00 894 000,00 891 641,50 99,74
Wypotyf:zeme mu.ze.altow, sprzgtu, realizacja wystaw, 70 000,00 24 000,00 23 978.36 99,91
sprzedaz spektakli, inne
2, |Zmiana stanu produktéw
3. |Pozostale przychody, w tym: 4 391 000,00 4 592 200,00 4 591 683,85 99,99
dotacja podmiotowa z budzetu GMK 4271 400,00 4428 200,00 4 428 200,00 100,00
dotacja celowa z budzetu GMK
dotacja z budzetu UM
dotacja z budzetu MK
rownowartos¢ odpisow amortyzacyjnych 110 000,00 92 000,00 91 570,00 99,53
od ér. trwatych sfinansowanych z dotacji
pozostale przychody (jakie, wyszczegdlnic) 9 600,00 72 000,00 71913,85 99,88
przychody f)peracyjne, finansowe, zyski 9 600,00 72 000,00 71913.85 99,88
nadzywczajne
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S-14
w zt
. Plan na Plan na Wykonanie na %
L. Wyszczegllnienie 1012025 r. 31122025 r. 31122025 . (5:4)
! 2 3 4 5 6
II. |Koszty dzialalnosci podstawowej 10 261 000,00 11 750 200,00] 11 214 964,11 95,44
1. |Amortyzacja 220 000,00 200 000,00 188 399,32 94,20
2. |Zuzycie materialow 250 000,00 280 000,00 270 129,39 96,47
3. |Zuzycie energii 250 000,00 300 000,00 258 105,97 86,04
4. |Ustugi obce, w tym: 4 575 000,00 5 644 000,00 5 385 699,25 95,42
transportowe 10 000,00 2 000,00 1659,27 82,96
remontowe 100 000,00
czynsze 220 000,00 231 000,00 214 297,44 92,77
pozostale (jakie, wyszczegdlnié) 4245 000,00 5411 000,00 5169 742,54 95,54
ustugi telekomunikacyjne, internetowe 30 000,00 20 000,00 18 089,73 90,45
uslugi dot, wystaw, drukarskie, fotograficzne 180 000,00 85 000,00 77 299,97 90,94
uslugi dot. konserwacyi, napraw, monitoringu, MPO 400 000,00 446 000,00 432 387,07 96,95
ustugi pocztowe, bankowe, prawne 30 000,00 10 000,00 9 009,95 90,10
ustugi promocyjne, impresaryjne (np.. reklama) 3 605 000,00 4 850 000,00 4632 955,82 95,52
5. |Wynagrodzenia ogélem, w tym: 3652 124,00 3674 924,00 3 565 569,75 97,02
wynagrodzenia osobowe 2917 124,00 2943 924,00 2 889 163,50 98,14
honoraria pracownikéw whasnych 35 000,00 21 000,00 20 320,00 96,76
pozostale (jakie, wyszczegolnic) 700 000,00 710 000,00 656 086,25 92,41
umowy zlecenia 400 000,00 350 000,00 320 783,62 91,65
umowy o dziefo 300 000,00 360 000,00 335302,63 93,14
6. ‘El’lz;tznp:ieczenia spoleczne i inne §wiadczenia, 614 876,00 686 276.00 624 836,12 91,05
skfadka na ubezpieczenia spoleczne
od wynagrodzen osobowych i honorariow 521 876,00 580 276,00 527 874,84 90,97
racownikdw wiasnych
odpis na ZFSS 75 000,00 72 000,00 67 404,15 93,62
pozostale $wiadczenia (jakie, wyszczegolnic) 18 000,00 34 000,00 29 557,13 86,93
badania, szkolenia, PPK 15 000,00 29 000,00 24 693,50 85,15
odziez robocza, pranie odziezy 3 000,00 5 000,00 4 863,63 97,27
dofinansowanie do okularéw, woda min. i inne
Podatki i oplaty, w tym dzierzawa 600 000,00 750 000,00 720 759,09 96,10
Pozostale koszty, w tym: 99 000,00 215 000,00 201 465,22 93,70
podréze stuzbowe krajowe 4 000,00 2 000,00 1 184,00 59,20,
podréze stuzbowe zagraniczne
inne koszty (jakie, wyszczegolnic) 95 000,00 213 000,00 200 281,22 94,03
ubezpieczenia majgtkowe 50 000,00 23 000,00 19 905,57 86,55
ryczalt samochodowy, pozostale koszty, barter, 45 000,00 190 000,00 180 375,65 94,93
II1. [Pozostale koszty dzialalnosci podstawowej 9 485,18
IV. |Koszty og6lem (11 + I1I) 10 261 000,00 11 750 200,00 11 224 449,29 95,53
V. |Wynik finansowy (I-1V) 0,00 0,00 522 826,59
VI. |koszty utrzymania obiektu/6w *** 950 000,00 1300 000,00 1232 504,17 94,81
VII. [koszty utrzymania 1 m2 obiektu/6w *** 543 742 704 94,81




czeS¢ B wzt
Lp. Wyszczegdlnienie L LR Wykounale na
31.12.2025 r. 31.12.2025 r.
! 2 3 4
1. [Naleznosci 768 220,32 768 220,32
Krotkoterminowe 768 220,32 768 220,32
D{uguterminowe
11. |Zobowigzania, w tym: 522 254,80 522 254,80
Wymagalne
czesé C w zt
R Plan na Plan na Wykonanie na %
Lp. Wyszezegdlnienie
1.01.2025 r. 31.12.2025 r. 31.12.2025 r. (5:4)
1 2 g 4 5 6
I. |Zrédla finansowania inwestycji, w tym: 0,00 0,00 0,00
Srodki wlasne
dotacja z budzetu GMK
dotacja z budZetu UM
dotacja z budzetu MK
inne (jakie wyszczeg6lnic)
II. |Wydatki inwestycyjne, w tym: 0,00 0,00 0,00
1 Zadania inwestycyjne np. - budowa modernizacja -
" |zakres rzeczowy (wyszczegdlni€), w tym:
2 Zakupy inwestycyjne - zakres rzeczowy
" |(wyszezeg6lnié), w tym:
Uwaga

nalezy wypelni¢ tylko te cz¢sci (A, B ,C) i pozycje, ktére dotycza danej instytucji

#*% - koszty utrzymania budynku (obiektu/ow) obejmuja: czynsze, zuzycie energii (media), srodki czystosci, koszty ustug outsorcingu (sprzatanie, serwisy,
ochrona, monitoring), podatki i optaty, itp.
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Krakowski Teatr Scena STU
Al. Krasiniskiego 16-18
30-101 Krakéw
NIP: 677-19-34-376

pieczed
I. PLAN ZATRUDNIENIA I FUNDUSZU PLAC
Plan na Plan na Wykonanie na
Lp. WytzegsInienie 1.01.2025 r. 31.12.2025 r. 31.12.2025 r.
I 2 3 4 5
L Liczba pracownikéw na dzien 31.XII/ 27,00 27,00 27,00
w osobach. w tvm:
dyrektor 1,00 1,00 1,00
z-ca/z-cy dyrektora 1,00 1,00 1,00
kadra kierownicza, w tym gtowni ksiggowi 4,00 4,00 4,00
administracja (w tym: specjalisci, inspektorzy) 3,00 3,00 3,00
pfac.ownicy mery‘toryc;ni (m.in. artystyczni, instruktorzy, 5,00 5,00 5,00
bibliotekarze, muzealnicy, kuratorzy, konserwatorzy)*
pracownicy obstugi 13,00 13,00 13,00
2. Srednioroczne zatrudnienie (w przeliczeniu na etaty), w tym: 25,75 25,75 24,75
pemozatrudnieni 23,00 23,00 22,00
dyrektor 1,00 1,00 1,00
z-ca/z-cy dyrektora 0,50 0,50 0,50
kadra kierownicza, w tym gltéwni ksiegowi 4,00 4,00 3,00
administracja (w tym: specjalisci, inspektorzy) 2,75 2,75 2,75
pracownicy merytoryczni (m.in. artystyczni, instruktorzy,
B 2 5,00 5,00 5,00
bibliotekarze, muzealnicy, kuratorzy, konserwatorzy)*
pracownicy obstugi 12,50 12,50 12,50
3. Przecietne wyna.lgrodzenie miesigczne: poz. 4a + 4b1 + 4cl : poz. 9554 9595 979624
2:6/12%, w tym:
dyrektor 24 003 25 753 22 736,33
z-ca/z-cy dyrektora 17 773 17 773 17 833,42
kadra kierownicza, w tym glowni ksiegowi 11013 11013 11611,18
administracja (w tym: specjalisci, inspektorzy) 9 636 9 636 11 130,05
pracownicy merytoryczni (m.in. artystyczni, instruktorzy,
bibliotekarze, muzealnicy, kuratorzy, konserwatorzy)* i 28 H153.75
pracownicy obshugi 7 831 7 798 7 967,52
4. Fundusz wynagrodzen ogélem: (poz. a. b, ¢, d) 3 652 124,00 3674 924,00 3 565 569,75
a wynagrodzenia osobowe, w tym: 2917 124,00 2 943 924,00 2 889 163,50
dyrektor 258 040,00 288 040,00 252 516,00
z-ca/z-cy dvrektora 106 640,00 106 640,00 107 000,54
kadra kierownicza, w tym glowni ksiegowi 528 640,00 528 640,00 418 002,55
administracja (w tym: specjalisci, inspektorzy) 317 980,00 317 980,00 367 291,56
pFao.owmcy merytoryc?m (m.in. artystyczni, instruktorzy, 536 156,00 532 956,00 54922521
bibliotekarze, muzealnicy, kuratorzy, konserwatorzy)*
pracownicy obshugi 1169 668,00 1 169 668.00 1195 127,64
b honoraria ogglem, w tym: 335 000,00 381 000,00 355 62_%:.6_3
b.1 honoraria pracownikéw wlasnych, w tym: 35 000,00 21 000,00 20 320,00
dyrektor 30 000,00 21 000,00 20 320,00
z-ca/z-cy dyrektora
kadra kierownicza, w tym glowni ksiegowi
administracja (w tym: specjalisci, inspektorzy)
pracownicy merytoryczni (m.in. artystyczni, instruktorzy,
bibliotekarze, muzealnicy, kuratorzy, konserwatorzy)*
pracownicy obslugi 5 000,00
C inne, w tym: 400 000,00 350 000,00 320 783,62
c.1 pracownikow wiasnych, w tym: 0,00 0,00 0,00
dyrektor
z-ca/z-cy dyrektora
kadra kierownicza, w tym gléwni ksicgowi
administracja (w tym: specjalisci, inspektorzy)
pracownicy merytoryczni (m.in. artystyczni, instruktorzy,
bibliotekarze, muzealnicy, kuratorzy, konserwatorzy)*
pracownicy obstugi
d agencyjno-prowizyjne B
* - niepotrzebne skresli¢ (powinny pozostac tylko grupy pracownikéw bedace w strukturze instytucji) >, 4
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Krakowski Teatr Scena STU

Al. Krasiriskiego 16-18
30-101 Krakow
NIP-677-19-34-376

Pieczec

I A. DODATKOWA INFORMACJA DO TABELI ZATRUDNIENIA I FUNDUSZU PLAC

Plan na Plan na Wykonanie na
Lp. Wyszczegolnienie
1.01.2025 r. 31.12.2025 r. 31.12.2025 r.

! 2 3 4 5
ey g blens 3 652 124,00 3 674 924,00 3565 569,75
1 |Wynagrodzenia zasadnicze 2114 360,00 2119 160,00 2 080 632,69
2 |Wysluga lat 329 064,00 309 064,00 306 215,48
3 |Dodatki funkcyjne 106 800,00 98 600,00 94 800,00
4 |Premie 198 100,00 231 100,00 227 651,88
5 |Nagrody 58 000,00 78 000,00 75 043,45
6 [Nagrody jubileuszowe - kwota 44 000,00 62 000,00 60 360,00

Tlos¢ osob 3,00 3,00 3,00
7 |Odprawy emerytalne - kwota 21 800,00 25 000,00 24 300,00

Ilos¢ osob 1,00 1,00 1,00
8 |Honoraria wlasne 35 000,00 21 000,00 20 320,00
9 |Honoraria obce 300 000,00 360 000,00 335 302,63
10 (Podwyizki wlasne
11 |Inne (jakie - wyszczegoInié) 445 000,00 371 000,00 340 943,62

- wynagrodzenia agencyjno-prowizyjne

dodatek specjalny 45 000,00 21 000,00 20 160,00

umowy zlecenia obce 400 000,00 350 000,00 320 783.62

c/;( ny Ksiegowy 7
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Krakowski Teatr Scena STU
Al. Krasiriskiego 16-18
30-101 Krakow
NIP: 677-19-34-376

pieczed
II D. PLAN PROGRAMOWO-USLUGOWY - TEATRY, ORKIESTRY *
w zt
Plan na Plan na Wykonanie na
Lp Wyszczegélnienie o iy
Miary | 01,2025 r. 31.12.2025 r. 31.12.2025 r. (6:5)
] 2 3 4 5 4] 7
1. [Sceny ilod¢ 1,00 1,00 1,00 100,00
2. |Migjsca ilos¢ 195,00 195,00 195,00 100,00
3. |Premiery ilos¢ 4,00 5,00 5,00 100,00
4. |Przedstawienia / Koncerty - ogélem | ilo$é | 290.00 231.00 231.00 100.00
w kraju ilos¢ 220,00 231,00 231,00 100,00
Za granica ilosé
5. |Widzowie - stuchacze - og6tem ilos¢ 40 000.00 49 200.00 49 104.00 99.80
w kraju ilos¢ 40 000,00 49 200,00 49 104,00 99,80
Za granica ilos¢
6. |Frekwencja - ogblem % 99,00 99,00 99,00 100,00
7. |Koszt 1 premiery zt 300 000,00 300 000,00 280 000,00 93,33
8. |Koszt I spektaklu / koncertu zl 46 641,00 50 867,00 48 590,69 95,52
9. |Wplyw za 1 spektakl / koncert zl 27 225,00 31 697,00 31 684,31 99,96
10 Doptata GMK do 1 spektaklu / .

" |koncertu 19 415,00 19 170,00 14 643,06 76,39
11. |Koszt | widza / stuchacza zt 257.00 239.00 228.58 95.64
12. [Wplyw od 1 widza / stuchacza zt 150.00 149.00 149.05 100.03
13 Doptata GMK do | widza / A

" |stuchacza 107,00 90,00 68,89 76,54
14. |Srednia cena biletow zi 120,00 150,00 150,00 100,00

ovny Ksieqgow
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