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Rozdział I
Postanowienia ogólne
§ 1
1. Nazwa szkoły: Gimnazjum nr 39 im. Józefa Dietla. 

2. W dalszej części Statutu termin szkoła lub gimnazjum rozumie się jako Gimnazjum nr 39 im. Józefa Dietla w Krakowie.
3. Siedziba szkoły znajduje się w Krakowie, os. Oświecenia 30
4. Szkołę prowadzi Gmina Kraków, a nadzór pedagogiczny nad nią sprawuje Małopolski Kurator Oświaty.
5. Gimnazjum posiada własny sztandar, godło (logo) i ceremoniał szkolny.
6. Obwód szkoły, wyznaczony przez organ prowadzący obejmuje: os. Oświecenia, os. Tysiąclecia 3 – 10 i 59 – 66, ul. Skarżyńskiego (hotel), ul. Florera, os. Akademickie.

7. Nazwa szkoły jest używana w pełnym brzmieniu. Na pieczęciach 
i stemplach może być używany skrót nazwy.

§ 2
1. Gimnazjum nr 39 w Krakowie jest szkołą publiczną i zapewnia bezpłatne nauczanie w zakresie ramowych planów nauczania w trzyletim cyklu kształcenia na podbudowie sześcioletniej szkoły podstawowej.
2. Przeprowadza rekrutację uczniów w oparciu o zasadę obowiązku szkolnego wobec uczniów z przypisanego obwodu szkolnego oraz w oparciu o regulamin rekrutacyjny dla uczniów spoza obwodu szkolnego.
3. Zatrudnia nauczycieli posiadających kwalifikacje określone w odrębnych przepisach.

4. Gimnazjum stosuje
 ustalone przez MEN zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów.
5. Gimnazjum wydaje świadectwa ukończenia szkoły, duplikaty świadectw oraz inne druki szkolne i dokumenty na zasadach określonych przez Ministra Edukacji Narodowej oraz odrębne przepisy Gminy Kraków.

6. Szkoła może organizować, w zależności od potrzeb i zgodnie z odrębnymi przepisami, klasy o rozszerzonym programie nauczania.

W szczególności klasy o poszerzonym programie nauczania wychowania fizycznego, tzw. klasy sportowe o profilu   koszykówki, w oparciu o podstawę programową kształcenia ogólnego oraz klasy DSD (z poszerzonym programem języka niemieckiego).

7. W Gimnazjum mogą działać stowarzyszenia i organizacje, których celem statutowym jest działalność wychowawcza wśród młodzieży lub wzbogacenie form działalności dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej szkoły.

8. Gimnazjum może współpracować z instytucjami oświatowymi i pozaoświatowymi w celu udoskonalania procesu dydaktycznego.

9. Zgodę na podjęcie działalności lub współpracy przez stowarzyszenia, organizacje i instytucje, o których mowa w ust. 7 i 8, wyraża dyrektor Gimnazjum po uprzednim uzgodnieniu warunków tej działalności lub  współpracy.
10. Gimnazjum może przyjmować słuchaczy zakładów kształcenia nauczycieli oraz studentów szkół wyższych na praktyki pedagogiczne, na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomiędzy dyrektorem Gimnazjum lub, za jego zgodą, między poszczególnymi nauczycielami a zakładem kształcenia nauczycieli lub szkołą wyższą.
11. Gimnazjum może prowadzić w czasie wolnym od nauki placówkę wypoczynku dla dzieci i młodzieży po uzyskaniu zgody organu prowadzącego zgodnie z odrębnymi przepisami. 

§ 3
1. Gimnazjum jest jednostką budżetową.

2. Obsługę finansowo-księgową prowadzi Zespół Ekonomiki Oświaty w Krakowie.
Rozdział II
Cele i zadania Gimnazjum
§ 4
1. Cele i zadania szkoły wynikają z zasad zawartych w Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, wskazań zawartych w Powszechnej Deklaracji Praw Człowieka, Konwencji o Prawach Dziecka oraz w Ustawie o systemie oświaty.
2. Gimnazjum, realizując swe cele i zadania opiera się również na szkolnym „Programie wychowawczym” i „Programie profilaktyki”. W szczególności:

1) umożliwia zdobycie wiedzy i umiejętności niezbędnych do uzyskania świadectwa ukończenia gimnazjum i podjęcia dalszego kształcenia,

2) dąży do wszechstronnego dobra i rozwoju każdego ucznia, traktując to jako nadrzędny cel pracy edukacyjnej, 

3) przygotowuje uczniów do godnego i dojrzałego uczestnictwa w zmieniającym się społeczeństwie, do wypełniania obowiązków rodzinnych i obywatelskich,

4) zapewnia przyjazne środowisko wychowawcze, udziela pomocy rodzicom (prawnym opiekunom) w wypełnianiu przez nich funkcji wychowawczych,

5) uchylony,

6) sprawuje opiekę i zapewnia odpowiednie warunki nauki oraz warunki bezpieczeństwa wszystkim uczniom podczas zajęć edukacyjnych obowiązkowych, nadobowiązkowych oraz zajęć poza terenem Gimnazjum,

7) udziela wszelkiej pomocy rodzicom (prawnym opiekunom), wspierając ich działania wychowawcze i opiekuńcze,

8) zapewnia pomoc psychologiczno-pedagogiczną wszystkim uczniom oraz organizuje właściwe formy opieki nad uczniami, którym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych i losowych pomoc taka jest potrzebna.
§ 5, 6, 7 – uchylony.

§ 7
1. Uchylony.

2. Do realizacji zadań wychowawczych Gimnazjum tworzy szkolny Program wychowawczy w oparciu o Podstawę programową kształcenia ogólnego.

3. Uchylony.

4. Zadania Gimnazjum wynikające z realizacji Programu wychowawczego:
1) wspomaganie wszechstronnego rozwoju osobowego uczniów: poznawania siebie (słabych i mocnych stron), własnej indywidualności i roli w grupie, 

2) integrowanie społeczności szkolnej i klasy,

3) uczenie zasad obowiązujących w relacjach międzyludzkich, rozwijanie wrażliwości i empatii,

4) zapoznanie z procesem podejmowania decyzji i przewidywania ich skutków,

5) prowadzenie profilaktyki społecznej,

6) preorientacja zawodowa,

7) przygotowanie do ról pełnionych w przyszłej rodzinie i do odpowiedzialnego rodzicielstwa,

8) wdrażanie do poszanowania i odpowiedzialnego korzystania z zasobów środowiska naturalnego,

9) wprowadzanie do czynnego udziału w tworzeniu dobrej tradycji Gimnazjum, poznawania tradycji regionu, kraju, Europy i świata, a także ugruntowanie poczucia tożsamości narodowej i patriotyzmu,

10) rozwijanie dbałości o estetykę otoczenia, codzienny i odświętny ubiór, czystość języka oraz umiejętności samokontroli i samowychowania,
11) pomoc we właściwym przeżywaniu okresu dojrzewania oraz ochrona przed zagrożeniami z nim związanymi.

§ 8
1. Szkolny Program profilaktyki jest integralną częścią Programu wychowawczego. Ma za zadanie realizację zagadnień w zakresie:

a) wychowania do wartości,

b) planowania własnej przyszłości,

c) tworzenia właściwych przekonań i postaw,

d) informowania uczniów o zagrożeniach i przeciwdziałania im,

e) wspomagania uczniów w rozwoju osobowym.

2. Program profilaktyki obejmuje zakresem swych działań w pierwszej kolejności ucznia, lecz jest ukierunkowany również na nauczycieli, rodziców (prawnych opiekunów) i środowisko lokalne.

3. Uchylony.

4. Zadania Gimnazjum wynikające z realizacji Program profilaktyki:

1) kształcenie w uczniach poczucia własnej wartości i szacunku do siebie i innych,

2) wspomaganie rozwoju mocnych stron osobowości ucznia, kształcenie nawyku samodoskonalenia  i dzielenia się własnym potencjałem z grupą,

3) wspomaganie uczniów w wyznaczaniu i osiąganiu wytyczonego celu i w dokonywaniu samooceny (również pod kątem dalszych dojrzałych i odpowiedzialnych wyborów życiowych),

4) kształtowanie właściwych nawyków higienicznych i zdrowotnych,

5) pobudzanie postaw kreatywnych: ciekawości, otwartości, tolerancji,

6) przygotowanie do samodzielności,

7) pobudzanie wrażliwości ucznia na piękno świata i wartości życia.

8) Walka i przeciwdziałanie rozpowszechnianiu się patologii społecznych, uzależnieniom i zachowaniom ryzykownym wśród młodzieży.
5. Uchylony.

6. Cele i zadania wynikające z Programu profilaktyki są realizowane na wszystkich zajęciach edukacyjnych i podlegają ciągłej ewaluacji.

§ 9
1. Do realizacji zadań statutowych  dyrektor szkoły, po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej, dopuszcza do użytku w gimnazjum zaproponowane przez nauczycieli programy nauczania.

2. Szkolny Program wychowawczy i Program profilaktyki uchwala Rada Rodziców.
3. Program Wychowawczy opisuje w sposób całościowy wszystkie treści i działania o charakterze wychowawczym i jest realizowany przez nauczycieli w ramach zajęć edukacyjnych.

4. Program Profilaktyki, dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniów oraz potrzeb środowiska lokalnego, opisuje w sposób całościowy wszystkie treści i działania mające charakter zapobiegawczy, skierowane do uczniów, nauczycieli i rodziców (prawnych opiekunów).

Rozdział III
Organy Gimnazjum

§ 10
7. Organami Gimnazjum są:

1) Dyrektor Gimnazjum, 

2) Rada Pedagogiczna,
3) Samorząd Uczniowski,
4) Rada Rodziców.

8. Wymienione w punktach: 2), 3), 4) organy opracowują i uchwalają własne regulaminy, określające zasady ich działalności, zgodnie z przepisami prawa i postanowieniami Statutu.
§ 11
Dyrektor Gimnazjum
1. Do zadań dyrektora Gimnazjum należy planowanie, organizowanie, kierowanie i monitorowanie pracy gimnazjum oraz tworzenie optymalnych warunków do relalizacji zadań dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych.

2. Dyrektor Szkoły, w szczególności:

1) kieruje działalnością szkoły,

2) sprawuje nadzór pedagogiczny zgodnie z przepisami szczegółowymi,
3) sprawuje opiekę nad uczniami oraz stwarza warunki do ich harmonijnego rozwoju,
4) realizuje uchwały Rady Pedagogicznej, podjęte w ramach jej kompetencji,
5) dysponuje środkami określonymi w planie finansowym szkoły 
oraz sporządza plan finansowy środków specjalnych,
6) wykonuje zadania związane z zapewnieniem bezpieczeństwa uczniom i nauczycielom w czasie zajęć organizowanych przez szkołę,
7) wykonuje inne zadania wynikające z przepisów szczegółowych,
8) współdziała ze szkołami wyższymi oraz zakładami kształcenia nauczycieli worganizacji praktyk pedagogicznych,

9) odpowiada za właściwą organizację i przebieg egzaminu, o którym mowa w innych przepisach,

10) stwarza warunki do działania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszeń i innych organizacji, w szczególności organizacji harcerskich, których celem statutowym jest działalność wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form działalności dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej szkoły.
3.Dyrektor Szkoły jest przełożonym służbowym zatrudnionych w szkole nauczycieli i pracowników nie będących nauczycielami. Dyrektor w szczególności:

1) zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz innych pracowników szkoły,
2) przyznaje nagrody oraz wymierza kary porządkowe nauczycielom i innym pracownikom szkoły,
3) występuje z wnioskami w sprawach odznaczeń, nagród i innych wyróżnień dla nauczycieli oraz pozostałych pracowników szkoły,

4) powierza nauczycielom funkcje kierownicze oraz inne funkcje w szkole 
i odwołuje ich z tych funkcji,

5) ustala regulaminy pracy, premiowania, zakładowego funduszu świadczeń socjalnych,

6) administruje zakładowym funduszem świadczeń socjalnych,
7) współdziała z zakładowymi organizacjami związkowymi działającymi 
w szkole zgodnie z odrębnymi przepisami,
8) opracowuje arkusze organizacyjne szkoły i przedkłada je do zatwierdzenia Dyrektorowi Wydziału Edukacji i Kultury Urzędu Miasta Krakowa,
9) podaje do publicznej wiadomości, do dnia 15 czerwca, zestaw podręczników, które będą obowiązywać od początku następnego roku szkolnego,

10)  podejmuje działania organizacyjne umożliwiające obrót używanymi 
 podręcznikami na terenie szkoły,

11) gromadzi informacje o pracy nauczycieli w celu dokonania oceny ich pracy oraz dorobku zawodowego za okres stażu wg zasad określonych 
w odrębnych przepisach,
12) przyjmuje uczniów do szkoły; podejmuje decyzję o wcześniejszym przyjęciu dziecka do szkoły i decyzję o odroczeniu obowiązku szkolnego oraz o realizowaniu go poza szkołą; zezwala na indywidualny program i tok nauki,
13) kontroluje spełnianie obowiązku szkolnego przez dzieci zamieszkałe w obwodzie szkoły, nie dłużej jednak niż do chwili ukończenia przez nich osiemnastego roku życia

14) inspiruje i wspomaga nauczycieli w spełnianiu przez nich wymagań w zakresie jakości pracy szkoły oraz w podejmowaniu nowatorstwa pedagogicznego.
4. Dyrektor Szkoły w wykonywaniu swoich zadań współpracuje z Radą Rodziców,      Radą Pedagogiczną i Samorządem Uczniowskim.
5. W przypadku nieobecności Dyrektora Szkoły zastępuje go wicedyrektor.

§ 12
Rada Pedagogiczna
9. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Gimnazjum.

10. W skład Rady Pedagogicznej wchodzą dyrektor szkoły i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Gimnazjum.

11. Przewodniczącym Rady Pedagogicznej jest dyrektor Gimnazjum.

12. Do kompetencji stanowiących Rady Pedagogicznej należy:

1) przygotowanie projektu statutu lub jego zmian,

2) zatwierdzenie planu pracy Gimnazjum po zaopiniowaniu przez Radę Rodziców
3) opiniowanie zaproponowanych przez nauczycieli programów nauczania,

4) zatwierdzenie do 15 czerwca zestawu podręczników szkolnych, uprzednio pozytywnie zaopiniowanych przez Radę Rodziców,

5) zatwierdzenie przydziału czynności obowiązkowych i nadobowiązkowych, podziału godzin oraz harmonogramu imprez i uroczystości szkolnych,
6) zatwierdzenie wyników klasyfikacji i promocji uczniów,
7) podejmowanie uchwał w sprawie innowacji i eksperymentów pedagogicznych,
8) ustalenie    organizacji      wewnątrzszkolnego      doskonalenia      nauczycieli 
– posiedzenia i tematyka szkoleniowych Rad Pedagogicznych, posiedzenia i tematyka szkoleń i warsztatów w Zespołach Rady Pedagogicznej, organizacja zajęć otwartych itp.

9) Uchylony,

10) wyrażanie zgody na egzamin klasyfikacyjny na prośbę ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecności nieusprawiedliwionej na zajęciach edukacyjnych, przekraczającej połowę czasu przeznaczonego na te zajęcia w szkolnym planie nauczania,

11) wyrażanie zgody, w wyjątkowych przypadkach, na egzamin poprawkowy z dwóch zajęć edukacyjnych,

12) promowanie jeden raz w ciągu danego etapu edukacyjnego ucznia, który nie zdał egzaminu poprawkowego z jednych zajęć edukacyjnych,

13) uchylony. 

13. Wszystkie decyzje dotyczące kompetencji stanowiących Rady Pedagogicznej podejmowane są w formie uchwał. Zasady i tryb podejmowania uchwał określa regulamin Rady Pedagogicznej.

14. Uchwały Rady Pedagogicznej są podejmowane zwykłą większością głosów w obecności co najmniej połowy jej członków.

15. Dyrektor Gimnazjum ma prawo wstrzymać wykonanie uchwał Rady Pedagogicznej, jeśli stwierdzi ich niezgodność z przepisami prawa.

16. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczególności:

1) organizację pracy szkoły, w tym tygodniowy rozkład zajęć lekcyjnych i pozalekcyjnych,
2) projekt planu finansowego,

3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczeń i nagród,

4) kandydatów do powierzenia im funkcji kierowniczych,

5) wnioski o zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki 
oraz decyzję Dyrektora  dotyczącą wyznaczenia nauczyciela-opiekuna dla ucznia, któremu zezwolono na indywidualny program lub tok nauki,

6) propozycje Dyrektora w sprawie przydziału nauczycielom stałych i dodatkowych czynności w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo płatnych zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych,

7) kandydata ustalonego przez organ prowadzący na stanowisko dyrektora szkoły, jeżeli do konkursu nie zgłosił się żaden kandydat albo w wyniku konkursu nie wyłoniono kandydata.

8)  program wychowawczy Szkoły i program profilaktyki,

9) wprowadzenie dodatkowych zajęć edukacyjnych do szkolnego planu nauczania,

10) propozycje wskazujące formy realizacji jednej lub dwóch obowiązkowych godzin wychowania fizycznego,

11) zaproponowane przez nauczycieli programy nauczania.

17. Rada Pedagogiczna może wystąpić do organu prowadzącego z wnioskiem o odwołanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora lub do dyrektora o odwołanie nauczyciela z innego stanowiska kierowniczego w Gimnazjum.

18. Rada Pedagogiczna wybiera ze swego grona:

1) jednego przedstawiciela do komisji konkursowej, powoływanej w celu wybrania kandydata na dyrektora Gimnazjum,

2) b) jednego przedstawiciela do zespołu rozpatrującego odwołanie nauczyciela od ustalonej oceny.

19. Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej organizowane są:

1) przed rozpoczęciem roku szkolnego,

2) przynajmniej raz w semestrze w ramach wewnątrzszkolnego doskonalenia nauczycieli (szkolenia),

3) przed zakończeniem semestru i roku szkolnego w związku z ustaleniem wyników, klasyfikowaniem i promowaniem uczniów,

4) po zakończeniu semestru i roku szkolnego w celu podsumowania wyników pracy Gimnazjum, określenia stopnia realizacji zadań i celów oraz przyjęcia założeń do planów na dalszy okres pracy,

5) na wniosek organu prowadzącego Gimnazjum lub organu sprawującego nadzór pedagogiczny lub przewodniczącego Rady Szkoły,

6) na wniosek co najmniej  1/3  członków Rady Pedagogicznej.

20. Dyrektor przygotowuje i prowadzi zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie o zebraniu Rady wszystkich jej członków.

21. Dyrektor Gimnazjum porozumiewa się z Radą Pedagogiczną za pomocą komunikatów:

1) wpisywanych do księgi zarządzeń, 
2) książki zastępstw,
3) księgi komunikatów. 

22. Zebrania Rady Pedagogicznej są protokołowane.

23. Rada Pedagogiczna ustala szczegółowy regulamin swej działalności, który nie może być sprzeczny ze Statutem Gimnazjum.

24. Nauczyciele są zobowiązani do zachowania tajemnicy służbowej w odniesieniu do uchwał Rady Pedagogicznej, szczególnie tych, które mogą naruszyć dobro osobiste uczniów lub ich rodziców (prawnych opiekunów), ale także nauczycieli i innych pracowników Gimnazjum.
25.  W spotkaniach Rady Pedagogicznej lub w określonych punktach programu tych zebrań mogą uczestniczyć z głosem doradczym osoby nie będące członkami Rady Pedagogicznej. Osoby te obowiązuje zachowanie tajemnicy służbowej.

§ 13
Samorząd Uczniowski
1. Samorząd Uczniowski tworzą wszyscy uczniowie Gimnazjum.

2. Zasady wybierania i działania organów Samorządu Uczniowskiego określa regulamin uchwalany przez ogół uczniów w głosowaniu równym, tajnym i powszechnym. Regulamin zawiera w szczególności:

1) organy samorządu, kadencję, tryb powoływania i odwoływania,

2) zakres kompetencji,

3) tryb podejmowania uchwał,

4) zasady gromadzenia i wydatkowania funduszy Samorządu.

3. Organem kierującym działalnością Samorządu Uczniowskiego jest Rada Uczniowska.

4. Organy Samorządu Uczniowskiego są jedynymi reprezentantami ogółu uczniów.

5. Samorząd Uczniowski ma prawo wyboru nauczyciela opiekuna, przedkładając dyrektorowi stosowny wniosek.

6. Samorząd Uczniowski może przedstawiać Radzie Pedagogicznej, Radzie Rodziców oraz dyrektorowi Gimnazjum wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoły, w szczególności dotyczących realizacji podstawowych praw ucznia oraz spraw wynikających z działalności bieżącej i regulaminu Samorządu Uczniowskiego. Wnioski winny być sformułowane na piśmie.

7. Uchylony.

8. Samorząd Uczniowski bierze czynny udział w tworzeniu i kultywowaniu tradycji szkolnych.

9. Samorząd współpracuje z Radą Pedagogiczną i dyrektorem Gimnazjum na zaproszenie dyrektora.

§ 14
Rada Rodziców
26. Rada Rodziców stanowi reprezentację rodziców (prawnych opiekunów) uczniów Gimnazjum nr 39.

27. W skład Rady Rodziców wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziałowych, wybranych w tajnych wyborach przez zebranie (prawnych opiekunów) uczniów danego oddziału.
28. Kadencja Rady Rodziców trwa 1 rok. 

29. Rada Rodziców uchwala regulamin swojej działalności oraz wybiera przewodniczącego. Regulamin Rady Rodziców określa szczegółowe zasady jej tworzenia i działania, a w szczególności:

1) kadencję, tryb powoływania i odwoływania Rady,

2) tryb podejmowania uchwał,

3) zasady wydatkowania funduszy Rady.

30. Kompetencje Rady Rodziców:

1) występowanie do dyrektora i innych organów szkoły, organu prowadzącego szkołę oraz organu sprawującego nadzór pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkoły;

2) uchwalanie
 programu wychowawczego szkoły (obejmującego wszystkie treści i działania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniów, realizowanego przez nauczycieli) oraz programu profilaktyki (dostosowanego do potrzeb rozwojowych uczniów oraz potrzeb danego środowiska, obejmującego wszystkie treści i działania o charakterze profilaktycznym skierowane do uczniów, nauczycieli i rodziców (prawnych opiekunów); 
3) jeżeli Rada Rodziców w terminie 30 dni od dnia rozpoczęcia roku szkolnego nie uzyska porozumienia z Radą Pedagogiczną w sprawie programu wychowawczego szkoły lub programu profilaktyki, program ten ustala dyrektor szkoły w uzgodnieniu z organem sprawującym nadzór pedagogiczny; program ustalony przez dyrektora szkoły obowiązuje do czasu uchwalenia programu przez Radę Rodziców w porozumieniu z Radą Pedagogiczną;

4) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywności kształcenia lub wychowania szkoły lub placówki; 

5) opiniowanie projektu planu finansowego składanego przez dyrektora szkoły.

31. W celu wspierania działalności statutowej Gimnazjum Rada Rodziców gromadzi fundusze z dobrowolnych składek rodziców (prawnych opiekunów) oraz innych źródeł. Zasady wydatkowania tych funduszy określa regulamin Rady.

32. Rada Rodziców wyraża swoje stanowisko w formie uchwał.

§ 15
Współdziałanie organów Gimnazjum
33. Każdy z organów Gimnazjum ma prawo swobodnego działania i podejmowania decyzji w ramach swoich kompetencji.

34. Dla zapewnienia wysokiej jakości pracy szkoły organy Gimnazjum mają obowiązek współdziałania między sobą. Współpracę koordynuje dyrektor Gimnazjum.

35. Uchylony.

36. Zasady współpracy organów Gimnazjum.

1) Każdy organ Gimnazjum uchwala plan działania na rok szkolny w terminie do końca września danego roku. Kopie dokumentów przekazywane są dyrektorowi Gimnazjum w celu ich powielenia i przekazania pozostałym.

2) Każdy organ Gimnazjum po analizie planów działania włącza się do rozwiązania konkretnych problemów szkoły, proponując swoją opinię lub stanowisko w danej sprawie.

3) Organy Gimnazjum mogą zapraszać na swoje planowane lub doraźne zebrania przedstawicieli innych organów w celu wymiany informacji i poglądów.

4) Uchwały organów Gimnazjum prawomocnie podjęte w ramach ich kompetencji stanowiących podaje się do ogólnej wiadomości w szkole w formie pisemnych tekstów uchwał gromadzonych pod nadzorem Dyrektora Gimnazjum. 

37. W przypadku zaistnienia sporu kompetencyjnego między organami Gimnazjum powołuje się Komisję Statutową.

W skład Komisji Statutowej wchodzą:

1) po jednym przedstawicielu każdego organu wybranym kolegialnie w głosowaniu tajnym, w obecności co najmniej 2/3 członków,

2) dyrektor Gimnazjum lub wyznaczony przedstawiciel, np. wicedyrektor lub inny nauczyciel. 

38. Sprawy pod obrady Komisji wnoszone są w formie pisemnej w postaci skargi organu, którego kompetencje naruszono. 

39. Komisja Statutowa wydaje swoje rozstrzygnięcia w drodze uchwały podjętej zwykłą większością głosów, przy obecności wszystkich jej członków. Rozstrzygnięcia jej są ostateczne i są podawane do ogólnej wiadomości w Gimnazjum.

40. Organ, którego winę Komisja ustaliła, musi naprawić skutki swego działania w ciągu 3 miesięcy od ustalenia rozstrzygnięcia przez Komisję. 

41. Komisja Statutowa nadzoruje i kontroluje wykonanie uchwały oraz podaje informacje o jej realizacji Dyrektorowi Gimnazjum.

§ 16
Dodatkowe stanowiska kierownicze
42. W Gimnazjum tworzy się dodatkowe stanowiska wicedyrektorów w zależności od aktualnej ilości oddziałów, zgodnie z art. 37ust. 1. Ustawy o systemie oświaty z dnia 7 września 1991 r. (Dz. U. Nr 67/1996 poz. 322 z późniejszymi zmianami).

43. Stanowisko wicedyrektora powierza i z tego stanowiska odwołuje dyrektor Gimnazjum, po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej
 i  organu prowadzącego szkołę.

44. Dyrektor Gimnazjum ustala zakres obowiązków i odpowiedzialności dla nauczyciela, któremu powierzył stanowisko wicedyrektora.

45. Wicedyrektor Gimnazjum przejmuje na siebie część zadań dyrektora Gimnazjum, w szczególności:

1) przejmuje zadania dyrektora w przypadku jego nieobecności  w placówce (z wyłączeniem spraw kadrowych, finansowych i innych zastrzeżonych przepisami prawa wyłącznie dla dyrektora), 

2) pełni bieżący nadzór kierowniczy nad Gimnazjum,

3) przygotowuje projekty dokumentów programowo-organizacyjnych Gimnazjum, zlecone przez dyrektora,

4) organizuje i koordynuje bieżący tok działalności wychowawców klas, biblioteki szkolnej oraz pedagoga szkolnego,

5) prowadzi czynności związane z nadzorem pedagogicznym oraz doskonaleniem zawodowym nauczycieli wychowawców, bibliotekarzy oraz pedagoga szkolnego,

6) współpracuje ze szkolną służbą zdrowia oraz – z ramienia dyrektora Gimnazjum – z rejonową poradnią psychologiczno-pedagogiczną,

7) utrzymuje kontakty z ramienia dyrektora Gimnazjum z rodzicami (prawnymi opiekunami): przyjmuje ich, odpowiada na postulaty i skargi oraz załatwia je,

8) nadzoruje wypełnienie obowiązku szkolnego przez dzieci zamieszkałe w obwodzie Gimnazjum.

46. Uprawnienia wicedyrektora:

1) jest bezpośrednim przełożonym nauczycieli  – wychowawców, bibliotekarzy i pedagoga szkolnego,

2) jest przełożonym służbowym wszystkich pracowników Gimnazjum podczas pełnienia bieżącego nadzoru szkołą, a także podczas pełnienia funkcji zastępcy dyrektora: ma prawo do przydzielania zadań służbowych i do wydawania poleceń,

3) decyduje w bieżących sprawach procesu wychowawczo-opiekuńczego w Gimnazjum,

4) formułuje projekt oceny pracy podległych bezpośrednio nauczycieli, a także ocenia pracę wychowawczo-opiekuńczą wszystkich nauczycieli i wychowawców,

5) może wnioskować do dyrektora w sprawach nagród i wyróżnień oraz kar porządkowych dla podległych bezpośrednio nauczycieli.

47. Wicedyrektor Gimnazjum ponosi odpowiedzialność w szczególności za:

1) sprawność organizacyjną i poziom wyników dydaktyczno-wychowawczych podległych bezpośrednio nauczycieli,

2) poziom pracy wychowawczej i opiekuńczej Gimnazjum,

3) poziom nadzoru pedagogicznego i stan doskonalenia zawodowego podległych bezpośrednio nauczycieli,

4) prawidłowość postępowania Gimnazjum w zakresie obowiązku szkolnego w obwodzie szkoły,

5) bezpieczeństwo osób i wyposażenia materialnego Gimnazjum podczas pełnienia funkcji zastępcy dyrektora oraz podczas bieżącego nadzoru nad szkołą.

Rozdział IV
Organizacja pracy Gimnazjum

§ 17
Organizacja roku szkolnego
48. Terminy rozpoczynania i kończenia zajęć dydaktyczno – wychowawczych, przerw świątecznych oraz ferii zimowych i letnich określają przepisy MEN w sprawie organizacji roku szkolnego.
49. W przypadkach uzasadnionych nadzwyczajnymi okolicznościami, w szczególności w razie klęski żywiołowej, zajęcia dydaktyczno-wychowawcze oraz ferie zimowe i ferie letnie mogą być rozpoczęte lub zakończone w innych terminach, z tym że zajęcia dydaktyczno-wychowawcze powinny trwać co najmniej 178 dni. Decyzję w tej sprawie podejmuje Kurator Oświaty. 

50. Szczegółową organizację nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym ustala      Arkusz     organizacyjny     Gimnazjum,    opracowany    przez    dyrektora 
– z uwzględnieniem szkolnego Planu nauczania, o którym mowa w przepisach w sprawie ramowych planów nauczania – do dnia 30-go kwietnia i zatwierdzony przez organ prowadzący do 30-go maja każdego roku.
51. W Arkuszu organizacyjnym Gimnazjum zamieszcza się w szczególności: liczbę pracowników Gimnazjum (w tym zajmujących stanowiska kierownicze), ogólną liczbę zajęć edukacyjnych finansowanych ze środków przydzielonych przez organ prowadzący.

52. Organizację stałych, obowiązkowych i nadobowiązkowych zajęć dydaktycznych i wychowawczych precyzuje Tygodniowy rozkład zajęć, ustalony przez dyrektora Gimnazjum na podstawie zatwierdzonego Arkusza organizacyjnego, z uwzględnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

53. Zajęcia dydaktyczno-wychowawcze w Gimnazjum są realizowane przez pięć dni w tygodniu, od poniedziałku do piątku. 

54. W dni wolne od zajęć Gimnazjum może organizować zajęcia wychowawczo-opiekuńcze, imprezy służące upowszechnianiu kultury, sportu, turystyki i inne zajęcia pozalekcyjne.

55. Dyrektor szkoły do 15 czerwca
 podaje do publicznej wiadomości informacje o szkolnym zestawie programów nauczania i szkolnym zestawie podręczników. Szkolny zestaw programów nauczania i szkolny zestaw podręczników obowiązuje przez 3 lata szkolne. W tym czasie zmiany w zestawie mogą być wprowadzone w uzasadnionych przypadkach przez Radę Pedagogiczną, na wniosek nauczyciela lub Rady Rodziców, wyłącznie z początkiem roku szkolnego.

§ 18
Podstawowa jednostka organizacyjna
56. Podstawową jednostką organizacyjną Gimnazjum jest oddział.

57. Oddziały dzieli się na na grupy obowiązkowo:

1) na zajęciach z języków obcych, informatyki - w zespołach liczących więcej niż 24 uczniów, 

2) na nie więcej niż połowie obowiązkowych zajęć edukacyjnych z zakresu kształcenia ogólnego, dla których z treści programu nauczania wynika konieczność prowadzenia ćwiczeń, w tym laboratoryjnych - w zespołach liczących więcej niż 30 uczniów. 

58. W przypadku oddziałów liczących odpowiednio nie więcej niż 30 uczniów lub nie więcej niż 24 uczniów, na zajęciach, o których mowa w ust. 2, podziału na grupy można dokonywać za zgodą organu prowadzącego Gimnazjum.

59. Zajęcia z wychowania fizycznego prowadzone są w grupach liczących od 12 do 26 uczniów, z podziałem na dziewczęta i chłopców. Dopuszcza się tworzenie grup międzyoddziałowych.
§ 19
Organizacja zajęć dydaktyczno-wychowawczych

1. Podstawową formą pracy Gimnazjum są zajęcia dydaktyczno - wychowawcze prowadzone w systemie klasowo – lekcyjnym.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. Niektóre zajęcia edukacyjne mogą wymagać innego czasu realizacji (od 30 do 60 min), przy uwzględnieniu tygodniowego rozliczenia czasu przeznaczonego na ten typ zajęć.

3. Dyrektor Gimnazjum ma prawo zmienić czas trwania godziny lekcyjnej w szczególnych przypadkach (wynikających z przepisów bhp, podczas awarii oraz w okolicznościach wynikających z organizacji zajęć szkolnych)

4. Tygodniowy wymiar godzin zajęć edukacyjnych dla Gimnazjum określa ramowy plan nauczania. 

Organ prowadzący Gimnazjum może zwiększyć liczbę godzin zajęć edukacyjnych, nie więcej jednak niż o 3 godziny tygodniowo dla każdego oddziału w danym roku szkolnym.

5. Na podstawie ramowego planu nauczania dyrektor Gimnazjum ustala szkolny Plan nauczania, w którym określa dla poszczególnych oddziałów na danym etapie edukacyjnym tygodniowy wymiar godzin: 

1) obowiązkowych zajęć edukacyjnych,

2) zajęć religii/etyki,

3) dodatkowych zajęć edukacyjnych.

6. Dodatkowe zajęcia edukacyjne dyrektor Gimnazjum może wprowadzić do szkolnego Planu nauczania po zasięgnięciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodziców.

7. Dyrektor Gimnazjum może przesunąć nauczanie języków obcych i przedmiotów, dla których jest przewidziany wymiar 1 lub 2 godzin zajęć tygodniowo, w całości lub w części do innej klasy niż określona w ramowym planie nauczania.

8. Jeżeli specyfika programu nauczania się temu nie sprzeciwia, w planie zajęć dydaktyczno - wychowawczych uwzględnia się:

1) potrzebę równomiernego obciążenia zajęciami w poszczególnych dniach tygodnia,

2) potrzebę różnicowania zajęć w każdym dniu,

3) zasadę niełączenia w kilkugodzinne bloki zajęć z tego samego przedmiotu.

9. W Gimnazjum mogą być organizowane dodatkowe nadobowiązkowe zajęcia pozalekcyjne, uwzględniające potrzeby i zainteresowania uczniów:

1) koła zainteresowań,

2) zajęcia sekcji sportowych,

3) zajęcia dydaktyczno-wyrównawcze dla uczniów mających trudności w nauce i uczniów z zaburzeniami rozwojowymi.

10. Zakres i rodzaj zajęć pozalekcyjnych ustala corocznie dyrektor Gimnazjum z uwzględnieniem możliwości organizacyjnych szkoły oraz dostępnych środków finansowych.

11. Niektóre zajęcia obowiązkowe, koła zainteresowań i inne zajęcia nadobowiązkowe mogą być prowadzone poza systemem klasowo – lekcyjnym w grupach międzyoddziałowych i międzyszkolnych, a także w formie wycieczek i wyjazdów (np. „zielonych szkół”).

12. Wycieczki turystyczno – krajoznawcze, przedmiotowe lub inne kilkugodzinne odbywają się zgodnie z Regulaminem Wycieczek.

13. Zasady organizowania nauczania religii lub etyki określają odrębne przepisy.

1) W zajęciach religii biorą udział uczniowie, których rodzice (prawni opiekunowie) wyrażą takie życzenie w formie pisemnego oświadczenia złożonego do wychowawcy klasy.

2) Oświadczenie, o którym mowa powyżej, może być zmienione przez rodziców (prawnych opiekunów) w dowolnym czasie.

§ 20
Organizacja indywidualnego nauczania

1. Dla uczniów, których stan zdrowia uniemożliwia lub znacznie utrudnia uczęszczanie do szkoły, organizuje się na wniosek rodziców (prawnych opiekunów) zajęcia dydaktyczno-wychowawcze w formie indywidualnego nauczania.

2. Zgodę na indywidualne nauczanie wydaje się na podstawie opinii lekarskiej i orzeczenia kwalifikacyjnego poradni psychologiczno - pedagogicznej, w wymiarze godzinowym zatwierdzonym przez organ prowadzący Gimnazjum.

3. Indywidualne nauczanie organizuje dyrektor Gimnazjum w sposób zapewniający realizację wskazań wynikających z potrzeb edukacyjnych oraz zalecanych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej, określonych w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego nauczania.

4. Indywidualne nauczanie prowadzone jest przez jednego lub kilku nauczycieli Gimnazjum, którym dyrektor Gimnazjum powierzy prowadzenie zajęć, w zakresie, miejscu i czasie określonym przez dyrektora.

5. W indywidualnym nauczaniu realizuje się treści nauczania wynikające z podstawy programowej oraz obowiązkowe zajęcia edukacyjne wynikające z ramowego planu nauczania, dostosowane do możliwości psychofizycznych ucznia.

6. Tygodniowy wymiar godzin zajęć relizowanych bezpośrednio z uczniem wynosi od 10 – 12 godzin, realizowanych w ciągu co najmniej 3 dni.

7. Aby zapewnić pełny osobowy rozwój uczniów objętych indywidualnym nauczaniem oraz ich integrację ze środowiskiem rówieśników, dyrektor Gimnazjum w miarę posiadanych możliwości, mając na uwadze stan zdrowia, zapewnia im uczestnictwo w życiu Gimnazjum (np. w uroczystościach okolicznościowych).

§ 21
Organizacja indywidualnego programu lub toku nauki
1. Wspomagając rozwój uczniów szczególnie uzdolnionych, w celu dostosowania zakresu i tempa uczenia się do ich możliwości, Gimnazjum organizuje dla nich indywidualny program lub tok nauki. 

2. Dyrektor Gimnazjum może zezwolić na indywidualny program lub tok nauki ucznia po zasięgnięciu opinii Rady Pedagogicznej i poradni psychologiczno-pedagogicznej. 

3. Zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki może być udzielone po upływie co najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach - po śródrocznej klasyfikacji ucznia. 

4. Z wnioskiem o udzielenie zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki mogą wystąpić: 

1) uczeń - za zgodą rodziców (prawnych opiekunów),

2) rodzice (prawni opiekunowie),

3) wychowawca klasy lub nauczyciel prowadzący zajęcia edukacyjne, których dotyczy wniosek - za zgodą rodziców (prawnych opiekunów).

5. Zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki udziela się na czas określony, nie krótszy niż jeden rok szkolny.

6. Dyrektor Gimnazjum, po udzieleniu zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki wyznacza uczniowi nauczyciela-opiekuna i ustala zakres jego obowiązków.

7. Uczeń realizujący indywidualny tok nauki kształci się w zakresie jednego, kilku lub wszystkich obowiązujących zajęć edukacyjnych, przewidzianych w szkolnym Planie nauczania dla danej klasy według systemu innego niż udział w obowiązkowych zajęciach edukacyjnych i według programu dostosowanego do jego uzdolnień, zainteresowań i możliwości edukacyjnych.

8. Indywidualny program nauki nie może obniżyć wymagań edukacyjnych wynikających ze szkolnego programu nauczania, ustalonego dla danej klasy. 

9. Uczeń objęty indywidualnym tokiem nauki może realizować w ciągu jednego roku szkolnego program nauczania z zakresu dwu lub więcej klas, a także może być klasyfikowany i promowany w ciągu całego roku szkolnego.

§ 22
Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej
1. Dla uczniów wymagających pomocy z przyczyn rozwojowych lub losowych Gimnazjum organizuje specjalistyczne formy pomocy i opieki.

2. Uchylony

3. Formy opieki i pomocy obejmują w szczególności:

1) działalność nauczycieli, wychowawców klas i pedagoga szkolnego,

2) prowadzenie zajęć dydaktyczno – wyrównawczych,

3) prowadzenie zajęć specjalistycznych z zakresu socjoterapii i innych o charakterze terapeutycznym (zwłaszcza dla młodzieży uzależnionej od alkoholu i ze środowisk zagrożonych tą patologią),

4) prowadzenie nauczania indywidualnego w miejscu zamieszkania ucznia lub w Gimnazjum, na podstawie orzeczenia kwalifikacyjnego poradni psychologiczno - pedagogicznej, skierowania z Kuratorium Oświaty, w wymiarze godzinowym zatwierdzonym przez organ prowadzący Gimnazjum,

5) prowadzenie zajęć psychoedukacyjnych dla uczniów, nauczycieli i rodziców (prawnych opiekunów),
6) poradnictwo psychologiczno – pedagogiczne dla uczniów,

7) porady, konsultacje i warsztaty dla rodziców (prawnych opiekunów) i nauczycieli,

8) zajęcia związane z wyborem kierunku kształcenia i zawodu,

9) kierowanie    do    specjalistycznych   ośrodków i instytucji diagnostyczno 
– terapeutycznych.

4. Gimnazjum współpracuje z poradniami psychologiczno–pedagogicznymi i instytucjami pomocy specjalistycznej:

1) z poradnią psychologiczno–pedagogiczną rejonu w zakresie:
a) szeroko rozumianej diagnozy psychologiczno-pedagogicznej,

b) terapii logopedycznej i pomocy dzieciom dyslektycznym,

c) konsultacji w dziedzinie orientacji zawodowej,

d) diagnozy pod kątem uzyskania nauczania indywidualnego, 

2) z innymi placówkami i specjalistami, do których pedagog szkolny kieruje uczniów z prośbą o konsultację lub objęcie opieką.

5. Gimnazjum umożliwia uczniom dokonanie świadomego wyboru dalszego kierunku kształcenia i planowania kariery zawodowej poprzez:

1) organizowanie warsztatów zawodoznawczych wspólnie z poradnią psychologiczno-pedagogiczną oraz innymi instytucjami świadczącymi poradnictwo i specjalistyczną pomoc młodzieży i rodzicom,

2) planowanie wycieczek do szkół ponadgimnazjalnych na terenie Krakowa podczas ich dni otwartych,

3) kierowanie dzieci wraz z rodzicami (prawnymi opiekunami) do punktu konsultacyjnego poradni zawodoznawczej,

4) realizację tematyki zawodoznawczej na lekcjach wychowawczych, przekazywanie informacji o kierunkach kształcenia w szkołach ponadgimnazjalnych,

5) pomoc uczniom w odkrywaniu ich predyspozycji i w świadomym wyborze dalszej drogi życiowej,
6) indywidualną opiekę i konsultacje psychologiczne w poradni uczniów dyspanseryjnych.

6. Uchylony

7. Pomoc psychologiczno – pedagogiczna może być udzielona na wniosek:

1) ucznia,

2) rodziców (prawnych opiekunów)

3) nauczyciela, w szczególności wychowawcy lub prowadzącego zajęcia specjalistyczne,

4) pedagoga lub psychologa,

5) poradni specjalistycznej.

§ 23
Pomieszczenia Gimnazjum
1. W celu realizacji zadań statutowych Gimnazjum zapewnia możliwość korzystania z:

1) pomieszczeń do nauki z niezbędnym wyposażeniem,

2) biblioteki,

3) stołówki,

4) gabinetu lekarskiego i dentystycznego,

5) pomieszczeń administracyjno – gospodarczych,

6) zespołu urządzeń sportowych i rekreacyjnych.

§ 24
Biblioteka szkolna
1. Gimnazjum prowadzi bibliotekę, która jest rodzajem szkolnej pracowni interdyscyplinarnej, służącej realizacji zadań dydaktyczno – wychowawczych szkoły, edukacji kulturalnej i informacyjnej uczniów oraz kształceniu i doskonaleniu nauczycieli. 

2. Czas pracy biblioteki umożliwia dostęp do jej zbiorów podczas zajęć edukacyjnych i po ich zakończeniu. Godziny otwarcia biblioteki ustala się na początku każdego roku szkolnego w porozumieniu z dyrektorem Gimnazjum. Informacja o obowiązujących godzinach otwarcia biblioteki wywieszona jest na drzwiach biblioteki.

3. Z biblioteki mogą korzystać: uczniowie, nauczyciele oraz inni pracownicy Gimnazjum.

4. Szczegółowe zasady funkcjonowania biblioteki zawarte są w regulaminie, który określa między innymi:

1) zadania i obowiązki nauczyciela - bibliotekarza,

2) prawa i obowiązki czytelników.

5. Biblioteka szkolna prowadzona jest przez nauczyciela - bibliotekarza.

6. Do zadań nauczyciela - bibliotekarza należy w szczególności: 

1) opracowanie rocznego planu pracy i regulaminu biblioteki szkolnej, 

2) organizowanie pracy klasowych łączników z biblioteką ,

3) dokonywanie analizy czytelnictwa uczniów (semestralnej, rocznej) i informowanie nauczycieli – wychowawców o poziomie i zakresie czytelnictwa uczniów,

4) udzielanie informacji o wszystkich drukowanych i audiowizualnych materiałach znajdujących się w Gimnazjum, przydatnych do realizacji zadań dydaktyczno – wychowawczych, 

5) gromadzenie i opracowywanie zbiorów oraz dbanie o nie,

6) udostępnianie zbiorów oraz informacji bibliotecznych, katalogowych i bibliograficznych,

7) tworzenie warunków do poszukiwania, porządkowania i wykorzystywania informacji z różnych źródeł oraz efektywnego posługiwania się technologią informacyjną,

8) informowanie uczniów i nauczycieli o nowościach,

9) stosowanie różnych form inspirujących aktywność czytelniczą i rozwijających indywidualne zainteresowania uczniów,

10) prowadzenie zajęć z przysposobienia informacyjno - czytelniczego, organizowanie konkursów, spotkań itp.,

11) prowadzenie dokumentacji biblioteki w tym ewidencji użytkowników,
12) prowadzenie Internetowego Centrum Informacji Multimedialnej (ICIM).

7. Biblioteka    szkolna    obsługuje    wszystkie    formy      procesu      dydaktyczno 
– wychowawczego, ściśle współpracuje z jego realizatorami i udziela im pomocy.

8. Wypełniając swoje zadania, biblioteka szkolna koordynuje swą pracę z uczniami, nauczycielami i rodzicami (prawnymi opiekunami) oraz z innymi bibliotekami.

9. Współpraca biblioteki szkolnej z uczniami obejmuje w szczególności: 

1) bezpośrednie informacje i pomoc dla uczniów  w zakresie doboru literatury,

2) przygotowanie materiałów do konkursów i olimpiad, na zajęcia pozalekcyjne,

3) pomoc w posługiwaniu się wydawnictwami encyklopedycznymi i słownikowymi,

4) przysposobienie czytelnicze w formie lekcji bibliotecznych,

5) szkolne i międzyszkolne konkursy czytelnicze,

6) kiermasze książek,

7) organizację pracy łączników bibliotecznych,
8) pomoc w korzystaniu z ICIM.

10. Współpraca biblioteki szkolnej z nauczycielami obejmuje:

1) bieżące informacje o nowościach książkowych,

2) prenumeratę czasopism metodycznych,

3) współdziałanie w gromadzeniu księgozbioru i wyborze czasopism,

4) poradnictwo metodyczne dotyczące różnych form pracy z  książką,

5) organizację kiermaszy książek,
6) pomoc w korzystaniu z ICIM.

11. Współpraca biblioteki szkolnej z innymi bibliotekami obejmuje:

1) stały kontakt z Biblioteką Publiczną, wymiana pomysłów, organizowanie zajęć i konkursów czytelniczych,

2) udział w przeglądach nowości Biblioteki Publicznej,

3) kontakty z innymi bibliotekami szkolnymi,

4) współpraca z nauczycielami – bibliotekarzami w ramach konferencji metodyczno – szkoleniowych.

Rozdział V
Finanse Gimnazjum

§ 25
Subwencja budżetowa
60. Gimnazjum nr 39 w Krakowie jest szkołą publiczną, i jako takie stanowi jednostkę budżetową. Wszystkie podstawowe środki na utrzymanie Gimnazjum oraz prowadzenie działalności dydaktyczno-wychowaczej pochodzą z budżetu samorządu terytorialnego.

61. Subwencję dla Gimnazjum przydziela organ prowadzący szkołę. 

62. Roczny Plan finansowy szkoły opracowuje dyrektor Gimnazjum, opiniuje Rada Pedagogiczna, a zatwierdza organ prowadzący.

63. Środkami budżetowymi dysponuje, zgodnie z planem finansowym, dyrektor i on ponosi wyłączną odpowiedzialność za prowadzenie prawidłowej gospodarki finansowej przez Gimnazjum.

64. W ramach odpowiedzialności, o której mowa w ust. 4, dyrektor Gimnazjum odpowiada w szczególności za:

1) prawidłowe, tj. zgodne z zapisami rocznego Planu finansowego, gospodarowanie środkami finansowymi Gimnazjum,

2) dokonywanie wydatków w ramach podziałek klasyfikacyjnych obowiązującego Planu finansowego i w kwotach nie przekraczających wysokości w nich przewidzianych,

3) terminowe rozliczanie za pomocą stosownych dokumentów z organem prowadzącym Gimnazjum środków otrzymanych z budżetu tego organu,

4) stosowanie procedur przewidzianych w Ustawie o zamówieniach publicznych przy zakupie towarów, usług i robót budowlanych ze środków otrzymanych od organu prowadzącego Gimnazjum, objętych rocznym Planem finansowym szkoły.

65. Dyrektor ponosi pełną odpowiedzialność za prawidłowe, rzetelne, celowe, oszczędne i efektywne gospodarowanie powierzonym mu w zarząd mieniem Gimnazjum.

66. W zakresie spraw, o których mowa w ust.4-7, Dyrektor Gimnazjum podlega nadzorowi organu prowadzącego szkołę, na zasadach wynikających z odrębnych przepisów.

§ 26
Inne źródła finansowania
67. Gimnazjum może tworzyć fundusz specjalny w oparciu o:

1) dobrowolne składki rodziców (prawnych opiekunów) uczniów,

2) pieniądze uzyskane od sponsorów,

3) dochody z działalności gospodarczej Gimnazjum.

68. Działalność gospodarcza Gimnazjum może polegać na:

1) wynajmowaniu sal szkolnych na cele dydaktyczne i kulturalne,

2) organizowaniu dochodowych imprez kulturalnych i środowiskowych,

3) uchylony

4) zbiórce i sprzedaży surowców wtórnych,

5) podejmowaniu innych przedsięwzięć dochodowych, które nie są sprzeczne z głównymi celami działalności Gimnazjum.

69. Środki składające się na fundusz specjalny mogą być wykorzystane na:

1) poprawę warunków funkcjonowania Gimnazjum i realizacji jego zadań statutowych,

2) organizowanie różnorodnych imprez i form wypoczynku dla uczniów i pracowników Gimnazjum.

70. Środkami zgromadzonymi w ramach funduszu specjalnego dysponuje, w oparciu o plan zaopiniowany przez Radę Rodziców, dyrektor Gimnazjum i on ponosi odpowiedzialność za prawidłowe ich wykorzystanie.

Rozdział VI
Uczniowie Gimnazjum

§ 27
Obowiązek szkolny i rekrutacja

71. Do klasy pierwszej Gimnazjum nr 39 w Krakowie przyjmuje się :

1) z urzędu – absolwentów sześcioletnich szkół podstawowych zamieszkałych w obwodzie Gimnazjum,

2) na prośbę rodziców (prawnych opiekunów) – absolwentów sześcioletnich szkół podstawowych zamieszkałych poza obwodem Gimnazjum w przypadku, gdy szkoła dysponuje wolnymi miejscami.

72. Listę uczniów przyjętych spoza obwodu ustala Dyrektor Gimnazjum, uwzględniając oceny i inne osiągnięcia ucznia wymienione na świadectwie ukończenia sześcioletniej szkoły podstawowej. 

73. W razie potrzeby Dyrektor może ogłosić dodatkowe kryteria naboru do klas pierwszych. W szczególności, ustala się odrębne kryteria naboru do klas o poszerzonym programie nauczania wychowania fizycznego (klasy sportowe).
74. Kryteria, o których mowa w § 27 pkt. 2, podaje się do wiadomości kandydatom z wyprzedzeniem, zgodnie z Zarządzeniem Małopolskiego Kuratora Oświaty.

75. Laureaci konkursów o zasięgu wojewódzkim i ponadwojewódzkim, których program obejmuje w całości lub poszerza treści podstawy programowej co najmniej jednego przedmiotu, przyjmowani są do Gimnazjum niezależnie od kryteriów wymienionych w pkt.2.

76. Terminarz składania dokumentów i rekrutacji do Gimnazjum na dany rok szkolny podaje każdorazowo dyrektor w oparciu o decyzję Małopolskiego Kuratora Oświaty.

77. Przyjęcie do Gimnazjum dziecka spoza obwodu szkolnego wymaga oryginału zaświadczenia dyrektora szkoły, w ktorej obwodzie zamieszkuje dziecko.

78. Dyrektor może odmówić przyjęcia do Gimnazjum ucznia spoza obwodu, jeżeli ma zastrzeżenia dotyczące zachowania bezpieczeństwa uczniów Gimnazjum lub nie posiada wolnych miejsc w oddziale, do którego miałoby być zapisane dziecko.

79. O przyjęciu ucznia do klasy programowo wyższej Gimnazjum decyduje każdorazowo dyrektor na podstawie:

1) świadectwa ukończenia klasy niższej w szkole tego samego typu oraz odpisu arkusza ocen wydanego przez tę szkołę,

2) pozytywnych wyników egzaminów klasyfikacyjnych przeprowadzonych z obowiązkowych zajęć edukacyjnych klasy programowo niższej (z wyjątkiem techniki, plastyki, muzyki i wychowania fizycznego) w przypadku ucznia, który spełniał obowiązek szkolny poza szkołą,

3) zaświadczenia wydanego przez szkołę za granicą i ostatniego świadectwa szkolnego wydanego w Polsce, na podstawie sumy lat nauki szkolnej ucznia.
80. Na wniosek rodziców (prawnych opiekunów) dziecko może być przeniesione do innego gimnazjum publicznego lub niepublicznego o uprawnieniach szkoły publicznej.
81. Na wniosek rodziców (prawnych opiekunów) dziecka dyrektor może zezwolić na spełnianie obowiązku szkolnego poza szkołą. Uczeń spełniający obowiązek szkolny w tej formie może otrzymać świadectwo ukończenia gimnazjum na podstawie egzaminu klasyfikacyjnego przeprowadzonego przez komisję egzaminacyjną.

82. Uchylony

83. Uchylony

84. Organem wyższego stopnia w rozumieniu Kodeksu postępowania administracyjnego, w stosunku do decyzji dyrektora Gimnazjum w sprawach związanych z wypełnianiem obowiązku szkolnego, jest Kurator Oświaty.

85. W szczególnie uzasadnionych przypadkach, na wniosek rodziców (prawnych opiekunów) i  na podstawie orzeczenia poradni psychologiczno-pedagogicznej, Kurator Oświaty może zwolnić od spełniania obowiązku szkolnego dziecko, które ukończyło 15 lat.

86. Dyrektor Gimnazjum, z urzędu, skreśla z listy ucznia, który ukończył 18 lat.

87. Dyrektor Gimnazjum kontroluje wypełnianie obowiązku szkolnego przez uczniów zamieszkałych w obwodzie szkoły i kieruje wnioski do organu prowadzącego o podejmowanie działań egzekucyjnych w stosunku do uchylających się od niego. 

§ 28
Oznaki przynależności ucznia do społeczności szkolnej
88. Każdy uczeń ma obowiązek posiadać legitymację szkolną.
89. Każdy uczeń powinien dysponować strojem galowym, w którym reprezentuje placówkę na zewnątrz, a do szkoły przychodzi w nim na okoliczność: 

1) uroczystości wynikających z ceremoniału szkolnego, 

2) imprez okolicznościowych, o ile decyzję taką podejmą władze szkolne lub wychowawca klasy. 

90. Strój galowy ucznia Gimnazjum: 

1) dziewcząt - ubranie wizytowe: granatowa bądź czarna spódnica (o długości co najmniej do kolan) lub spodnie materiałowe, biała bluzka z rękawami, 

2) chłopców - garnitur (kolor dowolny, jednolity lub delikatny wzór) lub spodnie wizytowe (w ciemnych, stonowanych kolorach), biała koszula, krawat. 

91. Jednolity strój codzienny ucznia:

1) dla dziewcząt: granatowo-szafirowa bluzka lub granatowa kamizelka z szafirowymi lamówkami i z logo szkoły,
2) dla chłopców: granatowo-szafirowa koszulka lub granatowa kamizelka z logo szkoły,
3) pozostała część ubioru powinna być utrzymana w tych samych kolorach,
4) uczeń ma obowiązek wchodzić do szkoły przez szatnię, pozostawiając w niej wierzchnie okrycie i używać na terenie szkoły obuwia zamiennego,
5) na zajęcia z wychowania fizycznego uczniowie przychodzą w czarnych getrach i koszulkach w kolorze określonym przez przynależność do swojego oddziału, oraz w obuwiu sportowym,

6) nie wolno nosić na terenie szkoły nakryć głowy, szalików klubowych, ani żadnych oznak utożsamiania się lub przynależności do subkultur młodzieżowych,

7) uczeń ma obowiązek przestrzegać zasad higieny osobistej,

8) nie wolno stosować makijażu, farb do włosów, ekstrawaganckich fryzur.

92. Inny, niż wymieniony w punktach 3 i 4 strój jest dopuszczalny na zajęciach sportowych, rekreacyjnych itp., jeśli zostanie ogłoszony komunikatem i/lub zarządzeniem dyrektora szkoły.

93. W szkole obowiązuje całkowity zakaz używania telefonów komórkowych przez uczniów. W przypadku jego nieprzestrzegania nauczyciel ma prawo odebrać uczniowi aparat i przekazać do szkolnego depozytu do czasu odebrania go przez rodziców (prawnych opiekunów).

§ 29
Zasady korzystania z pomieszczeń i urządzeń szkolnych
94. Każda klasa opiekuje się jedną salą lekcyjną.

95. Klasa opiekująca się salą ma prawo do: 

1) wystroju sali według własnej koncepcji zaakceptowanej przez nauczyciela-opiekuna sali, 

2) wykorzystania jej do urządzania zebrań klasowych i innych zajęć pozalekcyjnych uzgodnionych z nauczycielem-opiekunem,

96. Klasa opiekująca się salą ma obowiązek: 

1) przestrzegać ładu i porządku w przydzielonej sali, 

2) dbać o stan dekoracji i jej aktualizację, 

3) dokonywać okresowego przeglądu sprzętu i usuwać usterki, 

4) zgłaszać nauczycielowi-opiekunowi o zaistniałych uszkodzeniach, wymagających fachowej naprawy. 

97. Za spowodowanie uszkodzeń i dewastacji mienia szkolnego odpowiada materialnie uczeń, który wyrządził szkodę. 

98. Jeżeli klasa odbywa zajęcia w innej sali niż ta, którą się opiekuje, zobowiązana jest również do przestrzegania ładu i porządku, a także ponoszenia odpowiedzialności materialnej za zniszczenia. 

99. Za przygotowanie sali do zajęć odpowiadają dyżurni klasowi. 

100. Prawo wstępu do pokoju nauczycielskiego przysługuje wyłącznie w uzasadnionych przypadkach przewodniczącym samorządów klasowych. 

101. Do wszystkich pracowni specjalistycznych młodzież wchodzi pod opieką nauczyciela prowadzącego zajęcia. 

102. W szkolnych pracowniach uczeń ma obowiązek stosować się ściśle do poleceń prowadzącego zajęcia oraz do przepisów bhp. 

103. Każdy uczeń może korzystać z sal gimnastycznych, biblioteki i innych pomieszczeń szkolnych pod opieką nauczyciela i za zgodą dyrektora Gimnazjum.

§ 30
Prawa ucznia
1.Uczeń Gimnazjum nr 39 w Krakowie jest pełnoprawnym członkiem szkolnej społeczności.

2. Ma prawo do:

1) odpowiednio zorganizowanego procesu kształcenia, z uwzględnieniem optymalnych warunków rozwoju, zgodnie z zasadami higieny pracy umysłowej oraz z zachowaniem odpowiednich proporcji między wysiłkiem szkolnym a wypoczynkiem,

2) właściwego nadzoru, opieki wychowawczej oraz zapewnienia warunków bezpieczeństwa i ochrony zdrowia, 

3) korzystania z wszelkich form pomocy dorosłych: przede wszystkim wychowawcy klasy i pedagoga szkolnego, ale także każdej innej osoby, którą darzy zaufaniem,

4) ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej i psychicznej, uzależnieniami, demoralizacją oraz innymi przejawami patologii społecznej,

5) ochrony i poszanowania godności osobistej oraz nieingerencji w sferę życia prywatnego, 

6) wolności wypowiedzi i wyrażania swoich opinii i poglądów, w szczególności dotyczących życia szkoły, a także przekonań światopoglądowych i religijnych, z uwzględnieniem poszanowania praw lub dobrego imienia innych osób oraz porządku i moralności, 

7) pogłębiania wiedzy i rozwijania swoich zainteresowań, zdolności i talentów, zgodnie ze swoimi możliwościami, życzliwego i sprawiedliwego traktowania w procesie dydaktyczno – wychowawczym,

8) uczeń ma prawo do uzyskania pomocy w przypadku trudności w nauce,
9) uczestnictwa we wszystkich przejawach życia Gimnazjum – w zajęciach dydaktycznych, rekreacyjnych i sportowych, we współzawodnictwie i konkursach w szkole i poza nią, w uroczystościach szkolnych oraz zabawach, 

10) przejawiania własnej inicjatywy w organizowaniu działalności kulturalnej, oświatowej, rozrywkowej i sportowej zgodnie z własnymi potrzebami i możliwościami, w porozumieniu z dyrektorem,

11) prawo do redagowania i wydawania gazetki szkolnej,

12) wpływania na życie Gimnazjum przez działalność w Samorządzie Uczniowskim, 
13) prawo do zapoznawania się z wymaganiami edukacyjnymi

14) bieżącej, sprawiedliwej, jawnej i umotywowanej oceny postępów w nauce i zachowaniu według ustalonych sposobów kontroli postępów w nauce, zgodnych z rozporządzeniem MEN w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania; oraz wewnątrzszkolnym systemem oceniania, 

15) prawo do znajomości wewnątrzszkolnego systemu oceniania oraz kryteriów ocen ze  wszystkich przedmiotów i zachowania,

16) prawo do uzyskania z tygodniowym wyprzedzeniem informacji o planowanym przez nauczyciela terminie powtórki ustnej, pracy klasowej lub sprawdzianu pisemnego z materiału obejmującego więcej niż 3 jednostki lekcyjne. (prawo to nie dotyczy odpowiedzi ustnych i kartkówek z bieżącego materiału),

17) prawo do korzystania z dodatkowych przywilejów dotyczących sposobów sprawdzania wiadomości i oceniania, zawartych w  wewnątrzszkolnym systemie oceniania Gimnazjum,
18) uzyskania informacji o zagrożeniu otrzymaniem semestralnej oceny niedostatecznej z przynajmniej miesięcznym wyprzedzeniem jej ustalenia,
19) uczeń ma prawo do składania egzaminu poprawkowego i klasyfikacyjnego, zgodnie z wewnątrzszkolnym systemem oceniania,
20) wystąpienia z wnioskiem o indywidualny program lub tok nauki, który umożliwiałby uczniowi rozwijanie szczególnych uzdolnień, poprzez dostosowanie zakresu i tempa uczenia się do jego indywidualnych możliwości i potrzeb,
21) korzystania z poradnictwa psychologiczno – pedagogicznego i systemu doradztwa zawodowego,
22) korzystania z pomieszczeń szkolnych, sprzętu, środków dydaktycznych, księgozbioru biblioteki, także podczas zajęć pozalekcyjnych,
23) korzystania, w razie potrzeby, z wszelkich właściwych środków, jakie może zapewnić Gimnazjum w celu zapewnienia pomocy materialnej i socjalnej,
§ 31
Obowiązki ucznia
1. Uczeń Gimnazjum nr 39 w Krakowie jest dumny z tego, że jest uczniem tej szkoły i godnie ją reprezentuje.
2. Uczeń ma obowiązek:

1) znać hymn państwowy i hymn Gimnazjum, szanować symbole narodowe i szkolne,

2) budować dobre imię i tradycję Gimnazjum, na miarę swych mozliwości biorąc udział w różnego rodzaju konkursach i współzawodnictwie,

3) uczyć się sumiennie i systematycznie, aktywnie uczestniczyć we wszystkich przewidzianych dla niego zajęciach dydaktycznych i wychowawczych, brać czynny udział w życiu szkoły,

4) przychodzić na zajęcia edukacyjne punktualnie, być przygotowanym do lekcji (posiadać niezbędne przybory, odrobione prace domowe i potrzebne wiadomości), właściwie zachowywać się w czasie zajęć, z poszanowaniem pracy własnej i kolegów, odnosić się z należytym szacunkiem do nauczyciela,
5) zapoznać się ze Statutem Gimnazjum i Wewnątrzszkolnym systemem oceniania  oraz przestrzegać postanowień tych dokumentów,

6) odnosić się z szacunkiem do wszystkich nauczycieli, pracowników Gimnazjum i do innych uczniów,

7) uczyć się tolerancji dla poglądów drugiego człowieka i dla jego indywidualności, 

8) sumiennie pracować nad formowaniem własnej osobowości, być ambitnym, odważnym, koleżeńskim, prawdomównym, umieć przyznać się do błędu,

9) godnie i kulturalnie zachowywać się w szkole i poza nią. Nie używać wulgarnych wyrażeń ani obraźliwych gestów,

10) dbać o odpowiedni, czysty i schludny ubiór, zgodny z przepisami o oznakach przynależności do społeczności szkolnej,

11) dbać o sprzęt szkolny oraz o ład, estetykę i porządek w budynku szkolnym i wokół niego. Za umyślne uszkodzenie mienia szkolnego rodzice (prawni opiekunowie)  ucznia odpowiadają materialnie,

12) szanować zdrowie własne i innych,

13) przestrzegać zasad kultury współżycia w odniesieniu do koleżanek i kolegów, nauczycieli i innych pracowników Gimnazjum,

14) przeciwstawiać się wszelkim przejawom patologii społecznej, w szczególności:

a) nie używać napojów alkoholowych (w tym piwa oraz wina), ani środków odurzających, nie palić papierosów,

b) nie stosować przemocy wobec koleżanek i kolegów,

c) nie przynosić do szkoły niebezpiecznych przedmiotów ani nieodpowiednich czasopism,

d) unikać agresji

§ 32
Dodatkowe prawa i obowiązki uczniów Gimnazjum uprawiających sport wyczynowy
104. Prawa uczniów Gimnazjum uprawiających sport wyczynowy:

1) w przypadku nieobecności spowodowanej uczestnictwem w zajęciach, imprezach sportowych i zgrupowaniach, nie dłuższej niż 3 dni, uczeń ma prawo pierwszego dnia po powrocie być zwolnionym z ocenianych odpowiedzi ustnych i sprawdzianów pisemnych, nawet jeśli były one zapowiedziane z dłuższym wyprzedzeniem,

2) w przypadku dłuższej nieobecności, uczeń ustala z nauczycielami nieprzekraczalny (dla ucznia) termin uzupełnienia braków w wiadomościach i umiejętnościach, ocenach ze sprawdzianów pisemnych i odpowiedzi ustnych oraz z pisemnych zadań i prac plastycznych,

3) jeśli nieobecność ucznia trwa długo (około miesiąca), dopuszcza się możliwość kserowania zeszytów,

4) powyższe ustalenia dotyczą wyłącznie nieobecności spowodowanych wyczynowym uprawianiem sportu. W przypadku opuszczenia zajęć szkolnych z innych przyczyn, uczniów – sportowców obowiązują podstawowe prawa i obowiązki ucznia Gimnazjum nr 39.

105. Obowiązki uczniów Gimnazjum uprawiających sport wyczynowy:

1) uczniowie – sportowcy zobowiązani są podczas zawodów godnie reprezentować zarówno swój klub, jak i swoją szkołę, 

2) powinni dokładać wszelkich starań, aby uczestnictwo w zajęciach, imprezach sportowych i zgrupowaniach nie miało negatywnego wpływu na wyniki osiągane przez nich w nauce oraz by ich zachowanie i koleżeńska postawa mogły być dla innych wzorem do naśladowania,

3) każdy uczeń jest zobowiązany do przedstawienia wychowawcy pisemnego potwierdzenia, iż jest członkiem klubu sportowego, szczegółowego harmonogramu treningów oraz ramowego planu startów i terminów zgrupowań przewidzianych w danym semestrze (do dnia 30 września). Wszystkie nieobecności ucznia muszą być usprawiedliwione przez rodziców (opiekunów prawnych) lub klub sportowy, do którego uczeń należy.

§ 33
Nagrody
106. Uczeń Gimnazjum nr 39 za szczególne osiągnięcia może zostać wyróżniony nagrodą w postaci:

1) ustnej pochwały udzielonej wobec klasy przez wychowawcę lub innego nauczyciela,

2) ustnej pochwały, udzielonej przez dyrektora w obecności wszystkich uczniów Gimnazjum,

3) pisemnej pochwały w dzienniku lekcyjnym,

4) umieszczenia nazwiska na gimnazjalnej Tablicy osiągnięć i sukcesów w nauce,

5) przedstawienia sukcesów i osiągnięć na apelu szkolnym lub/i na stronie internetowej Gimnazjum,

6) listu pochwalnego dyrektora, skierowanego do rodziców (prawnych opiekunów),

7) nagrody rzeczowej lub dyplomu wręczonego w obecności wszystkich uczniów Gimnazjum,

8) świadectwa z wyróżnieniem.

9) wpisu nazwiska ucznia do Złotej Księgi szkoły,
10) nadania tytułu „Najlepszego Absolwenta Gimnazjum nr 39”

107. Społeczność szkolna nagradza ucznia za:

1) wybitne osiągnięcia w nauce,

2) udokumentowane osiągnięcia w konkursach wewnątrzszkolnych i pozaszkolnych,

3) wyróżniającą pracę społeczną,

4) wzorową postawę uczniowską.

108. W szczególności ucznia nagradza się za:

1) reprezentowanie szkoły w rejonowym i wojewódzkim etapie konkursu przedmiotowego,

2) udział w międzyszkolnych konkursach i rozgrywkach sportowych,

3) uzyskanie jednego z trzech pierwszych miejsc w szkolnych konkursach przedmiotowych i rozgrywkach sportowych,

4) czytelnictwo – trzech najlepszych czytelników,

5) otrzymanie świadectwa z wyróżnieniem,

6) zaangażowanie w życie klasy lub szkoły.

109. Świadectwo szkolne promocyjne lub świadectwo ukończenia gimnazjum z wyróżnieniem otrzymuje uczeń, który:

1) uzyskał z zajęć edukacyjnych średnią ocen co najmniej 4,75 (z uwzględnieniem ocen z religii/etyki oraz dodatkowego języka obcego, którego realizacja spełnia wymogi minimum programowego),
2) uzyskał co najmniej bardzo dobrą ocenę zachowania.

110. Nagrody przyznają opiekunowie konkursów i wychowawca klasy.

111. Wpis nazwiska ucznia do Złotej Księgi szkoły opiniuje każdorazowo Rada pedagogiczna, na wniosek wychowawcy ucznia.

112. Uczeń może być również nagrodzony podwyższeniem oceny zachowania o jeden stopień w przypadku, gdy:

1) zostanie laureatem konkursu przedmiotowego,

2) osiąga znaczące wyniki w konkursach szkolnych, pracach na rzecz klasy lub szkoły,

3) pomaga słabszym uczniom w nauce i w pokonaniu trudności szkolnych,

4) wzorowo uczestniczy w akcjach dobroczynnych organizowanych przez Gimnazjum,

5) uzyska średnią ocen wyższą niż 4,75,

6) osiąga szczególne wyniki sportowe w zawodach organizowanych przez Gimnazjum i zewnętrznych.

§ 34
Kary
113. Za nieprzestrzeganie obowiązków ucznia Gimnazjum nr 39 uczeń może zostać ukarany:

1) upomnieniem ustnym wychowawcy lub innego nauczyciela wobec klasy,

2) wpisaniem upomnienia do dziennika klasowego przez wychowawcę lub innego nauczyciela,

3) naganą ustną wychowawcy wobec klasy,

4) wpisaniem nagany do dziennika klasowego przez wychowawcę 

5) zawieszeniem ucznia w niektórych jego prawach na czas określony,

6) upomnieniem dyrektora, 

7) naganą dyrektora,

8) naganą dyrektora udzieloną na forum szkoły,

9) nieodpowiednią oceną zachowania semestralną lub roczną,

10) przeniesieniem do równoległej klasy w Gimnazjum,

11) przeniesieniem do innej szkoły

114. Upomnienie uczeń otrzymuje za:

1) samowolne opuszczenie terenu Gimnazjum (ucieczka),

2) celową, pojedynczą nieobecność na danym przedmiocie, 

3) stwierdzone wagary, 

4) jednorazowe sfałszowanie podpisu rodziców (prawnych opiekunów),

5) dwukrotny brak obuwia zmiennego,

6) nieodpowiedni wygląd (np. makijaż) i strój uczniowski (gdy po zwróceniu uwagi na jego nieodpowiedni wygląd uczeń nie zastosuje się do zaleceń),

7) inne zachowania naruszające powszechnie obowiązujące normy kultury oraz obowiązki ucznia.

115. Naganą dyrektora szkoły może zostać ukarany uczeń, który:

1) otrzymał naganę wychowawcy, 

2) rażąco naruszył regulamin szkoły

116. Każda kara statutowa zostaje wpisana przez wychowawcę do dziennika przy nazwisku ucznia

117. O udzieleniu kary statutowej wychowawca klasy informuje pisemnie lub osobiście rodziców (prawnych opiekunów) ucznia

118. Uczeń może zostać zawieszony w niektórych prawach przez dyrektora Gimnazjum na wniosek nauczyciela, innego pracownika Gimnazjum lub uchwałą Rady Pedagogicznej w przypadku:

1) szczególnej arogancji wobec pracowników Gimnazjum,

2) znęcania się nad słabszymi kolegami, wymuszania lub przejawiania innych form szczególnej agresji,

3) powtarzającego się uczestnictwa w bójkach,

4) dilerstwa narkotykowego,

5) nagminnego wagarowania i uchylania się od obowiązków szkolnych,

6) przynoszenia do szkoły niebezpiecznych przedmiotów, zagrażających życiu lub zdrowiu,

7) kradzieży,

8) niszczenia obiektów i mienia szkolnego,

9) palenia papierosów, używania alkoholu lub narkotyków.

119. Zawieszenie w prawach ucznia polega na:

1) pozbawieniu ucznia możliwości uczestnictwa w dyskotekach, wycieczkach i zielonej szkole,

2) szczególnym kontrolowaniu jego przygotowania do lekcji (nawet codzienne odpytywania i kartkówki),

3) nierespektowaniu jego tzw. „szczęśliwego numeru”.

120. Okres, na jaki uczeń jest zawieszany ustala dyrektor lub Rada Pedagogiczna. Zawieszenie w prawach ucznia stosowane jest na okres nie krótszy niż jeden tydzień.

121. Zawieszenie wpisuje się do dziennika przy nazwisku ucznia, w miejscu przeznaczonym na uwagi. W przypadku choroby zawieszenie prolongowane jest na okres po przyjściu ucznia do szkoły. Wychowawca informuje rodziców (prawnych opiekunów) o zawieszeniu ucznia i konsekwencjach z tego wynikających listownie lub osobiście. 

122. Uczeń zawieszony w swoich prawach na czas określony może, poprawiwszy swoją postawę, otrzymać co najwyżej poprawną ocenę  zachowania semestralną lub końcoworoczną.

123. W uzgodnieniu z rodzicami  (prawnymi opiekunami) mogą być podjęte różnorodne dodatkowe działania wychowawcze względem ucznia sprawiającego trudności:

1) zobowiązanie ucznia do wykonania określonej pracy na rzecz Gimnazjum,

2) udział w dodatkowych zajęciach wyznaczonych przez wychowawcę lub dyrektora.

124. Jeżeli zastosowane wobec ucznia kary nie przynoszą pożądanych efektów wychowawczych, uczeń może zostać uchwałą Rady Pedagogicznej całkowicie zawieszony w swoich prawach, co skutkuje wystąpieniem dyrektora Gimnazjum z wnioskiem do Kuratora Oświaty o przeniesienie do innej szkoły.

125. W szczególności, dyrektor Gimnazjum może wystąpić do Kuratora Oświaty z wnioskiem o przeniesienie do innego gimnazjum ucznia, który w sposób rażący:

1) nie respektuje zasad współżycia społecznego i ogólnie przyjętych norm moralnych,

2) dopuszcza się występków noszących znamiona patologii społecznych, takich jak przemoc, demoralizacja, uzależnienia,

3) dopuszcza się poważnych wykroczeń zagrażających życiu i zdrowiu innych osób,

4) nagminnie nie wywiązuje się ze statutowych obowiązków ucznia, a podjęte wobec niego działania wychowawcze nie przynoszą oczekiwanych rezultatów, gdyż rodzice (prawni opiekunowie) odmawiają współpracy ze szkołą,

5) wobec którego wszczęto dochodzenie w związku z naruszeniem prawa karnego.

126. Wniosek o przeniesienie do innej szkoły dyrektor Gimnazjum składa na podstawie uchwały Rady Pedagogicznej i po zasięgnięciu opinii Samorządu Uczniowskiego.

§ 35
System odwoławczy
127. Uczeń, którego prawa naruszono, może wnieść skargę osobiście lub za pośrednictwem rodziców (prawnych opiekunów) do:

1) nauczyciela wychowawcy, pedagoga szkolnego lub każdego innego nauczyciela, którego darzy zaufaniem,

2) Rady Uczniowskiej,

3) dyrektora Gimnazjum,

4) Rzecznika Praw Ucznia
128. Osoba, do której skarga została skierowana, niezwłocznie podejmie działania wyjaśniające.

129. Uczeń, którego ukarano, ma prawo do odwołania się od otrzymanej kary w terminie do dwóch dni od jej otrzymania.

130. Odwołanie w formie pisemnej może być skierowane do:

1) wychowawcy klasy – bezpośrednio lub za pośrednictwem rodziców (prawnych opiekunów),

2) dyrektora Gimnazjum – za pośrednictwem Samorządu Uczniowskiego lub rodziców (prawnych opiekunów),

3) każdego innego nauczyciela, którego uczeń darzy zaufaniem.

131. Decyzję o utrzymaniu, zawieszeniu (na czas określony) lub anulowaniu kary podejmuje wychowawca klasy, zespół nauczycieli uczących w danym oddziale, Rada Pedagogiczna, a ostatecznie dyrektor Gimnazjum. Decyzja dyrektora jest nieodwołalna

Rozdział VII
Pracownicy Gimnazjum
§ 36
132. W Gimnazjum zatrudnia się nauczycieli, pracowników administracyjnych oraz pracowników obsługi. 

133. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracowników określają odrębne przepisy.

134. Zakres czynności pracowników administracji i obsługi określa dyrektor Gimnazjum.

§ 37
Nauczyciele Gimnazjum

1. Nauczyciel prowadzi pracę dydaktyczno-wychowawczą, realizując szkolne programy nauczania i wychowania; jest odpowiedzialny za jakość pracy, jej wyniki oraz bezpieczeństwo powierzonych jego opiece uczniów.

2. Nauczyciel w swoich działaniach dydaktyczno-wychowawczych i opiekuńczych zobowiązany jest do kierowania się jako wartością nadrzędną dobrem uczniów oraz szacunkiem do godności osobistej każdego z nich.

3. Do zadań nauczycieli należą w szczególności

1) odpowiedzialność za życie, zdrowie i bezpieczeństwo uczniów,

2) dbałość o prawidłowy przebieg procesu dydaktycznego zgodnie z najnowszą wiedzą,

3) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniów, ich zdolności i zainteresowań oraz kształtowanie właściwej postawy moralnej ucznia,

4) bezstronność oraz obiektywizm w ocenie uczniów oraz sprawiedliwe ich traktowanie wszystkich uczniów,

5) udzielanie pomocy w przezwyciężaniu niepowodzeń szkolnych w oparciu o rozpoznanie potrzeb uczniów,

6) doskonalenie własnych umiejętności dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej oraz kształtowanie pozytywnych cech osobowości,

7) dbałość o majątek materialny Gimnazjum,

8) odpowiedzialne wykonywanie zadań dodatkowych przydzielonych przez dyrektora Gimnazjum, np.:

a) udział w pracach zespołów problemowych,

b) kierowanie zespołem problemowym,

c) opieka nad pracą Samorządu Uczniowskiego,

d) sprawowanie opieki nad nauczycielem ubiegającym się o kolejny stopień awansu zawodowego.

4. Do obowiązków nauczyciela należy:

1) rzetelna realizacja zadań związanych z powierzonym stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoły,

2) dbanie o własny warsztat pracy i jego unowocześnianie,

3) prawidłowe realizowanie programu nauczania w celu uzyskania jak najlepszych wyników pracy,

4) bezstronne, obiektywne i sprawiedliwe ocenianie uczniów,

5) poznawanie osobowości i zainteresowań uczniów,

6) właściwe motywowanie uczniów do pracy i rozbudzanie ich zainteresowań,

7) diagnozowanie przyczyn niepowodzeń szkolnych uczniów i pomaganie w ich eliminowaniu,

8) udzielanie uczniom i ich rodzicom informacji o wymaganiach programowych w ramach nauczanego przedmiotu oraz stosowanych kryteriach oceniania, 

9) uchylony

10) informowanie uczniów o planowanych pracach klasowych lub sprawdzianach powtórzeniowych na tydzień przed ich terminem oraz wpisywanie tej informacji do dziennika lekcyjnego,

11) stosowanie się do Rozporządzenia MEN w sprawie zasad oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów oraz do Wewnątrzszkolnego systemu oceniania, 

12) doskonalenie swoich umiejętności dydaktycznych i merytorycznych przez samokształcenie oraz udział w zorganizowanych formach doskonalenia nauczycieli, 

13) właściwe i terminowe prowadzenie dokumentacji pracy dydaktyczno-wychowawczej,

14) regularne zapoznawanie się z zarządzeniami i komunikatami dyrektora, wpisanymi do zeszytu zarządzeń i zeszytu zastępstw, oraz stosowanie się do nich,

15) aktywny udział we wszystkich posiedzeniach Rady Pedagogicznej i zespołów przedmiotowych oraz zadaniowych,

16) stwarzanie miłej atmosfery i przestrzeganie dyscypliny pracy.

5. Nauczyciel ma prawo do:

1) decydowania w sprawie doboru programów nauczania, metod, form organizacyjnych, podręczników i środków dydaktycznych w nauczaniu swego przedmiotu,

2) współdecydowania, jako członek Rady Pedagogicznej, o doborze celów wychowawczych Gimnazjum oraz planie pracy szkoły,

3) decydowania o ocenie bieżącej, semestralnej i rocznej postępów swoich uczniów,

4) wyrażania opinii w sprawie oceny zachowania swoich uczniów,

5) wnioskowania w sprawie nagród i wyróżnień oraz form działań wychowawczych dla swoich uczniów.

6. Nauczyciel odpowiada:

1) służbowo przed dyrektorem Gimnazjum i organem prowadzącym szkołę za:

a) poziom wyników dydaktyczno-wychowawczych w swoim przedmiocie oraz klasach i zespołach stosownie do realizowanego programu i warunków,  w jakich działał,

b) stan warsztatu pracy, sprzętów i urządzeń oraz środków dydaktycznych mu powierzonych,
2) służbowo przed władzami Gimnazjum, ewentualnie cywilnie lub karnie za:

a) tragiczne skutki z powodu braku nadzoru nad bezpieczeństwem uczniów na zajęciach szkolnych, pozaszkolnych lub w czasie dyżurów mu przydzielonych,

b) nieprzestrzeganie procedury postępowania po zaistnieniu wypadku uczniowskiego lub na wypadek pożaru lub innego zagrożenia,

c) zniszczenie lub stratę elementów majątku i wyposażenia Gimnazjum powierzonych mu przez dyrektora, a wynikające z nieporządku, braku nadzoru i zabezpieczenia.

7. Nauczycielowi, rozpoczynającemu pracę w Gimnazjum, dyrektor Gimnazjum przydziela spośród nauczycieli mianowanych lub dyplomowanych opiekuna, którego głównym zadaniem jest:

1) pomoc młodszemu koledze w zaadoptowaniu się do obowiązków związanych z zadaniami Gimnazjum,

2) czuwanie nad prawidłowym przebiegiem stażu i realizacją planu rozwoju zawodowego,

3) opracowanie projektu oceny dorobku zawodowego nauczyciela.

8.  Gimnazjum zapewnia młodym nauczycielom pomoc w formie:

1) konsultacji i lekcji koleżeńskich,

2) wdrażania w prawidłowe prowadzenie dokumentacji szkolnej,

3) uchylony,

4) doradztwa metodycznego,

5) szkoleń o tematyce interesującej początkującego nauczyciela.

9. Nauczyciel korzysta z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy państwowych. Organ prowadzący szkołę oraz dyrektor Gimnazjum z urzędu występują w obronie nauczyciela, gdy jego uprawnienia zostaną naruszone.

10. Nauczyciel mianowany i dyplomowany jest z mocy prawa urzędnikiem państwowym, zatem podlega ochronie instytucji państwowych, w szczególności w przypadku naruszenia godności i nietykalności osobistej.

11. Oceny pracy nauczyciela dokonuje dyrektor Gimnazjum zgodnie z odrębnymi przepisami.
§ 38
Zespoły nauczycielskie
1. Nauczyciele tworzą w Gimnazjum zespoły:

1) wychowawczy,

2) przedmiotów humanistycznych,

3) języków obcych,

4) przedmiotów matematyczno-przyrodniczych,

5) zespół  nauczycieli uczących w danym oddziale,

6) zespoły problemowe.

2. Pracą zespołu kieruje przewodniczący powołany przez dyrektora

3. Do szczególnych zadań zespołu wychowawczego należy:

1) tworzenie i modyfikowanie Programu wychowawczego Gimnazjum szkoły ,

2) uchylony

3) uzgadnianie terminów i form realizacji założeń Planu wychowawczego,

4) podejmowanie działań koordynujących pracę członków zespołu oraz liderów poszczególnych poziomów,

5) współpraca z dyrektorem i pedagogiem szkolnym w sprawach związanych z działalnością zespołu oraz dotyczących rozwiązywania problemów wychowawczych,

6) koordynacja działań z zespołami przedmiotowymi oraz Samorządem Szkolnym,

7) współpraca z rodzicami (prawnymi opiekunami),

8) opracowywanie, rozprowadzanie i analizowanie wyników ankiet skierowanych do uczniów i rodziców (prawnych opiekunów).

4. Zadania zespołów przedmiotowych obejmują:

1) współpracę nauczycieli w sprawie doboru programów nauczania, opracowania szkolnego Zestawu programów nauczania oraz uzgodnienia sposobów i form ich realizacji,

2) korelowanie treści nauczania przedmiotów pokrewnych,

3) wnioskowanie i opiniowanie rozwiązań w zakresie planów nauczania w 3-letnim cyklu kształcenia,

4) wspólne opracowanie szczegółowych kryteriów oceniania uczniów i sposobów badania wyników nauczania oraz ich ewaluacja,

5) przygotowanie imprez naukowych, konkursów przedmiotowych, wystaw osiągnięć uczniowskich itp.,

6) organizowanie wewnątrzszkolnego doskonalenia nauczycieli oraz doradztwa metodycznego dla młodych nauczycieli,

7) opiniowanie programów autorskich, innowacyjnych i eksperymetalnych,

8) współdziałanie w organizowaniu pracowni i laboratoriów przedmiotowych oraz uzupełnianie ich wyposażenia,

9) opracowanie Planu pracy na bieżący rok szkolny i dokonywanie podsumowania jego realizacji,

10) systematyczne dokumentowanie podejmowanych działań.
5. Nauczyciele prowadzący zajęcia w danym oddziale tworzą zespół, którego zadaniem jest w szczególności:

1) Uchylony

2) korelowanie treści programowych przedmiotów, bloków i ścieżek edukacyjnych w praktyce realizacyjnej, porozumiewanie się co do wymagań programowych i organizacji kontroli i mierzenia osiągnięć uczniów,

3) porozumiewanie się z zespołem rodziców (prawnych opiekunów) w sprawach opiekuńczo-wychowawczych i organizacji czasu wolnego uczniów oraz wspólne podejmowanie konkretnych działań zapewniających optymalny rozwój uczniów,

4) uchylony

6. Zespół nauczycieli prowadzących zajęcia w danym oddziale ma także prawo do:

1) wnioskowania i opiniowania rozwiązań w zakresie planu nauczania oddziału w 3-letnim cyklu kształcenia,

2) kierowania uczniów do poradni psychologiczno – pedagogicznych, ustalania indywidualnych programów nauczania,

3) wnioskowania wiążącego wychowawcę klasy w sprawie ustalenia oceny zachowania uczniów,

4) wnioskowania do dyrektora Gimnazjum i Rady Pedagogicznej w sprawach pedagogicznych i opiekuńczych.

§ 39
Nauczyciel – wychowawca
1. Dyrektor Gimnazjum powierza każdy oddział szczególnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli uczących w tym oddziale, zwanemu dalej „wychowawcą”.

2. Dla zapewnienia ciągłości pracy wychowawczej i jej skuteczności pożądane jest, aby wychowawca opiekował się danym oddziałem w ciągu całego etapu edukacyjnego.

3. Do zadań wychowawcy klasy należą w szczególności:

1) programowanie i organizowanie procesu wychowania w zespole klasowym,

2) realizowanie ustalonych wspólnie z wychowankami treści wychowawczych zgodnych z Programem wychowawczym Gimnazjum, we współpracy ze wszystkimi uczącymi w oddziale,

3) otaczanie indywidualną opieką wychowawczą każdego z wychowanków,

4) diagnozowanie sytuacji społecznej, dydaktycznej i wychowawczej uczniów,

5) planowanie i organizowanie wspólnie z uczniami i ich rodzicami (prawnymi opiekunami) różnych form życia społecznego i zespołowego, rozwijających jednostki i integrujących klasę,

6) ustalanie treści i form zajęć tematycznych na godziny do dyspozycji wychowawcy,

7) rozstrzyganie kwestii spornych wewnątrz zespołu oraz między uczniami i dorosłymi,

8) inicjowanie i inspirowanie zespołu do działalności samowychowawczej i do samorządności,

9) współdziałanie z nauczycielami uczącymi w klasie, koordynowanie ich działań wychowawczych, organizowanie indywidualnej opieki nad uczniami z trudnościami,

10) zapewnienie uczniom i ich rodzicom wszechstronnej informacji na temat wymagań stawianych przez Gimnazjum, podejmowanych przez nie działań, oraz o  wynikach i problemach w zakresie kształcenia i wychowania, 
11) ścisła współpraca z rodzicami (prawnymi opiekunami) wychowanków, klasową Radą Rodziców, włączanie rodziców (prawnych opiekunów) w programowe i organizacyjne sprawy klasy, 

12) organizowanie spotkań z rodzicami (prawnymi opiekunami) zgodnie z kalendarzem pracy Gimnazjum oraz harmonogramem spotkań indywidualnych w zależności od potrzeb stwierdzonych przez wychowawcę, nauczycieli lub rodziców (prawnych opiekunów),

13) współdziałanie z pedagogiem szkolnym, psychologiem bądź z innymi specjalistami, którzy świadczą kwalifikowaną pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudności oraz zainteresowań i szczególnych uzdolnień uczniów lub organizują odpowiednie formy tej pomocy na terenie Gimnazjum i w placówkach pozaszkolnych, zgodnie z Rozporządzeniem MEN w sprawie zasad udzielania uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej.

4. Formy spełniania zadań nauczyciela wychowawcy powinny być dostosowane do wieku uczniów, ich potrzeb oraz warunków środowiskowych Gimnazjum.

5. Obowiązki wychowawcy klasy:

1) prowadzenie godzin do dyspozycji wychowawcy klasy według ustalonej tematyki, zgodnej ze szkolnym Programem wychowawczym,

2) diagnozowanie potrzeb i trudności uczniów oraz procesów interpersonalnych zachodzących w klasie,

3) diagnozowanie sytuacji rodzinnej uczniów,

4) integrowanie klasy i dbanie o utrzymanie dobrej atmosfery,

5) udzielanie uczniom wsparcia psychicznego w sytuacjach kryzysowych,

6) obserwowanie, dokumentowanie i ocenianie zachowań uczniów,

7) organizowanie sytuacji wychowawczych: integrujących, kształtujących kulturę, poszerzających zainteresowania (imprezy, wycieczki, wyjścia klasowe),

8) organizowanie różnych form pomocy i samopomocy w sytuacjach trudnych,

9) organizowanie współpracy z rodzicami (prawnymi opiekunami) i wspieranie ich w działaniach wychowawczych, w tym w szczególności zapoznawanie rodziców (prawnych opiekunów) z dokumentacją szkolną oraz osiągnięciami i zachowaniem uczniów,

10) w szczególnych sytuacjach pełnienie roli mediatora pomiędzy uczniem a dorosłymi,

11) prawidłowe prowadzenie dokumentacji klasy i każdego ucznia (dziennika, arkuszy ocen, świadectw szkolnych).

§ 40
Pedagog szkolny
135. Pełną realizację zadań wychowawczych i organizacyjnych Gimnazjum wspomaga pedagog szkolny.

136. Bezpośredni nadzór nad pracą pedagoga  sprawuje dyrektor Gimnazjum.

137. Do zadań pedagoga szkolnego należy:

1) organizacja i koordynowanie działań z zakresu funkcji opiekuńczych Gimnazjum,

2) podejmowanie działań profilaktyczno–wychowawczych wynikających z Programu wychowawczego Gimnazjum w odniesieniu do uczniów, z udziałem nauczycieli i rodziców (prawnych opiekunów),

3) wspieranie działań opiekuńczo-wychowawczych nauczycieli wynikających z realizacji Programu wychowawczego,

4) organizacja     i     prowadzenie     różnych     form      pomocy    psychologiczno 
– pedagogicznej dla uczniów, rodziców (prawnych opiekunów)  i nauczycieli,

5) określenie form i sposobów udzielania pomocy pedagogicznej uczniom, odpowiednio do rozpoznanych potrzeb, w tym uczniom z wybitnymi uzdolnieniami, 

6) organizowanie i realizacja profilaktyki wychowawczej w przypadkach zagrożeń wychowawczych we współpracy ze wszystkimi podmiotami Gimnazjum oraz organizacjami i instytucjami pozaszkolnymi,

7) planowanie i koordynowanie działań w zakresie wspomagania wyboru przez uczniów dalszego kierunku kształcenia i zawodu,

8) rozpoznawanie potrzeb, warunków życia, nauki i sposobu spędzania czasu wolnego uczniów napotykających na trudności w realizacji procesu dydaktyczno-wychowawczego oraz analizowanie przyczyn niepowodzeń szkolnych,

9) otaczanie szczególną opieką uczniów niedostosowanych społecznie i zagrożonych demoralizacją,

10) ścisła współpraca z dyrektorem Gimnazjum i nauczycielami w zakresie organizacji pracy dydaktyczno-wyrównawczej,

11)  udzielanie indywidualnej pomocy pedagogiczno-psychologicznej uczniom w:

a) eliminowaniu napięć psychicznych na tle niepowodzeń szkolnych,

b) rozwiązywaniu trudności powstających na tle konfliktów rodzinnych, rówieśniczych i środowiskowych,

12)  organizowanie różnych form opieki i pomocy materialnej uczniom pozostającym w trudnych sytuacjach rodzinnych,

13)  opieka nad młodzieżą będącą w rodzinach zastępczych,

14)  prowadzenie dokumentacji spraw uczniów objętych specjalną opieką pedagogiczną,

15)  nadzorowanie wypełniania obowiązku szkolnego w rejonie Gimnazjum.
§ 41
Pracownicy administracji i obsługi
1. Pracownikami administracji Gimnazjum są :

1) sekretarz szkolny.
2. Pracownikami obsługi są :

1) woźna,

2) sprzątające,

3) konserwator.
3. Pracownicy administracji i obsługi: 

1) wykonują swoje obowiązki zgodnie z zakresami obowiązków,

2) są zatrudniani i zwalniani przez dyrektora Gimnazjum zgodnie z przepisami Kodeksu Pracy.

4. Wszyscy pracownicy Gimnazjum zobowiązani są do przestrzegania:

1) przepisów bhp,

2) indywidualnych zakresów obowiązków i odpowiedzialności, opracowanych przez dyrektora Gimnazjum.

Rozdział VIII
Porządek i bezpieczeństwo
§ 42
Na terenie Gimnazjum
138. Gimnazjum sprawuje opiekę nad uczniami przebywającymi na jej terenie podczas trwania obowiązkowych zajęć edukacyjnych ustalonych tygodniowym planem nauczania, w czasie trwania zajęć nadobowiązkowych i zajęć pozalekcyjnych organizowanych przez Gimnazjum (jeśli uczeń jest ich uczestnikiem) od momentu przybycia na zajęcia do momentu ich ukończenia.
139. Szczegółowe zasady przebywania na terenie Gimnazjum oraz postępowania w przypadku zagrożenia bezpieczeństwa (oraz postępowania w sprawach wypadków uczniów) określają regulaminy oraz przepisy bezpieczeństwa i higieny pracy, a także przepisy przeciwpożarowe.

140. W Gimnazjum za politykę bezpieczeństwa odpowiada Koordynator do spraw bezpieczeństwa, powoływany przez Radę Pedagogiczną.

141. Jeżeli przerwa w działalności oświatowej szkoły trwa co najmniej 2 tygodnie, dyrektor dokonuje kontroli obiektów należących do szkoły pod kątem zapewnienia bezpiecznych i higienicznych warunków korzystania z tych obiektów.

142. Plan ewakuacji szkoły umieszcza się w widocznym miejscu, w sposób zapewniający łatwy do niego dostęp. Drogi ewakuacyjne oznacza się w sposób wyraźny i trwały.
143. Prace remontowe, naprawcze i instalacyjne w pomieszczeniach szkoły przeprowadza się pod nieobecność w  tych pomieszczeniach uczniów.

144. W pomieszczeniach szkoły zapewnia się właściwe oświetlenie, wentylację i ogrzewanie. 
145. W pomieszczeniach, w których odbywają się zajęcia, temperatura powinna wynosić co najmniej 18°C. Jeżeli nie jest możliwe zapewnienie odpowiedniej temperatury, dyrektor zawiesza zajęcia na czas oznaczony, powiadamiając o tym organ prowadzący.
146. Sprzęty, z których korzystają osoby pozostające pod opieką szkoły, dostosowuje się do wymagań ergonomii.
Szkoła nabywa wyposażenie posiadające odpowiednie atesty lub certyfikaty.

147. Urządzenia higieniczno-sanitarne są utrzymywane w czystości i w stanie pełnej sprawności technicznej.

148. Kuchnię i jadalnię utrzymuje się w czystości, a ich wyposażenie we właściwym stanie technicznym zapewniającym bezpieczne używanie.

Gorące posiłki mogą być spożywane wyłącznie w jadalniach lub innych pomieszczeniach wydzielonych w tym celu.

149. Pokój nauczycielski, pracownie, pokój nauczycieli wychowania fizycznego oraz kuchnia, wyposażona jest w apteczki zaopatrzone w środki niezbędne do udzielania pierwszej pomocy i instrukcję o zasadach udzielania tej pomocy.

150. Nauczyciele podlegają przeszkoleniu w zakresie udzielania pierwszej pomocy.

151. Gimnazjum powierza opiekę nad uczniami przebywającymi:

1) na zajęciach obowiązkowych, nadobowiązkowych i pozalekcyjnych nauczycielowi zgodnie z jego przydziałem czynności lub nauczycielowi zastępującemu,

2) na przerwach międzylekcyjnych nauczycielowi pełniącemu dyżur na korytarzach szkoły. 

152. W czasie dyżurów na przerwach nauczyciel jest zobowiązany dbać o bezpieczeństwo uczniów, zapobiegać wszelkim przejawom patologii i agresji, niebezpiecznym zabawom i zachowaniom uczniów oraz przeciwdziałać niszczeniu budynku Gimnazjum.

153. Czas i miejsce dyżuru określa harmonogram zatwierdzony przez dyrektora Gimnazjum.

154. W Gimnazjum obowiązuje bezwzględny zakaz opuszczania przez uczniów terenu szkoły bez opieki nauczyciela w czasie, w którym zgodnie z planem powinni odbywać zajęcia. Wyjątek stanowią zwolnienia:

1) na prośbę rodziców (prawnych opiekunów) - wyrażoną na piśmie,

2) spowodowane nieobecnością nauczyciela, po uprzednim powiadomieniu uczniów/rodziców (prawnych opiekunów).

155. Nauczyciel ma obowiązek kontroli obecności uczniów na każdej lekcji.

156. W przypadku niezdyscyplinowania uczniów i samowolnego opuszczenia zajęć Gimnazjum nie ponosi odpowiedzialności za ich bezpieczeństwo.

157. Każdy nauczyciel ma obowiązek systematycznie kontrolować pomieszczenia, gdzie prowadzi zajęcia, oraz stan znajdujących się w nim urządzeń technicznych, instalacji elektrycznej i narzędzi pracy, a także inne warunki środowiska. Dostrzeżone zagrożenia dla bezpieczeństwa powinien niezwłocznie usunąć. Jeśli jest to niemożliwe, nauczyciel jest zobowiązany nie dopuścić do zajęć lub przerwać je, wyprowadzić uczniów z miejsca zagrożenia oraz powiadomić o tym fakcie dyrektora szkoły. 

158. Nauczyciel powinien zadbać o to, aby pomieszczenia, w których odbywają się zajęcia, były wietrzone się w czasie każdej przerwy, a w razie potrzeby także w czasie zajęć.

159. W pracowniach o zwiększonym ryzyku wypadku (fizyka, chemia, informatyka) prowadzący zajęcia powinien zadbać szczególnie o: 

1) Utrzymanie urządzeń technicznych w stanie zapewniającym pełną sprawność działania oraz bezpieczeństwo pracy i nauki.

2) Należyte zabezpieczenie urządzeń, chroniące przed urazami, działaniem substancji szkodliwych dla zdrowia, porażeniem elektrycznym, szkodliwymi wstrząsami, nadmiernym hałasem, działaniem wibracji lub promieniowaniem. 

3) Oznaczenie urządzeń niesprawnych, uszkodzonych lub pozostające w naprawie w wyraźny sposób i zabezpieczenie przed ich uruchomieniem.

4) Uniemożliwienie uczniom dostępu do substancji szkodliwych i trujących. 

5) Przed dopuszczeniem do zajęć przy urządzeniach technicznych elektrycznych, niebezpiecznych oraz z odczynnikami chemicznymi w pracowniach, należy zapoznać uczniów z zasadami i metodami pracy zapewniającymi bezpieczeństwo.

6) Opiekun pracowni opracowuje regulamin pracowni, z wyszczególnieniem zasad bezpieczeństwa. Regulamin powinien być wywieszony w widocznym i łatwo dostępnym miejscu. Na początku roku szkolnego nauczyciel zapoznaje z nim uczniów, co powinno mieć odzwierciedlenie w notatkach uczniów oraz w zapisie w dzienniku zajęć.

7) Substancje i preparaty chemiczne powinny być umieszczone w odpowiednich pojemnikach opatrzonych napisami zawierającymi nazwę substancji lub preparatu oraz informującymi o ich niebezpieczeństwie lub szkodliwości dla zdrowia.

8) Substancje niebezpieczne i preparaty niebezpieczne w rozumieniu przepisów o substancjach i preparatach chemicznych przechowywane są w zamkniętych pomieszczeniach specjalnie przystosowanych do tego celu.

9) Nauczyciel zaznajamia uczniów z charakterystyką niebezpiecznych substancji i preparatów, jeżeli substancje te są używane w czasie zajęć.

160. W czasie zajęć wychowania fizycznego, zawodów sportowych oraz wszelkiego rodzaju zajęć o charakterze rekreacyjno-sportowym, prowadzonych w salach gimnastycznych, na boiskach, obiektach sportowych itp., organizowanych przez szkołę uczniowie nie mogą pozostawać bez opieki osób do tego uprawnionych.

161. Podczas tych zajęć opiekunowie zobowiązani są do: 

1) zadbania o dyscyplinę uczniów 

2) dostosowania stopnia trudności i intensywności ćwiczeń do aktualnej sprawności i wydolności uczniów 

3) dostosowania form prowadzenia zajęć do wymiarów i wyposażenia sal gimnastycznych i terenowych obiektów sportowych 

4) sprawdzenie każdorazowo przed rozpoczęciem zajęć sprawności sprzętu i urządzeń sportowych 

5) sprawdzenie, czy bramki, kosze do gry oraz inne urządzenia, których przemieszczenie się może stanowić zagrożenie dla zdrowia ćwiczących, są mocowane na stałe

6) asekurowania uczniów ćwiczących na przyrządzie

7) usuwania z sali i obiektów terenowych sprzętu ruchomego nie wykorzystywanego na zajęciach

8) zapewnienia opieki nad uczniami przygotowującymi się do zajęć wychowania fizycznego 

9) zapoznania uczniów z zasadami bezpiecznego wykonywania ćwiczeń, uczestnictwa w grach i zabawach oraz korzystania z urządzeń i obiektów sportowych

10) uświadamianie uczniom uprawiającym sport oraz ich rodzicom, konieczności systematycznej kontroli lekarskiej. 

162. Uczestnika zajęć uskarżającego się na dolegliwości zdrowotne nauczyciel zwalnia w danym dniu z wykonywania planowanych ćwiczeń, informując o tym jego rodziców (prawnych opiekunów).

163. Nie wolno wydawać uczniom, bez obecności nauczyciela sprzętu sportowego mogącego zagrażać ich zdrowiu lub życiu.

164. W salach i na boiskach oraz w miejscach wyznaczonych do uprawiania ćwiczeń fizycznych, gier i zabaw umieszcza się tablice informacyjne określające zasady bezpiecznego użytkowania urządzeń i sprzętu sportowego.

165. Udział uczniów w pracach na rzecz szkoły i środowiska może mieć miejsce po zaopatrzeniu ich w odpowiednie do wykonywanych prac urządzenia, sprzęt i środki ochrony indywidualnej oraz po zapewnieniu właściwego nadzoru i bezpiecznych warunków pracy.

166. W celu zapewnienia poprawy bezpieczeństwa uczniów, wychowawca każdej klasy zobowiązany jest do: 

1) przeprowadzania pogadanek przed każdymi feriami, wakacjami, dłuższymi przerwami w zajęciach, na temat zachowania bezpieczeństwa na drogach, w miejscach publicznych, kąpieliskach itp., 

2) zapoznani uczniów z planem ewakuacyjnym szkoły
3) uczestniczenia w próbnych alarmach przeciwpożarowych

§ 43
Poza terenem Gimnazjum
167. Gimnazjum zapewnia opiekę nad uczniami podczas zajęć poza terenem szkoły w trakcie wyjść i wycieczek zorganizowanych.

168. Organizację i program wycieczek oraz imprez wyjazdowych dostosowuje się do wieku, zainteresowań i potrzeb uczniów, a także ich stanu zdrowia i sprawności fizycznej.

169. Udział uczniów w wycieczkach, z wyjątkiem przedmiotowych odbywających się w ramach zajęć edukacyjnych, oraz w imprezach wyjazdowych, wymaga zgody rodziców (prawnych opiekunów).

170. – 18 uchylony

171. Zasady bezpieczeństwa podczas wycieczek jednodniowych, kilkudniowych i szkolnych wyjazdów zagranicznych precyzuje zatwierdzony przez Radę pedagogiczną Regulamin wycieczek.
§ 44
Procedura postępowania w przypadku zaistnienia wypadku uczniowskiego
1. Nauczyciel, wychowawca lub inny pracownik Gimnazjum, który zauważył, lub na którego zajęciach zdarzył się wypadek, winien:

1) udzielić pierwszej pomocy poszkodowanemu,

2) zawiadomić natychmiast o wypadku pomoc medyczną,

3) w razie potrzeby wezwać pogotowie ratunkowe,

4) zabezpieczyć miejsce wypadku (dokonywanie zmian w miejscu wypadku dopuszcza się, jeżeli zachodzi konieczność ratowania osób lub mienia, albo zapobieżenia grożącemu niebezpieczeństwu),

5) zgłosić wypadek dyrektorowi Gimnazjum.

2. Dyrektor Gimnazjum, lub inna wyznaczona przez niego w zastępstwie osoba, powinien niezwłocznie:

1) powiadomić o wypadku rodziców (prawnych opiekunów) ucznia,

2) pracownika służb bhp i społecznego inspektora pracy

3) w sytuacji wypadku ciężkiego podjąć działania zgodne z aktualnym prawem w sprawie wypadków uczniowskich,

4) zabezpieczyć miejsce wypadku w sposób wykluczający dopuszczenie niepowołanych osób,

5) powołać członków zespołu powypadkowego.

3. Zespół powypadkowy przeprowadza postępowanie powypadkowe i sporządza dokumentację oraz protokół powypadkowy.

4. Z treścią protokołu powypadkowego zaznajamia się poszkodowanego i jego rodziców (prawnych opiekunów) oraz doręcza się go osobom uprawnionym.

5. Dyrektor Gimnazjum prowadzi rejestr wypadków szkolnych.
§ 45
Pracownik służb bhp
172. Pracownikiem służb bhp jest osoba wyznaczona przez dyrektora Gimnazjum, która po odbyciu odpowiedniego szkolenia pełni swoje obowiązki na terenie szkoły z ramienia dyrektora  jako kierownika zakładu pracy 

173. Do zadań pracownika służb bhp należy:

1) nieustanny nadzór nad warunkami pracy i stanem technicznym,

2) zgłaszanie dyrektorowi Gimnazjum wszelkich niedociągnięć technicznych, które mogą stanowić zagrożenie zdrowia i życia osób przebywających na terenie szkoły,

3) prowadzenie szkoleń dla pracowników Gimnazjum w zakresie bhp,

4) prowadzenie dziennika przeszkoleń pracowników, zalecanych przeglądów technicznych i wydanych zaleceń, które należy przedstawić dyrektorowi Gimnazjum,

5) prowadzenie dokumentacji związanej z wypadkami uczniów i pracowników Gimnazjum.

Rozdział IX
Współpraca Gimnazjum z rodzicami (prawnymi opiekunami)
§ 46
Prawa rodziców (prawnych opiekunów)
1. Rodzice (prawni opiekunowie) mają pełne prawo do wychowania swojego dziecka wynikające z zasad zawartych w Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, Powszechnej Deklaracji Praw Człowieka oraz Międzynarodowym Pakcie Praw Obywatelskich.

2. Gimnazjum udziela wszechstronnego wsparcia rodzicom w realizowaniu tego prawa, w ramach Statutu i Programu wychowawczego Gimnazjum.

3. W szczególności, Gimnazjum respektuje prawo rodziców (prawnych opiekunów) do:

1) znajomości zadań i zamierzeń dydaktyczno – wychowawczych Gimnazjum i oddziału, do którego uczęszcza dziecko,

2) znajomości przepisów obowiązujących w Gimnazjum, zawartych w:

a) Statucie Gimnazjum,

b) Szkolnym Programie wychowczym i Programie profilaktyki,

c) przedmiotowych systemach oceniania,

d) regulaminach określającymi zasady pracy w Gimnazjum,

3) informacji o postępach w nauczaniu i wychowaniu dziecka i przyczynach ewentualnych trudności,

4) odwołania się do dyrektora Gimnazjum od oceny zachowania dziecka,

5) wystąpienia z prośbą do nauczyciela bądź wychowawcy o uzasadnienie wystawionej oceny dziecka, w tym oceny semestralnej lub rocznej,

6) występowania do dyrektora Gimnazjum o egzamin sprawdzający dziecka,

7) uzyskania informacji i porad w sprawach kształcenia i wychowania swego dziecka,

8) wyrażania opinii i występowania z wnioskami dotyczącymi wszystkich spraw Gimnazjum przed dyrektorem, nauczycielami lub za pośrednictwem Rady Rodziców,

9) przekazywania opinii na temat pracy Gimnazjum organowi sprawującemu nadzór pedagogiczny,

10) uzyskania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz informacji o poradniach i instytucjach wspierających dziecko i rodzinę,

11) uzyskania wsparcia w trudnych sytuacjach na miarę kompetencji i możliwości Gimnazjum,

12) włączania się w całokształt pracy Gimnazjum w formach ustalonych statutowo.

§ 47
Formy współpracy z rodzicami (prawnymi opiekunami
1. Indywidualne i zbiorowe spotkania wychowawców i nauczycieli z rodzicami (prawnymi opiekunami) zgodnie z kalendarzem Gimnazjum.

1) w każdym roku szkolnym przewiduje się następujące spotkania:

a)   informacyjne,

b)   śródroczne,

c)   końcoworoczne.

2) spotkania indywidualne z rodzicami (prawnymi opiekunami) w ramach tzw. dni otwartych na miesiąc przed terminem klasyfikacji, oraz w ramach dogodnych dla rodziców (prawnych opiekunów) cotygodniowych dyżurow nauczycieli,

3) spotkania doraźne z inicjatywy rodziców (prawnych opiekunów) lub nauczycieli, ewentualnie kontakty telefoniczne lub listowne.

2. Informacje pisemne o wynikach nauczania i wychowania dzieci, przygotowane przez wychowawców klas zgodnie z Wewnątrzszkolnym systemem oceniania:

1) informacja o zagrożeniu oceną niedostateczną z przedmiotu oraz ocenie zachowania – na miesiąc przed terminem klasyfikacji,

2) informacja o proponowanych ocenach śródrocznych i końcoworocznych – na tydzień przed konferencją klasyfikacyjną,

3) informacje o osiągnięciach ucznia (pochwały) oraz problemach wychowawczych, wpisywane przez nauczycieli do dzienniczka ucznia,

4) oceny bieżące wpisywane do zeszytów uczniowskich zgodnie z wewnątrzszkolnym systemem oceniania.
3. Zapoznawanie z dokumentacją Gimnazjum i jej zmianami.

4. Konsultacje i porady pedagoga szkolnego.

5. Badania opinii rodziców (prawnych opiekunów) dotyczące:

1) oczekiwań wobec szkoły,

2) skuteczności podejmowanych działań wychowawczych i edukacyjnych,

3) Programu wychowczego i Programu profilaktyki Gimnazjum,

4) szkolnego i przedmiotowego systemu oceniania.

6. Współudział w zadaniach Gimnazjum podejmowanych w zakresie profilaktyki i ochrony zdrowia uczniów.

7. Działalność rodziców (prawnych opiekunów) w radach klasowych i Radzie Rodziców.

8. Zapraszanie do wspólnych działań na rzecz Gimnazjum:

1) współpraca przy organizacji wyjść i wycieczek,

2) udział w imprezach szkolnych i klasowych, 

3) pomoc przy urządzaniu wystroju pomieszczeń szkolnych, drobnych remontach itp.,

4) udział w realizowaniu programów wychowawczych.

§  48
Organizacja i formy współdziałania z rodzicami (prawnymi opiekunami) w zakresie profilaktyki

1. Porady, konsultacje i warsztaty w czasie dyżurów lub zebrań dla rodziców (prawnych opiekunów).

2. Wspieranie w działaniach  wyrównujących szanse edukacyjne ucznia, zwłaszcza ze środowisk zagrożonych patologią.

3. Prowadzenie edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowego stylu życia wśród uczniów i ich rodziców (prawnych opiekunów).

4. Działania psychoedukacyjne i prewencyjne (np. rozpowszechnianie informacji i ulotek przygotowanych przez Urząd Miasta Krakowa, pedagoga szkolnego we wspólpracy z zespołem wychowawczym, innych zaopiniowanych przez Krakowskie Kuratorium Oświaty).

5. Wspieranie rodziców (prawnych opiekunów) w rozwiązywaniu ich problemów wychowawczych (porady, konsultacje pedagoga i psychologa szkolnego).

6. Umożliwienie rozwijania umiejętności wychowawczych rodziców (prawnych opiekunów).

7. Podejmowanie działań mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych (zarówno między szkołą i rodzicami, jak i samymi rodzicami między sobą).

§ 49
Obowiązki rodziców (prawnych opiekunów)
1. Rodzice (prawni opiekunowie) ucznia Gimnazjum nr 39 są zobowiązani do:

1) dopełnienia czynności związanych ze zgłoszeniem dziecka do Gimnazjum,

2) zapoznania się i akceptacji Statutu oraz Programu wychowczego Gimnazjum,
3) zapewnienia regularnego uczęszczania dziecka na zajęcia szkolne i warunków umożliwiających przygotowanie do zajęć szkolnych,

4) interesowania się wypełnianiem przez dziecko obowiązków szkolnych,

5) ścisłej współpracy z wychowawcą i nauczycielami dziecka,

6) współpracy z organami Gimnazjum w zakresie wyznaczonym przez te organy; w szczególności do wyboru przedstawicieli do Rady Rodziców,

7) odpowiedzialności materialnej za wszelkiego rodzaju dewastację mienia szkolnego przez dziecko.

2. W szczególności, w zakresie wypełniania obowiązku szkolnego, rodzice (prawni opiekunowie) są zobowiązani do usprawiedliwienia każdej nieobecności dziecka na zajęciach edukacyjnych przewidzianych szkolnym planem nauczania. 

3. Usprawiedliwienie nieobecności polega na podaniu przez rodziców (prawnych opiekunów) terminów i przyczyn nieobecności dziecka na zajęciach, oraz ponoszeniu odpowiedzialności za tą nieobecność.

4. Usprawiedliwienie powinno mieć formę wpisu do dzienniczka ucznia, opatrzonego datą. Winno być przedłożone wychowawcy klasy najpóźniej 7dni po przyjściu ucznia do szkoły. Decyzję co do uwzględnienia tego usprawiedliwienia podejmuje wychowawca. 

5. Opisany wyżej sposób usprawiedliwiania nieobecności uczniów na zajęciach szkolnych nie dotyczy:

1) egzaminu klasyfikacyjnego,

2) egzaminu poprawkowego,

3) egzaminu gimnazjalnego.

Nieobecności podczas wymienionych egzaminów mogą być usprawiedliwione tylko na podstawie zaświadczenia lekarskiego. 

6. Dyrektor Gimnazjum podejmuje na wniosek wychowawcy działania administracyjne związane z przymuszaniem rodziców (prawnych opiekunów) uchylających się od wypełniania zadań związanych z realizacją obowiązku szkolnego.

7. W przypadku długotrwałego przebywania ucznia za granicą rodzice (prawni opiekunowie) mają obowiązek w terminie do 30 dni poinformować na piśmie dyrekcję szkoły o miejscu realizowania obowiązku szkolnego przez dziecko

Rozdział X
Wewnątrzszkolny System Oceniania

§ 50
1. Ocenianie wewnątrzszkolne ma na celu:
1) Poinformowanie ucznia o poziomie jego osiągnięć edukacyjnych i postępach w tym zakresie.

2) Pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swego rozwoju.

3) Motywowanie ucznia do dalszej pracy.

4) Dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postępach, trudnościach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia.

5) Umożliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno - wychowawczej.

2. Ocenianie wewnątrzszkolne obejmuje:

1) Formułowanie przez nauczycieli wymagań edukacyjnych niezbędnych do uzyskania poszczególnych śródrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych 

2) Ocenianie bieżące i ustalenie śródrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i  dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz semestralnej oceny klasyfikacyjnej zachowania, według skali i formach przyjętych w szkole. 

3) Ustalanie ocen rocznych klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych, rocznej oceny klasyfikacyjnej  zachowania oraz warunków ich poprawienia.

4) Przeprowadzanie egzaminów klasyfikacyjnych, poprawkowych oraz sprawdzianów wiadomości i umiejętności ucznia. 

5) Ustalenie kryteriów oceniania zachowania. 

6) Ustalenie warunków i trybu uzyskania wyższych niż przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych obowiązkowych dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej  zachowania. 

7) Ustalenie warunków i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji o postępach i trudnościach ucznia  nauce.

§ 51
Postanowienia ogólne
1. Nauczyciele na początku każdego roku szkolnego informują uczniów i ich rodziców (prawnych opiekunów) o wymaganiach edukacyjnych niezbędnych do uzyskania poszczególnych śródrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych, wynikających z realizowanego przez siebie programu nauczania przedmiotu; 
2. Wymagania edukacyjne dotyczące poszczególnych przedmiotów muszą być podane do połowy września danego roku szkolnego

2. Rodzice (prawni opiekunowie) zobowiązani są do poświadczenia własnym podpisem (w dokumentacji wychowawcy/zeszycie przedmiotowym) o zapoznaniu się z wymaganiami edukacyjnymi dotyczacymi poszczególnych przedmiotów

3. Wychowawca klasy na początku roku szkolnego informuje uczniów oraz ich rodziców (prawnych opiekunów) o warunkach, sposobie i kryteriach oceniania zachowania, warunkach i trybie uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania zachowania, a także o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

4. Odnośna adnotacja musi znaleźć się w dzienniku lekcyjnym zespołu klasowego, natomiast podpisy rodziców (prawnych opiekunów) potwierdzające zapoznanie się z powyższymi kryteriami – w dokumentacji wychowawcy klasy.

5. Wszystkie oceny są jawne zarówno dla ucznia, jak i jego rodziców (prawnych opiekunów). 

6. Na wniosek ucznia lub jego rodziców (opiekunów prawnych) sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne są udostępniane do wglądu uczniowi lub jego rodzicom (opiekunom prawnym).

7. Oceny klasyfikacyjne ustalają nauczyciele prowadzący poszczególne zajęcia  edukacyjne, zaś ocenę zachowania - wychowawca klasy.

8. Rodzice (prawni opiekunowie) mają prawo zwrócić się do nauczyciela bądź wychowawcy o uzasadnienie wystawionej oceny dziecka.

9. Nauczyciel jest zobowiązany, na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej lub innej publicznej poradni specjalistycznej, dostosować wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb ucznia, u którego stwierdzono trudności w uczeniu się.

10. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, sztuki (plastyki, muzyki), bierze się pod uwagę wysiłek wkładany przez ucznia w wywiązywanie się z obowiązków wynikających ze specyfiki tych zajęć.

11. Dyrektor szkoły zwalnia ucznia z zajęć wychowania fizycznego, informatyki lub technologii informacyjnej na podstawie opinii o ograniczonych możliwościach uczestniczenia ucznia w tych zajęciach, wydanej przez lekarza, na czas określony w tej opinii. Zwolnienie z tych zajęć nie jest jednoznaczne z nieobecnością ucznia na lekcji. Warunkiem zwolnienia ucznia z zajęć lekcyjnych jest pisemne oświadczenie rodziców (prawnych opiekunów) o przejęciu odpowiedzialności za ucznia.

12. W przypadku zwolnienia ucznia z  zajęć wychowania fizycznego, informatyki lub technologii informacyjnej w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się „zwolniony”.

13. Dyrektor szkoły, na wniosek rodziców (prawnych opiekunów) oraz na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej lub innej publicznej poradni specjalistycznej zwalnia ucznia  z wadą słuchu lub z głęboką dysleksją rozwojową z nauki drugiego języka obcego. Zwolnienie może dotyczyć części lub całego zakresu kształcenia. 

14. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego języka obcego w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się „zwolniony”.

15. Przedmiotowe systemy oceniania uwzględniają ogólne zasady oceniania i klasyfikowania.

§ 52
Zasady oceniania śródrocznego
 i rocznego
1. O zagrożeniu roczną oceną niedostateczną lub brakiem promocji do następnej klasy nauczyciel przedmiotu informuje ucznia oraz wychowawcę klasy na miesiąc przed klasyfikacją. 

2. Wychowawca zespołu klasowego ma obowiązek miesiąc przed klasyfikacją pisemnie powiadomić rodziców (prawnych opiekunów) o grożących ocenach niedostatecznych (rocznych i końcowych) z zajęć edukacyjnych lub nieklasyfikowaniu za potwierdzeniem odbioru odnotowanym w dokumentacji wychowawcy. W przypadku uchylania się rodzica od odebrania lub potwierdzenia odebrania takiej informacji, wychowawca przesyła ją listem poleconym za potwierdzeniem odbioru.

3. Do tygodnia przed klasyfikacją roczną, nauczyciele prowadzący poszczególne zajęcia edukacyjne informują uczniów o prognozowanych ocenach.

4. Do tygodnia przed klasyfikacją roczną wychowawca pisemnie informuje rodziców  (prawnych opiekunów) o prognozowanych ocenach za potwierdzeniem odbioru odnotowanym w dokumentacji wychowawcy.
5. Śródroczne i roczne oceny z obowiązkowych zajęć edukacyjnych ustalają nauczyciele prowadzący poszczególne zajęcia edukacyjne, a śródroczną i roczną ocenę zachowania - wychowawca klasy po zasięgnięciu opinii nauczycieli, uczniów danej klasy oraz ocenianego ucznia. 

6. Śródroczne i roczne oceny z dodatkowych zajęć edukacyjnych ustalają nauczyciele prowadzący poszczególne dodatkowe zajęcia edukacyjne. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zajęć edukacyjnych nie ma wpływu na promocję do klasy programowo wyższej ani na ukończenie szkoły. 

7. Ustala się następujące oceny bieżące i  śródroczne:

1) stopień celujący 

– 6  cel

2) stopień bardzo dobry
– 5  bdb

3) stopień dobry

– 4  db

4) stopień dostateczny
– 3  dst

5) stopień dopuszczający
– 2  dop

6) stopień niedostateczny 
– 1  ndst.

8. Oceny bieżące oraz śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych dla uczniów z upośledzeniem umysłowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym są ocenami opisowymi.

9. Punkty uzyskane z prac klasowych i sprawdzianów przeliczane są na stopnie w następujący sposób: 

1)  91% - 100% 
bardzo dobry

2)  76% - 90% 
dobry

3)  51% - 75% 
dostateczny

4)  35% - 50% 
dopuszczający

5)  34% -  0% 

niedostateczny

10. Ocenę celującą może otrzymać uczeń, który uzyskał co najmniej 96% wymaganych punktów (§ 52 pkt 9) i bezbłędnie rozwiązał zadania na ocenę celującą.

11. Laureaci konkursów przedmiotowych o zasięgu wojewódzkim oraz laureaci i finaliści olimpiad przedmiotowych otrzymują z danego przedmiotu celującą roczną  ocenę klasyfikacyjną.

12. Ocena roczna (klasyfikacyjna) jest oceną uwzględniającą pracę ucznia w ciągu całego roku szkolnego, zaś ocena śródroczna jest oceną informującą o osiągnięciach ucznia (nie podlega poprawie).

13. Ocena roczna i śródroczna ustalana jest metodą średniej ważonej dla każdego przedmiotu wg wzoru:


Ocena =
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gdzie: 
w - waga oceny, 


s - średnia arytmetyczna ocen z poszczególnych obszarów aktywności ucznia, ustalonych według wymagań programowych danego przedmiotu.

14. Średnia ważona ocen jest obliczana z dokładnością do pierwszego miejsca po przecinku przy zastosowaniu reguł przybliżania. Jeżeli w rzędzie części dziesiątych znajduje się cyfra: 

1) 7, 8 lub 9 - ocenę zaokrągla się do całości w górę;

2) 5 lub 6 - można wystawić ocenę wyższą, kiedy uczeń osiąga wyniki zgodne ze swoimi możliwościami intelektualnymi.

3) 1,2,3,4 – ocenę zaokrągla się do całości w dół.

§ 53
Zasady ustalania oceny zachowania
1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawcę klasy, nauczycieli oraz uczniów danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad współżycia społecznego i norm etycznych.

2. Śródroczną i roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania ustala wychowawca klasy, uwzględniając:

1) samoocenę ucznia

2) opinię zespołu nauczycieli uczących w danym oddziale, 

3) opinię zespołu klasowego,

3. Kryteria oceny zachowania są  jednakowe dla wszystkich uczniów. 

4. Ocena zachowania nie ma wpływu na oceny z zajęć edukacyjnych.

5. Śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych nie mają wpływu na  ocenę klasyfikacyjną zachowania.

6. Śródroczna i roczna ocena zachowania uwzględnia w szczególności:

1) Wywiązywanie się z obowiązków ucznia; 

2) Postępowanie zgodne z dobrem szkolnej społeczności, dbałość o honor i tradycję szkoły;

3) Dbałość o piękno mowy ojczystej; 

4) Dbałość o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych osób;

5) Godne, kulturalne zachowanie się w szkole i poza nią;

6) Okazywanie szacunku innym osobom;

7) Przeciwstawianie się przejawom przemocy, agresji i wulgarności.

7. Śródroczną i roczną ocenę zachowania ustala się według następującej skali:

1) Wzorowe;

2) Bardzo dobre;

3) Dobre;

4) Poprawne;

5) Nieodpowiednie;

6) Naganne.

8. Kryteria ocen zachowania:

1) Wzorową ocenę sprawowania otrzymuje uczeń, który:

a) ma wzorowy stosunek do obowiązków ucznia sformułowanych w Statucie szkoły (Karta praw i obowiązków ucznia)
b) nie ma ani jednej nieusprawiedliwionej godziny, sporadyczne spóźnienia losowe w semestrze;
c) wzorowo zachowuje się wobec nauczycieli, pracowników szkoły i kolegów;

d) odznacza się nienaganną kulturą osobistą;

e) bierze aktywny udział w życiu szkoły i klasy, wzorowo pełni przydzielone funkcje;

f) godnie reprezentuje szkołę na zewnątrz;

g) otrzymuje pochwały za swoją działalność i postawę;

h) jest wzorem do naśladowania.
2) Bardzo dobrą ocenę sprawowania otrzymuje uczeń, który:

a) ma wlaściwy stosunek do obowiązków szkolnych;

b) dopuszcza się 3-5 godzin nieusprawiedliwionych i sporadyczne spóźnienia losowe w semestrze;
c) wyróżnia się kulturą osobistą, tolerancją i życzliwością wobec innych w szkole i poza nią;

d) postępuje zgodnie z dobrem szkolnej społeczności; 

e) dba o kulturę slowa w szkole i poza nią;

f) zawsze pracuje na miarę swych możliwości.

3) Dobrą ocenę sprawowania otrzymuje uczeń, który:

a) opuścił co najwyżej 10 godzin nieusprawiedliwionych i sporadyczne spóźnienia losowe w semestrze;

b) odznacza się kulturą osobistą, właściwym stosunkiem do nauczycieli, pracowników szkoły i kolegów;

c) nie używa wulgarnego języka;

d) pozytywnie reaguje na ustne i pisemne upomnienia nauczyciela.
4) Poprawną ocenę sprawowania otrzymuje uczeń, który:

a) nie zawsze ma właściwy stosunek do obowiązków ucznia sformułowanych w Statucie szkoły;

b) opuścił bez usprawiedliwienia co najwyżej 35 godzin w semestrze, spóźnia się na lekcje;

c) nie uzupełnia braków wynikających z absencji;

d) jego kultura osobista budzi zastrzeżenia;

e) na uwagi nauczyciela reaguje pozytywnie.
5) Nieodpowiednią ocenę sprawowania otrzymuje uczeń, który:

a) przejawia lekceważący stosunek do obowiązków ucznia;

b) ma nieusprawiedliwionych powyżej 35 godzin lekcyjnych i często się spóźnia;

c) w nieodpowiedni sposób odnosi się do nauczycieli i pracowników szkoły;

d) jest arogancki i agresywny w stosunku do rówieśników;

e) otrzymał nagane dyrektora i nie poprawił swojego zachowania;

f) jest wulgarny w zachowaniu i języku;

g) postępuje niezgodnie z dobrem szkolnej społeczności;

h) łamie zasady dyscypliny wewnątrzszkolnej, 

6) Naganną ocenę sprawowania otrzymuje uczeń, który:

a) Świadomie wagaruje
b) świadomie niszczy i dewastuje mienie szkolne;

c) dopuszcza się wybryków chuligańskich;

d)  popada w konflikt z prawem;

e) podejmowane wobec ucznia środki wychowawcze nie przynoszą oczekiwanych rezultatów.

9. Podstawą oceniania zachowania ucznia jest dokumentacja wychowawcy klasy, a przede wszystkim pozytywne i negatywne uwagi wpisane przez nauczycieli w rubryce Uwagi o uczniu  w dzienniku danej klasy.

10. Przy wystawianiu oceny śródrocznej zachowania wychowawca uwzględnia następujące zasady:

1) Wychowaca decyduje o randze uwagi negatywnej i pozytywnej przy udzielaniu nagany lub pochwały wychowawcy.
2) Uczeń ukarany naganą wychowawcy, jeżeli poprawił swoje zachowanie może uzyskać co najwyzej dobrą ocenę zachowania.
3) Uczeń ukarany naganą dyrektora szkoły, jeżeli poprawił swoje zachowanie może uzyskać co najwyżej poprawną ocenę zachowania. 

11. Na roczną ocenę zachowania ma wpływ postawa ucznia w ciągu całego roku szkolnego (ilość uwag pozytywnych i negatywnych dotyczących zachowania).
      1), 2) uchylony

12. uczeń może uzyskać w II semestrze ocenę zachowania wyższą , jeżeli poprawie uległo zachownie i frekwencja.
13. Uchylony

14. Na tydzień przed rocznym posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej wychowawca jest zobowiązany poinformować uczniów o przewidywanych ocenach zachowania. 

15. Na prośbę ucznia lub jego rodziców (prawnych opiekunów) wychowawca ma obowiązek podać uzasadnienie tej oceny.

16. Uczeń lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mają prawo do wniesienia zastrzeżeń do rocznej oceny zachowania według procedury podanej w §57 pkt 8.

17. Jeżeli w okresie bezpośrednio poprzedzającym klasyfikacyjne posiedzenie Rady Pedagogicznej, a w czerwcu – równieżpo zatwierdzeniu wyników klasyfikacji, a przed wydaniem świadectwa uczniowi – zajdą istotne okoliczności uzasadniające zmianę jego oceny zachowania, wówczas wychowawca klasy może ponownie ustalić tę ocenę. W przypadku oceny rocznej o tej zmianie wychowawca powiadamia ucznia i jego rodziców (prawnych opiekunów), a Rada Pedagogiczna zmienia uchwałę klasyfikacyjną.

18. Uczeń nie uzyskuje promocji do klasy programowo wyższej lub nie kończy szkoły, jeżeli w danej szkole po raz trzeci z rzędu ustalono dla niego naganną roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania. 

19. Rada Pedagogiczna może podjąć uchwałę o niepromowaniu do klasy programowo wyższej lub nieukończeniu szkoły przez ucznia, któremu w danej szkole po raz drugi z rzędu ustalono naganną roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania. 

20. Nieuzyskanie promocji lub nieukończenie szkoły z powodu nagannej rocznej oceny zachowania możliwe jest tylko wówczas, gdy uczeń otrzyma taką ocenę po raz drugi z rzędu w tej samej szkole.

§ 54
Wymagania związane z pomiarem osiągnięć uczniów
1. Narzędziami pomiaru osiągnięć uczniów są:

1) prace klasowe, sprawdziany 
2) kartkówki 

3) odpowiedzi ustne

4) zeszyty ćwiczeń
5) prace domowe

6) inne formy aktywności, np.: udział w konkursach, wykonywanie pomocy dydaktycznych 
7) aktywność na lekcji (przygotowanie do lekcji, praca w grupie, efektywne uczestnictwo w lekcji).

2. Prace klasowe i sprawdziany zapowiadane są co najmniej z tygodniowym wyprzedzeniem. Uczeń musi być poinformowany o zakresie sprawdzanych umiejętności i wiadomości. Nauczyciel powinien wpisać termin sprawdzianu do dziennika.

3. Uczeń poprawia pracę tylko raz, a podstawą do wyliczenia średniej wazonej jest średnia arytmetyczna z oceny poprawianej i poprawionej.

4. Nie podlegają poprawie oceny z kartkówek, prac semestralnych, zadań domowych, oraz oceny z odpowiedzi ustnych.

5. Uczeń otrzymuje ocenę niedostateczną bez możliwości poprawy, jeżeli nauczyciel stwierdzi niesamodzielność (odpisywanie, korzystanie z niedozwolonych źródeł lub pomocy, plagiat itp.) w wykonywaniu zadań będących przedmiotem ocenianej pracy.

6. Każdy uczeń jest zobowiązany do pisania zapowiedzianych sprawdzianów pisemnych oraz wewnętrznych badań wyników nauczania. Nieobecność na ww. formie sprawdzania wiadomości może być usprawiedliwiona jedynie na podstawienia zwolnienia lekarskiego lub osobistego usprawiedliwienia ustnego przez rodzica (opiekuna prawnego). Nieusprawiedliwiona nieobecność skutkuje otrzymaniem oceny niedostatecznej bez możliwości poprawy. 

7. Uczeń nieobecny na pracy klasowej lub sprawdzianie musi je napisać w terminie uzgodnionym z nauczycielem.

8. Kartkówki jako forma bieżącego sprawdzania wiadomości nie muszą być zapowiadane. Przez bieżący rozumie się materiał zrealizowany w ciągu ostatniego tygodnia;  a  w  przypadku przedmiotów o tygodniowym wymiarze godzin powyżej 3  – w ciągu 3 ostatnich lekcji. O terminie i sposobie poprawy kartkówek decyduje nauczyciel prowadzący dane zajęcia.

9. Uczeń nieobecny na kartkówce może ją zaliczyć w formie i terminie ustalonym przez nauczyciela, nie dłuższym jednak niż 1 tydzień od momentu powrotu do szkoły.

10. W ciągu tygodnia w jednym oddziale można przeprowadzić maksymalnie 3 zadania klasowe, sprawdziany bądź powtórki, natomiast w ciągu dnia może mieć miejsce tylko jedna z tych form. 

Zasada ta nie dotyczy zadań sprawdzających, których ustalony termin został przesunięty z przyczyn obiektywnych (niezależnych od nauczyciela). Termin ten automatycznie zostaje przesunięty na najbliższą lekcję przedmiotu, chyba że możliwe było inne ustalenie.

11. Poprawione i ocenione zadania klasowe oraz sprawdziany nauczyciel oddaje w terminie nie przekraczającym dwóch tygodni od daty jego przeprowadzenia, zaś kartkówki – w przeciągu jednego tygodnia, jednakże mogą zaistnieć okoliczności dopuszczające przedłużenie terminu oddania pracy.

12. Uczeń ma prawo w ciągu semestru zgłosić nieprzygotowanie do zajęć: w przypadku przedmiotów o wymiarze do 2 godzin tygodniowo – 1 raz, a na przedmiotach o większym tygodniowym wymiarze godzin - 2 razy.

13. Brak przygotowania oznacza się „x”. Jednocześnie zniesione zostają formy zwolnień: bz – brak zadania, bć – brak ćwiczeń, bp – brak przyborów, stroju itp. 

14. Po wykorzystaniu limitu określonego powyżej uczeń otrzymuje za każde nieprzygotowanie ocenę niedostateczną. 

15. Po dłuższej, usprawiedliwionej nieobecności w szkole (powyżej 1 tygodnia) uczeń ma prawo nie być ocenianym przez kolejne 3 dni, na wyrażoną na piśmie prośbę rodziców (prawnych opiekunów).
16. Respektuje się uchwały Samorządu Szkolnego:

1) okres adaptacyjny dla uczniów klas I w wymiarze 2 tygodni, a dla pozostałych uczniów w wymiarze 1 tygodnia (nie wystawianie ocen niedostatecznych).

2) „szczęśliwy numerek”, który zwalnia ucznia z odpowiedzi i kartkówek w danym dniu (nie dotyczy zapowiedzianych wcześniej prac klasowych i sprawdzianów).

§ 55
Zasady klasyfikowania i promowania uczniów
1. Klasyfikowanie śródroczne ma charakter informujący i polega na okresowym podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych ucznia z zajęć edukacyjnych określonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen semestralnych, według skali określonej w niniejszym systemie oceniania (§52 pkt 7).

2. Ocenianie śródroczne uczniów przeprowadza się jeden raz w ciągu roku szkolnego, w terminie nie wcześniejszym niż 2 tygodnie przed datą rozpoczęcia ferii zimowych, przewidzianą w organizacji roku szkolnego.

3. Klasyfikowanie roczne polega na podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnym z zajęć edukacyjnych określonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych oraz oceny zachowania według skali określonej w Wewnątrzszkolnym systemie oceniania.

4. Roczna ocena klasyfikacyjna uwzględnia pracę ucznia w ciągu całego roku szkolnego i ustala się ją biorąc pod uwagę średnią ważoną, o której mowa w §52 pkt 13. ocen z obydwu semestrów.

5.  Klasyfikowanie roczne uczniów przeprowadza się w terminie nie wcześniejszym niż 2 tygodnie przed datą zakończenia zajęć dydaktycznych, przewidzianą w organizacji roku szkolnego.

6. Ustalona przez nauczyciela lub uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych jest ostateczna z zastrzeżeniem §55 pkt 7. i §56 pkt 3.

7. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna roczna może być zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego (z zastrzeżeniem §56.3 pkt 1.).
8. Uczeń może nie być klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajęć edukacyjnych, jeżeli brak podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecności ucznia na zajęciach edukacyjnych, przekraczającej połowę czasu przeznaczonego na te zajęcia w szkolnym planie nauczania.

9. Uczeń nieklasyfikowany z powodu nieobecności usprawiedliwionej może zdawać egzamin klasyfikacyjny.

10. Uczeń otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej, jeżeli ze wszystkich zajęć edukacyjnych, określonych w szkolnym planie nauczania, uzyskał oceny klasyfikacyjne roczne wyższe od stopnia niedostatecznego.

11. Uwzględniając możliwości edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna może jeden raz w ciągu danego etapu edukacyjnego promować do klasy programowo wyższej ucznia, który nie zdał egzaminu poprawkowego z jednych zajęć edukacyjnych, pod warunkiem, że te zajęcia edukacyjne są, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyższej.

12. Uczeń realizujący indywidualny tok nauki jest klasyfikowany na podstawie egzaminu klasyfikacyjnego, przeprowadzanego w terminie ustalonym z uczniem. Ocenę okresową lub roczną ustala się zgodnie z kryteriami określonymi w przepisach w sprawie zasad oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów. 

13. Uczeń objęty indywidualnym tokiem nauki może realizować w ciągu jednego roku szkolnego program nauczania z zakresu dwóch lub więcej klas i może być klasyfikowany i promowany w czasie całego roku szkolnego.

14. Świadectwo z wyróżnieniem otrzymuje uczeń, który spełnia warunki określone stosownym Rozporządzeniem MEN. 

15. Uczeń kończy gimnazjum, jeżeli w klasie programowo najwyższej uzyskał oceny roczne wyższe od oceny niedostatecznej, roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania wyższą od nagannej i przystąpił do egzaminu gimnazjalnego.

§ 56
Zasady  przeprowadzania egzaminów dodatkowych
1. Egzamin klasyfikacyjny może zdawać uczeń: 

a) nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecności przekraczającej połowę czasu przeznaczonego na zajęcia z danego przedmiotu w szkolnym planie nauczania, 

b) nieklasyfikowany z powodu nieobecności nieusprawiedliwionych, jeżeli na prośbę ucznia lub jego rodziców (prawnych opiekunów) rada pedagogiczna wyrazi zgodę na taki egzamin,

c) realizujący na podstawie odrębnych przepisów indywidualny tok lub program nauki,

d) spełniający obowiązek szkolny lub obowiązek nauki poza szkołą.

1) Uczeń nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecności składa do dyrektora szkoły pisemną prośbę o egzamin klasyfikacyjny w terminie do 3 dni od daty otrzymania informacji o nieklasyfikowaniu.

2) Przewodniczący komisji uzgadnia z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia spełniającego obowiązek szkolny lub obowiązek nauki poza szkolą liczbę zajęć edukacyjnych, z których uczeń może zdawać egzamin w ciągu jednego dnia.

3) Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzony dla ucznia, o którym mowa w pkt 2d) nie obejmuje obowiązkowych zajęć edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zajęć edukacyjnych.

4) Uczniowi, o którym mowa w pkt 2d), zdającemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala się oceny zachowania.

5) Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza się przed roczną konferencją klasyfikacyjną, a termin egzaminu ustala się z uczniem i jego prawnymi opiekunami. W czasie egzaminu mogą być obecni – w charakterze obserwatorów – rodzice (prawni opiekunowie).
6)  Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel uczący danego przedmiotu w obecności nauczyciela tego samego bądź pokrewnego przedmiotu, wyznaczonego przez dyrektora.

7) Egzamin klasyfikacyjny ma formę pisemną i ustną. 

8) Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporządza się protokół.

9) W wypadku nie zgłoszenia się ucznia na egzamin klasyfikacyjny z nieuzasadnionego powodu albo niezaliczenia go, uczeń otrzymuje w obu przypadkach ocenę niedostateczną, co jest jednoznaczne z niezaliczeniem semestru bądź brakiem promocji do następnej klasy.

10) Ustalona ocena niedostateczna uzyskana z egzaminu klasyfikacyjnego może być zmieniona w  wyniku egzaminu poprawkowego.

2. Egzamin poprawkowy

1) Egzamin poprawkowy może zdawać uczeń, który:

a) w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskał ocenę niedostateczną z jednych obowiązkowych zajęć edukacyjnych; 

b) w wyjątkowych wypadkach rada pedagogiczna na wniosek wychowawcy, w trybie głosowania zwykłą większością głosów, może wyrazić zgodę na egzamin poprawkowy z dwóch przedmiotów.

2) Egzamin poprawkowy składa się z części pisemnej i ustnej (wyjątek stanowi egzamin z plastyki, sztuki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego, z których egzamin ma formę zadań praktycznych).

3) Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoły w ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin egzaminu poprawkowego zostaje podany uczniowi i jego rodzicom (prawnym opiekunom) nie później niż do dnia rozdania świadectw.

4) Uczeń, który z przyczyny choroby potwierdzonej zaświadczeniem lekarskim, lub szczególnych okoliczności losowych nie przystąpił do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie określonym przez dyrektora szkoły.

5) Pytania egzaminacyjne zgodne z kryteriami osiągnięć ucznia z zakresu materiału obejmującego program nauczania w danym semestrze przygotowuje nauczyciel egzaminujący.

6) Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powołana przez dyrektora szkoły. W jej skład wchodzą:

a) Dyrektor szkoły lub nauczyciel zajmujący kierownicze stanowisko – jako przewodniczący komisji,

b) Nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne – jako egzaminujący,

c) Nauczyciel prowadzący takie same lub pokrewne zajęcia edukacyjne – jako członek komisji. 

7) Nauczyciel prowadzący zajęcia z przedmiotu objętego egzaminem poprawkowym może być zwolniony z udziału w komisji w szczególnie uzasadnionych przypadkach. Wówczas rolę egzaminującego dyrektor szkoły powierza innemu nauczycielowi, prowadzącemu takie same zajęcia edukacyjne.

8) Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporządza się protokół zawierający: skład komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocenę ustaloną przez komisję. Do protokołu załącza się pisemne prace ucznia i informację o odpowiedziach ustnych. 

9) Uczeń, który nie zdał egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klasę (wyjątek: patrz §55. pkt. 10).

3. Sprawdzian wiadomości i umiejętności ucznia

1) Uczeń lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogą, w terminie nie później niż 7 dni od dnia zakończenia zajęć dydaktyczno wychowawczych, zgłosić zastrzeżenia do dyrektora szkoły, jeżeli uznają, że roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych lub roczna ocena zachowania została wystawiona niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania oceny.

2) W przypadku stwierdzenia niezgodności dyrektor szkoły powołuje komisję, która: 

a) w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych przeprowadza pisemny i ustny sprawdzian wiadomości i umiejętności ucznia oraz ustala roczną ocenę klasyfikacyjną z  zajęć edukacyjnych

b) w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania – ustala roczną ocenę klasyfikacyjna zachowania w drodze głosowania zwykłą większością głosów, a w przypadku równej liczby głosów decyduje głos przewodniczącego komisji.

3) Termin sprawdzianu wiadomości i umiejętności ustala się z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

4) W skład komisji wchodzą:

a) w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych:

I. dyrektor szkoły albo nauczyciel zajmujący w szkole inne stanowisko kierownicze – jako przewodniczący komisji

II. nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne

III. dwóch nauczycieli z danej lub innej szkoły tego samego typu, prowadzący takie same zajęcia edukacyjne 

b) w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

I. dyrektor szkoły albo nauczyciel zajmujący w szkole inne stanowisko kierownicze – jako przewodniczący komisji

II. wychowawca klasy

III. wskazany przez dyrektora szkoły nauczyciel prowadzący zajęcia edukacyjne w danej klasie

IV. pedagog

V. przedstawiciel samorządu uczniowskiego

VI. przedstawiciel Rady Rodziców.

5) Ustalona przez komisję roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie może być niższa od ustalonej wcześniej oceny. Ocena ustalona przez komisję jest ostateczna.

6) Z prac komisji sporządza się protokół, który podpisują wszystkie osoby wchodzące w skład komisji.

7) Uczeń, który nie przystąpił do sprawdzianu z przyczyn usprawiedliwionych, może przystąpić do niego w innym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoły. 

8) Komisja może zostać powołana w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej  z zajęć edukacyjnych uzyskanej w  wyniku egzaminu poprawkowego, z tym że termin do zgłoszenia zastrzeżeń wynosi 5 dni od  dnia przeprowadzonego egzaminu poprawkowego. W tym przypadku, ocena ustalona przez komisję jest ostateczna. 

4. Sposób postępowania w sytuacjach wyjątkowych

1) W sytuacjach uniemożliwiających dokonanie klasyfikacji (np. zaginięcie lub zniszczenie dokumentacji szkolnej), rada pedagogiczna gimnazjum większością głosów może podjąć decyzję o przeprowadzeniu dodatkowych sprawdzianów wiadomości i umiejętności uczniów w formie pisemnej lub ustnej.

2) Termin przeprowadzania sprawdzianów ustala dyrektor w porozumieniu z nauczycielami.
§ 57
Procedury dotyczące otrzymywania przez ucznia rocznej oceny klasyfikacyjnej wyższej niż proponowana
1. Uczeń i jego rodzice (prawni opiekunowie) informowani są przez nauczycieli przedmiotów oraz wychowawcę o grożących ocenach niedostatecznych i ocenach proponowanych  zgodnie  z  zasadami  oceniania  śródrocznego  i  rocznego (§52 i §53)

2. W ciągu 3 dni od uzyskania informacji o proponowanych ocenach uczeń może ubiegać się o możliwość podwyższenia oceny rocznej z zajęć edukacyjnych. Uczeń składa pisemny wniosek z prośbą wraz z uzasadnieniem i podpisem rodziców (prawnych opiekunów) do dyrektora szkoły. 

3. Formą sprawdzenia wiadomości jest test zgodny z kryteriami osiągnięć ucznia z zakresu materiału obejmującego program nauczania na ocenę, o którą ubiega się uczeń.

4. Nauczyciel odnotowuje w dzienniku:

1) datę zgłoszenia wniosku ucznia,

2) ocenę, o którą ubiega się uczeń,

3) termin przeprowadzenia testu i jego wynik.

Test dołączany jest do dokumentacji wychowawcy.

5. Warunkiem podwyższenia oceny jest uzyskanie co najmniej 85% punktów testu. Jeśli uczeń nie uzyskał wystarczającej ilości punktów, zostaje utrzymana wcześniej proponowana przez uczącego ocena.

6. Wszystkie oceny przedmiotowe oraz ocena zachowania muszą zostać wystawione najpóźniej dzień przed terminem klasyfikacji. 

7. W przypadku zastrzeżeń do rocznej oceny klasyfikacyjnej wniesionych przez ucznia lub rodziców (opiekunów prawnych), składają oni podanie do dyrektora szkoły z prośbą o podwyższenie oceny w terminie do 7 dni od zakończenia zajęć dydaktycznych.

8. Ocena śródroczna zachowania jest traktowana jako prognoza oceny rocznej. Wszystkie oceny zachowania ustalane są według szczegółowych kryteriów ocen. W przypadku spełnienia kryteriów na wyższą od prognozowanej ocenę zachowania, podwyższa się tę ocenę w drugim semestrze.

9. W przypadku zastrzeżeń do rocznej oceny zachowania wniesionych przez ucznia lub rodziców (opiekunów prawnych), składają oni podanie do dyrektora szkoły z prośbą o podwyższenie oceny. Podanie powinno być wniesione do 7 dni od zakończenia zajęć edukacyjnych i odpowiednio uzasadnione.

10. Dyrektor szkoły powołuje komisję do rozpatrzenia wniosku rodziców (prawnych opiekunów) w terminie do 3 dni od daty  wpływu podania. W skład komisji wchodzą:

1) dyrektor szkoły,

2) wychowawca, 

3) dwóch nauczycieli prowadzących zajęcia edukacyjne w danej klasie, 

4) przedstawiciel rodziców (prawnych opiekunów) - przewodniczący Trójki klasowej, 

5) reprezentant Samorządu klasy.

11. Komisja podejmuje decyzję zwykłą większością głosów. Jest to decyzja ostateczna.

12. W przypadku stwierdzenia, że roczna ocena klasyfikacyjna zachowania została ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoły powołuje komisję, która ustala tę ocenę w drodze głosowania zwykłą większością głosów. W przypadku równej liczby głosów decyduje głos przewodniczącego komisji.

Rozdział XI

Przepisy końcowe

§ 58
Ceremoniały i tradycje
174. Gimnazjum nr 39 w Krakowie posiada własny hymn, sztandar oraz godło (logo) w postaci dwóch współśrodkowych kół w kolorach granatowym i żółtym, z nazwą, imieniem i numerem Gimnazjum.

175. Do tradycji Gimnazjum należą :

1) ślubowanie uczniów klas pierwszych,

2) uroczyste pożegnanie absolwentów,

3) uroczyste pożegnanie nauczycieli – emerytów,

4) obchodzenie Święta Szkoły (w marcu każdego roku szkolnego),

5) organizowanie imprez kulturalnych i rozrywkowych zgodnie z zainteresowaniami uczniów i Programem wychowawczym Gimnazjum.

§ 59
Dokumentacja pracy szkoły
1. Gimnazjum prowadzi i przechowuje dokumentację zgodnie z odrębnymi przepisami.

2. Obieg dokumentów odbywa się zgodnie z „Instrukcją kancelaryjną”.

3. Gimnazjum używa pieczęci i stempli zgodnie z odrębnymi przepisami.

§ 60
Zmiany w Statucie Gimnazjum
176. Zmiany lub uzupełnienia mogą być wprowadzone do Statutu na wniosek dowolnego organu Gimnazjum, zgłoszony na piśmie lub ustnie do dyrektora Gimnazjum.

177. Zmiany w Statucie:

1) przygotowuje Rada Pedagogiczna,

2) opiniują wszystkie organy Gimnazjum:

3) Jeżeli dany organ nie dostarczy swojej opinii na piśmie w terminie 14 dni od dnia dostarczenia mu na piśmie propozycji zmian w statucie, Rada Pedagogiczna ma prawo uznać, że propozycja zmian została zaakceptowana.

4) zatwierdza – Rada Pedagogiczna zgodnie ze swoim regulaminem.
§ 61
Rozpowszechnienie tekstu Statutu
1.Tekst Statutu otrzymują :

1) dyrektor Gimnazjum,

2) Rada Rodziców,

3) Samorząd Uczniowski,

4) biblioteka szkolna – egzemplarz do użytku wszystkich uczniów, rodziców (prawnych opiekunów) i nauczycieli,

5) sekretariat Gimnazjum - egzemplarz do użytku wszystkich uczniów, rodziców (prawnych opiekunów) i nauczycieli,

6) Rada Pedagogiczna – egzemplarz do użytku nauczycieli przechowywany w pokoju nauczycielskim.

178. Statut szkoły może zostać upubliczniony w wersji elektronicznej.

§ 62
Zasady zapoznawania członków społeczności szkolnej z treścią Statutu
1. Wychowawcy klas zapoznają z treścią Statutu:

1) uczniów:

a) na godzinie do dyspozycji wychowawcy,

b) na początku każdego roku szkolnego – przypomnienie najważniejszych spraw oraz informacji, gdzie znajdują się egzemplarze Statutu do użytku uczniów (biblioteka, sekretariat, Samorząd Uczniowski),

2) rodziców (prawnych opiekunów):

a) na spotkaniu poświęconym prawu wewnątrzszkolnemu, po objęciu wychowawstwa klasy,

b) co roku na pierwszym spotkaniu – przypomnienie, co zawiera Statut Gimnazjum oraz gdzie można zapoznać się z jego treścią.

………………………………….TEKST UJEDNOLICONY…………………………………
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