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SCHEMAT ORGANIZACYJNY GRODZKIEGO URZĘDU PRACYW KRAKOWIE

ZASTĘPCA DYREKTORA
DS. AKTYWNOŚCI ZAWODOWEJ

A

ZASTĘPCA DYREKTORA
DS. ORGANIZACYJNYCH

O

DZIAŁ WSPARCIA ZATRUDNIENIA
AP

DZIAŁ AKTYWIZACJI ZAWODOWEJ
I ROZWOJU KOMPETENCJI

AZ

REFERAT OBSŁUGI ZATRUDNIENIA
CUDZOZIEMCÓW

OC

REFERAT WSPÓŁPRACY
Z PRACODAWCAMI

AW

DZIAŁ EWIDENCJI I ŚWIADCZEŃ
OE

REFERAT OBSŁUGI PRAWNEJ
I ZAMÓWIEŃ PUBLICZNYCH

OP

ZESPOŁY ZADANIOWE, KOMISJE

DYREKTOR URZĘDU
K

REFERAT POŚREDNICTWA PRACY I
USŁUG SIECI EURES

AP.PE

REFERAT REGULACJI
NORMATYWNYCH I INFORMACJI

PUBLICZNEJ
KA
KA

REFERAT POŚREDNICTWA PRACY
AP.P

DZIAŁ FINANSOWO - KSIĘGOWY
KF

REFERAT KONTROLI I ZARZĄDZANIA
JAKOŚCIĄ

KM

REFERAT KOMUNIKACJI
I PROMOCJI

KN

REFERAT ANALIZ I STRATEGII
KD

REFERAT DS. KADR I ROZWOJU
KOMPETENCJI

KK

RADCA PRAWNY
KR

DZIAŁ OBSŁUGI URZĘDU
OA

INSPEKTOR OCHRONY DANYCH
IOD

REFERAT PORADNICTWA
ZAWODOWEGO

AP.Z

REFERAT PROGRAMÓW
WSPIERAJĄCYCH ZATRUDNIENIE

AZ.Z

ZASTĘPCA GŁÓWNEGO
KSIĘGOWEGO

REFERAT ROZWOJU KOMPETENCJI
ZAWODOWYCH

I PRZEDSIĘBIORCZOŚCI
AZ.K

REFERAT KRAJOWEGO FUNDUSZU
SZKOLENIOWEGO

AZ.F

ZASTĘPCA KIEROWNIKA DZIAŁU

SAMODZIELNE STANOWISKO DS. BHP I
PPOŻ
KB
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