
  

Urząd Miasta Krakowa 

WYDZIAŁ POLITYKI SPOŁECZNEJ I ZDROWIA  

Referat ds. Wielokulturowości, Projektów Społecznych i Polityki Równościowej 

tel. +48 12 616 52 67, +48 12 616 78 09, rrt@um.krakow.pl  

ul. Dekerta 24, 30-703 Kraków 

www.krakow.pl 

 

 

 

SZ-07.111.1.7.2022/II/RRT/10 

 

Protokół nr 10/2022/II RRT 

z posiedzenia Rady ds. Równego Traktowania 

 

W dniu 13 października 2022 r. w godz. 17:00 – 19:00 odbyło się posiedzenie  online Rady ds. Równego 

Traktowania. 

Nina Gabryś, Przewodnicząca Rady, przywitała Radę oraz przedstawiła porządek obrad posiedzenia: 

1. Przedstawienie porządku i prowadzenie posiedzenia – Nina Gabryś Przewodnicząca Rady. 

2. Zatwierdzenie protokołu z posiedzenia Rady z dnia 15.09.2022 r. 

3. Dyskusja nad kandydaturami do Kapituły Nagrody im. Kazimiery Bujwidowej. 

4. Wybór i głosowanie dot. kandydatur do  Kapituły Nagrody im. Kazimiery Bujwidowej. 

5. Omówienie projektu pisma kierowanego do Prezydenta Miasta Krakowa ws. wdrożenia operacyjnej 

definicji antysemityzmu. 

6. Przedstawienie proponowanych działań na 16 Dni Przeciwko Przemocy (25 listopada - 10 grudnia) – 

Katarzyna Jurzak, Bezpieczni UJ. 

7. Sprawy bieżące, wnioski.  

8. Zamknięcie obrad. 

 
Nieobecność usprawiedliwioną zgłosiły następujące osoby: 

− Emanuela Lewandowska, 

− Anna Zaroda–Dąbrowska, 

− Magdalena Furdzik, 

− Magdalena Dropek, 

− Anna Domańska. 

Ad. 1 Przedstawienie porządku obrad. 

Nina Gabryś przedstawiła porządek obrad i stwierdziła, że uzyskano niezbędne quorum. Porządek obrad 
został zaakceptowany jednogłośnie. 

Ad. 2 Zatwierdzenie protokołu z posiedzenia Rady z dnia 15.09.2022 r. 

W wyniku głosowania Rada przyjęła protokół z posiedzenia Rady z dnia 15.09.2022 r. (głosowało 18 
członków Rady; 17 głosów – za, 1 głos - wstrzymujący, 0 głosów – przeciw). 

Ad. 3 Dyskusja nad kandydaturami do Kapituły Nagrody im. Kazimiery Bujwidowej. 

Nina Gabryś poinformowała, że zgodnie z uchwałą nr LXXIV/2078/21 Rady Miasta Krakowa z dnia 1 grudnia 
2021 roku w sprawie ustanowienia corocznej nagrody o nazwie „Nagroda im. Kazimiery Bujwidowej”, tytuł 
przyznaje corocznie Prezydent Miasta Krakowa na wniosek Kapituły Nagrody za poprzedni rok 
kalendarzowy. Laureatki nagrody otrzymują wyróżnienie w postaci statuetki oraz mają prawo do używania 
znaku graficznego nagrody. Mogą być dodatkowo uhonorowane wymienianiem ich w wydawnictwach Miasta 
dotyczących działalności na rzecz równości. 

W skład Kapituły wejdą Pełnomocniczka Prezydenta Miasta Krakowa ds. Polityki Równościowej Nina Gabryś 
w charakterze Przewodniczącej Kapituły, Zastępca Prezydenta Miasta Krakowa Andrzej Kulig,  
Przedstawicielka lub Przedstawiciel Rady Miasta Krakowa, a także do dwóch osób wskazanych przez Radę 
ds. Równego Traktowania oraz do czterech osób reprezentujących środowiska akademickie, biznesowe, 
naukowe lub charytatywne. 
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Do prac w Kapitule Nagrody im. Kazimiery Bujwidowej zgłosiły swoją kandydaturę Dominika Kozłowska 
oraz Olga Brzezińska. 

Dominika Kozłowska zaprezentowała swoją kandydaturę do Kapituły. Podkreśliła, że jest to bardzo ważna, 
nowa nagroda, która będzie przyznana dopiero drugi raz. Uczestniczyła w pracach Kapituły pierwszej edycji 
Nagrody, która była niezwykle udana. Posiada również doświadczenie w kapitułach innych nagród. 

Olga Brzezińska zaprezentowała swoją kandydaturę do Kapituły. W drugiej edycji należy dalej promować 
Nagrodę, by spływało wiele dobrych zgłoszeń.  Również wskazała, że doświadczenie uczestnictwa w Kapitule 
poprzedniej edycji jest ważnym argumentem za wyborem jej kandydatury.  

Ad. 4 Wybór i głosowanie dot. kandydatur do  Kapituły Nagrody im. Kazimiery Bujwidowej. 

Nina Gabryś zarządziła głosowanie w ww. sprawie. W wyniku głosowania Rada przyjęła uchwałę nr 
7/2022/II/RRT/9 Rady ds. Równego Traktowania z dnia 13 października 2022 r. w sprawie wskazania 
przedstawicielek Rady ds. Równego Traktowania do prac w Kapitule ds. nagrody im. Kazimiery Bujwidowej 
(głosowało 21 członków Rady; 21 głosów – za, 0 głosów - wstrzymujących, 0 głosów – przeciw). Rada ds. 
Równego Traktowania wyznaczyła Olgę Brzezińską oraz Dominikę Kozłowska jako przedstawicielki Rady ds. 
Równego Traktowania do prac w Kapitule ds. nagrody im. Kazimiery Bujwidowej. 

Ad. 5 Omówienie projektu pisma kierowanego do Prezydenta Miasta Krakowa ws. wdrożenia operacyjnej 
definicji antysemityzmu.  

Nina Gabryś poprosiła o zabranie głosu współautorkę pisma, Annę Makówkę-Kwapisiewicz.  

Anna Makówka-Kwapisiewicz stwierdziła, że projekt pisma odwołuje się do dotychczasowej działalności 
Prezydenta Miasta Krakowa. Wyjaśniła, w jaki sposób zobrazowana została problematyka operacyjnej 
definicji antysemityzmu. 

Nina Gabryś przypomniała, że obecnie nie obowiązuje na poziomie urzędowym definicja antysemityzmu, 
którą można by zmienić.  

Mateusz Płoskonka zwrócił uwagę, że Rada jest organem doradczym i opiniującym przy Prezydencie Miasta 
Krakowa. Rada nie ma kompetencji przestawiać Prezydentowi gotowych projektów aktu kierowania, takich 
jak projekty zarządzeń czy uchwał. Niemniej operacyjna definicja antysemityzmu może zostać wykorzystana 
w strategii i polityk miejskich, takich jak „Program Otwarty Kraków” lub „Bezpieczny Kraków”. 

Janusz Olesiński stwierdził, że pismo powinno być krótkie i treściwe. Prezydent mógłby w ślad za pismem 
wystosować apel o stosowanie wspomnianej definicji w działaniach instytucji edukacyjnych i kulturalnych. 
W załącznikach do pisma należy dołączyć stanowiska innych miast, które przyjęły definicję. 

Nina Gabryś poprosiła osoby chętne o dołączenie do zespołu roboczego, który zajmie się redakcją pisma. 
Jeżeli uda się opracować ostateczną wersję dokumentu przed następnym posiedzeniem Rady, wówczas 
uchwała dot. pisma zostanie przyjęta drogą korespondencyjną. 

Chęć udziału w zespole roboczym zgłosiły następujące osoby: Anna Makówka-Kwapisiewicz, Dominika 
Kozłowska, Janina Czapska, Mateusz Płoskonka, Rita Ster oraz Elżbieta Mirga-Wójtowicz. 

Ad. 6 Przedstawienie proponowanych działań na 16 Dni Przeciwko Przemocy. 

Nina Gabryś poinformowała w jaki sposób Kraków włączał się w obchody 16 Dni Przeciwko Przemocy Ze 
Względu Na Płeć w dniach 25 listopada – 10 grudnia. W roku ubiegłym głównym elementem kampanii było 
powstanie strony internetowej www.bezprzemocy.krakow.pl, na której zebrane są informacje dla osób, które 
doświadczyły przemocy lub są jej świadkami. W roku obecnym planowanych jest kilka wydarzeń, m.in. debaty 
merytoryczne, szklenia WENDO dla nastolatek oraz organizację prelekcji nt. świadomej zgody. Jest to temat, 
w którym miasto stara się być obecne. Przewodnicząca Rady poprosiła Katarzynę Jurzak o zabranie głosu. 

Katarzyna Jurzak przedstawiła Radzie proponowane przez siebie inicjatywy do podjęcia przez Radę na 16 
Dni Przeciwko Przemocy. Są to: podcasty realizowane we współpracy z Wojewódzką Biblioteką Publiczną 
(posiada do tego niezbędną infrastrukturę), konkurs adresowany do młodzieży na film, fotografię lub plakat 
w tematyce przeciwdziałania przemocy (możliwa współpraca z Młodzieżową Radą Miasta), publikowanie 
codziennej notki tematycznej w mediach społecznościowych Rady. Stwierdziła, że strona 
www.bezprzemocy.krakow.pl jest jak najbardziej warta szerszej promocji. 

Nina Gabryś zwróciła uwagę, że kwestię podcastów we współpracy z instytucją wojewódzką jak WBP należy 
przeanalizować pod względem prawa autorskiego. 
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Aleksandra Suława poparła pomysł podcastów, ponieważ jest to forma tania w realizacji i prosta, a do tego 
modna wśród młodych ludzi.  

Olga Brzezińska zwróciła uwagę, żeby podejść do tematu podcastów w sposób profesjonalny, zadbać 
o stronę techniczną, aby nie była to praca bezcelowa, która nie trafi do potencjalnych odbiorców. Bez wiedzy, 
ile odcinków Rada mogłaby przygotować, nie ma co zaczynać prac merytorycznych. 

Mateusz Płoskonka zaproponował, by zwrócić się do Centrum Kultury Dworek Białoprądnicki (Instytucji 
Kultury Miasta Krakowa), w ramach którego istnieje radio JAZZKULTURA. Powinni posiadać niezbędne 
warunki techniczne do realizacji podcastów. 

Janusz Olesiński zasugerował, że w momencie, w którym będziemy mieć spis potencjalnych tematów na 
podcasty, wówczas można pomyśleć o tym, kto będzie opisywał. 

Ad. 7 Sprawy bieżące, wnioski.  

Nina Gabryś zasugerowała, by poradnik dla Urzędu Miasta Krakowa, nad którym pracuje Rada, podzielić na 
dwa dokumenty ze względu na zakres tematyczny: prawa człowieka oraz wielokulturowość. 

Janusz Olesiński zapytał, czy Urząd Miasta Krakowa prowadzi badania dotyczące dziedzin dyskryminacji 
mieszkańców Krakowa.  

Nina Gabryś odpowiedziała, że przesłanki dyskryminacyjne oparte są o akty prawne, np. w Kodeksie pracy 
wymienione są takie przesłanki jak: płeć, wiek, niepełnosprawność, rasa, religia, narodowość, przekonania 
polityczne, przynależność związkowa, pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacja seksualna. Urząd Miasta 
Krakowa prowadzi szereg działań mających na celu monitorowanie odczucia dyskryminacji poszczególnych 
grup. Jednym z elementów systemu monitorowania jest coroczny „Barometr krakowski”. Ponadto 
prowadzone były badania dot. sytuacji zawodowej krakowianek oraz sytuacji społeczności LGBT w Krakowie. 
W Powiatowym Programie Działania na Rzecz Osób Niepełnosprawnych znajdują się dane dotyczące osób z 
niepełnosprawnościami. W ramach prac nad programem „Kraków dla Równości” prowadzone są badania pod 
względem krzyżowej dyskryminacji oraz wykluczenia w takich obszarach jak transport, edukacja, zdrowie itp.  
Dane o sytuacji grup mniejszościowych są również obecne w obowiązujących strategiach i programach 
Miasta Krakowa jak „Młody Kraków”, „Program Otwarty Kraków”. 

Janusz Olesiński poinformował o organizowanym przez Fundacje „Małopolska Izba Samorządowa” II 
konkursie fotograficznym dla seniorów „Kraków w Obiektywie Seniora”. Konkurs jest finansowany ze 
środków Miasta Krakowa w ramach zadania publicznego „Działalność na rzecz osób w wieku emerytalnym”. 

Anna Żeber zwróciła uwagę na osoby starsze, które są zagrożone ubóstwem, w szczególności w obliczu 
narastającego kryzysu energetycznego. 

Nina Gabryś stwierdziła, że ten problem zaadresować należy do Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej, 
który systemowo działa na rzecz najuboższych mieszkańców Krakowa. 

Mateusz Płoskonka wspomniał o Krakowskim Centrum Świadczeń, który również działa w tym obszarze. 

Ad. 8 Zamknięcie obrad. 

Nina Gabryś podziękowała za spotkanie i udział w Radzie ds. Równego Traktowania, następnie zamknęła 
obrady posiedzenia Rady. 

 
W posiedzeniu uczestniczyły/uczestniczyli: 

1. Maria Amin 

2. Olga Brzezińska 

3. Janina Czapska 

4. Nina Gabryś 

5. Dorota Gierszewski 

6. Bogna Halska-Pionka 

7. Katarzyna Jurzak 

8. Elżbieta Kois-Żurek 

9. Dominika Kozłowska 

10. Artur Maciejewski 
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11. Anna Makówka-Kwapisiewicz  

12. Płoskonka Mateusz 

13. Elżbieta Mirga-Wójtowicz 

14. Aleksandra Nędzi-Marek 

15. Janusz Olesiński 

16. Anna Petiurenko 

17. Tomke Ptasiński 

18. Rita Ster 

19. Aleksandra Suława 

20. Monika Szymańska 

21. Karol Wilczyński 

22. Anna Żeber 

       
 
 Nina Gabryś 
 PRZEWODNICZĄCA RRT 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Protokół sporządził: 
Wiktor Hunek 
Referat ds. Wielokulturowości, Projektów Społecznych i Polityki Równościowej 
Wydział Polityki Społecznej i Zdrowia Urząd Miasta Krakowa 
Kraków, dnia 7 listopada 2022 r. 
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