Narodowy Fundusz Zdrowia
Departament Kontroli

Terenowy Wydziat Kontroli VI w Krakowie

Znak: DK-TWK-VI-DZPK.7300.2.3.2022
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WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Podstawa prawna kontroli: art. 61a ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o Swiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych (Dz. U. z 2021 r.
poz. 1285, z pdin. zm.), zwanej dalej "ustawa o $wiadczeniach" .

Narodowy Fundusz Zdrowia
Departament Kontroli
Terenowy Wydziat Kontroli VI w Krakowie
ul. Stefana Batorego 24, 31-135 Krakéw
tel. 12 298 84 84, e-mail wydzialkontroli@ nfz-krakow.pl
adres e-PUAP /NFZ-Centrala/DKTWK6



I DANE IDENTYFIKACYJNE KONTROLI:

Numer kontroli:

Komorka
przeprowadzajgca
kontrole:

Kontrolerzy
i osoby realizujgce

czynnosci kontrolne:

Podmiot
kontrolowany:

Kierownik
podmiotu
kontrolowanego:

Numer
statystyczny
REGON:

Dane o wpisach
we wilasciwej
ewidencji:

DK.TWK-VI.7300.2.014.2022

Narodowy Fundusz Zdrowia
Departament Kontroli
Terenowy Wydziat Kontroli VI w Krakowie

1. , kierownik zespotu kontrolujgcego, pracownik Dziatu
Realizacji Kontroli Terenowego Wydziatu Kontroli VI w Krakowie Departamentu
Kontroli Narodowego Funduszu Zdrowia, upowaznienie nr DK.TWK-
V1.7300.2.014.2022.242 z dnia 15.06.2022 r., za okazaniem dokumentu
pozwalajacego na ustalenie tozsamosci: npwz nr
2. kontroler Narodowego Funduszu Zdrowia,
pracownik Dziatu Realizacji Kontroli Terenowego Woydziatu Kontroli Vi
w Krakowie Departamentu Kontroli Narodowego Funduszu Zdrowia,
upowazinienie Nr DK.TWK-VI.7300.2.014.2022.243 z dnia 15.06.2022 r., nr
legitymacji stuzbowej 54/2021.
3. , pracownik Terenowego Woydziatu Kontroli VI
w Krakowie, upowaznienie nr DK.TWK-VI.7300.2.014.2022.292 z dnia
7.07.2022 r., za okazaniem dokumentu pozwalajacego na ustalenie tozsamosci:
npwz nr
4, _ pracownik Terenowego Wydziatu Kontroli
VI w Krakowie, upowaznienie nr DK.TWK-VI.7300.2.014.2022.293 z dnia
7.07.2022 r., za okazaniem dokumentu pozwalajgcego na ustalenie tozsamosci:
npwz nr

(dowdd: 2022.211079.MAKA, 2022. 211080.MAKA, 2022.232728.MAKA,

2022.232729.MAKA)

Miejskie Centrum Opieki Dla Osdb Starszych, Przewlekle Niepetnosprawnych
oraz Niesamodzielnych w Krakowie, ul. Wielicka 267, 30-663 Krakow.

tukasz Stanistaw Bartkowicz - Kierownik publicznego zaktadu opieki zdrowotnej.
Osobg uprawniong do reprezentacji jest Kierownik publicznego zaktadu opieki
zdrowotne;j.

351239953

Rejestr Podmiotow Wykonujacych Dziatalnos¢ Leczniczg, prowadzony przez
Wojewode Matopolskiego, numer ksiegi 000000005604.
Numer KRS: 0000057996.

{dowdd: 2022.211074.MAKA, 2022.211078.MAKA)



Umowa z NFZ
(kontrolowana)

Temat kontroli:

Zakres
przedmiotowy
kontroli, w tym
okres objety
kontrolg:

Data rozpoczecia
kontroli:

Przerwy w kontroli

Data zakonczenia
kontroli:

Miejsce/miejsca
przeprowadzenia
kontroli:

Daty
przeprowadzenia
czynnosci
kontrolnych w
miejscach, o ktérych
mowa w art. 61i
ust. 1 ustawy o
Swiadczeniach:

Umowa zawarta z Narodowym Funduszem Zdrowia nr
061/100017/SP0O/2017/K z dnia 23.06.2017 r. z aneksami o udzielanie
Swiadczen opieki zdrowotnej — $wiadczenia pielegnacyjne i opiekuncze
w ramach opieki dtugoterminowej, w zakresie $wiadczen: 14.5160.026.04 -
Swiadczenia w zaktadzie pielegnacyjno-opiekuriczym/opiekuriczo-leczniczym.

Realizacja umowy o udzielanie Swiadczen opieki zdrowotnej — Swiadczenia
pielegnacyjne i opiekuncze w ramach opieki dtugoterminowej w zakresie
$wiadczen w zakfadzie pielegnacyjno-opiekunczym/opiekunczo leczniczym.

Prawidtowo$¢ realizacji umowy nr 061/100017/SP0O/2017 z dnia 23.06.2017 r.
z aneksami o udzielanie Swiadczen opieki zdrowotnej — $wiadczenia
pielegnacyjne i opiekuncze w ramach opieki dtugoterminowej, w zakresie
swiadczen: 14.5160.026.04 - Swiadczenia w zaktadzie pielegnacyjno-
opiekuriczym/opiekuriczo leczniczym, w obszarze spetnienia warunkéw
wymaganych w czesci dotyczgcej personelu medycznego, sprzetu medycznego
i pomocniczego, wyrobdéw medycznych oraz warunkéw lokalowych w ramach
Swiadczen udzielanych w warunkach stacjonarnych w zakiadzie opiekuiczym
dla dorostych.
Okres objety kontrola:
- personel medyczny: 06.06.-12.06.2022 r. oraz stan w dniach kontroli
- sprzet medyczny i pomocniczy, wyroby medyczne oraz warunki lokalowe: stan
w dniach kontroli

(dowdd: 2022.211081.MAKA)

15.06.2022r.
Nie dotyczy

25.08.2022 r.

Miejskie Centrum Opieki dla Oséb Starszych, Przewlekle Niepetnosprawnych
oraz Niesamodzielnych w Krakowie, ul. Wielicka 267, 30-663 Krakow.

Siedziba Terenowego Wydziatu Kontroli VI w Krakowie, Departamentu Kontroli
Narodowego Funduszu Zdrowia, ul. Batorego 24, 31-135 Krakdw.

15.06.2022 r., 4.07.2022 r., 8.07.2022 r. 14-15.07.2022 r., 18-19.07.2022 r., 21-
22.07.2022r.,03.08.2022 r., 18.08.2022 r. - 11 dni roboczych



Il. OCENA OGOLNA:

Na podstawie opisanych nizej ustalen faktycznych, Narodowy Fundusz Zdrowia pozytywnie ocenia
realizacje w dniach 06.06.-12.06.2022 r. oraz stan w dniach kontroli

- kontrolowanej umowy 061/100017/SP0O/2017 z dnia 23.06.2017 r. z aneksami o udzielanie
Swiadczern opieki zdrowotnej — $wiadczenia pielegnacyjne i opiekuricze w ramach opieki
diugoterminowej, w zakresie $wiadczen: 14.5160.026.04 - swiadczenia w zaktadzie pielegnacyjno-
opiekuriczym/opiekunczo leczniczym, w obszarze objetym niniejszg kontrola.

Powyiszg ocene 0golng uzasadnia przedstawiona nizej ocena czastkowa obszaru objetego badaniem
kontrolnym.

lil. OPIS USTALONEGO STANU FAKTYCZNEGO:

Spetnienie warunkdw wymaganych w czesci dotyczacej personelu medycznego, sprzetu
medycznego i pomocniczego, wyrobéow medycznych oraz warunkéw lokalowych w ramach
swiadczen udzielanych w warunkach stacjonarnych w zaktadzie opiekunnczym dla dorostych.

Okres objety kontrola:

- personel medyczny: 06.06.-12.06.2022 r. oraz stan w dniach kontroli

- sprzet medyczny i pomocniczy, wyroby medyczne oraz warunki lokalowe: stan w dniach kontroli.

A) Opis stanu faktycznego.

Stan faktyczny ustalono na podstawie przedtozonych dokumentdw: potwierdzajacych kwalifikacje
zawodowe personelu {npwz, dyplomy), uméw o zatrudnieniu (w tym faktur za zrealizowane
$wiadczenia w przypadku uméw cywilno-prawnych), list obecnosci, grafikdw, harmonogramoéw pracy
oraz wyjasnier Swiadczeniodawcy.

1. Spetnienie warunkéw wymaganych w czesci dotyczacej personelu medycznego:

1.1. Lekarze

Kwalifikacje i zatrudnienie lekarzy ustalono na podstawie przedtozonych dokumentdéw:
potwierdzajgcych kwalifikacje zawodowe (npwz, dyplomy), umodéw o zatrudnieniu, faktur (w
przypadku uméw cywilnoprawnych), list obecnosci i harmonograméw pracy.

Tabela nr 1. Personel lekarski zatrudniony i udzielajgcy Swiadczen w okresie 6.06 — 12.06..2022 r. oraz
w dniu 4.07.2022 r.

1 Nazwisko i imie NPWzZ Stanowisko Kwalifikacje/Specjalizacja Zatrudnienie
p.
iali e ali
st. asystent spgc;a ista .gerlatr.n, -speqa |st’a medycyny UMowa o piEce
1 | paliatywnej, specjalista choréb wewnetrznych
2 st. asystent specjalista choréb wewnetrznych umowa o prace
specjalista geriatrii, specjalista choréb
st. asystent umowa o prace
3 wewnetrznych
4 lekarz specjalista | st. choréb wewnetrznych umowa o prace
jali horéb wewnetrznych, cjalista
st. asystent spe'qa .I.Sta chordb wewnetrznych, specjal umowa o prace
5 geriatrii
Z-ca Dyrektora . .
| choréb wewnetrznych umowa o
6 ds. Lecznictwa specjalista choréb wewnetrzny prace
specjalista medycyny paliatywnej, specjalista
. . umowa o pra
7 st. asystent chorob wewnetrznych prace




- . umowa
! lekarz specjalista choréb wewnetrznych i
8 cywilnoprawna
umowa
lekar. cjalista I. st. chirurgii ogdlnej .
19 ekarz sped chirurgil og ) cywilnoprawna
lekarz specjalista chirurgii ogéinej umowa
10 | ped gl og ) cywilnoprawna

(dowdd: RPW/75218/2022, RPW/82634/2022, RPW/82636/2022, RPW/82644/2022,
RPW/82647/2022, RPW/82661/2022, RPW/82662/2022, RPW/80621/2022,
RPW/82664/2022, RPW/82699/2022)

Zatrudniony personel lekarski spetnia warunki dotyczace kwalifikacji okreslone w zat. nr 4 Ip.1 lit A
Lekarze pkt 1) do rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 22 listopada 2013 r. w sprawie swiadczen
gwarantowanych z zakresu swiadczenn pielegnacyjnych i opiekuriczych w ramach opieki
dfugoterminowej !

W dniach 6.06.-12.06.2022 r. swiadczern zdrowotnych udzielali lekarze: |

(dowdd: RPW/82634/2022)
W dniu 4.07.2022 r. $wiadczen zdrowotnych udzielali: lek.

w

(dowdd: RPW/82636/2022)
Swiadczeniodawca zapewnia badanie pacjentéw nie mniej niz 2 razy w tygodniu. Swiadczeniodawca
przedtozyt kopie dokumentacji medycznej, z ktérych wynika badanie 2 razy w tygodniu dokonywane
przez lekarzy: . :
o . (aktualna ocena pacjenta, potwierdzana jest datg,
imieniem, nazwiskiem, numerem prawa wykonywania zawodu i podpisem osoby przeprowadzajacej
badania kontrolne).

Na podstawie wybranej dokumentacji medycznej wytworzonej na okolicznos$¢ $wiadczen udzielonych
8 swiadczeniobiorcom stwierdzono, ze we wszystkich kontrolowanych przypadkach w okresie
kontroli tj. 6.06.2022 r. — 12.06.2022 r. badanie pacjentéw odbywato sie 2 razy w tygodniu przez
lekarzy (Tabela nr 1):

380xxxxx142 — badanie w dniach 7.06. 2022 r. i 10.06.2022 r. przez lekarza specjaliste | st. chirurgii

0golnej

450xxxxx707 - badanie w dniach 7.06. 2022 r. i 10.06.2022 r. przez lekarza posiadajgcego | st. chirurgii
ogolnej ,

481xxxxx643 - badanie w dniach 8.06.2022 r. i 9.06.2022 r. przez lekarza specjaliste choréb
wewnetrznych ,

440xxxxx759 - badanie w dniach 7.06.2022 r. i 9.06.2022 r. przez lekarza specjaliste chordb
wewnetrznych .

340xxxxx892 - badanie w dniach 7.06.2022 r. i 10.06.2022 r. przez lekarza specjaliste choréb
wewnetrznych

360xxxxx765 - badanie w dniu 6.06.2022 r. przez lek. specjaliste | st. choréb wewnetrznych
oraz w dniu 10.06.2022 r. przez lekarza specjaliste choréb wewnetrznych

H{t.j. Dz.U. 2 2022 r. poz. 965, zwanego dalej rozporzqdzeniem w sprawie swiadczeri gwarantowanych



380x00x593 - badanie w dniach 6.06.2022 r. i 8.06.2022 r. przez lekarza specjaliste chordb
wewnetrznych

501xxxxx971 - badanie w dniach 7.06.2022 r. przez 10.06.2022 r. przez lekarza specjaliste geriatrii,
specjaliste medycyny paliatywnej, specjaliste choréb wewnetrznych

(dowdd: RPW/82567/2022, RPW/82568/2022, RPW/82574/2022, RPW/82681/2022,
RPW/82691/2022, RPW/82694/2022, RPW/82698/2022, RPW/82589/2022)

Jest to zgodne z zapisami zatgcznika nr 4 do rozporzadzenia Ministra Zdrowia w sprawie swiadczen
gwarantowanych z zakresu swiadczeri pielegnacyjnych i opiekuriczych w ramach opieki
dtugoterminowej.

Porady na wezwanie w razie potrzeby zapewniajg iekarze ujeci w Tabeli nr 1 w godzinach pracy od
7:25 do 15:00, natomiast w godzinach od 15:00 do 7:25 dnia nastepnego oraz w dni wolne od pracy
w godzinach od 7:25 do 7:25 porady na wezwanie realizowane sg przez lekarza dyzurnego petnigcego
dyzur lekarski.

Swiadczeniodawca przediozyt raporty z dyiuréw lekarskich z okresu 6.06 - 12.06.2022 r.
i 4.07.2022 r. Porady na wezwanie w okresie objetym kontrolg w ramach petnionych dyzuréw
zapewniali lekarze ujeci w Tabeli nr 1,

- w dniach 6 - 12.06.2022 r.:

-w dniu 4.07.2022 r. - )
(dowdd: RPW/79855/2022, RPW/75218/2022, RPW/82634/2022, RPW/82636/2022)

Wymag zapewnienia konsultacji specjalistycznych przez lekarzy specjaliste psychiatrii oraz neurologii
spetniony jest przez zatrudnionych w oparciu o umowy cywilno-prawne lekarzy:
- specjaliste psychiatrii, NPWZ 1632650,
- - specjaliste neurologii, NPWZ 3710102.

(dowdd: RPW/82652/2022, RPW/82653/2022)
1.2. Personel pielegniarski.

Kwalifikacje i zatrudnienie pielegniarek ustalono na podstawie przedtozonych dokumentéw:
potwierdzajgcych kwalifikacje zawodowe (npwz, dyplomy, $wiadectwa), uméw o zatrudnieniu, list
obecnosci i grafikow.

W dniach 06.06.-12.06.2022 r udzielali {pielegniarki/pielegniarze) swiadczen zdrowotnych:
- UMOWY O prace: i B o



W dniu kontroli ti. w dniu 4.07.2022 r. udzielali $wiadczen zdrowotnych:

(dowodd: RPW/75218/2022)
Grafiki oraz listy obecnosci personelu pielegniarskiego potwierdzajg catodobowe udzielanie
Swiadczen.

Tabela nr 2. Catodobowe udzielanie swiadczer przez pielegniarki.

Zmiana
pawilon | /data _ 06.06.2022 07.06.2022 08.06.2022 09.06.2022 10.06.2022 11.06.2022 12.06.2022 04.07.2022

i
|
i

Zmiana

1

6:00-

1/0 18:00 |

Zmiana
n

18:00-
6:00 |

Zmiana ‘

I

1 | 600- | .
18:00 | |

6:00-

| 13:35 :




—_

Zmiana
]
18:00-
6:00

/2

Zmiana
1

6:00-
18:00

6:00-
13:00

Zmiana
]
18:00-
6:00

/1

Zmiana

1

6:00-
18:00

6:25-
14:00

Zmiana
]
18:00-
6:00

/2

Zmiana

1

6:00-
18:00

6:25-
14:00

Zmiana
1l
18:00-
6:00

n/1

Zmiana

I

6:00-
18:00

6:25-
14:00

Zmiana
[}
18:00-
6:00

/2

Zmiana

I

6:00-
18:00

6:25-
14:00

Zmiana
I}
18:00-
6:00




/o

Zmiana i
|
6:00-

1 18:00
| 6:25-

14:00

Zmiana
I
18:00-
6:00

/1

Zmiana
1

6:00-
18:00

6:25-
14:00

Zmiana
1]
18:00-
6:00

v/2

Zmiana
|

6:00-
18:00

6:25-
14:00

14:32

7:00-

Zmiana
1l
18:00-
6:00

| T

(dowdd: RPW/82700/2022, RPW/82701/2022)

Tabela nr 3. Personel pielegniarski zatrudniony i udzielajacy swiadczenrh w okresie 6.06 — 12.06.2022
r.oraz w dniu 4.07.2022r.

Zatrudnienie i

Kursy kwalifikacyjne wymiar czasu
Lp. Nazwisko i imie NPWZ Wyksztatcenie | Specjalizacje wymagane wymagane pracy
Specjalista pielegniarstwa | Pielegniarstwo opieki
1 _ pielggniarka internistycznego diugoterminowej umowa o prace
licencjat Specjalista pielegniarstwa
2 ] - pielegniarstwa | zachowawczego umowa 0 prace
mgr
3 pielegniarstwa umowa o prace
- licencjat Specjalista pielegniarstwa | Pielegniarstwo opieki
4 | ] pielegniarstwa | zachowawczego dtugoterminowe;j umowa o prace
[ magister Specjalista pielegniarstwa | Pielegniarstwo
5 | pielegniarstwa | geriatrycznego zachowawcze umowa o pracg |
magister
6 - ] pielegniarstwa umowa o prace
Pielegniarstwo opieki
paliatywnej,
Pielegniarstwo
7 ] pielegniarka I!ﬂrodzinne umowa o prace
| Pielegniarstwo opieki
8 L pielegniarka | dtugoterminowej umowa o prace




—

|28

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

29

30

31

32

33

34

35

licencjat
pielegniarstwa

Specjalista pielegniarstwa
opieki paliatywnej

umowa o prace

Specjalista pielegniarstwa

pielegniarka zachowawczego umowa o prace
Pielegniarstwo opieki

pielegniarka dtugoterminowejj umowa o prace

licencjat ~

pielegniarstwa

umowa o prace

Pielegniarstwo opieki

magister Specjalista pielegniarstwa
pielegniarstwa | geriatrycznego diugoterminowej umowa o prace
licencjat

pielegniarstwa

umowa o praceg

Specjalista pielegniarstwa

pielegniarka zachowawczego umowa o prace
Pielegniarstwo opieki

pielegniarka diugoterminowe;j umowa o prace
Pielegniarstwo opieki

pielegniarka diugoterminowe;j umowa o prace

magister Specjalista pielegniarstwa

pielegniarstwa | internistycznego umowa o prace

licencjat

pielegniarstwa

umowa o prace

Specjalista pielegniarstwa

Pielegniarstwo opieki

pielegniarka geriatrycznego diugoterminowe;j umowa o prace
Specjalista pielegniarstwa

pielegniarka zachowawczego umowa o prace
Specjalista pielegniarstwa | Pielegniarstwo opieki

pielegniarka geriatrycznego dtugoterminowej umowa o prace

magister Specjalista pielegniarstwa | Pielegniarstwo opieki

pielegniarstwa | zachowawczego diugoterminowe;j umowa o prace

pielegniarka

Pielegniarstwo opieki
diugoterminowej §

umowa o prace

magister
pielegniarstwa

Specjalista pielegniarstwa
zachowawczego

Pielegniarstwo opieki
diugoterminowej |}

umowa o prace

pielegniarka

Specjalista pielegniarstwa
internistycznego

Pielegniarstwo
zachowawcze,
Pielegniarstwo opieki
diugoterminowej

umowa o prace

licencjat
pielegniarstwa

Pielegniarstwo opieki
dtugoterminowej

umowa o prace

magister
pielegniarstwa

Specjalista pielegniarstwa
geriatrycznego

Pielegniarstwo opieki
diugoterminowej

umowa o prace

pielegniarka

Pielegniarstwo opieki
diugoterminowej

umowa o prace

licencjat
pielegniarstwa

Specjalista pielegniarstwa
zachowawczego

Pielegniarstwo opieki
dtugoterminowej

umowa o prace

pielegniarka

Pielegniarstwo opieki
dtugoterminowej

umowa O pracg

magister
pielegniarstwa

Pielegniarstwo opieki
dtugoterminowe;j

umowa o prace

Pielegniarstwo opieki

pielegniarka diugoterminowej umowa o prace
Pielegniarstwo
licencjat Specjalista pielggniarstwa | przewlekle chorych i

pielegniarstwa

opieki dlugoterminowej

niepetnosprawnych

umowa o prace

pielegniarka

Pielegniarstwo opieki
diugoterminowej

umowa o pracg

pielegniarka

umowa o prace

10



37

38

39

pielegniarstwa

internistycznego

pielegniarka umowa o prace
pielegniarka umowa o prace
magister Specjalista pielegniarstwa

umowa o prace

40

licencjat
pielegniarstwa

umowa o prace

41

magister
pielegniarstwa

Specjalista pielegniarstwa
zachowawczego

Pielegniarstwo opieki
diugoterminowej

umowa o prace

42

magister
pielegniarstwa

Pielegniarstwo opieki
dtugoterminowe;j

umowa o prace

43

pielegniarka

Pielegniarstwo opieki
diugoterminowej

umowa o prace

44

licencjat
pielegniarstwa

Specjalista pielegniarstwa
internistycznego

Pielegniarstwo opieki
diugoterminowej

umowa o prace

45

licencjat
pielegniarstwa

Specjalista pielegniarstwa
geriatrycznego

Pielegniarstwo opieki
dtugoterminowej

umowa O prace

46

magister
pielegniarstwa

Specjalista pielegniarstwa
opieki paliatywne;j

Pielegniarstwo
rodzinne

umowa o prace

47

Pielegniarstwo opieki

48

49

50

pielegniarstwa

pielegniarka dtugoterminowej umowa o prace
Pielegniarstwo opieki

pielegniarka diugoterminowej umowa o praceg

licencjat

pielegniarstwa umowa o prace

magister

umowa o prace

51

umowa o prace

52

53

54

55

56

pielegniarstwa

geriatrycznego

rodzinne

pielegniarka
Specjalista pielggniarstwa | Pielegniarstwo opieki
pielegniarka zachowawczego diugoterminowe;j umowa o prace
Pielegniarstwo
zachowawcze,
Specjalista pielegniarstwa | Pielegniarstwo opieki
pielegniarka zachowawczego dtugoterminowej umowa o prace
Specjalista pielegniarstwa
pielegniarka | zachowawczego umowa o pracg
licencjat
pielegniarstwa umowa o prace
magister Specjalista pielegniarstwa | Pielegniarstwo

umowa o prace

57

Specjalista pielegniarstwa

58

59

licencjat
pielegniarstwa

Specjalista pielegniarstwa
rodzinnego

Pielegniarstwo opieki
diugoterminowe;j

pielegniarka | zachowawczego umowa o pracg
licencjat Specjalista pielegniarstwa | Pielegniarstwo opieki
pielegniarstwa | geriatrycznego paliatywnej umowa o prace
Pielegniarstwo
rodzinne,

umowa O prace

60

licencjat
pielegniarstwa

umowa o prace

61

62

Pielegniarstwo opieki

63

pielegniarstwa

_| pielegniarka diugoterminowej umowa o prace
licencjat Pielegniarstwo opieki
pielegniarstwa dlugoterminowe;j umowa o prace
licencjat

umowa o prace

64

licencjat

_| pielegniarstwa

umowa Q praceg
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65

66

67

68

69

70

71

72

73

74

75

76

77

78

79

80

81

82

83

84

85

86

Pielegniarstwo

pielegniarka zachowawcze umowa o prace
Specjalista pielegniarstwa
pielegniarka | opieki paliatywnej umowa o pracg
Pielegniarstwo
Specjalista pielegniarstwa | przewlekle chorych i
pielegniarka geriatrycznego niepetnosprawnych umowa o prace
licencjat Pielegniarstwo opieki
pielegniarstwa dtugoterminowej umowa o pracg
magister Specjalista pielegniarstwa
pielegniarstwa | zachowawczego umowa o prace
magister Pielegniarstwo opieki

pielegniarstwa

dtugoterminowe;j

umowa o prace

pielegniarka

umowa O prace

licencjat
pielegniarstwa

Specjalista pielegniarstwa
internistycznego

Pielegniarstwo opieki
diugoterminowej

umowa 0 prace

Specjalista pielegniarstwa

pielegniarka opieki paliatywne;j umowa o prace
magister Specjalistka pielegniarstwa | Pielegniarstwo opieki

pielegniarstwa | rodzinnego dtugoterminowej umowa o prace
magister

pielegniarstwa

umowa o prace

Specjalista pielegniarstwa

| pielegniarka zachowawczego umowa o prace
Specjalista pielegniarstwa
| pielegniarka internistycznego umowa o prace
Specjalista pielegniarstwa
| pielegniarka internistycznego umowa o pracg
specjalista pielegniarstwa | Pielegniarstwo opieki
pielegniarka internistycznego diugoterminowej umowa o prace
Specjalista pielegniarstwa | Pielegniarstwo
pielegniarka | internistycznego zachowawcze umowa o pracg
magister Specjalista pielegniarstwa

pielegniarstwa

geriatrycznego

umowa o prace

pielegniarka

Pielegniarstwo opieki
dtugoterminowej

umowa o prace

magister
pielegniarstwa

studia podyplomowe
geriatria, opieka
dtugoterminowa

umowa O prace

pielegniarka

Specjalista pielegniarstwa
geriatrycznego

Pielegniarstwo opieki
diugoterminowej

umowa o prace

licencjat
pielegniarstwa

umowa o prace

87

88

89

Specjalista pielegniarstwa

Pielegniarstwo opieki

umowa o prace

20

91

92

23

94

pielegniarstwa

! pielegniarka zachowawczego diugoterminowe;j

licencjat Specjalista pielegniarstwa | Pielegniarstwo umowa o prace
B pielegniarstwa | zachowawczego zachowawcze

licencjat umowa o prace

pielegniarstwa

magister Specjalista pielegniarstwa | Pielegniarstwo umowa o prace
i pielegniarstwa | zachowawczego rodzinne

licencjat umowa o prace

Pielegniarstwo opieki

umowa o prace

pielegniarka dtugoterminowe]j
Pielegniarstwo opieki | umowa
pielegniarka diugoterminowej cywilnoprawna
umowa
pielegniarka cywilnoprawna
Pielegniarstwo opieki | umowa
pielegniarka dtugoterminowej cywilnoprawna

12



Pielegniarstwo opieki

umowa

95 il pielegniarka dtugoterminowe;j cywilnoprawna
| Pielegniarstwo opieki | umowa
96 —J.  pielggniarka diugoterminowej cywilnoprawna
Pielegniarstwo opieki
dtugoterminowej,
licencjat Pielegniarstwo opieki | umowa
97 -} pielegniarstwa - | paliatywnej cywilnoprawna
licencjat | umowa
98 A pielegniarstwa | cywilnoprawna
Pielegniarstwo umowa
99 i pielegniarka rodzinne cywilnoprawna
Pielegniarstwo opieki | umowa
100 _J pielegniarka dtugoterminowe;j | cywilnoprawna
licencjat Pielegniarstwo opieki | umowa
101 1 pielegniarstwa paliatywnej, cywilnoprawna
| licencjat Specjalista pielegniarstwa umowa
102 J_ pielggniarstwa | internistycznego cywilnoprawna
[ magister Pielegniarstwo opieki | umowa
103 | pielegniarstwa dtugoterminowej cywilnoprawna
licencjat umowa
104 | 1) pielegniarstwa cywilnoprawna
| magister umc?wa
105 Ll pielegniarstwa cywilnoprawna
Pielegniarstwo umowa
rodzinne, cywilnoprawna
Specjalista pielegniarstwa | Pielegniarstwo opieki
106 1| pielegniarka opieki paliatywnej paliatywnej,
magister umowa
107 I . pielggniarstwa cywilnoprawna
Pielegniarstwo
chirurgiczne,
magister Pielegniarstwo opieki | umowa
108 - pielegniarstwa dtugoterminowe;j cywilnoprawna
Pielegniarstwo opieki
paliatywnej,
magister Specjalista opieki Pielegniarstwo opieki | umowa
109 n pielegniarstwa | paliatywnej, dtugoterminowej cywilnoprawna
licencjat umowa
110 B pielegniarstwa I - cywilnoprawna
licencjat Specjalistka pielegniarstwa | Pielegniarstwo opieki | umowa
111 i pielegniarstwa | zachowawczego diugoterminowe;j cywilnoprawna
magister Pielegniarstwo opieki | umowa
112 i pielegniarstwa diugoterminowe;j cywilnoprawna |
magister umowa
113 | pielegniarstwa cywilnoprawna
umowa
114 _ pielegniarz cywilnoprawna
umowa
| 115 | pielegniarka cywilnoprawna
licencjat umowa
116 pielegniarstwa ) cywilnoprawna
magister Pielegniarstwo opieki | umowa
117 B pielegniarstwa | dtugoterminowe;j cywilnoprawna
magister umowa
118 Bl pielegniarstwa - cywilnoprawna
Pielegniarstwo opieki
paliatywne],
Pielegniarstwo umowa
| 119 | L pielegniarka | rodzinne cywilnoprawna
umowa
120 pielegniarka cywilnoprawna
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121

122

pielegniarka

umowa
cywilnoprawna

licencjat
pielegniarstwa

Specjalista pielegniarstwa

geriatrycznego

Pielegniarstwo opieki
dtugoterminowej

umowa
cywilnoprawna

Spetnienie wymogu udzielania Swiadczert w wymiarze 25% czasu pracy ogétu pielegniarek przez
pielegniarki z ukonczong specjalizacjg, kursem kwalifikacyjnym lub w trakcie odbywania tych
specjalizacji lub kurséw wymienionych w zat. nr 4 Ip.1 lit A Pielegniarki do rozporzadzenia w sprawie

Swiadczen gwarantowanych.

Tabela nr 4. przepracowany czas pielegniarek udzielajgcych swiadczen w okresie 6 - 12.06.2022 r.

e Czas pracy pielegniarek udzielajacych swiadczen w okresie
w\'/(magane k‘.”?.hf'k? e 6.9123!6?202%28 (wg wykazu, glraa(iz’"llkéw i list obecnosci)
Nazwisko i imie (kursy/specjalizacja) Czas pracy pielegniarek
TAK/NIE ) o posia.dath.:ych wy.magane
w godzinach tacznie minut kwalifikacje (w minutach)

TAK 36 h 2160 2160
TAK 24 h 1440 1440
NIE 48 h 2880

TAK 48 h 2880 2880
TAK 36 h 2160 2160
NIE 12 h 720

TAK 36 h 2160 2160
TAK 48 h 2880 2880
TAK 48 h 2880 2880
TAK 24 h 1440 1440
TAK 36 h 2160 2160
NIE 24 h 1440

TAK 48 h 2880 2880
TAK 36h 2160 2160
TAK 24 h 1440 1440
TAK 12 h 720 720
TAK 36 h 2160 2160
NIE 37:55h 2275

NIE 36 h 2160

TAK 48 h 2880 2880
TAK 35h 2100 2100
TAK 24 h 1440 1440
TAK 48 h 2880 2880
TAK 24 h 1440 1440
TAK 24 h 1440 1440
TAK 12 h 720 720
TAK 36 h 2160 2160
TAK 36 h 2160 2160
TAK 48 h 2880 2880
TAK 12 h 720 720
TAK 36 h 2160 2160
TAK 24 h 1440 1440
TAK 24 h 1440 1440
TAK 24 h 1440 1440
TAK 48 h 2880 2880
NIE 24 h 1440

NIE 36 h 2160

NIE 37:55h 2275
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NIE 24 h 1440

NIE 24 h 1440

TAK 36 h 2160 2160
TAK 36h 2160 2160
TAK 36 h 2160 2160
TAK 48 h 2880 2880
TAK 35:55 h 2155 2155
TAK 12 h 720 720
TAK 24h 1440 1440
TAK 24 h 1440 1440
NIE 24 h 1440

NIE 36 h 2160

NIE 24 h 1440

TAK 36 h 2160 2160
TAK 12h 720 720
TAK 24 h 1440 1440
NIE 48 h 2880

TAK 24h 1440 1440
TAK 30:20 h 1820 1820
TAK 24 h 1440 1440
TAK 24 h 1440 1440
NIE 37:55h 2275

TAK 36 h 2160 2160
TAK 24 h 1440 1440
NIE 24 h 1440

NIE 24 h 1440

TAK 36 h 2160 2160
TAK 12h 720 720
TAK 36 h 2160 2160
TAK 48 h 2880 2880
TAK 22:45h 1365 1365
TAK 24 h 1440 1440
NIE 36 h 2160

TAK 24 h 1440 1440
TAK 37:55h 2275 2275
TAK 36 h 2160 2160
NIE 36h 2160

TAK 36 h 2160 2160
NIE 48 h 2880

NIE 36h 2160

TAK 24h 1440 1440
TAK 36 h 2160 2160
TAK 24h 1440 1440
TAK 24h 1440 1440
TAK 36h 2160 2160
TAK 24h 1440 1440
NIE 12h 720

TAK 48 h 2880 2880
TAK 37:55h 2275 2275
TAK 24h 1440 1440
NIE 24 h 1440

TAK 12h 720 720
TAK 36 h 2160 2160
TAK 24h 1440 1440
TAK 24 h 1440 1440
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NIE 24 h 1440
TAK 24 h 1440 1440
TAK 24 h 1440 1440
TAK 36 h 2160 2160
NIE 24 h 1440
TAK 24 h 1440 1440
NIE 24 h 1440
NIE 24 h 1440
TAK 24 h 1440 1440
NIE 12 h 720
TAK 24 h 1440 1440
TAK 24 h 1440 1440
NIE 24 h 1440
_ TAK 36 h 2160 2160

TAK 24 h 1440 1440
NIE 36h 2160 B
NIE 12 h 720
NIE 36 h 2160
NIE ] 12h 720
TAK i 36 h 2160 2160 ]
NIE 48 h 2880
TAK 36h 2160 2160
NIE 48 h 2880
NIE 24 h 1440

- TAK 24 h 1440 1440

tacznie czas w minutach 213935 150230
tacznie czas w % 100% 70,22%

W dniach 6 - 12.06.2022 w 70,22% czasu pracy, $wiadczen udzielaty pielegniarki posiadajgce
wymagane kwalifikacje (kursy/specjalizacje), zatem $wiadczeniodawca w dniach 6 - 12.06.2022 r.
spetniat ww. wymdg tj. zapewniat udzielanie swiadczen przez pielegniarki z ukoficzong specjalizacja,
kursem kwalifikacyjnym lub w trakcie odbywania tych specjalizacji lub kurséw - tacznie ponad 25%
czasu pracy ogétu pielegniarek udzielajgcych swiadczen.

(dowdd: RPW/75218/2022)

Tabela nr 5. przepracowany czas pielegniarek w dniu 4.07.2022 r.

Nazwisko i imie

Czas pracy pielegniarek udzielajacych $wiadczen w dniu 4.07.2022
Wymagane {wg wykazu, grafikéw i list obecnosci}
kursy/specjalizacja Czas pracy pielegniarek
TAK/NIE Czas pracy w Czas pracy w posiadajacych wymagane
godzinach minutach kwalifikacje (w minutach)
NIE 12 h 720 0
TAK 12 h 720 720
TAK 12 h 720 720
NIE 12 h 720 0
TAK 12 h 720 720
NIE 7:35h 455 0
TAK i2h 720 720
NIE i2h - 720 0
TAK 12 h 720 720
TAK 12 h 720 720
\ TAK 7h 420 420
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NIE 12 h 720 0
TAK 12 h 720 720 |
NIE 7:35h 455 0
TAK 12 h 720 720
TAK 12 h 720 720
TAK 12h 720 720
TAK 12 h 720 720
TAK 7:35h 455 455
TAK 12 h 720 720
TAK 12 h 720 720
TAK 7:35h 455 455
NIE 12 h 720
NIE 12 h 720
NIE 7:35h 455
TAK 12 h 720 720
Tak 7:35h 455 455
TAK 12 h 720 720
NIE 12 h 720 0
TAK 12 h 720 720
TAK 12 h 720 720
TAK 7:35h 455 455
TAK 12h 720 720
NIE 12 h 720 0
TAK 7:35h 455 455
TAK 7:35h 455 455
TAK 24 h 1440 1440
NIE 24 h 1440 0
NIE 24 h 1440 0
TAK 24 h 1440 1440
TAK 24 h 1440 1440
TAK 24 h 1440 1440
NIE 24 h 1440 0
tacznie czas w minutach 33315 21870
tacznie czas w % 100% 65,65%

W dniu kontroli, tj. 4.07.2022 r. w 65,65% czasu pracy $wiadczen zdrowotnych udzielaty pielegniarki
posiadajgce wymagane kwalifikacje (kursy/specjalizacje), zatem Swiadczeniodawca spetniat ww.
wymog, tj. zapewniat udzielanie Swiadczen przez pielegniarki z ukonczong specjalizacjg, kursem
kwalifikacyjnym lub w trakcie odbywania tych specjalizacji lub kurséw - tgcznie ponad 25% czasu pracy

ogotu pielegniarek udzielajgcych swiadczen.

1.3. Personel fizjoterapeutyczny.

(dowdd: RPW/75218/2022)

Kwalifikacje i zatrudnienie fizjoterapeutéw ustalono na podstawie przedfozonych dokumentow:
potwierdzajgcych kwalifikacje zawodowe (npwz, dyplomy), umdéw o zatrudnieniu oraz list obecnosci.
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W dniach 6.06. - 12.06.2022 r. udzielali swiadczen zdrowotnych:

(dowdd: RPW/75218/2022, RPW/82599/2022)

Tabela nr 6. Fizjoterapeuci udzielajgcy Swiadczen w dniach 6.06. - 12.06.2022 r.

W dniu 4.07.2022 r. udzielali $wiadczer zdrowotnych:

Tabela nr 7. Fizjoterapeuci udzielajgcy $wiadczent w dniu kontroli tj. 4.07.2022 r.

Lp. Nazwisko i imie Stanowisko NPWZ | Kwalifikacje zawodowe | Zatrudnienie
1 Starszy asystent fizjoterapii magister fizjoterapii umowa o prace
2 Starszy asystent fizjoterapii magister fizjoterapii umowa o prace
! Fizjoterapeuta magister fizjoterapii umowa o pracg
4 Asystent fizjoterapii licencjat fizjoterapii umowa o prace
5 Starszy asystent fizjoterapii magister fizjoterapii umowa o pracg
6 Asystent fizjoterapii licencjat fizjoterapii umowa o prace
7 Starszy fizjoterapeuta technik fizjoterapii umowa o pracg
18 Starszy asystent fizjoterapii magister fizjoterapii umowa o prace
E Starszy asystent fizjoterapii magister fizjoterapii umowa o prace
110 Starszy asystent fizjoterapii magister fizjoterapii umowa o prace
111 Starszy fizjoterapeuta technik fizjoterapii umowa o pracg
|12 Asystent fizjoterapii licencjat fizjoterapii umowa o pracg
13 Starszy fizjoterapeuta technik fizjoterapii umowa o prace
| 14 Starszy fizjoterapeuta technik fizjoterapii umowa o prace
15 Starszy fizjoterapeuta technik fizjoterapii umowa o pracg
(16 Starszy fizjoterapeuta technik fizjoterapii umowa o pracg
17 Starszy asystent fizjoterapii magister fizjoterapii umowa o pracg
18 Kierownik Sekcji Rehabilitacji magister fizjoterapii umowa o prace
Lot S Modszy asystent magister fizjoterapii umowa o prace
20 Mtodszy asystent fizjoterapii ) magister fizjoterapii umowa o pracg
(21 Starszy fizjoterapeuta technik fizjoterapii umowa o prace
22 Miodszy asystent fizjoterapii - magister fizjoterapii umowa o pracg
23 Miodszy asystent fizjoterapii ' magister fizjoterapii umowa o pracg
24 Mtodszy asystent fizjoterapii magister fizjoterapii umowa o prace
25 Starszy fizjoterapeuta B technik fizjoterapii umowa o pracg

(dowdd: RPW/75218/2022, RPW/82600/2022)

Lp.

Nazwisko i imie

Stanowisko

NPWZ

Zawoéd

Zatrudnienie

Starszy asystent fizjoterapii

magister fizjoterapii

umowa o prace
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10
11 |

12

13
14

15
16
17
18
19
20
21
2 |

Starszy asystent fizjoterapii

Fizjoterapeuta

Asystent fizjoterapii

magister fizjoterapii

umowa o prace

magister fizjoterapii

umowa o prace

licencjat fizjoterapii

umowa o prace

Starszy asystent fizjoterapii

magister fizjoterapii

umowa o prace

Asystent fizjoterapii

Starszy fizjoterapeuta

licencjat fizjoterapii

umowa o prace

technik fizjoterapii

umowa o prace

Starszy asystent fizjoterapii

Starszy asystent fizjoterapii

Starszy asystent fizjoterapii

magister fizjoterapii

umowa o prace

magister fizjoterapii

umowa o prace

magister fizjoterapii

umowa o prace

Starszy fizjoterapeuta technik fizjoterapii umowa o prace
Asystent fizjoterapii licencjat fizjoterapii umowa o prace
Starszy fizjoterapeuta technik fizjoterapii umowa o pracg
Starszy fizjoterapeuta technik fizjoterapii umowa o pracg
Starszy fizjoterapeuta technik fizjoterapii umowa o prace
Starszy fizjoterapeuta technik fizjoterapii umowa o prace

Starszy asystent fizjoterapii

Mtodszy asystent fizjoterapii

magister fizjoterapii

umowa o prace

magister fizjoterapii

umowa o prace

Starszy fizjoterapeuta

Mtodszy asystent fizjoterapii

Mtodszy asystent fizjoterapii

technik fizjoterapii

umowa o prace

magister fizjoterapii

umowa o prace

magister fizjoterapii

umowa o prace

Starszy fizjoterapeuta

technik fizjoterapii

umowa O prace

Fizjoterapeuci udzielajgcy $wiadczen zdrowotnych w dniach 06.06. - 12.06.2022 r. oraz w dniu
4.07.2022 r. posiadali kwalifikacje zawodowe wymagane w zat. nr 4 Ip.1 lit A Pozostafy personel pkt
1) do rozporzadzenia w sprawie Swiadczen gwarantowanych.

1.4. Psycholog.
Kwalifikacje i zatrudnienie psychologéw ustalono na podstawie przedtozonych dokumentéw:

potwierdzajgcych kwalifikacje zawodowe (dyplomy), umdéw o zatrudnieniu oraz list obecnosci.

W dniach 06.06.- 12.06.2022 r. oraz w dniu kontroli tj. 4.07.2022 r. udzielali Swiadczen zdrowotnych:

Tabela nr 8. Psycholodzy udzielajacy $wiadczen w dniach 6.06. - 12.06.2022 r. oraz w dniu
4.07.2022r.

Lp. Nazwisko i imie Stanowisko Kwalifikacje Zatrudnienie

1 Mtodszy asystent mer psychologii UMOWa.0 prace

2 Kierownik Sekcji psychologéw | mgr psychologii umowa o prace

3 Miodszy asystent megr psychologii umowa o prace

4 Miodszy asystent mer psychologii umowa o prace
|5 Asystent mgr psychologii umowa o pracg

6 I Mtodszy asystent mgr psychologii umowa o prace

(dowdd: RPW/75218/2022, RPW/82597/2022, RPW/82598/2022)
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Zatrudniony ww. personel spetnia warunki dotyczace kwalifikacji okreslone w zat. nr 4 Ip.1 lit A Pozostaty
personel pkt 2) do rozporzadzenia w sprawie swiadczen gwarantowanych.
1.5. Logopeda.

Kwalifikacje i zatrudnienie logopedy ustalono na podstawie przedtozonych dokumentéw:
potwierdzajacych kwalifikacje zawodowe (dyplomy), uméw o zatrudnieniu oraz rachunkdw
za udzielone swiadczenia wraz z harmonogramem miesiecznym.

W dniach 06.06.-12.06.2022 r. oraz w dniu 4.07.2022 r. udzielata swiadczen zdrowotnych logopeda

Tabela nr 9. Logopeda udzielajacy swiadczen w dniach 6.06. - 12.06.2022 r. oraz w dniu 4.07.2022r.

Lp. Nazwisko i imig Stanowisko Kwalifikacje Zatrudnienie

magister psychologii, studia
1 Logopeda podyplomowe — logopeda- 667 godz. | umowa cywilnoprawna

(dowdd: RPW/75218/2022, RPW/81306/2022, RPW/82640/2022, RPW/82641/2022)

Zatrudniony logopeda spetnia warunki dotyczace kwalifikacji okreslone w zat. nr 4 Ip.1 lit A Pozostaty
personel pkt 3) lit. ¢ do rozporzadzenia w sprawie Swiadczer gwarantowanych.

1.6. Terapeuta zajeciowy.

Kwalifikacje i zatrudnienie terapeutéw zajeciowych ustalono na podstawie przedtozonych
dokumentdéw: potwierdzajagcych kwalifikacje zawodowe (dyplomy), umoéw o zatrudnieniu oraz list
obecnosci.

W dniach 06.06.-12.06.2022 r udzielat Swiadczen zdrowotnych

Tabela nr 10. terapeuta zajeciowy udzielajgcy Swiadczert w dniach 6.06. - 12.06.2022 r.

Lp. Nazwisko i imi¢ | Stanowisko Kwalifikacje zawodowe Zatrudnienie
magister terapii zajeciowej-
1 Terapeuta zajeciowy | dyplom AWF w Krakowie |umowaopracg ]

W dniu 4.07.2022 r. udzielali $wiadczen zdrowotnych:

Tabela nr 11. terapeuci zajeciowi udzielajagcy swiadczen w dniu 4.07.2022r.

Lp. !Nazwisko i imie Stanowisko Zawod Zatrudnienie

i magister terapii zajeciowej-
1 ) Terapeuta zajeciowy dyplom AWF w Krakowie umowa o prace

terapeuta zajeciowy- dyplom
potwierdzajacy kwalifikacje w
2 Terapeuta zajeciowy zawodzie: terapeuta zajeciowy [umowa o prace

(dowdd: RPW/75218/2022, RPW/81306/2022, RPW/82596/2022, RPW/82595/2022)

Zatrudnieni terapeuci zajeciowi spetniajg warunki dotyczace kwalifikacji okreslone w zat. nr 4 Ip.1 lit A
Pozostaty personel pkt 4) lit. b, e do rozporzadzenia w sprawie $wiadczer gwarantowanych.
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1.7. Opiekunowie medyczni.

Kwalifikacje oraz zatrudnienie opiekundéw medycznych ustalono na podstawie przedtozonych

dokumentéw: potwierdzajacych kwalifikacje zawodowe (dyplomy, $wiadectwa), umowy o

zatrudnieniu, list obecnosci i grafikdw.
W dniach 06.06.-12.06.2022 r. $wiadczen zdrowotnych udzielali:

Tabela nr 12. Opiekunowie medyczni udzielajgcy Swiadczern w dniach 06.06.-12.06.2022 r. oraz w dniu

4.07.2022r.
Lp. Nazwisko i imie Kwalifikacje zawodowe Zatrudnienie i wymiar czasu pracy
1 . opiekun medyczny umowa o prace
2 opiekun medyczny umowa O prace
3 opiekun medyczny umowa o prace
4 opiekun medyczny umowa o prace B
5 i opiekun medyczny umowa o prace
6 opiekun medyczny umowa 0 prace
7 opiekun medyczny umowa o prace
8 opiekun medyczny umowa o prace
9 _ opiekun medyczny umowa o prace
|10 o opiekun medyczny umowa O prace ]
11 -‘ opiekun medyczny umowa o prace
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18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

41

12

opiekun medyczny

umowa o praceg

13

opiekun medyczny

umowa o prace

|14

opiekun medyczny

umowa o prace

15

opiekun medyczny

umowa o prace

16

opiekun medyczny

umowa o prace

17

opiekun medyczny

umowa o prace

opiekun medyczny

umowa o prace

opiekun medyczny

umowa o prace

opiekun medyczny

umowa o pracg

opiekun medyczny

umowa o prace

opiekun medyczny

umowa o prace

opiekun medyczny

umowa o prace

opiekun medyczny

umowa o prace

opiekun medyczny

umowa o prace

opiekun medyczny

umowa o prace

opiekun medyczny

umowa o prace

opiekun medyczny

umowa o prace

opiekun medyczny

umowa o prace

opiekun medyczny

umowa o prace

opiekun medyczny

uUmMowa o prace

32

opiekun medyczny

umowa o prace

33

opiekun medyczny

umowa o prace

34

opiekun medyczny

umowa o prace

35

opiekun medyczny

umowa o prace

36

opiekun medyczny

umowa o praceg

37

opiekun medyczny

umowa o prace

38

opiekun medyczny

UMmowa o prace

opiekun medyczny

umowa o pracg

39

|40

opiekun medyczny

umowa o prace

opiekun medyczny

umowa o prace

42

opiekun medyczny

umowa o prace

43

opiekun medyczny

umowa O pracg

44

opiekun medyczny

umowa o prace

45

opiekun medyczny
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46

49

51

_52

_n

L_47 .

48

50

53
54
55
56
57
58
59

60

66
67
68

— 69 —

70

S— T

umowa o prace

opiekun medyczny

umowa o prace

| opiekun medyczny

umowa o prace

opiekun medyczny

umowa o prace

opiekun medyczny

umowa o prace

opiekun medyczny

umowa o prace

opiekun medyczny

umowa o prace

opiekun medyczny

umowa o prace

opiekun medyczny

| umowa o prace

opiekun medyczny

umowa o prace

opiekun medyczny

umowa o prace

opiekun medyczny

umowa o prace

opiekun medyczny

umowa O pracg

opiekun medyczny

umowa o prace

opiekun medyczny

umowa o prace

opiekun medyczny

umowa o prace

opiekun medyczny

umowa o prace

opiekun medyczny

| umowa o prace

opiekun medyczny

opiekun medyczny

[ umowa o prace

umowa o prace

opiekun medyczny

umowa o prace

opiekun medyczny

| umowa o prace

opiekun medyczny

| umowa o prace
|

opiekun medyczny

| umowa o prace

opiekun medyczny

| umowa o prace

opiekun medyczny

opiekun medyczny

| umowa o prace

umowa o prace

(dowdd: RPW/75218/2022, RPW/82711/2022, RPW/82713/2022)

Zatrudnieni opiekunowie medyczni spetniajg warunki dotyczace kwalifikacji okreslone w zat. nr 4 Ip.1 lit
A Pozostaty personel pkt 6) lit. b do rozporzadzenia w sprawie $wiadczen gwarantowanych — wszyscy
zatrudnieni {Tabela nr 12) posiadajg $wiadectwo ukoriczenia szkoty policealnej, Swiadectwa oraz

dyplomy i certyfikaty potwierdzajace kwalifikacje w zawodzie opiekun medyczny.
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2. Spetnienie warunkéw wymaganych w czesci dotyczacej sprzetu medycznego i pomocniczego,
wyrobow medycznych oraz warunkéw lokalowych - stan w dniach kontroli, ustalono na podstawie
przeprowadzonych ogledzin w dniach: 15.06, 4.07, 8.07, 14.07, 15.07, 18.07.2022 r.:

2.1. Sprzet medyczny i pomocniczy oraz wyroby medyczne

Swiadczenia udzielane sg w 5 pawilonach, gdzie w miejscu udzielania $wiadczen znajduja sie:

- sale tézkowe (pawilon |, I, lll, IV) wyposazone w tézka szpitalne — (tgcznie 432 téika - wszystkie
posiadajg kotka oraz aktualne przeglady) o regulowanej wysokosci z ruchomymi barierkami
i oprzyrzadowaniem do rehabilitacji,

- sprzet zapobiegajacy powstawaniu odlezyn (pawilon |, II, Iil, IV): materace przeciwodlezynowe,
poduszki, podporki, watki,

- sprzet utatwiajacy pielegnacje swiadczeniobiorcy(pawilon i, Il, 1ii, IV): zintegrowany system do
higieny ciata, podnosniki, parawany, pasy slizgowe,

- wyposazenie gabinetu rehabilitacyjnego — (pawilon I, IlI, II, IV pietro I, pawilon V - osobne
pomieszczenia): UGUL, sprzet zastepujgcy UGUL, cykloergometry, rotory, materace, drabinki, porecz
do nauki chodzenia, zestaw do elektroterapii z osprzetem, dodatkowo (pawilon V) gabinet
rehabilitacyjny sktadajgcy sie z dwdch pomieszczen wyposazony jest w sprzet do: magnetoterapii
i krioterapii, elektroterapii, ultradZwiekdw, swiattolecznictwa (sollux), laseroterapii, oddzielne
pomieszczenie stanowi gabinet hydroterapii (z wanng do masazu wirowego kregostupa i kk dolnych
oraz wanng do masazu wirowego kk gérnych;

- wyposazenie gabinetu terapii zajeciowej — (pawilon Il parter, pawilon IV pietro I, pawilon V -
osobne pomieszczenia), wyposazony: stoly do terapii zajeciowej, przybory do malowania i wyklejania,
sprzet do gier i zabaw, tablice do pisania, sprzet audiowizualny, system haset obrazkowo-tekstowych,
sprzet do nauki 2ycia codziennego, oprdécz tego sg wydzielone miejsca w korytarzu (wneka)
z przyborami do terapii zajeciowej (pawilon 1 parter, pawilon 2 pietro I).

Pawilony I, II, lll, IV wyposazone sg w:
- koncentratory tlenu lub inne Zrddto tlenu - 1 sztuka na kazde rozpoczete 17 tézek — tacznie posiada
35 sztuk,
- ssaki elektryczne - 1 sztuka na kazde rozpoczete 17 tézek —tacznie posiada 39 sztuk,
- inhalatory - 1 sztuka na kazde rozpoczete 17 16zek- facznie posiada 30 sztuk,
- aparaty do pomiaru ci$nienia tetniczego krwi,
- zestawy do reanimacji,
- stetoskopy,
- glukometry,
pompy infuzyjne,
- pompy zywieniowe,
- kule, laski, balkoniki, chodziki, wazki inwalidzkie, réwniez z podparciem gtowy (w pawilonie I, 1I, llI,
IV - na kazdym poziomie),
- aparat EKG {co najmniej 1aparat w kazdym pawilonie),
- puilsoksymetry,
- zestawy z jednorazowym sprzetem do pielegnacji tracheostomii, gastrostomii, konikotomii,
samorozprezalny worek oddechowy z zastawka jednokierunkowg i maska twarzowa,
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Swiadczeniodawca spetnia warunki wymagane zgodnie z zat. nr 4 Ip.1 lit A Sprzet medyczny
i pomocniczy do rozporzadzenia w sprawie swiadczen gwarantowanych.

Aparatura i sprzet medyczny: koncentratory tlenu, ssaki elektryczne, inhalatory, pompy infuzyjne,
pompy zywieniowe, podnosniki, aparaty EKG, zestaw do elektroterapii z osprzetem, sprzet do:
magnetoterapii i krioterapii, ultradiwiekéw, Swiattolecznictwa (sollux), laseroterapii, wanny do
masazu wirowego kregostupa, kk dolnych i kk gérnych, a takze t6zka szpitalne - posiadajg dokumenty
oraz paszporty techniczne potwierdzajgce dokonanie aktualnych przeglagdéw wykonanych przez
uprawnione podmioty.
(dowdd: RPW/74819/2022, RPW/82638/2022, RPW/82665/2022, 2022.269101.KLIE,
2022.269099.KLIE, 2022.262515.KLIE, 2022.269097.KLIE, 2022.257728.KMIM,
2022.262531.KLIE)

2.2. Warunki lokalowe:

W pawilonach (1, If, Hll, IV} znajdujg sie sale Swiadczeniobiorcéw wyposazone w tézka w tacznej liczbie
432 (pawilon I — 136 t6zek, pawilon Il — 96 t62ek, pawilon Il - 76 tézek, IV — 124 t6zka).

Swiadczeniodawca spetnia warunki okreslone w rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z dnia 26 marca
2019 r. w sprawie szczegétowych wymagan, jakim powinny odpowiada¢ pomieszczenia i urzgdzenia
podmiotu wykonujacego dziatalnosé leczniczg (Dz. U z 2022 r. poz 402), tj.:

- tézka w pokojach tézkowych sg dostepne z trzech stron, w tym z dwéch dtuiszych, kazde t6zko
posiada kétka,

- odstepy miedzy t6zkami umozliwiajg swobodny dostep do pacjentow,

- szerokos¢ pokoju tézkowego umozliwia wyprowadzenie tézka.

Swiadczeniodawca spetnia warunki lokalowe wymagane zgodnie z zat. nr 4 Ip.1 lit A Warunki lokalowe
do rozporzadzenia w sprawie $wiadczert gwarantowanych, posiada:

- gabinet rehabilitacyjny (pawilon I, Il, IHi, IV, V - osobne pomieszczenia),

- gabinet terapii zajeciowej (pawilon Il, IV, V - osobne pomieszczenia), oprocz tego sg wydzielone
miejsca w korytarzu (wneka) z przyborami do terapii zajeciowej (pawilon | parter, pawilon Il pietro 1),
- gabinet do psychoterapii (pawilon i1, lll, IV i V - osobne pomieszczenia),

- sala dziennego pobytu (pawilon |, Il, IV, budynek administracyjny pietro 1 - osobne pomieszczenia),
oprocz tego sg wydzielone miejsca w korytarzu (pawilon | pietro 2, pawilon lli pietro 1i2 — prawa i
lewa strona czesci Srodkowej oraz czesci koncowej pietra),

- dodatkowo sg pomieszczenia taczone z rozdzielnoscig czasows, tj. sala dziennego pobytu z salg do
terapii zajeciowej (pawilon | pietro 1, pawilon 1l pietro 1i 2, pawilon 1V pietro 2).

(dowdd: 2022.269101.KLIE, 2022.269099.KLIE, 2022.262515.KLIE, 2022.269097.KLIE,
2022.257728.KMIM)

B) Ustalone nieprawidfowosci:
W kontrolowanej dziatalnosci nie stwierdzono nieprawidiowosci.

C) Ocena czgstkowa obszaru/ podobszaru kontroli:

25



Kontrolowang dziatalnos¢ w przedstawionym wyzej obszarze oceniono pozytywnie z uwzglednieniem
kryteridow legalnosci, rzetelnosci i celowosci.

D) Sankcje wynikajgce z umowy
Nie dotyczy.

E) Informacja o wystgpieniu o nafoZenie innych przewidzianych prawem sankcji:

Nie dotyczy.

IV. ZALECENIA POKONTROLNE | SKUTKI FINANSOWE KONTROLI:
Nie wydano

V. ADNOTACIA O DOKONANIU WPISU DO KSIEGI EWIDENCJI KONTROLI

O prowadzeniu kontroli dokonano wpisu do ksiegi ewidencji kontroli.

VI. POZOSTALE INFORMACIE | POUCZENIA

Wystapienie pokontroine zostato sporzadzone i podpisane w wersji elektronicznej oraz przekazane
Kierownikowi podmiotu kontrolowanego na adres elektronicznej skrzynki podawczej, ktory zostat
wskazany przez kontrolowanego w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w Dziale llla ustawy
o $wiadczeniach.

Zgodnie z art. 61t ustawy o Swiadczeniach, w terminie 14 dni od daty otrzymania wystgpienia
pokontrolnego Kierownikowi podmiotu kontrolowanego przystuguje prawo zgtoszenia, na pismie, do
Prezesa Narodowego Funduszu Zdrowia zastrzezen do tresci zawartych w wystgpieniu pokontrolnym.
Zastrzezenia wnosi sie do Prezesa Narodowego Funduszu Zdrowia za posrednictwem komorki
organizacyjnej Funduszu, ktdra przeprowadzita kontrole tj. Terenowego Wydziatu Kontroli VI
w Krakowie.

Krakow, dnia 25.08.2022 r.

Kontroler
Narodowego Funduszu Zdrowia
/dokument podpisany elektronicznie 25.08.2022 r./

Z upowaznienia Dyrektora
Departamentu Kontroli NFZ
Naczelnik
Terenowego Wydziatu Kontroli VI
w Krakowie
Departamentu Kontroli
Narodowego Funduszu Zdrowia

/dokument podpisany elektronicznie 25.08.2022 r./
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