Tekst ujednolicony statutu obowigzujgcy od dnia 23 marca 2022 r.

STATUT

Zespohu Szkot Elektrycznych Nr 2
w Krakowie
31-977 Krakow, os. Szkolne 26

MISJA SZKOLY:
Ksztatcimy Europejczykow w szkole przyjaznej miodziely

Jestesmy szkotg - z wieloletnimi tradycjami - ksztalcqcq Sredniq kadre techniczng
w atrakcyjnych zawodach.

Nie odchodzgc od tradycji zmierzamy w przyszios¢, nastawiajgc si¢ na ksztalcenie
miodego cztowieka o szerokich horyzontach myslowych z ukierunkowaniem na
informatyke, jezyki obce, przedsiebiorczoS¢ i kulture fizyczng.

Wspélnie z rodzicami uczestniczymy w wychowaniu, magdrym kierowaniu i dobrym
przygotowaniu miodego czlowieka do samodzielnego Zycia.

Ksztalcimy kompetencje pozwalajgce na aktywne znalezienie sie na polskim i europejskim
rynku pracy lub na dalszq nauke.

Pomagamy naszym wuczniom w rozwoju ich talentow dajgc mozliwos¢ wyboru
indywidualnej sciezki ksztalcenia zawodowego.

Zapewniamy dobrze przygotowang kadre, ktora realizuje autorskie, modutowe programy,
stosujgc aktywizujgce metody nauczania w oparciu 0 nowoczesng baze dydaktyczng.

Umozliwiamy wuczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
Jezykowej, religijnej.



Wspotdziatamy ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami w zakresie dzialalnosci

innowacyjnej.
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Podstawa prawna:

e Ustawa z dnia 7 wrzes$nia 1991r. o systemie o$wiaty (tekst jednolity ustawy Dz. U. z 2021r.,
poz. 1915).

e Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2021r. poz. 1082).

e Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajace ustawe — Prawo o$wiatowe
(Dz. U. z 2017 r. poz. 60 i 949).

e Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021r. poz. 1762 z p6z. zm.).

e Rozporzadzenie MEN z dnia 3 sierpnia 2017 r. w sprawie oceniania, klasyfikowania
i promowania uczniow i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. z 2017r. poz.1534).

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych
statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szkot. (Dz. U. z 2001r. poz.624).

e Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministrow z 20 czerwca 2002r. w sprawie ,,Zasad techniki
prawodawczej”. (Dz. U. z 2002r. poz. 908).
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Rozdziat 1

Postanowienia ogolne

Przepisy definiujace
§1
1. Ilekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okres$lenia o:
a) Szkole lub zespole szkot - nalezy przez to rozumieé¢ ZespOt Szkot Elektrycznych Nr 2
w Krakowie,
b) Ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawg z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty,
c) Statucie - nalezy przez to rozumie¢ Statut Zespotu Szkot Elektrycznych Nr 2 w Krakowie,
d) Dyrektorze, Radzie Pedagogicznej, Samorzadzie Uczniowskim, Radzie Rodzicow - nalezy
przez to rozumie¢ organy dziatajace w Szkole,
e) Uczniach i rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ uczniow szkoty oraz ich rodzicéw lub
prawnych opiekunow,
f)  Oddziale lub Klasie — nalezy przez to rozumie¢ oddziat uczniéw szkoty,
g) Dzienniku lekcyjnym — nalezy przez to rozumieé¢ zapis w dzienniku elektronicznym lub
dzienniku tradycyjnym,
h) Wychowawcy - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktérego szczegdlnej opiece
wychowawczej powierzono jeden z oddziatow w szkole,
i)  Organie prowadzacym szkole - nalezy przez to rozumie¢ Gming Miejska Krakow,
J) Organie sprawujacym nadzor pedagogiczny nad szkota - nalezy przez to rozumiec
Matopolskiego Kuratora O§wiaty w Krakowie.
Nazwa szkoty
§2
1. Nazwa szkoty brzmi: Zespo6t Szkot Elektrycznych Nr 2 w Krakowie.
2. Siedziba Szkoty znajduje si¢ w Krakowie na osiedlu Szkolnym, w budynku o numerze 26,
bedacym wilasnoscia Gminy Miejskiej Krakow, pl. Wszystkich Swietych 3-4.
3. Szkota moze uzywac nazwy skroconej ZSEI Nr 2.
§3
W sktad Szkoty wchodza:
1. Technikum Elektryczne Nr 8 w Krakowie, z klasami na podbudowie gimnazjum i szkoty

podstawowej, ksztatcace mlodziez w zawodach:
a) technik elektronik,

b) technik elektryk,

c) technik informatyk,

d) technik mechatronik.
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Uchylony
Branzowa Szkota I Stopnia Nr 7 w Krakowie, z klasami na podbudowie gimnazjum i szkoty
podstawowej, ksztatcgca mtodziez w zawodach:

a) elektronik,
b) elektryk.
Uchylony

XXII Liceum Ogolnoksztatcace im. Generata Bronistawa Ducha w Krakowie, z klasami na
podbudowie gimnazjum i szkoty podstawowe;j.

Odziatl szkolny dla 0so6b niebedacych obywatelami polskimi/odziat przygotowawczy, w ktorym
realizowana jest nauka zgodnie z podstawg programowa ksztatcenia ogdlnego.

§4
Szkota moze tworzy¢ inne kierunki ksztatlcenia w porozumieniu z organem prowadzacym szkote
i organem sprawujacym nadzor pedagogiczny.
Szkota moze prowadzi¢ ksztalcenie ustawiczne w formie pozaszkolnej w zakresie
kwalifikacyjnych kurséw dla dorostych.

§5
Ustalona nazwa Zespot Szkot Elektrycznych Nr 2 uzywana jest w pelnym brzmieniu.

Nazwa szkoty, wchodzacej w sklad Zespotu Szkot Elektrycznych Nr 2, sklada sig¢ z nazwy
zespolu 1 nazwy tej szkoty.

Rozdziat 2

Cele i zadania Szkoly

§6
Szkota realizuje cele 1 zadania okreSlone w ustawie oraz przepisach wydanych na jej podstawie,
koncentrujac si¢ na prowadzeniu dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej oraz opiekunczej.

Szkota stwarza warunki do wszechstronnego rozwoju ucznidow i przygotowuje do
funkcjonowania w  $rodowisku  wielokulturowym, uwzgledniajac ich indywidualne
zainteresowania i potrzeby, a takze ich mozliwosci psychofizyczne. W szczegoélnych sytuacjach
dopuszcza si¢ forme nauczania na odleglos¢ (np. nauczanie indywidualne).

Szkota zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planow nauczania.
Szkota zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje wymagane w odrebnych przepisach.

Rodzice i nauczyciele, na zasadach okreslonych w Statucie, wspotdziataja ze sobg w sprawach
wychowywania i ksztatcenia dzieci. Kontakt nauczyciel — rodzic oraz nauczyciel — uczen odbywa
si¢ poprzez dziennik elektroniczny i jest zobowiazujacy dla wszystkich stron.

§7

W zakresie dziatalno$ci dydaktycznej Szkota w szczegdlnosci:
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d)

umozliwia zdobycie wiedzy i umiej¢tno$ci niezbednych do uzyskania $wiadectwa
ukonczenia szkoty,

pomaga przyszlym absolwentom dokona¢ $wiadomego wyboru kierunku dalszego
ksztatcenia lub wykonywania wybranego zawodu,

dziala w kierunku rozwijania zainteresowan uczniow, w tym wspoldziata ze
stowarzyszeniami lub innymi organizacjami w zakresie dziatalno$ci innowacyjnej,

zapewnia wszechstronng pomoc uczniom majacym trudnos$ci z opanowaniem tresci
programu nauczania.

§8

W zakresie dziatalnosci wychowawczej Szkota wspomaga wychowawcza role rodziny,
a w szczegodlnosci:

a)

ksztattuje $rodowisko wychowawcze sprzyjajace realizacji celow i zasad okreslonych
w ustawie i przepisach wykonawczych, w szczegolnosci w Statucie, stosownie do warunkow
szkoty i wieku uczniow,

upowszechnia zasady tolerancji, wolnosci sumienia i poczucia sprawiedliwosci,

ksztattuje postawy patriotyczne (takze w wymiarze lokalnym),

sprzyja zachowaniom proekologicznym,

umozliwia uczniom podtrzymanie tozsamos$ci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej,
budzi szacunek do pracy poprzez dobrze zorganizowang prace na rzecz szkoty i srodowiska,

wdraza do dyscypliny i punktualnosci.

Rozdzial 3

Zadania opiekuncze szkoly i bezpieczenstwo uczniow

§9

Szkota sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz posiadanych mozliwosci.

Wykonywanie zadan opiekunczych polega w szczegolnosci na:

a)

b)
c)

d)

$cistym respektowaniu obowigzujacych w szkotach ogolnych przepiséw bezpieczenstwa
i higieny,

sprawowaniu opieki psychologicznej i pedagogicznej oraz doradztwa zawodowego,
organizowaniu opieki nad uczniami niepetnosprawnymi, a takze w miar¢ mozliwosci
prowadzenie zaje¢¢ rewalidacyjno — wychowawczych,

pomocy materialnej dla ucznidéw, ktéra zajmuje si¢ powolana przez dyrektora Komisja
Socjalna, a w szczeg6éInych przypadkach Rada Rodzicow,

pomocy uczniom w eliminowaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o analize ich przyczyn,
rozwijaniu zainteresowan uczniéw, realizowaniu indywidualnego toku nauczania dla
uczniéw szczegdlnie uzdolnionych oraz umozliwianiu ukonczenie szkoty w skroéconym
czasie.

Opieke nad uczniami przebywajgcymi w szkole sprawuja:

a)

podczas zajeé lekeyjnych i pozalekcyjnych - nauczyciele prowadzacy te zajgcia,
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b) podczas przerw - nauczyciele petniacy dyzury.
Plan dyzurow nauczycielskich ustala dyrektor, uwzgledniajac tygodniowy rozktad zajec
i mozliwosci kadrowe. Zasady organizacyjno-porzadkowe pelnienia dyzuréw nauczycielskich
okresla regulamin ustalony przez dyrektora Szkoty.

Opieke nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem Szkoty, w tym w trakcie wycieczek
organizowanych przez Szkote, sprawujg wyznaczeni nauczyciele zgodnie z zatwierdzonym przez
dyrektora planem wycieczki.

W razie grozacego niebezpieczenstwa nauczyciel jest zobowigzany do przerwania zajg¢ lub
wycieczki i powiadomienia dyrektora Szkoty.

Obowiagzki opiekunow podczas wycieczek organizowanych przez Szkole okreslaja odrebne
przepisy.

§10
Uczniowie, ktorzy z powodu trudnych warunkéw rodzinnych, losowych, rozwojowych
potrzebuja pomocy, objeci sg opieka indywidualng wychowawcy i pedagoga.
Opieka, w zaleznosci od sytuacji ucznia ma na celu:
a) przezwyciezenie trudnosci adaptacyjnych,
b) pomoc uczniom z deficytami i zaburzeniami rozwojowymi,
¢) opieke nad uczniami pochodzacymi z rodzin niewydolnych wychowawczo,

d) udzielanie w miar¢ posiadanych srodkéw pomocy materialnej w réznych formach.

§11
Szkota wspodtpracuje z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi poradniami
specjalistycznymi, instytucjami §wiadczacym poradnictwo i specjalistyczng pomoc uczniom i ich
rodzicom.
Wychowawca i pedagog rozpoznaje potrzeby ucznia w zakresie specjalistycznego doradztwa.

Po konsultacji z rodzicami i uzyskaniu pisemnej zgody rodzicoOw uczen zostaje skierowany do
placowki specjalistyczne;j.

Rozdzial 4

Organy Szkoly

Organami Szkoty sg:

a) Dyrektor Szkoty,

b) Rada Pedagogiczna,

c) Rada Rodzicow,

d) Samorzad Uczniowski.

Statut Zespotu Szkot Elektrycznych Nr 2 w Krakowie str. 7



Dyrektor Szkoty

§12
Szkotg kieruje dyrektor przy wspotudziale wicedyrektora oraz osob zajmujacych inne stanowiska
kierownicze.
Dyrektora powotuje i odwotuje organ prowadzacy szkote.

Postepowanie w sprawach, o ktérych mowa w ust. 2, okreslaja odrebne przepisy.

§13

Dyrektor Szkoly w szczegdlnosci:

a) kieruje dziatalnos$cig szkoty i reprezentuje ja na zewnatrz,

b) sprawuje nadzor pedagogiczny,

c) sprawuje opiek¢ nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

d) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej,

e) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym Szkoty i ponosi odpowiedzialnos¢ za
ich prawidlowe wykorzystanie, a takze moze organizowa¢ administracyjng, finansowa
i gospodarcza obstuge Szkoty,

f)  wspotdziata z uczelniami wyzszymi oraz zaktadami ksztalcenia nauczycieli,

g) zapewnia bezpieczenstwo uczniom i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez
szkote,

h) Zada od nauczycieli, przed nawigzaniem stosunku pracy, przedstawiania informacji
z Krajowego Rejestru Karnego.

§ 14
Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i pracownikéw
nie bedacych nauczycielami.
Dyrektor Szkoly w szczegdlnosci:
a) zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty,
b) realizuje zadania jako nauczyciel,
€) decyduje o przyznaniu nagrod oraz wymierzaniu kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty,
d) wnioskuje, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach odznaczen, nagrod
I innych wyréznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkoty.
Dyrektor Szkoty moze, w drodze decyzji skresli¢ ucznia z listy uczniow w przypadkach
okreslonych w Statucie Szkoty. Skreslenie nast¢puje na podstawie uchwalty Rady Pedagogiczne;j,
po zasiegnigciu opinii Samorzadu Uczniowskiego.
Dyrektor Szkoty zarzadza state spotkania wychowawcow oddziatow z rodzicami w liczbie co
najmniej 4 w roku szkolnym w celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze.
Terminarz spotkan na caty rok szkolny podaje do wiadomosci rodzicow wychowawca oddziatu
na pierwszym spotkaniu.
Na czas swojej nicobecnosci dyrektor ustala zastgpce 1 powiadamia o tym fakcie Rade
Pedagogiczna.

Statut Zespotu Szkot Elektrycznych Nr 2 w Krakowie str. 8



§15
Dyrektor w porozumieniu z organem prowadzacym szkote oraz po zasiegni¢ciu opinii kuratora

oswiaty oraz opinii wojewodzkiej lub powiatowej rady zatrudnienia ustala zawody, w ktorych ksztalci
Szkota.

§16
Dyrektor jednoosobowo reprezentuje placowke w stosunkach zewngtrznych.
W ramach reprezentacji, o ktéorej mowa w punkcie 1, dyrektor Szkoty jest uprawniony do
dysponowania $rodkami finansowymi Szkoly, w tym do zaciggania zobowigzan w imieniu i na
rzecz Szkoty do wysokosci $rodkéw finansowych pozostajacych w dyspozycji jednostki zgodnie
z jej planem finansowym, z zachowaniem przeznaczenia powyzszych $rodkéw wynikajacym
Z postanowien powyzszego planu.

§17

1. Dyrektor Szkoty odpowiada za opracowanie rocznych plandéw finansowych Szkoty i ich
zatwierdzenie w terminie poprzedzajacym okres ich obowigzywania.

2. W razie zastrzezenia sobie, na mocy odrebnych przepiséw, przez organ prowadzacy Szkote
prawa zatwierdzania rocznych planow finansowych Szkoty przez organy wykonawcze organu
prowadzacego Szkote, dyrektor odpowiada za terminowe przedlozenie projektu rocznego planu
finansowego tym organom do zatwierdzenia.

3. W razie korzystania przez Szkol¢ z obstugi $§wiadczonej przez powotane na mocy odrebnych
przepisow jednostki obstugi ekonomiczno-administracyjnej szkoty, jednostki te mogg udzielaé
pomocy dyrektorowi Szkoly w opracowaniu projektu rocznego planu finansowego. Za
sporzadzenie planu lub projektu planu, o ktérym mowa w punkcie 2, wylaczng odpowiedzialnosé
przed organem prowadzacym Szkote ponosi jej dyrektor.

4. Zasady przewidziane w punktach 1-3 stosuje si¢ odpowiednio do wprowadzania zmian
W rocznym planie finansowym Szkoty.

§18
W wykonywaniu swoich zadaf dyrektor wspotpracuje z innymi organami Szkoty.
2. Dyrektor - poza przypadkami wspotdziatania w podejmowaniu czynnosci prawnych
Z podmiotami, o ktorych mowa w ust. 1, w szczegdlnosci:

a) przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogdlne
wnioski wynikajgce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje
0 dziatalnosci Szkoty,

b) udziela Radzie Rodzicow informacji o dziatalno$ci dydaktyczno - wychowawczej Szkoty.
Rada Pedagogiczna

§19
W Szkole dziata Rada Pedagogiczna.

2. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoly w zakresie realizacji jej statutowych zadan
dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest
dyrektor Szkoty.
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W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg: dyrektor Szkoly, wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w Szkole oraz pracownicy innych zakladow pracy pelniacy funkcje instruktoréw praktycznej
nauki zawodu. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga takze bra¢ udziatl z gtosem doradczym
osoby zaproszone przez Przewodniczacego, za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogiczne;.

§20
Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:
a) zatwierdzanie planéw pracy Szkoty,
b) zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promocji ucznidéw,
€) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w Szkole,
d) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoty,
e) podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia z listy uczniow,
f)  uchwalenie regulaminu swojej dziatalnosci.
Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:
a) organizacje pracy Szkoly, w tym zwlaszcza tygodniowy rozklad zaje¢ lekcyjnych
i pozalekcyjnych,
b) projekt planu finansowego Szkoty,
€) wnioski dyrektora o przyznaniu nauczycielom odznaczen, nagrdod i innych wyr6znien,

d) propozycje dyrektora w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego, oraz dodatkowo ptatnych zaje¢  dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych.

Dyrektor Szkoty wstrzymuje wykonanie uchwal, o ktérych mowa w pkt.1, niezgodnych
Z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaly dyrektor niezwlocznie zawiadamia
organ prowadzacy Szkot¢ oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny w porozumieniu z organem prowadzacym Szkole uchyla uchwale w razie
stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami prawa. Rozstrzygniecie organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny jest ostateczne.

§21
Uchylony

Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt Statutu Szkoty lub jego zmian i nastgpnie uchwala
Statut Szkoty.

Uchylony.

§22

Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ do Kuratora z wnioskiem o odwotanie z funkcji dyrektora Szkoty
lub do dyrektora o odwotanie nauczyciela z innej funkcji kierowniczej w Szkole. W takim przypadku
Kurator lub Dyrektor sa zobowigzani przeprowadzi¢ postgpowanie wyjasniajace w ciggu 14 dni od
otrzymania wniosku Rady Pedagogicznej.

§23
Rada Pedagogiczna wykonuje swoje zadania zgodnie z rocznym planem pracy Szkoty. Obraduje
na zebraniach lub w powolanych przez siebie komisjach (zespotach).
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2. Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny
za zawiadomienie wszystkich cztonkéw o terminie i porzadku obrad zgodnie z regulaminem
Rady Pedagogicznej.

3. Zebrania Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w zwigzku
z zatwierdzeniem wynikow klasyfikowania i promowania ucznidéw, po zakonczeniu rocznych
zaje¢ dydaktycznych oraz w miare biezacych potrzeb.

4. Zebrania moga byC¢ organizowane z inicjatywy przewodniczacego, organu prowadzacego
i nadzorujacego Szkole albo co najmniej 1/3 liczby cztonkoéw Rady Pedagogiczne;j.

5. W Zespole Szkot Elektrycznych Nr 2 zebrania Rady Pedagogicznej moga by¢ organizowane
oddzielnie dla kazdej ze Szkol, jezeli sa poswigcone klasyfikowaniu i promowaniu uczniow lub
dotycza wylacznie problemow okreslonej szkoty.

6. Osoby uczestniczace w zebraniach Rady Pedagogicznej zobowigzane sg do nieujawniania spraw
poruszanych na zebraniach.

§24
Rada Pedagogiczna w zaleznosci od potrzeb powotuje state lub dorazne komisje (zespoty).
Praca komisji (zespotu) kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora.
Komisja (zespol) informuje Rade Pedagogiczna o wynikach swojej pracy, moze formutowaé
whnioski do zatwierdzenia przez Rade Pedagogiczna.

4. Zebrania komisji (zespotu) sa protokotowane.

§ 25
Uchwaty Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykta wigkszo$cia gtosow w obecno$ci co najmniej
1/2 liczby cztonkow. O trybie glosowania decyduje Rada Pedagogiczna zwykla wigkszo$cia glosow.

§ 26
Nauczyciele sa zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu Rady
Pedagogicznej, ktore mogg narusza¢ dobro osobiste uczniow lub ich rodzicow, a takze nauczycieli
i innych pracownikow Szkoty.

§27

Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.

§28
Uchylony

§29
Uchylony
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Rada Rodzicow

§ 30
W szkole dziata Rada Rodzicéw, stanowiaca reprezentacje rodzicow (prawnych opiekunow)
uczniow.

Szczegolowe zasady organizacji i funkcjonowania Rady Rodzicéw, w tym szczegotowe zasady
wyznaczania przedstawicieli rodzicow do pracy w innych organach okresla Regulamin
Dziatalnosci Rady Rodzicow.

Regulamin, o ktorym mowa w ust. 2, uchwalany przez Rade Rodzicéw, nie moze by¢ sprzeczny
ze Statutem Szkoly.

§31
Rada Rodzicow moze wystepowaé do Rady Pedagogicznej lub Dyrektora Szkoty z wnioskami
i opiniami dotyczacymi wszystkich spraw Szkoty.
W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoly Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze

z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zroédet. Zasady wydatkowania funduszy Rady
Rodzicow okresla Regulamin dziatalnos$ci Rady Rodzicow.

Rada Rodzicoéw moze wystepowac z wnioskiem do dyrektora Szkoty o ocene pracy nauczyciela.

Rada Rodzicow opiniuje program wychowawczo-profilaktyczny Szkoty.

§ 32

Rodzice (prawni opiekunowie) i nauczyciele wspolpracujg ze soba w zakresie nauczania,

wychowania i opieki, a wspolpraca jest realizowane poprzez:

a) obowigzkowe spotkania wychowawcow klas i rodzicow — co najmniej 4 razy w roku
szkolnym,

b) spotkania indywidualne - w zaleznosci od potrzeb — z wychowawca, pedagogiem,
nauczycielami innych przedmiotoéw, kierownikiem szkolenia praktycznego, kierownikiem
bursy,

C) biezace kontakty - wynikajace z okreslonych sytuacji - z dyrekcja, wychowawca klasy,
pedagogiem szkolnym, nauczycielami, kierownikiem szkolenia praktycznego, kierownikiem
bursy.

Rodzice maja prawo do:

a) zapoznania si¢ z zadaniami i zamierzeniami dydaktyczno — wychowawczymi w danej klasie
i Szkole oraz programem wychowawczym Szkoty i programem profilaktyki,

b) zapoznania si¢ z wewnatrzszkolnymi zasadami oceniania oraz wymaganiami edukacyjnymi
ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych,

€) uzyskania uzasadnienia ustalonej przez nauczyciela oceny,

d) wgladu do pisemnych prac uczniowskich na warunkach okre$lonych przez nauczyciela,

€) zapoznania si¢ z wewnatrzszkolnym zasadami i kryteriami oceniania zachowania,

f) uzyskiwania w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego
zachowania, postepow i trudno$ci w nauce oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia,

g) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia dzieci,

h) wyrazania i przekazywania organowi prowadzacemu i sprawujacemu nadzor pedagogiczny
opinii na temat pracy Szkoty.
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3. Wychowawcy, nauczyciele, pedagog szkolny zobowigzani sa do zachowania tajemnicy
W sprawach osobistych ucznia, rodzicow oraz sytuacji rodzinnej.

4. Rodzice ucznia majg obowigzek informowaé wychowawce klasy, pedagoga szkolnego,
psychologa o stanie zdrowia ucznia wymagajacego szczegdlnej opieki.

Samorzad Uczniowski

§33

1. Samorzad tworza wszyscy uczniowie Szkoty, a organy Samorzadu Uczniowskiego sa jedynymi

reprezentantami uczniéw Szkoty, a w szczeg6lnosci w sprawach dotyczacych realizacji ich
podstawowych praw.

2. Zasady wybierania i dziatlania organéw Samorzadu okre$la regulamin uchwalony przez ogoét
uczniow w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.

Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.

Samorzad moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie we
wszystkich sprawach Szkoty, w szczegodlnosci dotyczace podstawowych praw uczniow, takich

jak:

a)
b)
c)

d)

f)

prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celem i stawianymi
wymaganiami edukacyjnymi,

prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu,

prawo do organizacji zycia szkolnego umozliwiajace zachowanie wiasciwych proporcji,
miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwoscia rozwijania i zaspokajania wlasnych
zainteresowan,

prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, wolontaryjnej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi Szkoty,
w porozumieniu z dyrektorem,

prawo do wyboru nauczyciela petnigcego rol¢ opiekuna Samorzadu.

Samorzad Uczniowski opiniuje program wychowawczo-profilaktyczny Szkoty.

Organami Samorzadu Uczniowskiego sa:

Przewodniczacy, ktory reprezentuje ogoét uczniow Szkoty,

Prezydium Samorzadu Uczniowskiego.

7. Prezydium Samorzadu Uczniowskiego opiniuje na pismie w sprawach:

a)
b)
a)
b)
8.
9.

skreslenia z listy uczniow,

program profilaktyczno-wychowawczy.

Pozostate zadania Samorzadu Uczniowskiego okresla regulamin jego dziatalnosci.

Samorzad Uczniowski organizuje i koordynuje wszelkie dziatania w zakresie wolontariatu

w Szkole, ktore uwzglednia w planach pracy i sprawozdaniu Samorzadu Uczniowskiego.

§ 34
Uchylony
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§35
Uchylony

Zasady wspoldziatania Organéw Szkoty

§36
1. Wspoltdziatanie organow Szkotly polega na:
a) respektowaniu autonomii kazdego z nich,
b) biezacym przeptywie informacji,
C) zasigganiu opinii w sprawach, ktore tego wymagaja,

d) wzajemnym wspieraniu si¢ przy realizacji poszczegdlnych zadan.

§ 37
Spory zaistniate pomigdzy organami kolegialnymi Szkoly rozstrzyga na zasadzie negocjacji Dyrektor
Szkoly, za$ spory pomigdzy dyrektorem a ktoryms$ z organdw kolegialnych - rozstrzyga Matopolski
Kurator O$wiaty w Krakowie.

Rozdziatl 5
Organizacja pracy Szkoly

Organizacja roku szkolnego

§38
1. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw $wigtecznych
oraz ferii zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.
2. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy:
a) okres pierwszy trwa od rozpoczgcia roku szkolnego do 31 grudnia,

b) okres drugi trwa od 1 stycznia do zakonczenia zajgé dydaktycznych.

§39

1. Szczegblowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji Szkoty opracowany przez dyrektora w terminie do 30 kwietnia kazdego roku,
z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania oraz planu finansowego Szkoty.
Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzacy Szkote.
W arkuszu organizacji Szkoly zamieszcza si¢ w szczegdlnosci: liczbg pracownikow Szkoly,
w tym pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze, liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych
finansowanych ze §rodkow przydzielonych przez organ prowadzacy Szkotg¢ oraz liczbe godzin
zaje¢ prowadzonych przez poszczegdlnych nauczycieli.

4. Organizacj¢ stalych, obowigzkowych 1 nadobowigzkowych zaje¢  dydaktycznych
i wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zaje¢, ustalany przez dyrektora Szkoty na
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podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Szkoty z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia
i higieny pracy.

Wszystkie informacje dotyczace planowanej pracy Szkoty w danym roku szkolnym zawarte sg
w dokumentacji “Organizacji pracy szkoty w danym roku szkolnym”.

§ 40
Podstawowa formg pracy Szkoty sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w systemie
klasowo-lekcyjnym.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut.
Godzina zajg¢ warsztatowych trwa 55 minut.
Godzina zaj¢c bibliotecznych trwa 60 minut.

Godzina opiekunczo-wychowawcza w bursie trwa 60 minut.

§ 41
Zadania edukacyjne w Szkole stanowigce realizacj¢ podstawy programowe;j ustalonej dla danego
typu szkoty sa organizowane w oddziatach.

Liczbe uczniéw w oddziale ustala organ prowadzacy Szkole.

Niektore zajecia, wymagajace specjalnych warunkow nauki i bezpieczenstwa, moga byc
prowadzone  poza  systemem  klasowo-lekcyjnym ~ w  zespotach  oddziatowych
i miedzyoddziatowych. Dotyczy to:

a) wychowania fizycznego, gdzie zaj¢cia prowadzi si¢ osobno dla chtopcow iosobno dla
dziewczat,

b) jezykéw obcych z uwzglednieniem poziomu umiejetnosci jezykowych uczniow oraz
mozliwosci kadrowych i finansowych szkoty,
c) informatyki i innych zaje¢ prowadzonych w pracowni komputerowe;j,

d) edukacji dla bezpieczenstwa podczas zaje¢ edukacyjnych obejmujacych prowadzenie
¢wiczen w zakresie udzielania pierwszej pomocy, terenoznawstwa, podstaw planowania
i organizowania dziatan oraz strzelectwa sportowego,

e) laboratoriow, pracowni i warsztatow, gdzie muszg by¢ spetnione warunki bhp,
f)  wycieczek i wyjazdow na tzw. obozy naukowe.

Liczbe uczniéw w oddziale, przy ktérej mozna zastosowaé podzial na grupy, ustala organ
prowadzacy Szkote. Podziat na grupy ustalaja odrgbne przepisy.

Dopuszcza si¢ mozliwos¢ utworzenia oddziatu dwuzawodowego.

Dyrektor Szkoty ustala dodatkowe zajecia edukacyjne. Zajecia dodatkowe prowadzone sa
z przedmiotow posiadajgcych podstawe programowg lub w oparciu o program autorski.

Zajecia dodatkowe mogg by¢ organizowane w oddziatach, zespotach miedzyoddzialowych Iub
w formie zaje¢¢ pozalekcyjnych.

Liczbe uczestnikéw kot i zespolow zainteresowan oraz innych zaje¢ nadobowigzkowych,
finansowanych z budzetu szkoty, ustala organ prowadzacy Szkotg.

§42
Uchylony
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Inne stanowiska kierownicze

§43
W Szkole tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora. Ilo§¢ stanowisk wicedyrektorow reguluja
odrgbne przepisy.
Dyrektor Szkoty, za zgoda organu prowadzacego, moze tworzy¢ dodatkowe stanowiska
wicedyrektorow lub inne stanowiska kierownicze.

Za zgoda organu prowadzacego w szkole tworzy si¢ stanowisko kierownika szkolenia
praktycznego.

Wicedyrektoréw powotuje i odwotuje dyrektor, po zasiggnieciu opinii organu prowadzacego oraz
Rady Pedagogicznej

Szczegdlowy zakres kompetencji wicedyrektorow 1 innych o0sob pelnigcych stanowiska
kierownicze okresla dyrektor, powierzajac im to stanowisko.

Wicedyrektor szkoty

§ 44
Wicedyrektor szkoty podlega bezposrednio dyrektorowi szkoty.
Uprawnienia wicedyrektora:
1) jest bezposrednim przetozonym z uprawnieniami dyrektora, dla nauczycieli,
2) pelni biezacy nadzor kierowniczy nad praca nauczycieli,
3) podczas niecobecnosci w pracy dyrektora Szkoty podejmuje uprawnienia zgodnie z jego
kompetencjami, a w szczegdlnosci:
a) podejmuje decyzje w sprawach pilnych,
b) podpisuje dokumenty w zast¢pstwie lub z upowaznienia dyrektora,
C) wspotdziata na biezaco z organem prowadzacym szkole¢ oraz innymi instancjami.
4) prowadzi obserwacje zaje¢, zgodnie z planem nadzoru pedagogicznego, wydaje zalecenia
pokontrolne oraz egzekwuje ich wykonanie,
5) wnioskuje do dyrektora o przyznanie dodatku motywacyjnego nauczycielom za osiggniecia
w pracy zawodowej,
6) ma prawo — w przypadku naruszenia dyscypliny pracy przez nauczyciela lub pracownika nie
bedacego nauczycielem — do wystapienia z wnioskiem do dyrektora Szkoty o ukaranie go,
7) na biezaco i systematycznie kontroluje nauczycieli podczas pelnienia dyzuréw.
Obowiazki wicedyrektora.
1) w zakresie organizacji dziatalnosci Szkoty:
a) sprawuje nadzér nad dziatalno$cig dydaktyczng, wychowawcza i opiekunczg szkoty,
b) organizuje prace dydaktyczno-wychowawcza nauczycieli,
c) koordynuje realizacj¢ szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego,
d) przygotowuje projekty niektorych dokumentéw organizacji szkoty m.in. wspoétdziata
z dyrektorem Szkoty w przygotowaniu koncepcji pracy szkoty, arkusza
organizacyjnego szkoty, szkolnego =zestawu programow nauczania, przydziatu
Czynnosci nauczycielom, planu szkolen Rady Pedagogicznej, procedur pomiaru jako$ci
pracy szkoty, ewaluacji wewnetrznej i zewngtrznej szkoty,
e) prowadzi czynnos$ci zwigzane z organizacja nadzoru pedagogicznego, pomiaru jakosci
pracy szkoty oraz doskonaleniem zawodowym nauczycieli,
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2)

f)  prowadzi wspolnie z dyrektorem czynno$ci zwigzane z organizacjg, nadzorowaniem
i analiza wynikow egzaminow maturalnych, egzaminéw zawodowych oraz
prowadzeniem rekrutacji do klas pierwszych,

g) opracowuje z udzialem zespotu nauczycieli, tygodniowy rozklad zaje¢ edukacyjnych
i przedktada go do zaopiniowania radzie pedagogicznej,

h) nadzoruje opracowanie harmonogramu dyzur6w nauczycieli w czasie przerw, imprez
szkolnych, wyj$¢ mtodziezy poza teren szkoty,

i) organizuje zastgpstwa za nieobecnych nauczycieli i zapewnienie cigglosci realizacji
planéw nauczania i wychowania,

J)  wspdlpracuje z organizacjami mtodziezowymi oraz uczniowskimi,

k) organizuje i koordynuje projekty migedzynarodowe i wymiane migdzynarodowa,

I)  wykonuje inne prace zwigzane z dziatalnoscia szkoty zlecone przez dyrektora.

w zakresie nadzoru pedagogicznego:

a) realizuje zadania ujete w planie nadzoru pedagogicznego Dyrektora Szkoty, za ktore
jest odpowiedzialny,

b) sprawuje nadzor nad realizacja podstawy programowej przez nauczycieli,

€) sprawuje nadzér nad realizacjg zadan wychowawcow klas,

d) sprawuje nadzor pedagogiczny nad praca nauczycieli oraz zespotow przedmiotowych,
zadaniowych i klasowych,

e) prowadzi kontrolg¢ dokumentacji pedagogiczne;j,

f)  prowadzi kontrolg dyzuréw nauczycieli w czasie przerw lekcyjnych,

g) gromadzi programy nauczania i plany nauczania,

h) prowadzi okresowa i koncowo roczng klasyfikacje uczniow we wszystkich klasach,

i) koordynuje studenckie praktyki pedagogiczne,

J) nadzoruje prace Samorzadu Uczniowskiego,

K) przygotowuje zarzadzenia dotyczace organizacji pracy szkoty, klasyfikacji okresowej
i koncowo rocznej,

I) nadzoruje prace komisji przedmiotowych,

m) hospituje zaje¢cia podlegtych mu nauczycieli oraz przygotowuje projekt ocen ich pracy.

Nauczyciele 1 zespoly nauczycieli

§ 45

Zasady zatrudniania nauczycieli okre$lajg odrebne przepisy.

Nauczyciele, przed nawigzaniem stosunku pracy, zobowigzani sg do przedstawiania dyrektorowi
Szkotly informacji z Krajowego Rejestru Karnego o niekaralno$ci za przestgpstwo umyslne.

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno — wychowawcza i opiekuncza oraz jest odpowiedzialny

za jakos¢ 1 wyniki tej pracy.

Nauczyciel zobowigzany jest do:

a)
b)
c)
d)

€)

rzetelnego realizowania zadan dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych
wynikajacych ze statutowych funkcji Szkoty,

uczestnictwa w przeprowadzaniu i nadzorowaniu egzamindw maturalnych i zawodowych,
doskonalenia umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenia poziomu wiedzy merytoryczne;j,

dbatosci o pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny, wzbogacania bazy dydaktycznej
nauczanego przedmiotu przy pomocy Dyrekcji Szkoty i rodzicow,

czynnego uczestnictwa w pracach Rady Pedagogicznej, w zespotach Rady Pedagogicznej
i bezwzglednego przestrzegania tajemnicy obrad,
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f)
9)

h)
i)
)
K)

przestrzegania postanowien prawa szkolnego oraz wewngtrznych zarzadzen dyrektora,
dbatosci o zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznidw oraz przestrzegania obowigzujgcych
przepisow,

wspierania rozwoju psychofizycznego uczniow, ich zdolnosci i zainteresowan,

zapoznania ucznia z wymaganiami edukacyjnymi,

bezstronnosci i obiektywnego oceniania ucznidéw oraz sprawiedliwego ich traktowania,

udzielania pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o rozpoznanie
potrzeb uczniow.

Wszyscy nauczyciele podlegaja odpowiedzialnosci dyscyplinarnej. Odpis prawomocnego
orzeczenia wraz z uzasadnieniem wiaczany jest do akt osobowych ukaranego.

§ 46

Nauczyciel ma prawo w szczego6lnosci do:

a) warunkow pracy zapewniajacych prawidtowa realizacje zadan
dydaktyczno-wychowawczych i opiekunczych Szkoty oraz wiasciwych warunkéw bhp,

b) korzystania ze wszystkich urzadzen stanowigcych majatek Szkoly dla wypekniania
obowiazkéw nauczycielskich i stuzbowych,

c) samoksztalcenia i podnoszenia kwalifikacji zawodowych,

d) korzystania w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej dyrektora Szkoty i Rady
Pedagogicznej, instytucji oswiatowych i naukowych,

€) poszanowania swojej godnosci przez rodzicoOw i uczniow.

§ 47

W szkole dzialajg komisje przedmiotowe, w sktad ktorych wchodza nauczyciele danego
przedmiotu Iub przedmiotéw pokrewnych.

Praca komisji kieruje przewodniczacy powolany przez dyrektora na wniosek komisji.

Cele i zadania zespolu przedmiotowego obejmuja:

a)
b)

c)

d)

€)

f)

9)

opracowanie planu pracy na kazdy rok szkolny,

zorganizowanie wspolpracy nauczycieli w celu korelowania tresci nauczania przedmiotéw
pokrewnych, pomocy w wyborze programow nauczania, badania wynikéw nauczania, itp.,

organizowanie = wewnatrzszkolnego  doskonalenia zawodowego oraz  doradztwa
metodycznego,

wspoétdziatanie w organizacji pracowni i laboratoriow przedmiotowych, warsztatow
szkolnych, a takze w uzupelnianiu ich wyposazenia,

wspolne opracowywanie autorskich innowacyjnych i eksperymentalnych programow
nauczania oraz testow sprawdzajacych wiedze i umiejetnosci uczniow,

oceng realizacji programOw nauczania i wynikéw nauczania, badanie przyczyn niepowodzen
szkolnych,

organizowanie wycieczek specjalistycznych.

Zebrania komisji sg protokotowane.

W szkole dziatajg nastepujace komisje przedmiotowe i wychowawcze:

a)
b)

przedmiotow ogolnoksztatcacych,

przedmiotow zawodowych,
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€) wychowawcow,
d) rekrutacyjna,
e) socjalna.

Dyrektor ma prawo powotania komisji do realizacji specjalnych zadan.

48
Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym ogdziale tworza zespot nauczycieli oddziatu.
Celem zespolu jest koordynacja dzialan zmierzajacych do harmonijnej realizacji przez
nauczycieli zadan w zakresie nauczania, ksztalttowania umiejetnosci oraz wychowania.
Szczegolowe zadania zespotu nauczycieli oddziatu:
a) opracowanie zestawu programow i podrecznikow szkolnych dla danego oddziatu,
b) ustalenie $ciezek edukacyjnych,
C) zapoznanie si¢ z wynikami egzaminu gimnazjalnego w celu wilasciwego zaplanowania
pracy,
d) gromadzenie propozycji do wychowawczego planu pracy oddziatu i utworzenie tego planu,

e) ustalenie przyczyn trudnosci wychowawczych i dydaktycznych oraz metod ich
likwidowania,

f)  otoczenie szczegdlng opieka uczniéw, u ktorych stwierdzono jakiekolwiek wady rozwojowe,

g) zwrbcenie szczegdlnej uwagi na ucznidw z orzeczong dysfunkcja (dysleksja, dysgrafia,
dysortografia),

h) konsekwentne i zdecydowane przeciwdziatanie absencji, przemocy i wszelkim zachowaniom
destrukcyjnym,

i) poszukiwanie s$rodkéw zaradczych w celu rozwigzania probleméw wychowawczych
i likwidowania niepowodzen szkolnych,

j)  motywowanie uczniow do rozwijania swoich umiejetnosci.

Wychowawca oddzialu

§ 49
Dyrektor powoluje sposrod nauczycieli — wychowawcow oddziatow w celu kierowania praca
wychowawczo - opiekuncza.
Dla zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej wskazane jest, aby nauczyciel —
wychowaweca opiekowat si¢ oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.
Decyzje o zmianie wychowawcy podejmuje dyrektor Szkoty.
Zmiana wychowawcy moze si¢ odby¢:
a) z przyczyn organizacyjnych np. objecie przez nauczyciela funkcji kierowniczej, likwidacja
oddziatu itp.,
b) naumotywowany, pisemny wniosek nauczyciela ztozony dyrektorowi Szkoty,

c) w przypadkach razgcego naruszenia obowigzkéw wychowawcy lub naruszenia zasad etyki
i zawodu nauczyciela,

d) gdy nie ma mozliwo$ci przydzielenia wychowawcy godzin zaje¢ edukacyjnych w oddziale
zgodnie z jego specjalnoscia,

e) naumotywowany, pisemny wniosek rodzicow i ucznidéw, przedstawiony dyrektorowi Szkoty
przez przedstawicieli rodzicow i klasowy Samorzad Uczniowski.
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Whioski, o ktorych mowa w ust. 4 ¢, nie sg dla dyrektora wigzgce. O sposobie ich zatatwienia
dyrektor informuje wnioskodawce w terminie 30 dni od zlozenia wniosku.

§50
Wychowawca sprawuje opiecke wychowawczg nad uczniami i spetnia nastepujace zadania:
a) dostosowuje formy spelniania zadan do wieku ucznidow, ich potrzeb oraz warunkéw
srodowiskowych,
b) tworzy warunki wspomagajace rozwoj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz przygotowuje do
zycia w rodzinie i spoteczenstwie,
C) inspiruje i wspomaga dziatania zespolow ucznidw,
d) podejmuje dzialania umozliwiajagce rozwigzywanie konfliktow w zespole ucznidow oraz
miedzy uczniami, a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;.
Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 1:
a) otacza indywidualng opicka kazdego wychowanka,
b) planuje i organizuje wspoélnie z uczniami i ich rodzicami (prawnymi opiekunami):
- rézne formy zycia zespotowego integrujace zespot uczniowski,
- ustala tematy godzin do dyspozycji wychowawcy.
C) zapoznaje rodzicéw (prawnych opickunow) i uczniéw z zasadami oceniania,
d) udziela rodzicom (prawnym opiekunom) biezacych informacji o osiagnigciach edukacyjnych
i zachowaniu,
e) stwarza warunki dla kontaktéw z nauczycielami uczacymi w klasie.
Wspotdziata ze wszystkimi nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadniajac i koordynujac ich
dziatania wychowawcze wobec ogoétu ucznidw, a takze wobec tych, ktorym potrzebna jest
indywidualna opieka (dotyczy to zardwno ucznidw szczegélnie uzdolnionych jak i z ré6znymi
trudno$ciami i niepowodzeniami).
Wychowawca wspotdziata z wychowawcami bursy (Ucznidéw mieszkajacych w bursie), w celu
rozwigzywania zaistniatych problemow wychowawczych.
Utrzymuje kontakt z rodzicami (prawnymi opiekunami) uczniéw w celu:
a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczych ich dzieci,
b) wspétdziatania majacego na celu wzajemne wspieranie si¢ w rozwigzywaniu problemow
wychowawczych,
€) wlaczania ich w sprawy klasy i Szkoty.
Wspotpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami $wiadczacymi kwalifikowana
pomoc W rozpoznawaniu potrzeb 1 trudnosci, takze zdrowotnych oraz w rozwijaniu
zainteresowan i szczegolnych uzdolnien uczniow. Organizacje i formy udzielania tej pomocy na
terenie Szkoly okreslaja przepisy w sprawie zasad udzielania pomocy psychologicznej
i pedagogicznej.
Wychowawca klasy wykonuje czynnos$ci administracyjne, jest odpowiedzialny za dokumentacje,
dziennik lekcyjny, arkusze ocen.
Spotyka si¢ z ogotem rodzicow (prawnych opiekunow) danej klasy co najmniej cztery razy
w roku, a w razie potrzeby czgsciej.
Utrzymuje staty kontakt z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznidow majacych trudnosci
w nauce lub sprawiajacych trudnosci wychowawcze, dokumentujgc na biezgco swoje dziatania.
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Wychowawca ma prawo do korzystania z pomocy  wlasciwych placowek 1 instytucji
o$wiatowych i naukowych.
Ma prawo zwraca¢ si¢ 0 pomoc w rozwigzywaniu problemow do dyrektora, wicedyrektora oraz

pedagoga.

§ 51
Wychowawca jest koordynatorem procesu wychowawczego w swoim oddziale i w zwiazku z tym
ma prawo do:
a) opracowywania autorskiej koncepcji pracy wychowawczej z oddziatem, uwzgledniajgcej
zadania wychowawczo-opiekuncze w danym roku szkolnym,

b) ustalania wiodacych zadan wychowawczych, ktorych realizacja nalezy rowniez do
wszystkich nauczycieli uczacych w jego oddziale,

¢) informacji o organizowanych przez innych nauczycieli w jego oddziale imprezach,
wycieczkach itp.,

d) zwotywania zespotu nauczycieli uczacych w jego oddziale, gdy jest to konieczne dla
realizacji celow dydaktycznych i wychowawczych,

e) opracowywania tematyki godzin do dyspozycji wychowawcy oddziatu,
f) zwolywania zebran uczniow swojego oddziatu,
g) opracowywania planow wycieczek i wyj$¢ na imprezy pozaszkolne.

Pedagog szkolny

§52

Pedagog szkolny organizuje pomoc pedagogiczna i psychologiczng, ktorej celem jest

wspomaganie rozwoju psychicznego mtodziezy i efektywnosci ich uczenia si¢, zwracajac uwage

na przestrzeganie postanowien Konwencji o Prawach Dziecka.

Swoje zadania realizuje we wspoétdziataniu z rodzicami (prawnymi opiekunami), nauczycielami,

lekarzem, higienistka szkolng i innymi pracownikami szkoly, poradniami psychologiczno —

pedagogicznymi, innymi szkotami i placowkami, a takze podmiotami dziatajacymi na rzecz

rodziny i mtodziezy.

Do zadan pedagoga nalezy w szczeg6lnoSci:

a) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniow oraz analizowanie przyczyn niepowodzen
szkolnych,

b) okreslanie form i sposobow udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi uzdolnieniami,
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych potrzeb,

C) organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
ucznidéw, rodzicow i nauczycieli,

d) podejmowanie dziatan profilaktyczno-wychowawczych  wynikajacych  z programu
wychowawczego szkoty w stosunku do ucznidow, z udziatem rodzicéw i nauczycieli,

e) wspieranie dziatan opiekunczo-wychowawczych nauczycieli, wynikajacych z programu
wychowawczego szkoty,

f) planowanie i koordynowanie zadan realizowanych przez szkole na rzecz ucznidéw, rodzicéw
i nauczycieli w zakresie wyboru przez uczniéw kierunku ksztatcenia i zawodu,

g) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym si¢
W trudnej sytuacji zyciowe;.
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Pedagog szkolny opracowuje na kazdy rok szkolny ramowy plan pracy zatwierdzany przez
dyrektora Szkoty i sktada sprawozdanie z jego realizacji na posiedzeniu Rady Pedagogiczne;.

Pedagog szkolny dokumentuje swojg dziatalno$¢ na zasadach okreSlonych w odrgbnych
przepisach.

Biblioteka szkolna

§53

Biblioteka szkolna jest centrum informacyjnym stuzacym realizacji potrzeb i zainteresowan
uczniow, zadan dydaktyczno — wychowawczych szkoty, doskonalenia warsztatu pracy
nauczyciela i popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej rodzicow.

Do podstawowych zadan biblioteki nalezy rozbudzanie 1 rozwijanie indywidualnych
zainteresowan uczniéw oraz wyrabianie i poglebianie nawyku czytania i uczenia sig.

Biblioteka gromadzi i opracowuje réznorodne zrodta informacji (ksigzki, czasopisma, programy
multimedialne, tasmy magnetofonowe, ptyty CD) oraz tworzy warunki do poszukiwania,
porzadkowania i wykorzystania informacji z réznych zrodet. Przyczynia si¢ do efektywnego
postugiwania si¢ technologiag informacyjng (m. in. katalogi komputerowe).

Biblioteka podejmuje wraz z innymi agendami szkoty rdéznorakie dzialania rozwijajace
wrazliwo$¢ kulturowa i spoteczna.

Biblioteka wspotpracuje z innymi bibliotekami szkolnymi i bibliotekami naukowymi.

Z biblioteki mogg korzysta¢: uczniowie, nauczyciele inni pracownicy szkoty, rodzice, a takze
inne osoby na zasadach okreslonych regulaminem biblioteki.

Pomieszczenia biblioteki umozliwiajg:

a) gromadzenie i opracowywanie zbiorow,

b) korzystanie z czytelni i wypozyczanie zbiorow poza biblioteke,

c) korzystanie ze zbiorow multimedialnych,

d) prowadzenie przysposobienia czytelniczo — informacyjnego uczniow.

Zasady prowadzenia dokumentacji oparte sa na odrgbnych przepisach.
Profil gromadzenia zbiorow w bibliotece szkolnej wyznaczajg programy nauczania oraz potrzeby
ucznidéw i nauczycieli.
Biblioteka ma za zadania opracowanie zbiordéw, na ktore sktadaja si¢ nastepujace czynnosci:

a) techniczne przysposobienie zbiorow,

b) katalogowanie,

c) Kklasyfikowanie.

Biblioteka szkolna sporzadza plan okreslajacy konkretne cele i $rodki realizacji mozliwe do
osiggniecia w okreslonych warunkach i czasie.

Biblioteka szkolna prowadzi dokumentacj¢ pracy biblioteki, na ktorg sktadajg sie:

a) dziennik pracy biblioteki,

b) statystyka wypozyczen,

¢) dokumentacja zwigzana z ewidencjg zbiorow (ksiegi inwentarzowe, rejestr ubytkow,

dowody wptywow i ubytkow).
Dokumentowanie pracy:
a) biblioteka szkolna prowadzi komputerowa ewidencje zbiorow obejmujaca wpltywy i ubytki

materiatow bibliotecznych,
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b) przed koncem roku kalendarzowego pracownik biblioteki prowadzacy dokumentacje
ksieggowo — finansowg ma obowigzek uzgodni¢ z ksiggowag Szkoty wartos¢ wpltywow
i ubytkow,

C) Dbiblioteka szkolna przeprowadza selekcje ksiggozbioru, majgcg na celu wycofanie ze
zbiorow ksigzek zniszczonych, zdezaktualizowanych lub z innych wzgledoéw nieprzydatnych
bibliotece; czynno$¢ ta powinna byé przeprowadzana racjonalnie i systematycznie, nie
rzadziej niz raz do roku.

Godziny pracy biblioteki powinny umozliwia¢ dostep do zbiordw podczas zajec¢ lekcyjnych i po

jej zakonczeniu.

Nauczyciel bibliotekarz z chwila podjecia pracy w bibliotece musi formalnie tzn. na podstawie

protokotu zdawczo — odbiorczego przejac zbiory oraz sprzet znajdujacy sie¢ w bibliotece i jest za

nie materialnie odpowiedzialny.

Za zbiory przekazane do pracowni przedmiotowej odpowiada nauczyciel opiekujacy si¢

pracownig.

W razie kradziezy lub innego wypadku losowego nauczyciel bibliotekarz natychmiast
powiadamia o tym dyrektora Szkoty oraz sporzadza stosowna notatke.

§ 54
Do zadan i obowigzkow nauczyciela bibliotekarza nalezy:
a) gromadzenie zbiorow — zgodnie z profilem programowym i potrzebami placowki,
b) prowadzenie ewidencji zbiorow (zgodnie z obowigzujacymi przepisami),
€) prowadzenie szczegbétowej i sumarycznej ewidencji ubytkow,
d) prowadzenie ewidencji finansowo—ksiegowej wptywow i ubytkow,
e) przeprowadzenie selekcji zbiorow (przy wspotudziale nauczycieli),

f) przeprowadzenie selekcji materiatow zbednych (nadmierna ilos¢ egzemplarzy jednego
tytutu, ksiazki przestarzate o nieaktualnych tresciach),

g) przeprowadzanie selekcji materiatdéw zniszczonych, zaczytanych, uszkodzonych,

h) opracowanie zbiorow,

i) tworzenie bazy danych w programie komputerowym,

J)  zorganizowanie warsztatu dziatalnosci informacyjnej,

k) prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki, statystyki dziennej i okresowej, pomiaru
aktywnosci czytelniczej uczniow,

I) planowanie pracy (dtugoterminowy plan pracy, roczny plan pracy), sktadanie rocznych
sprawozdan z pracy biblioteki i oceny stanu czytelnictwa w szkole,

m) troszczenie si¢ o0 wlasciwag organizacje, wyposazenie i estetyke lokalu,

n) doskonalenie warsztatu swojej pracy.

Kierownik szkolenia praktycznego

§ 55
Kierownik szkolenia praktycznego podlega bezposrednio Dyrektorowi Szkoty.
Uktada harmonogram praktyk zawodowych uczniéw, przektada go Dyrektorowi:
a) organizuje praktyki zawodowe,
b) przygotowuje umowy o praktyke zawodowa uczniom,
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C) kontroluje realizacje przebiegu praktyk i jej zgodnos$¢ z programem praktyk,

d) kontroluje dokumentacj¢ uczniéw zwigzanych z praktyka zawodowsa oraz dokumentuje fakt
przeprowadzonej kontroli,

e) na biezagco rejestruje odbyte praktyki ucznidow, jak rowniez przypadki niecodbycia lub
niezakonczenia praktyki i informuje o tym wlasciwego wicedyrektora i wychowawcow klas,

f)  dokonuje wpiséw ocen dotyczacych praktyki w dzienniczkach praktyk oraz w dzienniku
elektronicznym.

Wspolpracuje z pracodawcami w celu podniesienia jakosci ksztalcenia zawodowego.

Organizuje i koordynuje projekty zawodowe.

Odpowiada za przygotowanie, organizacje i przebieg egzamindw potwierdzajacych kwalifikacje

zawodowe oraz za wlasciwe prowadzenie dokumentacji w tym zakresie.

Wspétpracuje z wicedyrektorem w przygotowaniu:

a) planu nadzoru pedagogicznego z uwzglednieniem harmonogramu i celow ewaluacji
wewngtrznej na kazdy rok szkolny,

b) przygotowuje projekty dokumentow organizacji szkoty z zakresu ksztatcenia zawodowego,

c) wykonuje obowigzki przydzielone przez dyrektora Szkoly z zakresu obowigzkow
wicedyrektora w przypadku jego nieobecnosci,

d) prowadzi wspolnie z dyrektorem czynno$ci zwigzane z organizacjg, nadzorowaniem
i analizg egzaminow zawodowych oraz prowadzeniem rekrutacji do klas pierwszych,

e) wykonuje inne prace zwigzane z potrzebami szkoly zlecone przez dyrektora Szkoty.

Ksztalcenie zawodowe

§ 56

Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty w zakresie ksztalcenia w danym zawodzie jest okreslona
w szkolnym programie nauczania, ktory uwzglednia wszystkie elementy podstawy programowej
ksztatcenia w zawodach oraz korelacje ksztatcenia ogdlnego i ksztatcenia zawodowego.

Szczegotowe warunki realizacji ksztatcenia zawodowego, w tym kwalifikacje osob realizujacych
zajecia teoretyczne z zakresu ksztalcenia zawodowego, okreslajg odrgbne przepisy.

Szczegotowe warunki i tryb organizowania ksztatcenia zawodowego pracowniach szkolnych lub
u pracodawcow okreSlaja przepisy prawa oswiatowego 1 wydane na ich podstawie
rozporzadzenia.

Ksztalcenie zawodowe uczniow jest organizowane przez szkotg.

Ksztalcenie zawodowe jest organizowane w formie zaje¢ praktycznych, a w technikum takze
w formie praktyk zawodowych.

Zajecia praktyczne organizuje si¢ dla ucznidow w celu opanowania przez nich umiejetnosci
zawodowych niezbednych do podjecia pracy w danym zawodzie.

Miejscami odbywania zaje¢ praktycznych sa pracownie szkolne oraz odpowiednie dla
poszczegdlnych zawodow zaktady pracy.

Zajgcia praktyczne w pracowniach szkolnych organizuje si¢ w czasie trwania zajec
dydaktycznych.

Szczegotowe zasady dzialania pracowni szkolnych okre$la regulamin ksztalcenia zawodowego.

Praktyki zawodowe organizuje si¢ dla uczniow w celu zastosowania i poglgbienia zdobytej
wiedzy 1 umiejetnosci zawodowych w rzeczywistych warunkach pracy.

11. Praktyki zawodowe uczniéw moga by¢ organizowane w czasie catego roku szkolnego.
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12. Umowe o ksztalceniu zawodowym organizowanym poza szkotg w formie praktyk zawodowych
zawiera dyrektor szkoty z podmiotem przyjmujacym uczniow.

13. Umowa okresla:

a) nazwe i adres podmiotu przyjmujacego uczniéw na ksztalcenie zawodowe oraz miejsce jego
odbywania

b) nazwe i adres szkoly kierujacej uczniéw na ksztatcenie zawodowe
c) zawod, w ktorym bedzie prowadzone ksztatcenie zawodowe

d) liste zawierajaca imiona i nazwiska uczniow odbywajacych ksztatcenie zawodowe,
Z podziatem na grupy

e) terminy rozpoczgcia i zakonczenia ksztatcenia zawodowe.
14. Szkota kierujgca uczniéow na ksztatcenie zawodowe w szczegolnosci:
a) nadzoruje realizacje programu ksztatcenia zawodowego,
b) wspolpracuje z podmiotem przyjmujacym uczniéw na ksztatcenie zawodowe,
C) zapewnia ubezpieczenie ucznidow od nastgpstw nieszczesliwych wypadkow.

15. Wiedze i umiejetnosci oraz kompetencje personalne i spoteczne nabywane przez uczniéw na
zajeciach praktycznych i praktykach zawodowych oraz wymiar godzin tych zaje¢ i praktyk
okresla program nauczania danego zawodu.

16. Dobowy wymiar godzin zajg¢ praktycznej nauki zawodu ucznidéw powyzej 16 lat nie moze
przekracza¢ 8 godzin.

§57
Uchylony

§ 58
Uchylony

Laboratoria i pracownie szkolne

§59

1. Zajecia edukacyjne specjalistyczne realizowane sa w pracowniach specjalistycznych
i laboratoriach.

2. Laboratoria szkolne spelniaja wymagania zawarte w przepisach bhp i organizacji zaje¢ — zgodnie
z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami.
Cwiczenia laboratoryjne prowadzone sa W grupach 8-12 osobowych.

Kazda grupa dzielona jest na zespoty 2-3 osobowe, ktore wspolnie wykonujg ¢wiczenie. Kazdy
uczen samodzielnie wykonuje sprawozdanie z ¢wiczenia w formie ustalonej przez komisje
przedmiotowa.

5. W organizacji zaje¢ laboratoryjnych wyr6znia si¢ nastepujace formy:
a) zajecia edukacyjne wprowadzajace do ¢wiczen,
b) ¢wiczenia praktyczne,

C) ¢wiczenia kontrolne.
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10.

§ 60
Uchylony

§ 61
Uchylony

§62
Uchylony

§ 63
Uchylony

§ 64
Uchylony

Dziatalno$¢ innowacyjna Szkotly

§ 65
W Szkole moze by¢ prowadzona dzialalno$¢ innowacyjna zwana dalej “innowacjg” oraz
eksperyment pedagogiczny zwany dalej “eksperymentem’.
Innowacja polega na wprowadzeniu nowatorskich rozwigzan programowych, organizacyjnych
lub metodycznych majacych na celu poprawe jakosci pracy Szkoly. Eksperyment polega na
dziataniach stuzgcych podnoszeniu skuteczno$ci ksztatcenia w Szkole, w ramach ktérych sg
modyfikowane warunki, organizacja zaje¢ edukacyjnych lub zakres tresci nauczania prowadzone
pod opieka jednostki naukowej.
Innowacja i eksperymenty nie mogg prowadzi¢ do zmiany typu Szkoty.
Innowacja lub eksperyment moze obejmowac wszystkie lub wybrane zajecia edukacyjne, cala
Szkote, oddziat lub grupe.
Rozpoczecie innowacji lub eksperymentu jest mozliwe po zapewnieniu przez Szkote
odpowiednich warunkow kadrowych i organizacyjnych, niezbednych do realizacji planowanych
dziatan innowacyjnych i eksperymentalnych.
Rekrutacja do szkot lub oddziatow, w ktorych jest prowadzona innowacja lub eksperyment,
odbywa si¢ na zasadzie powszechnej dostepnosci.
Udziat nauczycieli w innowacji lub w eksperymencie jest dobrowolny.
Innowacje i eksperymenty nie moga narusza¢ uprawnien ucznia do bezptatnej nauki, wychowania
i opieki w zakresie ustalonym w ustawie o systemie o$wiaty, a takze w zakresie uzyskiwania
wiadomos$ci 1 umiej¢tnosci niezbednych do ukonczenia danego typu Szkoty oraz warunkow
i sposobow przeprowadzenia egzamindw i sprawdzianow, okreslonych w odrgbnych przepisach.
Uchwale w sprawie wprowadzenia innowacji lub eksperymentu w Szkole podejmuje Rada
Pedagogiczna.
W szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i inne
organizacje, w szczegolnosci organizacje harcerskie, ktorych statutowym celem jest dziatalnos$c¢
wychowawcza.
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11.

Stowarzyszenie lub organizacja przedstawia dyrektorowi materialy innowacyjne zwigzane
z planowang dziatalno$cig w szkole, w tym tresci i metody pracy. Po uzyskaniu zgody Rady
Pedagogicznej i Rady Rodzicéw dyrektor szkoty wyraza zgode na dziatalno$¢, okreslajac
warunki dziatania.

Rozdzial 6
Program wychowawczo-profilaktyczny

§ 66
Szkota realizuje zadania z uwzglgdnieniem programu wychowawczego.
Program wychowawczy jest opisem strategii wspierania rozwoju 0sobowego ucznia i otoczenia
go wielostronng opieka.
Glownym celem wychowania jest:

a) Wspomaganie uczniow w urzeczywistnieniu w ich zyciu szerokiego spektrum wartosci
spolecznych,

b) ksztaltowanie sylwetki absolwenta przygotowanego do pelnienia funkcji rodzinnych,
zawodowych i obywatelskich.

Strukturg programu wychowawczego Szkotly tworza:

a) program wychowawczy waznych wydarzen szkolnych — okreslonych corocznie w planie
dydaktyczno — wychowawczym i opiekunczym,

b) programy mikrosystemow wychowawczych oddzialdéw tworzone przez wychowawce,
mitodziez i rodzicow,

C) tresci wychowawcze programow poszczegdlnych zajeé edukacyjnych,

d) programy wychowawcze organizacji szkolnych,

e) programy o waskim spektrum tematycznym: promocji zdrowia, kultury zycia codziennego,
komunikacji spotecznej, asertywnosci itp.

Program wychowawczy obejmuje:

a) powinnosci wychowawcze kazdego nauczyciela,

b) zadania, tresci wychowawcze dla poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych,

¢) zasady wspotpracy wychowawczej z rodzicami,

d) zasady wspotpracy wychowawczej z samorzadem terytorialnym,

e) zasady funkcjonowania i zadania Samorzadu Uczniowskiego.

Zadania gtowne programu wychowawczego Szkoty:

a) wychowanie do zycia w spoteczenstwie demokratycznym,

b) wychowanie do przysztych obowigzkéw zawodowych,

C) ksztaltowanie wlasciwego stosunku do przyrody i ochrony $rodowiska,

d) rozwijanie samorzadnosci szkolnej,

e) ksztaltowanie postaw obywatelskich wobec wlasnego kraju,

f)  ksztaltowanie uczué patriotycznych, wychowanie regionalne i proeuropejskie,

g) popularyzowanie sylwetki patrona Szkoty,
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h) wdrazanie mtodziezy do uczestnictwa w podstawowych formach zycia kulturalnego,
wychowanie zdrowotne,

i)  przeciwdziatanie niedostosowaniu spotecznemu i demoralizacji,

J)  wspolpraca z rodzicami w realizacji programu wychowawczego Szkoty.

Program wychowawczy dostosowywany jest do potrzeb i oczekiwan rodzicow, uczniow

i nauczycieli.

Program wychowawczy Szkoly realizowany jest we wspotpracy z rodzicami z uwzglednieniem

ich opinii przy jego tworzeniu.

Wychowawcy klas, nauczyciele, wychowawcy bursy, pracownicy Szkoty sg zobowigzani do

realizacji programu wychowawczego Szkoty.

§ 67
Realizacja programu profilaktyki ma na celu:

a) przygotowanie ucznia do samodzielnego dokonywania wyboru zachowan wiasciwych dla
zdrowia i bezpieczenstwa wiasnego i innych ludzi,

b) podniesienie jako$ci dziatan podejmowanych na rzecz zdrowia i bezpieczenstwa ucznia,

C) nabycie umiejetno$ci szukania wsparcia oraz udzielania pomocy innym,

d) wzrost umiejetnosci spotecznych i wrazliwosci spotecznej (rozumienie ludzi stabych,
biednych, niepelnosprawnych, gotowos$¢ niesienia pomocy),

e) poprawe wspotpracy nauczycieli, pedagoga szkolnego, rodzicéw i uczniow.

Odbiorcami Szkolnego Programu Profilaktyki sa uczniowie, rodzice oraz nauczyciele.

W ramach Szkolnego Programu Profilaktyki podejmowane bedg dziatania dotyczace calej szkoty,

kilku klas, poszczeg6lnych klas, grupy uczniow lub poszczegolnych ucznidow, a takze rodzicow,

nauczycieli.

Szkota realizuje dziatania w ramach programow:

a) informacyjnych — dostarczanie wiedzy, dotyczacej alternatywnych form spedzania czasu
przez mtodziez, problematyki uzaleznien,

b) edukacyjnych — dostarczenie wiedzy i umiejetnosci samodzielnego radzenia sobie w réznych
sytuacjach zyciowych,

¢) alternatywnych — zaspokajanie potrzeb mtodziezy,

d) interwencyjnych  wobec pojawiajacych sie  zagrozen, ustalane kazdorazowo
z uwzglednieniem wymogow sytuacji i problemu,

e) wolontariatu — uwrazliwienie na potrzeby drugiego cztowieka, m. in. poprzez wilaczanie
w akcje szkolne i pozaszkolne.

Szkolny Program Profilaktyki zatwierdza Rada Pedagogiczna.

Realizatorami Szkolnego Programu Profilaktyki sa:

a) Dyrektor Szkoty,

b) wszyscy nauczyciele,

¢) wychowawcy klas,

d) pedagog,

e) profilaktycy zewnetrzni,

f)  uczniowie,

g) rodzice ucznidéw,
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h)  przedstawiciele instytucji i organizacji wspotdziatajacych na rzecz bezpieczenstwa i zdrowia
dzieci i mtodziezy (np.: przedstawiciele Policji, Poradni Pedagogiczno-Psychologicznej,
Strazy Miejskiej, Sadu Rodzinnego, Poradni Uzaleznien).

§ 68
W Szkole funkcjonuje wewnatrzszkolny system doradztwa.
System doradztwa ma na celu wspomaga¢ ucznia w trafnym wyborze dalszej drogi ksztalcenia
lub ukierunkowac¢ go prozawodowo.
Doradztwo prowadzone jest w nastgpujacych formach:

a) lekcje wychowawcze z udziatem pedagoga szkolnego, przedstawicieli instytucji zajmujacych
si¢ doradztwem zawodowym oraz przedstawicieli szkét wyzszych i szkét policealnych
(pomaturalnych),

b) realizacja programow edukacyjnych dotyczacych wejscia na rynek pracy,

c) realizacja odpowiednich tresci na zajeciach edukacyjnych z przedsigbiorczosci,

d) organizacja dodatkowych zaj¢é zwigkszajacych szanse zatrudnienia uczniow,

e) stata wspolpraca z Powiatowym Urzedem Pracy oraz z Centrum Informacji i Planowania
Kariery Zawodowej w celu odbywania szkolen oraz uzyskiwania aktualnych informacji
0 rynku pracy,

f) udzielanie porad rodzicom przez wychowawcow i pedagoga, kierowanie ich do
wyspecjalizowanych instytucii,

g) stala ekspozycja na terenie szkoty informujgca o mozliwosciach ksztalcenia oraz
uzyskiwania aktualnych informacji na temat orientacji prozawodowej i rynku pracy.

Rozdziat 7
Warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego

Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie uczniow.

§ 69
Ocenianiu podlegaja:
a) osiggniecia edukacyjne ucznia,
b) zachowanie ucznia.

Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu
i postgpéw W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i Umiejetnosci w stosunku do wymagan
edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej, okreslonej w odrebnych przepisach,
i realizowanych w szkole program6éw nauczania, uwzglgdniajgcych t¢ podstawe.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawcg klasy, nauczycieli
oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspolzycia spolecznego
i norm etycznych oraz obowiazkow ucznia okre$lonych w Statucie Szkoty.
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W procesie nauczania, nauczyciele ustalaja oceny (biezace i klasyfikacyjne) wskazujace na
poziom i postep w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejgtnosci nabywanych w trakcie
nauki. Ocenianie osiagnie¢ przeprowadzone jest na bazie wymagan edukacyjnych wynikajacych
z realizowanych w szkole programow nauczania.

§70

Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.

Istota oceniania biezgcego jest monitorowanie pracy ucznia oraz przekazywanie mu informacji

0 osiggnieciach.

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

a) informowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i zachowaniu ucznia oraz
0 postepach w tym zakresie,

b) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

C) motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce,

d) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o0 postepach,
trudno$ciach w nauce, specjalnych uzdolnieniach ucznia oraz zachowaniu ucznia,

e) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji imetod pracy dydaktyczno -
wychowawczej.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

a) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegdlnych i1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zajgé
edukacyjnych,

b) ustalanie kryteriow oceniania zachowania,

C) ocenianie biezace bedace zrodtem informacji dla ucznia i jego rodzica, pozwalajgce oceni¢
swoj stan wiedzy,

d) ocenianie biezace i ustalanie $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $§rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

e) przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych,

f) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

g) ustalanie warunkow itrybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania,

h) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji
0 postepach i trudnosciach ucznia w nauce.

§71
Nauczyciele w terminie do konca wrzesnia kazdego roku szkolnego informuja uczniéw i ich
rodzicow (prawnych opiekunow) o:
a) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegodlnych rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych
z realizowanego przez siebie programu nauczania,
b) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow,
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€) warunkach itrybie uzyskania wyzszej niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna
z obowigzkowych i dodatkowych zaj¢c¢ edukacyjnych,

d) kryteriach oceniania zachowania,

e) skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Fakt ten odnotowuja w dzienniku lekcyjnym.

2.

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidow oraz ich rodzicow
(prawnych opiekunow) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach
i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz
o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania. Fakt ten
odnotowuje w dzienniku lekcyjnym.

Informacje, o ktérych mowa w ust. 1 i 2 przekazywane sa w formie ustnego wyjasnienia
i zaprezentowane na planszy wywieszonej w sali lekcyjnej.

Wychowawca Klasy, na pierwszym zebraniu z rodzicami (prawnymi opiekunami), przekazuje
informacj¢ o dostepnosci pelnej dokumentacji dotyczacej ust. 1 i 2 na stronie BIP Szkoty
i bibliotece szkolnej.

Rodzice (prawni opiekunowie) potwierdzajg podpisem na liScie obecnosci fakt zapoznania si¢
z wymaganiami edukacyjnymi, warunkami i sposobem oceniania zachowania uczniow.

O biezacych osiggnieciach uczniéw ich rodzice (prawni opiekunowie) informowani sg na
zebraniach organizowanych przez dyrektora Szkoty lub wychowawce.

Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicoOw (prawnych opiekunow).

Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekunow) nauczyciel uzasadnia ustalong
oceng.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundéw), sprawdzone i ocenione pisemne
prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udostepniana uczniowi
lub jego rodzicom (prawnym opiekunom).

§72

Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktorego stwierdzono
zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnos$ci w uczeniu si¢, uniemozliwiajgce
sprostanie tym wymaganiom.

Dostosowanie wymagan edukacyjnych, o ktorych mowa w ust. 1 do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktorego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu
sig, uniemozliwiajace sprostaniec tym wymaganiom, nastgpuje takze na podstawie opinii
niepublicznej  poradni  psychologiczno-pedagogicznej, wtym  niepublicznej  poradni
specjalistycznej.

W  przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych ucznia moze nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.

Rejestr uczniéw, dla ktorych dostosowano wymagania edukacyjne prowadzi pedagog szkolny,
informujgc o tym zainteresowanych wychowawcow 1 nauczycieli. Wychowawca odnotowuje ten
fakt w dzienniku.

Dyrektor Szkoly, na wniosek rodzicoéw albo pelnoletniego ucznia oraz na podstawie opinii
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca danego
etapu edukacyjnego ucznia zwadg stuchu, zgleboka dysleksjg rozwojowa, z afazja,
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Z niepetnosprawno$ciami sprzezonymi lub autyzmem, w tym zespolem Aspergera, z nauki
drugiego jezyka obcego nowozytnego.

W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania zwolnienie
z nauki drugiego jezyka obcego moze nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ "zwolniony" lub ,,zwolniona”.

W przypadku dlugotrwatej choroby ucznia lub innych udokumentowanych przypadkéw
losowych, nauczyciel moze dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
ucznia na okres$lony czas. Fakt ten odnotowuje w dzienniku.

§73
Przy ustaleniu oceny z wychowania fizycznego nalezy w szczegolnosci bra¢ pod uwage wysitek
wktadany przez ucznia w wywigzywaniu si¢ z obowiazkow wynikajacych ze specyfiki tych zajec,
jego mozliwosci psychofizyczne, a takze systematycznos$¢ udzialu ucznia w zajgciach oraz jego
aktywno$¢ w dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizyczne;j.
Dyrektor Szkoly zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki na
podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach,
wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.
Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwos$ciach wykonywania
przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.
Jezeli okres tego zwolnienia uniemozliwia ustalenie rocznej oceny klasyfikacyjnej,
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ “zwolniony” lub
,,Zwolniona”.

Rejestr zwolnionych z wychowania fizycznego znajduje si¢ w Sekretariacie Uczniowskim.

Uczen nie ¢wiczacy powinien przebywaé razem ze swoja klasa.

§ 74
Oceny biezace, roczne i koncowe ustala si¢ w stopniach wg nastgpujace;j skali:
a) stopien celujacy -6- stosuje si¢ skrot literowy: cel
b) stopien bardzo dobry -5-  stosuje sie skrot literowy: bdb
C) stopien dobry -4-  stosuje sie skrot literowy: db
d) stopien dostateczny -3- stosuje sie skrot literowy: dst
e) stopien dopuszczajacy -2-  stosuje sie skrot literowy: dop
f)  stopien niedostateczny -1- stosuje sie skrot literowy: nd
Dopuszcza si¢ stosowanie znakéw “+7, “- przy ocenach biezacych z wyjatkiem oceny

niedostatecznej, dopuszczajacej i celujace;.
Dopuszcza sie stosowanie w dzienniku lekcyjnym zapisu cyfrowego ocen za prace na lekcji oraz
inne formy przygotowania ucznia do lekcji wg uznania nauczyciela.

Dopuszcza si¢ zapis ,,-”, ktory oznacza, ze uczen nie oddat pracy/nie wykonat polecenia.

Oceny wyrazone w stopniach w ust.1 dzielg si¢ na:
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4)

5)

a) Dbiezace - okreSlajace poziom wiedzy i umiejetno$ci ze zrealizowanej czeSci programu
nauczania,

b) klasyfikacyjne roczne - podsumowujace osiggnigcia edukacyjne ucznia z zajel
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania na danym etapie ksztalcenia
i zachowanie ucznia,

c) klasyfikacyjne koncowe - podsumowujace osiagniecia edukacyjne ucznia z zajec
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania na koniec cyklu ksztalcenia
i zachowanie ucznia.

§75

Ocenianie osiagnie¢ edukacyjnych uczniéw powinno odbywaé si¢ systematycznie, w roznych
formach: zadania klasowe (testy sumatywne 1 ksztattujace), sprawdziany pisemne
z realizowanego materiatu, projekty, sprawozdania z ¢wiczen edukacyjnych, odpowiedzi ustne,
prezentacje wykonywanych czynno$ci w warunkach zapewniajacych obiektywnos$¢ oceny.

Oceny biezace wpisuje si¢ do dziennika lekcyjnego wraz z datg dzienna.

Oceny zachowania ustala si¢ zgodnie z warunkami, sposobem oraz kryteriami oceniania
wewnatrzszkolnego.

§76

Nauczyciele tego samego przedmiotu sg zobowigzani wspoélnie ustali¢ sposoby, formy
i czestotliwo$¢ oceniania osiggnie¢ edukacyjnych ucznia. Z jednej formy sprawdzania osiggnig¢é
edukacyjnych uczen otrzymuje jedng ocene.

Podstawa wystawiania oceny rocznej sg co najmniej 3 oceny biezace.
Warunki przeprowadzania prac kontrolnych:

a) uczen powinien zna¢ co najmniej z tygodniowym wyprzedzeniem termin pisemnego
sprawdzianu (testu sumatywnego, testu ksztattujacego, zadania klasowego),

b) sprawdzian taki powinien by¢ poprzedzony instrukcjg testowania lub lekcja utrwalajaca,
ktora okresli tresci i umiejetnosci objete pdzniejsza diagnoza,

€) sprawdzian taki moze by¢ tylko jeden w ciggu dnia, natomiast mogg by¢ przeprowadzane
trzy krotkie sprawdziany z materiatu nauczania obejmujacego ostatnie trzy lekcje,

d) termin pisemnych prac kontrolnych wpisuje nauczyciel z tygodniowym wyprzedzeniem
w odpowiedniej rubryce w dzienniku lekcyjnym,

e) prace kontrolne ucznidéw winny by¢é ocenione przez nauczyciela, a oceny podane do
wiadomosci ucznia w terminie nie pozniejszym niz dwa tygodnie od daty przeprowadzenia
pisemnego sprawdzianu,

f) nieobecno$¢ ucznia na sprawdzianie (tescie) powinna by¢ odnotowana,

g) pisemne prace poprawione i ocenione uczniowie i rodzice (prawni opiekunowie) uczniow
otrzymujg do wgladu na warunkach okreslonych przez nauczyciela.

W dzienniku lekcyjnym nalezy umiesci¢ legendg zawierajaca informacje dotyczace wpisywanych
ocen.

Uczen ma prawo do poprawy oceny w trybie i terminie uzgodnionym z nauczycielem.
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§77
Klasyfikacjg $rodroczng uczniéow przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego (w ostatnim
tygodniu przed Bozym Narodzeniem).

Najp6zniej na 7 dni przed srodrocznym lub rocznym klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym Rady
Pedagogicznej nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne oraz wychowawca
klasy sg obowigzani poinformowaé ucznia 1ijego rodzicow (prawnych opiekunow)
0 przewidywanych dla niego s$rodrocznych lub rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zajec¢
edukacyjnych i przewidywanej $rédrocznej lub rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.
Wychowawca oddzialu lub inny nauczyciel wskazany przez dyrektora, informuje rodzicow
(prawnych opiekunow) na zebraniu o ocenach $rédrocznych uczniow.

Wychowawca oddziatu lub inny nauczyciel wskazany przez dyrektora, przekazuje rodzicom
(prawnym opiekunom), wykaz przewidywanych dla ucznia ocen $rodrocznych i rocznych
w formie ustalonej przez wychowawce. W uzasadnionych przypadkach wykaz ocen nalezy
niezwlocznie przekaza¢ listem poleconym.

§78

Roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele

prowadzacy poszczegélne obowiazkowe zajecia edukacyjne, z zastrzezeniem ust. 3 i roczng

ocen¢ klasyfikacyjng zachowania - wychowawca klasy po zasiggnigciu opinii nauczycieli,
uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia.

Roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele

prowadzacy poszczeg6lne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena klasyfikacyjna

z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocje¢ do klasy programowo wyzszej

ani na ukonczenie szkoty.

Oceny klasyfikacyjne z praktycznej nauki zawodu oraz praktyk zawodowych organizowanych na

podstawie umowy migdzy Szkota, a pracodawca ustala:

a) w przypadku organizowania praktycznej nauki zawodu u pracodawcy - opiekun praktyk
zawodowych lub kierownik szkolenia praktycznego albo osoba wskazana przez Dyrektora
Szkolty w porozumieniu z osobami prowadzacymi zajecia praktyczne lub praktyki
zawodowe;

b) w pozostatych przypadkach - nauczyciel praktycznej nauki zawodu, instruktor praktycznej
nauki zawodu lub kierownik praktycznej nauki zawodu, albo osoba wskazana przez
dyrektora Szkoty w porozumieniu z osobami prowadzacymi zajgcia praktyczne lub praktyki
zawodowe.

Oceny Kklasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wplywu na ocen¢ klasyfikacyjna

zachowania.

§79
Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:

a) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia,

b) postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,

c) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,

d) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej,

e) dbalosé o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob,

f)  godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia,
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g) okazywanie szacunku innym osobom.

Srédroczna i roczna ocene klasyfikacyjna zachowania ustala si¢ wedtug nastgpujacej skali:

a) Wzorowe,

b) bardzo dobre,

c) dobre,

d) poprawne,

e) nieodpowiednie,

f)  naganne.
Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na:

a) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,

b) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.
Oceny zachowania ustalane sag w oparciu o regulamin oceny zachowania zatwierdzony przez Rade
Pedagogiczng. Oceng naganng zachowania otrzymuje uczen po wcze$niejszym udzieleniu nagany
dyrektora Szkoty.

§ 80

Jezeli w wyniku klasyfikacji §rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiagnie¢ edukacyjnych ucznia
uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej. Szkota, w miare
mozliwosci, stwarza uczniowi szans¢ uzupetnienia brakow.

Nauczyciele zobowigzani sg poda¢ uczniowi tresci nauczania i kierowa¢ jego samodzielng praca.

§ 81
Uczen nie jest klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak jest
podstaw do ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach
edukacyjnych przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie
nauczania.

Jezeli nauczyciel danego przedmiotu stwierdzi, ze uczen posiada odpowiedni zakres wiadomosci
i umiejetnosci moze sklasyfikowac go na oceng pozytywna.

2.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nicobecno$ci lub na
wniosek jego rodzicow (prawnych opiekunow) Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na
egzamin klasyfikacyjny.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

a) realizujacy, na podstawie odrebnych przepisow, indywidualny program lub tok nauki,

b) spelniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 4b, nie obejmuje
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Uczniowi o0 ktorym mowa w ust. 4b, zdajacemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala si¢ oceny
zachowania.

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, trwajacej nie dtuzej niz
60 minut, z zastrzezeniem ust. 8.

Egzamin klasyfikacyjny z zajg¢ laboratoryjnych, wychowania fizycznego Ilub innych
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych programy nauczania przewiduja prowadzenie
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

¢wiczen (doswiadczen), ma przede wszystkim forme zadan praktycznych, trwajacych nie dtuzej
niz 100 minut.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie po6zniej niz w dniu poprzedzajagcym dzien
zakonczenia rocznych zajgé dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu Klasyfikacyjnego
uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w terminie wyznaczonym przez dyrektora
Szkoty.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 2, 3 i 4a, przeprowadza nauczyciel
danych zaje¢¢ edukacyjnych w obecnosci, wskazanego przez dyrektora Szkoty, nauczyciela takich
samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktéorym mowa w ust. 4b, przeprowadza komisja, powotana

przez dyrektora Szkoty, ktory zezwolil na spetnianie przez ucznia odpowiednio obowigzku

szkolnego lub obowiazku nauki poza szkota. W sktad komisji wchodza:

a) dyrektor Szkoty albo nauczyciel prowadzacy dane zajecia - jako przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia przechodzacego ze szkoty publicznej lub niepublicznej na

prawach szkoty publicznej do innej szkoty przeprowadza komisja w sktadzie

a) dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora Szkoty — jako przewodniczacy
komisji,

b) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych, z ktérych jest
przeprowadzony ten egzamin.

Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktorym mowa w ust. 4b, oraz jego rodzicami

(prawnymi opiekunami), liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze zdawaé egzaminy

W ciagu jednego dnia.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni - W charakterze obserwatorow - rodzice

(prawni opiekunowie) ucznia.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokol zawierajacy

W szczegolnoscei:

a) imiona inazwiska nauczycieli, oktorych mowa wust. 10, a w przypadku egzaminu
klasyfikacyjnego przeprowadzanego dla ucznia, 0 ktérym mowa w ust. 4b - sktad komisji,

b) termin egzaminu klasyfikacyjnego,

€) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne,

d) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzla informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.
Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

17.

18.

Dla ucznia szkoty, nieklasyfikowanego z zaje¢ praktycznych zpowodu usprawiedliwionej
nieobecnosci, szkota organizuje zajecia umozliwiajace uzupelnienie programu nauczania
i ustalenie rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ praktycznych.

W  przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ "nieklasyfikowany” i ,,nieklasyfikowana”.

§ 82

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem ust. 2 i § 83.
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Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna
roczna ocena Klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna,
Z zastrzezeniem § 83.

§83

Uczen lub jego rodzice (prawni opieckunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty,
jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna zzaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgltoszone w terminie do 7 dni po zakonczeniu zajeé
dydaktyczno-wychowawczych, w formie pisemnej.

Odwotanie od oceny klasyfikacyjnej rocznej, o ktorej mowa w ust.] moze nastapic, jesli

nauczyciel:

a) nie sformulowal wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych
rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania,

b) nie poinformowal o wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego programu
nauczania,

C) nie stworzyl uczniowi szansy uzupetnienia brakow,

d) niesystematycznie i nierytmicznie oceniat uczniow,

e) nie dostosowal wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych ucznia,

f) nie informowal i nie stosowatl ustalonych sposobéw sprawdzania osiggnig¢ edukacyjnych
uczniow,

g) nie poinformowat ucznia na 7 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej
0 przewidywanej ocenie rocznej,

h) nie umozliwiat uzyskania i podwyzszania ocen biezacych,

i) nie informowal uczniow i rodzicoéw (prawnych opiekundéw) o stopniu opanowania materiatu
i nie dostarczat rodzicom informacji o postepach, trudno$ciach w nauce oraz specjalnych
uzdolnieniach ucznia,

pod warunkiem, Ze uczen:

j)  systematycznie przygotowywat si¢ do zaje¢ edukacyjnych,
K) usprawiedliwial nieobecnosci na zajgciach,

I) regularnie odrabiat zadania domowe,

m) prowadzit zeszyt przedmiotowy, notatki, zeszyt ¢wiczen i inne wymagane przez nauczyciela
prace pisemne,

n) aktywnie uczestniczyt w zajgciach,
Odwotanie od rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania moze nastgpic, jesli wychowawca:

a) nie poinformowal ucznia i rodzicow (prawnych opiekunéw) o warunkach i sposobie oraz
kryteriach oceniania zachowania,

b) nie zastosowal warunkow i sposobu oraz kryteriow oceniania zachowania, pod warunkiem,
ze uczen potrafi udokumentowac zasadno$¢ odwotania.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi
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trybu ustalania tej oceny, przeprowadza si¢ sprawdzian umiejetnosci 1 wiadomos$ci ucznia nie
p6zniej niz w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen.

Dyrektor szkoly powotuje komisje, ktora:
a) wprzypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza

sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczna
oceng klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych,

b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng oceng klasyfikacyjna
zachowania w drodze gtosowania zwykla wigkszoscia gtosow; w przypadku rownej liczby
glosow decyduje glos przewodniczacego komisji.

6. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).
7. W sktad komisji wchodza:

10.

a) w przypadku rocznej oceny Klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
- dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora Szkoly- jako
przewodniczacy komisji,
- nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
- nauczyciel z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same lub
pokrewne zajecia edukacyjne.

b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

- dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora Szkoty- jako
przewodniczacy komisji,

- wychowawca oddziatu,

- wskazany przez dyrektora Szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym
oddziale,

- pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole,

- przedstawiciel Rady Rodzicow,

- przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego.

Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na wilasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
dyrektor Szkoty powoluje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne,
Ztym ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu
z dyrektorem tej szkoty.

Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wcze$niej oceny. Ocena ustalona
przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych, ktéora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.
Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczeg6lnos$ci:
a) w przypadku rocznej oceny Kklasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

- skfad komisji,

- termin sprawdzianu,

- zadania (pytania) sprawdzajace,

- wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng.
b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

- skfad komisji,

- termin posiedzenia komisji,

- wynik glosowania,

- ustalong oceng zachowania wraz z uzasadnieniem.
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11.

12.

13.

Protokot stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

Do protokotu, o ktorym mowa w ust. 10 a, dolacza sie pisemne prace ucznia i zwiezla informacje
0 ustnych odpowiedziach ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu w wyznaczonym
terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora
Szkoty.

Przepisy ust. 1-10 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajgé
edukacyjnych uzyskanej w wyniku sprawdzianu poprawkowego, z tym ze termin do zgloszenia
zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku,
ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

§ 84

Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej jezeli ze wszystkich obowiazkowych
zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat roczne oceny
klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;.

Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia Rada Pedagogiczna moze jeden raz promowac do
klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te zajecia sa, zgodnie ze szkolnym
planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania, otrzymuje
promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

Laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zaj¢é edukacyjnych celujaca
roczng ocen¢ klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytut laureata badz finalisty olimpiady przedmiotowej
uzyskal po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych,
otrzymuje z tych zaj¢¢ edukacyjnych celujaca koncowa oceng klasyfikacyjna.

Uczen konczy szkote, jesli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktora sktadaja si¢ roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej
i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktoérych realizacja
zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych, uzyskal oceny wyzsze od oceny niedostateczne;.
Uczen konczy Szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, o ktérej mowa
w ust. 1, uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co
najmniej bardzo dobra oceng zachowania.

Uczniowi, ktory uczgszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie albo etyke, do $redniej
ocen, o ktorej mowa w ust.3, wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.

Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie albo etyke, do sredniej
ocen, o ktorej mowa w ust.5, wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.

Swiadectwo ukonczenia Szkoty wydaje szkola, ktora uczen ukonczyt.

§ 85

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal ocene niedostateczng z jednych albo dwdch
obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy.
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Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czg¢sci pisemnej oraz czeSci ustnej, trwajacy nie diuzej niz 60

min, z wyjatkiem ust.3.

Egzamin poprawkowy z zajg¢ praktycznych, zaje¢ laboratoryjnych iinnych obowigzkowych

zaje¢ edukacyjnych, ktorych programy nauczania przewiduja prowadzenie C¢wiczen

(doswiadczen), ma formg¢ zadan praktycznych, trwajacych nie dtuzej niz 100 minut.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor Szkoty do dnia zakonczenia rocznych zajec¢

dydaktyczno wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu

ferii letnich.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora Szkoty. W sktad komisji

wchodza:

a) dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora Szkoty - jako przewodniczacy
komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne,

€) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Nauczyciel, 0 ktorym mowa w ust. 5 b, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wtasng

prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor

Szkoty powoluje jako osobe egzaminujaca innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia

edukacyjne, ztym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje

w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokol zawierajacy

W szczegolnosci:

a) nazwe zaje¢ edukacyjnych z ktorych byt przeprowadzony egzamin,

b) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji,

c) termin egzaminu poprawkowego,

d) imig i nazwisko ucznia,

e) zadania egzaminacyjne,

f)  wynik egzaminu poprawkowego oraz ustalong oceng.

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwiezltg informacje o ustnych odpowiedziach

ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego

W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym

przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrze$nia, a w szkole, w ktorej zajecia

dydaktyczno-wychowawcze koniczg sie¢ w Styczniu - nie pdzniej niz do konca marca.

Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo

wyzszej 1 powtarza klase.

§ 86
Uchylony

Rozdziat 8

Prawa i obowiazki ucznia
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§ 87
W szkole respektowane sag wobec uczniow prawa wynikajace z Konwencji o Prawach Dziecka,
a w szczegodlnosci:
a) prawo do swobodnego wyrazania wlasnych pogladéw i swobodnej wypowiedzi, jesli nie
narusza to praw innych osob,
b) prawo do poszanowania i ochrony zycia prywatnego, rodzinnego i domowego,
c) prawo do ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej,
d) prawo do nauki ukierunkowanej na:
- rozwijanie osobowosci, talentow oraz zdolnosci umystowych i fizycznych,
- rozwijanie szacunku dla praw czlowieka i podstawowych swobdd,
- przygotowanie do odpowiedniego zycia w wolnym spoteczenstwie, w duchu
zrozumienia, pokoju, tolerancji, rownosci pfci,

poszanowanie srodowiska naturalnego,
e) prawo do korzystania z informacji i poradnictwa szkolnego i zawodowego,

f) prawo do ochrony przed nielegalnym uzywaniem s$rodkéw narkotycznych i substancji
psychotropowych oraz zapobiegania wykorzystywaniu dzieci do nielegalnej produkcji tego
typu substancji i handlu nimi,

g) prawo do ochrony danych osobowych.

Przetwarzanie danych moze si¢ odby¢ tylko za zgoda ucznia petnoletniego lub za zgoda
rodzica w przypadku ucznia niepetnoletniego.

§ 88

Uczen ma prawo do:

a) przejawiania wlasnej aktywnosci w zdobywaniu wiedzy i umiej¢tnosci przy wykorzystaniu
wszelkich mozliwosci szkoty,

b) wyrazania opinii i watpliwosci dotyczacych tre$ci nauczania oraz uzyskiwania na nie
wyjasnien i odpowiedzi,

C) wilasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowe;j,

d) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno- wychowawczym,

e) uzyskania pomocy w przypadku trudno$ci w nauce,

f) odpoczynku w czasie przerw pomig¢dzy lekcjami oraz w okresie ferii migdzysemestralnych
i $wigtecznych - na okres ferii nie zadaje si¢ pisemnych prac domowych,

g) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, Srodkéw dydaktycznych, ksiegozbioru
biblioteki oraz sprzetu sportowego,

h) wplywania na zycie szkoty przez dziatalno§¢ Samorzadu Uczniowskiego i organizacji
mlodziezowych istniejacych w i przy szkole,

i) bycia cztonkiem legalnych organizacji lub stowarzyszen dziatajacych w Polsce,

j)  korzystania z pomocy stypendialnej lub doraznej zgodnie z odrebnymi przepisami,

k) wnioskowania o ustalenie indywidualnego toku nauki,

I) ubiegania si¢ o miejsce w bursie,

m) opieki wychowawczej i warunkow zapewniajacych mu bezpieczenstwo i ochrong przed
wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz do ochrony i poszanowania
jego godnosci,
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swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoty a takze
swiatopogladowych i religijnych - jezeli nie narusza tym dobra innych oséb,

rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,

korzystania z poradnictwa psychologicznego i zawodowego,

whniesienia do dyrektora Szkoty wniosku o zmiang nauczyciela przedmiotu - wniosek musi
by¢ uzasadniony na pi$mie i poparty przez co najmniej 2/3 liczby uczniéow i rodzicow,
zmiany oddzialu po zdaniu egzaminow klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
obowigzujacych w danym typie szkoty,

bezposredniego dostepu do informacji o postepach w nauce oraz wgladu do sprawdzonych
i ocenionych biezacych prac pisemnych; wgladu moze dokona¢ uczen lub jego rodzic na
terenie szkoty w godzinach konsultacji nauczycieli.

§ 89

W przypadku naruszenia praw ucznia, uczenh ma prawo w ciggu 14 dni ztozy¢ na piSmie skarge
do dyrektora Szkoty. Dyrektor udziela odpowiedzi na pismie w ciggu 14 dni. Od decyzji

dyrektora uczen moze odwota¢ si¢ do organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny.

Skargi sg rejestrowane w rejestrze skarg.

§ 90

Uczen ma obowigzek:

a)

b)

c)

d)

f)

9)

h)

)

k)

by¢ przygotowanym do obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych wedlug
oczekiwan nauczycieli,

systematycznego 1 aktywnego uczestnictwa w obowiazkowych i dodatkowych zajeciach
edukacyjnych i w zyciu Szkoty,

przestrzegania postanowien zawartych w Statucie Szkotly oraz innych obowigzujacych
W szkole przepisow,

podporzadkowania si¢ poleceniom dyrekcji, nauczycieli oraz ustaleniom Samorzadu
Uczniowskiego,

przestrzegania zasad wspolzycia spolecznego, a szczego6lnie:

- okazywania szacunku dorostym i kolegom,

- przeciwstawiania si¢ przejawom przemocy i wulgarnos$ci,

- poszanowania godnosci osobistej, pogladow i przekonan innych ludzi.

postgpowania w sposob godny i odpowiedzialny, dbania o dobre imi¢ poszanowanie tradycji
Szkoty,

ubiera¢ si¢ estetycznie, stosownie do sytuacji (strdj codzienny szkolny - skromny ubior
stonowane kolory, dlugie spodnie, klasyczna spddnica; strdj uroczysty — dziewczeta: biata
bluzka, skromna, ciemna spddnica lub spodnie, chlopcy: jasna koszula, krawat, garnitur),
pozostawiania wierzchnich okry¢ (ptaszcze, kurtki) w szatni szkolnej i przebywania na
terenie Szkoty w obuwiu zastepczym (buty halowe, tenisdwki, pantofle, sandaty),
zachowywania si¢ zgodnie z tradycyjnymi, ogélnie przyjetymi normami obyczajowymi
(w sytuacjach spornych glos rozstrzygajacy ma wychowaweca klasy),

naprawiania wyrzadzonych przez siebie szkod (sposob naprawienia szkody okresla
kazdorazowo dyrektor Szkoty lub nauczyciel odpowiedzialny za uszkodzony sprzet),
uczestniczenia w pracach porzadkowych na terenie szkoty,

punktualnego przybywania na lekcje 1 inne zajgcia,
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m) usprawiedliwienia w ciggu dwodch tygodni nieobecnosci na lekcjach oraz podania jej
przyczyny; opuszczenie pojedynczej lekcji musi by¢é poprzedzone zgoda wychowawcy
i nauczyciela danego przedmiotu; tryb usprawiedliwiania nicobecnosci ustala wychowawca
W porozumieniu z rodzicami i uczniami,

n) wykorzystywania w pelni czasu przeznaczonego na naukeg, rzetelnej pracy  nad
poszerzaniem swej wiedzy i umiejetnosci, systematycznego przygotowywania si¢ o zajec
szkolnych,

0) dbania o wspdlne dobro, tad i porzadek w Szkole.

§ 91
Ucznia obowiazuje bezwzgledny zakaz picia alkoholu, uzywania narkotykéw i palenia

tytoniu/papierosow elektronicznych w Szkole i poza Szkota.

Uczen w czasie lekcji nie moze korzysta¢ z telefonu komoérkowego i innych urzadzen
telekomunikacyjnych. Korzystanie z tych urzadzen jest mozliwe tylko za zgoda nauczyciela.
W przypadku niestosowania ww. zapisu, nauczyciel ma prawo odebra¢ telefon , nastepnie
zdeponowaé go u dyzurujacego cztonka kierownictwa. Odebranie urzadzenia moze si¢ odbyc
tylko w obecnosci rodzica. W uzasadnionych sytuacjach (np. notoryczne korzystanie z telefonu
na lekcji) wychowawca moze obnizy¢ oceng¢ z zachowania.

Rozdziat 9

Nagrody i kary

§92
Uczen moze by¢ nagrodzony za:
a) rzetelng nauke i prace spoteczng,
b) wzorowsg postawe,
C) wybitne osiggniecia,
d) stuprocentowsg frekwencje,
e) dzielnos¢ i odwagg.
Nagrody przyznaje dyrektor na wniosek wychowawcy oddziatu, Samorzadu Uczniowskiego po
zasiggnigciu opinii Rady Pedagogiczne;.

§ 93
Dla uczniéw Szkoty przewidziano nastepujace nagrody indywidualne:
a) pochwata nauczyciela danego przedmiotu i wpis do dziennika,
b) pochwala wychowawcy oddziatu i wpis do dziennika,
€) pochwata dyrektora wobec oddziatu i wpis do dziennika,
d) pochwata dyrektora Szkolty wobec catej spotecznosci szkolnej i wpis do dziennika,
€) nagroda rzeczowa,

f) list gratulacyjny dla ucznia lub rodzicow,
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g) wybor przez Rade Pedagogiczng ucznidw najlepszych, tzw. absolwentow roku, ktorzy
wbijajg gwdzdz ze swoim nazwiskiem w drzewce sztandaru szkolnego,

h) list pochwalny.
Przewidziano nastepujace nagrody zbiorowe:
a) pochwata dyrektora Szkoty dla oddziatu przed spotecznoscig szkolnag,

b) mozliwos¢ wyboru dowolnego terminu organizacji imprez kulturalno- o$wiatowych,
sportowych oraz wycieczek,

c) dofinansowanie imprez i wycieczek z utrzymaniem dowolnosci termindw.

§ 94
Uczen moze by¢ ukarany za nieprzestrzeganie statutu, regulaminu szkolnego, zarzadzen dyrekcji
oraz za naruszanie innych norm wspotzycia.

Ustala si¢ nastgpujace rodzaje kar:

a) indywidualne upomnienie nauczyciela lub wychowawcy z wpisaniem do dziennika
lekcyjnego,

b) upomnienie nauczyciela lub wychowawcy wobec klasy z wpisaniem do dziennika
lekcyjnego,

€) upomnienie wicedyrektora lub dyrektora z wpisaniem do dziennika lekcyjnego,

d) pisemna nagana dyrektora z ostrzezeniem przed skresleniem z listy uczniow,

e) przeniesienie ucznia do rownolegtego oddziatu w Szkole, jezeli istnieje taka mozliwos¢,

f)  skreslenie z listy uczniow po zasiggnigciu opinii Samorzadu Uczniowskiego.

Kara winna by¢ adekwatna do czynu i stopnia przewinienia.

W wypadku wykroczen ucznia obowigzuje zasada stopniowania kar z wyjatkiem popelnienia
przestepstwa lub wybryku o charakterze chuliganskim.

§ 95

Uczen petnoletni moze by¢ skreslony z listy uczniéw w przypadkach:

a) razacego zaniedbania obowigzkéw  szkolnych (np. opuscit ponad 100 godz. bez
usprawiedliwienia), gdy wszelkie podejmowane S$rodki wychowawcze nie przynosza
efektow,

b) wywierania przez ucznia demoralizujgcego wptywu na S$rodowisko szkolne (ucieczki
z lekcji, wulgarne stownictwo, famanie zakazu palenia papierosow na terenie Szkoty),

€) zachowania si¢ zagrazajgcego zyciu, zdrowiu lub bezpieczenstwu innych osob, w Szkole lub
poza Szkota,

d) dopuszczania si¢ dewastacji mienia publicznego,

e) dopuszczania si¢ kradziezy mienia kolegéw, pracownikéw, badZ mienia szkolnego,

f) stosowania przemocy wobec kolegdw (pobicia, wymuszenia, wywieranie pres;ji),

g) przynaleznosci lub agitowania do zwigzkow zagrazajacych zyciu lub zdrowiu oraz
ograniczania wolnosci jednostki (niektore sekty lub subkultury),

h) tamania przepisow o przeciwdziataniu alkoholizmowi (spozywanie alkoholu lub
przebywanie w stanie wskazujacym na jego spozycie na terenie Szkoty i na imprezach
organizowanych przez Szkole),

i) udowodnionego dokonania przez ucznia przestepstwa,

j)  stosowania, namawiania lub rozprowadzania narkotykow na terenie Szkoty,

k) stosowania wobec innych 0sdb aktow cyberprzemocy,
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) niepodjecia obowigzku szkolnego w terminie 21 dni od daty rozpoczecia roku szkolnego
i niepoinformowania wtadz szkolnych o przyczynach swojej nicobecnosci.

W razie zaistnienia zdarzen, o ktérych mowa w ust. 1 od. “c” do “k”, uczen moze zostaé
skreslony z listy uczniow w trybie natychmiastowym, bez uprzedniego stosowania gradacji kar.

Decyzje skreslenia ucznia z listy ucznidow podejmuje dyrektor na podstawie uchwaty Rady
Pedagogicznej po zasiegnieciu opinii Samorzadu Uczniowskiego.

W przypadku ucznia niepetnoletniego, ktory jest w trakcie realizacji obowigzku szkolnego,
niespetnienie tego obowigzku podlega egzekucji w trybie przepisow o postepowaniu
egzekucyjnym w administracji.

§ 96
Wszystkie zastosowane wobec ucznia nagrody i kary podlegaja dokumentowaniu w dzienniku
lekcyjnym przez wychowawcg. Wychowawca oddzialu ma obowigzek informowania o nich
rodzicow lub prawnych opiekunow ucznia.
W razie wymierzenia uczniowi kary przez dyrektora Szkoty, okreslonej w § 94 ust.2: d, e, f,
dyrektor Szkoty pisemnie powiadamia rodzicow niezwtocznie po jej zastosowaniu.
W przypadku wymierzenia uczniowi kary nagany z ostrzezeniem skreslenia z listy uczniow,
w zawiadomieniu skierowanym do rodzicow informuje si¢ ich o dotychczasowej nagannej
postawie ucznia i o zastosowanych wobec ucznia srodkach wychowawczych w terminie 3 dni od
daty udzielenia nagany.
Nagrody i kary moga by¢ udzielane uczniom na wniosek:
a) kazdego z nauczycieli,
b) innych uczniow szkoty.

§ 97
Uczen lub rodzice (prawni opiekunowie) ucznia maja prawo odwotania si¢ od kary w terminie
14 dni od daty zawiadomienia ich o jej zastosowaniu.
Organem odwotawczym w przypadku zastosowania kar okreslonych w §94 jest dyrektor Szkoty;
organem odwotawczym od decyzji dyrektora jest Matopolski Kurator O$wiaty w Krakowie.
Odwotanie sktada si¢ za posrednictwem dyrektora Szkoty.

Rozdzial 10

Zasady rekrutacji uczniow

§ 98
O przyjecie do Kklasy pierwszej Technikum Elektrycznego Nr 8, XXII Liceum
Ogolnoksztalcacego i Branzowej Szkoty I Stopnia Nr 7 mogg ubiegac si¢ absolwenci gimnazjum
oraz szkoty podstawowej.

Do klasy pierwszej szkot dla mlodziezy przyjmowani sg uczniowie, ktorzy nie ukonczyli
osiemnastego roku zycia.
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§99
Uchylony

§ 100

Rekrutacja do klas pierwszych odbywa si¢ na podstawie przepisow:

a) Ustawy z dnia 7 wrzeénia 1991 r. o systemie o$wiaty (jednolity tekst ustawy Dz. U.
z22019r., poz. 1481),

b) Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2019 r. poz. 1148),

c) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 marca 2017 r. w sprawie sposobu
przeliczania na punkty poszczegolnych kryteriow uwzglgdniajacych w postgpowaniu
rekrutacyjnym, sktadu i szczegotowych zadan komisji rekrutacyjnej, szczegoélnego trybu
i termindw przeprowadzenia postgpowania rekrutacyjnego oraz postegpowania
uzupetniajacego (Dz. U. z 2017 r. poz. 610),

d) Zarzadzenie Matopolskiego Kuratora O§wiaty w sprawie harmonogramu czynno$ci
W postepowaniu rekrutacyjnym na dany rok szkolny,

e) Szkolnego Regulaminu Rekrutacji na dany rok szkolony.

Dyrektor Szkoty powotuje Szkolnag Komisje Rekrutacyjna, wyznacza jej przewodniczacego oraz

okresla zadania i sposob dokumentowania pracy.

Szkolna komisja rekrutacyjno-kwalifikacyjna wykonuje nastepujace zadania:
a) organizuje rekrutacje,
b) przeprowadza postgpowanie kwalifikacyjne,

C) ustala listy przyjetych do szkoty.

§ 101

O przyjeciu do szkoty decyduje suma punktéw uzyskanych przez kandydata oraz miejsce na

liscie wg liczby punktow.

Dokumentami potwierdzajagcymi wolg podjecia nauki w szkole sa:

a) oryginat §wiadectwa ukonczenia szkolty podstawowej,

b) oryginat zaswiadczenia o wynikach egzaminu ésmoklasisty,

c) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do ksztatcenia w okreslonym
zawodzie,

d) w przypadku kandydatéw z wadami stuchu, wzroku, narzagdow ruchu i innymi schorzeniami
orzeczenie kwalifikacyjne publicznej poradni psychologiczno - pedagogicznej w tym
publicznej poradni specjalistycznej,

e) zaswiadczenie/zaswiadczenia o uzyskaniu tytutu laureatow lub finalistoéw konkursow,

f)  kartg zdrowia i karte szczepien,

g) dwa zdjecia podpisane na odwrocie.

Kandydaci bedacy pod opieka poradni psychologiczno-pedagogicznej moga zalaczyé

zaswiadczenie o stwierdzonej dysfunkcji.

O przyjeciu do klasy pierwszej decyduje ranking punktowy ze $wiadectwa ukonczenia szkoty

podstawowej 1 wynikow egzaminu 6smoklasisty.

W  przypadku rownorzednych wynikow uzyskanych w postepowaniu kwalifikacyjnym

pierwszenstwo w przyjeciu maja:

a) sieroty, osoby przebywajace w placéwkach opiekunczo - wychowawczych oraz osoby
umieszczone w rodzinach zastepczych,
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b) kandydaci o ukierunkowanych i udokumentowanych zdolno$ciach, ktérym ustalono
indywidualny program lub tok nauki.

Uczniowie z orzeczeniami z poradni pedagogiczno-psychologiczej moga by¢ przyjeci do szkoty

pod warunkiem, ze wystgpujaca u kandydata choroba lub dysfunkcja nie stanowi przeciwwskazan

do podj¢cia nauki w danym typie szkoty.

Uczniom zwolnionym z powodoéw losowych ze zdawania egzaminu oOsmoklasisty punkty

uzyskane za §wiadectwo mnozy si¢ przez 2.

Listg ucznioéw, ktorzy zostali przyjeci do szkoly wraz z liczba uzyskanych punktow oglasza sie

W terminie ustalonym Zarzadzeniem Matopolskiego Kuratora O$wiaty na dany rok szkolny.

§ 102
Nadzér nad dziatalnoscig komisji sprawuje dyrektor Szkoty.
Ilos¢ klas pierwszych ustala Wydziat Edukacji Urzedu Miasta Krakowa.
Zestaw jezykow obcych ustala dyrektor Szkoty w zaleznos$ci od potrzeb i mozliwosci kadrowych.

Odwotania od decyzji szkolnej komisji rekrutacyjno-kwalifikacyjnej mozna sktada¢ w formie
pisemnej do dyrektora Szkoly w terminie 2 dni od ogloszenia list ucznidéw przyjetych do Szkoty.

Rozdziat 11

Postanowienia koncowe

§ 103
Szkota uzywa pieczeci urzgdowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Zespot Szkot posiada pieczgé urzedowa wspolng dla wszystkich szkél wchodzacych w jego
sktad, zawierajaca nazwe Zespotu.
Tablice 1 stemple szkdt wchodzacych w sktad Zespotu maja u gory nazwe Zespotu, a u dotu
nazwe¢ Szkoty.

§ 104
Uczniowie sa zobowigzani do szanowania symboli szkoly oraz kultywowania dobrych jej
tradycji.
Szkota posiada dwa sztandary:
a) sztandar Technikum Elektrycznego,

b) sztandar XXII Liceum Ogolnoksztalcacego im. gen. Bronistawa Ducha.

Uroczystosci z udzialem sztandarow wymagajg powagi zachowania, a przechowywanie, transport
i przygotowanie sztandaré6w do prezentacji, wtasciwych postaw jego poszanowania.

Uczen ma prawo i obowigzek reprezentowac szkot¢ na zewnatrz w czasie obchoddéw rocznic,
swigt panstwowych i o§wiatowych.

Sztandarami szkoly opiekuje si¢ nauczyciel opiekun pocztéw sztandarowych powolany przez
Dyrektora Szkoty.

Opiekun pocztéw sztandarowych odpowiada za przygotowanie sktadu pocztu do godnego
reprezentowania szkoty, uczy odpowiednich postaw i zachowania, dba o przestrzeganie
ceremoniatu szkolnego.
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Sztandary uczestnicza we wszystkich uroczystos$ciach organizowanych na terenie Szkoty oraz za
zgoda Dyrektora Szkoty mogg bra¢ udziat w:

a) uroczystosciach organizowanych przez administracj¢ samorzadowa i panstwowa,

b) uroczystosciach religijnych: uroczyste msze §wigte, uroczystosci pogrzebowe,

c) waznych wydarzeniach innych szko6t i spotecznosci lokalne;.

Sztandarami opiekujg si¢ poczty sztandarowy wybrane sposréd uczniow wyrdzniajacych sig
W zachowaniu i nauce.

Podczas uroczysto$ci zakonczenia roku szkolnego absolwenci bedacy czionkami pocztow
sztandarowych przekazuja je pod opieke swoim nastgpcom.

Opis sposobow przeprowadzania najwazniejszych uroczystosci szkolnych z udzialem sztandarow
szkoty oraz zbior zasad postaw sztandarow i pocztéw sztandarowych, a takze zachowania sig
mlodziezy w trakcie uroczystosci szkolnych ustala Dyrektor Szkoty.

Klasy rozpoczynajace nauke w Szkole biora udziat w ceremonii §lubowania klas pierwszych, za$
konczace sktadaja przyrzeczenie absolwentow.

§ 105
W Szkole moga dzialaé, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia
i organizacje, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza wsréd miodziezy lub
rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej
Szkoty.

Zgode na dziatalno$¢ stowarzyszen lub organizacji, o ktérych mowa w ust. 1 wyraza dyrektor
Szkoty, po uprzednim uzgodnieniu warunkéw tej dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej
opinii Rady Pedagogicznej.

§ 106
Szkota jest jednostka budzetowa samobilansujaca.
Szkota posiada wyodr¢bniony rachunek bankowy.

Szkota prowadzi ksiggi rachunkowe zgodnie z obowigzujacymi przepisami w tym zakresie oraz
sporzadza sprawozdania jednostkowe z realizacji budzetu.

§ 107

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Zasady prowadzenia przez Szkote gospodarki finansowej i materialowej okreslaja odrgbne

przepisy.

§ 108
Szkota w ramach istniejacych przepisow moze organizowaé dziatalno$¢ gospodarczg.
Wszelka dziatalnos¢ gospodarcza na terenie Szkoly moze odbywac si¢ za zgoda dyrektora.
Wszelkie zbidrki pieni¢zne lub rzeczowe na terenie Szkoty, a takze akcje charytatywne mogg by¢
przeprowadzone jedynie przez nauczycieli i wychowawcoéw za zgoda dyrektora.

§ 109

Dokonywanie zmian w Statucie odbywa si¢ w trybie wlasciwym dla jego uchwalenia.
Zasady postgpowania w sprawie uchylenia Statutu lub niektorych jego postanowien okresla
ustawa.
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3.  Regulaminy okreslajace dziatalno$¢ organdw szkoty jak tez regulaminy wynikajace z celow
i zadan nie moga by¢ sprzeczne z zapisami niniejszego Statutu, jak rowniez z przepisami
wykonawczymi do ustawy wprowadzajacej Prawo o$wiatowe i do ustawy Prawo o$wiatowe.

§ 110
Statut zostat uchwalony na posiedzeniu Rady Pedagogicznej w dniu 23 marca 2022 r.

Statut wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.

§ 111

Niniejszy Statut stanowi podstawe dziatalno$ci Szkoty, a jego postanowienia obowigzujg wszystkich
pracownikow, uczniéw i ich rodzicow.

§ 112
W ujednoliconym tekscie Statutu Zespolu Szkét Elektrycznych Nr 2 w Krakowie obowigzujacym od
dnia 23 marca 2022 r. uwzglgdniono zmiany wprowadzone Uchwatami Rady Pedagogicznej:
Nr 10/2019/2020 z dnia 28 listopada 2019 r.,
Nr 18/2019/2020 z dnia 6 lipca 2020 r.,
Nr 13/2020/2021 z dnia 16 wrze$nia 2020 r.,
Nr 7/2021/2022 z dnia 15 wrzesnia 2021 r.,
Nr 14/2021/2022 z dnia 23 marca 2022 r.

Krakow, 23 marca 2022 r.
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