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PROJEKTPEANU-FINANSOWEGO / PLAN FINANSOWY*

PRZYCHODOW I KOSZTOW
INSTYTUCJI KULTURY NA ROK 2022

Nazwa i adres: Balet Dworski Cracovia Danza, Plac Na Groblach 7, 31-101 Krakéw

Dotacja podmiotowa z budzetu Miasta Krakowa

1 858 400,00
** wypelnia instytucja
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Dyrektor instytucji

Adnotacje o sprawdzeniu
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* niepotrzebne skresli¢




Projekt-planufinansewege / Plan finansowy* - w podziale na zadania

Dziat / Rozdziat /Paragraf 921/92106 / /(;LL\%O "
Kategoria zrodta finansowania GWSMK

Nazwa zadania: DKI - Dzialalno$¢ kulturalna instytucji

Nr dziatania Kwota
CD/DKI 1 858 400
Nazwa zadania: DBR - Zadania dzielnic
Nr dziatania Kwota
Nazwa zadania: BOD - Budzet obywatelski dzielnic
Nr dziatania Kwota
Nazwa zadania: BOO - Budzet obywatelski ogélnomiejski
Nr dziatania Kwota

* niepotrzebne skresli¢
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-
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Nazwa Instytucji Balet Dworski Cracovia Danza
Dzial/Rozdziat 921/92106 Kategoria zrodta finansowania GWSMK
Etaty (pw./plan) 19,5/20
Powierzchnia catkowita (w m2): 1143 m2
w tym: powierzchnia uzytkowa (w m2): 1143 m2
I. PLAN PRZYCHODOW
w zt
Przewidywane Proiekitnl /
T Plan na wykonanie/ %
. PI *
Lp Wyszczegolnienie 01.01.2021 rok Wk s L an (5:4)
za 2021 rok pia2022 rok
1 2 3 4 5 6
Stan naleznos$ci na poczatek roku 33032 359 198 359 198
Stan zobowiazan na poczatek roku 6447 5488 5 488
Stan $rodkéw pienieznych na poczatek roku 367 104 3 400 3400
L Przychody Zf: sprz’edazy ustug dzialalnosci 420 000 420 000 420 000 100%
podstawowej - ogolem, w tym:
za bilety
za programy i wydawnictwa
inne (jakie, wyszczeg6lnic) 420 000 420 000 420 000 100%
spektakle 400 000 400 000 400 000 100%
warsztaty, wyktady 20 000 20 000 20 000 100%
II. |Zmiana stanu produktéow
I11. |Pozostale przychody, w tym: 2 125 000 2 582 400 2 408 400 93%
dotacja podmiotowa z budzetu GMK 1 575 000 1 882 400 1 858 400 99%
dotacja celowa z budzetu GMK
dotacja z budzetu UM
dotacja z budzetu MK 500 000 500 000 500 000 100%
pozostale przychody (jakie, wyszczegdlnic) 50 000 200 000 50 000 25%
przychody finansowe, operacyjne 50 000 60 000 50 000 83%
tarcza, zwrot z ZUS 140 000 0%
IV. |Zyski nadzwyczajne
Przychody ogélem (I + II + III + IV) 2 545 000 3 002 400 2 828 400 94%

* niepotrzebne skreslic
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7 -28-937, REG. 120306855 Przewidywane Proiektpl /
—Lp. Wikzcmghlienie Plan na 01.01.2021 wykonanie/ Plan* %
s Wykenanie™ na 2022 rok (5:4)
za 2021 rok
1 2 3 4 5 6
I. |Koszty dzialalnos$ci podstawowej 2 545 000 3002 400 2 828 400 94%
1. |Amortyzacja 50 000 110 000 80 000 73%
2. |Zuzycie materialow 110 000 161 000 110 000 68%
3. |Zuzycie energii 30 000 35000 30 000 86%
4. |Uslugi obce, w tym: 289 700 436 100 532 300 122%
transportowe 30 000 40 000 30 000 75%
remontowe 0 0 0 0%
czynsze 73 000 105 000 347 000 330%
pozostale (jakie, wyszczegdlnic) 186 700 291 100 155300 53%
telefony, sprzatanie 26 700 27 000 34700 129%
g:)};egi dziatalnosci impresaryjnej, ustugi 90 000 204 100 20 000 399,
wynajem obcych sal na spektakle 70 000 60 000 40 600 68%
repertuarowe
5. |Wynagrodzenia ogolem, w tym: 1760 410 1959 410 1694 638 86%
wynagrodzenia osobowe 1334410 1334410 1348 638 101%
honoraria pracownikow wlasnych 58 000 58 000 62 000 107%
pozostale (jakie, wyszczegdlnic) 368 000 567 000 284 000 50%
BFP pracownikoéw obcych 60 000 100 000 80 000 80%
honoraria pracownikow obcych 308 000 467 000 204 000 44%
j, ORI SRR 218 790 218 790 298 362 136%
Swiadczenia, w tym:
sktadka na ubezpieczenia spoteczne
od wynagrodzen osobowych i 217 790 217 790 297 362 137%
honorariéw pracownikéw wlasnych
odpis na ZFSS 0 0 0 0%
pozostate ’SW}e,ldczema (jakie, 1000 1000 1000 100%
wyszczegdlnic)
Swiadczenia na rzecz pracownikow 1000 1 000 1000 100%
7. |Podatki i oplaty 32 000 20 000 28 000 140%
8. [Pozostale koszty, w tym: 54 100 62 100 55100 89%
podréze stuzbowe krajowe 30 000 30 000 30 000 100%
podroze shuzbowe zagraniczne 20 000 20 000 20 000 100%
inne koszty (jakie, wyszczegdlnic) 4100 12100 5100 42%
szkolenie, koszty pozostate 4100 12 100 5100 42%
IL Pozostale koszty dzialalnoSci
podstawowej
II1. |Koszty ogétem (I + II), w tym: 2 545 000 3002 400 2 828 400 94%
koszty utrzymania obiektu/obiektow ** 220 000 240 000 537 000 224%
koszty utrzymania 1 m2
obiektu/obiektow ** Bid 1 Y i
Stan naleznosci na koniec roku 33032 359 198 359 198
Stan zobowigzan na koniec roku 6 447 5 488 5488
Stan srodkoéw pienigznych na koniec roku 367 104 3 400 3 400

* - niepotrzebne skresli¢
** - koszty utrzymania budynku obejmuja: zuzycie energii (media), czynsze, $rodki czystosci, koszty ustug outsourcingu
(sprzatanie, serwisy, ochrona, monitoring), podatki i opfaty
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Przewidywane Proicktpl /
L Wyszczeatlnicnt Plan na wykonanie / Plan * Y%
p- PRECEREIIEe 01.01.2021rok Wykenanie * (5:4)
na 2022 rok
za 2021 rok
1 2 3 4 5 6
Przychody ogdtem 2 545 000 3 002 400 2 828 400 94%
1
tym: j i 7
w tym: dotacja podmiotowa z budzetu 1575 000 | 882 400 1 858 400 999
GMK
2 |Koszty ogotem 2 545000 3 002 400 2 828 400 94%
3 |Wynik finansowy 0 0 0 0%
ot . . .
4 Udziat dotacji p?dmnotowej w 62% 63% 66% 105%
przychodach ogétem (%)

* niepotrzebne skresli¢
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£ SR ANl ’— Przewidywane Proiekinlant /
5 Al;p.r / IX “'\'§zzzegélnienie Plan na 01.01.2021 wykonanie/ Plan * %
) ralk Wykonunie® na 2022 rok G4
za 2021 rok
! 2 3 4 5 6
1 Liczba pracownikéw na dzien 31.XII w osobach, 23 23 23
w tym:
dyrektor 1 1 1 100%
z-ca/z-cy dyrektora :
kadra kierownicza, w tym glowni ksi¢gowi 3 3 3 100%
administracja (w tym: specjali$ci, inspektorzy) 0
pracownicy merytoryczni (m.in. artystyczni,
instruktorzy, bibliotekarze, muzealnicy, kuratorzy, 7 8 8 100%
konserwatorzy)*
pracownicy obslugi 12 11 11 100%
5 Srednioroczne zatrudnienie (w przeliczeniu na etaty), 19,50 19.50 20,00 103%
w tym:
pelnozatrudnieni 13 16 16 100%
dyrektor 1,00 1,00 1,00 100%
z-ca/z-cy dyrektora
kadra kierownicza, w tym glowni ksiegowi 2,50 2,50 2,50 100%
administracja (w tym: specjalisci, inspektorzy)
pracownicy merytoryczni (m.in. artystyczni,
instruktorzy, bibliotekarze, muzealnicy, kuratorzy, 7,00 7,00 7,75 111%
konserwatorzy)*
pracownicy obslugi 9,00 9,00 8,75 97%
. |Przeci¢tne wynagrodzenie miesi¢czne =
> poz. 4:+ 4b1l + 4gcl 1 poz.2: 6/13*, w tym: 5350 3230 5878 il
dyrektor 11471 11 471 10 953 95%
z-ca/z-cy dyrektora
kadra kierownicza, w tym glowni ksi¢gowi 6776 6776 7 874 116%
administracja (w tym: specjali$ci, inspektorzy)
pracownicy merytoryczni (m.in. artystyczni,
instruktorzy, bibliotekarze, muzealnicy, kuratorzy, 5614 5625 5101 91%
konserwatorzy)*
pracownicy obslugi 5370 5361 5 415 101%
4. |Fundusz wynagrodzen ogélem: (poz. a, b, ¢, d) 1760 410 1959 410 1694 638 86%
a (wynagrodzenia osobowe, w tym: 1334 410 1334410 1348 638 101%
dyrektor 137 650 137 650 131 440 95%
z-ca/z-cy dyrektora
kadra kierownicza, w tym glowni ksi¢gowi 203 284 203 284 236 218 116%
administracja (w tym: specjalisci, inspektorzy)
pracownicy merytoryczni (m.in. artystyczni,
instruktorzy, bibliotekarze, muzealnicy, kuratorzy, 413 540 414 540 412 387 99%
konserwatorzy)
pracownicy obslugi 579 936 578 936 568 593 98%
b |honoraria ogélem, w tym: 366 000 525 000 266 000 51%
b.1 honoraria pracownikow wlasnych, w tym: 58 000 58 000 62 000 107%
dyrektor
z-ca/z-cy dyrektora
kadra kierownicza, w tym glowni ksiegowi
administracja (w tym: specjali$ci, inspektorzy)
pracownicy merytoryczni (m.in. artystyczni,
instruktorzy, bibliotekarze, muzealnicy, kuratorzy, 58 000 58 000 62 000 107%
konserwatorzy)*
pracownicy obslugi
¢ |inne, w tym: 60 000 100 000 80 000 80%

c.1 pracownikéw wlasnych, w tym:

dyrektor

z-ca/z-cy dyrektora

kadra kierownicza, w tym glowni ksiegowi

administracja (w tym: specjalisci, inspektorzy)

pracownicy merytoryczni (m.in. artystyczni,
instruktorzy, bibliotekarze, muzealnicy, kuratorzy,
konserwatorzy)*

pracownicy obslugi

d

agencyjno-prowizyjne

* - niepotrzebne skresli¢
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e Plan na 01.01.2021 wykopatie/ Jond, / %
Lp. Wyszczegolnienie . Plan *
rok Wykonanie* 22022 rok (5:4)
za 2021 rok .
1 2 3 4 5 6
Fundusz wynagrodzen ogolem:
I 1760410 1959410 1 694 638 86%
(zat. IV, poz. 4), w tym:
I [Wynagrodzenia zasadnicze 1 106 260 1 092 260 1 096 180 100%
2 |Wystuga lat 106 650 106 650 117528 110%
3 |Dodatki funkcyjne 26 400 26 400 33 600 127%
4 |Premie 63 300 63 300 43370 69%
5 |Nagrody 21 000 21 000 13 000 62%
& Nagrody jubileuszowe - kwota 0 14 000 18 560 133%
[los¢ osob 0 1 0%
. Odprawy emerytalne - kwota 0 0 0%
[los¢ osdb 0 0 0%
8 |Honoraria wlasne 58 000 58 000 62 000 107%
9 |Honoraria obce 308 000 467 000 204 000 44%
10 |Podwyzki whasne 0%
Inne (jakie - wyszczegdlInié) 70 800 110 800 106 400 96%
umowy o dzieto 0%
1T |umowy zlecenia 60 000 100 000 80 000 80%
ekwiwalent za urlop 0%
dodatki specjalne 10 800 10 800 26 400 244%

niepotrzebne skresli¢
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OVIA DANZA
. VL. PLAN PR?}(%R}{??’IJ(.)\'Y“(‘?-USLUGOWY - TEATRY, ORKIESTRY
FO=79/, KEG. 20 A =
- Wyszczegélniente Jedn. | Plan na 01.01 2021 PZ::(::Z:.:;‘ ’ P""f’;'l‘::*f“/ %
miary rok Wykenanie™ na 2022 rok (6:5)
za 2021 rok
1 2 3 4 5 6 7
1. [Sceny ilos¢
2. [Miejsca ilos¢
3. |Premiery ilos¢ 3 3 3 100%)
4. |Przedstawienia / Koncerty - ogolem ilos¢ 600 300 400 133%
w kraju ilos¢ 580 290 380 131%
za granica ilos¢ 20 10 20 200%)
5. |Widzowie - stuchacze - ogétem ilos¢ 80 000 40 000 60 000 150%
w kraju ilos¢ 75 000 35000 55000 157%
za granica ilos¢ 5000 5000 5000 100%
6. |Frekwencja - ogotem % 96 96 96 100%
7. |Koszt 1 premiery zt 60 000 40 000 55000 138%
8. |Koszt 1 spektaklu / koncertu zt 4242 10 008 7071 71%)|
9. |Wplyw za 1 spektakl / koncert 7l 1617 3733 2 425 65%
10. [Doptata GMK do 1 spektaklu / koncertu zt 2625 6275 4 646 74%
11. [Koszt 1 widza / stuchacza zt 32 75 47 63%
12. |Wplyw od 1 widza / stuchacza zt 12 28 16 57%
13. |Doptata GMK do 1 widza / stuchacza zl 20 47 31 66%)
14. |Srednia cena bieltu zlt

niepotrzebne skresli¢



