
PLAN DZIAŁANIA NA RZECZ POPRAWY ZAPEWNIENIA DOSTĘPNOŚCI 

OSOBOM ZE SZCZEGÓLNYMI POTRZEBAMI  

W ZESPOLE SZKÓŁ GASTRONOMICZNYCH NR 1 W KRAKOWIE  

NA LATA 2021-2022 
 

Na podstawie art. 14 ust.5 w związku z art. 6 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r o zapewnieniu 

dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami (Dz. U. z 2020 r. poz. 1062) ustala się plan 

działania na rzecz poprawy zapewnienia dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami. 

 

LP. ZAKRES DZIAŁALNOŚCI 
REALIZUJĄCY 

ZADANIE 
SPOSÓB REALIZACJI TERMIN 

1 

Analiza stanu obiektów 

pod względem 

dostosowania 

do potrzeb osób ze 

szczególnymi potrzebami 

wynikającym z przepisów 

ustawy 

Kier. adm.-gosp. 

Dyrektor 

Kontrola stopnia  

dostępności w zakresie: 

1) architektonicznym, 

2) cyfrowym, 

3)  informacyjno  

komunikacyjnym 

do 31 marca 

2021 r. 

2 

Sporządzenie raportu o 

stanie zapewnienia 

dostępności 

Kier. adm.-gosp. 

Wykonanie i 

opublikowanie na 

stronie BIP  

aktualnego raportu o 

stanie zapewnienia 

dostępności 

do 31 marca 

2021 r. 

3 

Zapewnienie wolnej od 

barier przestrzeni 

komunikacyjnej na 

parterze budynku 

szkoły 

Kier. adm.-gosp. 

Dyrektor 

Wejście do szkoły 

wyposażone w 

podjazd 

do 30 czerwca 

2021 r. 

4 

Zapewnienie dostępności 

cyfrowej zgodnie z 

ustawą o dostępności 

cyfrowej- analiza stanu 

zapewnienia dostępności 

osobom ze szczególnymi 

potrzebami w zakresie 

dostępności cyfrowej 

Dyrektor 

Zmiana strony 

internetowej na wersję 

dostępną dla osób ze 

szczególnymi 

potrzebami zgodnie z 

przepisami ustawy o 

dostępności cyfrowej 

stron internetowych 

do 31 

października 

2021 r. 

5 

Ułatwienie dostępności 

do budynku osobom 

niedowidzącym 

Kier. adm.-gosp. 

Oznaczenie 

sekretariatu za 

pomocą tabliczek z 

napisami w alfabecie 

Braille’a 

do 31 sierpnia 

2022 r. 

6 

Ułatwienie dostępności 

do budynku osobom 

niedosłyszącym 

Kier. adm.-gosp. 
Montaż pętli indukcyjnej 

w sekretariacie uczniowskim 

do 31 sierpnia 

2022 r. 

7. 

Przygotowanie do 

przystosowania toalety 

do potrzeb osób ze 

specjalnymi potrzebami 

Kier. adm.-gosp. 

Dyrektor 

Przygotowanie 

dokumentacji 

technicznej. 

Pozyskanie środków 

zewnętrznych. 

do 31 sierpnia 

2022 r. 



8 

Analiza stanu obiektu 

pod względem 

dostosowania 

do potrzeb osób ze 

szczególnymi potrzebami 

wynikającym z przepisów 

ustawy po 

wprowadzonych 

zmianach 

Kier. adm.-gosp. 

Dyrektor 

Kontrola stopnia 

dostępności w zakresie: 

1) architektonicznym, 

2) cyfrowym, 

3) informacyjno- 

komunikacyjnym. 

Przygotowanie planu 

działania na lata 2023- 

2024. 

do 31 grudnia 

2022 r. 

 

 


