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PROJEKT PLANU-FINANSOWEGO / PLAN FINANSOWY*
PRZYCHODOW I KOSZTOW
INSTYTUCJI KULTURY NA ROK 2022

Nazwa i adres Krakowskie Forum Kultury ul. Mikolajska 2 31-027 Krakéow

Dotacja podmiotowa z budzetu Miasta Krakowa 3923 500,00
** wypetnia instytucja
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Projektplanu finansewege / Plan finansowy* -

Dzial / Rozdziat /Paragraf  901/921/09
Kategoria zrodta finansowania GWSMK

Nazwa zadania: DKI - Dzialalnos$¢ kulturalna instytucji

w podziale na zadania

Nr dzialania Kwota
3 873 500
Nazwa zadania: DBR - Zadania dzielnic
Nr dzialania Kwota
50 000
Nazwa zadania: BOD - Budzet obywatelski dzielnic
Nr dzialania Kwota
Nazwa zadania: BOO - Budzet obywatelski ogdlnomiejski
Nr dzialania Kwota

* niepotrzebne skresli¢



Nazwa Instytucji KRAKOWSKIE FORUM KULTURY

Dzial/Rozdziat 921/92109 Kategoria zrodta finansowania GWSMK

Etaty (pw./plan) 29,25/31,25

Powierzchnia catkowita (w m2): 1571,40
w tym: powierzchnia uzytkowa (w m2): 1437,34

I. PLAN PRZYCHODOW

P-25

w zt
Przewidywane Prelokal /
o Wyszezegélnienie Plan na 01.01.2021 wykonanie/ Plan* %
rok Wykenanie:— (5:4)
za 2021 rok na 2022 rok
1 2 3 4 5 6
Stan naleznosci na poczatek roku 60 000 0 1000 0
Stan zobowigzan na poczatek roku 280 000 351 000 250 000 71
Stan $rodkow pienigznych na poczatek roku 1200 000 1362 100 1250000 92
L Przychody z.e sprzedazy ustug dzialalnoSci 698 500 375 700 792 000
podstawowej - ogélem, w tym:
za bilety 420 000 180 000 400 000 222
za programy 1 wydawnictwa 0 0 0 0
inne (jakie, wyszczegolnic) 278 500 195 700 392 000 200
kursy 170 000 93 000 200 000 215
udostepnienie pomieszczen 50 000 14 700 70 000 476
reklama 30 000 0 50 000 0
internet 1 500 0 2 000 0
sprzedaz zajec 12 000 1 000 10 000 1 000
pozostata sprzedaz 15 000 87 000 60 000 69
II. (Zmiana stanu produktéw 0 0 0
II1. [Pozostale przychody, w tym: 4 051 980 4 879 065 4399 500 90
dotacja podmiotowa z budzetu GMK 3553 100 4 045 100 3923 500 97
dotacja celowa z budzetu GMK
dotacja z budzetu UM
dotacja z budzetu MK
pozostate przychody (jakie, wyszczegdlnic) 498 880 833 965 476 000 57
odsetki bankowe 6 880 450 1 000 222
amortyzacja inwestycyjna 80 000 70 515 75 000 106
przych.operacyjne pozostate 100 000 692 000 200 000 29
dotacja z MKiDN 172 000 40 000 100 000 250
dotacja z NCK 140 000 31 000 100 000 323
IV. |Zyski nadzwyczajne 0 0 0 0
Przychody ogélem (I + 11 + III +1V) 4 750 480 5254 765 5191 500 99
* niepotrzebne skresli¢
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Il PLAN KOSZTOW - OGOLEM w zt
Przewidywane .
L. Wisaesiiifile Plan na 01l;01.2021 wykonanie/ P’““;ﬁﬂm ! (5"{; :
o e na 2022 rok :
! 2 3 4 5 6
1. [Koszty dzialalnosci podstawowej 4750 480 4954 765 5191 500 105
1. |Amortyzacja 124 000 150 000 130 000 87
2. |Zuzycie materialéw 80 000 80 000 66 500 83
3. |Zuiycie energii 210 000 180 000 254 200 141
4. |Uslugi obce, w tym: 981 580 1103 765 1245 000 113
transportowe 780 11 000 20 000 182
remontowe 0 0 0 0
czynsze 459 600 433 300 505 000 117
pozostale (jakie, wyszczegolnic) 521200 659 465 720 000 109
monitoring 3 000 2 550 3 000 118
wynajem 70 000 22 000 40 000 182
noclegi 25000 10 000 30 000 300
konserwacja i strojenie 4 000 7 000 5000 71
drukowanie+plakatowanie 50 000 22 500 40 000 178
telekomunikacyjne 10 000 6 000 8 000 133
internet 7200 12 000 14 000 117
zakupione imprezy 150 000 184 200 200 000 109
informatyczne 50 000 111 000 60 000 54
naprawy 3000 5715 3000 52
prowadzenie zajec¢ 35000 25000 30 000 120
techniczna obstuga imprez 35000 50000 85000 170
pocztowe 3000 1500 2000 133
pozostate ustugi 76 000 200 000 200 000 100
S. |Wynagrodzenia ogélem, w tym: 2 630 000 2 587 000 2 734 250 106
wynagrodzenia osobowe 2250 000 2 000 000 2 384 250 119
honoraria pracownikéw wiasnych
ozostate (jakie, wyszczegdlnic) 380 000 587 000 350 000 60,
umowy zlecenia 150 000 230 000 150 000 65
umowy o dzieto 230 000 357 000 200 000 56
. |Eoeaniccesiaspolcemped e 514 300 445 400 513 500 115
Swiadczenia, w tym:
skiadka na ubezpieczenia spoteczne
od wynagrodzen osobowych 1 401 000 333 000 400 000 120
honorariéw pracownikow wiasnych
odpis na ZFSS 50 000 47 300 50 000 106
PFRON 36 000 34 000 36 000 106
pozostate 's',w1:e§dczenia (jakie, 27 300 31100 27 500 38
wyszczegolni¢)
BHP(okulary,woda,ubrania) 6 000 6 600 4 000 61
ZUS od uméw zlecen 13 000 17 000 15 000 88
badania lekarskie 2 000 2 500 2 000 80
szkolenia 6 300 5000 6 500 130
7. [Podatki i oplaty 110 000 110 000 110 000 100
8. |Pozostale koszty, w tym: 100 600 298 600 138 050 46
podroze stuzbowe krajowe 3 000 100 3 000 3000
podréze stuzbowe zagraniczne 0 0 0 0
inne koszty (jakie, wyszczegolnic) 97 600 298 500 135050 45
bilety MPK 50 0 50 0
ubezpieczenia 16 000 21 000 20 000 95
bankowe 3550 5500 5000 91
ZAIKS 45 000 27 000 40 000 148
reklama 30 000 85 000 50 000 59
pozostate koszty 3000 160 000 20 000 13
IL Pozostale k0§zty dzialalnosci 0 300 000 0 0
podstawowej
11I. |Koszty ogélem (I + II), w tym: 4 750 480 5254 765 5191 500 99
koszty utrzymania obiektu/obiektow ** 789 400 890 062 1041 542 117
l:iszty utrzymania 1 m2 obiektu/obiektow 502 566 663 17
Stan naleznosci na koniec roku 80 000 1000 20 000 2000
Stan zobowigzan na koniec roku 250 000 250 000 300 000 120
Stan srodkdw pienieznych na koniec roku 1250000 1250000 1200 000 96

* _ niepotrzebne skresli¢
** _ koszty utrzymania budynku obejmuja: zuzycie energii (media), czynsze, srodki czystosci, koszty ustug outsourcingu
(sprzgtanie, serwisy, ochrona, monitoring), podatki i optaty







III. PLAN WYNIKU FINANSOWEGO

przychodach ogdtem (%)

w zi
Przewidywane Proiokin /
Plan na 01.01.2021 wykonanie / ¥ %
Lp. Wyszczegélnienie o Plan ;
Kok PeysomuEly na 2022 rok )
za 2021 rok
1 2 3 4 5 6
Przychody ogotem 4750 480 5254 765 5191 500
1
w tym: dotacja podmiotowa z budzetu 3553 100 4045 100 3923 500
GMK
2 |Koszty ogétem 4 750 480 5254 765 5191 500
3 |Wynik finansowy 0 0 0
4 Udziat dotacji podmiotowej w 75% 77% 76%

* niepotrzebne skresli¢






IV. PLAN ZATRUDNIENIA 1 FUNDUSZU PLAC

w zt
Przewidywane . /
Yo Wyszezegblnlenic Plan na 01.01.2021 wykommie/ jPlan' » %
ok z' 'a’ 2"0"2"1":0’1 na 2022 rok G
1 2 3 4 5 6
1 Liczba pracownikéw na dzien 31.XII w osobach, 33 2 34 106
w tym:
dyrektor 1 1 1 100]
z-ca/z-cy dyrektora 1 1 1 IOM
kadra kierownicza, w tym gléwni ksiggowi 6 [3 6 100
administracja (w tym: specjali§ci, inspektorzy) 6 5 6 120}
pracownicy merytoryczni (m.in. artystyczni,
instruktorzy, bibliotekarze, muzealnicy, kuratorzy, 13 13 14 108)
konserwatorzy)*
pracownicy obslugi 6 6 6 100}
5 Srednioroczne zatrudnienie (w przeliczeniu na etaty), 31,25 29.25 32,25 1 OI
w tym:
pelnozatrudnieni 27 25 28 112
dyrektor 1 1 1 100
z-ca/z-cy dyrektora 1 1 1 100
kadra kierownicza, w tym gléwni ksiggowi 6 6 6 100}
administracja (w tym: specjali§ci, inspektorzy) 5,25 4,25 5,25 124
pracownicy merytoryczni (m.in. artystyczni,
instruktorzy, bibliotekarze, muzealnicy, kuratorzy, 13 12 14 117
konserwatorzy)*
pracownicy obslugi 5 5 S 100}
Przeci¢tne wynagrodzenie miesi¢czne
3. poz. 4a + 4b1 +4cl : poz. 2 : 6/12*%, w tym: 000 3 28 6161 108
dyrektor 12 600 12 245 12 907 105
z-ca/z-cy dyrektora 9617 9 332 10 558 113
kadra kierownicza, w tym glowni ksiggowi 7 000 5764 6671 116
administracja (w tym: specjali§ci, inspektorzy) 5120 5 647 5 889 104
pracownicy merytoryczni (m.in. artystyczni,
instruktorzy, bibliotekarze, muzealnicy, kuratorzy, 5515 5125 5675 111
konserwatorzy)*
pracownicy obstugi 4940 5000 4967 99
4. |Fundusz wynagrodzei ogélem: (poz. a, b, c, d) 2 630 000 2 587 000 2734 250 106
a [wynagrodzenia osobowe, w tym: 2 250 000 2 000 000 2 384 250 119
dyrektor 151 200 146 945 154 880 105
z-ca/z-cy dyrektora 115 400 111 985 126 700 113
kadra kierownicza, w tym gléwni ksi¢gowi 504 000 415 000 480 300 116
administracja (w tym: specjali$ci, inspektorzy) 322 581 288 000 371 000 129
pracownicy merytoryczni (m.in. artystyczni,
instruktorzy, bibliotekarze, muzealnicy, kuratorzy, 860 400 738 070 953 370 129
konserwatorzy)
pracownicy obslugi 296 419 300 000 298 000 99
b |honoraria ogélem, w tym: 230 000 357 000 200 000 56
b.1 honoraria pracownikéw wlasnych, w tym:
dyrektor
z-ca/z-cy dyrektora
kadra kierownicza, w tym gléwni ksiggowi
administracja (w tym: specjali§ci, inspektorzy)
pracownicy merytoryczni (m.in. artystyczni,
instruktorzy, bibliotekarze, muzealnicy, kuratorzy,
konserwatorzy)*
pracownicy obslugi
¢ |inne, w tym: 150 000 230 000 150 000 65
c.1 pracownikéw wlasnych, w tym:
dyrektor
z-ca/z-cy dyrektora
kadra kierownicza, w tym glowni ksi¢ggowi
administracja (w tym: specjaliSci, inspektorzy)
pracownicy merytoryczni (m.in. artystyczni,
instruktorzy, bibliotekarze, muzealnicy, kuratorzy,
konserwatorzy)*
pracownicy obslugi
d |agencyjno-prowizyjne

* - niepotrzebne skresli¢






V. DODATKOWA INFORMACJA DO TABELI ZATRUDNIENIA I FUNDUSZU PLAC

w zt
Przewidywane .
Lp. Wyszczeg6lnienie St nar(:)ll;OI.ZOZl !WA Zyk] onan%e,: Plan * ( 5%:‘)
22 2021 rok na 2022 rok
1 2 3 4 5 6
I 2‘;?‘1‘3ng“:‘§”&";‘;"1 ogolem: 2 630 000 2 587 000 2734 250 106
1 |Wynagrodzenia zasadnicze 1529120 1352912 1512050 112
2 |Wystuga lat 170 000 171 015 240 000 140
3 |Dodatki funkcyjne 45 000 48 000 50 400 105
4 [Premie 230 000 177 650 280 000 158
5 [Nagrody 172 000 168 000 198 000 118
5 Nagrody jubileuszowe - kwota 30 000 31 543 28 000 89
[lo$¢ osdb 5 5 4 80
. Odprawy emerytalne - kwota 23 000 0 23 000 0
Ilo$¢ osdb 2 0 2 0
8 [Honoraria wlasne
9 |Honoraria obce
10 [Podwyzki wiasne
Inne (jakie - wyszczegdlnic)
umowy o dzieto 230 000 357 000 200 000 56
11 [umowy zlecenia 150 000 230 000 150 000 65
ekwiwalent za urlop 0 0 0 0
dodatki specjalne 50 880 50 880 52 800 104

niepotrzebne skresli¢






VVI' A. PLAN PROGRAMOWO-USLUGOWY - DOMY KULTURY, OSRODKI KULTURY

Przewidywane Proieké-pl /
A - Wyszezegdlnicnic ::;::;, Plan na l2)11;01.2021 wykonan%ei - 1;:;'2“2 ,; N ((;%5 :
za 2021 rok
1 2 3 4 5 6 7
1. [Kluby ** ilos¢ 5 5 5 100
2. |Grupy state *** ilog¢ 67 20 48 240
zespoly artystyczne ilos¢ 8 1 4 400
kota, kluby ilogé 30 10 14 140
kursy ilos¢ 29 9 30 333
3. |Uczestnicy grup statych - zapisani ilos¢ 1037 494 1037 210
zespoly artystyczne ilos¢ 47 14 47 336
kota, kluby ilos¢ 699 380 699 184
kursy ilo$¢ 291 100 291 291
. xczz:is;‘iizzhgmp B ilosé 31123 5561 14226 256
zespoly artystyczne ilos¢ 470 280 470 168
kota, kluby ilos¢ 10942 1180 4434 376
kursy ilog¢ 19711 4101 9322 227
5. |Imprezy ilog¢ 522 190 625 329
6. |Uczestnicy imprez ilos¢ 53661 15186 43226 285
7. |Biblioteka ilog¢
a. ksiegozbior ilos¢
b. czytelnicy ilos¢
¢. odwiedziny ilos¢
d. wypozyczenia ilog¢
e. imprezy w bibliotece ilos¢
f. uczestnicy imprez w bibliotece ilog¢
8. [Uczestnicy ogdtem (4 + 6 + 7c + 7f) ilos¢ 84 784 20 747 57 452 277
9. 5::?;1 uczestnika (wyliczany z i 56 253 90 36
10. ?‘;’ypfiactzaafxifz ;)“czesmika 2 42 195 68 35
11. [Wplyw od 1 uczestnika zt 14 58 22 38

*
*%k

*okk

niepotrzebne skresli¢

ilo$¢ klubow bedacych w strukturze organizacyjnej instytucji kultury
formy dziatalno$ci opisane w zatgczniku do planu programowo-ustugowego
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