
RAPORT

z konsultacji z mieszkańcami Krakowa, Krakowską Radą Działalności Pożytku
Publicznego, organizacjami pozarządowymi i podmiotami, określonymi w art. 3
ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego
i o wolontariacie

W PRZEDMIOCIE

Projektu  Programu Promocji  Zatrudnienia  i  Aktywizacji  Zawodowej  na
lata 2021-2025 z perspektywą do 2030 roku w Gminie Miejskiej Kraków

W TRYBIE

uchwały  nr  CXI/2904/18 Rady Miasta Krakowa z dnia 26 września  2018 r.
w sprawie zasad i trybu przeprowadzania konsultacji z mieszkańcami Gminy
Miejskiej  Kraków oraz z Krakowską Radą Działalności Pożytku Publicznego
lub organizacjami pozarządowymi i podmiotami, o których mowa w art. 3 ust. 3
ustawy  z  dnia  24  kwietnia  2003  r.  o  działalności  pożytku  publicznego
i  o  wolontariacie  projektów  aktów  prawa  miejscowego  w  dziedzinach
dotyczących działalności statutowej tych organizacji.

Grodzki Urząd Pracy w Krakowie

Kraków, grudzień 2021 r.
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WPROWADZENIE
Konsultacje z mieszkańcami Krakowa, Krakowską Radą Działalności Pożytku
Publicznego,  zainteresowanymi  organizacjami  pozarządowymi  oraz
podmiotami, o których mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o działalności  pożytku publicznego i o wolontariacie w przedmiocie projektu
Programu Promocji Zatrudnienia i Aktywizacji Zawodowej na lata 2021-2025
z  perspektywą  do  2030  roku  w  Gminie  Miejskiej  Kraków  przeprowadzono
w dniach od 12 listopada 2021 r. do 3 grudnia 2021 r.

Miejską  jednostką  organizacyjną  odpowiedzialną  za  przeprowadzenie
konsultacji  i  koordynację  działań  w  tym zakresie  był  Grodzki  Urząd  Pracy
w Krakowie we współpracy z Wydziałem Polityki Społecznej i Zdrowia Urzędu
Miasta Krakowa.

PODSTAWA PRAWNA KONSULTACJI
1)  art.  5a ust.  1  ustawy z  dnia  24  kwietnia  2003 r.  o  działalności  pożytku
publicznego i o wolontariacie (tekst jednolity: Dz. U. z 2020 poz. 1057 ze zm.),

2) uchwała nr CXI/2904/18 Rady Miasta Krakowa z dnia 26 września 2018 r.
w sprawie zasad i trybu przeprowadzania konsultacji z mieszkańcami Gminy
Miejskiej  Kraków oraz z Krakowską Radą Działalności Pożytku Publicznego
lub organizacjami pozarządowymi i podmiotami, o których mowa w art. 3 ust. 3
ustawy  z  dnia  24  kwietnia  2003  r.  o  działalności  pożytku  publicznego
i  o  wolontariacie  projektów  aktów  prawa  miejscowego  w  dziedzinach
dotyczących działalności statutowej tych organizacji,

3) zarządzenie nr 2049/2019 Prezydenta Miasta Krakowa z dnia 9 sierpnia
2019 r. w sprawie określenia podziału kompetencji organizatorów konsultacji
społecznych  oraz  wprowadzenia  wzoru  wniosków  o  przeprowadzenie
konsultacji i wzoru formularzy konsultacyjnych.

CEL KONSULTACJI
Celem  przeprowadzonych  konsultacji  było  przedstawienie  mieszkańcom
Krakowa, Krakowskiej Radzie Działalności Pożytku Publicznego, organizacjom
pozarządowym oraz podmiotom, o których mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24  kwietnia  2003  r.  o  działalności  pożytku  publicznego  i  o  wolontariacie
projektu  Programu  Promocji  Zatrudnienia  i  Aktywizacji  Zawodowej  na  lata
2021-2025  z  perspektywą  do  2030  roku  w  Gminie  Miejskiej  Kraków  
i  w konsekwencji  uzyskanie  opinii  zainteresowanych podmiotów w zakresie
zapisów konsultowanego dokumentu.
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PRZEDMIOT KONSULTACJI
Przedmiotem  konsultacji  był  projekt  Programu  Promocji  Zatrudnienia
i  Aktywizacji  Zawodowej  na  lata  2021-2025  z  perspektywą  do  2030  roku
w Gminie Miejskiej Kraków.

Grodzki  Urząd  Pracy  podjął  wysiłek  przygotowania  „Programu  Promocji
Zatrudnienia  i  Aktywizacji  Zawodowej  na lata  2021-2025 z perspektywą do
2030 roku w Gminie Miejskiej” – zwanego dalej „Programem”, który stanowi
odpowiedź na szereg nowych wyzwań i  problemów rynku pracy, które przy
udziale Urzędu będą stale podejmowane i rozwiązywane. Program obejmuje
szereg  usystematyzowanych  działań   ukierunkowanych  na  skuteczną
i efektywną realizację zadań publicznych Gminy Miejskiej Kraków w zakresie
promocji zatrudnienia, łagodzenia skutków bezrobocia, aktywizacji zawodowej,
a  także  zadań  związanych  z  podejmowaniem  interwencji  sprzyjających
rozwojowi  zasobów  ludzkich,  edukacji,  w  tym  edukacji  zawodowej;
przedsiębiorczości,  w  tym  przedsiębiorczości  społecznej  oraz  wielu  innych
obszarów ściśle powiązanych z rynkiem pracy i instytucjonalną obsługą rynku
pracy. 

Program  określa  działania  i  wyznacza  priorytety  dla  lokalnej  polityki  rynku
pracy  na  lata  2021  –  2025  z  perspektywą  do  2030  roku  mające  na  celu
poprawę sytuacji osób bezrobotnych, poszukujących pracy i przedsiębiorców
borykających z  niedoborem pracowników i  kłopotami  w zakresie  szybkiego
i  sprawnego  korzystania  z  zasobów  ludzkich  lokalnego  rynku  pracy.
W  powyższych  dążeniach  Grodzki  Urząd  Pracy  korzystać  będzie  ze
wszystkich  dostępnych  instrumentów  rynku  pracy,  jakie  pozostają  w  jego
dyspozycji  zgodnie  z  obowiązującymi  przepisami  prawa,  a  także  korzystał
będzie z rozwiązań i inicjatyw o charakterze innowacyjnym, pozwalających na
podejmowanie  stosownych reakcji  wobec  zjawisk  i  problemów ujawnionych
w ramach analizy przeprowadzonej  przy okazji  przygotowywania Programu,
jak i wobec zagadnień i trendów, które mogą pojawić się w przyszłości.

Program stanowi  kontynuację  „Programu Promocji  Zatrudnienia,  Aktywizacji
Zawodowej  na  lata  2016-2020  w  Gminie  Miejskiej  Kraków”,  który  był
realizowany  przez  Grodzki  Urząd  Pracy  w  ramach  całościowej  strategii
rozwoju  miasta  Krakowa.  Jednocześnie  uwzględnia  aktualny  kontekst  
i  uwarunkowania  krajowej  polityki  rynku pracy i  sytuacji  na  lokalnym rynku
pracy.
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TERMIN I FORMY KONSULTACJI
a) Program Promocji Zatrudnienia i Aktywizacji Zawodowej na lata 2021-2025
z perspektywą do 2030 roku w Gminie Miejskiej  Kraków opracowywany był
w  formule  współpracy  grupy  roboczej  złożonej  z  pracowników  Grodzkiego
Urzędu  Pracy  w  Krakowie  z  przedstawicielami  podmiotu  zewnętrznego
koordynującego jej prace. 

b) pisemne konsultacje projektu Programu Promocji Zatrudnienia i Aktywizacji
Zawodowej na lata 2021-2025 z perspektywą do 2030 roku w Gminie Miejskiej
Kraków uruchomiono 12 listopada 2021 r. w serwisach internetowych:

 Biuletynie Informacji Publicznej Miasta Krakowa www.bip.krakow.pl,
 Miejskiego portalu dla organizacji pozarządowych www.ngo.krakow.pl,
 Miejskiego Centrum Dialogu, www.obywatelski.krakow.pl,
 Biuletynie  Informacji  Publicznej  Miasta  Krakowa –  BIP  MJO Grodzki

Urząd  Pracy  w  Krakowie  w  zakładce  Polityki,  Programy,  Raporty  –
Program Promocji Zatrudnienia i Aktywizacji Zawodowej na lata 2021-
2025 /z perspektywą do 2030 roku/ w Gminie Miejskiej Kraków,  https://
www.bip.krakow.pl/?bip_id=28

c) treść projektu Programu Promocji Zatrudnienia i Aktywizacji Zawodowej na
lata  2021-2025  z  perspektywą  do  2030  roku  w  Gminie  Miejskiej  Kraków
została w formie pisemnej udostępniona w siedzibie Grodzkiego Urzędu Pracy
w  Krakowie,  ul.  Wąwozowa  34,  w  dniach  od  12  listopada  2021  r.  do
dnia 3 grudnia 2021 r.

Do  ogłoszenia  o  konsultacjach  projektu  Programu  Promocji  Zatrudnienia
i  Aktywizacji  Zawodowej  na  lata  2021-2025  z  perspektywą  do  2030  roku
w Gminie Miejskiej Kraków dołączono jako pliki do pobrania:

 projekt Programu Promocji Zatrudnienia i Aktywizacji Zawodowej na lata
2021-2025 z perspektywą do 2030 roku w Gminie Miejskiej Kraków,

 formularze konsultacyjne:
o dla mieszkańców Krakowa,
o dla organizacji pozarządowych.

W  ramach  konsultacji  odbyły  się  w  siedzibie  Grodzkiego  Urzędu  Pracy
w Krakowie dwa otwarte spotkania z ekspertami (w dniu 19 i 26 listopada br.)
przeznaczone  dla  mieszkańców  Krakowa  oraz  przedstawicieli  organizacji
pozarządowych  chcących  wnieść  swoje  uwagi,  wnioski  i  spostrzeżenia
dotyczące zapisów Programu.

Osoby  uprawnione  miały  także  szansę  odbycia  rozmów  telefonicznych
z osobami przygotowującymi program podczas dwóch dyżurów telefonicznych,
zorganizowanych w dniach 16 i 23 listopada 2021 r.
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Ponadto w trakcie całego okresu trwania konsultacji  zapewniono możliwość
zgłaszania wniosków, uwag, opinii i postulatów do konsultowanego Programu
na udostępnionych formularzach:

 drogą elektroniczną, na adres: konsultacje@gupkrakow.pl,
 drogą  pocztową,  na  adres:  Grodzki  Urząd  Pracy  w  Krakowie,  

ul. Wąwozowa 34, 31-752 Kraków,
 wypełnionych i dostarczonych osobiście do siedziby Grodzkiego Urzędu

Pracy w Krakowie.

Projekt uchwały Rady Miasta Krakowa w sprawie przyjęcia Programu Promocji
Zatrudnienia  i  Aktywizacji  Zawodowej  na lata  2021-2025 z perspektywą do
2030  roku  w  Gminie  Miejskiej  Kraków  przekazano  Krakowskiej  Radzie
Działalności Pożytku Publicznego z prośbą o wyrażenie opinii.

ZAKRES KONSULTACJI
Do  udziału  w  konsultacjach  zaproszeni  zostali  mieszkańcy  Krakowa,
Krakowska  Rada  Działalności  Pożytku  Publicznego,  przedstawiciele
organizacji  pozarządowych oraz podmioty,  o  których mowa w art.  3 ust.  3
ustawy  z  dnia  24  kwietnia  2003  r.  o  działalności  pożytku  publicznego  
i o wolontariacie.

WNIOSKI, UWAGI I OPINIE ZGŁOSZONE W RAMACH KONSULTACJI
W trakcie konsultacji  projektu  Programu Promocji  Zatrudnienia  i  Aktywizacji
Zawodowej na lata 2021-2025 z perspektywą do 2030 roku w Gminie Miejskiej
Kraków do Grodzkiego Urzędu Pracy w Krakowie nie wpłynęły żadne wnioski,
propozycje,  uwagi  i  opinie  podmiotów  uprawnionych  do  ich  zgłaszania  
w ramach konsultacji.

Krakowska  Rada  Działalności  Pożytku  Publicznego  uchwałą  nr  17/2021/IV
KRDPP/118 z dnia 17 grudnia 2021 r. wyraziła pozytywną opinię do projektu
uchwały  Rady  Miasta  Krakowa  w  sprawie  przyjęcia  Programu  Promocji
Zatrudnienia  i  Aktywizacji  Zawodowej  na lata  2021-2025 z perspektywą do
2030 roku w Gminie Miejskiej Kraków.

Uchwała stanowi załącznik do raportu.
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