ZALACZNIK NR 7 DO OGLOSZENIA KONKURSOWEGO

Karta oceny merytorycznej

DANE OFERTY

. . . dziatalno$¢ wspomagajgca rozwoj wspolnot i spotecznosci lokalnych oraz dziatalno$¢ na rzecz organizacji
Rodzaj zadania publicznego . . . .
1. . . pozarzadowych oraz podmiotow wymienionych w art. 3 ust. 3, w zakresie okre§lonym w art. 4 ust. 1 - 32a
okreslonego w konkursie ; L . . L
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
2. Tytut zadania publicznego CENTRUM OBYWATELSKIE CENTRUM C 10
3. Nazwa i adres organizacji
4 Numer oferty
Liczba punktéw przyznanych przez czlonkéw Komisji
Kryteria oceny merytorycznej oferty Skala Suma Srednia
punktacji punktéw | arytmetyczna
1 2 3 4 5 6 7
Mozliwos¢ realizacji zadania publicznego przez
oferenta, w tym m.in.:
- doswiadczenie w realizacji podobnych projektow,
— posiadane przez organizacje certyfikaty, od 0 pkt
- adekwatno$é celow, rezultatow i grup docelowych, | do 5 pkt
1. - sposob zapewnienia dostgpnosci architektonicznej,
cyfrowej i/lub informacyjno-komunikacyjnej przy
realizacji zadania publicznego.
W przypadku oferty wspolnej zlozonej przez kilka
podmiotow, ocenia sig zasoby i potencjal wszystkich
podmiotow razem.
Kalkulacja kosztow realizacji zadania publicznego,
w tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego
zadania publicznego: w ocenie oferty beda brane pod
) uwage m.in. zaktadane rezultaty np.: od 0 pkt
’ — celowo$¢ i adekwatno$¢é planowanych kosztow | do 10 pkt

merytorycznych i kosztow obshugi zadania w
stosunku do planowanych rezultatow,
—  sposob oszacowania wydatkow.




3a) Proponowana jako$¢ wykonania zadania

publicznego: przy ocenie oferty bedg brane pod

uwage m.in.:

— diagnoza potrzeb (charakterystyka grupy
docelowej i adekwatnos$¢ sposobu rozwigzania

jej problemoéw/zaspakajania potrzeb),

—  proponowane sposoby zapewnienia jakosci
wykonania zadania,

— planowane do osiggni¢cia mierniki i wskazniki,

— identyfikacja ryzyk,

— uwzglednienie przy realizacji zadania
alternatywach metod jego realizacji z uwagi na
panujace w kraju obostrzenia sanitarne,

— liczba uczestnikow zadania i sposob rekrutacji
uczestnikow,

— zaktadane cele i opis zaktadanych rezultatow
realizacji zadania (rezultaty realizacji zadania
w ujeciu jakosciowym, ilosciowym, a takze jaki
bedzie ich wptyw na poprawe/zmiang sytuacji
odbiorcow zadania),

— adekwatno$¢ celow do zdiagnozowanych
potrzeb,

— metodologia ewaluacji realizacji zadania i
propozycje narzgdzi ewaluacji,

— udokumentowana deklaracja wspotpracy z
innymi podmiotami przy realizacji zadania w
celu zwigkszenia skutecznosci i efektownosci
realizacji zadania majaca odniesienie w
planowanych w harmonogramie dziataniach,

— dodatkowe dzialania majace wplyw na jako$§¢
realizacji zadania, przekraczajace zakres
okreslony w warunkach konkursu,

— liczba planowanych wydarzen, konferencji, form

aktywno$ci, liczba materiatow informacyjnych.

od 0 pkt
do 10 pkt

3b) Kwalifikacje i doswiadczenie osob, przy

udziale ktérych oferent bedzie realizowa¢ zadanie

publiczne.

od 0 pkt
do 3 pkt




Planowany przez oferenta wklad wlasny
niefinansowy (w tym osobowy i rzeczowy) liczony
w stosunku do kwoty wnioskowanej dotacji.

4. od 0 pkt
Stawka godzinowa musi by¢ zréznicowana i umotywowana | do 3 pkt
w zalezno$ci od rodzaju pracy wykonywanej przez
wolontariusza.

Rzetelnos$¢ i terminowosS¢ oraz sposob rozliczenia
dotychczas otrzymanych Srodkéow na realizacje
zadan publicznych: od 0 pkt
Przy ocenie oferty beda brane pod uwage m.in.: do 3 pkt

— liczba i rodzaj zrealizowanych w latach
2017-2020 zadan publicznych,

—  koszt projektow,

— opinie i rekomendacje instytucji i podmiotow
udzielajagcych  dotacji na zrealizowane
projekty,

— sposob rozliczenia dotychczas otrzymanych
srodkow na realizacj¢ zadan publicznych.

RAZEM:

* katalog kryteridéw ruchomy w zaleznosci od rodzaju zadania i mozliwosci ich weryfikacji,

Maksymalna liczba punktéw = 34 pkt
Minimalna liczba punktow konieczna do otrzymania dotacji = 18 pkt

UWAGA: minimalna liczba punktéw nie gwarantuje otrzymania dotacji. Dotacje przyznawane sa wg listy rankingowej, do wyczerpania puli Srodkéw

Podpisy oceniajacych oferte:

1 | Przewodniczacy Komisji — przedstawiciel komorki merytorycznej, odpowiedzialnej za dany konkurs ofert

2 | Przedstawiciel komorki merytorycznej odpowiedzialnej za dany konkurs ofert

3 | Przedstawiciel komorki merytorycznej odpowiedzialnej za dany konkurs ofert




4 | Przedstawiciel komorki merytorycznej odpowiedzialnej za dany konkurs ofert

5 | Przedstawiciel organizacji pozarzadowej lub podmiotow wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy

6 | Przedstawiciel organizacji pozarzadowej lub podmiotow wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy

7 | Przedstawiciel organizacji pozarzadowej lub podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy

Uwagi i rekomendacje Komisji w odniesieniu do poszczegélnych kryteriow oceny merytorycznej oferty:

1. Mozliwosc¢ realizacji zadania publicznego przez oferenta

4. Planowany przez oferenta wktad wlasny niefinansowy (w tym osobowy i rzeczowy)

5. Rzetelno$¢ i terminowos¢ oraz sposob rozliczenia dotychczas otrzymanych srodkéw na realizacje zadan publicznych

Data i Podpis Przewodniczacego Komisji:




