AKT
ZAtOZYCIELSKI
- Agencji Rozwoju Miasta Krakowa
spotki z ograniczong odpowiedzialnoscia -

Stawajacy, dziatajgcy w imieniu Gminy Miejskiej Krakow, oswiadczaja, Ze w zwiazku z podjeciem przez
Rade Miasta Krakowa uchwaty nr XXIX/745/19 z dnia 20 listopada 2019 roku w sprawie przystapienia
przez Gmine Miejska Krakow do Agencii Rozwoju Miasta Inwestycje spotki z ograniczona
odpowiedzialnoscig (dalej: ,Spotka”) oraz zawarciem w dniu 9 grudnia 2012 r. przez Gmine Miejska
Krakow umowy nabycia wszystkich udziatow w Spofce, niniejszym nadaje sie nowe brzmienie aktowi
zatozZycielskiemu Spotki (dalej: ,Akt”):

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
Firma
1. Firma Spotki brzmi: Agencja Rozwoju Miasta Krakowa spdtka z ograniczong odpowiedzialnoscia.
2. Spotka moze uzywac skrotow firmy: Agencia Rozwoju Miasta Krakowa spdtka z o.o. lub Agencja
Rozwoju Miasta Krakowa sp. z o.o.
3. Spotka moze uzZywac wyrdzniajacego ja znaku graficznego.

§2
Siedziba, obszar i formy dziatalnosci Spotki
1. Siedzibg Spotki jest miasto Krakow.
2. Terenem dziatania Spoftki jest terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, a przy zachowaniu przepisow
powszechnie obowigzujgcego prawa - takze obszar poza terytorium Rzeczypospolitef Polskief.
3. Na terenie swego dziatania Spotka z zachowaniem wtasciwych przepisow prawa moze:
1) tworzy<cilikwidowac biura, oddziaty, zaktady, przedstawicielstwa i inne jednostki organizacyjne,
2) tworzyc¢ nowe spotki, przystepowac jako wspdlnik do innych spdtek, nabywac, obejmowac
[ zbywac akcje i udziaty innych spotfek, wystepowac z tych spotek oraz wykonywac wszelkie prawa
wynikajace z wlasciwych przepisow prawa i w ich poszanowaniu, a zwigzanych z uczestnictwem
Spotki w innych spotkach.

§3
Czas trwania Spotki
Spotke zawigzuje sie na czas nieoznaczony.

$4
Podstawa prawna
1. Spdtka dziata na podstawie ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 r. - Kodeks spotek handlowych (dalej:
,KSH’), ustawy z dnia 20 grudnia 1996 r. o gospodarce komunalnej oraz innych wtasciwych przepisow
obowigzujacego prawa.
2. W sprawach nieuregulowanych Aktem majg zastosowanie przepisy okreslone w § 4 ust. 1 Aktu.
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$§5



Cel Spotki

Spotka jest zawigzana w celu realizacji zadan wtasnych Gminy Miejskiej Krakow poprzez wykonywanie
dziatari waznych dla rozwoju Gminy Miejskiej Krakow w zakresie przygotowania, zarzadzania i realizacji
procesow rozwoju I rewitalizacji oraz procesow inwestycyjnych polegajacych na kompleksowym,
skoordynowanym [ wieloletnim procesie przemian przestrzennych, technicznych, spotecznych i
ekonomicznych obszarow istotnych dla rozwoju Gminy Miejskiej Krakow przewidzianych w ,Strategii
Rozwoju Krakowa. Tu chce Zyc. Krakow 2030°, przyjetej uchwatg Nr XCIV/2449/18 Rady Miasta
Krakowa z dnia 7 lutego 2018 r., w szczegdlnosci do obszarow ,Krakow Airport Balice” oraz ,,Krakow
Nowe Miasto Ptaszow - Rybitwy’, a takze innych obszarow niewymienionych w powyzszej uchwale,
majacych istotne znaczenie dla rozwoju Gminy Miejskiej Krakow, w tym obszaru ,Krakow-Wesota”.
Ponadto, w ramach zadar wtasnych Gminy Miejskiej Krakow okreslonych powyzej, Spotka przygotuje i
bedzie realizowac we wtasnym imieniu przedsiewziecie inwestycyjne obejmujace budowe ,Krakowskiego
Centrum Muzyki” oraz bedzie zarzadzac wybudowang infrastruktura.

§6
Przedmiot dziatalnosci Spotki
1. Przedmiotem dziatalnosci Spotki (wedtug PKD 2007) jest:

1) pozostatasprzedazdetaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych sklepach (PKD 47.19.2),

2) dziatalnosc ustugowa wspomagajgca transport ladowy (PKD 52.21.7),

3) pozostata dziatalnos¢ wspomagajaca ustugi finansowe, z wyftaczeniem ubezpieczeri i
funduszow emerytalnych (PKD 66.1%.2),

4) wynafem i zarzadzaniem nieruchomosciami witasnymi i dzierzawionymi (PKD 68.20.2),

5) realizacja projektow budowlanych zwigzanych ze wznoszeniem budynkéw (PKD 41.10.2),

6) posrednictwo w obrocie nieruchomosciami (PKD 68.31.7),

7) pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i zarzadzania (PKD
70.22.2),

8) dziatalnosc w zakresie architektury (PKD 71.11.2),

9) dziatalnosc w zakresie inZynierii i zwigzane z nig doradztwo techniczne (PKD 71.12.2),

10) badania naukowe | prace rozwojowe w dziedzinie pozostatych nauk przyrodniczych i
technicznych (PKD 72.19.7),

11) reklama (PKD 73.1),

12) badanie rynku i opinii publicznej (PKD 73.20.2),

13) pozostata dziatalnosc profesjonalna, naukowa i techniczna gdzie indziej niesklasyfikowana
(PKD 74.90.z),

14) pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane (PKD 85.59.B),

15) dziatalnosc wspomagajaca edukacje (PKD 85.60.2),

16) zarzadzanie nieruchomosciami wykonywane na zlecenie (68.32.2).

2. Rozpoczecie dziatalnosci, ktora wymaga uzyskania koncesji, zezwolenia lub jakiejkolwiek innej zgody
wydawanych przez oapowiednie witadze publiczne nastapi nie wczesniej niz z chwila ich uzyskania.

I1l. KAPITAtY, FUNDUSZE | UDZIAtY

§7
Kapitaty i fundusze
Spotka tworzy nastepujace kapitaty i fundusze:
1) kapitat zaktadowy,
2) kapitat zapasowy,
3) kapitaty rezerwowe oraz inne fundusze ustanawiane w drodze uchwat Zgromadzenia
Wispdinikow.
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§8

Kapitat zaktadowy
Kapitat zaktadowy Spotki wynosi 283.857.000,00 (stownie: dwiescie osiemdziesiat trzy miliony
osiemset piecdziesigt siedem tysiecy 00/100) ztotych i dzieli sie na 2.838.570 rownych i
niepodzielnych udziatow o wartosci nominalnej 100,00 (stownie: sto 00/100) ztotych kazdly.
Kazdy ze wspdlnikow moze posiadac wiecej niz jeden udziat.
Wizystkie udziaty w kapitale zaktadowym posiada Gmina Miejska Krakow.
Kapitat zaktadowy Spotki moze zostac podwyzszony uchwata Zgromadzenia Wspolnikow poprzez
podwyzszenie wartosci nominalnej dotychczasowych udziatow lub ustanowienie nowych udziatow.
PodwyzZszenie kapitatu zaktfadowego, jednokrotnie Ilub wielokrotnie, do maksymalnej kwoty
15.000.000,00 (stownie: pietnastu milionow 00/100) ztotych dokonane w terminie do dnia 31 grudnia
2035 (stownie: trzydziestego pierwszego grudnia dwa tysigce trzydziestego piatego) roku uchwatami
Zgromadzenia Wspolnikow nie stanowi zmiany Aktu.
Gmina Miejska Krakow pokrywa objete przez siebie 2.823.370 udziatow o tgcznej wartosci
nominalnej 282.337.000,00 (stownie: dwiescie osiemdziesiat dwa miliony trzysta trzydziesci siedem
tysiecy 00/100) ztotych wktadami niepienieZnymi (aportami) w postaci:

1) prawa wtasnosci nieruchomosci Gminy Miejskiej Krakow potoZzonych w Krakowie, sktadajacej
sie z dziatek potozonych w obrebie 52, jednostka ewidencyjna Srodmiescie, numery:

- 12/12 o powierzchni 0,4776 ha, objeta ksiega wieczysta nr KR1P/00615640/7,

- 12/13 o powierzchni 1,2913 ha, objeta ksiegg wieczysta nr KR1P/00615640/7,

- 12/15 o powierzchni 0,3945 ha, objeta ksiega wieczystg nr KR1P/00615640/7,

- 12/16 o powierzchni 0,9496 ha, objeta ksiegg wieczysta nr KR1P/00615640/7,

- 12/19 o powierzchni 5,9970 ha, objeta ksiega wieczystg nr KR1P/00615640/7,

- 12/2 o powierzchni 0,0157 ha, objeta ksiega wieczysta nr KR1P/00615640/7,

o tacznej powierzchni 9,1257 ha wraz ze znajdujacymi sie na nieruchomosci sktadnikami
majatkowymi kwalifikowanymi jako srodki trwate wraz z przynaleZnymi do nich dodatkowymi i
peryferyjnymi srodkami trwatymi, wyszczegolnione w wykazie stanowigcym zatacznik do Aktu
- 0 wartosci 281.110.000,00 (stownie: dwiescie osiemdziesigt jeden miliondw sto dziesiec
tysiecy 00/100) ztotych w zamian za co Gmina Miejska Krakow obejmie 2.811.100 udziatéw, o
wartosci po 100,00 (stownie: sto 00/100) zfotych kazdy.

2) prawa wiasnosci urzadzen przesytowych usytuowanych na dziatkach nr: 12/19, 12/16, 12/15,
12/13  12/12, 12/2 obreb 52 jednostka ewidencyjna Srddmiescie, przy ul.
Kopernika/Sniadeckich obejmujacym: siec ciepfownicza, sie¢ wodociaggowa, siec kanalizacyjna,
ktore zostaty uwzglednione w zataczniku do Aktu - o tacznef wartosci 1.227.000,00 (stownie:
Jeden milion dwiescie dwadziescia siedem tysiecy) ztotych zamian za co Gmina Miejska Krakow
obejmie 12.270 udziatéw, o wartosci po 100,00 (stownie: sto 00/100) zfotych kazdy.

59
Kapitat zapasowy
Kapitat zapasowy tworzony jest z odpisow z:
1) czystego zysku Spotki dokonywanych napodstawie uchwat Zgromadzenia Wspolnikow
dotyczacych podziatu zysku za dany rok,
2) nadwyzki ceny, po ktorej obejmowany jest udziat od wartosci nominalnej udziatu.

2 OuzZyciu kapitatu zapasowego rozstrzyga Zgromadzenie Wspolnikow.
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§$10
Kapitat rezerwowy
Kapitaly rezerwowe tworzone s3 na pokrycie szczegolnych strat lub wydatkow.



2. Uchwata Zgromadzenia Wspolnikow o utworzeniu kapitatu rezerwowego powinna okreslac rodzaj
wydatkow, jakie z tego kapitatu moga byc finansowane oraz wysokosc odpisu na ten kapitat z zysku
za dany rok obrotowy.

3. Ouzyciu kapitatu rezerwowego rozstrzyga Zgromadzenie Wspdlnikow.

§11
Umorzenie udziafu

1. Udziat moze byc umorzony za zgoda wspoinika, ktoremu przystuguje przedmiotowy udziat, w drodze
nabycia przez Spotke (umorzenie dobrowolne) albo bez zgody wspdinika (umorzenie przymusowe).

2. Umorzenie dobrowolne jest dopuszczalne w kazdym przypadku, gdy wspdinik, ktorego udziaty maja
byc umorzone wyrazi zgode na warunki umorzenia, w szczegolnosci uzgodniona zostanie ilosc¢
udziatow, ktore maja byc umorzone, termin umorzenia, wysokosc¢ wynagrodzenia albo zgoda na
umorzenie bez wynagrodzenia oraz termin wyptaty wynagrodzenia. Umorzenie dobrowolne nie moze
byc dokonane czescief niz raz w roku obrotowym.

3. Umorzenie przymusowe jest dopuszczalne w przypadku, gdy:

1) umorzenie bedzie konieczne dla pokrycia strat Spotki lub sfinansowania innych waznych celow
Spotki; w tym przypadku umorzenie powinno nastapic proporcjonalnie do posiadanych
udziatow,

2) udziaty zostaty zajete w trybie egzekucji sadowej lub pozasadowej,

3) udziaty zostaly nabyte przez wspolnika prowadzacego dziatalnosc konkurencyjng wobec
Spotki.

4. Umorzenie udziatu wymaga uchwaty Zgromadzenia Wspoinikow, ktora powinna okreslac w
szczegolnosci podstawe prawng umorzenia i wysokosc wynagrodzenia przystugujacego wspolnikowi
za umorzony udziat. Wynagrodzenie to, w przypadku umorzenia przymusowego, nie moze byc nizsze
od wartosci przypadajacych na udziat aktywow netto, wykazanych w sprawozdaniu finansowym za
ostatni rok obrotowy, pomniejszonych o kwote przeznaczong do podziatu miedzy wspolnikow. Za
zgoda wspdlnika umorzenie udziatu moze nastapic bez wynagrodzenia. W przypadku umorzenia
przymusowego uchwata powinna zawierac rowniez uzasadnienie.

5. Umorzenie udziatow nastepuje (wedtug wyboru) z:

1) czystego zysku za rok obrotowy, w ktorym nastapito umorzenie;

2) kapitatu zapasowego lub kapitatow rezerwowych utworzonych z czystego zysku;

3) zachowaniem przepisow o obnizeniu kapitatu zaktadowego.

6. Umorzenie udziatu nastepuje:

1) wprzypadkach, o ktorych mowa w § 11 ust. 5 pkt 1-2 Aktu:

a) zchwila nabycia udziatow przez Spétke - jezeli umorzenie nastepuje w trybie umorzenia

dobrowolnego,

b) z chwila podecia przez Zgromadzenie Wspdinikéw uchwaty w sprawie umorzenia
przymusowego udziatow - jezeli umorzenie nastepuje w  trybie umorzenia
Przymusowego,

2) wprzypadku, o ktorym mowa w § 11 ust. 5 pkt 3 Aktu - z chwilg wpisu do Krajowego Rejestru
Sadowego zmiany wysokosci kapitatu zakfadowego.
7. JeZeli umorzenie nastepuje za wynagrodzeniem, wynagrodzenie jest wyptacane wspolnikowi:
1) wprzypadkach, o ktorych mowaw § 11 ust. 5 pkt 1-2 Aktu:
a) w terminie okreslonym w umowie nabycia przez Spotke udziatow - jezeli umorzenie
nastepuje w trybie umorzenia dobrowolnego,
b) w ciggu trzydziestu dni od otrzymania przez wspolnika, ktorego udziaty s3 umarzane,
zawiadomienia o podjeciu uchwaty w sprawie umorzenia przymusowego- jezeli
umorzenie nastepuje w trybie umorzenia przymusowego,



2) wprzypadku, o ktorym mowa w § 11 ust. 5 pkt 3 Aktu - w ciggu trzydziestu dni od doreczenia
postanowienia o wpisaniu do Krajowego Rejestru Sadowego zmiany wysokosci kapitatu
zaktadowego.

8. W szczegdinych wypadkach, gdy wypfata wynagrodzenia zagraza pfynnosci finansowej Spoftki,
zaptata wynagrodzenia moze byc rozfozona maksymalnie na dziesiec rat, przy czym ostatnia rata
ptatna powinna byc najpozniej w ciggu dwoch lat od umorzenia udziatow.

9. Umorzenie przymusowe dotyczy wytacznie udziatow objetych po dniu wpisania do Krajowego
Rejestru Sadowego zmiany Aktu wprowadzajacej tryb umorzenia przymusowego.

IV. ORGANY SPOEKI

§12
Organy Spotki
1. Organami Spotkisa:

1) Zarzad,

2) Rada Nadzorcza,

3) Zgromadzenie Wspolnikow.

2. ZzastrzeZeniem bezwzglednie wiazacych przepisow KSH oraz innych postanowier Aktu, uchwaty:

1) Zarzadu lub Rady Nadzorczej zapadaja bezwzgledna wiekszoscig gtosow, przy obecnosci
ponad pofowy powotanego sktadu, odpowiednio, Zarzadu albo Rady Nadzorczej,

2) organow Spotki moga byc waznie powziete, jezeli wszyscy cztonkowie Zarzadu lub Rady
Nadzorczej albo wspdlnicy zostali prawidfowo zawiadomieni o terminie posiedzenia
wtasciwego organu Spotki, w ktorego wchodzg sktad.

3. W przypadku rownosci gfosow przy podejmowaniu uchwat przez Zarzad lub Rade Nadzorczg,
rozstrzyga gtfos, odpowiednio, Prezesa Zarzadu lub Przewodniczacego Rady Nadzorczey.

1. Zarzad

$§13
Sktad Zarzgdu

1. Zarzad sktada sie z od jednego do pieciu cztonkow, w tym Prezesa Zarzadu, powotywanych i
odwotywanych przez Rade Nadzorcza. W przypadku Zarzadu wieloosobowego w jego sktad wchodzi
od jednego do czterech Wiceprezesow Zarzadu oraz moga wchodzic Cztonkowie Zarzadu. Liczbe
cztonkow Zarzadu, w tym liczbe Wiceprezesow Zarzadu okresla Zgromadzenie Wspdinikéw na
wniosek Rady Nadzorczej.

2. Powoftanie cztonkow Zarzadu nastepuje po przeprowadzeniu postepowania kwalifikacyjnego,
ktorego celem jest sprawdzenie i ocena kwalifikacfi kandydatow oraz wyfonienie najlepszych
kandydatow na cztonka Zarzadu. Wymogi, jakie musi spetniac kandydat na cztonka Zarzadu okresla
uchwata Zgromadzenia Wspdinikow, zgodnie z art. 10a ust. 7 ustawy z dnia 20 grudnia 1996 r. o
gospodarce komunalnej.

3 Cztonkowie Zarzadu sa powotywani na okres wspolnej kadencji, ktora trwa 4 (stownie: cztery) lata.
Ta sama osoba moze byc powotana na kolejne kadencje. Powotanie moze nastapic nie wczesnief niz
na rok przed uptywem biezZacej kadencyi.

4. Mandaty cztonkow Zarzadu wygasajg z dniem odbycia Zgromadzenia Wspolnikow zatwierdzajacego
sprawozdanie finansowe za ostatni petfny rok obrotowy petnienia funkcji czfonkow Zarzadu. Mandat
cztonka Zarzadu powotanego przez upfywem danej kadencji wygasa rownoczesnie z wygasnieciem
mandatow pozostatych cztonkow Zarzadu.

5. Mandat cztonka Zarzadu wygasa takze z powodu:



1) Smierci,

2) rezygnacj,

3) odwoftania,

4) zaistnienia innych okolicznosci, z ktorymi obowiazujace przepisy prawa wiazg taki skutek.
Cztonek Zarzadu moze byc w kazdym czasie odwotany przez Rade Nadzorczg. W takim przypadku
mandat cztonka Zarzadu wygasa z chwila okreslona w uchwale o odwoftaniu, zas jeZeli uchwata nie
okresla tej chwili - z chwilg podjecia uchwaty. Odwotanie cztonka Zarzadu nie pozbawia go roszczeri
ze stosunku prawnego dotyczacego petnienia funkcji cztonka Zarzadu.

Poszczegolni lub wszyscy czfonkowie Zarzadu mogg byc, z waznych powodow, zawieszeni w
czynnosciach przez Rade Nadzorcza. W takim przypadku czfonek Zarzadu ulega zawieszeniu z chwila
okreslong w uchwale o zawieszeniu, zas jeZeli uchwata nie okresla tej chwili - z chwila podjecia
uchwaty.

Zasady powotywania, zawieszania w czynnosciach i odwofywania cztonkow Zarzadu okresia
Regulamin powofywania, zawieszania w czynnosciach i odwotywania czfonkow Zarzadu, ktory
uchwala Rada Nadzorcza.

$14
Kompetencje Zarzadu i reprezentacja Spotki
Zarzad prowadzi sprawy Spotki i reprezentuje ja na zewnatrz.
Wiszelkie sprawy Spotki niezastrzezone ustawg lub Aktem do kompetencji Zgromadzenia
Wispdinikow lub Rady Nadzorczef naleZa do zakresu dziatania Zarzadu.
Do sktadania oswiadczeri w zakresie praw i obowiazkow majatkowych Spotki i sktadnia podpisow
upowaznieni sa:
1) wprzypadku Zarzadu jednoosobowego - Prezes Zarzadu jednoosobowo,
2)  w przypadku Zarzadu wieloosobowego - tacznie dwdch cztonkéw Zarzadu lub facznie
cztonek Zarzgdu i prokurent.
Rozporzadzenie prawem lub zaciggniecie zobowigzania do swiadczenia o wartosci dwukrotnie
przewyzszajgcef wysokosc kapitatu zaktadowego wymaga uchwaty wspdinikow.
Zarzad moze samodzielnie, bez uzyskania zgody Zgromadzenia Wspolnikow, dokonywac nabycia
nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu w nieruchomosci, z zastrzezeniem § 14 ust. 4
Aktu.
Zarzad moze dokonywac zbycia nieruchomosci, uZytkowania wieczystego [lub udziatu
w nieruchomosci:
1) do wartosci nieprzekraczajacej 500.000,00 (stownie: piecset tysiecy 00/100) ztotych -
po uzyskaniu uprzedniej zgody Rady Nadzorczej,
2) o wartosci przekraczajacej 500.000,00 (stownie: piecset tysiecy 00/100) zfotych -
po uzyskaniu uprzedniej zgody Zgromadzenia Wspolnikow.
Do dokonywania czynnosci okreslonego rodzaju lub poszczegdlnych czynnosci moga byc
ustanawiani przez Zarzad niezaleznie dziatajacy petnomocnicy. Zarzad ustala zakresy, terminy i
warunki petnomocnictw. Tak ustanowieni pefnomocnicy nie sa prokurentami Spotki.

§15
Zasady dziatania Zarzadu
JeZeli Zarzad jest wieloosobowy, do wzajemnych stosunkow czfonkow Zarzadu stosuje sie
postanowienia zawarte w § 15 ust. 2-11 Aktu.
Kazdy czfonek Zarzadu ma prawo i obowigzek prowadzenia spraw Spotki.
Kazdy czfonek Zarzadu moze prowadzic bez uprzedniej uchwaty Zarzadu sprawy nieprzekraczajace
zakresu zwyktych czynnosci.



10.

11
12
13

Jezeli jednak przed zatatwieniem sprawy, o ktorej mowa w § 15 ust. 3 Aktu, chocby jeden z
pozostatych cztonkow Zarzadu sprzeciwi sie jej przeprowadzeniu lub jeZeli sprawa przekracza zakres
zwyktych czynnosci Spotki, wymagana jest uprzednia uchwata Zarzadu.
Uchwaty Zarzadu wymaga w szczegolnosci:
1) wnioskowanie o podziat zysku lub pokrycie straty,
2) opracowanie Regulaminu Zarzadu,
3) przyjecie Regulaminu organizacyjnego Spotki,
4) powotanie prokurenta,
5) przyjecie rocznych i wieloletnich planow rzeczowo-finansowych Spotki,
6) zawarcie umowy kredytu, poZyczki, poreczenia, zastawu na aktywach Spotki, gwarancji lub
innych podobnych umow,
7) zbycie i nabycie sktadnikow aktywow trwatych oraz ich obciaZzanie o wartosci rownej lub
przekraczajacej kwote 200.000,00 (stownie: dwiescie tysiecy 00/100) ztotych,
8) zbycie nieruchomosci, uZytkowania wieczystego lub udziatu w nieruchomosci,
9) tworzenie i likwidacja oddziatow i innych jednostek organizacyjnych Spotki,
10) tworzenie spotek zaleznych,
11) udzielanie petnomocnictw, o ktérych mowa w § 14 ust. 7 Aktu,
12) zawarcie umow o dofinansowanie z krajowych i zagranicznych srodkow pomocowych dla
Spotki,
13) inne sprawy wymagajace uchwaty Rady Nadzorczej lub uchwaty Zgromadzenia Wspolnikow,
0 ktorych rozpatrzenie Zarzad zwraca sie do Rady Nadzorczej lub do Zgromadzenia
Wispdinikow.
Zarzad obraduje i podejmuje uchwaty na posiedzeniach, z zastrzezeniem § 15 ust. 7 Aktu.
Bez odbycia posiedzenia Zarzadu uchwaty moga byc powziete w trybie pisemnym lub przy
wykorzystaniu srodkow bezposredniego porozumiewania sie na odlegfosc, jezeli wszyscy
cztonkowie Zarzgdu zostang powiadomieni o sprawach, ktore maja zostac rozstrzygniete w taki
Sposob.
Posiedzenia Zarzadu moga sie odbywac takze bez formalnego zwoftania, jezeli wszyscy cztonkowie
Zarzadu sa obecni i wyrazaja zgode na odbycie posiedzenia i umieszczenie okreslonych spraw w
porzadku obrad.
Prezes Zarzadu kieruje pracami Zarzadu, w szczegolnosci zwotuje posiedzenia Zarzadu oraz im
przewodniczy.
Prezes Zarzadu moze upowaznic innego cztonka Zarzadu do wykonywania niektorych czynnosci
Prezesa Zarzadu okreslonych w powszechnie obowigzujgcych przepisach prawa lub w Akcie. W
przypadkach, o ktorych mowa w § 19 ust. 2 pkt 11 i 12 Aktu, wskazany czfonek Zarzadu do
wykonywania wszystkich uprawniern Prezesa Zarzadu okreslonych w powszechnie obowiazujacych
przepisach prawa lub w Akcie lub delegowany cztonek Rady Nadzorczej do wykonywania czynnosci
Prezesa Zarzadu ma pierwszernistwo przed upowaznionym czfonkiem Zarzadu, o ktérym mowa w §
15 ust. 10 zdanie pierwsze Aktu.
Powotanie prokurenta wymaga zgody wszystkich cztonkow Zarzadl.
Odwoftac prokure moze kazdy cztonek Zarzadu.
Szczegofowa organizacje | sposob wykonywania czynnosci przez Zarzad okresla regulamin
opracowany przez Zarzad, a zatwierdzany przez Rade Nadzorcza.

§16
Umowy z cztonkami Zarzadu
Z cztonkami Zarzadu sa zawierane umowy o swiadczenie ustug zarzadzania w zakresie pefnienia ich
funkcji, z obowigzkiem swiadczenia osobistego takiego czfonka bez wzgledu na to, czy dziata on w
zakresie prowadzonej dziatalnosci gospodarczej. Umowa o swiadczenie ustug zarzadzania z



cztonkami Zarzgdu okresla miedzy innymi: zasady wynagradzania, procedury oceny oraz warunki
odwotywania, ktore beda pozostawaty w zgodzie z Aktem i wiasciwymi przepisami prawa.

2 Umowe, o ktoref mowa w § 16 ust. 1 Aktu lub inne umowy z cztonkami Zarzadu zawiera Rada
Nadzorcza, w imieniu ktorej dziata Przewodniczacy Rady Nadzorczej albo inny cztonek Rady
Nadzorczej delegowany sposrod jef cztonkow, nie bedacy pracownikiem Spotki.,

3. Zgromadzenie Wspolnikow okresla zasady ksztattowania wynagrodzeri cztonkow Zarzadu, zgodnie
z art. 4-8 ustawy z dnia 9 czerwca 2016 roku o zasadach ksztaftowania wynagrodzeri osob
kierujacych niektorymi spotkami. Rada Nadzorcza, z upowaznienia Zgromadzenia Wspolnikow,
podejmuje uchwaty w sprawie ksztattowania wynagrodzeri czfonkow Zarzgdu.

2. Rada Nadzorcza

§17
Prawo kontroli wspolnikow
Prawo kontroli stuzy kazdemu wspdinikowi. W tym celu wspdinik lub wspoinik z upowazniona przez siebie
osobg moze w kazdym czasie przegladac ksiegi i dokumenty Spotki, sporzadzajac bilans dla swego uzytku
lub Zadac wyjasnieri od Zarzadu.

$18
Sktad Rady Nadzorczejf

1. Rada Nadzorcza skfada sie z od trzech do szesciu cztonkow, w tym Przewodniczacego Rady
Nadzorczej, powotfywanych i odwotywanych uchwata Zgromadzenia Wspdlnikow.

2. Zgromadzenie Wspdinikow, dokonujac wyboru cztonkow Rady Nadzorczej nowej kadencji, moze
wskazac wsrod nich Przewodniczgcego Rady Nadzorczej. Jezeli Zgromadzenie Wspolnikow nie
wskaze Przewodniczacego Rady Nadzorczej, Rada Nadzorcza wybiera go ze swojego grona.

3. Czfonkowie Rady Nadzorczej sg powotywani na okres wspolnej kadencji, ktora trwa trzy lata. Ta sama
osoba moze byc powofana na kolejne kadencje nie dfuzsze niz trzy lata kazda. Powofanie moze
nastapic nie wczesniej niz na rok przed uptywem bieZzacej kadencji. Pierwsza kadencja Rady
Nadzorczej uptywa z dniem 31 grudnia 2022.

4. Mandat czfonka Rady Nadzorczej wygasa z dniem odbycia Zgromadzenia Wspolnikow
zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe za ostatni petny rok obrotowy petnienia funkcji cztonkow
Rady Nadzorczej. Mandat cztonka Rady Nadzorczej powofanego przed uptywem danej kadencyi
wygasa rownoczesnie z wygashieciem mandatow pozostatych cztonkow Rady Nadzorczey.

5. Mandat cztonka Rady Nadzorczef wygasa takze z powodu:

1) SsSmierci,

2) rezygnacji,

3) odwotania,

4) zaistnienia okolicznosci, z ktorymi obowigzujace przepisy prawa wigzg taki skutek.

§19
Kompetencje Rady Nadzorczef
1. Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzor nad dziatalnoscia Spotki we wszystkich dziedzinach jej
dziatalnosci, a takZe wykonuje inne kompetencie przewidziane KSH, innymi przepisami
obowigzujgcego prawa oraz innymi postanowieniami Aktu.
2. Do uprawnieri i obowiazkow Rady Nadzorczej nalezy w szczegolnosci:
1) ocena sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki albo likwidatorow oraz sprawozdania
finansowego za ubiegty rok obrotowy, w zakresie ich zgodnosci z ksiegami i dokumentami, jak
i ze stanem faktycznym oraz wniosku Zarzadu dotyczacego podziatu zysku lub pokrycia straty,
2) sktadanie Zgromadzeniu Wspoinikow corocznego pisemnego sprawozdania z wynikow oceny,
o ktoref mowa w § 19 ust. 2 pkt 1 Aktu,



3) wnioskowanie do Zgromadzenia Wspdlnikow o udzielenie czfonkom Zarzadu absolutorium z
wykonania przez nich obowigazkow za poprzedni rok obrotowy,

4) przedktadanie Zgromadzeniu Wspdlnikow sprawozdania ze swej dziatalnosci za ubiegty rok
obrotowy,

5) wnioskowanie do Zgromadzenia Wspdoinikéw o okreslenie liczby cztonkéw Zarzadu, w tym
Wiceprezesow Zarzadu,

6) powotywanie i odwotywanie cztonkow Zarzadu,

7) uchwalanie Regulaminu powotywania, zawieszania w czynnosciach i odwotywania cztonkow
Zarzadu,

8) podeimowanie, z upowaznienia Zgromadzenia Wspdinikow, uchwat w sprawie ksztattowania
wynagrodzeri cztonkow Zarzadu i likwidatorow,

9) reprezentowanie Spotki w umowach miedzy Spotkg a cztonkiem Zarzadu, w tym w umowie o
Swiadczenie ustug zarzadzania, oraz w sporze z nim,

10) zawieszanie w czynnosciach, z waznych powodow, poszczegolnych lub wszystkich cztonkow
Zarzadu,

11) wskazywanie cztonka Zarzadu do wykonywania wszystkich uprawnieni Prezesa Zarzadu
okreslonych w powszechnie obowiazujacych przepisach prawa lub w Akcie, ktorego mandat
wygast przed uptywem kadencji, ktory zostat z waznych powodow zawieszony w czynnosciach
lub z innych przyczyn nie moze sprawowac swoich czynnosci, do czasu powofania howego
Prezesa Zarzadu, odwieszenia dotychczasowego [ub ustania innych przyczyn
uniemoZzilwiajacych sprawowanie czynnosci Prezesa Zarzadu,

12) delegowanie cztonkow Rady Nadzorczej na okres nie dfuzszy niz trzy miesigce do czasowego
wykonywania czynnosci cztonka Zarzadu, ktory zostat odwoftany, zfozyt rezygnacje albo z
innych przyczyn nie moze sprawowac swoich czynnosci,

13) nadzorowanie wykonywania przez Zarzad uchwat Zgromadzenia Wspdinikow,

14) zatwierdzanie Regulaminu Zarzadu,

15) wyrazanie zgody na zbycie nieruchomosci, uZytkowania wieczystego lub udziatu w
nieruchomosci o wartosci nieprzekraczajacej 500.000,00 (stownie: piecset tysiecy 00/100)
zfotych oraz opiniowanie zbycia nieruchomosci o wartosci przekraczajacej 500.000,00
(stownie: piecset tysiecy 00/100) ztotych,

16) wyrazanie zgody na zaktadanie lub przystepowanie do spétek handlowych jako akcjonariusz
lub wspolnik mniejszosciowy, w przypadku gdy faczna wartosc wktadow wniesionych do danej
spotki nie przekracza 500.000,00 (stownie: piecset tysiecy 00/100) ztotych,

17) wyrazanie zgody na zawarcie umowy poZyczki, poreczenia, zastawu na aktywach Spotki,
gwarancji lub innych podobnych umow, ktorych wartosc przekracza 500.000,00 (stownie:
piecset tysiecy 00/100) ztotych

18) opiniowanie projektow rocznych i wieloletnich planow rzeczowo-finansowych Spotki,

19) wybor firmy audytorskiej do przeprowadzenia badania sprawozdania finansowego Spotki,

20) wyrazanie zgody na wypftate wspdlnikom zaliczki na poczet przewidywanej dywidendly,

21) wyrazenie zgody na ustanowienie hipoteki oraz wystawienie weksla,

22) przyjmowanie Regulaminu Rady Nadzorczej,

23) przyjmowanie jednolitego tekstu Aktu,

24) wykonywanie czynnosci okreslonych w Regulaminie Rady Nadzorczej,

25) opiniowanie spraw przedstawianych przez Zarzad Zgromadzeniu Wspdlnikow,

26) opiniowanie innych istotnych czynnosci lub przedsiewziec, ktore Zarzad przedstawi Radzie
Nadzorczej do zaopiniowania.

3. W celu wykonania swoich obowigzkow Rada Nadzorcza moze badac wszystkie dokumenty spotki,
Z3dac od Zarzgadu i pracownikow sprawozdari i wyjasnieri oraz dokonywac rewizji stanu majatku
Spotki.



10.

11

12
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$20

Zasady dziafania Rady Nadzorczej
Kazdy czfonek Rady Nadzorczej moze samodzielnie wykonywac prawo nadzoru.
Cztonkowie Rady Nadzorczej wykonuja swoje prawa i obowiazki osobiscie, z zastrzezeniem § 20 ust.
9 Aktu.
Rada Nadzorcza odbywa posiedzenia nie rzadzief niz jeden raz na kwartaf.
Pierwsze posiedzenie Rady Nadzorczej nowej kadencji zwotuje Zarzad w ciggu dwoch miesiecy od
dnia ustanowienia Rady Nadzorczef nowej kadencji, chyba Ze uchwata Zgromadzenia Wspdlnikow
stanowi inaczey.
Rada Nadzorcza na pierwszym posiedzeniu nowej kadencji wybiera ze swego sktadu
Przewodniczgcego Rady Nadzorczej, jeZeli Zgromadzenie Wspdinikow nie wskazato go, dokonujgc
wyboru cztonkow Rady Nadzorczej.
Przewodniczacy lub Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej ma obowigzek zwotac posiedzenie Rady
Nadzorczej na pisemny wniosek Zarzadu lub co najmniej jednego czfonka Rady Nadzorczej.
Posiedzenie powinno odbyc sie w ciggu dwdoch tygodni od otrzymania wniosku.
Do zwoftania posiedzenia Rady Nadzorczej wymagane jest doreczenie pisemnego zaproszenia
wszystkim czfonkom Rady Nadzorczej lub wystanie zaproszenia na podany przez czfonka Rady
Nadzorczej w tym celu adres poczty elektronicznej na co najmniej siedem dni przed proponowanym
terminem posiedzenia Rady. Z waznych powodow Przewodniczacy Rady Nadzorczej moze skrocic ten
termin. Pisemne zaproszenie winno byc przestane listem poleconym lub doreczone osobiscie, za
pisemnym potwierdzeniem odbioru.
Posiedzenia Rady Nadzorczej moga sie odbywac takze bez formalnego zwofania, jezeli wszyscy
cztonkowie Rady Nadzorczej sa obecni i wyrazaja zgode na odbycie posiedzenia i umieszczenie
okreslonych spraw w porzadku obrad.
Cztonkowie Rady Nadzorczej moga brac udziat w podejmowaniu uchwat Rady Nadzorczej, oddajac
SWOJ glos na pismie za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej. Oddanie gtosu na pismie nie
moze dotyczyc spraw wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorczey.
Rada Nadzorcza moze podejmowac uchwaty w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu srodkow
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosc, w tym poczta elektroniczng. Podjecie uchwaty w
tym trybie wymaga uprzedniego przedstawienia profektu uchwaty wszystkim czfonkom Rady
Nadzorcze).
Uchwaty podjete w trybach okreslonych w § 20 ust. 9-10 Aktu zostaja przedstawione na najblizszym
posiedzeniu Rady Nadzorczej, z podaniem wyniku gtosowania.
Podejmowanie uchwat w trybie okreslonym w § 20 ust. 9-10 Aktu nie dotyczy wyborow
Przewodniczacego Rady Nadzorczej, powotania czfonka Zarzadu oraz odwoftania i zawieszania w
czynnosciach tych osob.
Szczegdtowa organizacje i sposob wykonywania czynnosci przez Rade Nadzorcza okresla regulamin
uchwalany przez Rade Nadzorcza.

$21
Wynagrodzenie cztonkow Rady Nadzorczef
Zgromadzenie Wspdlnikow okresla zasady ksztattowania wynagrodzer cztonkow Rady Nadzorczej,
zgodnie z art. 10 ustawy z dnia 9 czerwca 2016 roku o zasadach ksztattowania wynagrodzer osob
kierujgcych niektorymi spotkami
Cztonkom Rady Nadzorczej przystuguje zwrot kosztow  zwigzanych z  udziatem
w pracach Rady Nadzorczej na zasadach okreslonych przez Zgromadzenie Wspdlnikow.

3. Zgromadzenie Wspdinikow



o

§22

Zwoftanie, miejsce | obrady Zgromadzenia Wspdlnikéw
W okresie, gdy Gmina Miejska Krakow pozostaje jedynym wspolnikiem Spotki, Prezydent Miasta
Krakowa, jako organ wykonawczy Gminy Miejskiej Krakow, albo inna upowazniona przez niego we
wtasciwym trybie osoba wykonuje wszystkie uprawnienia przystugujgce Zgromadzeniu
Wispdinikow.
Zgromadzenie Wspdinikow obraduje jako zwyczajne lub nadzwyczajne.
Zwyczajne Zgromadzenie Wspdlnikow zwotuje Zarzad.
Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspolnikow zwotuje Zarzad z wtasnej iniciatywy lub na pisemny
wniosek Rady Nadzorczej.
Zwotanie Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspdlnikow na wniosek podmiotow wymienionych w § 22
ust. 37 4 Aktu powinno nastapic w ciggu dwdch tygodni od otrzymania wniosku.
Rada Nadzorcza zwotuje Zgromadzenie Wspdlnikow:

1) wprzypadku gdy Zarzad nie zwotat Zwyczajnego Zgromadzenia Wspdlnikow w okresfonym
w KSH terminie,

2) jeZeli zwotanie uzna za wskazane i pomimo ztozenia wniosku, o ktorym mowa w § 22 ust. 4
Aktu nie zwofat Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspdilnikow w ciggu dwoch tygodni od
zgtoszenia wniosku.

Zgromadzenia odbywayja sie w siedzibie Spotki.
Zgromadzenie Wspolnikow moze zarzadzac przerwy w obradach. tacznie przerwy nie moga trwac
dfuzej niz trzydziesci dni.

$23

Uchwaty wspdlnikéw
Uchwaty wspdlnikow sa podejmowane na Zgromadzeniu Wispolnikow, z zastrzeZzeniem § 23 ust. 2
Aktu.
Bez odbycia Zgromadzenia Wspdlnikow moga byc powziete uchwaty, jezeli wszyscy wspdlnicy
wyrazg na pismie zgode na postanowienie, ktore ma byc powziete, albo na gtosowanie pisemne.
Zgromadzenie Wspdolnikow moze powziac uchwaty pomimo braku formalnego zwofania, jezeli caty
kapitat zaktadowy Spotki jest reprezentowany, a nikt z obecnych nie zgtosit sprzeciwu dotyczacego
odbycia Zgromadzenia Wspdlnikow lub wniesienia poszczegdlnych spraw do porzadku obrad.
O tresci uchwat podjetych w okolicznosciach okreslonych w § 23 ust. 2-3 Aktu powiadamia sie
Zarzad.
W sprawach nieobjetych porzadkiem obrad Zgromadzenie Wspdlnikow nie moze powziagc¢ uchwaty,
chyba Ze caty kapitat zaktadowy jest reprezentowany, a nikt z obecnych nie zgfosit sprzeciwu
dotyczgcego powziecia uchwaty.
Uchwaty dotyczace zmiany Aktu, potfaczenia, podziatu Ilub rozwigzania Spotki albo zbycia
przedsiebiorstwa lub jego zorganizowanej czesci, a takze istotnej zmiany przedmiotu dziatalnosci
Spotki podejmowane sg wiekszoscig gfosow wskazang w przepisach obowigzujacego prawa.
Uchwata Zgromadzenia Wspolnikow dotyczaca zmiany Aktu, zwiekszajaca swiadczenia wspolnikow
lub uszczuplajaca prawa udziatowe, badz prawa przyznane osobiscie wymagaja zgody wspdlnika,
ktorego dotycza.
Na kazdy udziat przypada jeden gfos.
Wspoinicy moga uczestniczyc w Zgromadzeniu Wspolnikow oraz wykonywac prawo gfosu przez
petnomocnikow. Petnomocnictwo powinno byc udzielone na pismie pod rygorem niewaznosci i
dofaczone do ksiegi protokofow.

10. Cztonek Zarzadu i pracownik Spotki nie moga byc peftnomocnikami na Zgromadzeniu Wspdlnikow.

$§24
Kompetencje Zgromadzenia Wspolnikéw



1

Przedmiotem Zwyczajnego Zgromadzenia Wspdlnikow powinno byc:

1)

2)
3

rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu albo likwidatorow z dziatalnosci Spotki
oraz sprawozdania finansowego za ubiegty rok obrotowy,

powziecie uchwaty o podziale zysku albo pokryciu straty,

udzielenie cztonkom organow Spotki albo likwidatorom pefniacym swoje funkcie w
poprzednim roku obrotowym absolutorium z wykonania przez nich obowigzkow,

2. Uchwaty Zgromadzenia Wspdlnikow, poza sprawami wymienionymi w § 24 ust. 1 Aktu oraz w
obowigzujacych przepisach prawa, wymaga:

1

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)
8

9)
10)

11)
12)
13)
14)
15)
16)
17)
18)
19)
20)

21)

22)

zatwierdzenie rocznych i wieloletnich planow rzeczowo-finansowych Spotki,

zmiana Aktu,

podwyZzszenie lub obnizenie kapitatu zaktadowego,

potaczenie, podziat lub przeksztatcenie Spotki,

rozwigzanie i likwidacja Spotki,

wykorzystanie kapitatu rezerwowego oraz innych kapitatow i funduszy Spotki, z wyjatkiem
zaktadowego funduszu swiadczeri socjalnych,

powoftanie i odwotanie cztonkow Rady Nadzorczej,

wyrazenie zgody na zatozenie lub przystapienie do spotki handlowej:

a) Jako akcjonariusz lub wspdinik wiekszosciowy,

b) jako akcjonariusz lub wspdinik mniejszosciowy, w przypadku gdy taczna wartosc
wktadow wniesionych do danej spotki przekracza 500.000,00 (sfownie: piecset tysiecy
00/100) zfotych,

akceptowanie projektow i zmian umow i statutow spotek zaleznych,

zbycie i wydzierZawienie przedsiebiorstwa lub zorganizowanej czesci oraz ustanowienie na
nich ograniczonego prawa rzeczowego,

zbycie nieruchomosci, uzZytkowania wieczystego lub udziatu w nieruchomosci o wartosci
przekraczajacej 500.000,00 (stownie: piecset tysiecy) zfotych,

zawarcie przez Spotke umowy, o ktoref w art. 7 KSH,

nabyecie albo objecie wtasnych udziatow w przypadku okreslonym w art. 200 § 1 KSH,
wszelkich postanowierni dotyczacych roszczeri o naprawienie szkody wyrzadzonej przy
zawigzywaniu Spotki lub sprawowaniu zarzadu albo nadzoru,

okreslenie zasad ksztaftowania wynagrodzeri cztonkow Zarzadu oraz likwidatorow, a takze
cztonkow Rady Nadzorczej,

okreslenie liczby cztonkow Zarzgdu, w tym liczby Wiceprezesow Zarzadu,

okreslenie wymogow, jakie musi spetniac kandydat na czfonka Zarzadu,

tworzenie kapitatow rezerwowych,

tworzenie funduszy celowych,

akceptowanie przedstawionych przez Zarzad kandydatow do rad nadzorczych spofek
zaleznych,

zawieranie przez Spotke umowy kredytu, poZyczki, poreczenia lub innej podobnej umowy z
cztonkiem Zarzadu, Rady Nadzorczej, prokurentem, likwidatorem albo na rzecz ktorejkolwiek
ztych osob,

rozpatrzenie i rozstrzyganie innych spraw zastrzezonych przepisami obowiazujacego prawa
do wytacznej witasciwosci Zgromadzenia Wspdlnikow.

V. GOSPODARKA FINANSOWA SPOLKI

§25
Gospodarka Spotki

Pracodawca w rozumieniu ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy jest Spotka.



2.

3.

Czynnosci z zakresu prawa pracy dokonuje Prezes Zarzgdu lub osoby przez niego upowaznione.
Organizacje przedsiebiorstwa Spotki okresla Regulamin organizacyjny uchwalony przez Zarzad.

§26
Rachunkowos¢ Spotki
Spotka prowadzi ksiegowosc zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.
Rokiem obrotowym jest rok kalendarzowy.

§$27

Sprawozdawczos¢
Organy Spotki obowigzane sa sporzadzac sprawozdania przewidziane obowigzujacymi przepisami
prawa.
Roczne sprawozdanie finansowe Spotki Zarzad przedktada biegtemu rewidentowi celem zbadania, a
nastepnie przedkfada, wraz ze sprawozdaniem z badania, do zaopiniowania Radzie Nadzorczej.
Wyboru firmy audytorskiej, ktora przeprowadza badanie sprawozdania finansowego Spotki,
dokonuje Rada Nadzorcza.
Roczne sprawozdanie finansowe oraz sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Spotki podlegaja
zatwierdzeniu przez Zgromadzenie Wspdlnikow w ciggu szesciu miesiecy po uptywie kazdego roku
obrotowego.

$28
Podziat zysku
Czysty zysk Spotki wykazany w sprawozdaniu finansowym, zbadanym przez biegfego rewidenta,
przeznacza sie na:

1) pokrycie strat z lat ubiegtych,

2) odpisy na kapitat zapasowy,

a) conajmniej 8% zysku za dany rok obrotowy, dopdki kapitat ten nie osiggnie co najmniej
1/3 wysokosci kapitatu zaktadowego,
b) jeZeli sa przewidywane straty w latach przysztych,

3) odpisy na kapitaty rezerwowe,

4) odpisy na zasilenie funduszy tworzonych w Spofce, (w tym na zaktadowy fundusz swiadczeri
socjalnych w wysokosci nie wyzszej niz 1/5 przecietnego miesiecznego wynagrodzenia w
sektorze przedsiebiorstw bez wypfat nagrod z zysku w czwartym kwartale roku
poprzedniego na jednego pracownika wedftug stanu zatrudnienia na koniec roku obrotowego
- nie wiecef jednak niz 5% zysku netto Spotki za rok poprzedni),

5) dywidende dla wspdlnikéw w wysokosci co najmniej rownej kwocie zaliczek, o ktorych mowa
w § 28 ust, 4 Aktu wyptaconych na poczet przewidywanej dywidendy na koniec danego roku
obrotowego,

6) inne cele okreslone uchwatga Zgromadzenia Wspdlnikow.

Czysty zysk przeznaczony na dywidende dla wspolnikow rozdziela sie w stosunku do liczby
posiadanych udziatow.

Termin wypftat dywidendy ustala Zgromadzenie Wspdlnikow i ogfasza Zarzad. Rozpoczecie wyptat
powinno nastapic nie pozniej niz w ciggu 2 (stownie: dwa) miesiecy od dnia podjecia uchwaty o
podziale zysku.

Zarzad moze, za zgod3 Rady Nadzorczej, dokonywac wypfaty zaliczek na poczet przewidywanef
dywidendy na koniec roku obrotowego, jezeli spotka posiada srodki wystarczajace na wypftate,
zgodnie z zasadami okreslonymi w art. 195 KSH.

VI, POSTANOWIENIA KONCOWE



§29
Uprawnienia informacyjne Gminy Miejskiej Krakow
1. W okresie, gdy Gmina Miejska Krakow pozostaje wspdlnikiem Spotki przystuguje jef prawo do
otrzymywania od Spotki:

1) informacji o Spotce w formie sprawozdania kwartalnego, w zakresie przychodow, kosztow i
wynikow finansowych oraz dziatalnosci inwestycyjnej

2) informacji o wszelkich istotnych zmianach w finansowej i prawnej sytuacfi Spotki, w
szczegolnosci:

a) zmianach wpisow w Krajowym Rejestrze Sadowym,

b) uchwatach Zgromadzenia Wspdlnikow w sprawie podwyzZszenia kapitatu
zaktfadowego na mocy dotychczasowych postanowieri Aktu,

¢) ustanowienia prokury lub jej odwotania,

d) rezygnacji z petnienia funkcji cztonka Zarzadu,

e) zaistnienia okolicznosci moggcych stanowic podstawe do likwidacji, restrukturyzacji
lub upadfosci Spotki,

f) schematu organizacyjnego i jego zmiany,

g zawarciu przez Spotke umow kredytu, poZyczki, poreczenia, zastawu na aktywach
Spotki, gwarancji lub innych podobnych umodw, ktorych wartosc przekracza
500.000,00 (stownie: piecset tysiecy 00/100) ztotych,

h) zmianach w sktadach organow spotek zaleznych oraz zmian wpisow w Krajowym
Rejestrze Sgdowym dotyczacych spotek zaleznych,

3) kopii protokotow Zgromadzeri Wspdlnikow lub protokofow stwierdzajgcych podjecie uchwat
w trybie okreslonym w § 24 ust. 2 Aktu, jeZeli zostaty sporzadzone, oraz kopii uchwat
podjetych przez Rade Nadzorcza wraz z protokotami z jej posiedzen,

4) informacji o wynikach przeprowadzonych w Spofce kontroli przez jednostki inne niz komorki
organizacyjne Urzedu Miasta Krakowa oraz o postepowaniach sadowych, w ktorych Spotka
jest strong,

5) ogtoszen, o ktorych mowa w § 30 ust. 1 Aktu w wersji elektroniczney,

6) tekstu jednolitego Aktu po kazdorazowym wpisie zmian Aktu do Krajowego Rejestru
Sadowego.

2. Zgromadzenie Wispolnikow moze okreslic zasady i tryb udzielania informacyi, o ktorych mowa w § 29
ust. 1 Aktu.

$30
Obowigzki publikacyjne

1. Spotka publikuje swoje ogfoszenia nakazane prawem w Monitorze Sadowym i Gospodarczym.
Spotka moze zamieszczac swoje ogtoszenia w dzienniku o zasiegu lokalnym.

2. Spotka ma obowigzek udostepniania informacji publicznej w zakresie | formie przyjetej
obowigzujacymi przepisami prawa, w tym poprzez swojg strone podmiotowa Biuletynu Informacyi
Publiczney.

3. KaZde ogtoszenie Spotki dotyczace istotnych dla pracownikow spraw przedsiebiorstwa Spotki,
powinno byc nadto wywieszone w siedzibie Spotki, w miejscach dostepnych dla wszystkich
pracownikow.

§31
Rozwiazanie i likwidacja
1. Rozwiazanie Spotki powoduja:
1) uchwata Zgromadzenia Wspdinikow,
2) ogfloszenie upadtosci,



LA WN

o8

N

3) orzeczenie sadu,

4) inne przyczyny przewidziane prawem.
Rozwigzanie Spotki nastepuje po przeprowadzeniu likwidacyi, z chwila wykreslenia Spotki z rejestru.
W czasie likwidacji Spotka zachowuje osobowosc prawna.
Likwidacje prowadzi sie pod firma Spotki z dodatkiem oznaczenia ,w likwidacji’.
Likwidatorami sg cztonkowie Zarzadu, o ile Zgromadzenie Wspdlnikow nie wyznaczy innych
likwidatorow lub likwidatora.
Likwidatorzy bedacy czfonkami Zarzadu, jak rownieZz wyznaczeni uchwata Zgromadzenia
Wispdinikow moga byc odwotani na mocy uchwaty Zgromadzenia Wspdlnikow.
W okresie likwidacji dziata Rada Nadzorcza.
Zgromadzenie Wspolnikow okresla zasady ksztattowania wynagrodzeri likwidatorow [lub
likwidatora, zgodnie z art. 9 ustawy z dnia 9 czerwca 2016 roku o zasadach ksztaftowania
wynagrodzeri 0sob kierujacych niektorymi spétkami. Rada Nadzorcza, z upowaznienia Zgromadzenia
Wspdinikow, podejmuje uchwaty w sprawie ksztattowania wynagrodzer likwidatorow [lub
likwidatora.

$§32
Czynnosci likwidacyjne

Podziat miedzy wspdlnikow majatku pozostatego po zaspokojeniu lub zabezpieczeniu wierzycieli nie
moze nastapic przed upfywem szesciu miesiecy od daty ogtoszenia o otwarciu likwidacji i wezwaniu
wierzycieli. Podziat pozostatego majatku nastepuje w naturze, chyba ze wspolnicy postanowia o jego
uptynnieniu. Upfynnienie nieruchomosci wniesionych przez Gmine Miejskg Krakow do Spotki jako
wktad niepieniezny (aport) wymaga zgody Gminy Miejskiej Krakow.
W okresie, gdy Gmina Miejska Krakow pozostaje wspoinikiem Spotki, przystuguje jej prawo
pierwszeristwa przy podziale majatku pozostatego po likwidacji, w tym do nieruchomosci wniesionych
przez nig do Spotki jako wktad niepieniezny (aport).
Jezeli uchwata Zgromadzenia Wspdlnikow nie bedzie stanowic inaczej, w przypadku gdy w chwilf
rozwigzania Spotki, o ktorym mowa w § 31 ust. 1 Aktu Gmina Miejska Krakow bedzie posiadac udziaty
reprezentujace ponad potfowe kapitatu zakfadowego, miejscem przechowywania dokumentacji
rozwigzanej Spotki bedzie Archiwum Urzedu Miasta Krakowa.



